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เรือง...ตัวซี้วัดที่.๗,๓.: ความสำเร็.จ'ขเองกา'3พัฒนาการปฏิบัตุง.'านตามหลักแนวคิดนวัตกรรมที่ดำเนินการแล้ว 
เรียน คลังจังหวัดกระบี่

ภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตัวซี้วัดที่ ๗.๓ : ความสำเร็จของการพัฒนาการ 
ปฏิบัติงานตามหลักแนวคิดนวัตกรรมที่ดำเนินการแล้ว ซึ่งมีการดำเนินการ ๕ ขั้นตอน โดยในขั้นตอนที่ ๒ 
ให้สำนักงานคลังจังหวัดพิจารณาคัดเลือกแนวคิดที่ได้รับรางวัลนวัตกรรม จัดทำโครงการพัฒนาการปฏิบัติงาน 
ของหน่วยงานเสนอคลังจังหวัดภายในเดือนเมษายน ๒๕๖๖ น้ัน

กล ุ่มงานวิชาการ ได ้ดำเน ินการจ ัดทำโครงการฯ ด ังกล ่าวเร ียบร ้อยแล ้ว รายละเอ ียด 
ปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมบี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

ตามที่ทุกกลุ่มงานวิชาการ ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการตามเกณฑ์ประเมินผลการดำเนินงาน

(นางสาวกิตติยาพัขร์ ศุกลสิริสิทธ) 
นักวิชาการคลังปฏิบัติการ

อนุมิติ

(นางสาวลักฃณา สุภาพ)
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โครงการ เพิ่มประสิทธิภาพการจัดซื้อจัดจ้างภายในองค์กร 
ด้วยระบบ e -P rocu rem en t System  

สำนักงานคลังจังหวัดกระบี่

๑. หลักการและเหตุผล
ตามที'จังหวัดกระบี่ ได้รับรางวัลองค์กรแห่งความเป็นเลิศในการบริหารจัดการด้านการเงิน 

การคลัง ประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔ (ด ้าน การจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้าง) ซ ึ่งสำน ักงานคล ังจ ังหว ัดกระบ ี่ 
เป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนการดำเนินการ และเป็นต้นแบบในการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
ในระดับจังหวัด อีกทั้ง เพ ื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติวิน ัยการเงินการคลัง พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งกำหนด 
กรอ บ แน วท างการป ฏ ิบ ัต ิเก ียวก ับ  ก ารจ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้างและการบ ร ิห ารพ ัส ด ุภ าคร ัฐ เพ ื่อให ้ห น ่วยงาน  
ของรัฐถือปฏิบ ัต ิตามมาตรา ๔๘ การจัดซ ื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุของหน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติ 
ตามหลักเกณฑ์ทีกำหนดไว้ ในกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อ จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ประกอบกับ 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๘ กำหนดให้การจัดซื้อ 
จ ัดจ ้างและการบริหารพ ัสด ุของหน ่วยงานชองร ัฐต ้องก ่อให ้เก ิด ประโยชน์สูงสุดแก'หน่วยงานของรัฐ 
และต้องสอดคล ้องก ับหลักการสำค ัญ  ด ัง น ี้๑ ) ความค ุ้มค ่า ๒ )ความโปร่งใส ๓ )ม ีประส ิทธิภาพและ 
ประสิทธิผล ๔) ตรวจสอบได้ และสำหรับการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ต้องดำเนินการในระบบ e-GP ตามหนังสือ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที,สุด ท่ี กค ๐๔๐๕.๔/ว ๓๒๒ ลงวันที' ๒๔ สิงหาคม ๒๔๖๐ ได้แก่ กรณีหน่วยงานของรัฐ 
จัดซื้อจัดจ้างตํ่ากว่า ๔,๐๐๐ บาท การจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบข้อ ๗๙ วรรค ๒ การจ้าง เหมาบุคคลธรรมดาๆ 
และการซื้อนํ้ามันเชื้อเพลิงตากว่า ๑๐,๐๐๐ ลิตรและไม่มีภาชนะจัดเก็บ รวมทั้งการจัดซื้อจัดจ้างตามหนังสือ 
คณะกรรมการวินิจฉัยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ที' กค (กวจ) ๐๔๐๔.๒/ว ๑๑๙ ลงวันที่ 
๗ มีนาคม ๒๔๖๑ ซ ึ่งแม ้ว ่าเป ็นการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างในวงเง ิน เล ็กน ้อย แต ่ต ้องปฏ ิบ ัต ิตามพระราชบ ัญญ ัต ิ 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารบริหารพัสดุ ภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด ้วย 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภารครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ ท่ีกำหนด

สำนักงานคลังจังหวัดกระบี' ตระหนักถึงความสำคัญและเล็งเห็นว่าการนำเทคโนโลยีที่มีอยู่ 
มาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ ื่อเพ ิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบ ัต ิงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ให้มีความความ 
สะดวก ลดระยะเวลาการทำงาน และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัดซื้อจัดจ้าง อีกท้ัง สามารถเป็นต้นแบบ 
ของส่วนราชการและหน่วยงานในจังหวัดกระบี่ สำนักงานคลังจังหวัดกระบ่ี พิจารณาแล้ว เห็นควรนำนวัตกรรม 
“ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภายในองค์กร (e-P rocurem ent System) ” ของสำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี 
มาใข้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดซื้อจัดจ้างภายในองค์กรต่อไป
๒. ซื่อผลงานนวัตกรรมที่อ้างอิง/ปี พ.ศ./ซื่อหน่วยงาน

ระบบการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างภายในองค ์กร (e-P rocurem ent System ) ป ีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๔๖๔ สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี
๓ .  ขั้นตอนการดำเนินงาน

ขั้นตอนที' ๑ ประชุมหารือภายในสำนักงานคลังจังหวัดกระบี่ เพื่อเสือกแนวคิดนวัตกรรม
ที่ดำเนินการแล้ว

ขั้นตอนที' ๒ เสือกแนวคิดที'ได้รับรางวัลนวัตกรรม จัดทำโครงการพัฒนาการปฏิบ ัต ิงาน 
ของหน่วยงาน เสนอคลังจังหวัดเห็นชอบ



- ๒ -
ขั้นตอนที่ ๓ จัดส่งโครงการให้สำนักงานคลังเขต ๘ ทราบ และเผยแพร่โครงการทางเว็บไซต์ 

ของสำน ักงานคลังจ ังหวัด ห ัวข ้อข ่าวประขาส ัมพ ันธ ์ และดำเน ินโครงการโดยนำนวัตกรรมมาปรับใซ้ 
ในหน่วยงาน ดังนี้

๓.๑ ระบบแจ้งความประสงค์ (e-form) เป ็นระบบแจ ้งความประสงค ์เพ ื่อให ้ผ ูที้'ได้รับ 
มอบหมายระบ ุรายละเอ ียดของพ ัสด ุพร ้อมหน ังส ือขออน ุม ัต ิซ ื้อจ ้างร ูปแบบ (e-Form) ทำให้ได้พัสดุ 
ตรงกับความต ้องการ เจ ้าหน ้าท ีพ ัสด ุ ไม,ต ้องเส ียเวลาจ ัดทำเอกสารรายละเอ ียดพ ัสด ุ โดยให้เจ้าหน้าท ี่ 
ของแต่ละกลุ่มงาน/ฝ่าย ที่ต้องการใช้พัสดุระบุรายละเอียดความต้องการใน e-form  ได้แก่

- บันทึกขออนุมัติเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
- รายละเอียดของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง (TOR/Spec)

๓.๒ ระบบการเสนอราคา (Web App) โดยระบบน้ี'จะเป็นการเปิด'โอกาส'ให้ผูค้้ากับภาครัฐ 
ในพื้นที่หลายรายได้ยืนเสนอรายละเอียดพัสดุด้วยตัวเอง และส่งใบเสนอราคาผ่านข,องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
ออนไลน้ (Web App) ทำให้เจ้าหน้าที่พัสดุสามารถสืบราคาพัสดุจากผู้ค้ากับภาครัฐไม่น้อยกว่า ๓ ราย มาใช้ 
เปรียบเทียบราคาพัสดุผ่านข่องทางออนไลน้

๓ .๓ ระบบการจัดทำเอกสารจัดซ ื้อจัดจ ้าง คือ ระบบการจัดทำเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 
T em plate  ผ่าน Microsoft Word และเชื่อมโยง Mail Merge กรอกข้อมูลการจัดซื้อจัดจ ้างเพ ียงคเงเด ียว 
สามารถเชื่อมโยง เอกสารการจัดซื้อจัดจ้างได้ครบ ๕ ฉบับ โดยเจ้าหน้าที่พัสดุดำเนินการกรอกข้อมูลที่ต้องการ 
จ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างใน T e m p la te ^ น Microsoft Office โดยการใช้ Mail Merge เพ ื่อ เช ื่อมโยงข้อม ูลจากข่อง 
Input Microsoft Word โดยการกรอกข้อมูลใน Microsoft Word ระบบจะลิงค์ข้อมูลทั้งหมดที่เชื่อมโยงไว้ใน 
ที'แสดงผลที'แบบฟอร์ม O u tp u t Microsoft Word โดยอัตโนมัติ ซ ึ่งสามารถเรียกเอกสารจากระบบจัดซื้อ 
จัดจ้าง ประกอบด้วย

- รายงานขอซื้อขอจ้าง
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
- หนังสือขออนุมัติซื้อ/จ้าง
- ใบตรวจรับพัสดุและ
- ประกาศผู้ฃนะการเสนอราคา

๓ .๔ ระบบรายงาน เป็นระบบจัดเก็บข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างไว็ในฐานข้อมูลเดียวกัน สามารถ 
นำเข้าข้อมูลมาจัดทำรายงานได้ทันที ด้งนี้

- รายงานสรุปผลการพิจารณาจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน (แบบ สขร.๑)
- รายงานการประกาศรายชื่อผู้ขนะการเสนอราคา (รายไตรมาส)
- รายงานการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายกลุ่มงาน/ฝ่าย
- รายงานสถิติข้อมูลราคากลางที่เคยซื้อจ้าง ครั้งหลังสุดไม่น้อยกว่า ๒ ปีงบประมาณ

ขั้นตอนที' ๔ จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ รอบ ๙ เดือน ตามแบบฟอร์ม 
เสนอคลังจังหวัดทราบ และจัดส่งให้สำนักงานคลังเขต ๘

ขั้นตอนที่ ๕ จัดทำผลการดำเนินงานตามโครงการ รอบ ๑๒ เดือน ตามแบบฟอร์ม เสนอคลัง 
จังหวัดทราบ และจัดส่งให้สำนักงานคลังเขต ๘
๔. ระยะเวลาดำเนินโครงการ

ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ -  เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖



-๓-
๕. ผลผลิต

ระบบการจ ัดซ ื้'อจ ัดจ ้างภาย'ในองค ์กร (e-P rocurem ent System ) ของสำน ักงานคลัง
จังหวัดกระบี่
๖. ผลลัพธ์/ประโยซนัที่ได้รับ

๑. การนำเทคโนโลยีท ี่ม ีอยู,มาปรับใซให้เกิดประโยชน์ เพ ื่อเพ ิ่มประสิทธิภาพในต่อการ 
ปฏ ิบ ัต ิงานการจัดซ ื้อจ ัดจ ้างในระบบอิเล ็กทรอน ิกส ์ (e-GP) ที'ไม,ได้ดำเนินการในระบบ e-GP ส่งผลให้ 
กระบวนการทำงานที่มีประสิทธิภาพ

๒. เพ ื่อให ้หน ่วยงานของรัฐสามารถเข ้าถ ึงแหล่งข ้อม ูลการจัดซ ื้อจ ัดจ ้างได ้อย่างรวดเร็ว 
ถูกต้อง เพ่ิมความโปร่งใส และลดปีญหาการทุจริต

๓. เพ ื่อลดความผิดพลาดในการปฏิบ ัติงาน ลดความซํ้าซ้อน มีข้อมูลช่วยในการตัดสินใจ 
วางแผนการขอรับการจัดสรรงบประมาณ
ฅเ. ผู้รับผิดขอบโครงการ

กลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลังจังหวัดกระบี่

๘ .  A c t i o n  P l a n

ลำดับ
ท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน แผน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ร้อยละ ม . ค . ก .พ . ม ี. ค . เ ม - ย . พ . ค . ม ี. ย . ก .ค . ส.ค. ก .ย .

๑ ข้ันตอนท่ี ๑ ประชุมหารือภายใน 
สำนักงานคลังจังหวัดกระบี่ เพื่อเลือก 
แนวคิดนวัตกรรมที่ดำเนินการแล้ว

แผน
ร้อยละ ๑๐

๒ ข้ันตอนท่ี ๒ เลือกแนวคิดที่ได้รับรางวัล 
นวัตกรรม จัดทำโครงการพัฒนาการ 
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน เสนอคลังจังหวัด 
เห็นขอบ

แผน
ร้อยละ ๑๐

๓ ข้ันตอนท่ี ๓ จัดส่งโครงการให้สำนักงาน 
คลังเขต ๘ ทราบ และเผยแพรโครงการ 
ทางเว็บไซต์ของสำนักงานคลังจังหวัด 
หัวข้อข่าวประขาสัมพันธ์ และดำเนิน 
โครงการโดยน่านวัตกรรมมาปรับใช้ 
ในหน่วยงาน

แผน ' *..J 1
ร้อยละ

____
๖๐

๕ ข้ันตอนท่ี ๔ จัดทำรายงานผลการ 
ดำเนินงานตามโครงการ รอบ ๙ เดือน 
ตามแบบฟอร์ม เสนอคลังจังหวัดทราบ 
และจัดส่งให้สำนักงานคลังเขต ๘

แผน
ร้อยละ ๑๐

๕ ข้ันตอนท่ี ๕  จัดทำผลการดำเนินงาน 
ตามโครงการ รอบ ๑๒ เดือน 
ตามแบบฟอร์ม เสนอคลังจังหวัดทราบ 
และจัดส่งให้สำนักงานคลังเขต ๘

แผน
ร้อยละ ๑๐
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เสนอโครงการ P n j ๆ
ร

(นางสาวกิตติยาพัขร์ ศุกลสิริสิทธ้ิ) 
นักวิชาการคลังปฏิบัติการ

ผู้เห็นชอบโครงการ

ผู้อนุมัติโครงการ

T o iit f

(นางชุติพร ป้อมแดง)
นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ

<ร ท - ^  .
(นางสาวลักฃณา สุภาพ)

คลังจังหวัดกระบี่


