
บันทึกข้อความ
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เรื่อง ขออนมุตัดิำเนนิโครงการแกอบรม หลักสูตร “เพิม่บระสทิธภิาพในการจดัซือ้จดัจา้งดว้ยวิธีการ 

ทางอเิลก็ทรอนกิส ์ (e-G P)”

เรียน คลังจังหวัดชัยนาท

ตามหนังสือกองพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ท่ี กค ๐๔๐๔.๔/๐๐๐๐๒๑ ลงวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๔๖๒ 
กำหนดให้สำนักงานคลังจังหวัดชัยนาทดำเนินการจัดโครงการแกอบรม หลักสูตร “ เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดซื้อ 
จัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-G P)” จำนวน ๑ วุ่นๆ ละ ๑ วัน วุ่นละ ๖๐ คน รวมค่าใช้จ่ายท้ังส้ิน ๒๔,๖๐๐.- บาท 
(สองหมื่นห้าพันหกร้อยบาทถ้วน) โดยให้จัดโครงการ ระหว่างวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๒ ถึงวันที่ ๒๘ มิถุนายน 
๒๔๖๒ และเมื่อดำเนินโครงการฯ เสร็จส้ินแล้วให้รายงานผลการดำเนินการและค่าใช้จ่าย แจ้ง กพภ. ทราบด้วย น้ัน

กลุ่มงานกำกับและบริหารการคลัง ๑ ได้รับมอบหมายให้จัดโครงการอบรม หลักสูตร “ เพิ่ม 
ประสิทธิภาพในการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-G P)” จึงขออนุมัติดำเนินโครงการดังกล่าวในวันอังคาร 
ท่ี ๒๓ เม ษ ายน  ๒๔๖๒ ณ ศ ูน ย ์การศ ึกษามห าว ิทยาล ัยราชก ัฎจ ันทรเกษม-ช ัยนาท ตึกแม่ทองคำ ชั้น ๓ 
ห้องคอมพิวเตอร์ ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(นางประภาวดี สุคันธมาลัย)
นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ



กำหนดการ'โครงการ'tเกอบรม
หลักสูตร “เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ”

วันอังคารที่ ๒๓ เมษายน ๒<£๖๒
ณ ศูนย์การตึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎจับทรเกษม -  ชัยนาท ตึกแม่ทองคำ ช้ัน ๓ ห้องคอมพิวเตอร์

************************

เวลา ๐๘.๓๐ -  ๐๙.๐๐ น. - ลงทะเบียน

เวลา ๐๙.๐๐ -  ๐๙.๑๔ น. - พิธีเปิดการอบรม โดย คลังจังหวัดชัยนาท

เวลา ๐๙.๐๐ -  ๑๒.๐๐ น. - การ!!เกปฏิบ้ตการจัดซื้อจัดจ้าง ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding)

เวลา ๑๒.๐๐ -  ๑๓.๐๐ น. - พักรับประทานอาหาร (โครงการจัดเลี้ยงอาหารกลางวัน)

เวลา ๑๓.๐๐ -  ๑๖.๓๐ บ. - (ต่อ) การ!!เกปฏิบ้ตการจัดซื้อจัดจ้าง ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding)

- ถาม-ตอบ ปีญหา/อุปสรรคในการปฏิ‘บตงาน

หมายเหต ุ : ๑. กำหนดการอาจมกีารเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสม
๒. พกัรบัประทานอาหารวา่งและเครือ่งดืม่

- ชว่งเขา เวลา ๑๐.๓๐ -  ๑๐.๔๔ น.
- ชว่งบา่ย เวลา ๑๔.๓๐ -  ๑๔.๔๔ น.
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ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)”

เรียน ผู้อำนวยการกองการพัสดุภาครัฐ

ตามหนังสือกองพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ท่ี กค ๐๔๐๕.๕/๐๐๐๐๒๑ ลงวันที่ ๒๕ มกราคม 
๒๕๖๒ กำหนดให้สำนักงานคลังจังหวัดชัยนาทดำเนินการจัดโครงการธีเกอบรม หลักสูตร “ เพิ่มประสิทธิภาพใน 
การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) โดยให้จัดโครงการ ระหว่างวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
ถึงวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ และเม ือดำเน ินโครงการ,ๆ  เสร็จส ิ้นแล้วให ้รายงานผลการดำเน ินการและ 
ค่าใช้จ่าย แจ้ง กพภ. ทราบด้วย น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดชัยนาทได้ดำเนินการผี)กอบรม หลักสูตร “เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)” จำนวน๑ วุ่นๆละ ๑ วันจำนวน ๖ ๐ คน เม ื่อว ันอ ังคารท ี่๒๓ เมษายน 
๒๕๖๒ เสร็จเรียบร้อยแล้ว ตามรายงานผลการดำเนินการและค่าใช้จ่ายโครงการฯ ดังกล่าว ที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

^ / '
(น างมาเร ีย เร ืองป ราชญ ์)

คลังจังหวัดชัยนาท

พมพ/ร่าง



สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการผึเกอบรม 
หลักสูตร “เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)”

วันท่ี ๒๓ เมษายน ๒๕๖๒
ณ สูนย์การสิกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท ตึกแม่ทองคำ ช้ัน ๓ ห้องคอมพิวเตอร ์

๑. หลักการและเหตุผล
สืบเนื่องจากพระราชบัญญัตการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศฺ.๒๕๖๐มีผลบังคับ 

ใบวันท่ี ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐ และการออกกฎหมายลำดับรอง เพื่อรองรับพระราขบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้แก่ กฎกระทรวง ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ประกาศของคณะกรรมการตาม พ.ร.บ. ทั้ง ๕ คณะ อาทิเซ่น 
ประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการ เรื่องหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการ 
ขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการงานก่อสร้างที่มีสิทธิเปีนผู้ยื่นข้อเสนอต่อหน่วยงานของรัฐ และเรื่องหลักเกณฑ์และ 
วิธีการกำหนดราคางานก่อสร้าง รวมทั้งแนวทางการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic G overnm ent P ro c u re m e n t: e -GP) ซึ่งกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐดังกล่าว ใช้บังคับกับหน่วยงานของรัฐทุกแห่ง ไม่ว่าจะเป็นราฃการส่วนกลาง 
ราขการส่วนภูมิภาค ราขการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาขบ องค์กรอิสระ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ 
หน่วยงานธุรการของศาล มหาวิทยาลัยในกับของรัฐ หน่วยงานสังกัดรัฐสภาหรือในกำกับของรัฐสภา หน่วยงาบ 
อิสระของรัฐ และหน่วยงานอื่นตามที่กำหนดในกฎกระทรวง

กรมบัญชีกลางในฐานะหน่วยงานกลางใบการกำกับดูแลการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐ ซึ่งมีบทบาทลำคัญในการธีเกอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุให้กับ 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐ เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการ 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดซ้ือจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ กฎกระทรวง และประกาศคณะกรรมการต่างๆ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ 
มติคณะรัฐมนตรีและแนวทางวิธีปฏิบัติการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในระบบ e-GP รวมท้ังการคำนวณราคากลาง 
งานก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์ และภาคเอกชนที่เป็นผู้ค้าภาครัฐสามารถนำความรู้ที่ได้รับ 
ไปใซในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพประสิทธิผล ส่งผลให้การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
เกิดความรวดเร็วเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลที่ต ้องการกระตุ้นให้เม็ดเงินหมุนเวียนเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจ 
ซึ่งจะทำให้หน่วยงานจัดแาบภาษี (กรมสรรพากร กรมสรรพสามิต และกรมศุลกากร) สามารถจัดเก็บภาษีจาก 
ภาคเอกซนเพิ่มมากขึ้น
๒. วัตถุประสงค์ของโครงการ

๑. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐรวมทั้งผ ู้ประกอบการงานก่อสร้าง ม ีความรู้ ความเข ้าใจในเน ื้อหา รายละเอ ียด สาระสำคัญของ 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และกฎหมายลำดับรอง รวมทั้งการ 
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างผ่านทางระบบ e-G P การขึ้นทะเบียนและประเมินผลผู้ประกอบการ และราคากลาง 
งานก่อสร้างของทางราชการ เป็นด้น และจะได้นำความรู้ที่ได้รับไปใช้เป็นแนวทางในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ

/ ๒. เพ่ือให้...



๒. เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ สามารถดำเน ินการจัดซื้อจ ัดจ้างกับภาคเอกซนที่เป ็นผู้ค ้าก ับ 
ภาครัฐได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ ทำให้การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเกิดความรวดเร็ว เป็นไป 
ตามนโยบายของรัฐบาลในการกระตุ้นให้เม็ดเงินหมุนเวียนเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจ ซ่ึงจะทำให้หน่วยงานจัดเก็บภาษี 
สามารถจัดเก็บภาษีจากภาคเอกซบได้อย่างทั่วถีงและเต็มเม็ดเต็มหน่วยและเพิ่มมากขึ้น

๓. เพื่อให้หน่วยงานของรัฐได้เรียนรู้หนังสือเวียนที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม และ 
กรณีดีกษาบิญหาที่เกิดจากการจัดซื้อจัดจ้าง ตลอดจนซัก -  ถามบิญหาที่หน่วยงานพบเจอเพื่อนำไปสู่การแกไข 
บิญหาในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง

๓. กลุ่มเป้าหมาย
เจ ้าหน้าท ี่ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานหรือผู้ท ี่เก ี่ยวข ้องด้านการจัดซ ื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

ในส่วนภูมิภาค รุ่นละ ๑ วัน จำนวน ๖๐ คน

๔. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
๑. บุคลากรของกองการพัสดุภาครัฐมิความรู้ ความเข ้าใจสามารถดำเน ินการตามอำนาจ 

หน้าที่ของกรมบัญชีกลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้ 
อย่างถูกต้องชัดเจน และครบถ้วน เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานร่วมกัน รวมทั้งเกิด 
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใบการปฏิบัติงานของบุคลากรอย่างมีระบบ ส่งผลให้ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานของ 
หน่วยงานภาครัฐเกิดความเชื่อมั่นในการปฏิบัติงานของบุคลากรกองการพัสดุภาครัฐ

๒. ผ ู้เข ้าร ่วมการอบรม ม ีความร ู้ ความ เข ้าใจใน รายละเอ ียด  สาระสำค ัญ ต ่างๆ ของ 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และกฎหมายลำดับรอง รวมทั้งการ 
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างผ่านทางระบบ e-GP การขึ้นทะเบียนและประเมินผลผู้ประกอบการ และการคำนวณ 
ราคากลางงานก่อสร้างได้อย่างถูกต้อง

๓. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใข้ในการปฏิบัติงานในด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพประสิทธิผล

๔. ลดข้อผิดพลาดใบการปฏิบ ัติด ้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของเจ้าหน้าที่ผ ู้
ปฏิบ ัต ิ

๕. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค สามารถดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม 
กระบวนการกับผู้ค้าภาครัฐ ได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ ทำให้การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเกิด 
ความรวดเร็ว เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล เพ ื่อให ้เม ็ดเง ินหมุนเว ียนเข้าส ู่ระบบเศรษฐกิจ ซึ่งจะทำให้ 
หน่วยงานจัดเก็บภาษี (กรมสรรพากร กรมสรรพสามิต และกรมศุลกากร) สามารถจัดเก็บภาษีจากภาคเอกซน 
ได้เพิ่มมากขึ้น .
๕. วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล

๕.๑. จากแบบประเมินผลโครงการแกอบรม จากผู้ตอบแบบประเมินที่ตอบแบบสอบถาม ใข้ 
อัตราส่วนค่าเฉลี่ยร้อยละ และวิธีสถิติเบื้องด้นกำหนดให้มี ๕ ตัวเลือก ตังนี้

ค่าเฉลี่ย ๔.๒๐-๕.๐๐ อยู่ในเกณฑ์ดีมาก
ค่าเฉลี่ย ๓.๔๐-๔.๑๙ อยู่ในเกณฑ์ดี
ค่าเฉลี่ย ๒.๖๐-๓.๓๙ อยู่ในเกณฑ์พอใช้
ค่าเฉลี่ย ๑.๘๐-๒.๕๙ อยู่ในเกณฑ์น้อย
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๗๙ อยู่ในเกณฑ์ปรับปรุง

/ ๕.๒ ผู้เข้ารับ...



(ะ.!ร. ผูเ้ขา้รบัการแกอบรมตอบแบบประเมนิผลความพงึพอใจและประเมนิผลรวมโครงการ 
เมือ่เสรจ็สิน้โครงการ
๖. ผลการวเิคราะหข์อ้มลู

จากแบบประเมนิผลหลงัเสรจ็สิน้การอบรมของกลุม่เปา้หมายทีเ่ขา้รว่มอบรม จำนวน ๖(ะ คน 
มผีูต้อบแบบประเมนิความคดิเหน็ จำนวน ๓๗ คน สรุปได้ดังน้ี

สว่นที ่ ๑ ประเมนิความพงึพอใจตอ่การเรยีนรู้

คดิเปน็ท ประเดนคาถาม X
รอ้ยละ

๑ ความรู ้ความเขา้ใจตอ่เนือ้หาวชิา ก่อน เขา้รบัการแกอบรม ๓.๔๑ ใpGs.S)<S)
๒ ความรู ้ความเขา้ใจตอ่เนือ้หาวชิา หลงั เขา้รบัการแกอบรม ๔.๔๗ ๙๑.๓๔

จากขอ้มลูตามตารางที ่ ๑ แสดงใหเ้หน็วา่ ผูเ้ขา้รบัการอบรมหลกัสตูรดงักลา่วมคีวามรูค้วามเขา้ใจตอ่ 
เนือ้หาวชิาหลงัเขา้รบัการแกอบรม อยูใ่นเกณฑด์มีาก คดิเปน็รอ้ยละ ๙๑.๓(ะ

สว่นที ่ ๒ ประเมนิความพงึพอใจตอ่การบรกิารจดัการโครงการ

ท ี่ ประเดน็คำถาม X คดิเปน็ 
รอ้ยละ

๑ การแนะนำหรีชใหข้้อมูลโครงการของเจ้าหนา้ทีบ่ริหารโครงการ ๔.๔๗ ๙๑.๓๔
๒ การใหบ้ริการและอำนวยความสะดวกของเจ้าหนา้ทีบ่ริหารงานโครงการ ๔.๖๘ ๙๓.๔๑

๓ ศวามเหมาะสมและความพรอ้มของสือ่ เอกสารประกอบการอบรม มคีณุภาพ 
ถูกต้อง ซดัเจน ๔.๑๑ ๘๒.๑๖

(รี! ค ว าม เห ม าะส ม แ ล ะค วาม พ รอ้ ม ข อ งส ถ าน ท ีจ่ ดั อ บ รม  และระบบ 
โสตทัศนปกรณ์ (รี!. ร!<9) ĈCa.(5)(9)

๕ ความเหมาะลมและคณุภาพ ของอาหาร/อาหารวา่งและเครือ่งดืม่ ๔.๔๖ ๘๙.๑๙
คา่เฉลีย่ ๔.๔๔

ดมีาก
คดิเปน็รอ้ยละ c«c«*^ to

จากขอ้มลูตามตารางที ่ ๒ แสดงใหเ้หน็วา่ ผูเ้ขา้รบัการอบรมหลกัสตูรดงักลา่ว มคีวามพงึพอใจตอ่การ 
บรกิารจดัการโครงการครัง้นี ้อยูใ่นเกณฑด์มีาก โดยคา่เฉลีย่รวมเทา่กบั ๔.๔๔ คดิเปน็รอ้ยละ ๘๘.๘๖

/ส่วนที่ ๓...



ส่วนที ๓ ประเมินความพึงพอใจต่อวัตถุประสงค์ของหลักสูตรแกอบรม

ท ี่ ประเด็นค่าถาม X คิดเป็น 
ร้อยละ

๑ เนื้อหาวิชาสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ ๔.๖๔ ๙๒.๙๗
๒ เนื้อหาวิซามีความเหมาะสมกับระยะเวลาในการจัดแกอบรมครั้งนี้ ๔.๔๙ KG'..๘ รา

๓ เน้ือหาวิซาการแกอบรมตรงกับความต้องการ ๔.๖๘ GCm.๔๑
ค่าเฉลี่ย ๔.๖๔ ดีมากคิดเป็นร้อยละ ๙๒.๗๙

จากข้อมูลตามตารางที่ ๓ แสดงให้เห็นว่า ผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตรดังกล่าว มีความพึงพอใจ 
ต่อวัตถุประสงค์ของหลักสูตรแกอบรมชการอยูในเกณฑ์ดีมาก โดยค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๖๔ คิดเป็นร้อยละ 
๙๒.๗๙

ส่วนที่ ๔ ประเมินความพึงพอใจต่อคณะวิทยากร

ท่ี ประเด็นค่าถาม X คิดเป็น 
ร้อยละ

.๑ วิทยาทรมความรู้ ความเช่ียวซาญในหัวข้อวซาท่ีบรรยาย ๔๖๔ ๙๒.๙๗

๒ วทิยากรสามารถถา่ยทอดความรู ้ลำดบัประเดน็เนือ้หาใหเ้กดิความเขา้ใจและ 
สามารถ ตอบคำถามไดอ้ยา่งซดัเจน ๔๖๘ ๙๓.๔๑

๓ วิทยากรสามารถใช ้เทคน ิคการบรรยายและลี่อประกอบการนำเสนอ  
อย่างเหมาะสม ๔ ๖๔ ' ๙๒.๙๗

๔ วทิยากรใหค้วามรูต้ามเนือ้หา หรอืมกีารถา่ยทอดประสบการณท์ีเ่หมาะสม ๔๖๘ ๙๓.๔๑
๔ วิทยากรเปีดโอกาสให้มกีารซักถาม ๔๗๘ ๙๔.๖๘

ค่าเฉลี่ย ๔ ๖ ๙ ดีมากคิดเป็นร้อยละ ๙๓.๗๓
จากข้อมูลตามตารางที่ ๔ แสดงให้เห็นว่า ผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตรดังกล่าว มีความพึงพอใจต่อคณะ 

วิทยากรในภาพ่รวมของการอบรมโดยวิทยากร มีความรู้ ความเชี่ยวซาญในหัวข้อวิซาที่บรรยาย อยู่ในเกณฑ์ดี 
มาก ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๖๙ คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๗๓

/ส่วนที่ ๔



ส่วนท่ี ๔ ประเมินความพึงพอใจต่อการนำความรู้ที่ได้รับไปใ■ รในการปฏิบัติงาน

ท ี่ ประเด็นคำถาม X คิดเป็น 
ร้อยละ

๑ ท1านคาดว่าจะนำความรู้ ความเช้าใจ ทักษะท่ีได้รับในครั้งนี้ไปประยุกต่ไซ้ใบ 
การปฏิบัติงานได้ ๔.๔๙ .

๒ ท่านได้รับประโยชน์จากการฝึกอบรม ๔.๖๔ ๙๒.๙๗

ส่วนที่ ๖ ประเมินความคุ้มค่าในการ'ฝึกอบรม
การฝ ึกอบรมครั้งน ี้ให ้ผลค ุ้มค ่าก ับเวลาและค ่าใช ้จ ่ายในการฝ ึกอบรม จากผ ู้เช ้าร ับการ 

ฝึกอบรม จำนวน ๓๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๖.๔๙

ส่วนที่ ๗ ข้อเสนอแนะเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากร

๗.๑ ควรจัดให้มีโครงการฝึกอบรมเซิงปฏิบัตการอย่างต่อเนื่อง
๗.๒ ได้รับความรู้เพิ่มมากขึ้น
๗.๓ สัญญาณอินเตอร์เน็ตยังไม่เสถียร

๗. ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม รายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “ เพิ่มประสิทธิภาพในการ 
จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)” ดังนี้

๗.๑ ค่าสมนาคุณวิทยากร เป็นเงิน ๓,๖๐๐.- บาท
๗.๒ ค่าสมนาคุณวิทยากร (ผู้ช่วย ๒ คน) เป็นเงิน ๓,๖๐๐.- บาท
๗.๓ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม เป็นเงิน ๔,๒๐๐.- บาท
๗.๔ ค่าอาหารกลางวัน เป็นเงิน ๗,๒๐๐.- บาท
๗.๔ ค่าธรรมเนียมห้องฝึกอบรม เป็นเงิน ๓,๐๐๐.- บาท
๗.๖ ค่าวัสดุสำนักงาน เป็นเงิน ๗๙๐.- บาท
๗.๗ ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน ๓,๒๑๐.- บาท

รวมค่าใช้จ่าย เป็นเงิน ๒๔,๖๐๐.- บาท
(สองหมื่นห้าพันหกร้อยบาทถ้วน)

/รายงานผล...



ไ

-๖-

รายงานผลการดำเนินการนละค่าใช้,จ่าย

โครงการแกอบรม หลักสูตร“เพิม่ประสิทธิภาพในการจัดช้ือจัดจ้างด้วยวิธีการทางอ1■ ล็กทร0นิกส์ (e-GP)”
จำนวน ๑ วัน วันละ ๖๐ คบ

ผ้เข้ารับการแกอบรม เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบิตงานหริอผู้ท่ีเก่ียวช้องด้านการจ้ ’เชอจัดจางและการบริหารพัลดุภาครัฐ
ของงฒ่วยงานของรัฐท่ีอยู่ภายใด้นังลับของพระราชนัญญ์ดิการจัดช้ือจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ จำนวน ๑ วัน วับละ ๖๐ คน 

ค่าใข้จ่ายในการดำเนนิการ เบิกจ่ายจากเงินนอกงบประมาณเงินฝากค่าใช้จ่ายเ^บภาพีท้องลิบ ๑๐ % สำนักงานคลงจังหวด 
ชัยนาท ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ท่ี!ด้รับจัดสรรจำบวบ ๒๕,๖๐๐.- บาท 
(สองหมนห้าพับหกร้อยบาทถ้วน)

ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานกำกับและบริหารการคลัง ๑
สถานท่ีจัดแกอบรม ณ คนยก์ารศกึษามหาวทิยาลยัราชภฎัจบัทรเกษม-ชยันาท ตกแม่ทองคำ ช้ัน ๓

หอ้-ดอมพวิเตอร์
รายการ ประมาณการ จ่ฯยจริง คงเหลือ หมายเหตุ

๑. ค่าใช้จ่ายดำเนินการ
- ค่าสมนาคุณวิทยากร ๓,๖๐๐.๐๐ ๓,๖๐๐.๐๐ -

- ค่าสมนาคุณวิทยากร (ผู้ช่วย ๒ คน) ๓,๖๐๐.๐๐ ๓, เ>๐๐.๐๐ -

- ค่าอาหารว่างเคร่ืองด่ืม ๔,๒๐๐.๐๐ ๔,๒๐๐.๐๐ -

- ค่าอาหาร ๗,๒๐๐.๐๐ ๗,๒๐๐.๐๐ -

- ค่าธรรมเนียมห้องแกอบรม ๓1๐๐๐.๐๐ ๓, ว๐๐.๐๐ -
- ค่าวัสดุสำนักงาน ๗๙๐.๐๐ ๗๙๐.๐๐ -
- ค่าถ่ายเอกสาร ๓,๒๑๐.๐๐ ๓1£>๑๐.๐๐ -

รวมค่าใช้จ่ายคำเนิบการ (๑) ๒๕1๖ 0 0 .0 0 ๒๕,๖๐๐.0๐ -
๒. ค่าใช้จ่ายในการเดินทา*
- ค่าเบี้ยเลี้ยง - - -
- ค่าเช่าท่ีพัก - - -
- ค่ายานพาหนะ - - -

รวมค่าใช้จ่ายในการเดินทาง (๒) - - -
รวมท้งสัน (๑)-♦ (๒) ๒๕’,๖ 0 0 .0 0 ๒๔,๖00.00 -

(ลง'ซีอ;...... ( ^
(บางมาเริส์ม เรืองปราชญ)์ 

คลังจังหวัดชัยนาท


