


โทสาคติ

โมหาคติ

อคติ ๔ จึงเป็นหลักธรรมที่คนในสังคมทุกคนพึงสังวรในการปฏิบัติ
เพื่อให้สังคมเกิดความสามัคคี และเกิดความสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน

ประจำเดือน กรกฎาคม พ.ศ.  ๒๕๖๖

กองบริหารทรัพยากรบุคคลกองบริหารทรัพยากรบุคคล  

     คือ ความลำเอียงเพราะความชอบพอรักใคร่คนที่ตนรักหรือคนที่
ชอบพอกัน ซึ่งจะมีผลเสียต่อการบั่นทอนความสามัคคีและความเจริญ
ก้าวหน้าของสังคมนั้น

คลังความรู้  คุณธรรม จริยธรรม 

คลังที่ ๑๐
เรื่อง อคติ ๔

     อคติ  ๔ หมายถึง ความไม่เที่ยงธรรม ความไม่ชอบธรรม
หรือความไม่ชอบด้วยเหตุผล หรือความลำเอียงนั่นเอง 
เมื่อบุคคลประพฤติทางกาย วาจา และทางใจ โดยมีอคติ
หรือลำเอียง ย่อมเป็นการทำลายความยุติธรรมในสังคม
หรือทำลายประโยชน์สุขของคนส่วนรวม

ฉันทาคติ

ภยาคติ

     คือ การลำเอียงเพราะความโกธร ความโกธรย่อมทำให้คนขาดเหตุผล 
ขาดศีลธรรม ซึ่งจะมีผลทำให้การทำงานทุกอย่างเกิดความผิดพลาด 
เสียหาย และเกิดความเดือดร้อนแก่สังคมทั่วไป

     คือ การลำเอียงเพราะหลง ได้แก่ คนที่ไม่คิดไตร่ตรองก่อนทำการใด ๆ 
และการไม่รู้ จริง ซึ่งจะเกิดผลเสียทำให้ขาดความยุติธรรมและความสามัคคีได้

     คือ การลำเอียงเพราะความกลัว ซึ่งจะมีผลทำให้ขาดความยุติธรรม
และความสามัคคี 

     จากหลักอคติ ๔ ดังกล่าวข้างต้น บุคลากรกรมบัญชีกลางควรนำไปเป็นแนวทาง
ในการประพฤติปฏิบัติตน เพื่อส่งเสริมให้การทำงานมีประสิทธิภาพ ประสบความสำเร็จ 
และเป็นไปตามเป้าหมายต่อไป

ที่มา : https://shorturl.asia/1OBXt

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ความลำเอียงทั้ง ๔ ประการ ได้แก่


