
 
 

รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดน่าน (คบจ.น่าน) ครั้งที่ 11/2566 

วันจันทร์ที่ 25 ธันวาคม 2566  เวลา 14.00 น. 
ณ ห้องประชุมดอกเสี้ยวขาว สำนักงานคลังจังหวัดน่าน ศาลากลางจังหวัดน่าน ชั้น 2 

------------------------------- 
ผู้มาประชุม 
1. นางสาวนิธิวด ี ประกอบกิจ คลังจังหวัดน่าน     ประธาน คบจ. 
2. นายคณภัทร ธนนันทนสกุล สรรพากรพื้นที่น่าน             กรรมการ 
3. นายทรงพล ทรัพย์วัฒนากุล ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน           กรรมการ 
4. นางวรณัฐธยาน์ กองคำ ผอ.สนง.คปภ.จังหวัดน่าน กรรมการ 
5. นายวิศิษฎ์ ยอดยิ่ง ผู้จัดการ ธอส. สาขาน่าน กรรมการ 
6. นางสาววรางคณา วิชาวุฒพิงษ์ ผู้จัดการสาขา ธนาคารกรุงไทย สาขาน่าน   กรรมการ 
7. นางเยาวลักษณ์ พันธ์รัตน์ดำรง ผู้จัดการ ธ.พ.ว. สาขาน่าน กรรมการ 
8. นางจาริณี จินะ แทน สรรพสามิตพ้ืนที่น่าน                     กรรมการ 
9. นางสาวอารยา ศิริภาณุกุล แทน นายด่านศุลกากรทุ่งช้าง กรรมการ 
10. นายยุทธนา ชัญถาวร แทน ผอ.สำนักงาน ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน กรรมการ 
11. นายกิตติพงศ์ สมจิตต์ แทน ผู้อำนวยการเขต ธนาคารออมสินเขตน่าน กรรมการ 
12. นางสาวณัฏฐ์วรด ี หงษ์หิรัญเรือง นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ             เลขานุการ 
13. นางสาวนิชาภา  คุณมี นักวิชาการคลังชำนาญการ           ผู้ชว่ยเลขานุการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายศุภกร เสนนะ สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
2. นางวรัญญา สง่าแสง สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่น่าน 
3. นายอนุพงค์ บุญเจือ สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
 
เริ่มประชุมเวลา  14.00น. 

นางสาวนิธิวดี  ประกอบกิจ ประธาน คบจ.น่าน : กล่าวเปิดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดน่าน 
ครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2566 และดำเนินการประชุมตามวาระการประชุม ดังนี้  
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 1. แนะนำท่านคณภัทร ธนนันทนสกุล ที่ย้ายมาดำรงตำแหน่ง สรรพากรพื้นที่น่าน  
 2. แจ้งกำหนดการสวัสดีปีใหม่ผู้บริหารจังหวัดน่าน ดังนี้ 
   เวลา 13.00 น. ท่านรองฯ กฤชเพชร เพชระบูรณิน 
   เวลา 13.15 น. ท่านรองฯ นิวัฒน์ งามธุระ 
   เวลา 13.30 น. ท่านผู้ว่าฯ ชัยนรงค์ วงศ์ใหญ่ 
 3. แจ้งกำหนดการ ท่านรองฯ เอวา ปัญญาบุญ รองผู้ว่าราชการจังหวัดพะเยา ที่ย้ายมา
ดำรงตำแหน่งรองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ในวันที่ 28 ธันวาคม 2566  ขอมอบหมายให้ฝ่ายเลขาฯ คบจ. 
ประสานเลขาท่านรองฯ ในการเข้าพบแสดงความยินดี 
   

/4.แจ้งกิจกรรม... 
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 4. แจ้งการลงพ้ืนที่จัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไข
ปัญหาหนี้นอกระบบ ในวันที่ 9 มกราคม 2567 เวลา 09.30 – 12.00 น. ณ สโมสรนายทหารค่ายสุริยพงษ์ 
โดยมีสำนักงานคลังจังหวัดน่าน ธ.ออมสินและ ธ.ก.ส. ร่วมจัดบูธ รวมทั้งขอเรียนเชิญผู้บริหาร คบจ.น่าน เข้าร่วม
กิจกรรมในวัน เวลาและสถานที่ดังกล่าว 

มติที่ประชุม   รับทราบและยินดีต้อนรับผู้บริหาร คบจ.น่าน  

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 - รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 10 /2566  

ประธาน คบจ. น่าน : สืบเนื่องมีการจัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดน่าน (คบจ.น่าน) ครั้งที่ 
10/2566 เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2566 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมฯ เสร็จแล้ว และได้แจ้ง
เวียนรายงานการประชุมฯ  ส่งให้ผู้มาประชุม คบจ. น่าน ตรวจสอบความถูกต้อง ตามหนังสือสำนักงานคลัง
จังหวัดน่าน ที่ นน 0003/ว 0590 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2566 ซึ่งไม่มีการแก้ไข พร้อมทั้งนำขึ้นเว็บไซต์ 
www.cgd.go.th/nan จึงขอเสนอที่ประชุมรับรองการประชุมดังกล่าว 

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 10/2566 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

 3.1 โครงการศึกษาดูงานสถานการณ์เศรษฐกิจ การค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
จังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดเลย” 

ประธาน คบจ. น่าน  : ตามมติที่ประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดน่าน ครั้งที่  10/2566  
เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2566 เห็นชอบโครงการศึกษาดูงานสถานการณ์เศรษฐกิจ การค้า การลงทุน และ  
การท่องเที่ยวจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดเลย” ระหว่างวันที่ 26 -28 มกราคม 2567 จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการฯ 30 คน โดยใช้รถยนต์ตู้เป็นพาหนะในการเดินทาง ขอให้ฝ่ายเลขา คบจ.น่าน ชี้แจงรายละเอียด
เกี่ยวกับการจัดห้องพักและที่นั่งรถตู้ 

นางสาวณัฎฐ์วรดี หงษ์หิรัญเรือง เลขานุการ คบจ.น่าน : ตามที่ฝ่ายเลขาฯ ได้ขอความอนุเคราะห์ให้  
ทุกหน่วยงานแจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการฯ ตามโควต้าที่กำหนดในคราวประชุมครั้งก่อน เพ่ือทำการจองที่พัก 
เนื่องจากทั้ง 2 จังหวัดอยู่ในช่วง Hight season จึงขอแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับการจัดผู้เข้าร่วมโครงการเข้าพัก 
และการนั่งรถตู้ทั้ง 3 คัน ดังนี้ 

1. การเข้าท่ีพัก แยกเป็นห้องพักเดี่ยว จำนวน 6 ห้อง และห้องพักคู่ จำนวน 12 ห้อง ดังนี้ 

 คืนวันที่ 26 มกราคม 2567  ณ พรเสนาแลนด์ แอนด์ รีสอร์ท อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 

 คืนวันที่ 27 มกราคม 2567 ณ อุ่นรักริมโขงรีสอร์ท อ.เชียงคาน จ.เลย 

 

 

 

/รายชื่อ... 

http://www.cgd.go.th/nan%20พร้อมส่งให้%20คบจ.%20น่านตรวจสอบความถูกต้อง
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2. การจัดที่นั่งรถตู้ จำนวน 3 คัน ๆ ละ 10 ท่าน ดังนี้ 

คันที่ 1 จำนวน 10 คน ประกอบด้วย  
ลำดับที่ รายชื่อ หน่วยงาน 

1 น.ส.นิธวิดี ประกอบกิจ สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
2 น.ส.ณัฎฐว์รดี หงษ์หิรัญเรือง สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
3 นางเยาวลักษณ์ พันธ์รัตน์ดำรง SMEs Bank 
4 นางนิศารัตน์ สารไชย SMEs Bank 
5 น.ส.พิชญานินท์ คำมอญ ธอส.สาขาน่าน 
6 น.ส.ววิาพร นันภิวงศ์ ธอส.สาขาน่าน 
7 น.ส.วรางคณา วิชาวุฒิพงษ์ ธ.กรุงไทย สาขาน่าน 
8 นางวาสนา อินต๊ะวิน ธ.กรุงไทย สาขาน่าน 
9 นายศุภกร เสนนะ สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 

10 น.ส.อินทุอร สิทธิกร สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
 

/คันที่ 2... 
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คันที่ 2 จำนวน 10 คน ประกอบด้วย  
ลำดับที่ รายชื่อ หน่วยงาน 

1 นายชาตรี สุขสิทธิ์ สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 
2 น.ส.ณัฐริกา ดีปาละ สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 
3 น.ส.ศศิรินทรา เทศเกตุ สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 
4 นายคณภัทร ธนนันทนสกุล สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่น่าน 
5 นางวรัญญา สง่าแสง สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่น่าน 
6 พ.อ.ท.สมคิตร ธนสิริโชติ สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่น่าน 
7 นายกัญจน์ วนสัณฑ์วงกต สนง.ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน 
8 นายสิทธิกร แก้วราเขียว สนง.ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน 
9 น.ส.กรรณิการ์ ลำลือ สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 

10 นายอนุพงค์ บุญเจือ สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
 
คันที่ 3 จำนวน 10 คน ประกอบด้วย  

ลำดับที่ รายชื่อ หน่วยงาน 
1 นายทรงพล ทรัพย์วัฒนากุล สำนักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 
2 น.ส.วชัรภรณ์ อนันทยศ สำนักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 
3 น.ส.อนุสรา แก้วแจ สำนักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 
4 นายวิษณุ วงศ์เสาวรภย์ ด่านศุลกากรทุ่งช้าง 
5 น.ส.อารยา ศิริภาณุกุล ด่านศุลกากรทุ่งช้าง 
6 นางทิพย์วิมล มุกดา ด่านศุลกากรทุ่งช้าง 
7 นายพรชัย ไชยโย ธ.ออมสิน เขตน่าน 
8 นายกิตติพงศ์ สมจิตต์ ธ.ออมสิน เขตน่าน 
9 น.ส.นิชาภา คุณมี สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 

10 น.ส.กุลนาถ เชื้อทอง สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 

อนึ่ง ฝ่ายเลขาฯ คบจ.น่าน จะทำหนังสือส่งให้แต่ละหน่วยงานแจ้งรายชื่อเข้าร่วมโครงการฯ อีกครั้ง เพ่ือใช้เป็น
หลักฐานประกอบการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 3.2  เอกสาร หลักฐานประกอบการตรวจประเมินผลตามเกณฑ์การพิจารณา 
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2567 

ประธาน คบจ. น่าน :  ด้วยทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์เพ่ือการแปลงยุทธศาสตร์กระทรวงการคลังสู่ภูมิภาคได้มีมติ
ในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2566 ได้กำหนดเอกสาร หลักฐาน เพ่ือใช้ ในการ
ประกอบการตรวจประเมินผลตัวชี้วัดตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ขอให้ เลขานุการ คบจ.น่าน นำเรียนต่อท่ีประชุม 

เลขานุการ คบจ.น่าน :  สำหรับรายละเอียดหลักฐานที่ใช้ประกอบแต่ละตัวชี้วัด มีดังนี้ 

/ด้านนโยบาย... 
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1. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (Top down/Agenda Based) 
 1.1 โครงการ Naional e-Payment 
  ตัวชี้วัด ร้อยละส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงินเพ่ือรับ -จ่ายเงินของภาครัฐผ่านระบบ KTB 
Corporate (ธุรกรรมด้านรับ Bill Payment ด้านจ่าย Bulk Payment และนำเงินส่งคลัง และด้านการรับเงิน
ผ่านเครื่อง EDC) 
  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล : ข้อมูลจาก บมจ.ธนาคารกรุงไทย และจัดเก็บไว้ใน
ระบบ Intranet ของกองการเงินการคลังภาครัฐ 
 1.2 โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ 
  ตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ 
  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล : ใช้ข้อมูลจากรายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่าย จากระบบ GFMIS (Website กรมบัญชีกลาง) 
 1.3 การเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น 
  ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมิน
สุขภาพการคลังท้องถิ่น) 
  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล :  

1. แผนการดำเนินโครงการ 
2. แบบรายงานสรุปผลการประเมิน 
3. รายงานการประชุม คบจ. ที่แสดงถึงการสรุปผลการประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น 

  4. หลักฐานการรายงานผลการดำเนินโครงการที่เสนอต่อกองการเงินการคลังภาครัฐโดยประธาน คบจ.
ลงนาม 
 1.4 การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการ 
  ตัวชี้วัด 1.4.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้ เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอก
ระบบให้ครบถ้วน 3 เรื่อง 
  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล :  

1. รายงานการประชุม คบจ. ที่แสดงถึงการกำหนดการจัดกิจกรรมและคัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย 
2. เอกสารที่ใช้ประกอบการประชาสัมพันธ์ 

  3. รูปภาพกิจกรรม หรือภาพถ่ายท่ีแสดงให้เห็นถึงการประชาสัมพันธ์ 
  ตัวชี้วัด 1.4.2 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ยื่นความประสงค์ขอเข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ 
  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล : ข้อมูลจาก ธ.ก.ส.และธ.ออมสิน จัดเก็บข้อมูลไว้ 
ในระบบ Intranet ของกองการเงินการคลังภาครัฐ 
  ตัวชี้วัด 1.4.3 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ได้รับอนุมัติเข้าส ู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ 
  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล : ข้อมูลจาก ธ.ก.ส. และธ.ออมสิน จัดเก็บข้อมูลไว้
ในระบบ Intranet ของกองการเงินการคลังภาครัฐ 

ประธาน คบจ. น่าน : สำหรับตัวชี้วัด 1.4 มีการปรับเปลี่ยนจากร่างเกณฑ์ฯ ตามที่แจ้งไว้ในคราวประชุม คบจ.
น่าน ครั้งที่ 10/2566 ดังนี้ ตัวชี้วัด 1.4.2 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ยื่นความประสงค์เข้าสู่ระบบสถาบัน
การเงินของรัฐ มากกว่า 80 ราย และตัวชี้วัด 1.4.3 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ได้รับอนุมัติเข้าสู่ระบบสถาบัน
การเงินของรัฐ มากกว่า 54 ราย  

/นายยุทธนา... 
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นายยุทธนา ชัญถาวร แทน ผอ.สำนักงาน ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน : คาดว่าตัวชี้วัด 1.4.2 น่าจะมากกว่า 80 ราย 
และ 1.4.3 มากกว่า 54 ราย เนื่องจากตัวชี้วัดดังกล่าวเป็นนโยบายของรัฐบาลที่ต้องการแก้ไขปัญหาหนี้นอก
ระบบอย่างเป็นรูปธรรมด้วย ซึ่งให้ลูกหนี้นอกระบบลงทะเบียนตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2566 - 29 กุมภาพันธ์ 
2567 หลังจากนั้นจะต้องผ่านกระบวนการไกล่เกลี่ยระหว่างลูกหนี้และเจ้าหนี้ก่อน หากลูกหนี้นอกระบบ
ต้องการสินเชื่อและเข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ ถ้าเป็นเกษตรกรให้ ธ.ก.ส. ดำเนินการ แต่ถ้าไม่ใช่เกษตรกร
จะให้ธนาคารออมสิน ดำเนินการ 

เลขานุการ คบจ.น่าน :  2. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของ
พื้นที่ (Area Based) 
  ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จของการจัดทำโครงการที่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ
ของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจ
ชุมชนในจังหวัด จำนวน 1 โครงการ 
 เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล :  
 1. เอกสารรายละเอียดของโครงการที่ดำเนินการ 
 2. รายงานการประชุม คบจ. ที่ได้นำโครงการเข้าพิจารณา 
 3. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนการดำเนินโครงการ เช่น แผนงานโครงการ Action Plan รายงานการ
เตรียมการโครงการ เป็นต้น 
 4. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินโครงการ โดยจะต้องมีหลักฐานประกอบทุกกิจกรรมที่กำหนดไว้ในแผน 
 5. หลักฐานแสดงว่ากลุ่มเป้าหมายประกอบกิจการที่เป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) หรือ
วิสาหกิจชุมชนในจังหวัด 
 6. หลักฐานแสดงถึงการประเมินผลและสรุปผลการประเมินโครงการ 
 7. รายงานการประชุมเพ่ือรายงานผลการดำเนินโครงการ ต่อ คบจ. 
 8. รายงานผลการดำเนินโครงการที่เสนอผู้ว่าราชการจังหวัดลงนามโดยประธาน คบจ. (กรณีขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากงบจังหวัด) 
 9. รูปภาพกิจกรรม พร้อมบรรยายใต้ภาพ 
 10. เอกสารรายละเอียดของโครงการที่ดำเนินการในปีก่อนหน้า 

3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) 
 มาตรการของกรมสรรพากร 
  ตัวชี้วัด 3.1 ร้อยละหน่วยรับบริจาคที่เข้าสู่ระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ (e-Donation) เปรียบเทียบกับ
จำนวนหน่วยรับบริจาคที่ยังไม่เข้าสู่ระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ (Whitelist) 
 เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล :  
  หน่วยรับบริจาค ได้แก่ สถานศึกษา ศาสนสถานทุกศาสนา สถานพยาบาลของรัฐ องค์การ สถาน  
สาธารณกุศลที่ได้รับการประกาศให้เป็นองค์กรสาธารณกุศล หน่วยรับบริจาคอ่ืนๆ ที่กฎหมายกำหนดให้สามารถ
นำการบริจาคมาใช้สิทธิลดหย่อนภาษีได้ 

นายคณภัทร ธนนันทนสกุล สรรพากรพื้นที่น่าน : ขณะนี้สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่น่านได้คัดกรองรายชื่อหน่วย
รับบริจาคที่ยังไม่เข้าสู่ระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมดในจังหวัดน่าน จำนวน 1,041 แห่ง จึงใคร่ขอความ
อนุเคราะห์ธนาคารกรุงไทย ธนาคารออมสิน และ ธ.ก.ส. ให้บริการทำ QR Code ให้แก่หน่วยรับบริจาคดังกล่าว 

/นายยุทธนา...  
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นายยุทธนา ชัญถาวร แทน ผอ.สำนักงาน ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน : ธ.ก.ส. มีความยินดีที่จะอำนวยความสะดวก
จัดทำ QR Code ให้แต่ละหน่วยรับบริจาค แต่ขอให้ท่านคัดกรองกลุ่มเป้าหมายให้แต่ละธนาคาร เพ่ือไม่ให้เกิด
ความซ้ำซ้อนในการปฏิบัติงาน 

นายกิตติพงศ์ สมจิตต์ แทน ผู้อำนวยการเขต ธนาคารออมสินเขตน่าน : หากหน่วยรับบริจาคใดที่มีบัญชี
มากกว่าหนึ่งธนาคาร ก็สามารถทำ QR Code ได้ทุกธนาคาร ทั้งนี้ธนาคารออมสินยินดีให้บริการจัดทำ QR 
Code ให้แก่หน่วยรับบริจาคตามรายชื่อที่สำนักงานสรรพากรพื้นที่น่านคัดกรอง 

นางสาววรางคณา วิชาวุฒิพงษ์ ผู้จัดการสาขา ธนาคารกรุงไทย สาขาน่าน  : ธนาคารกรุงไทยยินดีให้ความ
ร่วมมือในการจัดทำ QR Code ให้กับหน่วยรับบริจาค  

เลขานุการ คบจ.น่าน : มาตรการของกรมสรรพสามิต 
  ตัวชี้วัด 3.3 ระดับความสำเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล :  

กิจกรรม เอกสาร หลักฐาน 
(1) แต่งตั้งคณะทำงาน จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน โดยผู้อำนวยการสำนักงาน

สรรพสามิตภาคเป็นผู้ลงนาม  
(2) คัดเลือกพ้ืนที่/ชุมชนเป้าหมาย คณะทำงานฯ คัดเลือกพ้ืนที่/ชุมชน โดยพิจารณา 

จากหลักเกณฑ์ดังนี้ 
1. เป็นพ้ืนที่/ชุมชนที่มีสินค้าและสถานบริการที่กรม
สรรพสามิตจัดเก็บภาษีจำนวนมากหรือมีผู้ขอใบอนุญาต
ขายจำนวนมาก 
2. มีผู้ประกอบอุตสาหกรรม/ผู้ประกอบกิจการสถาน
บริการที่ยังไม่เข้าสู่ระบบภาษีสรรพสามิต 

(3) จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ 1. ดำเนินกิจกรรมให้ความรู้ ณ สำนักงานสรรพสามิต
พ้ืนที่ หรือสัญจรไปบรรยายตามชุมชนต่างๆ อย่างน้อย 2 
ครั้ง รวมทั้งจัดทำแผ่นพับเพ่ือให้ความรู้ หรือเผยแพร่ทาง 
Website  
2. นำข้อมูลความรู้เผยแพร่ทาง Website ของสำนักงาน
สรรพสามิตพ้ืนที่ 
3. ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายภาษีสรรพสามิต และ
ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการจดทะเบียน การขอใบอนุญาต
ผลิต การขอใบอนุญาตขาย หรือกระบวนการชำระภาษี
สินค้าและบริการต่างๆ 

(4) จำนวนรายของผู้ประกอบการรายใหม่
ที่มาจดทะเบียนฯ หรือร้อยละจำนวนราย
ที่มาต่อใบอนุญาตตามกำหนดเวลา 

1. สำรวจจำนวนผู้ประกอบอุตสาหกรรม/ 
ผู้ประกอบกิจการสถานบริการ/ผู้ขอใบอนุญาตในพ้ืนที่
ที่มาจดทะเบียนสรรพสามิตใหม่ หรือขอต่อใบอนุญาต 
(รายเดิม) 
2. เก็บข้อมูลการยื่นจดทะเบียนสรรพสามิตใหม่/ขอต่อ
ใบอนุญาตฯ จากรายงานข้อมูลที่ใช้สำหรับการประเมินผล
การปฏิบัติราชการในระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (BI) 

/กิจกรรม... 
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กิจกรรม เอกสาร หลักฐาน 
(5) สรุปผลการดำเนินงานและเสนอแนวทาง
ปรับปรุงการดำเนินงาน 
 
 
 
 

(แบบฟอร์มสรุปรายงานฯ) 

1.รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามขั้นตอนต่างๆ 
เสนอ คบจ. และผู้อำนวยการสรรพสามิตภาค ภายใน
วันที่ 16 ตุลาคม 2567 
2. สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่ภาค รวบรวมผลการ
ดำเนินงาน และรายงานเสนอกรมฯ ภายในวันที่  
31 ตุลาคม 2567 
(แบบฟอร์มสรุปรายงานผล ตาม QR Code) 

 
นางจาริณี จินะ แทน สรรพสามิตพื้นที่น่าน : ท่านสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน มีแนวทางในการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในกิจกรรมที่ 1 คาดว่าจะจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานฯ ภายในเดือน มกราคม 
2567 และสำหรับกิจกรรมที่ 2 การคัดเลือกพ้ืนที่หรือชุมชนเป้าหมาย คาดว่าจะคัดเลือกสถานบริการประเภท 
ไนท์คลับและดิสโก้เธค  

เลขานุการ คบจ.น่าน : มาตรการของกรมธนารักษ์ 
  ตัวชี้วัด 3.4 จำนวนแปลงที่ดินได้รับการประเมินราคา 
 เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล :  

กิจกรรม เอกสาร หลักฐาน 
(1) จัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เอกสารสรุปข้อมูลแผนที่ ข้อมูลทะเบียนที่ดิน 

ข้อมูลราคาซื้อขายจดทะเบียน ข้อมูลหน่วยที่ดิน  
การปรับปรุงรูปแปลงที่ดินในฐานข้อมูลแผนที่ และ
ข้อมูลหน่วยที่ดินในชั้นข้อมูลหน่วยที่ดินและ
จำนวนเป้าหมายแปลงที่ดินที่ต้องดำเนินการ 

(2) ประกาศพ้ืนที่ดำเนินการประเมิน
ราคาทีดิ่น 

ประกาศพ้ืนที่ดำเนินการ 

(3) สำรวจสภาพที่ดิน เอกสารสรุปการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลสภาพ
ที่ดิน 

(4) วิเคราะห์ข้อมูลราคาตลาดและ
กำหนดราคาประเมินรายหน่วยที่ดิน 

เอกสารสรุปการวิเคราะห์ข้อมูลราคาตลาดและ
กำหนดราคาประเมินรายหน่วยที่ดิน 

(5) สรุปรายงานการประเมินราคาที่ดิน รายงานการประเมินราคาที่ดิน 
 
นายทรงพล ทรัพย์วัฒนากุล ธนารักษ์พื้นที่น่าน : เนื่องจากเป็นตัวชี้วัดเดิมเหมือนปีที่ผ่านมา สำนักงาน 
ธนารักษ์พ้ืนที่น่านได้จัดเตรียมข้อมูลจำนวนแปลงเป้าหมายแปลงที่ดินที่ต้องดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ตามกิจกรรมที่ 1 เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างขั้นตอนการประกาศพ้ืนที่ดำเนินการประเมินราคา
ที่ดิน ตามกิจกรรมที่ 2 
 
 
 

/เลขานุการ... 
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เลขานุการ คบจ.น่าน : มาตรการของกรมศุลกากร 
  ตัวชี้วัด 3.5 การเสริมสร้างความรู้ทางศุลกากรเพ่ืออำนวยความสะดวกทางการค้าในพ้ืนที่ 
 เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการตรวจประเมินผล :  

กิจกรรม เอกสาร หลักฐาน 
(1) ประชุมพิจารณาคัดเลือกหัวข้อความรู้
ทางศุลกากรตามความเหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน จำนวน 4 หัวข้อ 
พร้อมกำหนดกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือเตรียม
ดำเนินกิจกรรม 

รายงานสรุปผลการประชุม โดยให้ระบุหัว
ข้อความรู้ทางศุลกากรที่คัดเลือก จำนวน 4 
หัวข้อ และกลุ่มเป้าหมายที่กำหนด 

(2) ดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ทาง
ศุลกากรตามหัวข้อที่คัดเลือกในข้อ (1) โดย
ให้ดำเนินกิจกรรมร่วมกับกลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน 4 ครั้ง หัวข้อละ 1 ครั้ง 

ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรมและสื่อที่ใช้ใน
การเสริมสร้างความรู้ทางศุลกากร 

(3) ประเมินผลการเสริมสร้างความรู้ทาง
ศุลกากรของกลุ่มเป้าหมายตามแบบ
ประเมินผลการเสริมสร้างความรู้ทาง
ศุลกากรที่กองยุทธศาสตร์และแผนงานกรม
ศุลกากร กำหนดให้ทุกครั้ง 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินผลการเสริมสร้างความรู้
ทางศุลกากรตามแบบฟอร์มสรุปผลฯ  
 

(4) จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนิน
กิจกรรมพร้อมปัญหาและแนวทางแก้ไข (ถ้า
มี) เสนอผู้อำนวยการสำนักงาน/สำนักงาน
ศุลกากรภาค จำนวน 1 ฉบับ (ภายในเดือน
กันยายน 2567) 

รายงานสรุปผลการดำเนินกิจกรรมพร้อมปัญหา
และแนวทางแก้ไข (หากมี) เสนอผู้อำนวยการ
สำนักงาน/สำนักงานศุลกากรภาค ทราบ 
จำนวน 1 ฉบับ 

 
นางสาวอารยา ศิริภาณุกุล แทน นายด่านศุลกากรทุ่งช้าง :  จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่จะต้องดำเนินกิจกรรม
เสริมสร้างความรู้ในแต่ละครั้งมีกำหนดจำนวนหรือไม่ แล้วจะต้องให้ทำแบบประเมินผลการเสริมสร้างความรู้ที่
กำหนดให้ทุกครั้งหรือไม่ และต้องให้ทางสำนักงานคลังจังหวัดเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวด้วยหรือไม่  

เลขานุการ คบจ.น่าน : ได้สอบถามไปยังฝ่ายเลขานุการทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์ฯ สำหรับประเด็นต่างๆ ดังนี้ 
ประเด็นที่ 1.จำนวนกลุ่มเป้าหมายไม่ได้จำกัดจำนวน มากน้อยอยู่ที่ด่านศุลกากรทุ่งช้างกำหนด ประเด็นที่ 2 
กิจกรรมแต่ละครั้งจะต้องให้กลุ่มเป้าหมายที่ เข้าร่วมกิจกรรมประเมินผลการเสริมสร้างความรู้ทุกครั้ง  
ตามรูปแบบ QR Code ที่กำหนดไว้ ประเด็นที่ 3 ปีนี้สำนักงานคลังจังหวัดไม่ได้เข้าร่วมกิจกรรมเนื่องจากไม่มี
มาตรการจังหวัด  

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 /3.3 คำสั่ง... 
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 3.3 คำสั่งแต่งตั้งองค์ประกอบคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดน่าน 

ประธาน คบจ. น่าน :  ตามมติที่ประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดน่าน ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันที่ 7 
ธันวาคม 2566 เห็นชอบให้มีการแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคราชการ ภาคเอกชนและแขนงอ่ืน ๆ จำนวน  
ไม่เกิน 3 คน เป็นที่ปรึกษา คบจ.น่าน เพ่ือสนับสนุนและขับเคลื่อนภารกิจของคณะผู้บริหารการคลังประจำ
จังหวัดน่าน ประกอบด้วย 
    ท่านที่ 1 ประธานหอการค้าจังหวัดน่าน 
    ท่านที่ 2 ผู้จัดการศูนย์ให้บริการ SMEs ครบวงจร จังหวัดน่าน 
    ท่านที่ 3 ผศ.ดร.ปิยะนุช รสเครือ  
      อาจารย์ประจำสาขาอุตสาหกรรมเกษตร มทร.ล้านนา น่าน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หากการประชุม คบจ.น่าน ครั้งใดที่มีวาระการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำโครงการฯ ตัวชี้วัดด้านที่ 2  
จะเรียนเชิญท่านที่ปรึกษาเข้าร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง เพ่ือขอคำปรึกษาหรือคำแนะนำเกี่ยวกับแนวทางการจัดทำ
โครงการฯ ดังกล่าว 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  

   4.1 ขออนุมัติแผนการดำเนินงานและรายชื่อ อปท. ตามโครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพการคลังท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประธาน คบจ. น่าน : โครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น)  
มีระยะเวลาดำเนินโครงการ 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 -2568) กลุ่มเป้าหมายแต่ละปีงบประมาณให้
พิจารณาคัดเลือก อปท. ครอบคลุมทุกประเภท แบ่งเป็น 8 ด้าน ได้แก่ 1.ด้านรายได้ 2.ด้านงบประมาณรายจ่าย 
3.ด้านการเงิน 4.ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 5. ด้านการบัญชีและสินทรัพย์ 6.ด้านการกำกับดูแลตนเอง 7.ด้านการ
ก่อหนี้ระยะยาว 8.ด้านเงินสะสม ขอให้ฝ่ายเลขานุการ คบจ.น่าน ชี้แจงรายละเอียดแผนการดำเนินงาน และ  
อปท.กลุ่มเป้าหมาย ที่จะดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

/เลขานุการ... 
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เลขานุการ คบจ. น่าน : สำหรับโครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลัง
ท้องถิ่น) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มี อปท. กลุ่มเป้าหมายตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด จำนวน 39 
แห่ง ครอบคลุม เทศบาลตำบล 4 แห่ง และอบต. จำนวน 35 แห่ง  โดยกลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลัง
จังหวัดน่าน ซึ่งเป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก ได้จัดทำแผนการดำเนินงาน (Action Plan) ดังนี้ 

และได้จัดทำแผนการลงพ้ืนที่ โครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น  ในระหว่างเดือน มกราคม - 
พฤษภาคม 2567 จำนวนทั้งสิ้น 13 วัน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กรอบการดำเนินงานตามแบบ
ประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น ทั้ง 8 ด้าน ยังคงเช่นเดิมเหมือนปีฯ 2566 โดยมอบหมายให้สำนักงาน
สรรพากรพ้ืนที่น่าน สำนักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน และด่านศุลกากรทุ่งช้าง 
รับผิดชอบด้านที่ 1 ด้านรายได้ จำนวน 3 วัน และ 4 วัน และด้านที่ 2 – 8 รับผิดชอบโดยสำนักงานคลัง
จังหวัดน่าน  

สำหรับรายชื่อคณะทำงานในการลงพ้ืนที่ในปีที่ผ่านมา ประกอบด้วย 
- สำนักงานสรรพากรพื้นที่น่าน 

   1) นางวิมลรัตน์ จำรัส 
   2) นางนงลักษณ์ ฝากมิตร 

- สำนักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 
   1) ว่าที่ ร.ต.วรพงษ์ สิยานันท์ 
   2) น.ส.ฉันทนา ทับเงิน 

- สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 
1) นางจาริณี จินะ 
2) นางสาวณัฐริกา ดีปาละ 

- ด่านศุลกากรทุ่งช้าง 
1) น.ส.อารยา ศิริภาณุกุล 
2) นางทิพย์วิมล มุกดา 

หากหน่วยงานใดต้องการเปลี่ยนแปลงรายชื่อคณะทำงานใหม่ ขอให้แจ้งรายชื่อพร้อมเบอร์โทรศัพท์ให้ฝ่ายเลขาฯ 
คบจ.น่าน ภายในวันที่ 10 มกราคม 2567 

/แผนการลงพ้ืนที่... 



~ 12 ~ 
 

 
มติที่ประชุม   เห็นชอบ อปท.กลุ่มเป้าหมายและอนุมัติแผนการดำเนินงาน 

 

/4.2 ขออนุมัติ... 
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 4.2 ขออนุมัติโครงการ “เพิ่มประสิทธิภาพการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและ
การใช้จ่ายเงินงบประมาณภาครัฐจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” 

ประธาน คบจ. น่าน : ด้วยสำนักงานคลังจังหวัดน่าน ได้จัดทำโครงการ “เพ่ิมประสิทธิภาพการเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567”เพ่ือสอดรับกับ
เกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจำปีฯ พ.ศ. 2567 ตัวชี้วัด 1.2 โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายภาครัฐ  
ซ่ึงโครงการฯ มีรูปแบบดำเนินการ จำนวน 4 กิจกรรม ดังนี้ 
  กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายและการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และหน่วยงานผู้เบิกของจังหวัดน่านที่มีผลการเบิกจ่าย
และการใช้จ่ายไม่เป็นตามเป้าหมายที่คณะรัฐมนตรีกำหนด เป็นรายเดือนๆ ละ 1 ครั้ง ตั้งแต่เดือน มกราคม - 
สิงหาคม 2567 รวม 8 ครั้ง ค่าใช้จ่ายดำเนินการ 12,810 บาท 
  กิจกรรมที่ 2 ลงพ้ืนที่ติดตามเร่งรัดการดำเนินงานของหน่วยงานผู้เบิกของจังหวัด
น่าน ที่ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และเงินกันไว้เบิกเหลื่อม
ปีของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่มีผลการเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน 5 ครั้ง ค่าใช้จ่าย
ดำเนินการ 10,075 บาท 
  กิจกรรมที่ 3 จัดฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการเงินการคลังภาครัฐให้แก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยรับงบประมาณจังหวัดน่าน ค่าใช้จ่ายดำเนินการ  9,040 บาท 
  กิจกรรมที่ 4 สรุปผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือมอบใบประกาศเกียรติคุณแก่หน่วยงานผู้เบิกที่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 
(ภาพรวม) ที่มีผลการเบิกจ่ายและการใช้จ่าย ร้อยละ 100 ค่าใช้จ่ายดำเนินการ 7,150 บาท 
สรุปประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการฯ รวมทั้งสิ้น 39,075 บาท (สามหมื่นเก้าพันเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน)  

มติที่ประชุม   เห็นชอบอนุมัติโครงการ 

ระเบียบวาระท่ี  5     เรื่องอ่ืนๆ 

 5.1 ประชาสัมพันธ์โครงการประกันภัย 

นางวรณัฐธยาน์ กองคำ ผอ.สนง.คปภ.จังหวัดน่าน : ประชาสัมพันธ์แผนความคุ้มครองกรมธรรม์ประกันภัย
ในช่วงเทศกาลปีใหมฟ่รี จำนวน 2 กรมธรรม์ ดังนี้ 
 กรมธรรม์ที่ 1 ปีใหม่สุขใจฝากบ้านไว้กับประกันภัย: แผนความคุ้มครองกรมธรรม์ประกันอัคคีภัยที่อยู่
อาศัย ปีใหม่สุขใจ ฝากบ้านไว้กับประกันภัย (ไมโครอินชัวรันส์)  คุ้มครองเหตุ ไฟไหม้ ฟ้าผ่า ระเบิดฯ เงินประกัน
สูงสุด 30,000 บาท และคุ้มครองภัยโจรกรรม เงินประกัน 5,000 บาท ระยะเวลาการคุ้มครอง ตั้งแต่วันที่ 
15 ธันวาคม 2566 - 15 กุมภาพันธ์ 2567 (30 วัน)  
 กรมธรรม์ที่ 2 ปีใหม่เที่ยวได้อุ่นใจ : แผนความคุ้มครองกรมธรรม์ประกันภัยกลุ่มปีใหม่เที่ยวได้อุ่นใจ  
(ไมโครอินชัวรันส์) ข้อตกลงการคุ้มครอง  
 - กรณีเสียชีวิตหรือทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิงจากอุบัติเหตุ เงินประกัน 100,000 บาท  
 - กรณีเสียชีวิตหรือทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิงจากการถูกฆาตรกรรมลอบทำร้าย หรืออุบัติเหตุขณะขับขี่
หรือโดยสารรถจักรยานยนต์ เงินประกัน 50,000 บาท  
 - กรณีเสียชีวิต หรือทิพพลภาพถาวรสิ้นเชิงจากอุบัติเหตุสาธารณะ เงินประกัน 100,000 บาท 
 - ค่ารักษาพยาบาลเนื่องจากอุบัติเหตุ เงินประกัน 5,000 บาท  
ระยะเวลาการคุ้มครอง ตั้งแต่วันที่ 15 ธันวาคม 2566 – 15 กุมภาพันธ์ 2567 
อายุการรับประกันภัย : ผู้มีอายุตั้งแต่ 15 ปีบริบูรณ์ ถึง 70 ปีบริบูรณ์ ณ วันที่ทำประกันภัย 
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 ผู้ที่สนใจสามารถรับสิทธิหรือซื้อกรมธรรม์ได้ที่บริษัทประกันภัย /ผู้ประกอบการ ที่เข้าร่วมโครงการ อาทิ 
บริษัทเมืองไทยประกันภัย จำกัด (มหาชน) บริษัทไทยสมุทรประกันภัย จำกัด (มหาชน) บริษัทเคาน์เตอร์ 
เซอร์วิส บริษัทเงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) ธนาคารออมสิน Café’Amazon Shopee Blck Canyon เป็นต้น 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 5.2 กำหนดการประชุม คบจ. ครั้งที่ 1/2567 

เลขานุการ คบจ. น่าน :  ขอกำหนดการประชุมฯ ครั้งที่  1/2567 ในวันพฤหัสบดีที่  18 มกราคม 2567  
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมดอกเสี้ยวขาว สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

เลิกประชุม เวลา 15.45 น. 

 
           
     (ลงชื่อ)………........................……….   ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                                 (นางสาวนิชาภา  คุณมี) 
                                                  นักวิชาการคลังชำนาญการ     
 
 
 (ลงชื่อ)……………………………………  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                         (นางสาวณัฏฐ์วรดี หงษ์หิรัญเรือง)      
                                นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ  


