
 
 

รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดน่าน (คบจ.) ครั้งที่ 8/2565 

วันอังคารที่ 23 สิงหาคม 2565  เวลา 10.00 น. 
ณ ห้องประชุมดอกเสี้ยวขาว ส านักงานคลังจังหวัดน่าน ศาลากลางจังหวัดน่าน ชั้น 2 

------------------------------- 
ผู้มาประชุม 
1. นางสาวปทิตตา  เลาหพิบูลรัตนา คลังจังหวัดน่าน     ประธาน คบจ. 
     ส านักงานคลังจังหวัดน่าน 
2. นางนงลักษณ์  สมัครการ  สรรพสามิตพ้ืนที่น่าน           คบจ. 
     ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 
3. นางสาวประกายมาศ  บุญกัลยา สรรพากรพ้ืนที่น่าน              คบจ. 
     ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่น่าน 
4. นางอรทัย  จงเจริญ   ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน            คบจ. 
     ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 
5. นางสาวสุปราณี  หงษ์เกษมศักดิ์ นักวิชาการศุลกากรช านาญการ           คบจ. 
     แทน นายด่านศุลกากรทุ่งช้าง 
6. นางสาวธนภร  ไถลแก้ว  นักวิชาการประกันภัย             คบจ.
       แทน ผอ.ส านักงาน คปภ. จังหวัดน่าน 
7. นายนิวัตน์ชัย  พรมมีเดช  ผู้ช่วย ผอ.สนง.ธ.ก.ส. จังหวัดน่าน    คบจ. 
     แทน ผอ.ส านักงาน ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน 
8. นางกนิษฐา  ไชยกวินกุล  ผู้จัดการสาขาห้างนราไฮเปอร์มาร์ท        คบจ. 
     แทน ผอ. ธนาคารออมสินเขตน่าน 
9. นายวิศิษฏ์  ยอดยิ่ง   ผู้จัดการสาขา           คบจ. 
     ธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาน่าน 
10. นายปกรณ์  อะทะวัน  ผู้จัดการบริการลูกค้าสัมพันธ์         คบจ. 
     แทน ผจก.อาวุโส ธนาคารกรุงไทย สาขาน่าน 
11. นางเยาวลักษณ์  พันธ์รัตน์ด ารง ผู้จัดการสาขา      คบจ. 
     ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางฯ สาขาน่าน 
12. นางสาวณัฏฐ์วรดี  หงษ์หิรัญเรือง นักวิชาการคลังช านาญการ            เลขานุการ 
     ส านักงานคลังจังหวัดน่าน 
13. นางสาวนิชาภา  คุณมี  นักวิชาการคลังช านาญการ           ผู้ชว่ยเลขานุการ 
     ส านักงานคลังจังหวัดน่าน 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาววาสนา  ขัติยศ   พนักงานสนับสนุนฯ  5   
      ธนาคารออมสินเขตน่าน 
2. นายอนุพงค์  บุญเจือ   นักวิชาการคลังช านาญการ   
      ส านักงานคลังจังหวัดน่าน 

เริ่มประชุมเวลา  10.00 น.  
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

 นางสาวปทิตตา  เลาหพิบูลรัตนา ประธาน คบจ. : ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คบจ.  
ในการต้อนรับท่านผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง (นางชลิดา พันธ์กระวี) ที่ เดินทางมาตรวจราชการ 
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวงการคลัง ในพ้ืนที่จังหวัดน่าน เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2565  
ที่ผ่านมา ในการนี้ ท่านผู้ตรวจฯ ได้เน้นย้ าในเรื่องกรณีที่ภาคเอกชนได้ขอปรับลดค่าเช่าพ้ืนที่ของศูนย์กระจาย
สินค้า โดยขอให้ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่านได้ติดตามเรื่องดังกล่าวด้วย 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 - รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 7/2565 วันที่ 18 กรกฎาคม 2565  

 ประธาน คบจ. น่าน : สืบเนื่องจากมีการจัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด
น่าน (คบจ.) ครั้งที่ 7/2565 เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมฯ 
เสร็จแล้ว และได้แจ้งเวียนให้ทราบตามหนังสือส านักงานคลังจังหวัดน่าน ที่  นน 0003/ว 0094 
ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2565 ซึ่งด่านศุลกากรทุ่งช้างและส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน ขอแก้ไขรายงานการประชุม 
ดังนี้ 

- วาระท่ี 3.1  เป็น ส านักงานศุลกากรภาค 3 
- ระเบียบวาระที่ 2 บรรทัดที่ 1  เป็น รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 6/2565 วันที่ 

16 มิถุนายน 2565 
- ระเบียบวาระท่ี 3 บรรทัดที่ 11  เป็น เครื่องจักสาน 

โดยฝ่ายเลขาฯ ได้แก้ไขรายงานการประชุมฯ ตามที่หน่วยงานแจ้งมาแล้ว จึงขอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการ
ประชุมฯ ดังกล่าว 

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 7/2565 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที ่3.1 การตรวจประเมินคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) แบบไขว้เขต ประจ าปี
 งบประมาณ พ.ศ. 2565 
  ประธาน คบจ. น่าน : ด้วยคณะท างานสนับสนุนทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์ฯ แจ้งเกี่ยวกับ
การตรวจประเมินผลการด าเนินงานของ คบจ. ตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 โดยให้ คบจ. ประเมินตนเองในแต่ละมาตรการตามแบบรายงานผลการด าเนินงานตามเกณฑ์  
การพิจารณา คบจ. ดีเด่น และจัดส่งแบบรายงานผลการด าเนินงานฯ พร้อมเอกสาร หลักฐานประกอบการ
พิจารณาการให้คะแนนให้ส านักงานคลังเขตที่ก ากับดูแลภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 
  ดังนั้น หน่วยงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัดตามเกณฑ์ คบจ. ดีเด่น ที่ได้ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ขอให้จัดส่งหลักฐานและรายงานผลการด าเนินงานให้ฝ่ายเลขาฯ ทราบเพ่ือจะได้รวบรวมเอกสาร หลักฐานต่อไป 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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ระเบียบวาระที ่3.2 รายงานผลการด าเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2565 ประจ าเดือน ตุลาคม 2564 – 22 สิงหาคม 2565 

 ประธาน คบจ. น่าน : จากการประเมินคะแนนตนเองเบื้องต้นในแต่ละตัวชี้วัดของ 
คบจ.น่าน ตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ปรากฎว่า 

 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ตัวช้ีวัด 1.1 การแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจฐานราก 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ร้อยละค่าเป้าหมาย  จ านวนผู้มายื่น
ความประสงค์ขอ

สินเชื่อ (ราย) 

จ านวนผู้รับอนุมัติ
สินเชื่อ (ราย) 

ร้อยละ
ความส าเร็จ 

คะแนน 

ธ.ก.ส. ร้อยละ คะแนน 
91-100 14 
81-<91 11 
71-<81 8 
61-<71 5 
51-<61 2 

 

2,624 2,624 100 14 
 
 
 

ออมสิน 253 253 100 
ภาพรวม 2,877 2,877 100 

ตัวช้ีวัด 1.2 โครงการ National e-Payment 
  ร้อยละความส าเร็จของส่วนราชการ (ไม่รวม อปท.) ที่มีธุรกรรมทางการเงิน เพ่ือรับ-จ่ายเงินของภาครัฐ
ผ่านระบบ KTB Corporate และผ่านเครื่อง EDC มากกว่า ≥ 80 รายการ/หน่วยงาน  

 ตัวชี้วัด ร้อยละค่าเป้าหมาย  
 

ข้อมูลจาก กงค. 
(ต.ค. 64 – ก.พ. 65) 

คะแนน 

จ านวนส่วนราชการในจังหวัด (หน่วยงาน) 
 

ร้อยละ คะแนน 
≥80 13 

75-<80 9 
65-<75 5 
60-<65 1 

 

80 13 
จ านวนส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงินเพ่ือ
รับ-จ่ายของภาครัฐผ่านระบบดังกล่าว 
(หน่วยงาน) 

74 
 

ร้อยละความส าเร็จ  92.50 

คะแนนเต็ม ได้คะแนน

40 34

1.1 การแกไ้ขปัญหาเศรษฐกจิฐานราก (ข้อมลู กงค.) 14 14

1.2 โครงการ National E-payment (ข้อมลู กงค.) 13 13

1.3 โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ (ข้อมลู กงค.) 13 7

30 30

โครงการ "คบจ.น่าน ร่วมใจขับเคล่ือน SMEs น่าน มุง่สู่ความมัน่คง มัง่ค่ัง และย่ังยืน"

30 25

ร้อยละของจ านวนแบบ ภ.ง.ด.1 ทีย่ื่นในรูปแบบอเิล็กทรอนิกส์

เทียบกบัจ านวนแบบ ภ.ง.ด.1 ทัง้หมด

3.3 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกจิชุมชนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 10 7

3.4 จ านวนแปลงทีดิ่น ได้รับการประเมนิราคา 10 9
3.5 การส่ือสารนโยบาย/มาตรการภาษศุีลกากรเพือ่ส่งเสริมเศรษฐกจิและการค้าชายแดน 5 4

100 89รวมคะแนน

5 5

1) ด้านนโยบายการด าเนินงานทีส่อดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลงั (Top down/Agenda Based)

ตัวช้ีวัด

3.1

2) ด้านนโยบายการด าเนินงานทีส่อดรับกับยทุธศาสตร์จงัหวัดหรือความต้องการของพ้ืนที ่ (Area Based)

3) งานตามภารกิจหลกั (Function Based) (กรณีมีด่านศุลกากร ยกเว้นตัวช้ีวัดที ่3.2)
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ตัวช้ีวัด 1.3 โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ 
 ร้อยละความส าเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐของส่วนราชการ (ไม่รวม อปท.) 

งบประมาณ ร้อยละค่าเป้าหมาย 
 

วงเงินงบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร (ลบ.) 

ผลการใช้จ่าย 
(ลบ.) 

ร้อยละ
ความส าเร็จ 

คะแนน 

ภาพรวม  

ร้อยละ คะแนน 
95 - 100 13 
90-<95 10 
85-<90 7 
80-<85 4 

 

4,238.72 3,736.15 88.14 7 
 
 
 

2. ด้านนโยบายการด าเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ (Area Based)  
กิจกรรม คะแนน 

 
ผลการด าเนินงาน คะแนน 

1. โครงการดังกล่าวต้องสนับสนุน SMEs  3 ด าเนินการแลว้ 3 
2. จัดท าแผนโดยระบุวัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรม 5 ด าเนินการแลว้ 5 
3. ด าเนินการตามแผนที่ก าหนด  
ตามข้อ 2 

14 ด าเนินการแลว้ 14 

4. ประเมินผล และรายงานผลต่อผู้บริหาร คบจ. 8 ด าเนินการแลว้ 8 

3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based)  
ตัวช้ีวัด 3.1 ร้อยละจ านวนแบบ ภ.ง.ด. 1 ที่ยื่นในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เทียบกับจ านวนแบบ ภ.ง.ด.1 ทั้งหมด  
    หน่วยงานที่รับผิดชอบ : ส านักงานสรรพากรพื้นที่น่าน  

ร้อยละค่าเป้าหมาย 
 

จ านวนแบบฯ 
ทั้งหมด  

จ านวนแบบฯ
ที่ยื่น 

ร้อยละ
ความส าเร็จ 

คะแนน 

 

กิจกรรม คะแนน 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 1 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 2 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 3 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 4 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95 5  

2,409 2,357 97.84 
 
 
 
 

5 

ตัวช้ีวัด 3.3 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
      หน่วยงานที่รับผิดชอบ : ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน  
 

กิจกรรม คะแนน ผลการด าเนินงาน คะแนน 
1. คัดเลือกสินค้าประจ าจังหวัดเพื่อท าเป็นสนิค้าที่มีความโดดเด่น
ประจ าจงัหวัด (OTOP) 

4 ด าเนินการแลว้ 4 

2. จัดหาช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทนุ และ/หรือช่องทางการตลาด/
กิจกรรมประชาสัมพนัธ์สนิค้า 

3 ด าเนินการแลว้ 3 

3. สรุปผลการด าเนินงาน และเสนอแนวทางการปรบัปรุงการ
ด าเนินงาน 
 -รายงานสรุปผลการด าเนินงานเสนอ คบจ./สนง.สส.ภาค 1 ฉบบั 
 -รายงานสรุปผลการด าเนินงานเสนอกรมทราบ 1 ฉบบั 
 -รายงานเสนอแนวทางปรับปรุง (กรณีพบปัญหาหรืออุปสรรค) 

3 ยังไม่ไดด้ าเนนิการ - 

 



~ 5 ~ 
 

ตัวช้ีวัด 3.4 จ านวนแปลงที่ดิน ได้รับการประเมินราคา 
     หน่วยงานที่รับผิดชอบ : ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน  
 

กิจกรรม คะแนน ผลการด าเนินงาน คะแนน 
1. จัดเตรียมข้อมูลที่เก่ียวข้อง  3 ด าเนินการแลว้ 3 
2. ประกาศพื้นที่ด าเนินการ 1 ด าเนินการแลว้ 1 
3. ส ารวจข้อมูลภาคสนาม 2 ด าเนินการแลว้ 2 
4. วิเคราะห์ข้อมูลราคาซื้อขายและก าหนดมูลคา่ถนน ปรับปรงุชั้น
ข้อมูลหน่วยดินและค านวณราคาประเมินทีด่ิน 

3 ด าเนินการแลว้ 3 

5. สรุปรายงานการปรบัปรุงราคาประเมินที่ดนิ 1 ยังไม่ไดด้ าเนนิการ - 

ตัวช้ีวัด 3.5 การสื่อสารนโยบาย/มาตรการภาษีศุลกากรเพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจและการค้าชายแดน 
     หน่วยงานที่รับผิดชอบ : ด่านศุลกากรทุ่งช้าง 
  

กิจกรรม คะแนน ผลการด าเนินงาน คะแนน 
1. คัดเลือกนโยบาย/มาตรการภาษีศุลกากรที่ส่งเสริมเศรษฐกจิและ
การค้าชายแดน อย่างน้อยไตรมาสละ 1 นโยบาย/มาตรการ 

1 ด าเนินการแลว้ 1 
 

2. ด าเนินการสื่อสารนโยบาย/มาตรการภาษีศุลกากรที่คัดเลือกตาม
กิจกรรม 1 ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ไมน่้อยกว่า 2 ช่องทาง 

1 ด าเนินการแล้ว 1 

3. จัดประชุมร่วมกันระหว่างกรมศุลกากรกับผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย  
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง เพื่อสื่อสารนโยบาย/มาตรการภาษี
ศุลกากร ที่คัดเลือกตามกิจกรรมข้อ 1 

2 ไตรมาส 4 คาดว่า
จะประชุมในเดือน 
ก.ย.65 

2 

4. สรุปผลการด าเนินงานพร้อมปัญหาและแนวทางการแก้ไข เสนอ
ผู้อ านวยการส านักงาน/ส านักงานศุลกากรภาคทราบทุกไตรมาส 

1 ยังไม่ไดด้ าเนนิการ
ในไตรมาส 4 

- 

  

 ประธาน คบจ. น่าน : จากผลการด าเนินงานของแต่ละตัวชี้วัด พบว่า ที่น่าเป็นห่วงคงจะ
เป็นตัวชี้วัดที่ 1.3 เนื่องจากใกล้จะสิ้นปีงบประมาณ หน่วยงานต่างๆ จะได้รับจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมท าให้
การเบิกจ่ายและการก่อหนี้ผูกพันเกิดความล่าช้า ส าหรับตัวชี้วัดที่ 1.1, 1.2, 3.1 และด้านที่ 2 มีผลการ
ด าเนินงานที่ครบถ้วน คงเหลือตัวชี้วัด 3.3 3.4 และ 3.5 ที่ยังมีผลการด าเนินงานไม่ครบถ้วนตามกิจกรรม 
ที่ก าหนด ขอให้ผู้แทนของหน่วยงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัดดังกล่าว รายงานความคืบหน้าของตัวชี้วัด 

 สรรพสามิตพื้นที่น่าน : ขอขอบคุณ คกก.ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและผู้บริหาร คบจ.น่าน
ทุกท่าน ที่สนับสนุนตัวชี้วัดของสนง.สรรพสามิต โดยกิจกรรมที่ได้ด าเนินการไปแล้ว คือ กิจกรรมที่ 1 และ
กิจกรรมที่ 2 ที่จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์สินค้าฯ ผ่านการออกร้านจ าหน่ายในงานสภากาแฟที่กระทรวงการคลัง
เป็นเจ้าภาพ เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม 2565 โดยมียอดขายจ านวน 3,585 บาท และยอดสั่งจองประมาณ 
2,000 บาท และประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อต่างๆ เช่น Facebook Line ซึ่งมีการสร้างการรับรู้เพ่ิมขึ้นถึง 1,300 
ผู้ใช้งาน และมีผู้ติดตามใน Facebook Page เพ่ิมขึ้น 49 บัญชีผู้ใช้งาน ส าหรับกิจกรรมที่  3  อยู่ระหว่าง 
การรวบรวมเอกสาร/หลักฐานเพ่ือสรุปผลการด าเนินงานเสนอ สนง.สส.ภาค กรมสรรพสามิตและ คบจ. ทราบ  
คาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนสิงหาคมนี้ 

 ธนารักษ์พื้นที่น่าน : ตัวชี้วัดที่ 3.4 อยู่ระหว่างด าเนินการกิจกรรมที่ 5 สรุปรายงาน 
การปรับปรุงราคาประเมินที่ดิน คาดว่าจะแล้วเสร็จภายในเดือนสิงหาคม 
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 นางสาวสุปราณี  หงษ์เกษมศักดิ์ นักวิชาการศุลกากรช านาญการ : ตัวชี้วัดที่ 3.5  
อยู่ระหว่างด าเนินการไตรมาส 4  กิจกรรมที่ 3 และกิจกรรมที่ 4 ในเรื่องของการจัดประชุมร่วมกันระหว่าง 
กรมศุลกากรกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และสรุปผลการด าเนินงานเสนอ ผอ.สนง.ศุลกากรภาค 3 ซึ่งคาดว่าจะ
ด าเนินการภายในเดือนกันยายน 

 ประธาน คบจ. น่าน : หากหน่วยงานใด ที่มีปัญหาในการด าเนินงาน หรือได้ด าเนินการ
ตามตัวชี้วัดครบถ้วนสร็จสิ้นแล้ว ขอให้ประสานและจัดส่งหลักฐานมายังฝ่ายเลขาฯ  

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่3.3 ก าหนดการลงทะเบียนโครงการเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565  

 ประธาน คบจ. น่ าน  : ขอขอบคุณหน่วยงาน คบจ. ที่ ให้ความร่วมมือในการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 ผ่านสื่อต่างๆ ทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชนในจังหวัดน่าน โดยโครงการฯ จะเริ่มรับลงทะเบียนในระหว่างวันที่ 5 กันยายน – 19 ตุลาคม 
2565 และจะต้องลงทะเบียนใหม่ทุกคน สามารถลงทะเบียนได้ที ่
 - ธ.กรุงไทยทุกสาขา  
 - ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรทุกสาขา 
 - ธนาคารออมสินทุกสาขา 
 - ส านักงานคลังจังหวัดน่าน ศาลากลางจังหวัดน่าน ชั้น 2 
 - ที่ว่าการอ าเภอทุกแห่ง 
 - เว็บไซต์ https://บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ.mof.go.th และ https://welfare.mof.go.th 
ส าหรับกรอบระยะเวลาในการด าเนินโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 มีดังนี ้

รายละเอียดงาน วันที่ด าเนินการ 
เปิดรับลงทะเบียน 5 ก.ย. – 19 ต.ค. 65 (จ านวน 45 วัน) 
ประกาศผลการลงทะเบียน  ประกาศผลทุกวันศุกร์ 

ช่วงเดือน ก.ย. – พ.ย. 65 (60 วัน 
ตรวจสอบคุณสมบัติ (47 หน่วยงาน) และประมวลผล ช่วงเดือน พ.ย. 65 – ม.ค. 66 
ประกาศผลผู้ผ่านคุณสมบัติและเริ่มกระบวนการยืนยันตัวตน ภายในเดือน ม.ค. 66 
ผู้ไม่ผ่านคุณสมบัติเริ่มกระบวนการอุทธรณ์ ภายในเดือน ม.ค. 66 

(กระบวนการอุทธรณ์ 23 วัน) 
เริ่มใช้สิทธิสวัสดิการแห่งรัฐ กระทรวงการคลัง 

จะประกาศให้ทราบอีกครั้ง ประกาศผลอุทธรณ์ 

 ในการนี้  ขอเรียน เชิญ  คบจ.น่ าน  ร่วมเป็น เกียรติ ใน กิจกรรมปล่อยขบวนรถ
ประชาสัมพันธ์โครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 ทั้ง 15 อ าเภอ ในวันศุกร์ที่ 26 สิงหาคม 
2565 เวลา 08.30 น. ณ ลานด้านหน้าศาลากลางจังหวัดน่าน โดยมีท่านผู้ว่าราชการจังหวัดน่านเป็น
ประธานในกิจกรรมฯดังกล่าว 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องเพื่อพิจารณา  
ระเบียบวาระที ่4.1  ก าหนดส่งหลักฐาน/รายงานผลการด าเนินงานประกอบตัวชี้วัด คบจ. ดีเด่น ประจ าปี
 งบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ประธาน คบจ. น่าน : หน่วยงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัดตามเกณฑ์ คบจ. ดีเด่น ขอให้จัดส่ง
หลักฐานและรายงานผลการด าเนินงานให้ฝ่ายเลขาฯ เพ่ือจะได้รวบรวมเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา
การให้คะแนนผลการด าเนินงานตามเกณฑ์ฯ ให้กับส านักงานคลังเขต ดังนี้ 
 - ประจ าเดือน สิงหาคม ให้จัดส่งภายในวันที่ 6 กันยายน 2565 
 - ประจ าเดือน กันยายน ให้จัดส่งภายในวันที่ 6 ตุลาคม 2565 

มติที่ประชุม   เห็นชอบ 

ระเบียบวาระที ่4.2  การแบ่งความรับผิดชอบพื้นที่ส าหรับหน่วยรับลงทะเบียนโครงการสวัสดิการแห่งรัฐ  
 ปี 2565 
 ประธาน คบจ. น่าน : ด้วยจะมีการรับลงทะเบียนตามโครงการสวัสดิการแห่งรัฐ  
ปี 2565 ทางคลังจังหวัดน่าน ได้รับการประสานงานจาก ผอ.สนง.ธ.ก.ส. และท่านเขตออมสิน เพ่ือหารือในการ
แบ่งพ้ืนที่ความรับผิดชอบเพ่ือตั้งจุดรับลงทะเบียนให้ประชาชนที่มีสิทธิเพ่ืออ านวยความสะดวก รวดเร็ว และ 
ลดความซ้ าซ้อนในการท างานในแต่ละพ้ืนที่ที่ธนาคารทั้ง 2 แห่งมีสาขาประจ าในพื้นที่  

 นายนิวัตน์ชัย  พรมมีเดช ผู้ช่วย ผอ.สนง.ธ.ก.ส. จังหวัดน่าน : การลงทะเบียนครั้ง 
ที่ผ่านมา ธนาคารฯ ได้ตั้งจุดรับลงทะเบียนในแต่ละสาขา ประชาชนได้สนใจมาลงทะเบียนเป็นจ านวน
ค่อนข้างมาก ในปีนี้ คาดว่าจ านวนผู้ลงทะเบียนในพ้ืนที่จังหวัดน่าน ประมาณหนึ่งแสนกว่าคน และแบบฟอร์ม
โครงการฯ มีทั้งหมด 8 หน้า ซึ่งค่อนข้างเยอะ ประชาชนอาจจะยังไม่เข้าใจในการกรอกข้อมูล อาจท าให้การ
ลงทะเบียนเกิดการล่าช้าได้ ขณะเดียวกัน ธ.ก.ส. ได้รับจัดสรรงบประมาณในการจ้างเจ้าหน้าที่โครงการ
ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 จ านวน 240 คน  แบ่งเป็น เจ้าหน้าที่ประจ าสาขา 56 คน และ
ผู้ช่วย จนท. ประจ าต าบล จ านวน 184 คน ดังนั้น จึงอยากหาข้อสรุปในการแบ่งพ้ืนที่ความรับผิดชอบของแต่
อ าเภอ ขณะเดียวกันขอให้ท่านคลังจังหวัด น าเรียนท่านผู้ว่าฯ ประสานไปยังอ าเภอเพ่ือแจ้งไปแต่ละต าบล 
หมู่บ้าน ประกาศให้ประชาชนทราบว่าอ าเภอทุกอ าเภอเป็นจุดให้บริการรับลงทะเบียนด้วย 

 นางกนิษฐา  ไชยกวินกุล ผู้จัดการธนาคารออมสินสาขาห้างนราไฮเปอร์มาร์ท  :  
ธ.ออมสิน ได้โควต้าในการจ้างเจ้าหน้าที่โครงการฯ จ านวนทั้งสิ้น 153 คน แบ่งเป็น เจ้าหน้าที่ประจ าสาขา  
12 คน และผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ ประจ าแต่ละต าบล 141 คน มีหน้าที่ในการรวบรวมเอกสารแบบฟอร์ม บันทึก
ข้อมูลในระบบ หากต้องการจะแบ่งพ้ืนที่ความรับผิดชอบแต่ละอ าเภอ ก็น่าจะแบ่งตามสัดส่วนจ านวนโควต้าของ
เจ้าหน้าที่โครงการฯ ซึ่งจังหวัดน่านมีทังหมด 99 ต าบล สัดส่วนควรจะเป็น ธ.ออมสินรับผิดชอบ 40 ต าบล และ
ให้ ธ.ก.ส. รับผิดชอบ จ านวน 59 ต าบล ทั้งนี้ ขอให้คลังจังหวัดน่าน ประสานไปยังอ าเภอแต่ละอ าเภอ หากจะ
ลงพ้ืนที่เพ่ือประชาสัมพันธ์และตั้งจุดรับเอกสารลงทะเบียน สามารถแจ้งมายังธนาคารฯ เพ่ือจะได้ส่งเจ้าหน้าที่
โครงการฯ ในการลงพ้ืนที่ด้วย 
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 นายปกรณ์   อะทะวัน ผู้จัดการบริการลูกค้าสัมพันธ์  ธ.กรุงไทยสาขาน่าน  : 
ธนาคารกรุงไทยมีนโยบายที่จะตั้งจุดรับลงทะเบียน ณ สาขาแต่ละสาขา ส าหรับการจ้างเจ้าหน้าที่โครงการฯ ของ
ธนาคาร จะจ้างประจ าในจุดบริการเพ่ือตรวจสอบเอกสารและบันทึกข้อมูลในระบบ ในการนี้ ขอความอนุเคราะห์ 
ทุกหน่วยงานช่วยประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบว่า สามารถลงทะเบียน ณ ที่ว่าการอ าเภอทุกอ าเภอ และ
ไม่ต้องเร่งรีบที่จะไปลงทะเบียนในวันแรก เพราะสามารถลงทะเบียนได้ภายใน 45 วัน ตามกรอบระยะเวลาของ
โครงการ  

 สรรพสามิตพื้นที่น่าน : เราขอความร่วมมือไปยังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ช่วย 
ในการคัดกรองการกรอกเอกสารของประชาชนได้หรือไม่ เนื่องจาก อปท. มีบุคลากรค่อนข้างมาก จะท าให้  
ลดภาระของหน่วยรับลงทะเบียนอีกทางหนึ่ง 

 ประธาน คบจ. น่าน : จังหวัดน่านก าหนดจัดประชุมหัวหน้าส่วนราชการ ในวันที่ 26 
สิงหาคมนี้ คลังจังหวัดน่านจะน าเรียนท่านผู้ว่าฯ เพ่ือแจ้งให้นายอ าเภอทุกอ าเภอทราบอีกครั้ง ในส่วนของ อปท. 
คงไม่สามารถเข้ามาช่วยในการรับเอกสาร คัดกรอง หรือมาช่วยในการรับลงทะเบียนได้ เนื่องจากไม่ได้เป็น
หน่วยงานหลักในการด าเนินโครงการฯ ดังกล่าว 

มติที่ประชุม   1. ให้หน่วยที่รับลงทะเบียนประจ า ณ จุดรับลงทะเบียน โดยไม่แบ่งพ้ืนที่ หากมีปัญหา
      ขอให้แจ้งใน Line กลุ่ม “คบจ. น่าน” 

 2. การแบ่งพ้ืนที่ความรับผิดชอบดูและประชาสัมพันธ์ข้อมูล รวบรวมเอกสารของ    
    ลูกจ้างประจ าต าบลของ ธ.ออมสิน และ ธ.ก.ส. ทั้ง 99 ต าบล ใน 15 อ าเภอ  
    (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
 3. ธ.ออมสิน ธ.กรุงไทย ธ.ก.ส. จัดจุดรับลงทะเบียน (เพ่ิมเติม) ร่วมกับอ าเภอตามความ
     เหมาะสม 

ระเบียบวาระท่ี  5     เรื่องอ่ืนๆ 

ระเบียบวาระท่ี  5.1  ก าหนดการประชุม คบจ. ครั้งที่ 9/2565 

 เลขานุการ คบจ. น่าน แจ้งที่ประชุม เบื้องต้นขอก าหนดการจัดประชุมคณะผู้บริหาร 
การคลังจังหวัดน่าน (คบจ.) ครั้งที่ 9/2565 ในวันที่ 21 กันยายน 2565 นอกสถานที่ 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ 

เลิกประชุม เวลา 12.35 น. 

 
           
     (ลงชื่อ)………........................……….        ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                                 (นางสาวนิชาภา  คุณมี) 
                                                  นักวิชาการคลังช านาญการ     

        
 
 (ลงชื่อ)……………………………………………  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                         (นางสาวณัฏฐ์วรดี หงษ์หิรัญเรือง)      
                                   นักวิชาการคลังช านาญการ  


