
 
 

รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดน่าน (คบจ.) ครั้งที่ 10/2565 

วันอังคารที่ 20 ธันวาคม 2565  เวลา 10.00 น. 
ณ ห้องประชุมดอกเสี้ยวขาว ส านักงานคลังจังหวัดน่าน ศาลากลางจังหวัดน่าน ชั้น 2 

------------------------------- 
ผู้มาประชุม 
1. นางสาวนิธิวด ี ประกอบกิจ  คลังจังหวัดน่าน     ประธาน คบจ. 
2. นางจาริณี จินะ   แทน สรรพสามิตพ้ืนที่น่าน          คบจ. 
3. นางสาววุฒิพร อินทร์ไทยวงศ์  สรรพากรพ้ืนที่น่าน              คบจ. 
4. นางชนินทร  ชวนมา   แทน ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน            คบจ. 
5. นางสาวอารยา ศิริภาณุกุล  แทน นายด่านศุลกากรทุ่งช้าง         คบจ. 
6. นางวรณัฐธยาน์  กองค า  ผอ.ส านักงาน คปภ. จังหวดัน่าน            คบจ. 
7. นายยุทธนา ชัญถาวร   แทน ผอ.ส านักงาน ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน   คบจ. 
8. นายพรชัย  ไชยโย   ผู้อ านวยการเขต  ธนาคารออมสินเขตน่าน        คบจ. 
9. นายวิศิษฏ์  ยอดยิ่ง   ผู้จัดการ ธอส. สาขาน่าน          คบจ. 
10. นายปกรณ์  อะทะวัน  แทน ผู้จัดการสาขาอาวุโส ธนาคารกรุงไทย สาขาน่าน   คบจ. 
11. นางเยาวลักษณ์  พันธ์รัตน์ด ารง ผู้จัดการ ธ.พ.ว. สาขาน่าน     คบจ. 
12. นางสาวณัฏฐ์วรดี  หงษ์หิรัญเรือง นักวิชาการคลังช านาญการพิเศษ            เลขานุการ 
13. นางสาวนิชาภา  คุณมี  นักวิชาการคลังช านาญการ           ผู้ชว่ยเลขานุการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางวรัญญา  สง่าแสง   ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่น่าน 
2. นางสาวณชญาดา  บุญยะกาญจน์ ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 
3. นางสาวชมศมณฑ์  วรรณงาม  ส านักงานคลังจังหวัดน่าน 
4. นายอนุพงค์  บุญเจือ   ส านักงานคลังจังหวัดน่าน 
 
เริ่มประชุมเวลา  10.00 น.  
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

นางสาวนิธิวดี  ประกอบกิจ ประธาน คบจ. : ขอเปิดการประชุม คบจ.น่าน  ครั้งที่ 10/2565 และในโอกาสนี้
ขอแนะน าท่านคณะผู้บริหาร คบจ.น่าน ที่ย้ายมาด ารงต าแหน่งใหม่ 5 ท่าน ประกอบด้วย  
  ท่านที่ 1 นางสาววุฒิพร อินทร์ไทยวงศ์ สรรพากรพื้นที่น่าน 
  ท่านที่ 2 นายทรงพล ทรัพย์วัฒนากุล ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน วันนี้ไม่ได้เข้าร่วมประชุมเนื่องจาก 
ติดราชการ 
  ท่านที่ 3 นางวรณัฐธยาน์ กองค า ผู้อ านวยการส านักงาน คปภ. จังหวัดน่าน 
  ท่านที่ 4 นายพรชัย ไชยโย ผู้อ านวยการเขต ธนาคารออมสินเขตน่าน 
และดิฉัน นางสาวนิธิวดี ประกอบกิจ คลังจังหวัดน่าน 
 

/นางสาววุฒิพร... 
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นางสาววุฒิพร  อินทร์ไทยวงศ์ สรรพากรพ้ืนที่น่าน : กล่าวแนะน าตัว และแจ้งที่ประชุมว่ามีความยินดีที่ได้
ร่วมงานกับทุกๆท่าน  

นางวรณัฐธยาน์  กองค า ผู้อ านวยการส านักงาน คปภ.จังหวัดน่าน : กล่าวแนะน าตัวและแจ้งที่ประชุมว่า 
มีความยินดีร่วมงานกับทุกท่าน 

นายพรชัย ไชยโย ผู้อ านวยการเขต ธนาคารออมสินเขตน่าน : กล่าวแนะน าตัว และแจ้งที่ประชุมว่ามีความยินดี
ร่วมงานกับ คบจ.น่านทุกท่าน  

นางสาวนิธิวดี ประกอบกิจ คลังจังหวัดน่าน ประธาน คบจ.น่าน : กล่าวแนะน าตัว แจ้งที่ประชุมว่ามีความยินดี
ที่ได้ร่วมงานกับทุกๆท่าน ในนามคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดน่าน กระทรวงการคลัง 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 - รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/2565 วันที่ 19 กันยายน 2565  

ประธาน คบจ. น่าน : สืบเนื่องจากมีการจัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดน่าน (คบจ.) ครั้งที่ 
9/2565 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2565 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมฯ เสร็จแล้ว และน าขึ้น
เว็บไซต์ของส านักงานคลังจังหวัดน่าน www.cgd.go.th/nan พร้อมส่งให้ คบจ.ตรวจสอบความถูกต้อง  
ตามแบบตรวจรับรอง/แก้ไขรายงานการประชุมฯ ซึ่งไม่มีการแก้ไข จึงขอเสนอที่ประชุมรับรองการประชุม
ดังกล่าว 

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/2565 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที ่3.1 ข้อเสนอแนะจากการตรวจราชการของคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประธาน คบจ. น่าน : ตามข้อเสนอแนะของคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง มีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ 
คณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) จ านวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
   1. ให้ คบจ. จัดกิจกรรม/โครงการ เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจกับผู้ประกอบการ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ในด้านการขอสินเชื่อให้ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน
ได้มากขึ้น และรู้ถึงสิทธิประโยชน์ทางด้านภาษีต่างๆ ทั้งนี้ อาจเชิญธนาคารพาณิชย์และธนาคารแห่งประเทศไทย
เขา้ร่วม และจัดกิจกรรมออกร้านพร้อมกัน 
  2 . ให้ ส านั ก งาน คลั งจั งห วั ด เป็ น ห น่ วย งาน ห ลั ก ใน การป ระสาน งาน กั บ
สถาบันการศึกษาในพ้ืนที่ กรณีที่มีนักศึกษาต้องการฝึกงาน โดยให้ส านักงานคลังจังหวัดเป็นศูนย์กลางรับยอด
นักศึกษาฝึกงานทั้งหมดและกระจายต่อให้กับหน่วยงานต่างๆ ในสังกัดกระทรวงการคลัง เพ่ือเป็นการช่วยเหลือ
ประชาชนในการลดค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปฝึกงานในหน่วยงานนอกจังหวัด อีกทั้งเป็นการเปิดโอกาสให้
นักศึกษาได้มีโอกาสเรียนรู้และมีความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับบทบาทของกระทรวงการคลัง 
 

/โดยส านักงานคลัง... 

http://www.cgd.go.th/nan%20พร้อมส่งให้%20คบจ.ตรวจสอบความถูกต้อง
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  โดยส านักงานคลังจังหวัดน่าน ได้จัดท าหนังสือส ารวจข้อมูลและจ านวนนักศึกษา 
ที่สามารถรับฝึกงานของหน่วยงาน คบจ. ตามหนังสือฯ ที่ นน 0003/ว 0154 ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2565 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่3.2 เจ้าภาพการจัดงานสภากาแฟ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของจังหวัดน่าน 

ประธาน คบจ. น่าน : จังหวัดน่าน ได้ก าหนดจัดงานสภากาแฟ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เริ่มตั้งแต่
เดือน ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 มีการสับเปลี่ยนหมุนเวียนเป็นเจ้าภาพงานสภากาแฟในแต่ละเดือน 
โดยจังหวัดได้มอบหมายให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลังและหน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์  
เป็นเจ้าภาพร่วมในเดือน มีนาคม 2566 และให้ส านักงานคลังจังหวัดน่านเป็นผู้ประสานงาน ทั้งนี้ การพิจารณา
ก าหนดวัน เวลา สถานที่การจัดงาน และรายละเอียดรูปแบบการจัดงานฯ จะน าเข้าที่ประชุมในการประชุม  
ครั้งถัดไป  

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่3.3 เกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจ าปี
 งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ประธาน คบจ. น่าน : ด้วยทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์ฯ ได้ก าหนดเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจ า
จังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และฝ่ายเลขานุการฯ ได้แจ้งเวียนเกณฑ์ฯ และเอกสาร
หลักฐานประกอบการตรวจประเมินผลตามเกณฑ์ฯ ดังกล่าวให้ทุกหน่วยงานแล้ว ตามหนังสือส านักงานคลัง
จังหวัดน่าน ที่ นน 0003/ว 0135 ลงวันที่  11 พฤศจิกายน 2565 ขอเชิญฝ่ายเลขานุการฯ ชี้แจง
รายละเอียดเกณฑ์การพิจารณา คบจ.ดีเด่น ประจ าปีฯ พ.ศ. 2566 

เลขานุการ คบจ. น่าน : เกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้ก าหนดระดับรางวัลออกเป็น 10 อันดับที่มีคะแนนรวมสูงสุด 

การประเมิน รางวัล 
คบจ.ได้คะแนนรวมทุกมาตรการสูงสุด อันดับ 1 ได้รับเงินสนบัสนนุการด าเนินงานของ คบจ. จ านวน 

200,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
คบจ.ได้คะแนนรวมทุกมาตรการสูงสุด อันดับ 2 ได้รับเงินสนบัสนนุการด าเนินงานของ คบจ. จ านวน 

180,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
คบจ.ได้คะแนนรวมทุกมาตรการสูงสุด อันดับ 3 ได้รับเงินสนบัสนนุการด าเนินงานของ คบจ. จ านวน 

160,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
คบจ.ได้คะแนนรวมทุกมาตรการสูงสุด อันดับ 4 ได้รับเงินสนบัสนนุการด าเนินงานของ คบจ. จ านวน 

140,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
คบจ.ได้คะแนนรวมทุกมาตรการสูงสุด อันดับ 5 ได้รับเงินสนบัสนนุการด าเนินงานของ คบจ. จ านวน 

120,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
คบจ.ได้คะแนนรวมทุกมาตรการสูงสุด อันดับ 6-10 ได้รับเงินสนบัสนนุการด าเนินงานของ คบจ. จ านวน 

100,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
 

/รางวัลพิเศษ... 
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รางวัลพิเศษเฉพาะด้าน 10 รางวัล รางวัลละ 50,000 บาท โดยพิจารณาจาก คบจ. ที่ได้รับคะแนนตามเกณฑ์
ก ารป ระ เมิ น ผลด้ านน โยบ ายการด า เนิ น งาน ที่ ส อดรับ กั บ น โยบ ายรั ฐบ าล /ก ระท รวงการคลั ง  
(Top down/Agenda Based) ซึ่งมีคะแนนรวมสูงสุดในด้านที่ก าหนด 10 ล าดับแรก โดยมีข้อก าหนดจะต้อง
ไม่ ใช่  คบจ .ที่ ได้ รับ รางวัล  คบจ . ดี เด่ น  10  รางวัลข้ างต้น  และจะต้ องไม่ มี คะแนนในมาตรการ  
Top down/Agenda Based ได้ 0 คะแนน รายละเอียดเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คะแนนเต็ม 100 คะแนน ประกอบด้วย 
 1. ด้านนโยบายการด าเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (Top 
down/Agenda Based) 40 คะแนน 
 2. ด้านนโยบายการด าเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนที่ 
(Area Based) 1 โครงการ 30 คะแนน 
 3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) 30 คะแนน 
โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 1. ด้านนโยบายการด าเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (Top 
down/Agenda Based) 40 คะแนน 

มาตรการ/ตัวช้ีวัด ระยะเวลา กลุ่มเป้าหมาย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1.1 การแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจฐานราก (11 คะแนน) 
ตัวชี้วัด ร้อยละของจ านวนผู้ที่ได้รับอนุมัติสินเชื่อรายย่อย 

ร้อยละ คะแนน 
95 - 100 11 
90 - < 95 9 
85 - < 90 7 
80 - < 85 5 
75 - < 80 3 

หมายเหตุ : อ้างอิงข้อมูลจาก ธ.ก.ส.และ ธ.ออมสิน 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 
 
 
 
 
 
 

ผู้ที่ได้รับอนุมัติสนิเชื่อราย
ย่อยในวงเงินไม่เกิน 
200,000 บาท/ราย  
จาก ธ.ก.ส. และธ.ออมสิน 

- ธ.ก.ส. 
- ธ.ออมสิน 

1.2 โครงการ National e – Payment (11 คะแนน) 
ตัวชี้วัด ร้อยละส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงินเพื่อรับ 
- จ่ายเงินของภาครัฐผ่านระบบ KTB Corporate (ธุรกรรม
ด้านรับ  Bill Payment ด้ านจ่าย Bulk Payment และ
ธุรกรรมน าเงินส่งคลัง) และธุรกรรมด้านการรับเงินผ่าน
เครื่อง EDC โดยใช้บัตรเดบิต/เครดิต QR Code รวมถึง
ช่องทางการช าระอื่นๆ เช่น Mobile Banking เป็นต้น 

ร้อยละ คะแนน 
95 - 100 11 
90 - < 95 8 
85 - < 90 5 
80 - < 85 2 

หมายเหตุ : ส่วนราชการในจังหวัดจะต้องมีจ านวนธุรกรรม
ผ่านช่องทางดังกล่าวมากกว่า 80 รายการ/หน่วยงาน 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนราชการในส่วน
ภูมิภาคและส่วนราชการ
ส่วนกลางที่ตั้งอยู่ใน
ภูมิภาค ไม่รวมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

- สน ง.คลั ง
จังหวัด 
- ธ.กรุงไทย 

 
/ตัวช้ีวัด 1.3 โครงการเร่งรดั 
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มาตรการ/ตัวช้ีวัด ระยะเวลา กลุ่มเป้าหมาย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1.3 โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ  
(11 คะแนน) 
ตัวชี้ วัด ร้อยละความส าเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่าย
งบประมาณภาครัฐ 

ร้อยละ คะแนน 
95 - 100 11 
90 - < 95 8 
85 - < 90 5 
80 - < 85 2 

หมายเหตุ : การใช้จ่าย หมายถึง รายงานการใช้จา่ย
งบประมาณรายจา่ยจากระบบ GFMIS 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 

ส่วนราชการในส่วนภูมิภาค
และส่วนราชการส่วนกลาง
ที่ตั้งอยู่ในภูมิภาค 

 คบจ. 

1.4 การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการ  
(7 คะแนน) 
ตัวชี้วัด 1.4.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และ
ให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบให้ครบถ้วน
ใน 2 เร่ือง (3 คะแนน) 
 - การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสินเชื่อฟิโกไฟแนนซ์ 
 - การให้ค าปรึกษาทางการเงินหรือส่งเสริมวินัยการเงิน
แก่ประชาชนเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ 

จ านวนคร้ัง คะแนน 
9 คร้ัง 3 
6 คร้ัง 2 
3 คร้ัง 1 

หมายเหตุ : กิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้ 
หมายถึง การสื่อสารข่าวสาร ข้อเท็จจริง ความรู้ และการ
สนับสนุนนในรูปแบบต่างๆ ด้วยวิธีการลงพื้นที่และการเชิญ
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 
 
 
 
 
 
 

ผู้ประกอบธุรกิจเงินกู้นอก
ระบบ และลูกหนี้นอก
ระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คบจ. 

ตัวชี้วัด 1.4.2 ร้อยละความส าเร็จของลูกหนี้นอกระบบที่
เข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ (4 คะแนน) 

ร้อยละ คะแนน 
≥ 95 4 

85 - < 95 3 
75 - < 85 2 
65 - < 75 1 

หมายเหตุ : ค านวณจากจ านวนลูกหนี้นอกระบบที่มายื่น
ความประสงค์ขอสินเชื่อและมีคุณสมบัติตามเกณฑ์การให้
สินเชื่อของธนาคารเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบกับ  
ธ.ก.ส.และ ธ.ออมสิน 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 
 
 
 
 
 
 

ลูกหนี้นอกระบบ ธ.ก.ส. 
ธ.ออมสิน 

/2. ด้านนโยบาย... 
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 2. ด้านนโยบายการด าเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ
ของพ้ืนที่ (Area Based) 30 คะแนน 

มาตรการ/ตัวช้ีวัด ระยะเวลา กลุ่มเป้าหมาย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ตัวชี้ วัด ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าโครงการที่
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัดหรือความต้องการของ
พื้นที่ โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม วิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจชุมชนใน
จังหวัด จ านวน 1 โครงการ 

กิจกรรม คะแนน 
1. โครงบการดังกล่าวต้องสนบัสนุน SMEs 
หรือวิสาหกิจชุมขนในจังหวัด 

3 

2. จัดท าแผนโดยระบุวัตถุประสงค์/ผลผลิต/
ผลลัพธ์อยา่งเป็นรปูธรรม 

5 

3. ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดตามข้อ 2 14 
4. ประเมินผล และรายงานผลต่อผู้บริหาร 
คบจ. 

8 

หมายเหตุ :  
1. สามารถแสดงผลผลิตและผลลัพธ์ได้อย่างชัดเจน เป็น
รูปธรรม 
2. ขอรับการสนับสนุนจากงบประมาณของจังหวัด หรือใช้
จ่ายจากเงินค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ 10  
3 . ส าหรับ โครงการทางเลือก คบจ. จะต้องคิดริเริ่ม
โครงการขึ้นมาใหม่ โดยอาจจะบูรณาการความร่วมมือกับ
ภาคส่วนอ่ืนได้  แต่มิ ให้น าโครงการของหน่วยงานมา
พิจารณาเป็นโครงการตามเกณฑ์ คบจ. ดีเด่น และไม่เป็น
โครงการที่ซ้ ากับปีที่ผ่านมา 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 
 
 
 
 
 
 

วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม (SMEs) หรือ
วิสาหกิจชุมชนในจงัหวัด 

คบจ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/3. งานตามภารกิจหลัก... 
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 3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) 30 คะแนน 
มาตรการ/ตัวช้ีวัด ระยะเวลา กลุ่มเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
มาตรการภาษีและค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ 
ตัวชี้วัด 3.1 ร้อยละของจ านวนแบบ ภ.ง.ด.1 ที่ยื่นใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เทียบกับจ านวนแบบ ภ.ง.ด. 1 
ทั้งหมด (5 คะแนน) 

กิจกรรม คะแนน 
1. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95 5 
2. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 4 
3. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 3 
4. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 2 
5. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 1 

หมายเหตุ : การยื่นแบบ ภ.ง.ด. 1 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
หมายถึง   1. ยื่นผ่านระบบ e-Withholding Tax 
 2. ยื่นแบบผ่านอินเทอร์เน็ต (E-Filing) 
 3. การยื่นแบบด้วยข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 
 
 
 
 
 
 

ผู้เสียภาษีที่มีหนา้ที่ยืน่
แบบ ภ.ง.ด.1 

ส านักงาน
สรรพากร 
พื้นที่นา่น 

ตัวชี้วัด 3.3 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (10 คะแนน) 

กิจกรรม คะแนน 
1. แต่งตั้งคณะท างาน  
 - จัดท าค าสั่งแต่งตัง้คณะท างาน 

1 

2. คัดเลือกสินค้า/บริการและชมุชน
เป้าหมาย (เปน็ชุมชนหรือพื้นที่
ผู้ประกอบการที่ขายหรือผลิตทีก่รม
สรรพสามิตเปน็ผู้ออกใบอนุญาต) 
 - ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงาน
ร้อยละ 100 

1 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้แก่
ผู้ประกอบการในชุมชน 
 - จ านวนคร้ังของการด าเนินการส่งเสริม
ความรู้ อย่างน้อย 2 ครั้ง 

4 

4. จ านวนผู้ประกอบการที่มาตอ่ใบอนุญาต 
(ราย) ตามก าหนดเวลา 
 - ร้อยละจ านวนรายที่มาต่อใบอนุญาต
ตามก าหนดเวลา ร้อยละ 90 

2 

5. สรุปผลการด าเนินงานและเสนอแนวทาง
ปรับปรุง 
 - รายงานสรุปผลการด าเนินงานเสนอ 
คบจ./สนง.สส.ภาค 1 ฉบบั 
 - รายงานสรุปผลการด าเนินงานเสนอ
กรมสรรพสามิตทราบ 1 ฉบับ 

2 

 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 

ประชาชน/ชุมชน ส านักงาน
สรรพสามิต
พื้นที่นา่น 

/ตัวช้ีวัด 3.4... 
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มาตรการ/ตัวช้ีวัด ระยะเวลา กลุ่มเป้าหมาย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

มาตรการภาษีและค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ 
ตัวชี้วัด 3.4 จ านวนแปลงที่ดินได้รับการประเมินราคา 
 (10 คะแนน) 

กิจกรรม คะแนน 
1. จัดเตรียมข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
 - มีข้อมูลแผนที่ ข้อมูลทะเบียนที่ดิน 
ข้อมูลราคาซื้อขายจดทะเบียน ข้อมูล
หน่วยที่ดิน การปรับปรุงรปูแปลงที่ดินใน
ฐานข้อมูลแผนที่และข้อมูลหน่วยที่ดินใน
ชั้นข้อมูลหน่วยที่ดนิ ที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
เป็นปัจจบุัน พร้อมทั้งก าหนดเปา้หมาย 
จ านวนแปลงที่ดนิที่ต้องด าเนินการเป็น
รายจังหวัด 

3 

2. ประกาศพื้นที่ด าเนินการ 
 - มีการประกาศพื้นที่ด าเนนิการ
ประเมินราคาที่ดิน 

1 

3. ส ารวจข้อมูลภาคสนาม 
  - มีการส ารวจและจัดเก็บข้อมูล
ภาคสนาม 

2 

4. วิเคราะห์ข้อมูลราคาซื้อขาย และ
ก าหนดมูลค่าถนน ปรบัปรุงชั้นข้อมูล
หน่วยที่ดินและค านวณราคาประเมิน
ที่ดิน 
 - มีการวิเคราะห์ข้อมูลราคาซื้อขาย
และก าหนดมูลคา่ถนน ปรับปรงุชั้นข้อมูล
หน่วยที่ดินและค านวณราคาประเมิน
ที่ดิน 

3 

5. สรุปรายงานการปรบัปรุงราคา
ประเมินที่ดนิ 
 - มีการจัดท ารายงานสรุปการ
ปรับปรุงราคาประเมนิที่ดิน และรายงาน
การก าหนดราคาประเมินที่ดนิ 

1 

 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 
 
 
 
 
 
 

ผู้ประชาชนและ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงาน 
ธนารักษ ์
พื้นที่นา่น 

 

 

 

 

 
/ตัวช้ีวัด 3.5... 
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มาตรการ/ตัวช้ีวัด ระยะเวลา กลุ่มเป้าหมาย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

มาตรการภาษีและค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ 
ตัวชี้วัด 3.5 มาตรการเพื่อกระตุ้นการค้าและเศรษฐกิจใน
พื้นที่ (5 คะแนน) 

กิจกรรม คะแนน 
1. ประชุมพิจารณาคัดเลือกมาตรการที่ช่วย
กระตุ้นการค้าและเศรษฐกิจในพื้นที่ เป็นราย
ไตรมาส เพื่อวางแผนด าเนินกิจกรรมร่วมกับ
กลุ่มเป้าหมายที่ก าหนดตามความเหมาะสม
กับสถานการณ์ปัจจบุัน จ านวน 2 ข้อ ดังนี้ 
 1.1 มาตรการตามภารกิจของกรม
ศุลกากร อย่างน้อยไตรมาสละ 1 มาตรการ 
 1.2 มาตรการของจังหวัด อย่างน้อยไตร
มาสละ 1 มาตรการ โดยให้มีผูแ้ทนของ
ส านักงานคลังจังหวัดร่วมพิจารณาด้วย 

2 

2. ด าเนินกิจกรรมตามมาตรการที่มีการ
ประชุมคัดเลือก ไตรมาสละ 2 คร้ัง โดยให้
ศุลกากรในพื้นที่เปน็หน่วยงานหลัก ดังนี้ 
 2.1 ครั้งที่ 1 ด าเนินกิจกรรมตาม
มาตรการของกรมศุลกากร 
 2.2 ครั้งที่ 2 ด าเนินกิจกรรมตาม
มาตรการของจังหวัด โดยให้มีผูแ้ทน
ส านักงานคลังจังหวัดเข้าร่วมกิจกรรมด้วย 

2 

3. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินกิจกรรม
พร้อมปัญหาและแนวทางแก้ไข (หากมี) 
เสนอผู้อ านวยการส านักงาน/ส านักงาน
ศุลกากรภาค ทราบทุกไตรมาส (กรณีไตร
มาส 4 ให้ด าเนินการรายงานผลให้เสร็จสิ้น 
ภายในเดือน กันยายน 2566) 

1 

 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และ
ประชาชนทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด่านศุลกากร
ทุ่งช้าง 

ประธาน คบจ. น่าน : หากเทียบเกณฑ์การพิจารณาฯ พ.ศ. 2566 กับเกณฑ์การพิจารณาฯ ปี พ.ศ. 2565 
คะแนนเต็ม 100 คะแนนเช่นเดิม แต่การวัดผลของตัวชี้วัดมีความเข้มข้นมากขึ้นและขอสรุปเกณฑ์ฯ ดังนี้ 
 - ตัวชี้วัด 1.1 การแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจฐานราก ในปี 2565 วัดผลอยู่ที่ร้อยละ  
91-100 ขณะที่ในปีนี้ก าหนดอยู่ที่ร้อยละ 95-100  
 - ตัวชี้วัด 1.2 โครงการ National e-Payment ในปี 2565 วัดผลอยู่ที่ร้อยละ ≥ 80 
ขณะที่ปีนี้ก าหนดอยู่ที่ร้อยละ ≥85 ในปีนี้ส านักงานคลังจังหวัดน่านจะติดตามให้ส่วนราชการมีการท าธุรกรรม
ผ่านช่องทาง KTB Corporate  ให้มากขึ้น 

/ตัวชี้วัด 1.3... 
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 - ตัวชี้วัด 1.3 โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
คือ ส านักงานคลังจังหวัดน่าน ที่มีการจัดประชุมเร่งรัดเป็นประจ าทุกเดือน และในปีนี้หากมีการลงพ้ืนที่ติดตาม
การเร่งรัดส่วนราชการ จะขอเรียนเชิญหน่วยงานคบจ. เข้าร่วมลงพ้ืนที่ด้วย 

 - ตัวชี้วัด 1.4 การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการ ในปีนี้ได้เพ่ิมตัวชี้วัด  2 
ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 1.4.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้ 2 เรื่อง จ านวนเรื่องละ 9 ครั้ง 
เพ่ือให้บรรลุตัวชี้วัดหากหน่วยงานใดมีโครงการหรือจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มเป้าหมายขอให้แจ้งฝ่ายเลขาฯ  
เพ่ือให้ คบจ. ร่วมลงพ้ืนที่และเก็บหลักฐานตามตัวชี้วัดดังกล่าว และ 1.4.2 ร้อยละความส าเร็จของลูกหนี้นอก
ระบบที่เข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ  

นายยุทธนา ชัญถาวร แทน ผอ.ส านักงาน ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน  : ส าหรับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ  
ทาง ธ.ก.ส. ได้มีป้ายประชาสัมพันธ์รับปรึกษาหนี้นอกระบบในแต่ละสาขา ขณะที่ความเป็นจริงลูกหนี้ในระบบ
ของ ธ.ก.ส. ก็เป็นลูกหนี้นอกระบบด้วย ฉะนั้น การนับฐานการค านวณจะนับรวมหรือไม่ 

นายพรชัย  ไชยโย ผู้อ านวยการเขต ธนาคารออมสินเขตน่าน : ส าหรับ ธ.ออมสิน ก็มีศูนย์ควบคุมหนี้ที่ดูแล
ปัญหาเกี่ยวกับหนี้นอกระบบ ซึ่งในปีหน้าคาดว่าจะมีจัดกิจกรรม/โครงการหลายโครงการเกี่ยวกับหนี้ระบบ 

นางสาววุฒิพร อินทร์ไทยวงศ์ สรรพากรพ้ืนที่น่าน : การจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ตามตัวชี้วัด 1.4.1  
คบจ.น่าน ควรจัดกิจกรรมฯ ตามโครงการกิจกรรมบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข (จังหวัดเคลื่อนที่) เพราะได้เข้าร่วมตาม
โครงการนี้เป็นประจ าทุกเดือนอยู่แล้ว 

ประธาน คบจ. น่าน : ส าหรับตัวชี้วัด 1.4.2 จะประสานไปยังฝ่ายเลขาทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์ฯ เพื่อหาค าตอบ
ที่ชัดเจนอีกครั้ง และงานตามภารกิจหลัก (Function Based)  ประกอบด้วย 
 - กรมสรรพากร ตัวชี้วัด 3.1 ร้อยละของจ านวนแบบ ภ.ง.ด. 1 ที่ยื่นในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ เทียบกับจ านวนแบบ ภ.ง.ด. 1 ทั้งหมด การวัดผลอยู่ที่ร้อยละ 95 เหมือนเดิมกับเกณฑ์ฯ  
ปี พ.ศ. 2565  
 - กรมสรรพสามิต ตัวชี้วัด 3.3 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนฯ   
มีการเพิ่มกิจกรรมเป็น 5 กิจกรรม จากเดิมในปี 2565 มีแค่ 3 กิจกรรม 
 - กรมธนารักษ์ ตัวชี้วัด 3.4 จ านวนแปลงที่ดินได้รับการประเมินราคา มี 5 กิจกรรม
เหมือนกับเกณฑ์ปี 2565  
 - และด่านศุลกากร ตัวชี้วัด 3.5 มาตรการเพ่ือกระตุ้นการค้าและเศรษฐกิจในพ้ืนที่  
มีการปรับกิจกรรมใหม่โดยมีการคัดเลือกและจัดกิจกรรมในส่วนของมาตรการของจังหวัดเพ่ิมขึ้น  

นางสาววุฒิพร อินทร์ไทยวงศ์ สรรพากรพื้นที่น่าน : เนื่องด้วยในปีนี้ มีบุคลการที่มีการโยกย้าย สับเปลี่ยนงาน 
อาจท าให้เกิดการล่าช้าในการรับยื่นแบบภาษีฯ และทางผู้เสียภาษีได้มีการยื่นแบบฯ แบบกระดาษเพ่ิมขึ้น 
อาจจะท าให้ร้อยละการประเมินของตัวชี้วัดต่ า อย่างไรก็ตาม จะด าเนินการให้ร้อยละของตัวชี้วัดไม่ให้ต่ าไปกว่านี้
เพราะเป็นตัวชี้วัดของกรมฯ ด้วย 

นางจาริณี จินะ แทน สรรพสามิตพ้ืนที่น่าน : ส าหรับตัวชี้วัด 3.3 อยู่ระหว่างการด าเนินการแต่งตั้งคณะท างาน 
เพ่ือพิจารณาคัดเลือกสินค้าและชุมชนเป้าหมาย คาดว่าจะไม่มีปัญหาแต่อย่างใด 

นางชนินทร  ชวนมา แทน ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน : ตัวชี้วัดของธนารักษ์พ้ืนที่น่านเป็นตัวชี้วัดของ คบจ.และของ
กรมฯ ด้วย คาดว่าจะด าเนินการได้ครบถ้วน ไม่มีปัญหาแต่อย่างใด 

              /นางสาวอารยา... 
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นางสาวอารยา ศิริภาณุกุล แทน นายด่านศุลกากรทุ่งช้าง : ในปีนี้ตัวชี้วัดของด่านฯ มีมาตรการของจังหวัด 
ที่จะต้องคัดเลือกและด าเนินกิจกรรมที่เพ่ิมขึ้นจากปีที่แล้ว โดยในไตรมาสที่ 1 ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว โดยได้
เชิญผู้แทนของส านักงานคลังจังหวัดน่านเข้าร่วมประชุมพิจารณาคัดเลือกมาตรการของจังหวัดและด าเนิน
กิจกรรมในงานส้มสีทองของอ าเภอทุ่งช้าง และในส่วนของมาตรการของกรมศุลกากรได้ด าเนินกิจกรรม  
ณ ด่านชายแดนห้วยโก๋น  

ประธาน คบจ. น่าน : ในการประชุมครั้งถัดไป ขอให้แต่ละหน่วยงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานความคืบหน้า
ของตัวชี้วัดด้วย 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่3.4  ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์การพิจารณา 
 คณะผู้บริหารการคลังประจ าจั งห วัด (คบจ.) ดี เด่น  ประจ าปี งบประมาณ  
 พ.ศ. 2566 

ประธาน คบจ.น่าน : เพ่ือให้การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลัง
ประจ าจังหวัดน่าน (คบจ.) เกิดประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ก าหนด ขอให้แจ้งรายชื่อ
คณะท างานเพ่ือจัดท าค าสั่งคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดน่าน (คบจ.) เรื่อง แต่งตั้ งคณะท างานขับเคลื่อน
การด าเนินงานตามหลักเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจ าปีฯ พ.ศ. 2566 ทาง Application Line : 
คบจ. น่าน ภายในวันที่ 29 ธันวาคม 2565 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องเพื่อพิจารณา  

ระเบียบวาระที ่4.1  โครงการคลินิกทางการเงิน (Financial Fair) 

ประธาน คบจ.น่าน : ด้วยเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ก าหนดให้จัดท า
โครงการที่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนที่ โดยก าหนดให้มุ่งเน้นการช่วยเหลือ 
สนับสนุน ส่งเสริม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) หรือ วิสาหกิจชุมชนในจังหวัด จ านวน 1 
โครงการ ประกอบกับท่านผู้ว่าราชการจังหวัดน่านและที่ประชุมคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพ่ือแก้ไข
ปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.จังหวัดน่าน) มีแนวคิดให้กระทรวงการคลังจัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้ประกอบการในจังหวัด
น่านเข้าถึงสินเชื่อได้ง่าย รวดเร็ว เนื่องจากผู้ประกอบธุรกิจในจังหวัดน่านต้องการสินเชื่อในการต่อยอดธุรกิจเป็น
จ านวนมาก จึงมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการฯ จัดท าร่างโครงการ “คลินิกทางการเงิน” (Financial Fair) ที่สอดรับ
ทั้งยุทธศาสตร์ของจังหวัดน่าน ยุทธศาสตร์ที่ 2 สุขเศรษฐกิจสร้างสรรค์และมูลค่าสู งกับความต้องการของพ้ืนที่
ดังกล่าวด้วย ขอให้ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานร่างโครงการดังกล่าว 

เลขานุการ คบจ.น่าน : โครงการ “คลินิกทางการเงิน” (Financail Fair) ได้เล็งเห็นความส าคัญของการขับเคลื่อน
และแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจของจังหวัดน่าน อีกท้ังให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเงิน การลงทุน สิทธิประโยชน์
ด้านต่างๆ ในการประกอบธุรกิจ การประชาสัมพันธ์ แนะน าภารกิจของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง
ตลอดจนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้ง่าย เหมาะสม ตรงกับความต้องการของผู้ประกอบการ โดยมีการบูรณาการ
ร่วมกับหลายภาคส่วน เช่น ภาคเอกชน หน่วยงานภาครัฐอ่ืน กลุ่มเป้าหมาย ครอบคลุมทั้ง 3 กลุ่มคือ 

/1. กลุ่มผู้ประกอบการ... 
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  1. กลุ่มผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) จ านวน 60 แห่ง 
จากส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดน่าน และส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมฯ จังหวัดน่าน 
(สสว.) 
  2. กลุ่มวิสาหกิจชุมชน จ านวน 30 แห่ง จากส านักงานเกษตรจังหวัดน่าน 
  3. ผู้ประกอบการในจังหวัดน่าน ที่มีความต้องการแหล่งเงินทุน จ านวน 30 แห่ง  
จากหอการค้าจังหวัดน่าน 
วิธีการด าเนินโครงการ ดังนี้ 

1. จัดบูธแนะน า ประชาสัมพันธ์ภารกิจบทบาทกระทรวงการคลัง ทั้ง 11 หน่วยงาน 
2. การบรรยายในหัวข้อ “ภาพรวมธุรกิจในจังหวัดน่าน” และ “ผู้ประกอบการท าอย่างไร

ถึงจะเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้อย่างง่าย” 
3. จัดเวทีเสวนา  

3.1 “การให้ความรู้สิทธิประโยชน์ทางด้านต่างๆ” 
 - ด้านภาษีอากร โดย ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่น่าน 
 - ด้านกฎหมายเกี่ยวกับสินค้าที่เกี่ยวข้องกับภาษีสรรพสามิต โดย ส านักงาน
สรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 
 - ด้านคลังสินค้าทัณฑ์บนทั่วไป โดย ด่านศุลกากรทุ่งช้าง 
 - การขึ้นทะเบียน SMEs เพ่ือจัดซื้อจัดจ้างกับภาครัฐ โดย สสว. 

4. จัดบูธให้ความรู้ ค าปรึกษาในการขอสินเชื่อ เสนอผลิตภัณฑ์ต่างๆ รับสมัครสินเชื่อของ
ธนาคารในสังกัดกระทรวงการคลังและธนาคารพาณิชย์ในจังหวัดน่าน 

ก าหนดโครงการฯ ในวันอังคารที่ 31 มกราคม 2566  

นายพรชัย  ไชยโย ผู้อ านวยการเขต ธนาคารออมสินเขตน่าน : กลุ่มเป้าหมายของโครงการฯ ทั้งธนาคารออมสิน
และ ธ.ก.ส. มีผลิตภัณฑ์สินเชื่อที่ตรงกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

นายปกรณ์  อะทะวัน แทน ผู้จัดการสาขาอาวุโส ธนาคารกรุงไทย สาขาน่าน : ควรเพ่ิมวิธีด าเนินโครงการใน
หัวข้อ “ผู้ประกอบการท าธุรกิจอย่างไรให้ประสบผลส าเร็จ” โดยอาจเชิญ ผู้ประกอบธุรกิจที่ประสบผลส าเร็จ 
ร่วมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจ 

นายยุทธนา ชัญถาวร แทน ผอ.ส านักงาน ธ.ก.ส.จังหวัดน่าน : ให้ฝ่ายเลขานุการฯ ประสานงานกับหน่วยงาน 
ที่ดูแลกลุ่มเป้าหมายโดยตรง เพ่ือเชิญให้เข้าร่วมโครงการฯ   

มติที่ประชุม   เห็นชอบ ดังนี้ 
   1. อนุมัติโครงการ “คลินิกทางการเงิน” (Financial Fair) 
   2. จัดโครงการฯ ในวันที่ 31 มกราคม 2566 ณ โรงแรมในจังหวัดน่าน 
   3. เพ่ิมเติมหัวข้อวิธีด าเนินโครงการตามที่เสนอ 
   4. หน่วยงานส่งวิทยากรตามหัวที่ก าหนด 
   5. ให้ฝ่ายเลขานุการฯ ประสานงานพร้อมจัดประชุมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
        ในการเตรียมการจัดท าโครงการฯ 
 

/ระเบียบวาระท่ี 4.2... 
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ระเบียบวาระที ่4.2  การเข้าร่วมงานประจ าปีและของดีเมืองน่าน ประจ าปี 2566 

ประธาน คบจ.น่าน : ด้วยจังหวัดน่านและเหล่ากาชาดจังหวัดน่าน ได้ก าหนดจัดงานประจ าปีและของดี  
เมืองน่าน ประจ าปี 2566 ในระหว่างวันที่ 10 - 19 กุมภาพันธ์ 2566 ณ บริเวณริมน้ าน่านเชิงสะพานพัฒนา
ภาคเหนือ ในการนี้ จังหวัดน่านได้ขอเชิญส่วนราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ อ าเภอทุกอ าเภอ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สถาบันการศึกษา และภาคเอกชน เข้าร่วมกิจกรรมออกร้านและและจัดนิทรรศการในงานดังกล่าว 
หากมีความประสงค์เข้าร่วมกิจกรรมฯ ให้ส่งแบบตอบรับการเข้าร่วมกิจกรรมฯ ให้จังหวัดน่านทราบ ภายในวันที่ 
3 มกราคม 2566 น าเรียนที่ประชุมเพ่ือพิจารณา เข้าร่วมกิจกรรมฯ ดังกล่าว 

มติที่ประชุม   เห็นชอบ ดังนี้ 
   1. เข้าร่วมกิจกรรมฯ ในนาม “คบจ.น่าน กระทรวงการคลัง” 
   2. รายละเอียดรูปแบบการออกร้านและจัดนิทรรศการฯ และการจัดเวร 
น าเข้าที่ประชุมครั้งถัดไป  

ระเบียบวาระท่ี  5     เรื่องอ่ืนๆ 

ระเบียบวาระท่ี  5.1  การของบประมาณตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรในกระทรวงการคลัง 

ประธาน คบจ.น่าน :  หน่วยงานใดที่มีเรื่องเดือดร้อนและมีความจ าเป็นต้องการงบประมาณ ขอให้เร่งรัด
ด าเนินการไม่ต้องรอให้ถึงเดือน มีนาคม 2566 (หน่วยงานใดขอก่อนได้ก่อน และหากขอช้าวงเงินอาจหมด) และ 
ไม่ต้องมีแบบ ปร.4-5 ก็ได้ วงเงินไม่เกิน 1 ล้านบาท/โครงการฯ แต่ต้องแจ้งรายละเอียดความเดือดร้อน  
ความจ าเป็น หรือภาพประกอบให้ชัดเจน  โดยจัดท าค าขอตามแบบฟอร์มที่ก าหนด จัดส่งทาง E-mail : 
inspection@mof.go.th ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2566 ทั้งนี้ ฝ่ายเลขาฯ ได้แจ้งเวียนตามหนังสือส านักงาน
คลังจังหวัดน่าน ที่ นน 0003/ว 0144 ลงวันที่ 7  ธันวาคม 2565 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  5.2  แผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง ประจ าปีฯ พ.ศ. 2566 

ประธาน คบจ.น่าน :  ด้วยกองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมบัญชีกลาง ได้ส่งส าเนาค าสั่งกระทรวงการคลัง 
ที่ 2543/2565 ลงวันที่ 11 พฤศจิกายน 2565 เรื่องแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยให้ส่วนราชการและหน่วยงานรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวงการคลังทั้ง  
ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  อ านวยความสะดวก ให้ความร่วมมือ และสนับสนุนในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงการคลัง ทั้งนี้ แผนการตรวจราชการฯ มีดังนี้  
  1. ลักษณะการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง ประกอบด้วย 3 
ลักษณะ ได้แก่ 
    1.1 การตรวจราชการตามภารกิจ (Function) 
    1.2 การตรวจราชการมาตรการ แผนงาน และโครงการส าคัญ (Flagship Projects) 
   1.2.1 มาตรการระดับการบริโภคภายในประเทศ 
   1.2.2 การแก้ไขปัญหาหนี้ครัวเรือน 
   1.2.3 นโยบายการเงินเพื่อช่วยเหลือประชาชน 
 

/1.3 การตรวจราชการ... 
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    1.3 การตรวจราชการแบบบูรณาการ 
   ร่วมตรวจราชการกับผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี ผู้ตรวจราชการ
กระทรวงและกรมที่เก่ียวข้อง ประกอบด้วย 
   1.3.1 การขับเคลื่อนประเด็นนโยบายส าคัญของรัฐบาล (Issue) 
    (1) การท่องเที่ยว 
    (2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   1.3.2 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนหรือข้อร้องเรียนของประชาชน หรือ
การผลักดันการด าเนินโครงการ/มาตรการส าคัญในเชิงพ้ืนที่ของส่วนราชการ 
  2. กรอบแนวทางการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง 
      จะด าเนินการตรวจติดตาม ก ากับ และเร่งรัดผลการด าเนินงานของส่วนราชการ
และรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวงการคลัง พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงานเพ่ือแก้ไขปัญหาและ
อุปสรรคซึ่งเกิดจากการปฏิบัติงานตลอดจนสนับสนุนให้การปฏิบัติงานดังกล่าว มีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
 ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ ได้แจ้งเวียนค าสั่งแผนการตรวจราชการฯ ตามหนังสือส านักงานคลัง
จังหวัดน่าน ที่ นน 0003/ว 0139 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2565  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  5.3  ประชาสัมพันธ์ภารกิจหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง 

 - ส านักงาน คปภ.จังหวัดน่าน 

นางวรณัฐธยาน์  กองค า ผอ.สนง. คปภ.จังหวัดน่าน : ขอประชาสัมพันธ์โครงการกรมธรรม์ประกันภัยกลุ่มปีใหม่ 
เที่ยวไทย ปลอดภัย คุ้มครองสุงสุด 100,000 บาท และโครงการกรมธรรม์ประกันภัคคีภัยที่อยู่อาศัยปีใหม่สุขใจ
บ้านปลอดภัย  คุ้มครองสุงสุด 30,000 บาท เงื่อนการรับประกันภัย ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 20 – 70 ปีบริบูรณ์ 
คุ้มครอง 30 วัน เริ่มรับสิทธิตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2565 – 31 มกราคม 2566  ผู้ที่สนใจสามารถรับสิทธิหรือ
ซื้อกรมธรรม์ได้ที่บริษัทประกันภัยหรือผู้ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ 

 - ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 

นางชนินทร ชวนมา แทน ธนารักษ์พื้นที่น่าน : ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่น่าน จะจัดโครงการกิจกรรมเผยแพร่
และประชาสัมพันธ์ถ่ายทอดองค์ความรู้ประวัติศาสตร์ก าแพงเมือง-คูเมือง ณ บริเวณก าแพงเมืองเก่าน่าน   
คาดว่าจะด าเนินการจัดโครงการฯ ในช่วงเดือน กุมภาพันธ์ 2566  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 5.1  ก าหนดการประชุม คบจ. ครั้งที่ 1/2566 

เลขานุการ คบจ. น่าน : ก าหนดการประชุม คบจ. ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 19 มกราคม 2566 ณ ห้องประชุม
ดอกเสี้ยวขาว ส านักงานคลังจังหวัดน่าน 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ 

เลิกประชุม เวลา 13.20 น. 

 
           
     (ลงชื่อ)………........................……….        ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                                 (นางสาวนิชาภา  คุณมี) 
                                                  นักวิชาการคลังช านาญการ     

        
 
 (ลงชื่อ)……………………………………………  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                         (นางสาวณัฏฐ์วรดี หงษ์หิรัญเรือง)      
                                นักวิชาการคลังช านาญการพิเศษ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


