
คำส่ังสำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
ที ๑ / ๒๕๖๖

เร่ือง แต่งต้ังคณะทำงานตามมาตรการประหยัดพลังงานของสำนักงานคลังจังหวัดน่าน

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๕ ให้หน่วยงานราชการดำเนินมาตรการ 
ลดใข้พลังงานลงให้ได้อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ ของค่ามาตรฐาน และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดน่าน 
พ.ศ. ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐ นัน

เพ่ือให้การดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสำนักงานคลังจังหวัดน่านสามารถ 
จัดการไฟฟ้าและนํ้ามันเชื้อเพลิงภายในสำนักงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลการใช้พลังงานลดลงได้ 
อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ ของค่ามาตรฐาน ประกอบกับได้มีการปรับเปลี่ยนโยกย้ายบุคลากรภายในสำนักงานจึง 
ขอยกเลิกค่าสั่งสำนักงานคลังจังหวัดน่านที่ ๒๒/๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๒๘ เมษายน ๒๕๖๐ เพ่ือให้ความเหมาะสม 
และให้ปฏินัติตามคำส่ังฉบับน้ีแทน โดยมีองค์ประกอบและหน้าท่ีความรับผิดขอบ ดังน้ี

คณะทำงานกำกับดูแลการปฏิบัติงาน
๑ .  นางสาวนิธิวดี ประกอบกิจ ตำแหน่ง คลังจังหวัดน่าน
๒. นางสาวกรรณิการ์ สำลือ ตำแหน่ง นักวิขาการคลังขำนาญการพิเศษ
๓ .  นางสาวณัฏฐ์วรดี หงษ์หิรัญเรือง ตำแหน่ง นักวิชาการคลังขำนาญการพิเศษ
๔. นายอนุพงค์ บุญเจือ ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ
คณะทำงานฝ่ายปฏิบัติงาน

๑ .  นายธวัซ อัปการัตน์ ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ
๒. นางสาววาสนา จึน่ติะวงค์ ตำแหน่ง นักวิขาการเงินและบัญชีชำนาญการ
๓ .  นางกาญจนา แสนธิ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ
๔. นางสาวพิมสิริ พิฃวงค์ ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ
๕. นางสาวนวพิฑย์ เล้ียงเพชร ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ
๖. นางสาวนิซาภา คุณมี ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ
๗. นางสาวซมศมณฑ์ วรรณงาม ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ
๘. นางสาววิลาวัณย้ สมประสิทธ้ิ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ
๙. นางสาววรวลัญซ์ เปล่ียนวิลัย ตำแหน่ง นักวิชาการคลังปฏิบัติการ
๑๐.นายเกียรติศกด จอมพรวญ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏินัติการ
๑๑.นางสาวกุลนาถ เช้ือทอง ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ
๑๒.นายศุภกร เสนนะ ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง
๑๓.นางสาวสิริลักษณ์ ตนะทิพย์ ตำแหน่ง เจ้าหน้าท่ีธุรการ
๑๔.นางซัซรี แตงก่อ ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง
๑๕.นางสาวอินทุอร สิทธิกอง ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง
๑๖.นายสรรพวิฑย์ รินอินทร์ ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์
๑๗.นางสาววิภารัตน์ ต๊ํบตอง ตำแหน่ง พนักงานทำความสะอาด

/โดยให้...



โดยให้คณะทำงาน มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี
๑. กำหนดมาตรการ/กลยุทธ์/แนวทางการประหยัดพลังงาน และกำกับการดำเนินงานตาม 

แนวทางมาตรการประหยัดพลังงาน
๒. ทบทวนมาตรการ/แนวทางการประหยัดพลังงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์พลังงาน 

ตามความเหมาะสม
๓ . ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลและประซาสัมพันธ์แนวทางการลดการใช้พลังงานและ 

มาตรการประหยัดพลังงานในหน่วยงานในสังกัดของตนเอง 
๔. สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการดำเนินกิจกรรมการประหยัดพลังงานอย่างต่อเน่ือง 
๔. ติดตามประเมินผลการประหยัดพลังงานของสำนักงาน

สิง ณ วนท1 f>b มกราคม ๒๔๖๖

(นางสาวนิธิวดี ประกอบกิจ) 
คลังจังหวัดน่าน



แผนปฏิบตการลดใช้พลังงาน 
สำนักงานคลังจังหวัดน่าน

หลักกๆรนละเหตุผล
ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๕: ให้หน่วยงานราชการดำเนินมาตรการลด 

ใช้พลังงานลงให้ได้อย่างน้อย ๒๐% (รวมไฟฟ้าและน้ํามันเช้ือเพลิง) เพ่ือให้หน่วยงานราชการนำไปปฏิบ้ต และ 
ได้ผลประหยัดพลังงานตามเป้าหมายที่กำหนด และเพื่อให้การดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานชอง 
สำนักงานคลังจังหวัดน่านบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้กำหนดแผนการ 
ดำเนินงานและกำหนดเป้าหมายการประหยัดพลังงานชองสำนักงานคลังจังหวัดน่านไว้ โดยกำหนดเป้าหมาย 
ลดปริมาณและการใช้พลังงานชองสำนักงานคลังจังหวัดน่านได้อย่างน้อย ๒๐% ของค่ามาตรฐาน ตลอดจน 
การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด นอกจากนี้ยังต้องอาศัยความร่วมมือ 
ร่วมใจของบุคลากรภายในสำนักงาน เพื่อลดการใช้พลังงานให้เนินไปตามเป้าหมายที่กำหนด และให้มี 
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากช้ืน

ในการนี้ สำนักงานคลังจังหวัดน่านจึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาน เพื่อเนินแนว 
ทางการปฏิบัติในการลดปริมาณการใช้พลังงานชองสำนักงานคลังจังหวัดน่านให้เกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพ
วัตลุประศงค์

๑. เพ่ือให้การใช้พลังงานชองสำนักงานคลังจังหวัดน่านเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและตระหนักถึงความสำคัญในการประหยัดพลังงานชอง 

บุคลากรทุกระดับชองสำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
๓ .  เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานไฟฟ้าและนํ้ามันเชื้อเพลิงชอง 

สำนักงานคลังจังหวัดน่าน
เป้าหมาย

สำนักงานคลังจังหวัดน่านสามารถจัดการใช้ไฟฟ้าและน้ํามันเช้ือเพลิงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีผลการใช้ไฟฟ้าและน้ํามันเช้ือเพลิงลดลงได้อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ เมื่อเปรียบเทียบกับค่าการใช้พลังงาน 
มาตรฐาน
กลยุทธในการดำเนินงาน

เพื่อให้การดำเนินงานตามแผนการลดใช้พลังงานชองสำนักงาบคลังจังหวัดน่าน บรรลุตาม 
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ จึงได้กำหนดกลยุทธไนการดำเนินงาน ดังน้ี

ข้ันตอนท่ี ๑ จัดต้ังคณะทำงานด้านการลดใช้พลังงานชองสำนักงานคลังจังหวัดน่าน โดยให้ 
คลังจังหวัดเนินประธานและมีสมาชิกประกอบด้วยบุคลากรในสำนักงานคลังจังหวัดน่าน

ข้ันตอนท่ี ๒ คณะทำงานร่วมกันพิจารณาการใช้ไฟฟ้าและน้ํามันเช้ือเพลิงภายในสำนักงาน 
คลังจังหวัดน่าน โดยเฉพาะปริมาณการใช้ไฟฟ้าภายในหน่วยงาน ควรทราบลัดส่วนการใช้พลังงานในแต่ละ 
ระบบ ท่ีจำแนกออกเนิน

(๑) ระบบแสงสว่าง 
(๒) ระบบปรับอากาศ 
(๓) ระบบอ่ืนๆ



ข้ันตอนท่ี ๓ คณะทำงานร่วมกับพิจารณาวิธีการใช้งานของแต่ละระบบที่ควรจะเหมาะสม 
ตามความจำเป็น และพิจารณาวิธีการดูแลบำรุงรักษาที่ควรจะมีการมอบหมายบุคคลและกำหนดเวลาในการ 
ตรวจสอบ

ข้ันตอนท่ี ๔ จากข้ันตอนท่ี ๒ และ ๓ นำมาจัดทำแผนและมาตรการประหยัดพลังงานที่ 
เหมาะสมกับหน่วยงาน โดยกำหนดเป้าหมายลดการใช้พลังงานลงให้!ด้ อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ เมื่อเปรียบเทียบ 
กับค่าการใช้พลังงานมาตรฐาน

(๑) เร่ิมจากระบบท่ีมีสัดส่วนการใช้พลังงานสูงมาก และมีโอกาสท่ีจะประหยัดพลังงานได้อีก
(๒) กำหนดมาตรการเบื้องต้นที่สามารถทำได้โดยไม่ต้องลงทุน ได้แก่ ลดการใช้/ลดการ 

สูญเสีย/อุดรอยร่ัว/ปรับเปล่ียนวิธีทำงาน
(๓) เผยแพร่ข้อมูลประขาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความร่วมมือในหน่วยงาน
(๔) กำหนดมาตรการประหยัดพลังงานในส่วนท่ีจำเป็นต้องมีการลงทุนเพ่ือปรับเปล่ียนให้เป็น 

อุปกรณ์ประหยัดพลังงาน หรือ/และมีประสิทธิภาพท่ีสูงข้ึน
ข้ันตอนท่ี ๕ กำหนดผู้รับผิดขอบในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประหยัดพลังงาบ 

และกำหนดระยะเวลาดำเนินการและการรายงาน
ข้ันตอนท่ี ๖  คณะทำงานร่วมกันติดตามผลการดำเนินการ เปรียบเทียบผลกับค่าเป้าหมาย 

ท่ีกำหนดไว้ และทบทวนแผนปฏิบัติการประหยัดพลังงาน อย่างน้อยปีละ ๒ คร้ัง

แผนการดำเนินงาน

กลยุทธ์/มาตรการและแนวทางปฏิบัติ คณะทำงานฝ่าย 
ปฏิบัติงาน

ข้ันตอนท่ี ๑ จัดต้ังคณะทำงานด้านการลดใช้พลังงาน
ข้ันตอบท่ี ๒ คณะทำงานร่วมกันพิจารณาการใช้ไฟฟ้าและนํ้ามันเขึ้อเพลิง 
ภายในสำนักงานคลังจังหวัดน่าน
ข้ันตอนท่ี ๓ คณะทำงานร่วมกันพิจารณาวิธีการใช้งานของแต่ละระบบท่ีควร 
จะเหมาะสมตามความจำเป็น และพิจารณาวิธีการดูแลบำรุงรักษาที่ควรจะมี 
การมอบหมายบุคคลและกำหนดเวลาในการตรวจสอบ
ข้ันตอนท่ี ๔ จัดทำแผนและมาตรการประหยัดพลังงาบ
มาตรการลดใช้พลังงาบไฟฟ้า 
^  ระบบแสงสว่าง

- ปิดไฟฟ้าและแสงสว่างทุกดวงเมื่อไม่ใช้และในเวลาพักเที่ยงหรือเมื่อ 
เลิกงาน

- ปิดไฟ-เปิดม่านหรือหน้าต่าง เพ่ือรับแสงธรรมชาติ แทนการใช้หลอดไฟ
- ทำความสะอาดหลอดไฟ อย่างน้อยปีละ ๒ คร้ัง
- ติดต้ังแผนผังสวิตซ์ เปิด-ปิดไฟ และอุปกรณ์ไฟฟ้า
- ก่อน ๐๘.๓๐ น. และหลังเวลา ๑๖.๓๐ น. เปิดไฟฟ้าเฉพาะดวงที่ 

จำเป็นต้องใช้งานเท่าน้ัน



กลยุทธ์/มาตรการและแนวทางปฏิบัติ คณะทำงานฝ่าย 
ปฏิบัติงาน

- ระบบปรับอากาศ
- ลดชั่วโมงการทำงาบเครื่องปรับอากาศ โดยกำหนดเวลาเปิด -  ปิด 

ดังน้ี
ช่วงเช้า เปิดเวลา ๐๙.๐๐ น. ปิดเวลา ๑๑.๓๐ น.
ช่วงบ่าย เปิดเวลา ๑๓.๐๐ น. ปิดเวลา ๑๖.๐๐ น.

- ปรับอุณหภูมิเคร่ืองปรับอากาศท่ี ๒๕ องศาเซลเซียส
- บำรุงรักษาอุปกรณ์อย่างสมรเสมอ อย่างน้อย ๖ เดือนคร้ัง
- ในช่วงอากาศไม่ร้อนมากให้เปิดพัดลมแทน
- ระบบอ่ืนๆ 

คอมพิวเตอร์
- ปิดจอภาพในเวลาพักเท่ียง หรือเม่ือไม่มืการใช้งานเกิน ๑๕ นาที
- ปิดคอมพิวเตอร์ หลังเลิกการใช้งานและถอดปล๊ักออกทุกคร้ัง 

เคร่ืองพิมพ์
- ใช้เคร่ืองพิมพ์แบบเครือข่าย (Network Printer)
- ตรวจทานข้อความบนหน้าจอให้ถูกต้องก่อนส่ังพิมพ์ เพ่ือป้องกันความ 

ผิดพลาด จะทำให้ไม่ส้ินเปลืองกระดาษ
- เลือกพิมพ์แบบประหยัดผงหมึก 

เครื่องถ่ายเอกสาร
- กดปมพัก (Standby Mode) เม่ือใช้งานเสร็จ
- ควบคุมการถ่ายเอกสารเธพาะเท่าทีจ่ำเป็น
- ไม่ต้ังเคร่ืองถ่ายเอกสารในห้องปรับอากาศ
- ปิดเคร่ืองถ่ายเอกสารและถอดปล๊ักหลังเลิกใช้งาน 

กระติกบ้ําร้อน
- ถอดปล๊ักก่อนเวลาเลิกงาน ๑ ช่ัวโมง
- หากไม่มึการใช้งานควรถอดปล๊ักออก 

พัดลม
- ควรปิดทุกคร้ังเม่ือไม่มึการใช้งาน
- เปิดพัดลมในระดับอ่อนที่สุดจะประหยัดพลังงานได้มากกว่าเปิดใน 

ระดับแรงที่สุด
ตู้เย็น

- ไม่ควรเปิดตู้เย็นบ่อย หรือเปิดไว้นานๆ และอย่านำของร้อนเช้าแช่ 
ในตู้เย็น

- หม่ันทำความสะอาดแผงร้อนท่ีอยู่ด้านหลังของตู้เย็น
- หมั่นตรวจตราขอบยางประตูอย่าให้มึการรั่วไหล เนื่องจากจะทำให้ 

อากาศร้อนภายนอกเช้าไปภายใน
มาตรการลดใช้พลังงาบบํ้ามัน

- ให้เขียนสมุดขอรับการอนุญาตใช้รถยนต์ก่อนการใช้งานทุกคร้ัง
- ควบคุมการใช้ยาบพาหนะ โดยจัดให้ผู้ฃอใช้รถท่ีสามารถไปใบเส้นทาง



กลยุทธ์/มาตรการและแนวทางปฏิบ้ติ คณะทำงานฝ่าย 
ปฏิบัติงาน

เดียวกัน เวลาใกล้เคียงกัน ใช้รถคันเดียวกัน และร่วมเดินทางเป็น 
หมู่คณะ

- วางแผนเส้นทางก่อนการเดินทาง โดยให้พนักงานขับรถยนต์ ศึกษา 
เส้นทางก่อนออกเดินทางทุกครั้ง เพื่อเลือกทางที่ใกล้ที่สุดและใช้เวลา 
น้อยท่ีสุด

- ขับรถยนต์ด้วยความเร็วไม่เกิน ๙๐ กิโลเมตรต่อช่ัวโมง
- ใช้รถยนต์เท่าที่จำเป็น ติดต่อราชการโดยใช้โทรศัพท์ โทรสาร หรือ 

ส่งเอกสารทาง e-mail
- หากต้องจอดรถยนต์รอเป็นเวลานานให้ดับเครื่องยนต์ทุกครั้ง และ 

ในอาคารจอดรถห้ามติดเคร่ืองยนต์ท้ิงไว้
- ไม่เปิดเครื่องปรับอากาศในรถยนต์ ขณะที่จอดรอรับส่งเจ้าหน้าที่ 

ไปปฏิน้ติงาน
- ตรวจเช็คสภาพรถยนต์เป็นประจำปีละ ๑ คร้ัง เพ่ือให้รถยนต์อยู่ในสภาพ 

ท่ีใช้งานได้ดีอยู่เสมอ
- ตรวจเช็คลมยางสม่ําเสมออย่างน้อย สัปดาห์ละ ๑ คร้ัง
- บำรุงรักษาเครื่องยนต์ให้อยู่ในสภาพดี โดยเปลี่ยนนํ้ามันหล่อลื่นเมื่อ 

ถึงกำหนด และตรวจสอบรอยร่ัวในระบบน้ํามันเช้ือเพลิง
ข้ันตอนท่ี ๕ กำหนดผู้รับผิดชอบในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 
ประหยัดพลังงานและกำหนดระยะเวลาดำเนินการและการรายงาน
ข้ันตอนท่ี ๖  คณะทำงานร่วมกันติดตามผลการดำเนินการ เปรียบเทียบผลกับ 
ค่าเป็าหมายที่กำหนดไว้ และทบทวนแผนปฏิบัติการประหยัดพลังงาน 
อย่างน้อยปีละ ๒ คร้ัง

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สำนักงานคลังจังหวัดน่าน สามารถลดปริมาณการใช้พลังงานได้อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ 

เม่ือเปรียบเทียบกับค่าการใช้พลังงานมาตรฐาน


