
บนัทกึขอ้ตกลงจา้งเหมาบรกิารพนกังานทำความสะอาด 
สำนกังานคลงัจงัหวดัภเูกต็

เลขท่ี ๑/๒๕๖๘
บันท ึกข ้อตกลงจ้างฉบ ับน ี้ทำข ึ้น  ณ สำน ักงานคลังจ ังหว ัดภ ูเก ็ต ศาลากลางจ ังห ว ัดภ ูเก ็ต  

ถนนเจ้าฟ้า ตำบลตลาดเหนือ อำเภอเมืองภูเก็ต จังหวัดภูเก็ต เมื่อวันที่ . ffiow a h & d ฟ ่ ระหว่าง
จังหวัดภูเก็ตโดย นางสาวนฤมน ศรีสัจจัง ตำแหน่ง คลังจังหวัดภูเก็ต ผู้ซ่ึงได้รับมอบอำนาจจากผู้ว่าราซการจังหวัดภูเก็ต 
ตามคำสั่งจังหวัดภูเก็ต ท่ี ๑๐๖๒๙/๒๕๖๗ลงวันที่๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๗ซึ่งต่อไปนี้ในบันทึกข้อตกลงจ้างเรียกว่า 

ู ้

 ปรากฏตามสำเนาเอกสารแนบท้าย 
บันทึกข้อตกลงจ้างนี้ ซ่ึงต่อไปนี๋ในบันทึกข้อตกลงจ้างนี้เรียกว่า “ผู้รับจ้าง” อีกฝ่ายหนึ่ง

ท้ังสองฝ่ายได้ตกลงกันมืข้อความดังต่อไปน้ี
ข้อ ๑. ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างเหมา และผู้รับจ้างซึ่งรับรองว่าตนเป็นผู้ท่ีมืคุณสมบัติตามที่กำหนดไว้ 

ในผนวก ๑ ต ก ล งร ับ จ ้างเห ม าท ำความ ส ะอ าด ส ำน ัก งาน  ม ีห น ้าท ี่ร ับ ผ ิดซ อ บ ด ูแลท ำความ ส ะอาด  
บริเวณพื้นที่ของสำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต รวมทั้งวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใข้สำนักงานฯ 
ของผู้ว่าจ้างตามที่ระบุในผนวก ๒ มีกำหนดระยะเวลาจ้าง ๓ เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงวันที่ 
๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๗

ข้อ ๒. ผู้ว่าจ ้างตกลงจ่ายคำจ้างเหมาบริการพนักงานทำความสะอาดสำนักงาน และผู้รับจ้าง 
ตกลงรับเงินค่าจ้าง จำนวน ๒๑,๐๐๐.๐๐ (สองหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) ซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม จำนวน -  บาท 
ตลอดจนภาษีอากรอื่น  ๆ (ถ้ามี) และค่าใข้จ่ายทั้งปวงด้วยแล้ว โดยถือราคาเหมารวมเป็นเกณฑ์ และกำหนด 
จ ่ายเง ินเป ็นงวด โดยจะจ ่ายให ้ภายใน ๕ (ห้า) วันทำการซองเดือนถัดไป เม ื่อผ ู้ร ับจ้างได ้ทำงานบริการ 
ในหน้าที่มีผลสำเร็จของงานครบถ้วนสมบูรณ์ในเดือนนั้น  ๆ และผู้ตรวจรับพัสดุหรือผู้แทนของผู้ว ่าจ้างได้ 
ตรวจรับมอบงานจ้างเหมาบริการฯ ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว ดังนี้

งวดที่ ๑ เป ็นจำนวนเงิน ๗1๐ ๐ ๐ .๐ ๐  บาท (เจ ็ดพ ันบาทถ้วน) เม ื่อผ ู้ร ับจ้างได ้ปฏ ิบ ัต ิงาน 
จ้างเหมาบริการพนักงานทำความสะอาดสำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต และได้ดำเนินการส่งมอบงานงวดที่ ๑ 
ให้แล้วเสร็จ ภายใบวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๗

งวดท่ี ๒ เป ็นจำนวนเงิน ๗1๐ ๐ ๐ .๐ ๐  บาท (เจ ็ดพ ันบาทถ้วน) เม ื่อผ ู้ร ับจ้างได ้ปฏ ิบ ัต ิงาน 
จ้างเหมาบริการพนักงานทำความสะอาดสำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต และได้ดำเนินการล่งมอบงานงวดที่ ๒ 
ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗

งวดท่ี ๓ เป ็นจำนวนเงิน ๗1๐ ๐ ๐ .๐ ๐  บาท (เจ ็ดพ ันบาทถ้วน) เม ื่อผ ู้ร ับจ้างได ้ปฏ ิบ ัต ิงาน 
จ้างเหมาบริการพนักงานทำความสะอาดสำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต และได้ดำเนินการส่งมอบงานงวดที่ ๓ 
ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๗

ลงซ่ือ น
ไ ^

. ผ ูว้่าจ้าง
(นางสาวนฤมน ศรีสัจจัง) 

คลังจังหวัด ปฏิบัติราซการแทน 
ผู้ว่าราขการจังหวัดภูเก็ต

ลงข่ือ ^ « * 3 'ร พ น _______________ผู้รับจ้าง
(นางสาวอมรรัตน์ เวซกามา)



k>

หากเดือนแรกและเดือนสุดท้ายมีการปฏิบัติงานไม่เต็มเดือนปฏิทิน ให้คิดค่าจ้างเหมาโดยจ่าย 
ตามส่วนของจำนวนวันที่มีสิทธิได้รับเงินเดือนในเดือนนั้น

การจ่ายเงินค่าจ้างและเงินอื่นใดตามเงื่อนไขแห่งบันทึกข้อตกลงจ้างนี้ ผู้ว่าจ้างจะโอนเงินเข้าบัญชี 
เงินฝากธนาคารของผู้รับจ้าง คือ  เลขที่บัญชี 

ทั้งนี้ผู้รับจ้างตกลงเป็นผู้รับภาระเงินค่าธรรมเนียมหรือค่าบริการอื่นใดเกี่ยวกับการโอนเงิน 
ที่ธนาคารเรียกเก็บ และยินยอมให้มีการหักเงินดังกล่าวจากจำนวนเงินโอนในงวดหรือคราวนั้น ๆ

ข้อ ๓. นอกจากที่ได้ระบุไว้ในบันทึกข้อตกลงจ้างนี้แล้ว ทั้งสองฝ่ายตกลง'ให้รายละเอียดแลร 
เงื่อนไขเกี่ยวกับการจ้าง รวมทั้งการจ่ายค่าตอบแทนอื่นใดแก่ผู้รับจ้าง เป็นไปตามผนวก ๓ และ ๔

ข้อ ๔. เอกสารแนบท้ายบันทึกข้อตกลงจ้างดังต่อไปน้ีให้ถือเป็นส่วนหน่ึงของบันทึกข้อตกลงจ้างน้ี 
ผนวก ๑ คุณสมบัติของผู้รับจ้าง จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า
ผนวก ๒ ลักษณะของงานที่จ้างเหมาบริการ จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า
ผนวก ๓ รายละเอียดและเงื่อนไขเกี่ยวกับการจ้าง จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า
ผนวก ๔ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับ จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า

การจ่ายค่าตอบแทนอื่นใด
ความใดในเอกสารแนบท้ายบันทึกข้อตกลงจ้างที่ข ัดแย้งกับข้อความในบันทึกข้อตกลงจ้างนี้ 

ให้ใข้ข้อความ ในบันทึกข้อตกลงจ้างนี้บังคับ และในกรณีที่เอกสารแนบท้ายบันทึกข้อตกลงจ้างขัดแย้งกันเอง 
ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยของผู้ว่าจ้าง

ข้อ ๕. ในกรณีมีความจำเป็นของทางราชการที่ต้องให้ผู้รับจ้างปฏิบัติงานนอกวันเวลาราชการ 
หรือไปปฏิบัติงานยังต่างจังหวัด ผู้ร ับจ้างตกลงรับปฏิบ ัติงานดังกล่าว โดยผ ู้ว ่าจ ้างตกลงจ่ายค ่าตอบแทน 
การปฏิบัติงานล่วงเวลา และ/หรือ การไปปฏิบัติงานยังต่างจังหวัด ให้แก่ผู้รับจ้างตามหลักเกณฑ์วิธีการ และ 
เงื่อนไขการจ่ายค่าตอบแทนอื่นใด เอกสารผนวก ๔ แนบท้ายบันทึกข้อตกลงจ้างนี้

ข้อ ๖. ผู้รับจ้างต้องมาปฏิบัติงานตามบันทึกข้อตกลงจ้างด้วยตนเอง โดยต้องมาบันทึกเวลาท่ีมา 
รับจ้าง ในแต่ละวันและเวลากลับเมื่อทำงานจ้างในวันนั้น  ๆ เสร็จสิ้นด้วยตนเองทุกครั้ง หากมีเหตุจำเป็น 
ท ี่ไม ่สามารถมาปฏิบ ัต ิงานด ้วยตนเองได ้ ผ ู้ร ับจ ้างต ้องจ ัดให ้ม ีบ ุคคลท ี่ม ีค ุณสมบ ัต ิเซ ่นเด ียวก ับผ ู้ร ับจ ้าง 
ตามที่กำหนดไว้ในผนวก ๑ ทำงานแทนด้วยค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้างทั้งสิ้น โดยจะดำเนินการดังกล่าวได้ต่อเมื่อ 
ได้รับความเห็นขอบเป็นหนังสือจากผู้ว่าจ้าง หรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างก่อนทุกครั้ง

การกระทำการใด  ๆ ของผู้ทำงานแทนผู้ร ับจ้างดังกล่าว ให้ถือเสมือนหนึ่งว่าเป็นการกระทำ 
ของผู้รับจ้างและผู้รับจ้างต้องรับผิดขอบด้วยตนเองในความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการกระทำของผู้ทำงาน 
แทนทุกประการ

ข้อ ๗. หากในวันใดผู้รับจ้างไม่มาทำงานที่จ้างและไม่จัดใหมี้ผู้ทำงานแทนตามบันทึกข้อตกลงจ้าง 
ผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้างเหมารายเดือนของเดือนนั้น  ๆ เป็นรายวัน ตามอัตราค่าจ้างเหมารายวันตามจำนวน 
ว ันท ี่ขาดงาน และหากในเด ือนใดม ีการขาดงานด ังกล ่าวเก ินกว ่า ๓ (สาม) วัน โดยไม่มีเหตุอ ันสมควร 
ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อตกลง

ลงข่ือ. ใ - ^ '___________ ผ้ว่า'จ้าง
(นางสาวนฤมน ศรีสัจจัง)

คลังจังหวัด ปฏิบัติราฃการแทน 
ผู้ว่าราชการจังหวัดภูเก็ต

ลงซ่ือ. (PJJ ร.ร*? M_______________ ผิ’รับจ้าง
(นางสาวอมรรัตน์ เวชกามา)



๓

นอกจากผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้างตามความในวรรคหนึ่งแล้ว ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่มาทำงานที่จ้าง 
ตามบันทึกข้อตกลงจ้างโดยไม่แจ้งลา และการที่ไม่แจ้งลาน้ันไม่มีเหตุผลอันสมควร ผู้ว่าจ้างมีสิทธิเรียกให้ผู้รับจ้าง 
ชำระค่าปรับวันละ ๑๐๐.- บาท (หนึ่งร้อยบาทล้วน) นับแต่วันที่ผู้รับจ้างไม่มาทำงานที่จ้างจนถึงวันที่ผู้รับจ้าง 
มาทำงานหรือจัดให้มีผู้แทนมาทำงานที่จ้างตามบันทึกข้อตกลงจ้าง

การใข้สิทธิตามความในวรรคหนึ่งและสองของผู้ว่าจ้าง ย่อมไม่กระทบถึงสิทธิในการบอกเลิก 
บันทึกข้อตกลงจ้างของผู้ว่าจ้าง

ข้อ ๘. ผ ู้ร ับ จ ้างต ้องให ้ความเคารพ ข ้าราชการและเจ ้าห น ้าท ี่ของผ ู้ว ่าจ ้าง รวมทั้งปฏิบ ัต ิ 
ต ่อผ ู้ม าต ิดต ่อราขการก ับ ผ ู้ว ่าจ ้างด ้วยความส ุภาพ เร ียบร ้อย หากม ีการละเว ้นการปฏ ิบ ัต ิงานด ังกล ่าว 
และก่อให้เกิดความเสียหายแก่ภาพพจน์ของผู้ว่าจ้าง ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อตกลงจ้าง

ข้อ ๙. ผู้ตรวจรับพัสดุหรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างมีสิทธิตรวจสอบและควบคุมงาน เพื่อให้เป็นไป 
ต า ม บ ัน ท ึก ข ้อ ต ก ล ง จ ้า ง แ ล ะ ม ีอ ำน า จ ท ี่จ ะ ส ั่ง แ ก ้ไ ข  เป ล ี่ย น แ ป ล ง  เพ ิ่ม เต ิม ห ร ือ ต ัด ท อ น ง าน  
ตามบันทึกข้อตกลงจ้างนี้ รวมทั้งการกำหนดให้ผู้รับจ้างไปทำงานในงานหรือสถานที่อื่นใดของผู้ว่าจ้างนอกจาก 
ท่ีกำหนดไวในผนวก ๒ และ ๓ ก็ได้

ข้อ ๑๐. ในระหว่างการทำงานตามบันทึกข้อตกลงจ้างนี้ ถ้าผู้รับจ้างได้กระทำการหรืองดเว้น 
การทำการใด  ๆ อันเป็นการละเมิดต่อบุคคลหรือทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างหรือของผู้อื่น ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดขดใช้ 
ค่าสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นเต็มจำนวนทุกกรณีในบรรดาความเสียหายที่เกิดขึ้นทั้งสิ้น เว้นแต่ผู้รับจ้างจะพิสูจน์ 
ได้ว่าความเสียหายดังกล่าวเกิดขึ้นเพราะเหตุสุดวิสัย

ข้อ ๑๑. หากผู้รับจ้างปฏิบัติผิดบันทึกข้อตกลงจ้างข้อหนึ่งข้อใด หรือผู้รับจ้างไม่อยู่ในฐานะที่จะ 
ปฏิบัติตามบันทึกข้อตกลงจ้างต่อไปได้ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกข้อตกลงได้ทันที

ไม่ว่าผู้ว่าจ้างจะใช้สิทธิบอกเลิกบันทึกข้อตกลงจ้างดังกล่าวในวรรคก่อนหรือไม่ก็ตาม ผู้รับจ้าง 
จะต้องรับผิดขดใช้ค ่าเส ียหายทั้งปวงอันเก ิดจากการปฏิบ ัต ิผ ิดบ ันทึกข้อตกลงจ้างหรือการกระทำละเม ิด 
ของผู้รับจ้าง โดยผู้ว่าจ้าง มีสิทธิหักค่าจ้างที่ยังค้างจ่าย หากไม่เพียงพอผู้รับจ้างจะต้องนำมาชำระให้แก่ผู้ว่าจ้าง 
ภายในกำหนด ๕ (ห้า) วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือจากผู้ว่าจ้าง หากผู้รับจ้างไม่ดำเนินการภายใน 
กำหนดเวลาดังกล่าว ผู้รับจ้าง ต้องชำระดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ ๑๕ (สิบห้า) ต่อปีของต้นเงิน นับตั้งแต่วันที่ 
พ้นกำหนดเวลาดังกล่าว จนถึงวันที่ผู้รับจ้างได้นำเงินมาชำระเต็มจำนวนแล้ว

ข้อ ๑๒. ผ ู้ร ับจ ้างต ้องย ึดถ ือปฏิบ ัต ิตามประมวลจริยธรรมข ้าราชการพลเร ือน ในหมวด ๒ 
หากผู้ร ับจ้างฝ่าผืเนหรือไม่ปฏิบ ัต ิตามจริยธรรมที่กำหนดไว้ในประมวลจริยธรรมดังกล่าว ผู้ว ่าจ้างมีสิทธิ 
บอกเลิกบันทึกข้อตกลงจ้างนี้ได้และอาจถือเป็นเหตุไม่ทำสัญญาจ้างผู้รับจ้างปฏิบัติงานในคราวต่อไปอีกได้

การวินิจฉัยว่าผู้รับจ้างกระทำผิดจริยธรรมหรือจรรยาตามวรรคหนึ่งให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้ว่าจ้าง

ลงข่ือ. . ผ ู้ว่าจ้าง
(นางสาวนฤมน ศรีสัจจัง) 

คลังจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน 
ผู้ว่าราชการจังหวัดภูเก็ต

ลงข่ือ ®<&'*■ ><*) ‘บ ______________
(นางสาวอมรรัตน์ เวขกามา)

. ผ ู้รับจ้าง



๔

ข้อ ๑๓. การว่าจ้างตามบันทึกข้อตกลงจ้างนี้ไม่ทVIห้ผู้รับจ้างมีฐานะเป็นลูกจ้างของทางราชการ 
หรือมีความสัมพันธ์ในฐานะเป็นลูกจ้างตามกฎหมายแรงงานหรือกฎหมายว่าด้วยประกันสังคม

ข้อ ๑๔. ในกรณ ีจำเป ็น ผ ู้ว ่าจ ้างม ีส ิทธ ิบอกเล ิกบ ันท ึกข ้อตกลงจ ้างก ่อนครบกำหนดเวลา 
ในบันทึกข้อตกลงจ้างข้อ ๑ โดยแจ้งให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้าเป็นหนังสือไม่น้อยกว่า ๑ (หน่ึง) เดือน เว้นแต่ 
เป็นกรณีที่ผู้ว่าจ้างใช้สิทธิเลิกบันทึกข้อตกลงจ้างตามข้อ ๑๑

หากผู้รับจ้างประสงค์จะลาออกจากการปฏิบัติหน้าที่ก่อนครบกำหนดเวลาในบันทึกข้อตกลงจ้าง 
ข้อ ๑ ผู้รับจ้างจะต้องแจ้งเหตุผลและความจำเป็นให้ผู้ว ่าจ้างทราบล่วงหน้าเป็นหนังสือเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 
๑ (หนึ่ง) เดือน เว้นแต่ในกรณีมีความจำเป็น ทั้งน ี้ให ้เป ็นดุลยพิน ิจแต่ฝ่ายเดียวของผู้ว ่าจ้างในการพิจารณา 
อนุญาต

บันทึกข้อตกลงจ้างนี้ทำขึ้นสองฉบับ มีข้อความเป็นอย่างเดียวกัน คู่สัญญาได้อ่านเข้าใจข้อความ 
โดยตลอดแล้ว จึงลงลายมือขื่อพร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน และได้เก็บบันทึกข้อตกลงจ้างน้ี 
ไว้ฝ่ายละฉบับ

ลงข่ือ .................................................... ผู้ว่าจ้าง
(นางสาวนฤมน ศรีสัจจัง)

คลังจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน 
ผู้ว่าราชการจังหวัดภูเก็ต

ลงข่ือ ....VV. ใ.'5..0ไ7.V...........................ผู้รับจ้าง
(นางสาวอมรรัตน์ เวชกามา)

พ ^ '
ลงซอ................. .โ.....................................พยาน

(นางบุญญาภา มะยะเฉียว)
นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ

, /Xลงขอ................ ' . .โ . :  โ ....... .ไ...................พยาน
(นางเพ็ญศรี เดชแก้ว)

นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ


