
คะแนน น ้ำหนัก

ควำมส้ำคัญ 1 2 3 4 5 เป้ำหมำย ผลกำร ค่ำคะแนน คะแนนถ่วง

(9,3,1) รอบ 9 เดือน ด้ำเนินงำน ท่ีได้ น ้ำหนัก

มิติภายนอก

 การประเมินประสิทธิผล 11 20.37 0.2037

1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณ 1 ร้อยละ 1.85 20 40 60 80 100 1.0000 0.0185

รายจ่ายลงทุนของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.2 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณ 1 ร้อยละ 1.85 20 40 60 80 100 1.0000 0.0185

รายจ่ายภาพรวมของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.3 ร้อยละของจ านวนหน่วยเบิกจ่ายภายในจังหวัด 9 ร้อยละ 16.67 73 74 75 76 77 - n/a 1.0000 0.1667

ท่ีสามารถจัดท าบัญชีได้อย่างถูกต้อง

® การประเมินคุณภาพ 9 16.67 0.1667

2.1 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการท่ีมีต่อหน่วยงาน 9 ร้อยละ 16.67 60 65 70 75 80 - n/a 1.0000 0.1667

มิติภายใน

 การประเมินประสิทธิภาพ 21 38.89 1.0556

3.1 ความส าเร็จในการด าเนินการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล 3 เร่ือง 5.56 10 15 20 25 30 - 62 1.0000 0.0556

ของหน่วยงาน

4.1 ร้อยละของการด าเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา 9 ร้อยละ 16.67 90 92.5 95 97.5 100 100 100 5.0000 0.8333

มาตรฐานท่ีก าหนด

5.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท ารายงานการเงินรวม 9 ร้อยละ 16.67 20 40 60 80 100 คะแนนจาก กยผ. ใช้ผล 1.0000 0.1667

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และความส าเร็จการน าเข้า รอบ 6 เดือน จาก กบร.

ข้อมูลรายรับ-รายจ่ายรายไตรมาส ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน (อปท.) ภายในพ้ืนท่ีความรับผิดชอบ

ของส านักงานคลังจังหวัด

 การพัฒนาองค์การ 13 24.07 0.2407

6.1 ร้อยละของข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างประจ า 3 ร้อยละ 5.56 70 75 80 85 90 - 91.67 1.0000 0.0556

ท่ีเรียนรู้ผ่านบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) 

ด้านการเงินการคลังของกรมบัญชีกลาง

7.1 ร้อยละของจ านวนบุคลากรท่ีกรอกแบบส ารวจทัศนคติ 1 ร้อยละ 1.85 80 85 90 95 100 - n/a 1.0000 0.0185

เพ่ือประเมินความผาสุก ความพึงพอใจและแรงจูงใจ

ในการท างานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

7.3 ร้อยละของการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 9 ร้อยละ 16.67 ต่ ากว่า 84 84 - 88 89 - 93 94 - 98.5 98.6 ข้ึนไป 79.79 77.11 1.0000 0.1667

รายจ่ายภาพรวมของหน่วยงานท่ีได้รับจัดสรร ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565

รวม 54 100.00 1.6667

รายงาน ณ วันท่ี 5 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2565

ผู้รายงาน  นางบุผชาติ  พลายด้วง หน่วยงาน  ส านักงานคลังจังหวัดภูเก็ต

ต าแหน่ง นักวิชาการคลังช านาญการ โทรศัพท์ 0 7621 2215 ต่อ 308

ได้รับการจัดสรร
งบประมาณเพ่ิมเติม 
ในวันท่ี 17 มิถุนายน 
2565 จ านวน 
104,055 บาท

หมายเหตุ : ตัดตัวช้ีวัดท่ี 7.2 เน่ืองจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงานคลังจังหวัดภูเก็ตไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายลงทุน

ผู้รับจ้างขาดแคลน
แรงงาน ท าให้การ
ด าเนินการล่าช้า

ได้รับการจัดสรร
งบประมาณเพ่ิมเติมใน
เดือนมิถุนายน 2565

ผลการเบิกจ่ายและใช้จ่าย
เป็นไปตามเป้าหมาย ณ 

ไตรมาส 3

ผลการเบิกจ่าย
ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

ผลการใช้จ่าย
ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565

ส านักงานคลังจังหวัด

รอบ 9 เดือน (1 ต.ค. 2564 - 30 มิ.ย. 2565)

โปรดระบุเหตุผล 
(ผลกำรด้ำเนินงำนไม่
เป็นไปตำมเป้ำหมำย)

ผลการเบิกจ่ายและใช้จ่าย
เป็นไปตามเป้าหมาย ณ 

ไตรมาส 3

ผลการเบิกจ่าย
ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

ผลการใช้จ่าย
เป็นไปตามเป้าหมาย

หน่วยวัด

เกณฑ์ประเมินผล ประจ้ำปีงบประมำณ 2565

สถานะตัวชี วัด
(ร้อยละ)

ผลกำรด้ำเนินงำน รอบ 9 เดือน


