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สว่นราชการ!....สำนักงานคลังเขต ๕ เชียงใหม่ กลุ่มงานวิชาการฒะกำกับการคลัง โทร. ๐๕๓ -  ๑๑๒๔๘๒
ท่ี ก'ค.๐๔๒๗,๓[ 9 . . . ..........................................วัน'ท..]̂ '! .กรกฎาคุเม ๒๕๖๕......................................
เรอืง อนุมัติโครงการ.............................. ..................................................................................................................
เรียน คลังจังหวัดเชียงใหม่

ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่ ท่ี ซม ๐๐๐๓/ ๔๙๒ ลงวันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
สำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่ ขออนุมัติโครงการแกอบรม หลักสูตร “การบริหารจัดการความเสี่ยงและ 
การควบคุมภายใน สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและส่วนราซการส่วนภูมิภาคในจังหวัดเชียงใหม่ และ 
โครงการแกอบรม หลักสูตร “พระราซบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง” เพื่อพัฒนาองค์ความรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายการเงิน การคลัง การบัญชี 
การพัสดุ และการ.ตรวจสอบภายในให้มีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพและ 
มีประสิทธิผล รวมถึงสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน โดยกำหนดจัดอบรมสำหรับ 
บุคคลภายนอกในรูปแบบการแกอบรมผ่านระบบออนไลน์ ( เ ฬ ๐ร๐กั; 76ล๓ร) ณ ห้องประชุมสำนักงานคลัง 
จังหวัดเชียงใหม่ ช้ัน ๑ อาคารกระทรวงการคลัง ศาลากลางจังหวัดเชียงใหม่ น้ัน

สำนักงานคลังเขต ๕ พิจารณาแล้วเห ็นว่า ท้ัง ๒ โครงการ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ 
บทบาทภารกิจกรมบัญชีกลาง จึงเห ็นขอบอนุม ัต ิโครงการดังกล่าว หากดำเน ินโครงการเร ียบร้อยแล ้ว 
ผลเป็นประการใด ขอให้แจ้งให้สำนักงานคลังเขต ๕ ทราบด้วย

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และดำเนินการต่อไป
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โครงการ!!กอบรม หลักสูตร “การบริหารจัดการความเส์ยงและการควบคุมภายใน 
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและส่วนราชการส่วนภูมิภาคในจังหวัดเชียงใหม่”

๑. หลักการและเหตุผล
ตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ กำหนดให้หน่วยงานของ 

รัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตาม 
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ท ี่กระทรวงการคลังกำหนด และกระทรวงการคลังได้กำหนดหลักเกณฑ์ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มีผลใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี ๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ เป็นต้นไป และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ 
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมถึง กำหนดแนวทาง 
การบริหารจัดการความเส่ียงสำหรับหน่วยงานของรัฐ เร่ือง หลักการบริหารจัดการความเส่ียงระดับองค์กร มีผล 
ต้ังแต่วันท่ี ๓ คุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ อันจะส่งผลให้หน่วยงานของรัฐต้องถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ฯ ท่ีกำหนด

สำนักงานคลังจังหวัดเขียงใหม่ ในฐานะหน่วยงานกลางและเป็นผู้แทนกรมบัญชีกลาง มีพันธกิจ 
ข้อ ๔ พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐทางด้านการบริหารการเงินการคลัง และประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 
๒ เป็นกลไกจัดระบบบริหารการเงินการคลังเพื่อการให้บริการที่เป็นเลิศ (&๔:6แ6ท06 ร6โพ่065 : ^5) โดยการ 
ให้คำปรึกษาแนะนำ จัดแกอบรม ประชุมข้ีแจงในเร่ืองของกฎหมายระเบียบการเงินการคลัง การควบคุมภายใน 
และการตรวจสอบภายในให้แก่หน่วยงานของรัฐในจังหวัดให้เกิดความรู้ความเช้าใจในเจตนารมณ์ของกฎหมาย 
และสามารถนำไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานของหน่วยงานได้อย่างถูกต้อง โดยหน่วยงานได้จัดทำแผนพัฒนา 
บุคลากรภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ให้สอดคล้องกับภารกิจของกรมบัญชีกลาง เพ่ือให้บริการ 
ความรู้แก'หน่วยงานภาครัฐและคำนึงถึงประโยฃน์ท่ีได้รับจากการให้บริการตามพันธกิจของสำนักงานคลังจังหวัด 
เขียงใหม่มากท่ีสุด จึงได้จัดทำโครงการแกอบรม หลักสูตร “การบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใบ 
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและส่วนราขการส่วนภูมิภาคในจังหวัดเชียงใหม่” เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเช้าใจ และสร้างจิตสำนึกให้บุคลากรของหน่วยงานของรัฐ ให้ความสำคัญของระบบการควบคุมภายใน 
เพื่อลดข้อผิดพลาดและบีองกันการทุจริตของบุคลากรจากการปฏิบัติงาน อันเป็นการบีองกันหรือลดความเส่ียง 
อันเน่ืองมาจากการทุจริตและประพฤติมีขอบได้
๒. วัตถุประสงค์

๒.๑ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารจัดการความเสี่ยง และการควบคุมภายใน 
ให้กับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในจังหวัดเขียงใหม่

๒.๒ เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐสามารถจัดวางระบบการควบคุมภายในของ 
หน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ บีองกันและลดบีญหาการทุจริตคอร์รัปช่ันของภาคราชการ

๒.๓ เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐสามารถจัดทำรายงานการควบคุมภายในให้เป็นไป 
ตามพระราขบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ 
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้ถูกต้องและภายในกำหนดเวลา
๓. หัวข้อวิชาและขอบเขต/เน้ือหาวิชา

๓.๑ พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ 
๓.๒ หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ 

หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑
๓.๓ หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ และแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงาน 
ของรัฐ เร่ือง หลักการบริหารจัดการความเส่ียงระดับองค์กร

/ ๔ .  ก ล ุ่ม . . .



๔. กลุ่มเป้าหมาย
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติของส่วนราชการส่วนภูมิภาค จำนวน ๓๔ แห่ง และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน ๒๑๑ แห่ง

๕. ระยะเวลาดำเนินการ
จำนวน ๑/ ๒ วัน (๓ ช่ัวโมง) ภายในเดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๔๖๔

๖. สถานท่ีดำเนินการ
, ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่

๗. วิธีการ/รูปแบบการสิกอบรม
การบรรยายและตอบข้อซักถาม ผ่านระบบ (วก!.!กอ (IVแอโ๐ร๐ศ: 763๓5)

๘. วิทยากร
กลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่

๙. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
-ไม่มี -

๑๐. ป้จจัยแห่งความสำเร็จ
๑) หน่วยงานของรัฐจัดส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ฯ 
๒) วิทยากรของสำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่มีความพร้อมในการถ่ายทอดความรู้และทักษะ 

ในการปฏิบัติงานท่ีเป็นมาตรฐาน
๓) ผู้เข้าร่วมโครงการฯ เข้ารับการอบรมตลอดระยะเวลาของหลักสูตร 

๑๑. การประเมินผลโครงการ
ผลการประเมินความพึงพอใจภาพรวมของผู้เข้ารับการอบรมผ่าน 0 8  ดวป6 ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐

๑๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ
กลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่

๑๓. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
๑) เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานชองหน่วยงานชองรัฐมิความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารจัดการ 

ความเส่ียง และการควบคุมภายในของหน่วยงาน
๒) เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานชองหน่วยงานของรัฐมีการบริหารจัดการความเสี่ยงและจัดวางระบบ 

การควบคุมภายในของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ ป้องกันและลดป้ญหาการทุจริตคอร์รัปช่ันชองภาคราชการ
๓) เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐจัดทำรายงฺานการควบคุมภายในของหน่วยงาน 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย 
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ ได้อย่างถูกต้องและ 
ภายในกำหนดระยะเวลา

/ ๑ ๔ .  ผ ล . . .



๑๔. ผลลัมฤทธ้ีฃองโครงการ
๑๔.๑ ผู้เข้ารับการแกอบรมมีองค์ความรู้ความเข้าใจในด้านการบริหารจัดการความเสี่ยงและ 

การควบคุมภายใน มีจิตสำนึกในการปฏิบัติราชการให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ลดความผิดพลาดและ 
ความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน และใช้ทรัพย์สินชองทางราชการ ให้เกิดความคุ้มค่า คำนึงถึงประโยชน์สูงสุด 
สามารถปฏิบัติงานด้านการเงินการคลังภายใต้กรอบวินัยการเงินการคลังของรัฐได้อย่างถูกต้อง

๑๔.๒ สำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่ดำเนินงานตามเป้าประสงค์การให้บริการตามยุทธศาสตร์ 
ชองกรมบัญชีกลางได้อย่างมีประสิทธิภาพ

V เ 4  1 ' ง ถ  แ ฟ ้ข ฬ  I  6 1  1 ( น ย ุห ๆ V ฯ ® / , /

ผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการ

(ลงซื่อ)............................... V̂ ................. ผู้เห็นชอบโครงการ
(นางปล้ืมจิต สิงห์สุทธิจันทร์) 

คลังจังหวัดเชียงใหม่

(ลงซื่อ).................! ฟ ้.................. ผู้อนุมํต๊โครงการ
(นางสาววาสนา สมมุติ)

คลังเขต ๕ ปฏิบัติราชการแทน 
อธิบดีกรมบัญชีกลาง


