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มติคณะรัฐมนตร ีวันองัคาร ที่ 7 พฤศจิกายน 2566 
ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงการคลัง กรมบัญชีกลาง และส านักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่  

(ด้านเศรษฐกิจ) 
- - - - - - - - - - - - - - 

  เรื่อง ทบทวนการพิจารณาออกสลากการกุศล 
คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอดังนี้ 
1. ทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2565 ที่ก าหนดว่าในกรณีวงเงินโครงการ

สลากการกุศล (โครงการฯ) ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2564 คงเหลือจากที่คณะรัฐมนตรีให้
ความเห็นชอบการออกสลากการกุศล มอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณาโครงการสลากการกุศล (คณะกรรมการฯ)
พิจารณากลั่นกรองจากโครงการที่ขอรับการสนับสนุนเงินจากโครงการฯ (โครงการที่ขอรับการสนับสนุนเงินฯ) ที่ได้
จัดส่งข้อเสนอมาแล้ว 

2. มอบหมายให้คณะกรรมการฯ ด าเนินการพิจารณาการออกสลากการกุศลส าหรับโครงการฯ
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2564 ที่มีวงเงินคงเหลือจ านวน 838.62 ล้านบาท ตามหลักการและ
แนวทางการออกสลากการกุศลของมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2564 โดยให้มีการเปิดรับข้อเสนอ
โครงการที่ขอรับการสนับสนุนเงินฯ เพ่ิมเติม ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการฯ มีอ านาจก าหนดวงเงินที่จะให้การสนับสนุน
แต่ละโครงการรวมทั้งความจ าเป็นและความพร้อมของการด าเนินโครงการ เพ่ือให้เกิดการกระจายตัวของเงิน
สนับสนุนจากโครงการฯ และสามารถเบิกจ่ายเงินได้อย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ กค. มีความจ าเป็นต้องขอทบทวนมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวข้างต้น เพราะโครงการที่ได้จัดส่ง
ข้อเสนอมาแล้วแต่ยังไม่ได้รับการสนับสนุนเงินจากโครงการสลากการกุศลที่เหลืออยู่นั้น ส่วนใหญ่ยังขาดความพร้อม
และมีลักษณะโครงการที่ยังไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ประกอบกับมีหน่วยงานต่าง ๆ ได้แจ้งความประสงค์
ที่จะขอรับการสนับสนุนเงินจากโครงการสลากการกุศลเพ่ิมเติมไปยัง กค.(ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ)
และส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินโครงการสลากการกุศลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ก าหนดไว้และเพ่ือให้หน่วยงานที่จะขอรับการสนับสนุนเงินจากโครงการสลากการกุศล
เพ่ิมเติมในครั้งนี้มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการขอรับการสนับสนุนเงินจากโครงการสลากการกุศล
อย่างเหมาะสม คณะรัฐมนตรีจึงเห็นควรให้ กค. เร่งประชาสัมพันธ์และชี้แจงข้อมูลเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
ในการขอรับการสนับสนุนเงินจากโครงการสลากการกุศลให้หน่วยงานต่าง ๆ ที่ประสงค์จะขอรับการสนับสนุนเงิน
จากโครงการสลากการกุศลได้รับรู้รับทราบอย่างถูกต้อง ชัดเจน รวมทั้งให้คณะกรรมการพิจารณาโครงการสลากการกุศล
เร่งพิจารณากลั่นกรองโครงการที่ขอรับการสนับสนุนเงินจากโครงการสลากการกุศลภายในกรอบวงเงินที่เหลืออยู่
(838.62 ล้านบาท) ให้แล้วเสร็จโดยเร็วตามความเห็นของส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี
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โครงการมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาด้านการสาธารณสุข การป้องกันและบรรเทาโรคติดต่ออันตราย หรือการลดความ
เหลื่อมล้ าทางสังคม รวมถึงเป็นโครงการที่ก่อประโยชน์แก่ประชาชนและสังคมอย่างทั่วถึงในวงกว้าง โดยหน่วยงาน
ทีจ่ะขอรับการสนับสนุนจะต้องเป็นหน่วยงานที่ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากภาครัฐ หรือได้รับการจัดสรร
แต่ไม่เพียงพอ และไม่มีการด าเนินงานซ้ าซ้อนกับโครงการที่เสนอขอรับเงินงบประมาณจากภาครัฐทั้งทางตรงและ
ทางอ้อม รวมทั้งไม่มีลักษณะเป็นเงินหมุนเวียนเพื่อใช้ในการบริหารจัดการหรือด าเนินกิจกรรมส่งเ สริมทั่วไปและ

ไม่เคยได้รับการสนับสนุนการออกสลากการกุศลมาก่อน  
 
                   
ที่มา : ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ท าเนียบรัฐบาล https://www.thaigov.go.th/ 
จัดท าโดย : กลุ่มงานนโยบายและเศรษฐกิจจังหวัด ส านักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่ 
       
 
 



 

สรุปมติคณะรัฐมนตรี วันอังคาร ที่  7  พฤศจิกายน 2566 
ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงการคลัง กรมบัญชีกลาง และสำนักงานคลังจังหวดัเชียงใหม่ 

*********************  

1. เรื่อง ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

                   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ 
บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และให้ส่ง
สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แล้วดำเนินการต่อไป 

                   ทั้งนี้ ร่างพระราชกฤษฎีกาที่กระทรวงการคลังเสนอ เป็นการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกา
การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม โดย
แก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามคำว่า “เงินเดือน” และปรับเงื่อนไขการจ่ายเงินเดือนของข้าราชการ โดยสามารถแบ่ง
จ่ายเป็น 2 รอบ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 เป็นต้นไป เพ่ือเป็นการเพ่ิมสภาพคล่องทางการเงินและพัฒนา
ชีวิตความเป็นอยู่ให้แก่ราชการ รวมทั้งเป็นการเพิ่มอัตราเงินหมุนเวียนซึ่งจะช่วยเศรษฐกิจของประเทศ อีกทั้ง
เพ่ือให้การเบิกจ่ายเงินเดือนของข้าราชการมีความคล่องตัว รวดเร็ว และสอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน โดย
เป็นการดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตีรเมื่อวันที่ 13 กันยายน 2566 (เรื ่อง การปรับเงื ่อนไขการจ่าย
เงินเดือนให้แก่ข้าราชการ) ประกอบกับกระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) ได้กำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ
รายละเอียดในการจ่ายเงินเดือนของข้าราชการโดยแบ่งจ่ายเป็น 2 รอบ เพื่อรองรับการแก้ไขเพิ่มเติมร่างพระ
ราชกฤษฎีกาดังกล่าวแล้วโดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นข้าราชการและลูกจ้างประจำที่อยู่ในระบบจ่ายตรงเงินเดือน
และค่าจ้างประจำของกรมบัญชีกลาง (e - Payroll) จำนวน 230 หน่วยงาน (ข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ข้าราชการในพระองค์ ข้าราชการรัฐสภา ข้าราชการทหาร ข้าราชการตำรวจ ข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา) ไม่รวมข้าราชการบำนาญ ข้าราชการ
การเมือง ข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม ข้าราชการฝ่ายอัยการ ข้าราชการฝ่ายศาลปกครอง ข้าราชการ
สำนักงานศาลรัฐธรรมนูญ ข้าราชการในสังกัดองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ ข้าราชการกรุงเทพมหานครและ
บุคลากรกรุงเทพมหานคร และข้าราชการส่วนท้องถิ ่น มีวิธีการตามความสมัครใจ โดยข้าราชการหรือ
ลูกจ้างประจำสามารถเลือกการรับเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำเป็นแบบจ่ายเดือนละ 1 รอบ หรือแบบจ่าย
เดือนละ 2 รอบ ได้ ด้วยวิธีการยื่นแบบต่อส่วนราชการในกรณีที่เป็นข้าราชการสามารถยื่นแบบได้ตั้งแต่วันที่               
1 - 15 ธันวาคม 2566 และมีผลในเดือนมกราคม 2567 และลูกจ้างประจำสามารถยื่นแบบได้ตั้งแต่วันที่  
1 - 15 กุมภาพันธ์ 2567 และมีผลในเดือนมีนาคม 2567 

                   สาระสำคัญของร่างพระราชกฤษฎีกา 

                   แก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื ่นใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 เป็นต้นไป  
ดังนี้ 
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พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเดือนฯ พ.ศ. 
2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเดือนฯ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

1. แก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามคำว่า “เงินเดือน” (ร่างมาตรา 3) 

Ÿ  “เงินเดือน” หมายความว่า เงินเดือนและ
เงินอ่ืนที่มีกำหนดจ่ายเป็นรายเดือนจากเงิน
งบประมาณรายจ่ายประเภทงบบุคลากรที่
จ่ายในลักษณะเงินเดือน 

Ÿ  “เงินเดือน” หมายความว่า เงินเดือนและเงินอ่ืนที่มีกำหนด
จ่ายเป็นรายเดือน หรือที่มีกำหนดจ่ายเป็นอย่างอ่ืนตามที่
คณะรัฐมนตรีกำหนด โดยจ่ายจากเงินงบประมาณรายจ่าย
ประเภทงบบุคลากรที่จ่ายในลักษณะเงินเดือน (เพ่ือให้เป็นไป
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 13 กันยายน 2566) 

2. แก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการจ่ายเงินเดือนของข้าราชการ (ร่างมาตรา 4) 
Ÿ  การจ่ายเงินเดือนข้าราชการประจำเดือน 
ให้จ่ายในวันทำการก่อนวันสุดท้ายของเดือน
สามวันทำการ สำหรับกรณีที่ต้องเบิกเงินจาก
ธนาคาร ให้จ่ายในวันทำการสุดท้ายของ
ธนาคารในเดือนนั้นสามวันทำการ ทั้งนี้ 
กรมบัญชีกลางจะกำหนดวันจ่ายเป็นอย่างอ่ืน
ก็ได้ 

Ÿ  การจ่ายเงินเดือนข้าราชการประจำเดือน ให้จ่ายในวันทำ
การก่อนวันสุดท้ายของเดือนสามวันทำการ สำหรับกรณีที่ต้อง
เบิกเงินจากธนาคาร ให้จ่ายในวันทำการสุดท้ายของธนาคารใน
เดือนนั้นสามวันทำการ ทั้งนี้ กรมบัญชีกลางจะกำหนดวันจ่าย
หรือวิธีการจ่ายเป็นอย่างอ่ืนก็ได้ (เพ่ือให้กรมบัญชีกลางจะได้
กำหนดรายละเอียด หลักเกณฑ์ วิธีการจ่ายเป็นอย่างอ่ืนได้) 

 

 

ที่มา : สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ทำเนียบรัฐบาล https://www.thaigov.go.th/ 

จัดทำโดย : สำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่ 

                                                          ********************* 

https://www.thaigov.go.th/

