
 

 

 

 

 

ค ำแถลงนโยบำยของนำยกเทศมนตรีต ำบลนำโพธิ์ 

เรียน   ประธานสภาเทศบาลต าบลนาโพธิ์และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลนาโพธิ์ ผู้ทรงเกียรติ ทุกท่าน 

     ตามท่ีได้มีการเลือกตั้ งนายกเทศมนตรีต าบลนาโพธิ์ โดยตรงจากประชาชน                         
เมื่อวันท่ี 28 มีนาคม 2564 และผมได้รับเลือกตั้งจากประชาชนในเขตพื้นท่ีเทศบาลต าบลนาโพธิ์    
ให้ด ารงต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลนาโพธิ์ นั้น ผมพร้อมท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปด้วยความ
ถูกต้อง โปร่งใส สุจริต และพร้อมท่ีจะรับฟัง ความคิดเห็นจากทุกฝ่าย เพื่อท่ีจะน ามาเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติหน้าท่ีต่อไป บัดนี้ เมื่อประชาชนให้โอกาสมอบความไว้วางใจ ฉันทานุมัติให้ผมได้เข้ามา
บริหารงานเทศบาลต าบลนาโพธิ์ ผมขอปวารณาตัวว่า จะอุทิศตน อุทิศเวลา เสียสละ และตั้งใจปฏิบัติ
หน้าท่ีให้ดีท่ีสุด เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนและความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาลต าบลนาโพธิ์     
เป็นท่ีตั้งและเพื่อมุ่งสู่สัมฤทธิ์ผลท่ีตั้งไว้ โดยจะด าเนินการพัฒนาภายใต้วิสัยทัศน์ของเทศบาล       
ต าบลนาโพธิ์ ท่ีว่า “คุณธรรมน าท้องถิ่น ของกินข้าวปุ้นซาว มะลิข้าวพันธ์ดี ท้องท่ีปู่ตา ชาวประชาได้
ดื่มกิน น้ าไหลรินสร้างซับ” และจะสร้างเทศบาลต าบลนาโพธิ์ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม        
ตามแนวทางของกระทรวงมหาดไทยและตามความเหมาะสมของท้องถิ่น ตลอดจนความต้องการ     
ของพี่น้องประชาชนและสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล โดยยึดแนวคิดหลักในการบริหารโครงการ 
กิจกรรมตามนโยบายท่ีสร้างความสามัคคีและการอยู่ดีมีสุขของพี่ น้องประชาชน และมีนโยบาย         
ท่ีจะสานต่อ การด าเนินงานตามนโยบายท่ีได้ก าหนดไว้ ๘ ด้าน เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาล 
ดังที่จะแถลง ให้ท่านทราบดังนี้  

1.นโยบายด้านการบริหารจัดการขยะในชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ จะด าเนินการ
บริหารจัดการขยะแบบครบวงจร ในเบื้องต้นจะแก้ปัญหากองขยะในต าบล จากนั้นจะด าเนินการ
รณรงค์ ส่งเสริมให้มีการรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในเขตเทศบาล โดยความ
ร่วมมือจากประชาชน ทุกหลังคาเรือน ได้พัฒนาจัดระเบียบบริเวณหน้าบ้านตนเองให้“น่าอยู่น่ามอง” 
ตลอดจนป้องกัน รักษา แก้ไขปัญหาและพัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชน ให้ปลอดภัยจากมลพิษ 
เพ่ือให้เทศบาลต าบลนาโพธิเ์ป็น เมืองสะอาด น่าอยู่อย่างยั่งยืน 



2.นโยบายด้านชุมชนอุ่นใจ อยู่บ้านปลอดภัย ไร้อาชญากรรม  (ติดตั้งกล้องวงจรปิด) 
จะด าเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิดตามพื้นท่ีเส่ียงภายในหมู่บ้าน ชมุชน และพื้นท่ีน่าจะเป็นอันตรายต่อ
ชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 

3.นโยบายสร้างอาชีพ ส่งเสริมอาชีพในชุมชน สนับสนุนการเกษตรอย่างยั่งยืน 
                ๓.๑ จะด าเนินการส่งเสริมการศึกษาเพื่อสร้างอาชีพให้กับเด็ก เยาวชน 
ประชาชน ทั้งในสถานศึกษา นอกสถานศึกษา และสถาบันการศึกษาด้านการสร้างอาชีพ 
        ๓.๒ จะด าเนินการส่งเสริมอาชีพในชุมชน ท้ังการประกอบอาชีพหลัก       
อาชีพรอง และอาชีพเสริม เพ่ือสร้างรายได้ ให้ชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 
        ๓.๓ จะด าเนินการสนับสนุนการเกษตรอย่างยั่งยืน จะด าเนินการสนับสนุน
การประกอบอาชีพเกษตรกรรมแบบครบวงจร เพ่ือให้เกิดความยั่งยืน มั่นคง 

4.นโยบายสร้างทัศนียภาพในเขตเทศบาล (สร้างประตูเมือง สร้างสวนสุขภาพใน
ชุมชน) จะด าเนินการสร้าประตูเมืองในเขตเทศบาลต าบลนาโพธิ์และสร้างสวนสุขภาพภายในชุมชน 
เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย สถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจและจัดเป็นลานวัฒนธรรม ประเพณี ท้องถิ่น 
ในอนาคต 

5.นโยบายสืบสานงานประเพณีวัฒนธรรมในชุมชน(งานลอยกระทง งานแห่เทียน
เข้าพรรษา) จะด าเนินการจัดหาพื้นท่ีท่ีเหมาะสมเพื่อด าเนินการจัดงานประเพณีลอยกระทง      
ปรับปรุงและพัฒนางานแห่เทียนพรรษาด้วยความร่วมมือจากทุกฝ่ายอย่างสร้างสรรค์ให้เป็นขบวน 
งานแห่เทียนพรรษาต าบลนาโพธิ์ 

6.นโยบายส่งเสริมด้านสุขภาพและการกีฬา(สร้างสนามกีฬาชุมชนให้ได้มาตรฐาน)  
๖.๑  จะด าเนินการส่งเสริมสุขภาพประชาชนทุกช่วงวัย ตั้งแต่แรกเกิด ปฐมวัย 

เด็ก เยาวชน ประชาชนวัยแรงงาน ผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมการออกก าลังกาย การดูแลสุขภาพแต่ล่ะช่วง
วัย  
        ๖.๒ จะด าเนินการจัดหาหรือจัดสร้างสนามกีฬาให้ได้มาตรฐาน เพื่อส่งเสริม
การออกก าลังกายของคนในต าบลนาโพธิ์ในพื้นท่ีท่ีเหมาะสม ทุกช่วงวัย และส่งเสริมเด็ก เยาวชน      
ท่ีมีความถนัดด้านกีฬาให้มีการพัฒนาและประสบความส าเร็จทางด้านการกีฬา 

7.นโยบายสร้างตลาดสดเทศบาลและบริหารตามเกณฑ์คุณภาพ) จะด าเนินการสร้าง
ตลาดสดให้เกิดขึ้นในชุมชนนาโพธิ์ โดยใช้หลักการบริหารตามมาตรฐานของการบริหารจัดการตลาด
สดตามกฎหมายหลักและกฎหมายท้องถิ่นจากสภาเทศบาลต าบลนาโพธิ์ 

8.นโยบายด้านการสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปฟร.) จะ
ด าเนินการพัฒนาอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เพื่อสร้างกิจกรรมตามอ านาจหน้าท่ีของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาลต าบลนาโพธิ์ ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9.นโยบายด้านส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน
ต าบลนาโพธิ์ (อสม.) และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องงานด้านสาธารณสุข  จะด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาอาสาสมัครสาธารณสุข และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องต่อสุขภาพของประชาชนต าบลนาโพธิ์    



โดยการพัฒนาศักยภาพต่อการบริการ พัฒนาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ต่อการคัดกรองสุขภาพของ
ประชาชน รวมถึงการสร้างองค์ความรู้ให้เกิดกับประชาชนเพื่อช่วยเหลือและสามารถพึ่งพาตนเองต่อ
สุขภาพของตนเองได้อย่างถูกวิธี 
     แต่การท่ีจะท าให้นโยบายของผมไปสู่ เป้าหมายท่ีต้องการนั้น ก็คงต้องอาศัย         
ความร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจ จากท่านสมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล เจ้าหน้าท่ีของเทศบาล
ทุกท่าน รวมถึงประชาชนได้ช่วยกันสนับสนุน แปลงแนวนโยบายไปสู่การปฏิบัติ และร่วมกัน
ขับเคลื่อน ผลักดัน ให้บังเกิดเป็นรูปธรรม เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน และความเจริญรุ่งเรืองของ
เทศบาลต าบลนาโพธิ์ต่อไป ขอขอบคุณครับ 
 
      
  
                                                 ( นายนิคม  พระเมเด ) 
                          นายกเทศมนตรีต าบลนาโพธิ์ 


