
 

 

คู่มือส ำหรับประชำชน: กำรขอเปล่ียนผู้ควบคุมงำน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ: งานกองช่าง เทศบาลตำบลเมยวดี อำเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด 
กระทรวง: กระทรวงมหาดไทย 
 
1. ชื่อกระบวนงำน: การขอเปลี่ยนผู้ควบคมุงาน 
2. หน่วยงำนเจ้ำของกระบวนงำน: เทศบาลตำบลเมยวดี อำเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด 
3. ประเภทของงำนบริกำร: กระบวนงานบริการที่ให้บริการในสว่นภมูิภาคและสว่นท้องถิ่น 

(กระบวนงานบริการที่เบ็ดเสร็จในหน่วยเดียว)  
4. หมวดหมู่ของงำนบริกำร: อนญุาต/ออกใบอนญุาต/รับรอง  
5. กฎหมำยที่ให้อ ำนำจกำรอนุญำต หรือที่เกี่ยวข้อง: 

1) พระราชบญัญติัควบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 
 

6. ระดับผลกระทบ: บริการที่มีความส าคญัด้านเศรษฐกิจ/สงัคม  

7. พืน้ท่ีให้บริกำร: ท้องถิ่น  

8. กฎหมำยข้อบังคับ/ข้อตกลงท่ีก ำหนดระยะเวลำ พระราชบญัญัติควบคมุอาคาร พ.ศ.2522 
กฏกระทรวงข้อบญัญัติท้องถิ่น 
และประกาศกระทรวงมหาดไทยที่ออกโดยอาศยัอ านาจตามพระราชบญัญัติควบคมุอาคาร พ.ศ. 2522  

ระยะเวลำที่ก ำหนดตำมกฎหมำย / ข้อก ำหนด ฯลฯ  5 วนั  
9. ข้อมูลสถิติ 
 จ ำนวนเฉลี่ยต่อเดือน 0  

 จ ำนวนค ำขอที่มำกที่สุด 0  

 จ ำนวนค ำขอที่น้อยที่สุด 0  

10. ชื่ออ้ำงอิงของคู่มือประชำชน การขอเปลี่ยนผู้ควบคมุงาน  
11. ช่องทำงกำรให้บริกำร  

1) สถานที่ให้บริการ งานกองช่าง เทศบาลตำบลเมยวดี/ติดต่อด้วยตนเอง หรือ มอบอำนาจให้กับบุคคลอ่ืนก็ได้ 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวันจันทร์ถึงวันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการกำหนด) ตั้งแต่เวลา 08:30 
- 16:30 น. (มีพักเที่ยง) 
หมายเหตุ - 

 
12. หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไข(ถ้ำมี) ในกำรยื่นค ำขอ และในกำรพิจำรณำอนุญำต 



 

 

มาตรา 30 ถ้าผู้ได้รับอนญุาตจะบอกเลิกตวัผู้ควบคมุงานที่ได้แจ้งชื่อไว้ 
หรือผู้ควบคมุงานจะบอกเลิกการเป็นผู้ควบคมุงาน ให้มีหนงัสือแจ้งให้เจ้าพนกังานท้องถิ่นทราบ 
แต่ทัง้นีไ้ม่เป็นการกระทบถึงสิทธิและหน้าที่ทางแพ่งระหว่างผู้ได้รับอนญุาตกบัผู้ควบคมุงานนัน้ 
 ในกรณีที่มีการบอกเลิกตามวรรคหนึ่ง 
ผู้ ได้รับอนญุาตต้องระงบัการด าเนินการตามที่ได้รับอนุญาตไว้ก่อนจนกว่าจะได้มีหนงัสือแจ้งชื่อและสง่หนงัสือแสดงควา
มยินยอมของผู้ควบคมุงานคนใหม่ให้แก่เจ้าพนกังานท้องถิ่นแล้ว 
 
13. ขัน้ตอน ระยะเวลำ และส่วนงำนที่รับผิดชอบ 

ที่ ประเภทขัน้ตอน 
รำยละเอียดของขัน้ตอน

กำรบริกำร 
ระยะเวลำใ
ห้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่รับ

ผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

ยื่นขอเปลี่ยนผู้ควบคมุงาน 
พร้อมเอกสาร 
 

1 วนั งานกองช่าง 
สำนักงานเทศบา
ลตำบลเมยวดี 

(องค์กรปกครองส่
วนท้องถิ่น 
ในพืน้ที่ที่จะขอเป
ลี่ยนผู้ควบคมุงาน
) 

2) 

การพิจารณา 
 

เจ้าพนกังานท้องถิ่นตรวจพิ
จารณาเอกสารประกอบกา
รขอเปลี่ยนผู้ควบคมุงาน 
 

2 วนั งานกองช่าง 
สำนักงานเทศบา
ลตำบลเมยวดี 

(องค์กรปกครองส่
วนท้องถิ่น 
ในพืน้ที่ที่จะขอเป
ลี่ยนผู้ควบคมุงาน
) 

3) 

การพิจารณา 
 

เจ้าพนกังานท้องถิ่นตรวจส
อบการด าเนินการตามใบอ
นญุาตว่าถึงขัน้ตอนใดและ
แจ้งให้ผู้ขอเปลี่ยนผู้ควบคมุ
งานทราบ (น.1) 
 

2 วนั งานกองช่าง 
สำนักงานเทศบา
ลตำบลเมยวดี 

(องค์กรปกครองส่
วนท้องถิ่น 
ในพืน้ที่ที่จะขอเป
ลี่ยนผู้ควบคมุงาน
) 

ระยะเวลำด ำเนินกำรรวม   5 วนั 
 

14. งำนบริกำรนี ้ผ่ำนกำรด ำเนินกำรลดขัน้ตอน และระยะเวลำปฏิบัติรำชกำรมำแล้ว  
ยงัไม่ผ่านการด าเนินการลดขัน้ตอน 
 



 

 

15. รำยกำรเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรยื่นค ำขอ 
15.1) เอกสำรยืนยันตัวตนที่ออกโดยหน่วยงำนภำครัฐ 

ที่ รำยกำรเอกสำร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวนเอกสำ
ร 

ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 
บตัรประจ ำตวัปร
ะชำชน 

- 0 1 ฉบบั (กรณีบุคคลธรรม
ดำ) 

2) 
หนงัสือรับรองนิติ
บคุคล 

- 0 1 ชดุ (กรณีนิติบุคคล) 

 
15.2) เอกสำรอื่น ๆ ส ำหรับยื่นเพิ่มเติม 

ที่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเติม 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวนเอกสำ
ร 

ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 

ส ำเนำหนงัสือที่ไ
ด้แจ้งให้ผู้ควบคุ
มงำนคนเดิมทรำ
บว่ำ 
ได้บอกเลิกมิให้เ
ป็นผู้ควบคมุงำน
แล้ว 
พร้อมหลกัฐำนแ
สดงกำรรับทรำบ 
ของผู้ควบคมุงำน
คนเดิม (แบบ น. 
5) 

- 0 1 ชดุ (กรณีผู้ได้รับใบอนุ
ญำตหรือใบรับแจ้
งบอกเลิกผู้ควบคุ
มงำนคนเดิมและแ
จ้งชื่อผู้ควบคมุงำ
นคนใหม่) 

2) 

หนงัสือแสดงควำ
มยินยอมของผู้ค
วบคมุงำนคนให
ม่ ตำมมำตรำ 30            
วรรคสอง (แบบ 
น. 8) 

- 1 0 ชดุ (กรณีผู้ได้รับใบอนุ
ญำตหรือใบรับแจ้
งบอกเลิกผู้ควบคุ
มงำนคนเดิมและแ
จ้งชื่อผู้ควบคมุงำ
นคนใหม่) 



 

 

ที่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเติม 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวนเอกสำ
ร 

ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

3) 

ส ำเนำใบอนญุำ
ตก่อสร้ำง 
ดดัแปลง รือ้ถอน 
หรือเคลื่อนย้ำยอ
ำคำร 
แล้วแต่กรณี 

- 0 1 ชดุ (กรณีผู้ได้รับใบอนุ
ญำตหรือใบรับแจ้
งบอกเลิกผู้ควบคุ
มงำนคนเดิมและแ
จ้งชื่อผู้ควบคมุงำ
นคนใหม่) 

4) 

ส ำเนำหนงัสือแจ้
งกำรบอกเลิกผู้ค
วบคมุงำน (แบบ 
น. 7) 

- 0 1 ชดุ (กรณีผู้ควบคมุงำ
นคนเดิมได้แจ้งบอ
กเลิกกำรเป็นผู้คว
บคมุงำนไว้แล้วแล
ะผู้ได้รับใบอนญุำ
ตหรือใบรับแจ้งปร
ะสงค์จะแจ้งชื่อผู้ค
วบคมุงำนคนใหม่
ให้เจ้ำพนกังำนท้อ
งถิ่นทรำบ) 

 
16. ค่ำธรรมเนียม 
1) เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ของกฎกระทรวงฉบับที่ 7 พ.ศ. 2528 

ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติควบคุมอำคำร พ.ศ. 2522 
 ค่ำธรรมเนียม 0 บาท 
หมำยเหตุ -   
 

 
 
 
 

17. ช่องทำงกำรร้องเรียน 
1) ช่องทางการร้องเรียน หมายเหตุ(ผ่านศูนย์ดำรงธรรมเทศบาลตำบลเมยวดี) 

2) 1.สำนักงานเทศบาลตำบลเมยวดี ร้องเรียนด้วยตนเอง 



 

 

3) 2.ทางโทรศัพท์ 043-577-117 
 

18. ตัวอย่ำงแบบฟอร์ม ตัวอย่ำง และคู่มือกำรกรอก  

ไม่มีแบบฟอร์ม ตวัอย่าง และคู่มือการกรอก 

 
19. หมำยเหตุ 
- 
 

วันที่พิมพ์ 21/09/2560 
สถานะ เผยแพร่คู่มือบนเว็บไซต์/ประกาศแล้ว 
จัดทำโดย นายชิตชล นันต์จันทึก ผู้ช่วยนิติการ 
อนุมัติโดย นายสมศักดิ์ อินทรวิเชียร 

นายกเทศมนตรีตำบลเมยวดี 
เผยแพร่โดย เทศบาลตำบลเมยวดี 

 
 

 
 


