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แถลงต่อ 

สภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำดินด ำ 

ในกำรประชุมสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำดินด ำ ประจ ำปี 2565 

วันที่  14  เดือนมกรำคม  พ.ศ.  2565 

****************************************************** 

เรียน ท่านประธานสภาท่ีเคารพและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าดินด าด า  
        ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 

 ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการเลือกต้ัง มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี ลต (ลบ)0002/ว116                 
ลงวันท่ี 24 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2564 รับรองการได้รับการเลือกต้ังเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบล             
ท่าดินด า เมื่อวันท่ี 21 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2564 นั้น 

ท่ำนประธำนสภำที่เคำรพ 
 กระผม นายรังสรรค์  ดวงลูกแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าดินด า พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น ซึ่งประกอบด้วย  นายบรรจง  บุญพิน รองนายก  นางสาวพิณฑุการณ์  ศิริเกตุ รองนายก                           
นายณัฐพงศ์ ชุ่มเมืองปัก เลขานุการนายก   ซึ่งได้รับการไว้วางใจจากพี่น้องประชาชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าดินด า  ในการเลือกต้ังเมื่อวันท่ี 28 เดือนพฤศจิกายน 2564 ขออนุญาตต่อท่านประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดินด าท่ีเคารพ ขอแถลงแนวนโยบายในการบริหารงานต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลแห่งนี้ โดยได้จัดท านโยบายในการพัฒนาต าบลท่าดินด าเป็นเอกสาร แจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุกคนท่ีมาประชุมด้วยแล้ว เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติม(ถึงฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  มาตรา 58/5 ก าหนดไว้ว่า ก่อนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าท่ี ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล โดยไม่มีการลงมติ ท้ังนี้ภายใน สามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล 

 เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าดินด า ด าเนินไปด้วยความเป็นธรรมโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้กระบวนการ
ท างานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยยึดหลักประชาชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา เพื่อให้การพัฒนา
เป็นไปอย่างถูกต้องและยั้งยืนดังนี้ 

 

 

 

 



1. นโยบำยด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
1.1  ด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง เพื่ออ านวยความสะดวกในการคมนาคม

ขนส่ง ให้กระจายครอบคลุมทุกหมู่บ้าน ตามความจ าเป็น 
1.2  จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะซึ่งส่องสว่างตามถนน ชุมชน อย่างท่ัวถึง  เพื่อให้เกิดความปลอดภัยแก่

ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
1.3 ปรับปรุงแหล่งน้ าตามธรรมชาติ จัดแหล่งน้ าโดยการขุดสระ อ่างเก็บน้ าบ่อน้ าต้ืน เพื่อให้ประชาชน

ได้ใช้ประโยชน์ มีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ 
1.4  ปรับปรุงอาคารส านักงาน ปรับปรุงภูมิทัศน์สถานท่ีต้ังของหน่วยงาน ให้ร่มรื่นสะอาดและสวยงาม 

เพื่อการบริการประชาชน  
 

2. นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภำพชีวิต 
2.1  ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าท่ีเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้มีการสร้างงานสร้างเงิน 

สร้างรายได้ในชุมชนให้มีการอยู่ดีกินดี มีสุข 
2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในต าบล เช่น กลุ่มพัฒนาสตรี, กลุ่มผลิตภัณฑ์หินอ่อน 

กลุ่มเส่ือกก, กลุ่มหอมกระเทียม เป็นต้น 
2.3 สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กิจกรรมการด าเนินงานอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน           

(อสม.) เพื่อขับเคล่ือนการท างานด้านสุขภาพให้กับประชาชน 
2.4  สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ ท่ีก่อให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิต

และสุขภาพพลานามัยของประชาชน มุ้งเน้นให้ความรู้แก่ประชาชนให้การป้องกันและเข้าใจใน
การรักษาสุขภาพอนามัยอย่างท่ัวถึง 

2.5 สนับสนุนการจัดสวัสดิการท้ังด้านการช่วยเหลือบรรเทาทุกข์ และการจ่ายเบี้ยยังชีพส าหรับ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสอย่างท่ัวถึง 
 

3. นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำสังคม 
3.1  ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน ประชาชนท้ังในและนอกระบบโรงเรียน  
3.2  ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย ปรับปรุงพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีส่ือการ

เรียนการสอนและเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อให้เด็กมีพื้นฐานท่ีดีในการเรียนรู้ในระดับท่ีสูงขึ้น 
3.3  รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กร 
3.4  สนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อพปร.) จัดหาวัสดุอุปกรณ์                   

และยานพาหนะใช้ในการปฏิบัติงานของ อปพร. 

 

 

 

 

 



 
4. นโยบำยด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี 

4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิดร่วมท า ร่วมแก้ไขปัญหา    
และติดตามประเมินผลการด าเนินงาน เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2  สร้างระบบการบริหารโดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ 
และตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

4.3  ส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ก าหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์ จัดท าแผนโครงการใน
การพัฒนาต าบลให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 

4.4  จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อให้สามารถ 
ปฏิบัติงาน และรองรับการถ่ายโอนภารกิจ เพื่อสนองความต้องการของประชาชน 

4.5  ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้และสถานท่ีท างาน 
 

5. นโยบำยด้ำนศำสนำ วัฒนธรรม จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำท้องถ่ิน 
5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธี สืบสานประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
5.3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แก่เยาวชนและประชาชน 

 
6. นโยบำยด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

6.1  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาและบ ารุงรักษา ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้คงสภาพแบบ
ยั่งยืน 

6.2  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 

7. ด้ำนอื่นๆ 
7.1 จัดกิจกรรมต่างๆ โครงการ ท่ีอาจจัดขึ้นตามความประสงค์ของประชาชนโดยมุ่งเน้นยึดผลท่ีได้ให้

เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมเป็นหลัก 
7.2 จัดท าโครงการต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นตามนโยบายของรัฐบาล เพื่อประโยชน์ของประชาชนในต าบล 
7.3 จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอขอบพระคุณท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าดินด าท่ีเคารพ
ทุกท่าน ท่ีได้ให้เวลากระผมแถลงนโยบายในการพัฒนาต าบลท่าดินด าด้านหลักๆ ท้ัง 6 ด้าน ซึ่ง
กระผมพร้อมท้ังคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่าดินด าเจ้าหน้าท่ีทุกฝ่ายทุกระดับ มี
ความเห็นตรงกันว่า การบริหารการพัฒนาต าบลนั้นต้องมีความชัดเจน เป็นธรรมโปร่งใส ตรวจสอบได้
ทุกขั้นตอน โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนของสังคมท่ีจะต้องร่วมมือกันด าเนินการด้วยความ
มุ่งมั่น วิริยะอุตสาหะตลอดเวลา 4 ปี ขอความกรุณาจากท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลทุกท่านด้วยความเคารพ โปรดกรุณาให้ข้อเสนอแนะ และน าปัญหาข้อขัดข้องจากพี่
น้องประชาชนมาบอกกล่าว หากมีข้อช้ีแนะประการใดโปรดอย่าได้เกรงใจ เราทุกคนล้วนท าเพื่อต าบล
ท่าดินด าท้ังนั้น เราจะน าข้อช้ีแนะและประเด็นปัญหาพร้อมข้อมูลท่ีวิเคราะห์แล้วเหล่านั้นมา
ด าเนินการแก้ไขและจะพัฒนาจนสุดก าลังความสามารถของสติปัญญาร่วมกัน รวมท้ังร่วมกันสรรหา
ค าตอบ แนวทางแก้ไขปัญหาจากท่านผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีหลากหลายในต าบลและพวกเรา จะต้ังใจ
ท างานโดยยึดถือผลประโยชน์ของพี่น้องประชาชนและผลประโยชน์ของประเทศชาติโดยรวมเป็นท่ีต้ัง 
เป็นจุดหมายส าคัญร่วมกัน  เพื่อจะน าพามาสู่ความส าเร็จ ความเจริญรุ่งเรืองของต าบลรวมท้ังพี่น้อง
ประชาชนและองค์กรของเราต่อไป ขอขอบคุณครับ 

 

 

นำยรังสรรค์  ดวงลูกแก้ว 

นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำดินด ำ 

 

 

 

 


