
 หนา   ๒๓ 
เลม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 

ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี 
เรื่อง   การควบคุมการเล้ียงหรือปลอยสัตว   

พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรตราขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี  วาดวยการควบคุมการเล้ียง

หรือปลอยสัตว   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๗๑  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  ซึ่งแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  

(ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ประกอบกับมาตรา  ๒๙  แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  

องคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ีโดยไดรับความเห็นชอบจากสภาองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี 

และนายอําเภอทองแสนขัน  จึงตราขอบัญญัติไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ  ๑  ขอบัญญัตินี้เรียกวา  “ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี  เรื่อง  การควบคุม 

การเล้ียงหรือปลอยสัตว  พ.ศ.  ๒๕๕๘” 

ขอ  ๒  ขอบัญญัตินี้ใหใชบังคับในเขตองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ีตั้งแตเมื่อไดประกาศไว 

โดยเปดเผย  ณ  ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี 

ขอ  ๓  บรรดาขอบัญญัติ  ระเบียบ  ประกาศ  หรือคําส่ังอื่นใดในสวนที่ไดตราไวแลว 

ในขอบัญญัตินี้ซึ่งขัดหรือแยงกับขอบัญญัตินี้ใหใชขอบัญญัตินี้แทน 

ขอ  ๔  ในขอบัญญัตินี้ 

“เจาพนักงานทองถิ่น”  หมายความวา  นายกองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี 

“เจาพนักงานสาธารณสุข”  หมายความวา  เจาพนักงานซึ่งไดรับการแตงตั้งจากรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงสาธารณสุขใหปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕   

“การเล้ียงสัตว”  หมายความวา  การมีสัตวไวในครอบครองและดูแล  เอาใจใส  บํารุงรักษา  

ตลอดจนใหอาหารเปนอาจิณ 

“การปลอยสัตว”  หมายความวา  การสละการครอบครองสัตว  หรือปลอยใหสัตวอยูนอก

สถานท่ีเล้ียงโดยปราศจากการควบคุม 



 หนา   ๒๔ 
เลม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 

“เจาของสัตว”  หมายความรวมถึงผูครอบครองสัตวดวย 

“สถานที่เล้ียงสัตว”  หมายความวา  คอกสัตว  กรงสัตว  ที่ขังสัตว  หรือที่เล้ียงสัตวอื่นที่มี 

การควบคุมของเจาของสัตวไมวาจะมีขอบรั้วหรือไม 

“ที่หรือทางสาธารณะ”  หมายความวา  สถานท่ีหรือทางซึ่งมิใชเปนของเอกชน  และประชาชน

สามารถใชประโยชนหรือสัญจรได 

ขอ  ๕  เพ่ือประโยชนในการรักษาสภาวะความเปนอยูท่ีเหมาะสมกับการดํารงชีพของประชาชน

ในทองถิ่นหรือเพ่ือปองกันอันตรายจากเชื้อโรคที่เกิดจากสัตว  ใหพ้ืนท่ีในเขตองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี  

เปนเขตควบคุมการเล้ียงหรือปลอยสัตว  ดังนี้ 

(๑)  ชาง  (๑๒)  ไก   

(๒)  มา  (๑๓)  สุนัข 

(๓)  ลา  ลอ (๑๔)  แมว 

(๔)  โค  (๑๕)  งู 

(๕)  กระบือ (๑๖)  จระเข 

(๖)  สุกร (๑๗)  นก 

(๗)  แพะ (๑๘)  ปลา 

(๘)  กบ  (๑๙)  กระตาย 

(๙)  กวาง (๒๐)  หนู 

(๑๐)  หาน (๒๑)  สัตวปาตามกฎหมายวาดวยการสงวนและ 

(๑๑)  เปด         คุมครองสัตวปาซึ่งไดรับอนุญาตจากกรมปาไม 

(๒๒)  สัตวที่เปนพาหะนําโรคหรือมีผลกระทบตอสุขภาพอนามัยหรือเปนอันตรายตอประชาชน  

ตามท่ีเจาพนักงานทองถิ่นกําหนด 

ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจออกประกาศกําหนดจํานวน  ประเภท  หลักเกณฑ  วิธีการ  ชนิด  

และเงื่อนไขการปลอยสัตวที่ตองควบคุมการเล้ียงเพ่ิมเติม  ทั้งนี้  โดยอาจควบคุมการเล้ียงสัตวเฉพาะ 

ในเขตทองที่ใดทองที่หนึ่งหรือเต็มพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี 



 หนา   ๒๕ 
เลม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 

ขอ  ๖  หามเล้ียงหรือปลอยสัตวตามขอ  ๕  ในพ้ืนท่ีซึ่งเปนท่ีหรือทางสาธารณะ  เชน  บริเวณ

ถนนสาธารณะทุกสาย  บริเวณทางเดินรถไฟ  บริเวณสถานที่ราชการทุกแหง  บริเวณแมน้ําทุกสาย   

เปนตน 

ขอ  ๗  นอกจากการเล้ียงสัตวตามปกติวสัิยแลว  เจาของสัตวจะตองปฏิบัตติามหลักเกณฑและเงื่อนไข  

ดังตอไปนี้ 

(๑)  จัดใหมีสถานที่เล้ียงสัตวที่มั่นคงแข็งแรงตามความเหมาะสมแกประเภท  และชนิดของสัตว  

และมีขนาดเพียงพอแกการดํารงชีวิตของสัตว  มีแสงสวางและการระบายอากาศที่เพียงพอ  มีระบบการระบายน้ํา

และบําบัดของเสียที่เกิดขึ้นอยางถูกสุขลักษณะ 

(๒)  รักษาสถานที่เล้ียงสัตวใหสะอาดอยูเสมอ  จัดเก็บส่ิงปฏิกูลใหถูกสุขลักษณะเปนประจํา 

ไมปลอยใหเปนท่ีสะสมหมักหมมจนเกิดกล่ินเหม็นรบกวนผูที่อยูบริเวณใกลเคียง 

(๓)  เมื่อสัตวตายลงเจาของสัตวจะตองกําจัดซากสัตวและมูลสัตวใหถูกสุขลักษณะเพ่ือปองกัน 

มิใหเปนแหลงเพาะพันธุแมลงหรือสัตวนําโรค  ทั้งนี้  โดยวิธีที่ไมกอเหตุรําคาญจากกล่ิน  ควัน  และไมเปน

เหตุใหเกิดการปนเปอนของแหลงน้ํา 

(๔)  จัดใหมีการสรางเสริมภูมิคุมกันโรคในสัตว  เพ่ือปองกันอันตรายจากเชื้อโรคท่ีเกิดจากสัตว 

(๕)  ใหเล้ียงสัตวภายในสถานท่ีของตน  ไมปลอยใหสัตวอยูนอกสถานที่เล้ียงสัตว  โดยปราศจาก

การควบคุม  กรณีเปนสัตวดุรายจะตองเล้ียงในสถานท่ีหรือกรงที่บุคคลภายนอกเขาไปไมถึงตัวสัตว 

และมีปายเตือนใหระมัดระวังโดยสังเกตไดอยางชัดเจน 

(๖)  ไมเล้ียงสัตวภายในสถานที่ที่เจาพนักงานทองถิ่นกําหนด 

(๗)  ควบคุมดูแลสัตวของตนมิใหกออันตรายหรือเหตุรําคาญตอผูอื่น 

(๘)  ปฏิบัติการอื่นใดตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุข  คําส่ังเจาพนักงานทองถิ่น  

รวมทั้งขอบังคับ  ระเบียบ  และคําส่ังขององคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี 

ขอ  ๘  กรณีการเล้ียงสัตว  ซึ่งดําเนินกิจการในลักษณะของฟารมเล้ียงสัตว  หรือเล้ียงสัตว 

เปนจํานวนมาก  เจาของสัตวตองปฏิบัติตามหลักเกณฑและเงื่อนไขตามขอ  ๗  อยางเครงครัด   

เพ่ือการดูแลสภาพหรือสุขลักษณะของสถานท่ีที่ใชเล้ียงสัตว  และตองปฏิบัติตามมาตรการเพ่ือปองกัน

อันตรายจากเชื้อโรคหรือเหตุรําคาญอันเกิดจากการเล้ียงสัตว  ดังนี้ 



 หนา   ๒๖ 
เลม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 

(๑)  การดูแลสภาพและสุขลักษณะของสถานที่เล้ียงสัตวตองทํารางระบายน้ํา  รับน้ําโสโครก 

ไปใหพนจากที่นั้นโดยสะดวกและเหมาะสม 

(๒)  การระบายน้ําเสียตองไมใหเปนที่เดือดรอนแกผูใชแหลงน้ําสาธารณะ 

(๓)  ตองจัดใหมีระบบกักเก็บหรือบําบัดน้ําเสียใหเหมาะสม  ทั้งนี้  ตองไมทําใหเกิดกล่ินเหม็น 

จนสรางความเดือดรอนรําคาญแกผูอยูอาศัยขางเคียง 

(๔)  ตองทําความสะอาด  กวาดลางสถานที่เล้ียงสัตวใหอยูในภาวะอันดีเสมอ 

(๕)  ตองรักษาสถานที่อยาใหเปนท่ีเพาะพันธุแมลงวัน  แมลงสาบ  ยุง  หรือสัตวนําโรคอื่น ๆ  

และตองเก็บวัสดุอุปกรณเครื่องใชในการเล้ียงสัตวใหเปนระเบียบเรียบรอยเสมอ 

(๖)  ตองมีท่ีรองรับมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลใหถูกสุขลักษณะจํานวนเพียงพอ 

ขอ  ๙  หลังจากที่ขอบัญญัตินี้มีผลบังคับใช  ผูใดประสงคจะเล้ียงสัตวตามขอ  ๘  ตองไดรับ

ความยินยอมจากการประชุมประชาคมหมูบาน  และไดรับอนุญาตจากเจาพนักงานทองถิ่น 

การอนุญาตตามวรรคหนึ่งนั้นตองปรากฏขอเท็จจริงวาสถานที่เล้ียงสัตวนั้นเปนบริเวณท่ีโปรง  

อากาศถายเทสะดวก  มีตนไมใหรมเงาพอสมควร  ตั้งอยูหางจากแหลงชุมชน  ศาสนสถาน  โบราณสถาน  

สถาบันการศึกษา  โรงพยาบาล  หรือสถานที่ของราชการอื่น ๆ  ในระยะที่ไมสงผลตอสุขภาพและไมกอเหตุ

รําคาญตอชุมชน  โดยตองมีระยะหางจากสถานท่ีดังกลาวและแหลงน้ําสาธารณะในระยะ  ดังตอไปนี้ 

(๑)  สําหรับสถานประกอบการเล้ียงสัตวนอยกวา  ๕๐  ตัว  ตองมีระยะหางในระยะ 

ที่ไมกอใหเกิดความรําคาญตอชุมชนใกลเคียง 

(๒)  สําหรับสถานประกอบกิจการเล้ียงสัตวตั้งแต  ๕๐  -  ๕๐๐  ตัว  ตองมีระยะหางไมนอยกวา  

๕๐๐  เมตร   

(๓)  สําหรับสถานประกอบกิจการเล้ียงสัตวกวา  ๕๐๐  -  ๑,๐๐๐  ตัว  ตองมีระยะหางไมนอยกวา   

๑  กิโลเมตร 

(๔)  สําหรับสถานประกอบกิจการเล้ียงสัตวกวา  ๑,๐๐๐  ตัวขึ้นไป  ตองมีระยะหางไมนอยกวา   

๒  กิโลเมตร 

ผูขออนุญาตดังกลาวใหย่ืนคํารองตอเจาพนักงานทองถิ่นตามแบบและเงื่อนไขที่กําหนด 

พรอมดวยหลักฐานดังตอไปนี้อยางละ  ๑  ชุด 



 หนา   ๒๗ 
เลม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 

(๑)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

(๒)  สําเนาทะเบียนบาน 

(๓)  หนังสือแสดงความเปนเจาของที่ดิน 

(๔)  เอกสารหรอืหลักฐานอื่นที่เจาพนักงานทองถิน่เห็นสมควรเรียกเพ่ิมเติม  เพ่ือประกอบการพิจารณา 

ขอ  ๑๐  ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยวาสัตวท่ีเล้ียงนั้นเปนโรค  อันอาจเปนอันตรายตอสุขภาพ

ของบุคคลทั่วไปใหเจาของสัตวแยก  หรือกักสัตวนั้นไวตางหาก  และแจงใหเจาพนักงานทองถิ่นหรือ 

เจาพนักงานสาธารณสุขทราบและตองปฏิบัติตามคําแนะนําโดยเครงครัด 

ขอ  ๑๑  ในกรณีที่เจาพนักงานทองถิ่น  ผูที่ไดรับมอบหมายจากเจาพนักงานทองถิ่น  หรือเจาพนักงาน

สาธารณสุขพบสัตวในพ้ืนที่ตามขอ  ๕  โดยไมปรากฏเจาของ  ใหเจาพนักงานทองถิ่นผูท่ีไดรับมอบหมาย

จากเจาพนักงานทองถิ่นหรือเจาพนักงานสาธารณสุขมีอํานาจจับสัตวและนําสัตวไปกักไวในที่สําหรับสัตวท่ี

เจาพนักงานทองถิ่นจัดไวเปนเวลาอยางนอยสามสิบวัน  หรือกรณีสัตวนั้นอาจเปนอันตรายตอประชาชน  

ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจทําลายหรือจัดการตามที่เห็นสมควรในระหวางการจับสัตวหากสัตว 

วิ่งหนีหรือเกิดอุบัติเหตุอื่นใดตอสัตวก็ตาม  หากเปนเหตุที่โดยพฤติการณตองเกิดขึ้นและเจาพนักงานทองถิ่น 

ไดใชความระมัดระวังตามสมควรแลว  ทางองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ีจะไมรับผิดชอบตอความเสียหายใด ๆ  

ทั้งส้ิน 

กรณีตามวรรคหนึ่ง  ถาความเสียหายเกิดขึ้นตอบุคคลท่ีสาม  อันเนื่องมาจากการกระทําดังกลาว  

บุคคลท่ีสามยอมมีสิทธิเรียกรองคาเสียหายได  โดยองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ีจะพิจารณาไลเบี้ย

ความผิดตามขอเท็จจริง 

ขอ  ๑๒  เมื่อไดจับสัตวมากักไวตามความในขอ  ๑๑  เจาพนักงานทองถิ่นจะปดประกาศแจงให

เจาของทราบและใหมารับสัตวคืนไปภายในสิบหาวันนับตั้งแตวันที่ไดจับสัตวมากักไว  โดยประกาศไว   

ณ  ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ีหรือที่เปดเผย   

เมื่อพนกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่งแลวไมมีผูใดมาแสดงหลักฐานการเปนเจาของใหสัตวนั้น 

ตกเปนขององคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี 

ขอ  ๑๓  กรณีที่กักสัตวไวอาจกอใหเกิดอันตรายแกสัตวนั้นหรือสัตวอ่ืน  หรือตองเสียคาใชจาย

เกินสมควร  เจาพนักงานทองถิ่นจะจัดการขายหรือขายทอดตลาดนั้นตามสมควรแกกรณี  กอนถึงกําหนด



 หนา   ๒๘ 
เลม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 

สิบหาวันก็ได  เงินที่ไดจากการขายหรือขายทอดตลาด  เมื่อไดหักคาใชจายในการขายหรือขายทอดตลาด

และคาเล้ียงดูสัตวแลวใหเก็บรักษาเงินนั้นไวแทนสัตวท่ีจําหนายไป 

กรณีสัตวนั้นตายหรือเจ็บปวยหรือไมสมควรจําหนายตอไป  หรือเปนโรคติดตอที่อาจเปนอันตราย

แกสัตวอื่น ๆ  หรือเมื่อสัตวแพทยหรือปศุสัตวอําเภอไดตรวจสอบและใหความเห็นเปนลายลักษณอักษรแลว   

เจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจทําลายหรือจัดการตามท่ีเห็นสมควรได 

ขอ  ๑๔  สัตวใดที่เจาพนักงานทองถิ่นกักไว  ในกรณีท่ีเจาของสัตวแสดงหลักฐานรับคืนไป  

ภายในกําหนดตามขอ  ๑๒  เจาของสัตวจะตองเสียคาเล้ียงดูตามจํานวนที่เจาพนักงานทองถิ่นไดจายจริง 

ขอ  ๑๕  หากเจาของสัตวปฏิบัติไมถูกตองตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  

กฎกระทรวง  หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  หรือขอบัญญัตินี้

หรือคําส่ังของเจาพนกังานทองถิ่นที่กําหนดไวเกี่ยวกับการเล้ียงสัตวหรือปลอยสัตว  ใหเจาพนักงานทองถิ่น

มีอํานาจส่ังใหเจาของสัตวแกไขหรือปรับปรุงใหถูกตองไดและถาเจาของสัตวไมแกไขหรือถาการเล้ียงสัตว

หรือปลอยสัตวนั้นจะกอใหเกิด  หรือมีเหตุอันควรสงสัยวาจะเกิดอันตรายอยางรายแรงตอสุขภาพของ

ประชาชนนอกจากจะตองระวางโทษปรับตามขอบัญญัตินี้แลว  ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจจับสัตว  

และนําสัตวไปกักไวในที่สําหรบักกัสัตวท่ีเจาพนักงานทองถิ่นกําหนด  หรือเจาพนักงานทองถิน่จะส่ังใหผูนัน้

หยุดเล้ียงสัตวทันทีเปนการชั่วคราว  จนกวาจะเปนที่พอใจแกเจาพนักงานทองถิ่นวาปราศจากอันตรายแลวก็ได 

คําส่ังของเจาพนักงานทองถิ่นตามวรรคหนึ่งใหกําหนดระยะเวลาท่ีจะตองปฏิบัติตามคําส่ังไว 

ตามสมควรแตตองไมนอยกวาเจ็ดวัน  เวนแตเปนกรณีมีคําส่ังใหหยุดดําเนินการทันที 

ขอ  ๑๖  กรณีการเล้ียงสัตวในสถานที่ของเอกชนหรือทางสาธารณะกอใหเกิดเหตุเดือดรอน

รําคาญตอผูอื่น  ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจออกคําส่ังเปนหนังสือใหเจาของสัตว  หรือผูครอบครอง

สถานท่ีเล้ียงสัตวระงับเหตุรําคาญภายในเวลาอันควร  และถาเห็นสมควรจะใหกระทําโดยวิธีใดเพ่ือระงับ

เหตุรําคาญนั้น  หรือสมควรกําหนดวิธีการเพ่ือปองกันมิใหมีเหตุรําคาญนั้น  หรือสมควรกําหนดวิธีการ 

เพ่ือปองกันมิใหมีเหตุรําคาญเกิดขึ้นอีกในอนาคตใหระบุไวในคําส่ังนั้น 

ขอ  ๑๗  เพ่ือปฏิบัติการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕   

และขอบัญญัตินี้ใหเจาพนักงานทองถิ่นและเจาพนักงานสาธารณสุขมีอํานาจ  ดังตอไปนี้ 



 หนา   ๒๙ 
เลม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 

(๑)  มีหนังสือเรียกบุคคลใด ๆ  มาใหถอยคําหรือแจงขอเท็จจริง  หรือทําคําชี้แจงเปนหนังสือ  

หรือใหสงเอกสารหลักฐานใดเพ่ือตรวจสอบ  หรือเพ่ือประกอบการพิจารณา 

(๒)  เขาไปในอาคารหรือสถานท่ีใด ๆ  ในระหวางพระอาทิตยขึ้นและพระอาทิตยตก  หรือใน

เวลาทําการเพ่ือตรวจสอบ  หรือควบคุมเพ่ือใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้หรือตามพระราชบัญญัติ 

การสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  ในการนี้ใหมีอํานาจสอบถามขอเท็จจริงหรือเรียกหนังสือหรือหลักฐาน 

ที่เกี่ยวของจากเจาของหรือผูครอบครองสถานที่นั้น 

(๓)  แนะนําใหเจาของสัตวปฏิบัติใหถูกตองตามขอบัญญัติหรือตามพระราชบัญญัติผูไดรับ

ใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจงปฏิบัติใหถูกตองตามเงื่อนไขในใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจง

หรือตามขอบัญญัตินี้ 

(๔)  ยึดหรืออายัดส่ิงของใด ๆ  ที่อาจกอใหเกิดอันตรายตอสุขภาพของประชาชนเพ่ือประโยชน

ในการดําเนินคดีหรือเพ่ือนําไปทําลายในกรณีจําเปน 

(๕)  เก็บหรือนําสินคาหรือส่ิงของใด ๆ  ที่สงสัยวาไมถูกสุขลักษณะหรืออาจกอใหเกิดเหตุรําคาญ

จากอาคารหรือสถานที่ใด ๆ  เปนปริมาณพอสมควรเพ่ือเปนตัวอยางในการตรวจสอบไดโดยไมตองใชราคา 

ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจแตงตั้งขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น  เพ่ือใหปฏิบัติหนาที่ 

ตามวรรคหนึ่งในเขตอํานาจขององคการบริหารสวนตําบลน้ําพ้ี  ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือทุกเรื่องก็ได 

ขอ  ๑๘  ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบัญญัตินี้  ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจปรับได 

ตามอัตราที่เจาพนักงานทองถิ่นพิจารณาเห็นสมควร  ท้ังนี้  ตองไมเกินคาปรับตามที่พระราชบัญญัติ 

การสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  กําหนดไว 

ขอ ๑๙ ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลน้ํา พี ้เป น ผู ร ักษาการตามขอบัญญัต ินี้   

และใหมีอํานาจออกกฎ  ระเบียบ  ขอบังคับ  หรือคําส่ัง  เพ่ือปฏิบัติการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๗  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

ดําเนิน  อนิทะเรืองรุง 

นายกองคการบรหิารสวนตาํบลน้ําพ้ี 
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