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ส่วนที ่1  
 

1.1 บทน า 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับ    

การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย       
การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ   
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 
ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ซึ่ง
จุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึง
การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมใน
การบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของเทศบาลมาก 

เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.25696 - 2570) ซึ่งเป็นแผนที่ก าหนด
ยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาเทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 ป ี  
(พ.ศ.25๖6 – ๒๕70)  และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี   เนื่องจากมีลักษณะเป็นการ
ก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนของเทศบาล พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3    
พ.ศ.2561 เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ 
และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองม่วงไข ่จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.25๖5 ตามรูปแบบ
ที่ก าหนด โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด
ในพ้ืนที่ของเทศบาลประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖5  ของเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่  และเพ่ือก าหนดแนวทางใน
การด าเนินงานของโครงการต่างๆที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.25๖5  มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียด
ต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 

แผนการด าเนินงาน เป็นแผนที่มีการรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่
ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ความรับผิดชอบของเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่  ประจ าปีงบประมาณ ซ่ึงเป็นแนวทาง
ในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น ของเทศบาลต าบลและเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึงเป็นเครื่องมือที่จะน ามาใช้
ในการบริหารจัดการโครงการให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ ท าให้ทราบถึงโครงการ กิจกรรมการพัฒนาพ้ืนที่ที่
ก าหนดไว้ล่วงหน้า มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการ
ท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงานโครงการในแผนการด าเนินงาน โดยแผนการ
ด าเนินงานมีลักษณะส าคัญ คือ 
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1.เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่
หลังจากได้มีการท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีเสร็จสิ้นแล้ว (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่อุดหนุน
ให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 

2.เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ ด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ 

3.โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ โดยให้เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัด หรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

4.แสดงถึงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ ระยะเวลาที่ชัดเจน
และแสดงถึงการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ 
 
1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการ
พัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการ
ด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ 
(ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/
กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการด าเนินงาน
ครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์
ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
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1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ.2561  ข้อ 4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 26 และ     
ข้อ 27 ว่า “การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของ
เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ของเทศบาลต าบล แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

2. ผู้บริหารท้องถิ่น น าร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือ
เปิดประชุมพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี 

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี แล้วเสนอให้ความ
เห็นชอบ เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี และปิดประกาศเผยแพร่แผนการ
ด าเนินงานประจ าปี ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้ 
และต้องปิดประกาศไว้ให้ประชาชนรับทราบอย่างน้อยสามสิบวัน 
      4. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนัน้การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน  30 วัน นับแต่มีการจัดตั้ง
งบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
หรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 1,2,3,4,......) 

 
1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ผู้บริหารท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ สามารถน ามาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานการ
พัฒนาของในแต่ละปีงบประมาณ 

2. เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลงานการพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณและประชาชน
สามารถตรวจสอบได ้

3. ท าให้ทราบถึงกิจกรรม/งาน/โครงการพัฒนาที่จะด าเนินการจริงในปีงบประมาณนั้นๆ ของ
เทศบาลต าบลหนองม่วงไข ่

      4. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม
งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 ได้อย่างถูกต้อง 



 

ส่วนที่ 2  
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

2.บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/กิจกรรม/

งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 
 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
 แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

 การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  แผนงาน ให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวน
งบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

 การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด 
และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 

2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ      

พ.ศ.2565 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและ
เดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ.2565 

เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ อ าเภอหนองม่วงไข่ จังหวัดแพร่ 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

1.   ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   1.1 แผนงานการเกษตร 3 3.93 40,000 0.19 ส านักปลัด 
 1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.32 10,000 0.05 ส านักปลัด 
 รวม 4 5.25 50,000 0.24  

2. ด้านการศึกษา สังคม ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น การท่องเที่ยวและกีฬา 
 2.1 แผนงานการศึกษา 5 6.58 3,981,035 18.65 กองการศึกษา 
 2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 8 10.53 205,000 0.96 กองการศึกษา 
 รวม 13 17.11 4,186,035 19.61  
3.   ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 3.1 แผนงานสาธารณสุข 6 7.89 340,000 1.59 กองสาธารณสุข 
 3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 2.64 70,000 0.33 กองสาธารณสุข 
 3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 1 1.32 50,000 0.23 กองสาธารณสุข 
        3.4 แผนงานการเกษตร 1 1.32 10,000 0.05 กองการศึกษา 
 3.5 แผนงานงบกลาง 1 1.32 120,000 0.56 กองสาธารณสุข 
 รวม 11 14.49 590,000 2.76  
4.   ด้านสังคมสงเคราะห์แลการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3.1 แผนงานงบกลาง 3 2.93 12,719,000 59.58 ส านักปลัด 
 3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 2.64 20,000 0.09 ส านักปลัด 
 3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 6.58 100,000 0.47 ส านักปลัด 
 รวม 10 13.15 1,283,000 60.14  
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ.2565 

เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ อ าเภอหนองม่วงไข่ จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

5. ด้านการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน      

 5.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 9 11.84 530,000 2.48 ส านักปลัด 
 5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 2.64 50,000 0.23 ส านักปลัด 
 รวม 11 14.48 580,000 2.71  

6. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน      

 6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 13 17.10 2,831,900 13.28 กองช่าง 
 6.2 แผนงานงบกลาง 1 1.32 50,000 0.23 ส านักปลัด 
 รวม 14 18.42 2,881,900 13.51  

7. ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ      

 7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 9 11.84 180,000 0.84 ส านักปลัด 
 7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 5.26 40,000 0.19 กองการศึกษา 
 รวม 13 17.10 220,000 1.03  

 รวมทั้งสิ้น 76 100 21,346,935 100  
 
 
 
 
 
 



 

-7- 
 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ.2565 
เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่  อ าเภอหนองม่วงไข่  จังหวัดแพร่ 

 
1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    1.1  แผนงานการเกษตร 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ส่งเสริมผู้ปลูกผักปลอดสารพิษ ส่งเสริมเกษตรกรผู้ปลูกผักปลอด
สารพิษภายในเขตเทศบาล 

10,000 ภายใน 
เขตเทศบาลฯ 

กองการศึกษา 
งานพัฒนาชุมชน 

 
           

 

2 ส่งเสริมการท าปุ๋ยหมักภายในครัวเรือน ส่งเสริมให้เกษตรกรท าปุ๋ยหมักเพ่ือ
ใช้ในครัวเรือน 

10,000 ภายในเขต
เทศบาลฯ 

กองการศึกษา 
งานพัฒนาชุมชน          

 
  

3. อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

ส ารวจพันธุ์พืชต่างๆที่อยู่ในเขต
เทศบาลฯ 

20,000  จ านวน 2 แห่ง ส านัก
ปลัดเทศบาล  

 
          

    1.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ประดิษฐ์ตะกร้าจากเส้นพลาสติก ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มประดิษฐ์
ตะกร้าสานจากเส้นพลาสติก  

10,000 ภายใน 
เขตเทศบาลฯ 

กองการศึกษา 
งานพัฒนาชุมชน        
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา สังคม ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น การท่องเที่ยวและกีฬา 
    2.1  แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 หนูน้อยสานสัมพันธ์รักครอบครัว   นักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาล     
ที่จบระดับชั้นอนุบาล 3 

10,000 ร.ร.อนุบาล
เทศบาลฯ 

กองการศึกษา 
     

 
      

2 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษาภายในเขตเทศบาล 

2,148,300 รร.อนุบาล และ 
ศพด.เทศบาลฯ 

กองการศึกษา 
            

3 มอบทุนการศึกษาส าหรับเด็กนักเรียน 
นักศึกษา  และผู้ด้อยโอกาสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

มอบทุนการศึกษาส าหรับเด็ก 
นักเรียน นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาส
ภายในเขตเทศบาลที่สอบผ่านการ
คัดเลือกเข้าเรียนในสถาบันการ 
ศึกษาต่างๆ ของรัฐ  ในระดับ 
ปริญญาตรี   

200,000 เทศบาลฯ กองการศึกษา 

     

 

      

4 ค่าอาหารเสริม (นม) ค่าอาหารเสริม (นม) ให้กับ ศพด. , 
ร.ร.อนุบาลเทศบาลฯ  

806,735 ร.ร.อนุบาล,  
ศพด.เทศบาลฯ 

 

กองการศึกษา 
             

5 อาหารกลางวันนักเรียน   ค่าอาหารกลางวันเด็ก น.ร.โรงเรียน
บ้านหนองม่วงไข่ 

816,000 โรงเรียน 
บ้านหนองม่วงไข ่

โรงเรียน 
บ้านหนองม่วงไข ่             
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2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 จัดงานส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาต่างๆ 

จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาต่างๆ 

15,000 เทศบาลฯ กองการศึกษา  
           

2 แข่งขันกีฬาสีของนักเรียน นักเรียน ร.ร.อนุบาลเทศบาลต าบล 
หนองม่วงไข่ จ านวน 160 คน 

20,000 เทศบาลฯ กองการศึกษา 
  

 
         

3 จัดงานวันลอยกระทง   จัดกิจกรรมวันลอยกระทง 50,000 เทศบาลฯ กองการศึกษา             
4 จัดงานวันสงกรานต์   จัดกิจกรรมวันสงกรานต์ 60,000 เทศบาลฯ กองการศึกษา             
5 จัดกิจกรรมงานประเพณีไหว้พระธาตุช่อแฮ 

แพร่แห่ตุงหลวง 
ร่วมขบวนงานประเพณีไหว้ 

พระธาตุช่อแฮ แพร่แห่ตุงหลวง 
20,000 พระธาตุช่อแฮ 

จ.แพร่ 
กองการศึกษา 

     
 

      

6 ประเพณีไหว้พระพุทธโกศัย ศิริชัยศากยมุนี 
พระคู่บ้านคู่เมืองแพร่   

ร่วมกิจกรรมไหว้พระพุทธโกศัย     
ศิริชัยศากยมุนี  พระคู่บ้านคู่เมือง
แพร่   

10,000 เทศบาลฯ กองการศึกษา  

           

7 จัดงานพิธีวันส าคัญทางศาสนา   จัดงานพิธีวันส าคัญทางศาสนา 20,000 เทศบาลฯ กองการศึกษา             
8 จัดงานและเข้าร่วมงานประเพณีวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
ร่วมกิจกรรมงานประเพณี

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
10,000 เทศบาลฯ กองการศึกษา  
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
3.1 แผนงานสาธารณสุข 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ   ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุภายใน 
เขตเทศบาล 

20,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุข  
           

2 รู้ทันเอดส์ห่างไกลยาเสพติด จัดกิจกรรม อบรม ให้ความรู้เรื่อง
ยาเสพติดและโรคเอดส์ให้กับเด็ก
และเยาวชนในเขตเทศบาลต าบล
หนองม่วงไข่ 

20,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุขฯ 

      

 

     

3 รณรงค์ควบคุมและป้องกัน 
โรคไข้เลือดออก 

พ่นหมอกควันเพ่ือป้องกันการ   
แพร่พันธุ์ของลูกน้ ายุงลาย 

100,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุขฯ  
           

4 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้า   ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ให้กับสุนัขและแมว 

20,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุขฯ 
    

 
       

5 พระราชด าริด้านสาธารณสุข อุดหนุนงบประมาณให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-8 

160,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุขฯ  
           

6 อบรมกลุ่มผู้ประกอบการในงานสุขาภิบาล
อาหาร   

ผู้ประกอบการ จ านวน 100 คน 20,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุขฯ 
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3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 หน้าบ้านน่ามองหนองม่วงไข่เมืองน่าอยู่   จัดกิจกรรมหน้าบ้านหน้ามอง
ภายในเขตเทศบาล 

20,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุขฯ 
    

 
       

2 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขตเทศบาล ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขต
เทศบาล 

50,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุขฯ 
  

 
         

 

3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

1 ลดขยะลดภาวะโลกร้อน   ลดขยะภายในเขตเทศบาล 50,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุขฯ             
3.4 แผนงานการเกษตร 
1 เด็กและเยาวชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
เด็กและเยาวชนภายในเขตเทศบาล

จ านวน 80 คน 
10,000 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา             

3.5 แผนงาน งบกลาง 
1 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ระดับท้องถิ่น   
120,000 เขตเทศบาลฯ กองสาธารณสุข             
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4. ยุทธศาสตร์ด้านการสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.1 แผนงานงบกลาง 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์    ผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 8 คน 84,000 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา             
2 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ภายในเขตเทศบาลฯ 8,384,600 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา             
3 เบี้ยยังชีพผู้พิการ ผู้พิการ ภายในเขตเทศบาลฯ 4,250,400 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา             

4.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
1 ช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ยากไร้ 

ผู้ด้อยโอกาส และทุพพลภาพ   
ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส และ 

ทุพพลภาพ  ในเขตเทศบาลฯ 
10,000 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา 

            

2 คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิผู้ด้อยโอกาสและผู้ไร้
ที่พ่ึง 

ผู้ด้อยโอกาสและผู้ไร้ที่พ่ึง 
ในเขตเทศบาล 

10,000 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา 
            

4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1 ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุภายในเขตเทศบาลฯ 10,000 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา             
2 ส่งเสริมอาชีพผู้พิการ ผู้พิการภายในเขตเทศบาลฯ 10,000 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา             
3 อบรมและฝึกอาชีพ ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด 30,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัด             
4 เพ่ิมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ   ผู้สูงอายุภายในเขตเทศบาลฯ 30,000 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา             

5 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน 

ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน
ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน 

ภายในเขตเทศบาลฯ 

20,000 เขตเทศบาลฯ กองการศึกษา 
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ป้องกันและลดอุบัติภัยทางจราจร   เด็กและเยาวชน จ านวน 150 คน 30,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
2 ป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ

ประชาชนที่ประสบสาธารณภัย 
ประชาชนที่ประสบสาธารณภัยใน
เขตเทศบาลฯ 

150,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ 
            

3 ป้องกันภัยแบบบูรณาการ   ภายในเขตเทศบาลฯ 20,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
4 ฝึกซ้อมแผนป้องกันภัย สมาชิก อปพร.สังกัดเทศบาลฯ 20,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
5 ฝึกอบรมทบทวนสมาชิก อปพร. สมาชิก อปพร.สังกัดเทศบาลฯ 50,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
6 จัดกิจกรรมวัน  อปพร.   สมาชิก อปพร.สังกัดเทศบาลฯ 10,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
7 เจาะบ่อบาดาลน้ าตื้นเพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 80 บ่อ 200,000 เขตเทศบาล ส านักปลัดฯ             
8 ธนาคารน้ าใต้ดินแบบพอเพียง ภายในเขตเทศบาลฯ 30,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
9 ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
จ านวน 1 ศูนย์ 

 
20,000 สถ.อ 

หนองม่วงไข่ 
ส านักปลัดฯ 

            

 

5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

1 รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   ภายในเขตเทศบาลฯ 30,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
2 เพ่ิมศักยภาพผู้น าหมู่บ้าน/ชุมชนและ 

ผู้ประสานพลังแผ่นดินในการเฝ้าระวัง       
ยาเสพติด 

ผู้น าหมู่บ้าน/ชุมชนและ ผู้ประสานพลัง
แผ่นดินในการเฝ้าระวังยาเสพติด 

20,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ 
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6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 4 (จากบ้าน 
นายบันเทิง ค าลือ ถึงบ้านนางป๋อง สุกิน) 

กว้าง 3.5 ม. ยาว 210.0 ม.  
หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 735.0 ตร.ม. 

556,000 หมู่ที่ 4  
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
         

 
  

2 ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 4  (จากบ้าน 
นายอดุลย์ ลาดไหล ถึงบ้านนายสมรักษ์  
สินธุชัย) 

กว้าง 3.0 ม.ยาว 39.0 ม.  
หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 177.0 ตร.ม. 

89,000 หมู่ที่ 4  
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
          

 
 

3 ก่อสร้างถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต ซอย 6/1 
หมู่ที่ 3 (จากบ้านนายอภิราช ธรรมไชยางกูร 
ถึงบ้านนายประทีป มังกิตะ) 

กว้าง 3.5 ม.ยาว 98.0 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 343.0 ตร.ม. 

151,400 หมู่ที่ 3 
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
         

 
  

4 ก่อสร้างถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต ถนน
เทศบาล 5/2 หมู่ที่ 5 (จากบ้านนายชนะ  
ยาวิลาศ ถึงบ้านนางบาน อะจิมา) 

กว้าง 3.5 ม.ยาว 98.0 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 343.0 ตร.ม. 

204,500 หมู่ที่ 5 
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
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ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

5 ก่อสร้างถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 2 ช่วงที่ 1 จากบ้านนายเสงี่ยม   
พุทธจร ถึงบ้านนางภัทราวรรณ  
จันกัน กว้าง 4.0 ม.ยาว 160 ม.
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 636.0 ตร.ม. 
ช่วงที่ 2 จากบ้านนางละเอียด  
ผกากาศ ถึงบ้านนายยน ค าลือ 
กว้าง 3.5 ม.ยาว 140.0 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 486.50 ตร.ม. 
ช่วงที่ 3 ถนนเทศบาล 9 กว้าง 
3.0 ม.หนา 0.05 ม.  

500,000 หมู่ที่ 2  
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 

      

 

     

6 ก่อสร้างถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 3 
(จากโรงเก็บของหมู่ที่ 3 ถึงบ้านนายเวธิต 
รัตนปภานันท์) 

กว้าง 4.0 ม.ยาว  140.0 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 560 ตร.ม. 

244,800 หมู่ที่ 3  
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
         

 
  

7 ก่อสร้างถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 4 
(จากบ้านนายจักรกริช อรุณฤกษ์ดี ถึงบ้าน
นายบันเทิง ค าลือ) 

กว้าง 3.0 ม.ยาว  55.0 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 165 ตร.ม. 

78,300 หมู่ที่ 4  
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
       

 
    

8 ก่อสร้างถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 5 
(จากบ้านนางรจนา สินธุวงศ์ ถึงบ้านนางสังวร 
ศรีสมบัติ) 

กว้าง 3.0 ม.ยาว  95.0 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 285 ตร.ม. 

128,300 หมู่ที่ 5  
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
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ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

9 ปรับปรุงระบบท่อจ่ายน้ าประปาบริเวณหน้า
ส านักงานเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ถึงถนน
ขุนม่วงไข่ขจร 

วางท่อ PVC ศก.4.0 นิ้ว ชั้น 
13.5 ยาว 186 ม. 

120,000 ถนนหน้า
ส านักงาน
เทศบาลฯ 

กองช่าง 
         

 

  

10 เสริมผิวถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 5 
(จากบ้านนายประชุม เตมีย ์ถึงบ้านนาย   
ขวัญชัย นุขันธ์) 

กว้าง 3.50 ม.ยาว 230 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 805 ตร.ม. 

342,000 หมู่ที่ 5  
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
         

 

  

11 เสริมผิวถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที ่5 
(จากบ้านนายสมคิด โลกค าลือถึงบ้านนาย
ส าราญ อุดค ามี) 

กว้าง 3.50 ม.ยาว 230 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 805 ตร.ม. 

135,700 หมู่ที่ 5  
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
       

 

    

12 เสริมผิวถนนแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที ่6 
(จากบ้านนางสุภัสรา สุภเมธีสกุลถึงบ้าน 
นางแต้ม ตันมา) 

กว้าง 3.50 ม.ยาว 230 ม.  
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 805 ตร.ม. 

177,500 หมู่ที่ 6 
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
         

 

  

13 ปรับปรุงภูมิทัศน์ดงเจ้าบ้าน หมู่ที่ 8 ปูหินคลุกพร้อมบดอัด หนา 0.10 
เมตร หรือมีพ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า 
1,650 ตร.ม. 

104,400 หมู่ที่ 8 
ต.หนองม่วงไข่ 

กองช่าง 
        

 

   

6.2 แผนงานงบกลาง 
 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร ภายในเขตเทศบาลฯ 50,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
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7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 จังหวัดขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จัดกิจกรรมตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

10,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ 
       

 
    

2 ปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ
ปกป้องสถานบันส าคัญของชาติ 

20,000 เขตเทศบาลฯ ส านักปลัดฯ 
    

 
       

3 จัดท าแผนพัฒนาเทศบาล ภายในเขตเทศบาลฯ 40,000 เทศบาลฯ ส านักปลัดฯ             
4 จัดพิธีวันส าคัญทางราชการ วันส าคัญของชาติ จัดกิจกรรมเนื่องวันส าคัญทาง

ราชการ วันส าคัญของชาติ 
20,000 เทศบาลฯ ส านักปลัดฯ 

            

5 จัดงานวันเทศบาล   จัดกิจกรรมต่างๆ เนื่องในวัน
เทศบาล 24 เมษายน 

30,000 เทศบาลฯ ส านักปลัดฯ 
      

 
     

6 จัดงานวันท้องถิ่นไทย จัดกิจกรรมต่างๆเนื่องใน 
วันท้องถิ่นไทย 

20,000 ตามโครงการ
ก าหนด 

ส านักปลัดฯ 
      

 
     

7 ปลูกฝังเผยแพร่คุณธรรมจริยธรรมพนักงาน
เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ 

พนักงานเทศบาล คนงานทั่วไป
เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ 

10,000 สนง.เทศบาลฯ ส านักปลัดฯ 
        

 
   

8 อบรมให้ความรู้แก่ผู้มีหน้าที่เสียภาษีให้กับ
เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ 

จัดการอบรมให้ความรู้แก่ผู้มีหน้าที่
เสียภาษีให้กับเทศบาลต าบล 

20,000 เทศบาลฯ กองคลัง 
    

 
       

9 กิจกรรม  5  ส จัดกิจกรรม 5 ส บริเวณ  
ส านักงานเทศบาลฯ 

10,000 สนง.เทศบาลฯ กองสาธารณสุข 
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7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.
2563 

พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.

พ.
 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ร้องเล่นเต้นร าชมรมผู้สูงอายุต าบล 
หนองม่วงไข่ 

จัดกิจกรรมให้กับผู้สูงอายุ 
ภายในเขตเทศบาล 

10,000 เทศบาลฯ งานสังคม
สงเคราะห ์

กองการศึกษา 
    

 
       

2 อบรมผู้น าสตรีหนองม่วงไข่หัวใจ
ประชาธิปไตย 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมกลุ่มผู้น าสตรี
ภายในเขตเทศบาล 

10,000 เขตเทศบาลฯ งานพัฒนา
ชุมชน 

กองการศึกษา 
     

 
      

3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจการสภาเด็กและเยาวชน
ต าบลหนองม่วงไข่ 

สนับสนุนกิจการสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลหนองม่วงไข่ 

10,000 เขตเทศบาลฯ งานสังคม
สงเคราะห์ 

กองการศึกษา 

 
           

4 เยาวชนอาสา จัดกิจกรรมให้กับเยาวชน ภายใน
เขตเทศบาล ประมาณ 50 คน 

10,000 เทศบาลฯ งานสังคม
สงเคราะห์ 

กองการศึกษา 
     

 
      



 

 

 

 
ประกาศเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ 

เรื่องประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีประมาณ พ.ศ.๒๕65 
     --------------------------------------------------- 

  อาศัยอ านาจ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ข้อ 27 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้
ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับตั้งแต่วันที่ประกาศ  
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  และ ข้อ ๒๗ แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง   
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น  

เทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.๒๕63 
เพ่ือเป็นเครื่องมือของผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองม่วงไข่ ในการบริหารโครงการต่อไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่ 5 เดือน ตุลาคม พ.ศ.2564 

             

(นายขจร  ธรรมไชยางกูร) 
นายกเทศมนตรีต าบลหนองม่วงไข่ 

 

 



 

 


