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ค าแถลงนโยบาย 
ของ 

นายฉลาด  ยังเจริญ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชมุแสงสงคราม 
วันที่  15   เดือน  กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 

*********************** 
เรียน ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม 
  ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
เมื่อวันที่ 21  ธันวาคม  2564 นั้น กระผม นาย ฉลาด  ยังเจริญ ได้รับเลือกเป็นนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลชุมแสงสงคราม และในฐานะหัวหน้าฝ่ายบริหารซึ่งเป็นผู้น าในการบริหารการพัฒนาเพ่ือให้เกิดประโยชน์
และความผาสุกของประชาชนชาวต าบลชุมแสงสงคราม 
  กระผมจึงได้ก าหนดนโยบายการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม 
โดยยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมของประชาชน และอ านาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล ที่ได้บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพุทธศักราช 2542 แก้ไขฉบับที่ 2 พ.ศ.2549 เสร็จสิ้นแล้ว 
  ดังนั้น เพ่ือปฏิบัติตามมาตรา 58/5 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 จึงขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลและท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลผู้ทรงเกียรติได้รับทราบถึงนโยบายการบริหารงานองค์การ
บริหารส่วนต าบล ที่มุ่งม่ันที่จะพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม ให้มีความเจริญก้าวหน้าทั้งด้าน
เศรษฐกิจ  สังคม และการเมืองการปกครอง เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลชุมแสงสงครามทุกคน 
ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม ที่เคารพ 
  ตามที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 1) 
พ.ศ.2564  ซึ่งเป็นกฎหมายสูงสุดในการปกครองประเทศ มาตรา ๒๕๐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่
และอ านาจดูแลและจัดท าบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตาม
หลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี้ ตามที่
กฎหมายบัญญัติ  
  ภายใต้สถาณการณ์ในปัจจุบัน การบริหารงานและพัฒนาต าบลชุมแสงสงคราม กระผมได้ยึด
หลักการท างานตามแนวทางการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โดยมุ่งเน้นประโยชน์สูงสุดให้เกิดแก่ประชาชนใน
ต าบลชุมแสงสงคราม และมีความครอบคลุมทุกด้าน ภายใต้หลักปรัชญาในการท างาน คือ การร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมรับผิดชอบ และร่วมพัฒนา โดยมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ชุมแสงสงครามที่ได้ก าหนดไว้ว่า  “ชุมแสงสงครามน่าอยู่ ควบคู่เศรษฐกิจดี มีคุณภาพชีวิตและการศึกษา 
พัฒนาคนสู่ประชาคมอาเซียน” 
  ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม สามารถบรรลุ
ถึงภารกิจและเกิดประโยชน์สุขต่อประชาชน เกิดความโปร่งใส คุ้มค่า จึงก าหนดนโยบายการบริหารราชการ
ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม 
ปรากฏดังเอกสารท้ายค าแถลงนโยบายนี้  
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นโยบายการบริหารราชการของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลชมุแสงสงคราม 
แถลงต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม 

วันที่   15  กุมภาพันธ์  2565 
************************************ 

1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน และเป็นการวางรากฐานของการพัฒนาอย่างยั่งยืน ดังนี้ 
  1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งและขยายเขตไฟฟ้า 
  1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบประปาและขยายเขตประปา 
  1.3 ก่อสร้างซ่อมแซม บ ารุงรักษารางระบายน้ า ท่อลอดเหลี่ยมทางเท้าและศาลาที่พักริมทาง 
  1.4 ก่อสร้างซ่อมแซมปรับปรุงและพัฒนา ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการอ่ืน ๆ  
 

2. นโยบายด้านคมนาคมขนส่งและการจัดการผังเมือง 
  พัฒนาสภาพแวดล้อมของเมือง เพื่อเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและเป็นการวางรากฐานของการพัฒนาอย่างยั่งยืน ดังนี้ 
  2.1 ก่อสร้างซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน สะพาน เกาะกลางถนน และพ้ืนที่สองข้างทาง 
  2.2 รณรงค์จัดกิจกรรมการป้องกันการแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ และเพ่ิมความปลอดภัยบนท้องถนน 
 

3. นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณสุขและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนเป็นผู้มีสุขภาพพลานามัยที่ดี สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและ
ส่งเสริมด้านการสาธารณสุข  ดังนี้ 
  3.1 พัฒนาและส่งเสริมสุขภาพอนามัย พร้อมทั้งให้มีบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึงและมีมาตรฐาน 
  3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม โครงการเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน การป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด และปัญหาโรคระบาดต่าง ๆ  
  3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้ความช่วยเหลือและการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
  3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขันกีฬาและการพัฒนาด้านกีฬาต่าง ๆ  
  3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและการช่วยเหลือ 
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

4. นโยบายด้านการพัฒนาอาชีพและรายได้ 
  ปรับปรุงสภาพความเป็นอยู่ของราษฎร จัดหาอาชีพให้ราษฎรท า เพ่ือเพ่ิมพูนรายได้ให้ 
เพียงพอ แก่การยังชีพ ในภาวะปัจจุบัน ดังนี้ 
  4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอบรมให้ความรู้กับประชาชนในการพัฒนาอาชีพ 
  4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารกองทุนท้องถิ่น 
  4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดพื้นที่ท ากินและที่อยู่อาศัยให้ประชาชนที่ยากจน 
 

5. นโยบายด้านการท่องเที่ยวและบริการต่าง ๆ 
  พัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ือให้เกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระดับชุมชน โดยประสานความ
ร่วมมือจากทุกฝ่าย ดังนี้ 
  5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสวนสาธารณะ 
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6. นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นปัจจัยเกื้อหนุนในการด ารงชีวิต เอ้ืออ านวย
ต่อความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ดังนี้ 
  6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบการป้องกันน้ าท่วมและมีการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 
  6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบการก าจัดขยะมูลฝอย 
  6.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์และการจัดการสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ 
  6.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมและการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  6.5 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร อุปโภคบริโภคและการจัดระบบชลประทาน 
 

7. นโยบายด้านการศึกษาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของประชาชนในชุมชนด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ดังนี้ 
  7.1 พัฒนาระบบการศึกษาในระบบ 
  7.2 พัฒนาระบบการศึกษานอกระบบ 
  7.3 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและส่งเสริม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

8. นโยบายด้านการเพิ่มศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  พัฒนาการเมืองการบริหารให้บรรลุตามวัตถุประสงค์การพัฒนาท้องถิ่น การก าหนดนโยบาย
การบริหารการเงินการคลัง การบริหารงานบุคคล ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นที่ จะต้องเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติภารกิจที่เพ่ิมขึ้นขององค์การบริหารส่วนต าบล ตลอดจนการเสริมสร้างจิตส านึกของพนักงานและ
พนักงานจ้างในการบริการประชาชน ให้ได้รับความสะดวกรวดเร็ว และเกิดความพึงพอใจ โดยยึดหลักบริหาร
จัดการสู่ธรรมาภิบาล ดังนี้ 

1. พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีและปรับปรุงพัฒนา วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ในการ

ปฏิบัติงานและสถานที่ปฏิบัติงาน 
3. สนับสนุนการรักษาความม่ันคงของประเทศ 

 

ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ที่เคารพ 
  การก าหนดนโยบายการบริหารราชการองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม ตามที่ได้
กล่าวมาแล้วนั้น ได้ก าหนดขึ้นภายใต้ภารกิจและกฎหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายรัฐบาล 
นโยบายกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น นโยบายจังหวัดพิษณุโลก สถานการณ์และแนวโน้มด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและสถานการณ์ของโลกปัจจุบัน กระผมในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม ขอให้
สัญญากับสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม ที่มีอ านาจหน้าที่ควบคุมการบริหารราชการองค์การ
บริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม ว่าจะบริหารราชการองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม ตามหลัก     
ธรรมาภิบาล และมุ่งมั่นที่จะบริหารท้องถิ่นให้มีความเจริญก้าวหน้า โดยยึดประโยชน์สุขของประชาชนเป็นที่ตั้ง
อย่างแท้จริง  
 

******************************* 
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ค าแถลงนโยบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของ 

นายฉลาด  ยังเจริญ 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม 

วนัที่  15  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 
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เรียน  ท่านประธานสภา สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม 
และผู้เข้าร่วมประชุมที่เคารพทุกท่าน 
  ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล เมื่อวันที่ 21  ธันวาคม  2564 นั้น กระผม นายฉลาด  
ยังเจริญ ได้รับเลือกเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม และใน
ฐานะหัวหน้าฝ่ายบริหารซึ่งเป็นผู้น าในการบริหารการพัฒนาเพื่อให้เกิดประโยชน์
และความผาสุกของประชาชนชาวต าบลชุมแสงสงคราม 
  ซึ่งตามมาตรา 58/5แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ
บรหิารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 ก าหนด
ว่า ก่อนที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เพื่อให้นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  โดยไม่มีการลงมติ  
ทั้งนี้ภายในสามสิบวัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   
  กระผมได้จัดท าค าแถลงและนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษร รวมทั้งหมด 
8 ด้าน ซึ่งแจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม ทุกท่านแล้ว 
ขอเรียนว่านโยบายที่กระผมได้จัดท าโดยภาพรวมแล้วก็เป็นนโยบายที่พร้อม  ที่จะ
แปลงลงไปสู่แผนพัฒนา หรือแผนงาน โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ในการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส าคัญ 
  กระผมขอเรียนว่านโยบาย แผนงาน โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ในการ
พัฒนา จะส าเร็จบรรลุวัตถุประสงค์ได้ ก็ด้วยการมีส่วนร่วมของสมาชิกสภา อบต.
แห่งนี้ รวมทั้งผู้น าท้องที่ ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ พนักงานส่วนต าบล และที่ส าคัญ
ที่สุด คือ การมีส่วนร่วมของพ่ีน้องประชาชน 
  กระผมขอเรียนว่าจะบริหารราชการ ภารกิจงานในอ านาจหน้าที่ให้
เป็นไปด้วยความบริสุทธิ์  เสมอภาค และเที่ยงธรรม ทั้งนี้ก็ขึ้นอยู่ที่สถานะทางการ
เงินการคลังขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงสงคราม เป็นส าคัญ 
  ส าหรับรายละเอียดของนโยบายแต่ละด้าน ได้ปรากฏตามเอกสาร
นโยบายที่ได้แจกให้สมาชิกทุกท่านแล้ว 
  ขอขอบคุณครับ 

.................................... 
 


