


 

 

 



ค าน า 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการจัดท าแผนด าเนินงาน ตามหมวด 5 ข้อ 26 
การจัดท าแผนด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้ (1) คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น (2) คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ ให้
ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยทั่ว
กันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12  “ข้อ 27  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้ว
เสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น   การ
ขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น” 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง  จึงได้
ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแสนทอง  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นมีการประสานและบูรณาการ  การท างานกับหน่วยงาน
และการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผล
เมื่อสิ้นปีงบประมาณ ให้มีความสะดวกมากข้ึน  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแสนทอง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ฉบับนี้  จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแสนทองและผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี  
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บทน า 

1. บทน า 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการจัดท าแผนด าเนินงาน ตามหมวด 5 
ข้อ 26 การจัดท าแผนด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้   โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้  (1) 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น   หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น (2) 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการ
ด าเนินงาน  ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบ โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12  “ข้อ 27  แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วั นประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในปีงบประมาณนั้น   การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น” 

ภายใต้กฎหมายดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง  จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น และใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ขององค์การบริหารส่วนต าบลให้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการ การท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ   ของ
แผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวก
มากขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน  
1. เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน

พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
2. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ขององค์การบริหารส่วนต าบล

ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
3. เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการ การท างานร่วมกับหน่วยงาน และการจ าแนกรายละเอียด

ต่างๆ ของแผนงาน /โครงการในแผนการด าเนินงานจะให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณมีความสะดวกขึ้น 

 

3. ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
   

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนการจัดท าร่างแผน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 
  ขั้นตอนที่ 2 การพิจารณาร่างแผน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  
 

  ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อ

ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 
แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันประกาศใช้งบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

“การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น” 
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ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี ้

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

                 

 คณะกรรมการสนับสนุนการ 
   จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
   ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

รวบรวมแผนงาน โครงการ 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
ตอ่คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินพิจารณา 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

      ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้า
วนั นับแต่วนัทีป่ระกาศ เพือ่ให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทัว่กนัและต้องปิดประกาศไว้
อย่างน้อยสามสิบวนันับแต่วันทีต่ั้งงบประมาณ
ด าเนินการฯ 

องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน

ท้องท้ท้องถ่ินถ่ิน

หน่วยงานอืน่ 

พจิารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
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4.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

  1. ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง          
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 

2. ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

  3. ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและ
ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก รวดเร็วมากยิ่งขึ้น   

4. ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 

 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวน กิจกรรม/ 
โครงการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน -    กองช่าง 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 13 8.18 9,498,000 25.77 กองช่าง 
1.3 แผนงานการเกษตร 1 0.63 150,000 -0.41 ส านักปลดั 
1.4 แผนงานการพาณิชย์  - - - - - 
1.5 แผนงานงบกลาง 1 0.63 250,000 0.68 ส านักปลดั / กองช่าง 

รวม 15 9.43 9,898,000 26.85  
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 
2.1 แผนงานการเกษตร  1 0.63 20,000 0.05 ส านักปลดั 

2.2 แผนงานสร้างความเขม้แข็งชุมชน 1 -0.63 30,000 0.08 ส านักปลดั 

รวม 2 1.26 50,000 0.14  
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์
3.1 แผนงานการศึกษา 13 8.18 2,139,321 5.80 กองการศึกษาฯ 
3.2 แผนงานสาธารณสุข 12 7.55 334,400 0.91 ส านักปลดั 
3.3 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 1 0.63 1,500 0.004 ส านักปลดั 

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ - - - - - 
3.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - 
3.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 2 7.55 25,000 0.068 กองการศึกษาฯ 
3.7 แผนงานงบกลาง 4 2.52 8,985,200 24.374 ส านักปลดั 

รวม 32 20.13 11,485,421 31.157  

แบบ ผด.01 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง 

หมายเหตุ  ประมาณการรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ตั้งไว้  29,500,000.-บาท   เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 7,398,000.-บาท 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวน กิจกรรม/ 
โครงการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และสืบสานภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น 

     

4.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 6 3.77 155,000 0.42 กองการศึกษาฯ 
รวม 6 3.77 155,000 0.42  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 3 1.89 245,000 0.66 กองช่าง 
5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน    - - - - ส านักปลดั 
5.3 แผนงานงบกลาง 1 0.63 563,720 1.53 ส านักปลดั/กองช่าง 

รวม 4 2.52 808,720 2.19  
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 55 34.59 9,441,420 25.61 ส านักปลดั /กองคลัง 
6.2 แผนงานการศึกษา 15 9.43 2,162,500 5.87 กองการศึกษาฯ 
6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 15 9.43 1,833,600 4.97 กองช่าง 
6.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 8 5.03 305,400 0.83 กองช่าง 

6.5. แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 2 1.26 231,000 0.63 ส านักปลดั 
6.6 แผนงานการเกษตร 2 1.26 120,000 0.33 ส านักปลดั 
6.7 แผนงานงบกลาง 3 1.89 372,139 1.01  

รวม 100 62.89 14,466,059 39.24  
รวมท้ังสิ้น 159 100 36,863,200 100  

แบบ ผด.01 
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บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับที่ไมไ่ด้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หมายเหตุ  ประมาณการรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ตั้งไว้  29,500,000.-บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวน กิจกรรม/ 
โครงการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
กิจกรรม /โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

1.ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 

1.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 33.33 7,300 20.98 
ส านักปลดั 

 /กองคลัง 
1.2  แผนงานการศึกษา 1 16.67 5,500 15.80 กองการศึกษาฯ 
1.3  แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 16.67 12,000 34.48  

รวม 4 66.67 24,800 71.26  
2.ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

2.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 33.33 10,000 28.74 
ส านักปลดั 

 /กองคลัง 
รวม 2 33.33 10,000 28.74  

รวมท้ังสิ้น 6 100 34,800 100  
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  กิจการประปาองค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวน กิจกรรม/ 
โครงการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
6.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 8 100 327,000 100  

รวมท้ังสิ้น 8 100 327,000 100  
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บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค . ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย . 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 จัดซื้อวัสดไุฟฟ้าและวิทยุ  ส าหรับซ่อมแซม
ไฟฟ้าสาธารณะทุกหมู่บ้าน และไฟฟ้าท่ีอยู่
ในความรับผดิชอบ 
ของอบต.แสนทอง 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและ
การโยธา) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 6 พ.ศ.2564 หน้า 17  
ล าดับที่ 14) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัหาวสัดุไฟฟ้าและวิทยุ ไว้
ส าหรับซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในเขตพื้นที่
ต าบลแสนทอง และส านักงานอบต. ได้แก่ ฟิวส์ 
เทปพันสายไฟ  สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์
ไฟฟ้า ไมโครโฟน ฯลฯ 
 
-ตามข้อบัญญตัิฯ  พ.ศ.2565   หน้า 147 

60,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสสาย
ทาง นน.ถ.94-001 จากสายบ้านนาหนุน 1 
ถึงสายบ้านวังทอง บ้านนาหนุน 1 หมู่ที่ 1 
ต าบลแสนทอง ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 2,920.00 เมตร หรือมี
พื้นที่ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า 11,680 ตารางเมตร 
และถมดินไหล่ทางสองข้าง กว้างข้างละ 
0.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 2,290 
เมตร 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
แก้ไข เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.
2564 หน้าที่ 23 ล าดับท่ี 14) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
รหัสสายทาง นน.ถ.94-001 จากสายบ้านนา
หนุน 1 ถึงสายบ้านวังทอง บ้านนาหนุน 1       
หมู่ที่ 1 ต าบลแสนทอง ขนาดกว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ยาว 2,920.00 เมตร หรือมี
พื้นที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า 11,680 ตารางเมตร 
และถมดินไหล่ทางสองข้าง กว้างข้างละ 0.50 
เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 2,290 เมตร 
 (งบอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 ตามหนังสือที่ มท0810.8/ว1533  
ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2564) 

7,398,000 
งบอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

บ้านนาหนุน 
1 

กองช่าง             

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านน้ าไคร้ หมู่ 5 สายบ้านนายวทิย์ ธรรมศริิ 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
แก้ไข เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที่ 6 พ.ศ.
2564 หน้าที่ 12 ล าดับท่ี 7) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านน้ าไคร้ หมู่ 5 สายบ้านนายวทิย์ ธรรมศริิ 
ปริมาณงาน ถนนค.ส.ล.ขนาดกว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 105.00 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสรมิเหล็กไม่นอ้ยกว่า 
420.00 ตารางเมตร 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 148 

270,000 บ้านน้ าไคร ้
 

กองช่าง             

 
 

แบบ ผด.02 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านพ่อ หมู่ 3 จากหน้าบ้านก านันสุรศักดิ์ – 
บ้านนายค าหมั้น   (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-2565) แก้ไข เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 6 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 11
ล าดับที่ 4) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านพ่อ หมู่ 3 จากหน้าบ้านก านันสุรศักดิ์ – บ้าน
นายค าหมั้น  ปริมาณงานถนนค.ส.ล.   ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 57.00 
เมตร หรือพื้นท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 
228.00 ตารางเมตรพร้อมยกบ่ารางระบายน้ า 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 149 

155,000 บ้านพ่อ กองช่าง             

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านพ่อ หมู่ 3 สายนาทราย ช่วงนานาย
ประยรู-นานายอินถา  (ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข เพิ่มเตมิ 
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 6 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 11
ล าดับที่ 5) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านพ่อ หมู่ 3 สายนาทราย ช่วงนานายประยูร-     
นานายอินถา  ปริมาณงานถนนค.ส.ล.   ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 45.00 
เมตร หรือพื้นท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 
180.00 ตารางเมตรพร้อมยกบ่ารางระบายน้ า 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 149 

115,000 บ้านพ่อ กองช่าง             

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านสันตสิุข  หมู่ 7 เข้าพ้ืนท่ีการเกษตร 
สายต้นผึ้งช่วงที่ 1 ตั้งแต่บ้านนายพรมมินทร์ 
ธรรมศริ-ิสวนนายก้านแก้ว  ธรรมศิร ิ (ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข 
เพิ่มเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 6 พ.ศ.2564 
หน้าท่ี 16 ล าดับท่ี 11) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านสันตสิุข  หมู่ 7 เข้าพ้ืนท่ีการเกษตร สายต้น
ผึ้งช่วงที่ 1 ตั้งแต่บ้านนายพรมมินทร์ ธรรมศริ-ิ
สวนนายก้านแก้ว  ธรรมศิร ิ ปริมาณงานถนน
ค.ส.ล.   ขนาดกว้าง 3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ยาวไม่น้อยกว่า 135.00 เมตร หรือพื้นท่ีคอนกรีต
เสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 405.00 ตารางเมตร -ตาม
ข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 150 

260,000 บ้านสันตสิุข กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านห้วยม่วง หมู่ที่ 6 สายดอยห้วยปู่ฟ่ัน 
ช่วงตั้งแต่สวนนายสนิท  ใบยา – สวนนาย
สวัสดิ์  ธรรมศริ ิ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-2565) แก้ไข เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 6 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 15 
ล าดับที่ 10) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านห้วยม่วง หมู่ที่ 6 สายดอยห้วยปู่ฟ่ัน ช่วง
ตั้งแต่สวนนายสนิท  ใบยา – สวนนายสวัสดิ์  
ธรรมศริ ิปริมาณงานถนนค.ส.ล.   ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 72.00 เมตร 
หรือพื้นท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 288.00 
ตารางเมตร -ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 151 

185,500 บ้านห้วย
ม่วง 

กองช่าง             

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านห้วยม่วง หมู่ที่ 6 หลังหมู่บ้าน – นาพ่อ
ทอง (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 6 
พ.ศ.2564 หน้าที่ 14 ล าดับท่ี 9) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านห้วยม่วง หมู่ที่ หลังหมู่บา้น – นาพ่อทอง 
ปริมาณงานถนนค.ส.ล.   ขนาดกว้าง 3.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 44.00 เมตร หรือ
พื้นท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 132.00 ตาราง
เมตร -ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 151 

84,500 บ้านห้วย
ม่วง 

กองช่าง             

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านฮวก หมู่ท่ี 4 สายข้างบ้านด.ต.เฉลียว 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
แก้ไข เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที่ 6 พ.ศ.
2564 หน้าท่ี 13 ล าดับท่ี 8) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านฮวก หมู่ท่ี 4 สายข้างบ้านด.ต.เฉลียว 
ปริมาณงานถนนค.ส.ล.   ขนาดกว้าง 3.80 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 34.50 เมตร หรือ
พื้นท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 131.10 ตาราง
เมตร -ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 150 
 

92,000 บ้านฮวก กองช่าง             

 

แบบ ผด.02 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านฮวก หมู่ท่ี 4 สายบ้านนายใส่ ช่วงที่ 3 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
แก้ไข เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที่ 6 พ.ศ.
2564 หน้าที่ 11 ล าดับท่ี 6) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านฮ
วก หมู่ที่ 4 สายบา้นนายใส่ ช่วงที่ 3 ปริมาณงานถนน
ค.ส.ล.   ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาวไม่
น้อยกว่า 50.00 เมตร และ 
ขนาดกวา้ง 3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 
22.00 เมตร  หรือพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 
266  ตารางเมตร 
 -ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 152 

188,000 บ้านฮวก กองช่าง             

11 โครงการก่อสร้างล าเหมืองคอนกรตีเสริม
เหล็ก บ้านนาทราย หมู่2 สายบ่อส้ม ช่วงนา
นายล้วน  (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) แก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งท่ี 6 พ.ศ.2564 หน้าที่ 9 ล าดับท่ี 2) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างก่อสร้างล าเหมืองคอนกรีต
เสรมิเหล็ก บ้านนาทราย หมู่2 สายบ่อส้ม ช่วง
นานายล้วน  ปริมาณ   ขนาดกว้าง 0.40 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.40 เมตร หนา 0.10 เมตร ยาวรวม  
139.00 เมตร  (ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 
153) 

220,000 บ้านนา
ทราย 

กองช่าง             

12 โครงการก่อสร้างโรงน้ าดื่มสะอาดภายใน
ชุมชนบ้านนาหนุน 1  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 6 พ.ศ.2564 หน้าที่ 
11 ล าดับที่ 6) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโรงน้ าด่ืมสะอาดภายใน
ชุมชนบ้านนาหนุน 1 จ านวน 1 แห่ง  ปริมาณงาน
ก่อสร้างโรงเรือน ติดตั้งระบบน้ าด่ืมสะอาด จ านวน 
1 แห่ง   (ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 153) 

200,000 บ้านนาหนุน 
1 

กองช่าง             

13 โครงการวางท่อประปาหมู่บ้าน บา้นแฮะ 
หมู่ 8  (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 6 
พ.ศ.2564 หน้าที่ 9 ล าดับท่ี 2) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อประปาหมู่บ้าน บ้านแฮะ 
หมู่ 8 รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ท่ีอบต.แสนทองก าหนด    
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 153 

270,000 บ้านแฮะ กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.3 แผนงานการเกษตร 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค . ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย . 

1 ค่ากระแสไฟฟ้าของสถานสีูบน้ าดว้ย
ไฟฟ้าที่อยู่ในความดูแลของอบต.แสน
ทอง   (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 65  ล าดับที ่41) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสถานีสูบน้ าท่ีอยู่ใน
ความดูแลของอบต. รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระ
พร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้น 
-ตามข้อบัญญตัิฯ  พ.ศ.2565   หน้า 156 

150,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

 
. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.4 แผนงานการพาณิชย์ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.5 แผนงานงบกลาง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค.

 

ส.
ค . ก.
ย.

 

1 โครงการบริหารจัดการระบบประปาอบต.แสน
ทอง  (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) 
แก้ไข เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ.
2563 หน้า 9 ล าดับที ่1) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยเฉพาะการ
ประปา อบต.แสนทอง 
(ข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้าที่ 158) 

250,000 
  

ต.แสนทอง กองช่าง 
กองคลัง 
ส านักปลัด 

            

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
2.1 แผนงานการเกษตร   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพการเกษตร และ
พัฒนาศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลแสน
ทอง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 128  ล าดับที่ 1) 

เพื่อสนับสนุน ส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรและการ
ด าเนินงานกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลแสนทอง  
เช่น โครงการส่งเสริมการลดละเลิกการใช้สารเคมี
ทางการเกษตร   ฝึกทักษะการกรีดยางพารา แก่
เกษตรกร ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 156 

20,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

  
 2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน
ต าบลแสนทอง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 
1 พ.ศ.2562 หน้า 10  ล าดับท่ี 1) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงานโครงการ
ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนต าบลแสนทองฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 136 

30,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 
 
 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.1 แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสนับสนุนคา่พาหนะให้แก่เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-
2565) หน้า 136 ล าดับท่ี 15 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาค่าพาหนะรับ-ส่งเด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแสนทอง 
(กรณียุบรวมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า118 
 

230,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

2 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-
2565) หน้า 136 ล าดับที่ 12 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการจดั
งานวันเด็กแห่งชาติฯ 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 119 

30,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

3 ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก เพื่อปฏิบัติ
หน้าท่ีดูแลเด็กเล็ก 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบุคคลภายนอก เพื่อ
ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลแสนทอง 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565หน้า 118 
 

65,400 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.1 แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายดา้นการ
จัดการศึกษาศึกษาท้องถิ่น  
(งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศกึษา) 
 (ตามแผนพัฒนาท้องถิน่(พ.ศ.2561-
2565)แก้ไขเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง 
คร้ังที่ 2 พ.ศ.2563  หน้า 37 ล าดับ
ที่ 1 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
ดังนี ้
1.ค่าอาหารกลางวัน มื้อละ 20บาท/คน  
  จ านวน 245 วัน  
2.ค่าจัดการเรียนการสอนให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลแสนทอง(คนละ 1,700บาท/คน/ป)ี 
3.ค่าหนังสือเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 
ปี (อัตราคนละ 200บาท/ปี)  
4.ค่าอุปกรณ์การเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 
3-5 ปี (อัตราคนละ 200บาท/ป)ี  
5.ค่าเครื่องแบบนักเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 
อายุ 3-5 ปี (คนละ 300บาท/ป)ี  
6.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 
อายุ 3-5 ปี (อัตราคนละ 430บาท/ป)ี 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 120 
 

587,085 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลแสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

 
 
 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.1 แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 วัสดุงานบ้านงานครัว  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลแสนทอง เช่น แปรง ไม้
กวาด สบู่ ผงซักฟอก น้ ายาล้างหอ้งน้ า ฯลฯ 
2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัหาอาหารเสรมิ(นม)ให้กับ
โรงเรียนแสนทองวิทยา โรงเรียนบา้นนาหนุน 1 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแสนทอง 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 121 

492,636 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบล
แสนทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

6 อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาหนุน 1 –        
ปิตุราษฎร์ เพื่อสนับสนุนโครงการเข้า
ค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) 
หน้า 138 ล าดับที ่22) 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการเข้า
ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 -ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 122 

10,000 ร.ร.บ้านนาหนนุ 
1ฯ 

กอง
การศึกษาฯ 

            

7 อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาหนุน1 –ปิตุราษฎร์ 
เพื่อสนับสนุนโครงการเข้าค่าย
ภาษาอังกฤษ  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 
(-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-
2565) หน้า 140 ล าดับที่ 28) 

อุดหนุนงบประมาณ เพื่อสนับสนนุโครงการเข้า
ค่ายภาษาอังกฤษ 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 123 

10,000 ร.ร.บ้านนาหนนุ 
1ฯ 

กอง
การศึกษาฯ 

            

 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.1 แผนงานการศึกษา  

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาหนุน1 –        
ปิตุราษฎร์ เพื่อสนับสนุนโครงการเสรมิ
คนเก่งเร่งคนอ่อน 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-
2565) หน้า 138  ล าดับที่ 20) 
 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการเสรมิ
คนเก่งเร่งคนอ่อน 
 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 123 

10,000 ร.ร.บ้านนาหนนุ 
1 ฯ 

กอง
การศึกษาฯ 

            

9 อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาหนุน1 –        
ปิตุราษฎร์ เพื่อสนับสนุนโครงการ
อาหารกลางวัน   
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-
2565) หน้า 139  ล าดับที่ 26) 
 

อุดหนุนงบประมาณ เพื่อสนบัสนนุโครงการ
อาหารกลางวัน   
 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 123 

155,400 ร.ร.บ้านนาหนนุ 
1 ฯ 

กอง
การศึกษาฯ 

            

10 อุดหนุนโรงเรียนแสนทองวิทยา เพื่อ
สนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 
(-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-
2565) หน้า 139  ล าดับที่ 25) 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการ
อาหารกลางวัน   
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 124 

478,800 ร.ร.แสนทอง
วิทยา 

กอง
การศึกษาฯ 

            

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.1 แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 อุดหนุนโรงเรียนแสนทองวิทยา เพื่อ
สนับสนุนโครงการอบรมพุทธบุตรเพื่อ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 
(-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) 
หน้า 138  ล าดบัที่ 23) 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการ
อบรมพุทธบุตรเพื่อพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม 
นักเรียน 
  
-ตามข้อบญัญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 124 

30,000 ร.ร.แสนทอง
วิทยา 

กอง
การศึกษาฯ 

            

12 อุดหนุนโรงเรียนแสนทองวิทยา เพื่อ
สนับสนุนโครงการเข้าค่ายพัฒนาด้าน
ภาษาอังกฤษ  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 
(-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) 
หน้า 139  ล าดบัที่ 27) 

อุดหนุนงบประมาณ เพื่อสนับสนนุโครงการเข้า
ค่ายพัฒนาด้านภาษาอังกฤษ  
-ตามข้อบญัญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 127 

20,000 ร.ร.แสนทอง
วิทยา 

กอง
การศึกษาฯ 

            

13 อุดหนุนโรงเรียนแสนทองวิทยา เพื่อ
สนับสนุนโครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียน 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 
(-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) 
หน้า 138  ล าดบัที่ 21) 

อุดหนุนงบประมาณ เพื่อสนับสนนุโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
-ตามข้อบญัญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 125 

20,000 ร.ร.แสนทอง
วิทยา 

กอง
การศึกษาฯ 

            

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่อาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นฯ เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชยการ
งานหรือเวลาที่เสียไป เพื่อสนับสนนุการปฏิบัติ
หน้าท่ีในการดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง 
ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 126 

120,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

2 ค่าจ้างเหมาส ารวจจ านวนสุนัขและแมว
ในเขตพื้นท่ีต าบลแสนทอง 
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565)หน้า 142 ล าดับท่ี 6) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาส ารวจจ านวนสุนัขและ
แมวในเขตพื้นท่ีต าบลแสนทองท้องถิ่นฯ 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 127 

2,400 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารย์  ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี   
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน) 
 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565)หน้า 142 ล าดับท่ี 5) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพษิสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธานของศาสตราจารย์  ดร.สมเด็จพระ
เจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติย
ราชนาร ี
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 128 

12,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

4 โครงการจดัหาวัสดุทางวิทยาศาสตร์ 
หรือการแพทย์ เพื่อป้องกัน  ควบคุม
โรคตดิต่อ  
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565)หน้า 141 ล าดับท่ี 4) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อสารก าจดั
ลูกน้ ายุงลาย น้ ายาพ่นหมอกควัน เพื่อป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก ยาฆ่าเช้ือไข้หวดันก ถุงมือ ผ้า
ปิดจมูก ฯลฯ -ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 
หน้า 128 

40,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 
 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

5 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  บ้านนา
หนุน 1 หมู่ 1 เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอื่น) 
(แผนพัฒนาฯ (พ.ศ.2561-2565)หน้า 143 
ล าดับท่ี 7 

อุดหนุนงบประมาณคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 129 

20,000 บ้านนาหนุน 
1 

ส านักปลดั             

6 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  บ้านนา
ทราย หมู่ 2 เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอื่น) 
(แผนพัฒนาฯ (พ.ศ.2561-2565)หน้า 144 
ล าดับท่ี 8 

อุดหนุนงบประมาณคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 129 

20,000 บ้านนา
ทราย 

ส านักปลดั             

7 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  บ้านพ่อ 
หมู่ 3 เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข  (งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565)หน้า 145 ล าดับท่ี 9 

อุดหนุนงบประมาณคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 130 

20,000 บ้านพ่อ ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
บ้านฮวก  หมู่ 4  เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565)หน้า 146 ล าดับท่ี 10 

อุดหนุนงบประมาณคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 132 

20,000 บ้านฮวก ส านักปลดั             

9 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
บ้านน้ าไคร้  หมู่ 5  เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน)  (ตามแผน พัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2561-2565)หน้า 147 ล าดับที่ 11 

อุดหนุนงบประมาณคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 130 

20,000 บ้านน้ าไคร ้ ส านักปลดั             

10 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
บ้านห้วยม่วง  หมู่ 6  เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)หน้า 
148 ล าดับที่ 12 

อุดหนุนงบประมาณคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 131 

20,000 บ้านห้วย
ม่วง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
บ้านสันติสุข  หมู่ 7  เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน) (ตามแผน พัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2561-2565)หน้า 149 ล าดับที่ 13 
 

อุดหนุนงบประมาณคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 131 

20,000 บ้านสันตสิุข ส านักปลดั             

12 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
บ้านแฮะ  หมู่ 8  เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
(งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน)  (ตามแผน พฒันาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-2565)หน้า 150 ล าดับที่ 14 
 

อุดหนุนงบประมาณคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 132 

20,000 บ้านแฮะ ส านักปลดั             

 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการรณรงค์ ส่งเสริม เพื่อป้องกัน
ปัญหายาเสพตดิ เนื่องในวันยาเสพติด
โลก 
(ตามแผน พฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)หน้า 
151 ล าดับที่ 3 

อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอท่าวังผา เพื่อ
สนับสนุนโครงการ รณรงค์ ส่งเสรมิ เพื่อป้องกัน
ปัญหายาเสพตดิ เนื่องในวันยาเสพติดโลก 

-ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 137 

1,500 ปกครอง
อ าเภอท่าวัง
ผา 

ส านักปลดั             

 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการคนดีศรีแสนทอง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 157 ล าดับท่ี 2) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการคน
ดีศรีแสนทอง 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 139 

5,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

2 โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอาย ุ
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 157 ล าดับท่ี 5) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายฯุ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 140 

20,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง  
3.7 แผนงานงบกลาง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพ่ิมเติมเปลีย่นแปลง ครั้ง
ที่ 1 พ.ศ.2562 หน้า 12 ล าดับที่ 2) 

เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 12 
เดือน 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 158 

7,362,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพ่ิมเติมเปลีย่นแปลง ครั้ง
ที่ 1 พ.ศ.2562 หน้า 12 ล าดับท่ี 3) 

เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพผู้พิการ จ านวน 12 เดือน 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 159 

1,535,200 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพ่ิมเติมเปลีย่นแปลง ครั้ง
ที่ 1 พ.ศ.2562 หน้า 12 ล าดับท่ี 1) 

เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 12 
เดือน 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 159 

24,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

4 อุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ต าบลแสนทอง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งท่ี 1 พ.ศ.2562  หน้า 12 ล าดับท่ี 
4) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลกัประกัน
สุขภาพต าบลแสนทอง 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 161 

64,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 

แบบ ผด.02 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการแข่งขันเรือเชื่อมความสัมพันธ์
ระหว่างต าบลผาตอ-แสนทอง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 159 ล าดับท่ี 5) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการแข่ง
เรือเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างต าบลผาตอ-แสน
ทองฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 138 

80,000 ล าน้ ายาว
บ้านนาหนุน   

กอง
การศึกษาฯ 

            

2 โครงการนมัสการพระธาตุเสรีคะธาตุ 
(พระธาตุค าหล้า) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 158 ล าดับท่ี 2) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ
นมัสการพระธาตเุสรีคะธาตุฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 139 

10,000 บ้านนาหนุน 
1 

กอง
การศึกษาฯ 

            

3 โครงการอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรมไทลื้อ 
(บวงสรวงดวงวิญญาณเจ้าเมืองไทลื้อ)  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 159 ล าดับท่ี 3) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ
อนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรมไทลื้อฯ  
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 140 
 

20,000 บ้านแฮะ กอง
การศึกษาฯ 

            

4 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอท่าวังผา 
เพื่อสนับสนุนโครงการจัดกิจกรรมงานรัฐ
พิธีและราชพิธี  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 
3 พ.ศ.2563 หน้า 18 ล าดับท่ี 1) 

เพื่อสนับสนุนโครงการจัดกจิกรรมงานรัฐพิธีและ
ราชพิธี  
 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 140 

10,000 อ าเภอท่าวัง
ผา 

กอง
การศึกษาฯ 

            

  

แบบ ผด.02 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอท่าวัง
ผา โครงการจัดกิจกรรมอนรุักษ์
ประเพณีวัฒนธรรมจังหวัดน่าน 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 160 ล าดับท่ี 7) 

เพื่อสนับสนุนการจัดโครงการจัดกจิกรรม
อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมจังหวัดน่าน 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 141 

10,000 อ าเภอท่าวัง
ผา 

กอง
การศึกษาฯ 

            

6 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบลแสนทอง 
เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมของสภา
วัฒนธรรมต าบลแสนทอง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 160 ล าดับท่ี 4) 

เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมของสภาวัฒนธรรม
ต าบลแสนทอง 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 141 

25,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

 
 
 

 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย . ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ . มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค . มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าจ้างเหมาคนงานประจ ารถบรรทุก
ขยะ 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 166 ล าดับท่ี 5) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาคนงานประจ า
รถบรรทุกขยะ ปฏิบัติหนา้ที่เก็บขนขยะจาก
ครัวเรือน ไปท้ิงยังบ่อก าจดัขยะฯ  
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 134 

150,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

2 โครงการปรับปรุงบ่อก าจัดขยะมลูฝอย 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 166 ล าดับท่ี 4) 
 

เพื่อเป็นจ้างเหมาปรับเกลี่ยบ่อขยะ ฝังกลบบ่อ
ขยะในความรับผิดชอบของอบต.แสนทอง ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 135 

75,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

3 โครงการรณรงค์และส่งเสริมการคดั
แยกขยะที่ต้นทาง 
 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพ่ิมเติมเปลีย่นแปลง ครั้ง
ที่ 6 พ.ศ.2564 หน้า 18 ล าดับที่ 1) 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการคัดแยก
ขยะที่ต้นทาง ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 135 

20,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
5.3 แผนงานงบกลาง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการป้องกัน แก้ไขและบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนจากภัยธรรมชาติ
ต่างๆ ในเขตต าบลแสนทอง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) แก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งท่ี 1 พ.ศ.2562  หน้า 13 ล าดับที่ 
1) 

เพื่อใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินท่ีมเีหตสุาธารณภัย
เกิดขึ้นหรือกรณีการป้องกันและยบัยั้งก่อนเกิด
สาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกดิสาธารณภัย หรือ
กรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็นส่วนรวมได้ เช่นการป้องกัน
และแก้ไขปญัหาอุทกภัย  น้ าป่าไหลหลาก 
แผ่นดินถลม่ ภัยแล้ง ภัยหนาว  วาตภัย  
อัคคีภัย ไฟป่าและหมอกควันและโรคตดิต่อ 
ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 160 

563,720 ต าบลแสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษา
ฯ 

            

 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนนายกอบต./รองนายกอบต. เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของผู้บริหาร ให้แก่   
นายกอบต. รองนายกอบต.จ านวน 2 คน 
จ านวน 12 เดือน  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 81 

450,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

2 เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก
อบต./รองนายกอบต. 

เพื่อจ่าย เป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายกอบต./รองนายกอบต. จ านวน 2 คน 
จ านวน 12 เดือน  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 81 

37,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

3 เงินค่าตอบแทนพิเศษ นายกอบต./รอง
นายกอบต. 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่
ต าแหน่งนายกอบต./รองนายกอบต. จ านวน 2 
คน จ านวน 12 เดือน  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 82 

37,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกอบต. 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกอบต.จ านวน 1 
คน จ านวน 12 เดือน  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 82 

77,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

5 
 
 

เงินค่าตอบแทนสมาชิก 
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาอบต. ดังนี ้
ประธานสภาอบต.,รองประธานสภาอบต., 
เลขานุการสภาอบต. ,สมาชิกสภา อบต. 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 82 

1,450,840 
 
 

อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

6 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจา่ยเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือน
จ านวน 5 อัตรา  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 83 

1,934,220 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

7 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
(งานวางแผนสถิติและวิชาการ ส านักปลัด) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจา่ยเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือน 
จ านวน 1 อัตรา 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 99 

425,940 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

8 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
(งานบริหารงานคลัง กองคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจา่ยเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือน
จ านวน 4 อัตรา  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 100 

1,610,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

9 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
(งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจา่ยเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือน
จ านวน 1 อัตรา  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 106 

379,320 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

10 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน 
(งานบริหารทั่วไป) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล 
(ส านักปลัด) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 
83 

84,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

11 เงินประจ าต าแหน่ง  
(งานบริหารทั่วไป) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนกังานส่วนต าบล  
(ส านักปลัด) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 
83 

168,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

12 เงินประจ าต าแหน่ง  
(งานบริหารงานคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนกังานส่วนต าบล  
(กองคลัง) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หนา้ 
101 

42,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

13 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  
(งานบริหารทั่วไป) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้ง ให้กับพนกังาน
จ้างตามภารกิจต าแหน่งพนักงานขบัรถยนต์ และ
พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ (ส านัก
ปลัด)  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 84 

275,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

14 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  
(งานบริหารงานคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ให้กับ
พนักงานจ้างตามภารกิจต าแหน่งผู้ช่วยการเงินและ
บัญชี  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 101 

156,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

15 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
 (งานบริหารทั่วไป) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ และพนักงาน
จ้างทั่วไป ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์  (ส านัก
ปลัด) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 
84 

12,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

16 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  
(งานบริหารงานคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจต าแหน่งผู้ช่วยการเงินและบัญชี  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 101 

4,500 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

17 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่ อบต.ฯ (งานบริหารทั่วไป) 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
อบต.ฯ (ส านักปลัด) 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า85 

290,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

18 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่ อบต.ฯ  
(งานบริหารงานคลัง) 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
อบต.ฯ (กองคลัง) 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 102 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย . ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ . มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค . มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

19 ค่าตอบแทนการปฏิบตัินอกเวลาราชการ 
(งานบริหารทั่วไป) 

ค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างฯ  
(ส านักปลดั) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 
หน้า 85 

17,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

20 ค่าตอบแทนการปฏิบตัินอกเวลาราชการ 
(งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 

ค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างฯ  
(ส านักปลดั) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 
หน้า 99 

1,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

21 ค่าตอบแทนการปฏิบตัินอกเวลาราชการ 
(งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน) 

ค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างฯ  
(ส านักปลดั) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 
หน้า 106 

1,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

22 ค่าตอบแทนการปฏิบตัินอกเวลาราชการ       
(งานบริหารงานคลัง) 

ค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างฯ  
(กองคลัง) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 
102 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

23 ค่าเช่าบ้าน  
(งานบริหารทั่วไป) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ ให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล ซึ่งมสีิทธิได้รับตามระเบียบของทางราชการ -
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 86 

108,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

24 ค่าเช่าบ้าน  
(งานบริหารงานคลัง) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ ให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล ซึ่งมสีิทธิได้รับตามระเบียบของทางราชการ -
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 102 

120,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

25 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  
(งานบริหารทั่วไป) 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงาน
ส่วนต าบล ซึ่งมีสิทธิได้รับตามระเบียบของทางราชการ -
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 86 

2,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

26 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  
(งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงาน
ส่วนต าบล ซึ่งมีสิทธิได้รับตามระเบียบของทางราชการ -
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 99 

25,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

27 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  
(งานบริหารงานคลัง) 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงาน
ส่วนต าบล ซึ่งมีสิทธิได้รับตามระเบียบของทางราชการ -
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565หน้า 103 

20,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

28 ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อ
ดูแลท าความสะอาดส านักงาน  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกเพื่อดูแลท าความ
สะอาดส านักงานฯ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 87 

87,600 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

29 ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก เพื่อดแูล
บ ารุงรักษาสนามหญา้ สวนดอกไม ้
ต้นไม้  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก เพื่อดูแล 
บ ารุงรักษาสนามหญ้า สวนดอกไม้ ต้นไม้ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 87 

81,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

30 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าถ่ายเอกสารและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆฯ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 88 

36,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

31 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ  
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการต่างๆ เช่น ค่าจ้างท าป้าย  ค่าซักฟอก 
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จา่ยในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าติดต้ัง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย 
2565 หน้า 88 

65,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

32 ค่ารับรอง  
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง เช่น ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าของขวัญ 
ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกบัการรับรอง  การ
ต้อนรับฯลฯ  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 89 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

33 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการส าหรับ
ค่าลงทะเบียน  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ในการเดินทางไปราชการฯ -ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย 2565 หนา้ 90 

100,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

34 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
(งานบริหารงานคลัง กองคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการส าหรับ
ค่าลงทะเบียน  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ในการเดินทางไปราชการฯ-ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย 2565 หน้า 103 

35,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

35 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้ง เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งของผู้บริหาร
ท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น  
-แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้า 170 ล าดับท่ี 
4 -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 91 

200,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

36 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 91 
 

100,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

37 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(งานบริหารงานคลัง กองคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 104 
 

40,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

38 ค่าวัสดสุ านักงาน  
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุส านักงานต่างๆฯ  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 92 

65,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

39 ค่าวัสดสุ านักงาน 
 (งานบริหารงานคลัง กองคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุส านักงานต่างๆฯ  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 105 

35,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

40 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (ส านักปลัด) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว ฯ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 92 

20,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

41 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน 
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
เพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ(ส านักปลัด)   
 -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 92 

100,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั            
 

 

42 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน 
(งานบริหารงานคลัง กองคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
เพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ 
   -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 104 

20,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

43 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง (ส านัก
ปลัด) 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า93 

50,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

44 ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
(ส านักปลัด) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (ส านัก
ปลัด) -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 93 

170,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

45 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์
(งานบริหารทั่วไป ส านักปลดั) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัหาวสัดุคอมพิวเตอร์(ส านัก
ปลัด) 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 94 

35,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย . ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ . มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค . มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

46 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์
(งานบริหารงานคลัง กองคลัง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัหาวสัดุคอมพิวเตอร์(กองคลัง) 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 105 

15,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

47 ค่าไฟฟ้าส านักงานและสถานท่ีที่อยู่ใน
ความดูแลของอบต. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส านกังานและสถานที่ที่อยู่ในความ
ดูแลของอบต. รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระพร้อมกัน เช่น 
ค่าบริการ ค่าภาษ ีเป็นต้น 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 94 

220,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

49 ค่าบริการโทรศัพท ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ท่ีใช้ในการติดต่อ
ราชการฯ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 94 

7,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

50 ค่าบริการไปรษณีย ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ฯ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า94 

8,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

51 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคมฯ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 95 

110,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

52 ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์และค่าธรรมเนยีมที่
เกี่ยวข้อง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์และ
ค่าธรรมเนียมที่เกีย่วข้อง 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 95 

15,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

53 โครงการสถานท่ีกลาง (ศูนย์ปฏิบตัิการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  
อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
หน้า 172 ล าดับท่ี 9) 

อุดหนุนงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ  
เพื่อสนับสนุนโครงการสถานท่ีกลางฯ  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปี 2565 
 หน้า98 
 
 

10,000 อบต.ศรีภมู ิ กองคลัง             

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

54 โครงการประชาคมท้องถิ่น เพื่อจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
หน้า 171 ล าดับท่ี 8) 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดประชาคมท้องถิ่นฯ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ป ี2565 
 หน้า100 (งานวางแผนสถิติและวชิาการ) 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

55 โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
หน้า 170 ล าดับท่ี 3) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการจดัท า
แผนที่ภาษีและทะเบยีนทรัพย์สิน ฯลฯ 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ป ี2565 
 หน้า 104 (งานบริหารงานคลัง) 

50,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.2 แผนงานการศึกษา   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจา่ยเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือน
ให้แก่พนักงานสว่นต าบล จ านวน 1 อัตรา  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 113 

449,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

2 เงินประจ าต าแหน่ง  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนกังานส่วนต าบล  
ต าแหน่งประเภทอ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น 
 -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 113 

42,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 114 

163,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

4 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 114 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษา 

            

5 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลา 
ราชการ 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลา 
ราชการ ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลและพนักงานจ้างที่
ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 114 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษา 

            

6 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ส าหรับค่าลงทะเบยีนต่างๆ ค่าเบีย้เลี้ยง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการ
เดินทางไปราชการ 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565  หน้า 115 

35,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษา 

            

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.2 แผนงานการศึกษา   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค . ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย . 

7 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ
พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 115 
 

35,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

8 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
เพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา)-ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 115 
 

30,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษา 

            

9 วัสดุส านักงาน (งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดสุ านักงาน(กองการศึกษาฯ) 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 116 
 

45,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

10 วัสดุคอมพิวเตอร ์
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ (กองการศึกษาฯ) 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 116 
 

40,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

11 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจา่ยเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าป ีให้แกพ่นักงานครูส่วนต าบล สงักัดศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลแสนทอง จ านวน 2 อัตรา  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 116 

668,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.2 แผนงานการศึกษา   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

12 เงินวิทยฐานะ  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะช านาญการ ให้แก่ครู
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแสนทอง  (กอง
การศึกษาฯ) 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 117 
 

84,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

13 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (ผู้ดูแลเด็ก) 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ จ านวน 3 
อัตรา) 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565  หน้า 117 
 

520,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

14 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 117 
 

6,500 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

15 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับ
ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแสนทอง 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565หน้า 117 

25,000 อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือน ประจ าปี จ านวน 2 อัตรา ดังน้ี 
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 142 

793,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

2 เงินประจ าต าแหน่ง (งานบริหารทัว่ไป
เกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วน
ต าบลฯ  
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 142 

42,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
จ านวน 1 อัตรา  
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 143 

191,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

4 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯ  
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 143 

200,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

5 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลา
ราชการ (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบั
อุตสาหกรรมและการโยธา) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างฯ 
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 143 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

6 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับ
พนักงานส่วนต าบล ฯ   
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 144 

15,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 ค่าจ้างเหมาบริการในการปฏิบัติงาน
ธุรการ (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการปฏิบัติงาน
ธุรการ  
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 144 

87,600 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

8 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ส าหรับ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการ
เดินทางไปราชการ ฯ   
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 145 

30,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

9 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝีกอบรมของ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
-ตามข้อบัญญัติฯ  พ.ศ.2565 หน้า 146 

30,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

10 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
  เช่น ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม ครุภัณฑ์ต่างๆ และ
เป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นท่ีอยู่ใน
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลแสน
ทอง  เพื่อให้สามารถะใช้งานได้ตามปกติ เช่น 
อาคารส านักงาน  สถานีสูบน้ า ฯลฯ  
 -ตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565 หน้า 146 

200,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

11 วัสดุส านักงาน  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานฯ   
-ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 147 

20,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

12 วัสดุก่อสร้าง  
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุก่อสรา้ง ส าหรับใช้ใน
กิจการงานขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น 
ไม้ต่างๆ น้ ามันทาไม้  ปูน ทราย  กระเบื้อง ตะปู 
ค้อน คีม จอบ เสียม ขวาน เลื่อย ตลับเมตร 
ลูกดิ่ง  ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 147 

40,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

13 วัสดุคอมพิวเตอร์ (งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ฯ  
(กองช่าง) 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 148 

25,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

14 ค่าจ้างออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่าย
ให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอก เพื่อให้ไดม้าซึ่ง
สิ่งก่อสร้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคมุงานท่ีจ่าย
ให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก 
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 145 

100,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

15 เงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสญัญา
แบบปรับราคาได้ ( ค่า K ) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยคา่งานก่อสร้างตาม
สัญญาแบบปรับราคาได้ ( ค่า K ) 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 154 

50,000 อบต.แสน
ทอง 

กองช่าง             

 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจา่ยเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนจ านวน 1 อัตรา  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 108 

218,400 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

2 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงาน 
หรือเวลาทีเ่สียไป เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติ
หน้าท่ีในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยฯ 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 
109  

10,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

3 ค่าตอบแทนการปฏิบตัินอกเวลาราชการ       
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

ค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างฯ  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2565 หน้า 
109 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

4 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
หน้า 174  ล าดับที่ 2) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญฯ 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 
110   

10,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการจดัซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพื่อ
ให้บริการประชาชนส าหรับป้องกันภัยทางถนน 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 
176  ล าดับที่ 9) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัหาวสัดุจราจร เช่น 
สัญญาณไฟกระพริบ  สัญญาณไฟฉุกเฉิน 
กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน 
กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบองไฟ ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 
111   

25,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

6 โครงการป้องกันและระงับอัคคภีัยในสถานศึกษา 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการ
ป้องกันและระงับอัคคีภยัในสถานศึกษา 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 110 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

7 โครงการเพิม่ศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการเพิม่ศักยภาพอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือนฯ 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 
111  

20,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

8 โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ การแก้ไขปัญหา
ไฟป่าและหมอกควัน 
 (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ การแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 
 -ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 
หน้า 111 

2,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น(งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจา่ยเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือน
ให้แก่พนักงานสว่นต าบล จ านวน 1 อัตรา  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 133 

230,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
 

            

2 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลา
ราชการ(งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์) 

เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนการปฏบิัตงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานสว่นต าบล จ านวน 1 อัตรา  
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 133 

1,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.6 แผนงานการเกษตร 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
 (งานส่งเสริมการเกษตร) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งและเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
-ข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย 2565 หน้า 155 

108,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

2 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
(งานส่งเสรมิการเกษตร) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 
ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปต าแหน่งคนงานสูบน้ า  
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 155 

12,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.6 แผนงานงบกลาง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 160 
 

293,139 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

2 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
(ข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565  หน้าท่ี 157) 
 

75,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

3 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
(ข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2565  หน้าท่ี 157) 
 

4,000 อบต.แสน
ทอง 

กองคลัง             

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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แบบ ผด.02 / 1 
บัญชจี านวนครุภัณฑ ์

ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิน่ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565   
องค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง 

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน  
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป    

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย . ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ . มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค . มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
 

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ เก้าอ้ี 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2565 
หน้า 107   (งานควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายใน) 

2,800 
 

อบต.แสน
ทอง 

 หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

            

2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อโตะ๊ท างาน 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2565 
หน้า 107 (งานควบคุมภายในและการตรวจสอบ
ภายใน) 

4,500  อบต.แสน
ทอง 

 หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

            

  รวม 2 รายการ 7,300               
 หมายเหตุ แบบ ผด.02/1 ไม่น ามารวมในแบบ ผด.01 

 

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน  
1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย . ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ . มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค . มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
 

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ เต็นท์โครงเหล็กทรงโค้ง 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2565 
หน้า 112  (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

12,000 
 

อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

 รวม 1 รายการ 12,000               

แบบ ผด.02 / 1 

แบบ ผด.02 / 1 
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บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง  
          1.ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 

1.2 แผนงานการศึกษา 
ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
 

4.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  
จ านวน 1 ตู้ 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2565
หน้า 122 

5,500  อบต.แสน
ทอง 

กอง
การศึกษาฯ 

            

รวม 1 รายการ 5,500               
 
หมายเหตุ แบบ ผด.02/1 ไม่น ามารวมในแบบ ผด.01 
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2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
 

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 1 เครื่อง 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 95     

7,500 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ เครื่องส ารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง 
-ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 96   

2,500 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั             

รวม 2 รายการ 10,000               
หมายเหตุ แบบ ผด.02/1 ไม่น ามารวมในแบบ ผด.01 
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งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
กิจการประปา องค์การบริหารส่วนต าบลแสนทอง  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
กิจการประปา อบต.แสนทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค . ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย . 

1 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา อบต.แสนทอง) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น
ค่าจ้างเหมาบริการคนดูแลระบบประปา  คนงาน
จดมาตรน้ าประปา  ค่าจ้างเหมาสบูน้ า  ค่า
ตรวจสอบคุณภาพน้ า ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565หน้า 199 
 

126,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

2 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
(งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา อบต.แสนทอง) 

เพื่อเป็นค่าบ ารุงรักษา ซ่อมแซมรกัษาทรัพย์สิน
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 200 
 

65,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

3 ค่าวัสดสุ านักงาน 
(งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา อบต.แสนทอง) 

เพื่อเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 200 
 

3,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

4 ค่าวัสดุก่อสร้าง 
(งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา อบต.แสนทอง) 

เพื่อเป็นค่าวัสดุก่อสร้างส าหรับใช้ในกิจการประปา
ของอบต.แสนทอง 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 200 

25,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

5 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
(งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา อบต.แสนทอง) 

เพื่อเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์เพื่อใช้
ในกิจการประปาของอบต.แสนทอง เช่น น้ ายา
เคมีภณัฑ์ตา่งๆ  สารส้ม ฯลฯ 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565  หน้า 200 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

แบบ ผด.02 
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งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 

กิจการประปา อบต.แสนทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานบริหารจัดการและการบริการ  
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค . ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย . 

6 ค่าวัสดุอื่น 
(งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา อบต.แสนทอง) 

เพื่อเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น หัววาล์วเปิด-ปิด แก๊ส 
มิเตอร์น้ า สายส่งน้ า  ฯลฯ เพื่อใช้ในกิจการประปา
ของอบต.แสนทอง 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565  หน้า 201 
 

10,000 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

7 ค่าไฟฟ้า 
(งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา อบต.แสนทอง) 

เพื่อเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับกจิการประปาของอบต.
แสนทอง 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 201 
 

86,460 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

8 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการท้องถิ่น (กบท.) 
(งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา อบต.แสนทอง) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการท้องถิ่น (กบท.) 
-ตามข้อบัญญตัิฯ พ.ศ.2565 หน้า 199 
 

1,540 อบต.แสน
ทอง 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 


