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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลแม่สอย 

  บัดนี้  ถึงเวลาที่ผู้บริหารของเทศบาลตำบลแม่สอย  จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลแม่สอยอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลแม่สอย       จึง
ขอกล่าวให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง   ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   ดังต่อไปนี้ 

 1.  สถานะการคลัง 

      1.1  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                      ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ณ วันที่  31  กรกฎาคม  พ.ศ. 2564  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
มีสถานะการเงิน ดังนี้  
                   1.1.1  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น                                  จำนวน      37,389,501.24 บาท                    
 1.1.2  เงินสะสม                                                 จำนวน      13,127,984.08 บาท 
 1.1.3  ทุนสำรองเงินสะสม                                     จำนวน      12,437,280.77 บาท 
 1.1.4  รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย 
           จำนวนโครงการ          รวม                  0.00 บาท 
 1.1.5  รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน  
           จำนวนโครงการ   7      รวม           30,054.71 บาท 
 1.2  เงินกู้คงค้าง                                          0.00 บาท 

          2.  การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2563 ณ  วันที่  30 กันยายน  2563 

 (1)  รายรับจริงทั้งสิ้น  68,712,338.41 บาท ประกอบด้วย 
                      หมวดภาษีอากร                                                  จำนวน          111,069.38 บาท 
 หมวดคา่ธรรมเนียม  ค่าปรับ และใบอนุญาต                จำนวน          235,211.20 บาท 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                                      จำนวน          215,341,06 บาท 
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์             จำนวน                  0.00 บาท   
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                                           จำนวน         154,670.99 บาท 
 หมวดรายได้จากทุน                                             จำนวน            2,655.00 บาท             
                      หมวดภาษีจัดสรร                                                จำนวน     23,706,937.41 บาท 
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป                                         จำนวน     44,286,453.37 บาท 

 (2)   เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์                 จำนวน      1,418,778.40 บาท 
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 (3)  รายจ่ายจริง จำนวน   65,084,277.84 บาท  ประกอบด้วย 

 งบกลาง                                                           จำนวน     18,794,692.61 บาท              
 งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว      
                                                                                           จำนวน     17,892,698.00 บาท 
 งบดำเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค)    
                                                                                           จำนวน     21,638,834.12 บาท 
 งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)           จำนวน      3,163,804.00 บาท 
 งบรายจ่ายอื่น (หมวดรายจ่ายอ่ืน)                             จำนวน                  0.00 บาท       
 งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน)                            จำนวน      3,594,249.11 บาท 

 (4)  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ 
                                                                               จำนวน      1,418,778.40 บาท  
 (5)  มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่        จำนวน      2,104,345.00 บาท 
    (6)  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองสะสม                         จำนวน                 0.00 บาท  
    (7) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้                                           จำนวน                 0.00 บาท  
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คำแถลงงบประมาณ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลแม่สอย 
อำเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่ 

1.รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง  
ปี 2563 

ประมาณการ  
ปี 2564 

ประมาณการ  
ปี 2565 

รายได้จัดเก็บเอง    
หมวดภาษีอากร 111,069.38 339,000.00 163,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

235,211.20 248,230.00 263,095.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 215,341.06 206,930.00 220,400.00 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการ
พาณิชย์ 

0 0  

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 154,670.99 196,790.00 175,005.00 
หมวดรายได้จากทุน 2,655.00 820.00 2,500.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 718,947.63 991,770.00 824,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   

หมวดภาษีจัดสรร 23,706,937.41 26,377,690.00 24,176,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร 

ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
23,706,937.41 26,377,690.00 24,176,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 44,286,453.37 48,630,540.00 49,000,000.00 
  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุน 

  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
44,286,453.37 48,630,540.00 49,000,000.00 

รวม 68,712,338.41 76,000,000 74,000,000 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลแม่สอย 
อำเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่ 

2.รายจ่าย 

รายจา่ย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2563 
ประมาณการ 

ปี 2564 
ประมาณการ 

ปี 2565 

จ่ายจากงบประมาณ    

งบกลาง  18,794,692.61 20,691,247.00 22,090,543.00 

งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน       
ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว) 

17,892,698.00 22,103,805.00 23,105,094.00 

งบดำเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน    
ใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่า
สาธารณูปโภค) 

21,638,834.12 25,849,698.00 21,336,865.00 

งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง) 

3,163,804.00 3,781,250.00 3,717,892.00 

งบรายจ่ายอื่น (หมวดรายจ่ายอ่ืน) 3,594,249.11 3,554,000.00 3,744,606.00 

งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 0.00           20,000.00 5,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 65,084,277.84 76,000,000.00 74,000,000.00 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

      
      
 
 
 

 

  



22,090,543
22,090,543
22,090,543

355,320 355,320
0 0

355,320 355,320
15,000 0

0 0
15,000 0

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

370,320 355,320

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลต าบลแม่สอย

อ าเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่
แผนงานงบกลาง

งาน งบกลาง รวม
งบ
งบกลาง 22,090,543
    งบกลาง 22,090,543

รวม 22,090,543

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งาน งานบริหารท่ัวไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายใน
รวม

งบ
งบบุคลากร 8,776,920 2,593,380 12,080,940
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0 2,624,640
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 6,152,280 2,593,380 9,456,300
งบด าเนินงาน 1,736,416 1,200,000 2,951,416
    ค่าตอบแทน 209,600 100,000 309,600
    ค่าใช้สอย 910,052 550,000 1,475,052
    ค่าวัสดุ 600,000 60,000 660,000
    ค่าสาธารณูปโภค 16,764 490,000 506,764
งบลงทุน 30,900 200,500 231,400
    ค่าครุภัณฑ์ 30,900 200,500 231,400
งบเงินอุดหนุน 32,000 0 32,000
    เงินอุดหนุน 32,000 0 32,000
งบรายจ่ายอ่ืน 5,000 0 5,000
    รายจ่ายอ่ืน 5,000 0 5,000

รวม 10,581,236 3,993,880 15,300,756
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222,240
222,240
501,000

81,000
370,000
50,000

723,240

5,701,074
5,701,074
4,640,849

100,000
2,668,180
1,796,669

76,000
47,990
47,990

0
0

10,383,913

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน งานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย
รวม

งบ
งบบุคลากร 222,240
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 222,240
งบด าเนินงาน 501,000
    ค่าตอบแทน 81,000
    ค่าใช้สอย 370,000
    ค่าวัสดุ 50,000

รวม 723,240

แผนงานการศึกษา

งาน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียน

และประถมศึกษา
รวม

งบ
งบบุคลากร 1,582,560 7,283,634
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,582,560 7,283,634
งบด าเนินงาน 684,000 5,325,449
    ค่าตอบแทน 54,000 154,000

0 47,990

    ค่าใช้สอย 565,000 3,233,780
    ค่าวัสดุ 65,000 1,861,669

    ค่าครุภัณฑ์ 0 47,990
งบเงินอุดหนุน 2,724,000 2,724,000

รวม 4,991,160 15,381,073
    เงินอุดหนุน 2,724,000 2,724,000

    ค่าสาธารณูปโภค 0 76,000
งบลงทุน

-7



0
0

805,000
0

805,000
0
0

300,000
300,000

1,105,000

0
0

50,000
50,000
7,000
7,000

57,000

แผนงานสาธารณสุข

งาน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

สาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอ่ืน
รวม

งบ
งบบุคลากร 207,480 207,480
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 207,480 207,480
งบด าเนินงาน 120,000 925,000
    ค่าตอบแทน 120,000 120,000
    ค่าใช้สอย 0 805,000
งบลงทุน 153,100 153,100
    ค่าครุภัณฑ์ 153,100 153,100
งบเงินอุดหนุน 0 300,000
    เงินอุดหนุน 0 300,000

รวม 480,580 1,585,580

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งาน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

สังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคม

และสังคมสงเคราะห์
รวม

งบ
งบบุคลากร 376,080 376,080
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 376,080 376,080
งบด าเนินงาน 0 50,000
    ค่าใช้สอย 0 50,000
งบเงินอุดหนุน 0 7,000
    เงินอุดหนุน 0 7,000
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1,100,000
0

1,100,000
1,100,000

220,000
220,000

0
0

220,000

30,000
30,000

0
583,000
583,000
613,000

งาน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

เคหะและชุมชน

งานก าจัดขยะมูลฝอย

และส่ิงปฏิกูล
รวม

งบ
งบด าเนินงาน 8,000,000 9,100,000
    ค่าสาธารณูปโภค 8,000,000 8,000,000
    ค่าใช้สอย 0 1,100,000

รวม 8,000,000 9,100,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งาน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

สร้างความเข้มแข็งของ

งานส่งเสริมและ

สนับสนุนความเข้มแข็ง
รวม

งบ
งบด าเนินงาน 0 220,000
    ค่าใช้สอย 0 220,000
งบลงทุน 99,082 99,082
    ค่าครุภัณฑ์ 99,082 99,082

รวม 99,082 319,082

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งาน งานกีฬาและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถ่ิน
รวม

งบ
งบด าเนินงาน 450,000 480,000
    ค่าใช้สอย 410,000 440,000
    ค่าวัสดุ 40,000 40,000
งบเงินอุดหนุน 0 583,000
    เงินอุดหนุน 0 583,000
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รวม 450,000 1,063,000



0
0
0
0
0
0

3,186,320
3,186,320

98,606
98,606

3,284,926

0
0

161,000
161,000

0
161,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบ
งบบุคลากร 2,579,400 2,579,400
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,579,400 2,579,400
งบด าเนินงาน 1,568,000 1,568,000
    ค่าตอบแทน 58,000 58,000
    ค่าใช้สอย 1,230,000 1,230,000
    ค่าวัสดุ 280,000 280,000
งบลงทุน 0 3,186,320
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 3,186,320
งบเงินอุดหนุน 0 98,606
    เงินอุดหนุน 0 98,606

รวม 4,147,400 7,432,326

แผนงานการเกษตร

งาน งานส่งเสริมการเกษตร
งานส่ิงแวดล้อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ
รวม

งบ
งบบุคลากร 355,320 355,320
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 355,320 355,320

410,320 571,320

งบด าเนินงาน 55,000 216,000
    ค่าใช้สอย 45,000 206,000
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    ค่าวัสดุ 20,000 10,000
รวม



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลต าบลแม่สอย

อ าเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่











ปี 2563 ปี 2564

0.00 0.00 0.00 %

318.90 0.00 0.00 %

39,439.48 278,500.00 -73.79 %

71,311.00 60,500.00 48.76 %

111,069.38 339,000.00

2,522.00 2,940.00 -11.56 %

2,000.00 0.00 0.00 %

200.00 1,000.00 -70.00 %

760.00 650.00 23.08 %

147,750.00 150,000.00 17.80 %

2,396.70 2,480.00 -7.26 %

1,120.00 0.00 100.00 %

1,110.00 1,040.00
1,342.

31
%

48,850.00 42,500.00 -5.88 %

0.00 120.00 -16.67 %

50.00 0.00 0.00 %

1,507.50 17,420.00 -90.24 %

20,940.00 28,340.00 -29.43 %

2,000.00 0.00 0.00 %
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     คา่ใบอนุญาตประกอบการคา้ส าหรับกจิการที่ 27,850.00 20,000.00

     คา่ใบอนุญาตจัดตัง้สถานทีจ่ าหน่ายอาหาร 0.00 0.00

     คา่ปรับผูก้ระท าความผดิกฎหมายทะเบยีน 0.00 0.00

     คา่ปรับการผดิสัญญา 16,748.00 1,700.00

     คา่ปรับผูก้ระท าผดิกฎหมายจราจรทางบก 41,600.00 40,000.00

     คา่ปรับผูก้ระท าผดิกฎหมายสาธารณสขุ 100.00 100.00

     คา่ธรรมเนียมเกีย่วกับทะเบยีนพาณชิย์ 1,030.00 1,000.00

     คา่ธรรมเนียมอืน่ ๆ 1,000.00 15,000.00

     คา่ธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายทีด่นิ 147,750.00 176,695.00

     คา่ธรรมเนียมเกีย่วกับการควบคมุอาคาร 2,393.30 2,300.00

     คา่ธรรมเนียมในการออกหนังสอืรับรองการ 1,000.00 300.00

     คา่ธรรมเนียมปิด โปรย ตดิตัง้แผน่ประกาศ 600.00 800.00

     คา่ธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสรุา 2,783.90 2,600.00

     คา่ธรรมเนียมก าจัดขยะมลูฝอย 0.00 0.00

รวมหมวดภาษอีากร 578,746.10 163,000.00

หมวดคา่ธรรมเนยีม คา่ปรบั และใบอนญุาต

     ภาษีทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้ง 0.00 73,000.00

     ภาษีป้าย 58,537.40 90,000.00

     ภาษีโรงเรอืนและทีด่นิ 323,049.50 0.00

     ภาษีบ ารงุทอ้งที่ 197,159.20 0.00

ปี 2562 ยอดตา่ง ปี 2565

หมวดภาษอีากร

 

รายรบัจรงิ ประมาณการ

รายงานประมาณการรายรบั
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565

เทศบาลต าบลแมส่อย
อ าเภอจอมทอง  จังหวดัเชยีงใหม่



ปี 2563 ปี 2564

1,500.00 790.00 51.90 %

1,030.00 820.00 34.15 %

405.00 130.00 130.77 %

1,070.00 0.00 0.00 %

235,211.20 248,230.00

500.00 2,100.00 -80.95 %

214,841.06 204,830.00 7.41 %

215,341.06 206,930.00

0.99 10.00 -50.00 %

1,500.00 29,540.00 -83.07 %

153,170.00 167,240.00 1.65 %

154,670.99 196,790.00

2,655.00 820.00 204.88 %

2,655.00 820.00

1,116,658.78 1,324,900.00 -9.43 %

9,490,394.06 10,492,190.00 -8.50 %

4,602,951.45 4,766,430.00 -1.39 %

493,419.82 629,830.00 -15.85 %

7,008,960.12 8,273,390.00 -14.18 %

69,038.12 74,680.00 -6.27 %

62,242.06 71,200.00 -14.33 %
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รายรบัจรงิ ประมาณการ

ปี 2562 ยอดตา่ง ปี 2565

     คา่ภาคหลวงปิโตรเลยีม 70,979.90 61,000.00

     ภาษีสรรพสามติ 8,050,585.41 7,100,000.00

     คา่ภาคหลวงแร่ 73,684.92 70,000.00

     ภาษีมลูคา่เพิม่ตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ้ 4,595,525.12 4,700,000.00

     ภาษีธรุกจิเฉพาะ 627,341.45 530,000.00

     ภาษีรถยนต์ 1,156,109.99 1,200,000.00

     ภาษีมลูคา่เพิม่ตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 10,215,194.74 9,600,000.00

รวมหมวดรายไดจ้ากทนุ 763.00 2,500.00

หมวดภาษจีดัสรร

หมวดรายไดจ้ากทนุ

     คา่ขายทอดตลาดทรัพยส์นิ 763.00 2,500.00

     รายไดเ้บ็ดเตล็ดอืน่ ๆ 162,869.65 170,000.00

รวมหมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 191,876.65 175,005.00

     เงนิทีม่ผีูอ้ทุศิให ้ 7.00 5.00

     คา่ขายเอกสารการจัดซือ้จัดจา้ง 29,000.00 5,000.00

รวมหมวดรายไดจ้ากทรพัยส์นิ 205,955.62 220,400.00

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด

     คา่เชา่หรอืบรกิาร 2,000.00 400.00

     ดอกเบีย้ 203,955.62 220,000.00

รวมหมวดคา่ธรรมเนยีม คา่ปรบั และ 244,345.20 263,095.00

หมวดรายไดจ้ากทรพัยส์นิ

     คา่ใบอนุญาตเกีย่วกับการโฆษณาโดยใช ้

เครือ่งขยายเสยีง
0.00 300.00

     คา่ใบอนุญาตอืน่ ๆ 0.00 0.00

     คา่ใบอนุญาตจัดตัง้ตลาดเอกชน 750.00 1,200.00

     คา่ใบอนุญาตเกีย่วกับการควบคมุอาคาร 740.00 1,100.00



ปี 2563 ปี 2564

862,223.00 744,570.00 22.89 %

1,050.00 500.00
-

100.00
%

23,706,937.41 26,377,690.00

44,286,453.37 48,630,540.00 0.76 %

44,286,453.37 48,630,540.00

68,712,338.41 76,000,000.00
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ปี 2562 ยอดตา่ง ปี 2565

รวมหมวดเงนิอดุหนนุท ัว่ไป 47,311,013.57 49,000,000.00

     คา่ธรรมเนียมและคา่ใชน้ ้าบาดาล 0.00 0.00

รวมหมวดภาษจีดัสรร

รวมทกุหมวด 74,002,756.67 74,000,000.00

หมวดเงนิอดุหนนุท ัว่ไป

     เงนิอดุหนุนท่ัวไป 47,311,013.57 49,000,000.00

25,470,056.53 24,176,000.00

     คา่ธรรมเนียมจดทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรม 680,635.00 915,000.00

รายรบัจรงิ ประมาณการ



หนา้ : 1/1

รายงานประมาณการรายรบั
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565

เทศบาลต าบลแมส่อย
อ าเภอจอมทอง  จังหวดัเชยีงใหม่



หนา้ : 1/1



หนา้ : 1/1



  
 

    

 
 

                          

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลแม่สอย 
อำเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่ 

        
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  74,000,000   บาท  แยกเป็น   

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 163,000 บาท 
  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 73,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่แล้ว  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บ
ภาษีได้ลดลง   โดยถือเกณฑ์ที่ได้ประมาณการตามที่กฎหมาย
ว่าด้วยภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างกำหนด เป็นรายได้จากการ
เก็บตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 

  

  ภาษีป้าย จำนวน 90,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นรายได้จากการเก็บตาม
พระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ.2510 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ.2534 

  

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 263,095 บาท 
  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,600 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บ
ภาษีได้ลดลง   โดยถือเกณฑ์ที่ได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  เป็นรายได้จากใบอนุญาตขายสุรา
ซึ่งรัฐบาลจัดเก็บและโอนมาให้เทศบาล 

  

  ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่
จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

จำนวน 300 บาท 

    

 ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะ
เก็บภาษีได้ลดลง  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563   เป็นรายได้จากค่าใบอนุญาตให้
ผู้ประกอบการค้าจัดตั้งสถานที่สะสมอาหาร สถานที่จำหน่าย
อาหาร ตามเทศบัญญัติเรื่อง การควบคุมการจำหน่ายและ
สะสมอาหาร พ.ศ. 2561 
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  ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือ
การโฆษณา 

จำนวน 800 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บ
ภาษีได้เพ่ิมข้ึน   โดยถือเกณฑ์ที่ได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  เป็นรายได้จากการติดตั้งป้าย
โฆษณาในที่สาธารณะ  ตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  พ.ศ.
2535  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

  

  ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 9 จำนวน 176,695 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บ
ภาษีได้เพ่ิมข้ึน   โดยถือเกณฑ์ที่ได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   

  

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 2,300 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บ
ภาษีได้น้อยลง   โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   

  

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ โดยถือเกณฑ์ที่ได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563   

  

  ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 15,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บ
ภาษีได้เพ่ิมข้ึน   โดยถือเกณฑ์ที่ได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   สำหรับรายได้จากค่าธรรมเนียมที่
ไม่เข้าลักษณะประเภทใดประเภทหนึ่ง 

  

  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 40,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563  เป็นรายได้ตาม
พระราชบัญญัติจราจรทางบก  พ.ศ.2522 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ให้แบ่งตาทมมาตรา 146 โดยจัดแบ่งให้เทศบาลร้อย
ละ 50 ของจำนวนเงินค่าปรับและเทศบาลได้รับตามระเบียบ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ว่าด้วยหลักเกณฑ์  แบบ หรือ วิธี
ปฏิบัติในการจ่ายเงินรางวัล เจ้าหน้าที่ตำรวจผู้ซึ่งปฏิบัติหน้าที่
ควบคุมการจราจร  พ.ศ.2544  
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  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายสาธารณสุข จำนวน 100 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บ
ได้น้อยลง   โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   

  

  ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 1,700 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บ
ได้น้อยลง   โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   

  

  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

จำนวน 20,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563   เป็นรายได้จากค่าม
ใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพตามเทศบัญญัติเรื่อง การควบคุมประกอบกิจการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ  พ.ศ. 2558 

  

  ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จำนวน 1,200 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563   

  

  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,100 บาท 

    
 ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะ
เก็บภาษีได้เพ่ิมขึ้น   โดยถือเกณฑ์ที่ได้รับจริงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   

  

  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จำนวน 300 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563    เป็นรายได้จากค่า
ใบอนุญาตใช้เครื่องขยายเสียงตามพระราชบัญญัติควบคุมการ
โฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง  พ.ศ. 2493 

  

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 220,400 บาท 
  ค่าเช่าหรือบริการ จำนวน 400 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563    เป็นรายได้จากการให้เช่า
ทรัพย์สินของเทศบาล โดยจัดเก็บตามอัตราที่เทศบาลกำหนด 
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  ดอกเบี้ย                                                  จำนวน 220,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563     เป็นรายได้จากดอกเบี้ยเงิน
ฝากที่ฝากไว้กับธนาคาร 

  

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 175,005 บาท 
  เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 5 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563   

  

  ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 5,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563   

  

  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 170,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563   

  

 หมวดรายได้จากทุน รวม 2,500 บาท 
  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 2,500 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  โดยถือเกณฑ์ท่ีได้รับ
จริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2563  เป็นรายได้ที่เกิดจากการขาย
ทอดตลาดทรัพย์สินของเทศบาล 

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 24,176,000 บาท 
  ภาษีรถยนต์ จำนวน 1,200,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยที่ได้รับการจัดสรรแล้วในปี 2563  เป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล  

  

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 9,600,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยที่ได้รับการจัดสรรแล้วในปี 2563  เป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล 

  

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 4,700,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยที่ได้รับการจัดสรรแล้วในปี 2563  เป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล 
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  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 530,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยที่ได้รับการจัดสรรแล้วในปี 2563  เป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล 

  

  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 7,100,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยที่ได้รับการจัดสรรแล้วในปี 2563  เป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล 

  

  ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 70,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยที่ได้รับการจัดสรรแล้วในปี 2563  เป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล 

  

  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 61,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยที่ได้รับการจัดสรรแล้วในปี 2563  เป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล 

  

  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

จำนวน 915,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยที่ได้รับการจัดสรรแล้วในปี 2563  เป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล   เป็นรายได้จาการเก็บ
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิฯ ในเขตเทศบาล 

  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 49,000,000 บาท 
  เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 49,000,000 บาท 

    

เงินอุดหนุนทั่วไป  สำหรับการดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่
และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ  
-ประมาณการตั้งรับไว้สูงขึ้น โดยเทียบเคียงกับรายรับจริงที่
ได้รับการจัดสรร ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564  และตามหนังสือ
ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 3749  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทำงบประมาณรายจ่าย  พ.ศ.2565 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่  30  มิถุนายน  2564  

  

 

 



ป ี2563 ป ี2564

221,894 257,811 5.93 %
7,778 13,911 -13.74 %

13,941,200 14,944,000 4.92 %
3,293,600 3,888,000 1.23 %

135,500 138,000 4.35 %
343,989 599,164 -83.31 %

0 0 100 %
0 0 100 %

355,855.61 456,569 -100 %
29,850 115,000 -73.91 %

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

465,026 821,084 -100 %
18,794,692.61 21,233,539
18,794,692.61 21,233,539
18,794,692.61 21,233,539
18,794,692.61 21,233,539รวมแผนงานงบกลาง 17,843,227.4 22,090,543

รวมงบกลาง 17,843,227.4 22,090,543
รวมงบกลาง 17,843,227.4 22,090,543

เงินสมทบกองทนุบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น (กบท.) 488,097.47 0
รวมงบกลาง 17,843,227.4 22,090,543

เงินสมทบกองทนุสวัสดิการชุมชนต าบลแมส่อย 0 250,000
เงินสมทบหลักประกนัสุขภาพ 0 203,670

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0 30,000
ค่าบ ารุงสมาคมสันนบิาตแหง่ประเทศไทย 0 40,790

เงินบ าเหนจ็ลูกจ้างประจ า 0 671,783
รายจ่ายตามข้อผูกพนั 448,326.93 0

รายจ่ายตามข้อผูกพนั
เงินสมทบกองทนุบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น (ก.บ.ท.) 0 750,000

เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ 138,000 144,000
เงินส ารองจ่าย 112,022 100,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 13,252,400 15,679,200
เบี้ยยังชีพความพกิาร 3,171,200 3,936,000

เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม 224,016 273,100
เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน 9,165 12,000

งบกลาง
งบกลาง

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

รายจา่ยจริง ประมาณการ
ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

เทศบาลต าบลแมส่อย
อ าเภอจอมทอง    จังหวัดเชียงใหม่
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

725,760 550,841 26.27 %
180,000 94,128 27.49 %
180,000 94,128 27.49 %

207,360 174,240 14.05 %

1,555,200 1,306,800 14.05 %

2,848,320 2,220,137

1,681,440 1,420,020 44.78 %
84,000 0 100 %

130,500 70,000 105.71 %
244,320 266,760 4.99 %

2,859,956 3,198,040 11.75 %
143,580 161,560 -90.99 %

5,143,796 5,116,380
7,992,116 7,336,517

14,950 525,440 -90.48 %
0 0 100 %
0 0 100 %

121,600 143,900 -9.94 %
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 0 5,000
ค่าเช่าบา้น 97,300 129,600

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 6,500 50,000
ค่าเบี้ยประชุม 0 20,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 4,516,027 6,152,280
รวมงบบคุลากร 7,098,307 8,776,920

ค่าตอบแทนพนกังานจ้าง 2,437,200 3,573,680
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง 124,500 14,560

เงินประจ าต าแหนง่ 113,933 144,000
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 231,060 280,080

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 1,507,334 2,055,960
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 102,000 84,000

รวมเงินเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 2,582,280 2,624,640
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานกุาร/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล

198,720 198,720

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุารสภา
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

1,490,400 1,490,400

ค่าตอบแทนประจ าต าแหนง่นายก/รองนายก 114,000 120,000
ค่าตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 114,000 120,000

เงินเดอืน (ฝ่ายการเมอืง)
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 665,160 695,520

งานบริหารทั่วไป
งบบคุลากร

แผนงานบริหารงานทั่วไป
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 0 100 %
0 5,000 -100 %

136,550 674,340

706,256.84 860,000 -23.25 %
33,925 50,000 -60 %

201,516 314,480 -77.74 %
0 0 100 %
0 0 100 %

0 227,859 -100 %

0 0 0 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 25,000 0 %

3,000 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

117,844 130,000 -100 %
1,062,541.84 1,607,339

222,950 240,000 -58.33 %
4,160 10,000 -50 %

29,965 30,000 -33.33 %
4,488 40,000 -50 %วัสดุกอ่สร้าง 0 20,000

วัสดุไฟฟา้และวิทยุ 13,571 5,000
วัสดุงานบา้นงานครัว 59,360 20,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส านกังาน 270,120 100,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 138,028 0
รวมค่าใชส้อย 1,400,496.89 910,052

โครงการสัมมนาทางกฏหมายเชิงปฏบิติัการเคล่ือนที่พบประชาชน 0 10,000
โครงการอบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกบักฎหมายเบื้องต้นส าหรับประชาชน 0 20,000

โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพื่อพฒันาบคุลากรเทศบาลต าบลแมส่อย 21,335 25,000
โครงการยุวชนแมส่อยรุ่นใหม ่ร่วมใจต่อต้านทจุริตคอรัปชั่น 3,000 10,000

โครงการเทศบาลเคล่ือนที่พบประชาชน 0 15,000
โครงการฝึกอบรมความรู้ทางกฎหมาย และจริยธรรม 14,640 20,000

โครงการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือผู้บริหารทอ้งถิ่น
เทศบาลต าบลแมส่อย

0 0

โครงการจิตอาสาพฒันาทอ้งถิ่น 4,860 0

ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับเสด็จ 0 10,000
ค่าลงทะเบยีน 0 50,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิติัราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 240,097 70,000

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 933,686.89 660,052
รายจ่ายเกี่ยวกบัการรับรองและพธิีการ 44,850 20,000

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 0 0
รวมค่าตอบแทน 103,800 209,600

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนกังาน/ลูกจ้างประจ า 0 5,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
70,558.85 100,000 -50 %

270,416.05 400,000 -12.5 %
0 5,000 0 %

75,991 76,000 -34.21 %
678,528.9 901,000

0 0 100 %
0 0

1,877,620.74 3,182,679.1

4,500 0 0 %
4,170 0 0 %

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 0 %

1,390 0 0 %
19,000 0 0 %
26,500 0 0 %

0 4,190 -100 %
0 22,000 -100 %

12,400 0 0 %

2,000 0 0 %
0 3,490 -100 %

64,500 0 0 %เต็นทผ้์าใบทรงโค้ง โครงสร้างเหล็กอาบสังกะสีแบบถอดประกอบได้ 0 0

จัดซ้ือโต๊ะหมู่บชูา หมู่ 7 0 0
ตู้เกบ็แฟม้  40  ช่อง 0 0

จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ 2 บาน 0 0
จัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมเกา้อี้ท างาน (ระดับช านาญการพเิศษ,อ านวยการ
ต้น)

0 0

จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบติดผนัง ขนาด 24,000 บีทียู 0 0
จัดซ้ือตู้เกบ็เอกสารแบบ  2  บานเปดิ 0 0

จัดซ้ือเกา้อี้ส านกังาน 0 0
จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบติดผนัง ขนาด 18,000 บีทียู 0 0

ค่าจัดซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 0 5,900
เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบติดผนงั ขนาด 18,000 บทียีู 20,500 0

เกา้อี้ส านกังาน 4,170 0
ค่าจัดซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่น 0 11,000

ครุภณัฑ์ส านกังาน
 จัดซ้ือเกา้อี้ส านกังาน ระดับบริหารสูง 0 0

งบลงทนุ
ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 16,764
รวมงบด าเนินงาน 2,434,189.04 1,736,416

ค่าสาธารณูปโภค
ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 0 16,764

วัสดุคอมพวิเตอร์ 59,402 50,000
รวมค่าวัสดุ 929,892.15 600,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 332,591.8 350,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 5,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 194,847.35 50,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 0 0 %

13,900 0 0 %

14,250 0 0 %

0 25,000 -100 %

0 0 100 %
0 0 100 %
0 16,000 -100 %

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

17,000 0 0 %
23,600 0 0 %
1,400 0 0 %

0 130,000 -100 %
204,610 200,680

45,200 0 0 %
45,200 0

249,810 200,680
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

รวมค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง 0 0
รวมงบลงทนุ 94,870 30,900

ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง
โครงการปรับปรุงเจาะบอ่บาดาล อบต.แมส่อย 0 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 94,870 30,900
ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์อกสาร 0 0
อปุกรณ์อา่นบตัรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) 0 0

เคร่ืองส ารองไฟฟา้  ขนาด  800 VA 4,800 0
จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานส านกังาน 0 0

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 43,000 0
เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ ์(Ink Tank Printer)  8,400 0

จัดซ้ือคลูเลอร์สแตนเลส จ านวน 4 ถัง 0 0
ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออเิล็กทรอนกิส์

ค่าจัดซ้ือตู้เย็นขนาด 7 คิวปกิฟตุ 0 8,500
เคร่ืองท าน้ าเย็น  -ร้อน แบบถังคว่ า  ต้ังพื้น 0 5,500

จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 0 0
ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว

จัดซ้ือตู้เชฟต้ีสวิทซ์ 3 เฟส 100 แอมป ์(Safety Switch) 0 0
ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่

โต๊ะพบัเอนกประสงค์ 0 0
ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ

โต๊ะพบัอเนกประสงค์ 14,000 0
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

0 35,000 -100 %
31,447.31 0 0 %

0 0 0 %

0 0 100 %
32,000 32,000 -100 %

63,447.31 67,000
63,447.31 67,000

0 14,100 -64.54 %
0 14,100
0 14,100

10,182,994.05 10,800,976.1

76,338 0 100 %
76,338 0
76,338 0

12,500 0 0 %
12,500 0

ค่าใชส้อย

ค่าเช่าบา้น 0 0
รวมค่าตอบแทน 0 0

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 16,220 355,320
รวมงบบคุลากร 16,220 355,320

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 16,220 355,320

งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ
งบบคุลากร

รวมงบรายจา่ยอ่ืน 0 5,000
รวมงานบริหารทั่วไป 9,682,366.04 10,581,236

รายจ่ายอื่น 0 5,000
รวมรายจา่ยอ่ืน 0 5,000

รายจา่ยอ่ืน
รายจ่ายอื่น

รวมงบเงินอุดหนุน 55,000 32,000
งบรายจา่ยอ่ืน

อดุหนนุที่ท าการปกครอง อ าเภอจอมทอง 20,000 0
รวมเงินอุดหนุน 55,000 32,000

เงินอดุหนนุส่วนราชการ
เงินอดุหนนุส่วนราชการ 0 32,000

อดุหนนุเทศบาลต าบลสบเต๊ียะ 0 0
อดุหนนุองค์การบริหารส่วนต าบลข่วงเปา 35,000 0

เงินอดุหนนุองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
อดุหนนุเทศบาลต าบลบา้นแปะ 0 0
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

2,789 0 100 %

2,789 0
15,289 0

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0
0 0

91,627 0

1,155,060 1,495,080 30.46 %
42,000 42,000 0 %

397,340 534,000 8.04 %
1,350 1,420 1,590.14 %

1,595,750 2,072,500
1,595,750 2,072,500

73,150 150,000 -66.67 %
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 115,050 50,000

รวมงบบคุลากร 1,628,813 2,593,380
งบด าเนินงาน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง 13,980 24,000
รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,628,813 2,593,380

เงินประจ าต าแหนง่ 40,306 42,000
ค่าตอบแทนพนกังานจ้าง 504,000 576,960

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 1,070,527 1,950,420

งานบริหารงานคลงั
งบบคุลากร

รวมงบลงทนุ 52,000 0
รวมงานวางแผนสถิตแิละวิชาการ 68,220 370,320

เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด  800 VA  4,800 0
รวมค่าครุภณัฑ์ 52,000 0

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 43,000 0
เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ ์(Ink Tank Printer)  4,200 0

ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออเิล็กทรอนกิส์

รวมงบด าเนินงาน 0 15,000
งบลงทนุ

โครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บา้น ประชาคมต าบลและประชาคม
แผนพฒันาทอ้งถิ่น

0 15,000

รวมค่าใชส้อย 0 15,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิติัราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 0 100 %

66,000 69,000 -42.03 %

0 0 100 %
0 10,000 -100 %

139,150 229,000

218,479.75 330,000 -24.24 %

86,388 75,000 -60 %
0 0 100 %

495,500 49,600 101.61 %

2,800 20,000 650 %
803,167.75 474,600

41,111 70,000 -57.14 %
22,067 40,000 -25 %
63,178 110,000

475,058.3 500,000 -20 %
56,202.3 56,000 -46.43 %
30,508.6 65,000 -69.23 %

41,409 44,000 -9.09 %
603,178.2 665,000รวมค่าสาธารณูปโภค 688,992.2 490,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 18,884 20,000
ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 41,441.8 40,000

ค่าไฟฟา้ 566,726.02 400,000
ค่าบริการโทรศัพท์ 61,940.38 30,000

รวมค่าวัสดุ 73,531 60,000
ค่าสาธารณูปโภค

วัสดุส านกังาน 34,251 30,000
วัสดุคอมพวิเตอร์ 39,280 30,000

รวมค่าใชส้อย 310,782 550,000
ค่าวัสดุ

โครงการจัดท าแผนที่ภาษ ีและทะเบยีนทรัพย์สินระยะที่ 2 การส ารวจ
ข้อมลู  ภาคสนามบางส่วนเพื่อน าข้อมลูแผนที่ภาษแีละทะเบยีน
ทรัพย์สิน เทศบาล  ต าบลแมส่อย

0 100,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 8,830 150,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 118,552 30,000
ค่าลงทะเบยีน 0 20,000

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 183,400 250,000
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 0 0
รวมค่าตอบแทน 158,350 100,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนกังาน/ลูกจ้างประจ า 0 5,000

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 0 5,000
ค่าเช่าบา้น 43,300 40,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
1,608,673.95 1,478,600

0 0 0 %
0 0 100 %
0 0 100 %

13,500 16,500 -100 %

0 30,000 -100 %

0 0 0 %

0 2,500 -100 %

0 0 100 %
13,500 49,000
13,500 49,000

3,217,923.95 3,600,100

0 0 100 %
0 0
0 0
0 0

13,492,545 14,401,076.1
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 355,320
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 12,639,354.24 15,300,756

รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0 355,320
รวมงบบคุลากร 0 355,320

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 0 355,320

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
งบบคุลากร

รวมงบลงทนุ 28,300 200,500
รวมงานบริหารงานคลงั 2,888,768.2 3,993,880

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 0 170,000
รวมค่าครุภณัฑ์ 28,300 200,500

เคร่ืองส ารองไฟ (ขนาด 800 VA) 0 0
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 0 0
เคร่ืองพมืพ ์Multifunction แบบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ ์(Ink 
Tank Printer) ราคา 8,000 บาท

8,000 0

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 16,500 0
ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออเิล็กทรอนกิส์

ค่าจัดซ้ือตู้เกบ็แฟม้แขวน  4  ล้ินชัก 0 12,800
ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 0 17,700

ครุภณัฑ์ส านกังาน
เกา้อี้ท างาน ระดับบริหารต้น 3,800 0

งบลงทนุ
ค่าครุภณัฑ์

รวมงบด าเนินงาน 1,231,655.2 1,200,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

192,360 210,840 5.41 %
192,360 210,840
192,360 210,840

13,800 43,000 4.65 %
0 0 100 %

13,800 43,000

0 0 100 %

5,760 11,520 -13.19 %
0 0 0 %

0 0 100 %

9,270 0 100 %
0 7,800 28.21 %

4,680 9,600 4.17 %

70,409 0 0 %

0 25,000 0 %
90,119 53,920รวมค่าใชส้อย 47,466 370,000

โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิติัการจิตอาสาภยัพบิติัประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่

0 0

โครงการฝึกอบรมซักซ้อมแผนปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภยั 0 25,000

โครงการปอ้งกนัและลดอบุติัเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 3,840 10,000
โครงการปอ้งกนัและลดอบุติัเหตุในช่วงเทศกาลปใีหม่ 1,440 10,000

โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาขน
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นอ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม ่
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

0 280,000

โครงการปอ้งกนัควบคุมหมอกควันไฟและไฟปา่ 11,640 15,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 11,520 10,000
โครงการแกไ้ขปญัหาหมอกควันและลดฝุ่นละออง 9,026 0

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 10,000 20,000
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

ค่าเช่าบา้น 0 36,000
รวมค่าตอบแทน 27,600 81,000

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 27,600 45,000

รวมงบบคุลากร 183,480 222,240
งบด าเนินงาน

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 183,480 222,240
รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 183,480 222,240

งบบคุลากร
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั
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รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

0 0 0 %
0 0 100 %
0 35,000 -71.43 %
0 35,000

103,919 131,920

0 8,800 -100 %

0 0 0 %
0 8,800
0 8,800

296,279 351,560
296,279 351,560

823,648 977,660 39.03 %
42,000 60,000 0 %

150,840 156,960 4.05 %
8,580 13,285 -100 %

1,025,068 1,207,905
1,025,068 1,207,905รวมงบบคุลากร 972,960 1,582,560

งบด าเนินงาน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง 14,460 0
รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 972,960 1,582,560

เงินประจ าต าแหนง่ 42,000 60,000
ค่าตอบแทนพนกังานจ้าง 144,960 163,320

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 771,540 1,359,240

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา
งบบคุลากร

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 328,426 723,240
แผนงานการศึกษา

รวมงบลงทนุ 8,980 0
รวมงานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั 328,426 723,240

เคร่ืองท าน้ าเย็น น้ าร้อน แบบถังคว่ า ต้ังพื้น 8,980 0
รวมค่าครุภณัฑ์ 8,980 0

เล่ือยโซ่ยนต์ 0 0
ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว

ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์การเกษตร

รวมงบด าเนินงาน 135,966 501,000
งบลงทนุ

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 31,900 10,000
รวมค่าวัสดุ 60,900 50,000

วัสดุกอ่สร้าง 9,600 0
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 19,400 40,000

ค่าวัสดุ
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

0 10,000 -100 %
44,400 53,500 0.93 %

2,900 6,000 -100 %
47,300 69,500

195,300 328,500 20.43 %

14,520 30,000 -33.33 %
0 0 100 %
0 40,000 -50 %

117,144 0 100 %
0 0 0 %
0 10,000 -100 %

326,964 408,500

20,000 60,000 -50 %
0 10,000 0 %
0 8,000 25 %
0 3,000 66.67 %

3,229 10,000 0 %
23,229 91,000

397,493 569,000

ค่าครุภณัฑ์

รวมงบด าเนินงาน 301,502 684,600
งบลงทนุ

วัสดุคอมพวิเตอร์ 6,350 10,000
รวมค่าวัสดุ 28,310 65,000

วัสดุกอ่สร้าง 0 10,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 5,000

วัสดุส านกังาน 20,000 30,000
วัสดุไฟฟา้และวิทยุ 1,960 10,000

รวมค่าใชส้อย 233,692 565,600
ค่าวัสดุ

โครงการจัดงานวันเด็กแหง่ชาติ ประจ าป ี2562 117,262 0
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 8,000 0

โครงการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมวัฒนธรรมและภมูปิญัญาทอ้งถิ่น 0 20,000
โครงการจัดงานวันเด็กแหง่ชาติ 0 120,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,250 20,000
ค่าลงทะเบยีน 0 10,000

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 103,180 395,600
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 0 0
รวมค่าตอบแทน 39,500 54,000

ค่าเช่าบา้น 39,500 54,000
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 0 0
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

0 4,170 -100 %
12,400 0 0 %

0 3,700 -100 %
0 4,000 -100 %
0 16,000 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 7,500 -100 %
0 0 0 %

17,000 0 0 %
29,400 35,370
29,400 35,370

2,614,697.87 2,692,000 1.19 %
2,614,697.87 2,692,000
2,614,697.87 2,692,000
4,066,658.87 4,504,275

0 4,215,000 6.88 %
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 0 4,504,794

งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
งบบคุลากร

รวมงบเงินอุดหนุน 2,667,219.41 2,724,000
รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 3,967,731.41 4,991,160

เงินอดุหนนุส่วนราชการ 2,667,219.41 2,724,000
รวมเงินอุดหนุน 2,667,219.41 2,724,000

เงินอุดหนุน
เงินอดุหนนุส่วนราชการ

รวมงบลงทนุ 26,050 0
งบเงินอุดหนุน

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับส านกังาน 0 0
รวมค่าครุภณัฑ์ 26,050 0

เคร่ืองส ารองไฟ  ขนาด  800 VA 0 0
เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 2,250 0

เคร่ืองเพิ่มแรงดันไฟฟา้กระแสสลับ ขนาด 100 A 15,400 0
ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออเิล็กทรอนกิส์

เคร่ืองตัดหญ้า แบบสะพาย (กา้นแข็ง) 8,400 0
ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ

ตู้เอกสารบานเล่ือนกระจกแบบ 4 ฟตุ 0 0
ครุภณัฑ์การเกษตร

ตู้ 4 ล้ินชัก 0 0
ตู้เกบ็แฟม้ 40 ช่อง 0 0

เกา้อี้ส านกังาน 0 0
จัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมเกา้อี้ท างาน (อ านวยการระดับต้น) 0 0

ครุภณัฑ์ส านกังาน
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 325,500 41.94 %
0 658,200 7.91 %
0 24,000 0 %
0 5,222,700
0 5,222,700

0 12,000 150 %

0 0 100 %
0 82,100 -100 %
0 94,100

0 0 100 %
0 804,900 -100 %

0 100,000 -70 %
0 0 100 %
0 1,851,600 -3.86 %
0 80,000 -100 %
0 2,836,500

0 35,000 14.29 %
0 20,000 -25 %
0 50,000 3,317.34 %

วัสดุไฟฟา้และวิทยุ 0 15,000
วัสดุงานบา้นงานครัว 0 1,708,669

ค่าวัสดุ
วัสดุส านกังาน 0 40,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0
รวมค่าใชส้อย 0 2,668,180

ค่าลงทะเบยีน 0 20,000
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 0 1,780,180

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิติัราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 30,000

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0 838,000
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0 0

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 0 0
รวมค่าตอบแทน 0 100,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนกังาน/ลูกจ้างประจ า 0 70,000

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 0 30,000

รวมงบบคุลากร 0 5,701,074
งบด าเนินงาน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง 0 24,000
รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0 5,701,074

เงินวิทยฐานะ 0 462,000
ค่าตอบแทนพนกังานจ้าง 0 710,280
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 1,815,000 -100 %
0 30,000 -66.67 %
0 10,000 0 %
0 3,000 0 %
0 20,000 -50 %
0 1,983,000

0 60,000 -50 %
0 37,020 24.26 %
0 97,020
0 5,010,620

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว

ตู้เอกสารแบบโล่ง 4 ชั้น 0 2,500
โต๊ะท างานแบบ 2 ล้ินชัก 0 2,800

ตู้เหล็ก 4 ล้ินชัก 0 3,400
ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก ขนาด 4 ฟตุ 0 3,000

ตู้เหล็ก 15 ล้ินชัก 0 3,200
ตู้เหล็ก 2 บานเปดิ 0 5,900

ตู้เกบ็แฟม้ 40 ช่อง 0 4,000
ตู้เกบ็อปุกรณ์ 12 ช่อง 0 3,800

ชุดโต๊ะอนบุาลพร้อมเกา้อี้ 6 ตัว 0 4,500
ชุดโต๊ะอาหารนกัเรียนอนบุาล 0 4,300

เกา้อี้ส านกังาน 0 1,500
ชั้นเกบ็รองเทา้ 5 ชั้น 0 590

ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์ส านกังาน

รวมงบด าเนินงาน 0 4,640,849
งบลงทนุ

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 0 46,000
รวมค่าสาธารณูปโภค 0 76,000

ค่าสาธารณูปโภค
ค่าไฟฟา้ 0 30,000

วัสดุคอมพวิเตอร์ 0 10,000
รวมค่าวัสดุ 0 1,796,669

วัสดุการเกษตร 0 10,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 3,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 0 0
วัสดุกอ่สร้าง 0 10,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 0 100 %

0 21,500 -100 %
0 21,500
0 21,500
0 10,254,820

3,881,340 0 0 %
143,500 0 0 %
632,640 0 0 %
24,000 0 0 %

4,681,480 0
4,681,480 0

15,900 0 0 %

61,950 0 0 %
77,850 0

625,900 0 0 %

61,276 0 0 %ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 29,400 0

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 705,357.9 0
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิติัราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 60,600 0
รวมค่าตอบแทน 60,600 0

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 0 0
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 4,440,540 0
รวมงบบคุลากร 4,440,540 0

ค่าตอบแทนพนกังานจ้าง 608,880 0
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง 24,000 0

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 3,681,660 0
เงินวิทยฐานะ 126,000 0

งบบคุลากร
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 0 10,389,913
งานศึกษาไมก่ าหนดระดบั

รวมค่าครุภณัฑ์ 0 47,990
รวมงบลงทนุ 0 47,990

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออเิล็กทรอนกิส์
 เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ ์(Ink Tank Printer) 0 0

ตู้เย็นขนาด 7 คิวปกิฟตุ 0 8,500
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
7,300 0 0 %

2,027,100 0 0 %
18,470 0 0 %

2,740,046 0

15,290 0 0 %
45,878 0 0 %

1,848,236.4 0 0 %
3,717 0 0 %

1,913,121.4 0

25,254.24 0 0 %
25,254.24 0

4,756,271.64 0

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0

24,800 0 0 %
24,800 0
24,800 0

9,462,551.64 0
13,529,210.51 14,759,095

รวมงานศึกษาไมก่ าหนดระดบั 9,202,040.72 0
รวมแผนงานการศึกษา 13,169,772.13 15,381,073

รวมค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง 0 0
รวมงบลงทนุ 76,700 0

ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค
โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 2 0 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 76,700 0
ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง

ตู้เอกสารเหล็กบานเล่ือนกระจก 25,600 0
โต๊ะรับประทานอาหารพร้อมเกา้อี้ 51,100 0

ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์ส านกังาน

รวมงบด าเนินงาน 4,684,800.72 0
งบลงทนุ

ค่าไฟฟา้ 38,221.7 0
รวมค่าสาธารณูปโภค 38,221.7 0

รวมค่าวัสดุ 1,697,371.12 0
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าอาหารเสริม (นม) 1,618,440.12 0
วัสดุกอ่สร้าง 0 0

วัสดุส านกังาน 29,687 0
วัสดุงานบา้นงานครัว 49,244 0

รวมค่าใชส้อย 2,888,607.9 0
ค่าวัสดุ

โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 2,153,850 0
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0

โครงการท าบญุอาคารศูนย์พฒันาเด็กเล็ก หมู่ที่ 6 บา้นหว้ยมว่งฝ่ังซ้าย 0 0
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

104,934 199,200 4.16 %
104,934 199,200
104,934 199,200

0 0 100 %
0 0

856,660.19 1,430,000 -100 %

563,328.2 636,000 -100 %
75,158.56 0 0 %

0 15,000 -100 %
0 75,000 -100 %

25,800 0 0 %

0 40,000 -100 %

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพษิสุนขับา้ ตามพระ
ปณิธานของศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอก
หญิง สมเด็จพระเจ้านอ้งนางเธอ เจ้าฟา้จุฬาภรณวลัยลักษณ์อคัรราช
กมุารี กรมพระศรีสวางควัฒนา วรขัตติยราชนารี

0 0

โครงการปอ้งกนัโรคที่มยีุงลายเปน็พาหะ 0 0
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพษิสุนขับา้ ตามพระ
ปณิธานของศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือนเอกหญิง พลอากาศ
เอกหญิง สมเด็จพระเจ้านอ้งนางเธอ เจ้าฟา้จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อคัร
ราชกมุารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี

0 0

โครงการปอ้งกนัโรคไข้เลือดออก 56,897 0
โครงการปอ้งกนัโรคติดต่อทั่วไป 0 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิติัราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ

โครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 598,990 0

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 769,985.63 0

รวมค่าตอบแทน 0 120,000
ค่าใชส้อย

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 0 120,000

รวมงบบคุลากร 0 207,480
งบด าเนินงาน

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 0 207,480
รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0 207,480

งบบคุลากร
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานสาธารณสขุ
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสขุ
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

0 0 0 %

8,685 0 0 %
0 30,000 -100 %
0 30,000 -100 %

1,529,631.95 2,256,000

0 0 0 %
19,512.6 50,000 -100 %

47,125 50,000 -100 %
66,637.6 100,000

1,596,269.55 2,356,000

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

0 0 100 %
0 24,000 -100 %

0 0 100 %
0 0 100 %เคร่ืองวัดความดันโลหติ 0 4,000

ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
เคร่ืองตรวจน้ าตาลในเลือด 0 3,300

เคร่ืองรับส่งวิทยุ  ระบบ VHF /FM 0 24,000
จัดซ้ือเคร่ืองรับ-ส่งวิทยุ ชนดิติดรถยนต์ 25 วัตต์ 0 0

ตู้เหล็ก  15  ล้ินชัก 0 3,000
ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ

ตู้เกบ็แฟม้แบบ  40  ช่อง  4  ชั้น 0 4,000
ตู้เกบ็เอกสารแบบ 2 บานเปดิ 0 8,000

ครุภณัฑ์ส านกังาน
เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) 0 27,800

งบลงทนุ
ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าวัสดุ 163,578.5 0
รวมงบด าเนินงาน 1,629,406.13 120,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 87,078.5 0
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 61,500 0

ค่าวัสดุ
วัสดุงานบา้นงานครัว 15,000 0

โครงการอบรมสุขาภบิาลอาหาร 0 0
รวมค่าใชส้อย 1,465,827.63 0

โครงการอบรมการจัดการขยะต้นทาง 19,795 0
โครงการอบรมการจัดการขยะต้นทางอย่างมคุีณภาพ 0 0

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพษิสุนขับา้ ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟา้จุฬาภรณวลัย
ลักษณ์  อคัรราชกมุารี ประจ าป ี2562  

20,160 0

39



ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
1,650 0 0 %

32,000 0 0 %

0 0 100 %
0 79,000 -100 %

75,000 0 0 %

108,650 103,000

0 39,200 -100 %
0 39,200

108,650 142,200

0 300,000 -100 %

300,000 0 0 %
300,000 300,000
300,000 300,000

2,109,853.55 2,997,400

ค่าใชส้อย

งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน
งบด าเนินงาน

รวมงบเงินอุดหนุน 300,000 0
รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสขุ 1,929,406.13 480,580

เงินอดุหนนุกจิการที่เปน็สาธารณประโยชน์ 300,000 0
รวมเงินอุดหนุน 300,000 0

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 0 0
เงินอดุหนนุกจิการที่เปน็สาธารณประโยชน์

เงินอุดหนุน
เงินอดุหนนุองค์กรประชาชน

รวมงบลงทนุ 0 153,100
งบเงินอุดหนุน

โครงการกอ่สร้างโรงเรือนจัดเกบ็ขยะ 0 0
รวมค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง 0 0

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง
ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปการ

เคร่ืองพน่สารเคมชีนดิละอองฝอย ULV (Ultea Low Volume) ชนดิ
สะพายหลัง 

0 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 0 153,100

เคร่ืองพน่ละอองฝอย ULV (Ultea Low Volume) 0 79,000
เคร่ืองพน่สารเคมชีนดิละอองฝอย ULV (Ultea Low Volume) ชนดิ
สะพายหลัง  

0 0

จัดซ้ือเปลพยาบาลแลลปรับนั่งได้ มเีบาะสีส้ม ตัวเปลท าจากสแตนเลส 
จ านวน 1 ตัว

0 0

ครุภณัฑ์อื่น

จัดซ้ือเคร่ืองวัดระดับน้ าตาลในกระแสเลือด 0 0
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

0 0 100 %

0 0
0 0

0 0 100 %
0 0
0 0
0 0

2,109,853.55 2,997,400

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสงัคมสงเคราะห์
งบบคุลากร

รวมแผนงานสาธารณสขุ 1,929,406.13 1,585,580
แผนงานสงัคมสงเคราะห์

รวมงบเงินอุดหนุน 0 300,000
รวมงานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน 0 1,105,000

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 0 300,000
รวมเงินอุดหนุน 0 300,000

เงินอุดหนุน
เงินอดุหนนุองค์กรประชาชน

รวมงบด าเนินงาน 0 805,000
งบเงินอุดหนุน

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพษิสุนขับา้ ตามพระ
ปณิธานของศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือนเอกหญิง พลอากาศ
เอกหญิง สมเด็จพระเจ้านอ้งนางเธอ เจ้าฟา้จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อคัร
ราชกมุารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี

0 30,000

รวมค่าใชส้อย 0 805,000

โครงการเฝ้าระวังด้านสุขาภบิาลและแหล่งน้ าในชุมชน 0 30,000
โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตของประชาชน 0 30,000

โครงการปอ้งกนัโรคติดต่อทั่วไป 0 15,000
โครงการปอ้งกนัและควบคุมจ านวนสุนขัและแมว 0 15,000

โครงการปอ้งกนัเด็กจมน้ า 0 20,000
โครงการปอ้งกนัโรคไข้เลือดออก 0 50,000

โครงการจัดการขยะต้นทาง 0 15,000
โครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 0 600,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
326,760 356,160 5.59 %
326,760 356,160
326,760 356,160

0 7,000 -100 %
0 7,000
0 7,000

326,760 363,160

0 0 0 %

0 70,000 -100 %

0 0 100 %

0 70,000
0 70,000

0 0 100 %
0 0

โครงการสนบัสนนุการปฏบิติังานของกิ่งกาชาดอ าเภอจอมทอง 0 7,000
รวมเงินอุดหนุน 0 7,000

เงินอุดหนุน
เงินอดุหนนุองค์กรการกศุล

รวมงบด าเนินงาน 84,000 50,000
งบเงินอุดหนุน

โครงการจัดซ้ือผ้าหม่และถุงยังชีพเพื่อใหค้วามช่วยเหลือประชาชน(กลุ่ม
เปราะบาง)

0 50,000

รวมค่าใชส้อย 84,000 50,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดซ้ือผ้าหม่และถุงยังชีพเพอืใ่หค้วามช่วยเหลือประชาชน (กลุ่ม
เปราะบาง)

0 0

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 84,000 0

งบด าเนินงาน
ค่าใชส้อย

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสงัคมสงเคราะห์ 314,580 376,080
งานสวัสดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห์

รวมเงินอุดหนุน 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0

เงินอดุหนนุส่วนราชการ
โครงการสนบัสนนุการปฏบิติังานของกิ่งกาชาดอ าเภอจอมทอง 0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 314,580 376,080
รวมงบบคุลากร 314,580 376,080

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 314,580 376,080
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 0
0 70,000

326,760 433,160

991,920 1,067,026 -100 %
42,000 42,000 -100 %

797,098 940,480 -100 %
66,874 69,840 -100 %

1,897,892 2,119,346
1,897,892 2,119,346

0 30,000 -100 %
48,000 48,000 -100 %
48,000 78,000

907,401.95 1,050,000 -100 %

13,036 20,000 -100 %
161,941 322,324 -100 %

1,082,378.95 1,392,324

44,195 40,000 -100 %วัสดุส านกังาน 25,121 0

รวมค่าใชส้อย 1,360,026 0
ค่าวัสดุ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 7,486 0
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 437,650 0

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 914,890 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

ค่าเช่าบา้น 38,000 0
รวมค่าตอบแทน 38,000 0

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 0 0

รวมงบบคุลากร 1,694,220 0
งบด าเนินงาน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง 66,060 0
รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,694,220 0

เงินประจ าต าแหนง่ 42,000 0
ค่าตอบแทนพนกังานจ้าง 652,200 0

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 933,960 0

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชมุชน
งบบคุลากร

รวมแผนงานสงัคมสงเคราะห์ 398,580 433,080
แผนงานเคหะและชมุชน

รวมงบเงินอุดหนุน 0 7,000
รวมงานสวัสดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห์ 84,000 57,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
45,350 183,250 -100 %
96,000 100,000 -100 %

0 20,000 -100 %
185,545 343,250

9,174,590.89 12,366,730 -35.31 %
9,174,590.89 12,366,730

10,490,514.84 14,180,303.9

0 0 0 %
0 0 0 %

0 0 0 %

0 34,000 -100 %
0 8,600 -100 %

4,815 100,000 -100 %
4,815 142,600

0 200,000 -100 %

0 216,000 -100 %

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   หมู่ที่ 8  บา้นหว้ยฝาง 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  พร้อมทางข้ามคลองดาด
คอนกรีต  หมู่ที่ 11  บา้นหว้ยหา้

0 0

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง
ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 0 0
รวมค่าครุภณัฑ์ 70,300 0

เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ ์(Ink Tank Printer) 0 0
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออเิล็กทรอนกิส์
เคร่ืองคอมพวิเตอร์ All In One ส าหรับงานส านกังาน 0 0

ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ

เคร่ืองขยายเสียงที่ก าลังการขับ 750 วัตต์ จ านวน 1 เคร่ือง พร้อมทั้ง
ล าโพงฮอร์น 10 ชุด

39,300 0

เคร่ืองสูบน้ า แบบหอยโข่งมอเตอร์ไฟฟา้ 14,500 0
มอเตอร์ซัมเมอร์สพร้อมสายจุ๊บ 16,500 0

ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์การเกษตร

รวมงบด าเนินงาน 10,973,064.54 8,000,000
งบลงทนุ

ค่าไฟฟา้ 9,381,442.54 8,000,000
รวมค่าสาธารณูปโภค 9,381,442.54 8,000,000

รวมค่าวัสดุ 193,596 0
ค่าสาธารณูปโภค

วัสดุกอ่สร้าง 122,445 0
วัสดุคอมพวิเตอร์ 0 0

วัสดุไฟฟา้และวิทยุ 46,030 0
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 200,000 -100 %
0 200,000 -100 %
0 200,000 -100 %

0 200,000 -100 %

0 200,000 -100 %
0 200,000 -100 %
0 200,000 -100 %
0 200,000 -100 %
0 200,000 -100 %

0 800,000 -100 %

0 202,000 -100 %

0 215,000 -100 %
0 204,000 -100 %
0 3,637,000

4,815 3,779,600
12,393,221.84 20,079,249.9

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0รวมค่าครุภณัฑ์ 366,100 0

โครงการติดต้ังไฟฟา้สาธารณ หมู่ที่ 11 บา้นหว้ยหา้ 176,000 0
โครงการติดต้ังไฟฟา้สาธารณ หมู่ที่ 8 บา้นหว้ยฝาง 176,000 0

ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ
โคมไฟฟา้ส่องสว่าง (ไฟกิ่ง) หมู่ที่ 1 บา้นหนองคัน 14,100 0

งบลงทนุ
ค่าครุภณัฑ์

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชมุชน 12,737,584.54 8,000,000
งานไฟฟ้าและประปา

รวมค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง 0 0
รวมงบลงทนุ 70,300 0

โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น  หมู่ที่ 15  บา้นหนองบวั 0 0
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น หมู่ที่  3  บา้นแมส่อย 0 0

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง 0 0
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารหอประชุมประจ าหมู่บา้น  หมู่ที่ 13  
บา้นหว้ยพฒันา (บา้นหว้ยปุ๊)

0 0

โครงการกอ่สร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5  บา้นโรงวัว 0 0
ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 7  บา้นสบสอย 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 9  บา้นหว้ยสะแพด 0 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 2 บา้นวังน้ าหยาด 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 4  บา้นใหมส่ารภี 0 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 12  บา้นหว้ยมะควัด 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 14  บา้นปา่กล้วย
พฒันา

0 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่  6  บา้นหว้ยมว่งฝ่ังซ้าย 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 1  บา้นหนองคัน 0 0
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

0 0 0 %
0 0 0 %

196,000 0 0 %
244,000 0 0 %
119,500 0 0 %
152,000 0 0 %
199,000 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

200,000 0 0 %
199,500 0 0 %

0 0 0 %
199,000 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

196,500 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

241,800 0 0 %
204,000 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

185,000 0 0 %
0 0 0 %

โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 13 บา้นหว้ยพฒันา 0 0
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 5 บา้นโรงวัว 12,000 0

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านสบสอย  228,000 0
โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารหอประชุมหมู่บา้น หมู่ที่ 3 บา้นแมส่อย  375,000 0

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง 337,700 0
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านสบสอย 0 0

โครงการกอ่สร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บา้นโรงวัว  119,000 0
ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 บา้นหว้ยสะแพด 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 บา้นหว้ยสะแพด  249,000 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บา้นโรงวัว 95,000 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บา้นหว้ยมว่งฝ่ังซ้าย  270,000 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บา้นใหมส่ารภ ี 249,500 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บา้นโรงวัว 0 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บา้นแมส่อย 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บา้นใหมส่ารภี 0 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 15 บา้นหนองบวั 249,000 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บา้นวังน้ าหยาด 243,000 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 14 บา้นปา่กล้วยพฒันา 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 15 บา้นหนองบวั 0 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บา้นหว้ยหา้ 0 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 บา้นหว้ยมะควัด 0 0

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บา้นหนองคัน 109,000 0
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10  บา้นหว้ยมว่งฝ่ังขวา 0 0

ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภคโครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมกอ่สร้างรางระบายน้ า  
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 13 บา้นหว้ยพฒันา  369,000 0

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
84,991 0 0 %

0 0 0 %
78,538 0 0 %

204,000 0 0 %
2,703,829 0
2,703,829 0

37,861.37 0 0 %

112,262.55 0 0 %
175,249.69 0 0 %
325,373.61 0
325,373.61 0

3,029,202.61 0

0 0 100 %

0 0
0 0
0 0

15,422,424.45 20,079,249.9
แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

รวมงานก าจดัขยะมลูฝอยและสิ่งปฏกูิล 0 1,100,000
รวมแผนงานเคหะและชมุชน 16,140,639.81 9,100,000

รวมค่าใชส้อย 0 1,100,000
รวมงบด าเนินงาน 0 1,100,000

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏบิติังานรักษาความสะอาด (เกบ็ ขน 
และก าจัดส่ิงปฏกิลูหรือมลูฝอย)

0 1,100,000

งบด าเนินงาน
ค่าใชส้อย

รวมงานไฟฟ้าและประปา 3,403,055.27 0
งานก าจดัขยะมลูฝอยและสิ่งปฏกูิล

รวมเงินอุดหนุน 119,755.27 0
รวมงบเงินอุดหนุน 119,755.27 0

อดุหนนุการไฟฟา้ส่วนภมูภิาค สาขาอ าเภอจอมทอง 0 0
อดุหนนุการไฟฟา้ส่วนภมูภิาค สาขาอ าเภอฮอด 119,755.27 0

เงินอดุหนนุส่วนราชการ
อดุหนนุการไฟฟา้ส่วนภมูภิาค สาขาจอมทอง ตามโครงการโคมไฟส่อง
สว่าง (ไฟกิ่ง) หมู่ที่ 14 บา้นปา่กล้วยพฒันา

0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

รวมค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง 2,917,200 0
รวมงบลงทนุ 3,283,300 0

โครงการปรับปรุงเสียงตามสาย หมู่ที่ 12 บา้นหว้ยมะควัด 0 0
โครงการปรับพื้นที่ลานกฬีาเอนกประสงค์ หมู่ที่ 1 บา้นหนองคัน 0 0

โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 6 บา้นหว้ยมว่งฝ่ังซ้าย 0 0
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น หมู่ที่ 7 บา้นสบสอย 12,000 0
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

0 0 100 %
0 0
0 0
0 0

0 0 0 %
0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 100 %

96,324 0 0 %

0 15,000 -33.33 %

0 10,000 0 %
0 0 0 %

0 0 0 %

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเศรษฐกจิพอเพยีง 94,860 0

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเศรษฐกจิพอเพยีง ชุมชนทอ่งเที่ยว 
OTOP นวัตวิถีการพฒันาชุมชนอย่างยั่งยืน

358,035 0

โครงการปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด
(Re-x-Ray)

0 10,000

โครงการปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพติด 17,100 10,000

โครงการจ้างนกัเรียน นกัศึกษา ช่วยปฏบิติังานราชการในช่วงปดิภาค
เรียน

48,900 10,000

โครงการถุงยังชีพเพื่อช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพฒันา
คุณภาพชีวิต กรณีได้รับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2009 
(COVID - 19)

0 0

โครงการจัดงานของดีต าบลแมส่อย (งานล าไย)  ประจ าป ีพ.ศ. 2565 0 20,000
โครงการจัดงานของดีต าบลแมส่อย (งานล าไย) คร้ังที่ 5 ประจ าป ีพ.ศ.
2562

377,642 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการ “1 อปท. 1 ถนนทอ้งถิ่นใส่ใจส่ิงแวดล้อม” 18,060 0

งบด าเนินงาน
ค่าใชส้อย

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน 0 99,082
งานสง่เสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน

รวมค่าครุภณัฑ์ 0 99,082
รวมงบลงทนุ 0 99,082

ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ
โครงการติดต้ังระบบเสียงตามสาย  หมู่ที่ 10 บา้นหว้ยมว่งฝ่ังขวา 0 99,082

งบลงทนุ
ค่าครุภณัฑ์

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 0 100 %
0 0 100 %

0 0 0 %

5,375 0 100 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

31,470 0 0 %
133,169 25,000

106,058.4 107,000 -100 %
106,058.4 107,000
239,227.4 132,000
239,227.4 132,000
239,227.4 132,000

0 0 0 %ค่าใช้จ่ายในการส่งตัวนกักฬีาหรือนกักรีฑาเข้าร่วมการแข่งขัน 75,580 0

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิติัราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ

งานกีฬาและนันทนาการ
งบด าเนินงาน

รวมแผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน 1,122,744.1 319,082
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รวมงบด าเนินงาน 1,122,744.1 220,000
รวมงานสง่เสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน 1,122,744.1 220,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 105,427.1 0
รวมค่าสาธารณูปโภค 105,427.1 0

รวมค่าใชส้อย 1,017,317 220,000
ค่าสาธารณูปโภค

โครงการใหค้วามช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพฒันา
คุณภาพชีวิต

0 50,000

โครงการอบรมใหค้วามรู้แกก่ลุ่มสตรีแมบ่า้นต าบลแมส่อย 0 0

โครงการส่งเสริมการทอ่งเที่ยวในทอ้งถิ่น พร้อมร่วมใจคัดแยกขยะ 11,900 0

โครงการส่งเสริมกจิกรรมสภาเด็กและเยาวชน อาสาท าความดีเพื่อสังคม 0 20,000

โครงการศูนย์พฒันาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 16,160 0
โครงการส่งเสริมการจัดท าบญัชีครัวเรือนใหแ้กป่ระชาชนต าบลแมส่อย 15,500 0

โครงการเพิ่มสวนหย่อม/สวนสาธารณะใหแ้กชุ่มชนเฉลิมพระเกยีรติ 
เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพธิีบรมราชาภเิษก

30,000 0

โครงการศูนย์การเรียนรู้ส าหรับผู้สูงอายุ 29,160 40,000

โครงการพฒันาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมกจิกรรมผู้สูงอายุ 0 30,000
โครงการพฒันาศักยภาพกลุ่มสตรี 0 30,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
91,930 120,000 -16.67 %

0 300,000 -100 %
0 50,000 -20 %
0 0 0 %

248,700 270,000 -11.11 %
0 0 100 %

340,630 740,000

0 40,000 0 %
0 40,000

340,630 780,000

0 0 0 %

0 209,100 -100 %

0 209,100
0 209,100

340,630 989,100

26,995 30,000 0 %
26,995 30,000
26,995 30,000รวมงบด าเนินงาน 26,675 30,000

โครงการเข้าร่วมประเพณีไหว้สาพระเจ้าอนิทวิชยานนท์ 26,675 30,000
รวมค่าใชส้อย 26,675 30,000

ค่าใชส้อย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

งานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน
งบด าเนินงาน

รวมงบลงทนุ 203,000 0
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 643,929 450,000

โครงการจัดซ้ือเคร่ืองออกก าลังกายกลางแจ้ง  หมู่ 10 บา้นหว้ยมว่งฝ่ัง
ขวา

0 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 203,000 0

ครุภณัฑ์กฬีา
เคร่ืองออกก าลังกายกลางแจ้ง 203,000 0

งบลงทนุ
ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าวัสดุ 89,304 40,000
รวมงบด าเนินงาน 440,929 450,000

ค่าวัสดุ
วัสดุกฬีา 89,304 40,000

โครงการแข่งขันกฬีาเรือพาย 0 30,000
รวมค่าใชส้อย 351,625 410,000

โครงการแข่งขันกฬีายุวชนต าบลแมส่อย ประจ าป ี2562 39,415 0
โครงการแข่งขันกฬีาเยาวชน ประชาชน ต าบลแมส่อย 236,630 240,000

โครงการแข่งขันกฬีาประชาชนทอ้งถิ่นสัมพนัธ์อ าเภอจอมทอง 0 0
โครงการแข่งขันกฬีายุวชนต าบลแมส่อย 0 40,000

ค่าใช้จ่ายในการส่งนกักฬีาหรือนกักรีฑาเข้าร่วมการแข่งขัน 0 100,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

100,730.32 68,000 169.12 %

0 234,500 -100 %
0 0 100 %

190,000 0 0 %
290,730.32 302,500
290,730.32 302,500
317,725.32 332,500
658,355.32 1,321,600

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0
0 0

0 0 100 %
0 0 100 %

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอนัเปน็ประโยชนแ์กอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 0 10,000
ค่าเช่าบา้น 0 48,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0 2,579,400
รวมงบบคุลากร 0 2,579,400

ค่าตอบแทนพนกังานจ้าง 0 984,200
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง 0 5,680

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 0 1,529,520
เงินประจ าต าแหนง่ 0 60,000

งบบคุลากร
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน 386,675 613,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,030,604 1,063,000

รวมเงินอุดหนุน 360,000 583,000
รวมงบเงินอุดหนุน 360,000 583,000

เงินอดุหนนุกจิการที่เปน็สาธารณประโยชน์
เงินอดุหนนุกจิการที่เปน็สาธารณประโยชน์ 330,000 0

เงินอดุหนนุเอกชน 0 0
อดุหนนุองค์กรประชาชน 0 400,000

เงินอดุหนนุส่วนราชการ 30,000 183,000
เงินอดุหนนุองค์กรประชาชน

เงินอุดหนุน
เงินอดุหนนุส่วนราชการ

งบเงินอุดหนุน
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 0

0 0 100 %

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0
0 0
0 0

0 0 100 %

0 0 100 %
0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 15 บา้นหนองบวั 0 222,000

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บา้นหว้ยหา้ 0 200,000

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 14 บา้นปา่กล้วยพฒันา 0 212,000

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  พร้อมคานคอนกรีตเสริม
เหล็กกนัน้ าเซาะลอดพื้นถนน  หมู่ที่ 13  บา้นหว้ยพฒันา

0 202,000

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บา้นหนองคัน 0 257,000

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง
ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค

งานก่อสร้าง
งบลงทนุ

รวมงบด าเนินงาน 0 1,568,000
รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 4,147,400

วัสดุคอมพวิเตอร์ 0 20,000
รวมค่าวัสดุ 0 280,000

วัสดุไฟฟา้และวิทยุ 0 100,000
วัสดุกอ่สร้าง 0 100,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส านกังาน 0 60,000

ค่าลงทะเบยีน 0 10,000
รวมค่าใชส้อย 0 1,230,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 20,000

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0 1,200,000

รวมค่าตอบแทน 0 58,000
ค่าใชส้อย
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

0 0 100 %
0 0
0 0

0 0 100 %

0 0
0 0
0 0
0 0

งบบคุลากร
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานการเกษตร
งานสง่เสริมการเกษตร

รวมงานก่อสร้าง 0 3,284,926
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 7,432,326

รวมเงินอุดหนุน 0 98,606
รวมงบเงินอุดหนุน 0 98,606

เงินอดุหนนุรัฐวิสาหกจิ

โครงการกอ่สร้างขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ กฟอ.จอมทอง-บา้นหว้ยมว่ง
ฝ่ังขวา  หมู่ 10  ต าบลจอมทอง  อ าเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่

0 98,606

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

รวมค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง 0 3,186,320
รวมงบลงทนุ 0 3,186,320

ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง
ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง 0 300,000

โครงการติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ  หมู่ที่ 12  บา้นหว้ยมะควัด 0 201,160
โครงการติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ  หมู่ที่ 6  บา้นหว้ยมว่งฝ่ังซ้าย 0 201,160

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 บา้นหว้ยฝาง 0 200,000
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 บา้นหว้ยสะแพด 0 200,000

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บา้นโรงวัว 0 200,000
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บา้นสบสอย 0 200,000

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บา้นแมส่อย 0 200,000
โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บา้นใหมส่ารภี 0 211,000

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บา้นวังน้ าหยาด 0 180,000
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565
0 25,320 1,303.32 %
0 25,320
0 25,320

0 10,000 -100 %

0 15,000 -100 %
0 0 0 %

0 0 100 %

0 30,000 -100 %
0 0 0 %
0 0 100 %
0 55,000

76,500 20,000 -50 %
76,500 20,000
76,500 75,000

29,000 0 0 %
29,000 0
29,000 0

105,500 100,320
รวมงบลงทนุ 0 0

รวมงานสง่เสริมการเกษตร 64,000 410,320

โครงการจัดซ้ือเคร่ืองเปา่ลม 0 0
รวมค่าครุภณัฑ์ 0 0

ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์การเกษตร

รวมงบด าเนินงาน 64,000 55,000
งบลงทนุ

วัสดุการเกษตร 0 10,000
รวมค่าวัสดุ 0 10,000

รวมค่าใชส้อย 64,000 45,000
ค่าวัสดุ

โครงการเล้ียงโคเนื้อเศรษฐกจิ 30,000 0
โครงการส่งเสริมการเล้ียงแมลงเศรษฐกจิและสัตว์เศรษฐกจิสร้างรายได้ 0 20,000

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มวิสาหกจิชุมชนผู้ปลูกพชืสมนุไพร
ทางการแพทย์

0 25,000

โครงการเล้ียงไกพ่นัธุไ์ข่ 0 0

ค่าใช้จ่ายส าหรับศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร 0 0
โครงการฝึกอบรมการผลิตขยายชีวภณัฑ์ปอ้งกนัก าจัดศัตรูพชื 30,000 0

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 4,000 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

รวมงบบคุลากร 0 355,320
งบด าเนินงาน

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 0 355,320
รวมเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0 355,320
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ป ี2563 ป ี2564
รายจา่ยจริง ประมาณการ

ป ี2562 ยอดตา่ง (%) ป ี2565

59,960 116,000 0 %

0 35,000 -100 %

0 0 0 %

9,710 0 100 %

20,000 0 0 %
0 10,000 -100 %

19,760 20,000 0 %

0 10,000 0 %

109,430 191,000
109,430 191,000
109,430 191,000
214,930 291,320

65,084,277.84 76,000,000รวมทกุแผนงาน 64,770,933.81 74,000,000

รวมงานสิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ 104,180 161,000
รวมแผนงานการเกษตร 168,180 571,320

รวมค่าใชส้อย 104,180 161,000
รวมงบด าเนินงาน 104,180 161,000

โครงการอนรัุกษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมต าบลแมส่อย 24,510 20,000
โครงการอนรัุกษพ์นัธุกรรมพชือนัเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี (อพ.สธ.) “เสริมสร้างจิตสา
นกึในการอนรัุกษท์รัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม”

0 10,000

โครงการเพาะเหด็ฟางในตะกร้า 0 0
โครงการส่งเสริมการเล้ียงแมลงเศรษฐกจิและสัตว์เศรษฐกจิสร้างรายได้ 0 0

โครงการปลูกปา่เฉลิมพระเกยีรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัมหาวชิราลงกรณ์ 
 บดินทรเทพยวรางกลุ รัชกาลที่ 10  

19,710 0

โครงการปลูกปา่เฉลิมพระเกยีรติสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิรลงกรณ มหศิรภมูพิลราชวรางกรู กติิสิริสมบรูณอดุลยเดช 
สยามนิทราธิเบศราชวโรดม บรมนาถบพติร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หวั

0 15,000

โครงการจัดท าแนวกนัไฟปอ้งกนัไฟปา่ 59,960 116,000

โครงการปลูกต้นไม ้เฉลิมพระเกยีรติสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรี
สินทรมหาวชิรลงกรณ มหศิรภมูพิลราชวรางกรู กติิสิริสมบรูณอดุลยเดช
 สยามนิทราธิเบศรราชวโรดมบรมนาถบพติร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หวั

0 0

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิติัราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ

งานสิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ
งบด าเนินงาน
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลแม่สอย 

อำเภอจอมทอง   จังหวัดเชียงใหม่ 
                 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 74,000,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 
 

งบกลาง รวม 22,090,543 บาท 
  

งบกลาง รวม 22,090,543 บาท 
   

งบกลาง รวม 22,090,543 บาท 
   

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน      273,100 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างในอัตรา
ร้อยละ 5 ของค่าจ้าง ที่เทศบาลจะต้องจ่ายเพ่ืออุดหนุนเงินค่าเบี้ย
ประกันสังคมของพนักงานจ้างและพนักงานจ้างผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กภายในสังกัดเทศบาลตำบลแม่สอย  
ตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการดังนี้ 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
 -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท.
0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 เรื่อง การจ่ายเบี้ย
ประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ ก.ท และ ก.อบต.ด่วน ที ่มท
0809.5/ว81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4127 ลงวันที่ 24  ธันวาคม 2561 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุด
ที ่มท 0808.2/ว 1620  ลงวันที ่22 เมษายน 2562  

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 12,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่ากองทุนเงินทดแทน เนื่องจากการทำงาน เป็นกองทุนที่
จ่ายเงินทดแทนให้แก่ลูกจ้างแทนนายจ้าง เมื่อลูกจ้างประสบอันตราย
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หรือเจ็บป่วย  ตาย  หรือสูญหาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะหรือสูญเสีย
สมรรถภาพในการทำงานของร่างกายอันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่
นายจ้าง โดยไม่คำนึงถึงวันเวลาและสถานที่แต่จะดูสาเหตุที่ทำให้ประสบ
อันตรายหรือเจ็บป่วย นายจ้างมีหน้าที่จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเพียง
ฝ่ายเดียว  โดยคิดในอัตราร้อยละ  0.2  ของอัตราค่าจ้างในปีนั้นของ
ลูกจ้าง   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2561 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่2) พ.ศ 2561 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงานประกันสังคม ด่วนที่สุด ที ่รง0625/ว
5344 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที ่มท
080.2/4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 15,679,200 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลแม่สอยที่มี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ โดยมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ2552 และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ย
ยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพ
รายเดือนแบบขั้นบันได 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ2542 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพ่ีอการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2548 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ2552แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที4่) พ.ศ2562 
   -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0810.6 / ว 651 ลงวันที่ 3 มีนาคม 2563. 
   -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0810.6 / ว 2032 ลงวันที่ 3 เมษายน 2563 
   -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0810.6/ว1174 ลงวันที่ 14 เมษายน 2563 
   -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 
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เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 3,936,000 บาท 

      
  

  -เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยคนพิการในเขตเทศบาลตำบลแม่สอยที่มีสิทธิตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อ
ขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่4) พ.ศ.2562 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท
08010.6 / ว484 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2563 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0810.6 / ว651 ลงวันที่ 3 มีนาคม 2563 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่สุด
ที ่มท0810.6 / ว 1174 ลงวันที ่14 เมษายน 2563 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0810.6 / ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน    144,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบาลตำบลแม่สอยแก่ผู้ป่วย
เอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้วและมีความเป็นอยู่ยากจน
หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเอง
ได้ 
     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห ์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท
0808.2/3842ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2563 
     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 

      

   
เงินสำรองจ่าย จำนวน     100,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการป้องกัน
และยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณี
ฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
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เท่านั้น  เช่น การป้องการและแก้ไขปัญหาอุกภัย น้ำป่าไหลหลาก
แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่าและหมอก
ควัน เป็นต้น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
2530 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่2)พ.ศ.2561 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที ่ม ท 0313.4 / ว 667ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3125 ลง
วันที่6 มิถุนายน 2559 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0810.7/ว
6768 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2560 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่
มท 080.2/ว1179 ลงวันที่ 15 เมษายน 2563 
    

รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
    

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำนวน      30,000 บาท 

      
  

-เพ่ือใช้จ่ายสำหรับกิจกรรมจราจรในเขตเทศบาล  ซึ่งเป็นการจัดหา
อุปกรณ์ในสิ่งที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง  เช่นการทาสีตีเส้น
จราจร  แผงกั้น  จัดทำป้าย สัญญาณไฟจราจร หรืออุปกรณ์ท่ีใช้ในการ
ควบคุมการจราจรและอ่ืนๆที่มีลักษณะดังกล่าว 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที ่มท 0313.4/ว
3203 ลงวันที่ 4  ตุลาคม  2539  

      

    
ค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย จำนวน      40,790 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยตาม
หลักเกณฑ์การคำนวณโดยคำนวณจากรายรับจริงประจำปีที่ผ่านมา
ยกเว้นเงินกู ้เงินจ่ายขาด และเงินอุดหนุนทุกประเภท แต่จะต้องไม่น้อย
กว่า ร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของงบประมาณรายรับดังกล่าว ทั้งนี้ไม่
เกิน เจ็ดแสนห้าหมื่นบาท 
     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0313.4/ว
3889  ลงวันที่ 29  พฤศจิกายน  2538 
     -เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ2555 
     -เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย พ.ศ.
2556 
     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.25/ว 2999ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2555 
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เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ จำนวน    671,783 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินบำเหน็จลูกจ้างประจำโดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
-เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำโดยรับเงินเป็นก้อนของลูกจ้างประจำกองช่าง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้างของ
หน่วยงานบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

      

    
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน    750,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ บำนาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น
(กบท.) ค่าบำเหน็จบำนาญของราชการพนักงานเทศบาลที่เกษียณอายุ
หรือลาออกจากการปฎิบัติราชการตามระเบียบที่กำหนด จำนวนเงินส่ง
สมทบคำนวณจากประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติ
งบประมาณ รายจ่ายประจำปีโดยไม่นำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู้
เงินที่มีผู้อุทิศให้ และเงินอุดหนุนมารวมคำณวน ในอัตราร้อยละ 3 
     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2500  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  พ.ศ.2563 
     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ2546และแก้ไขเพ่ิมเติม 
     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท
0808.5/ว2305 ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2561 
     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท
0808.5/ว3466 ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2561 
     -เป็นไปตามกฎกระทรวงหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 31 ลงวันที่  21  ตุลาคม 2563 
     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้างของ
หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      

    
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลแม่สอย จำนวน    250,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินสบทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลแม่สอยโดยยึดหลัก
หุ้นส่วนการพัฒนา โดยประชาชน 1 ส่วนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สมทบ 1 ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน โดยสว่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีจำนวนเท่าที่ประชาชนจ่ายเข้ากองทุนและไม่ควรเกิน 365
บาท/ปี/คนโดยเป็นไปด้วยความอิสระตามศักยภาพทางการคลัง 
          -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพ่ือสมทบกองทุน  แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
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           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0891.4/ว
2502  ลงวันที่ 20  สิงหาคม  2553  
           -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2557  ลง
วันที่ 19  กุมภาพันธ์  2557  
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ
2561 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่2) พ.ศ2563 
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 080.2/ว4295 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท
0808.2 /ว 560 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2561 

    
เงินสมทบหลักประกันสุขภาพ จำนวน   203,670 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแม่สอย ตามจำนวน
ประชากรโดยสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของค่าบริการสาธารณสุขที่
ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
       -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่2 )พ.ศ.2563 
       -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่องการกำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลัก 
        ประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 
       -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท0891.3/ว2199 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2552 
       -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0891/
ว1514ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2554 
       -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท
0891.3 / ว1263ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2557 
      -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563  ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (2561-2565) ห้วงปี 2565 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที่    ลำดับที่ 1 แผนงานงบกลาง สอดคล้องกับ
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่ 3 เสริมสร้างสังคมให้มี
คุณภาพ  คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

งานบริหารทั่วไป รวม 10,581,236 บาท 
  

งบบุคลากร รวม   8,776,920 บาท 
   

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม   2,624,640 บาท 
   

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน      695,520 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้  
   1. เงินเดือนนายกเทศมนตรี  จำนวน 1 ตำแหน่ง  อัตราเงินเดือนละ 
       27,600 บาท  จำนวน 12 เดือน     เป็นเงิน   331,200 บาท 
   2. เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี  จำนวน  2 ตำแหน่ง   
        อัตราเงินเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน  
                                                     เป็นเงิน   364,320 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล   พ.ศ. 2554  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับ
ที ่2)  พ.ศ. 2557  วันที่ 26 มิถุนายน  2557                          

      

   
ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน    120,000 บาท 

      
  

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   ได้แก่ 
 1. เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งเลขานุการ
นายกเทศมนตรี  จำนวน  1 ตำแหน่ง  
     อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน           
                                                     เป็นเงิน 115,920 บาท 
2. เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี  จำนวน  1 ตำแหน่ง  
     อัตราเดือนละ  6,900 บาท จำนวน 12 เดือน  
                                                     เป็นเงิน   82,800 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ย
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ประชุมกรรมการสภาเทศบาล   พ.ศ. 2554  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2)  พ.ศ. 2557 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน    120,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   ได้แก่ 
 1. เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี    
     อัตราเดือนละ  4,000 บาท  จำนวน 12 เดือน  
                                                         เป็นเงิน  48,000 บาท 
2. เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี    
     จำนวน 2 อัตรา ๆ เดือนละ  3,000 บาท  จำนวน 12 เดือน 
                                                         เป็นเงิน 72,000 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล   พ.ศ. 2554  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2)  พ.ศ. 2557 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557  

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน    198,720 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   ได้แก่ 
 1. เงินค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการ     
นายกเทศมนตรี  จำนวน  1 ตำแหน่ง  
     อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน           
                                                     เป็นเงิน 115,920 บาท 
2. เงินค่าตอบแทนให้แก่ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จำนวน  1 ตำแหน่ง  
     อัตราเดือนละ  6,900 บาท จำนวน 12 เดือน  
                                                     เป็นเงิน   82,800 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล   พ.ศ. 2554  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2)  พ.ศ. 2557 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,490,400 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ 
  1. เงินค่าตอบแทน  ตำแหน่ง ประธานสภาฯ  
      จำนวน 1 ตำแหน่ง อัตราเดือน
ละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน  
                                                      เป็นเงิน 182,160 บาท  
  2. เงินค่าตอบแทน  ตำแหน่ง รองประธานสภาฯ  
      จำนวน 1 ตำแหน่ง อัตราเดือน
ละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน  
                                                      เป็นเงิน 149,040 บาท  
  3. เงินค่าตอบแทน  ตำแหน่ง  สมาชิกสภา จำนวน 10 ตำแหน่ง  
       อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน   
                                                     เป็นเงิน 1,159,200 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภารองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล   พ.ศ. 2554  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2)  พ.ศ. 2557 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557  

      

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 6,152,280 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,055,960 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล  จำนวน 6  ตำแหน่ง ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 –2566) และฉบับ
ปรับปรุง  โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน  12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน    84,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษให้แก่ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น
ระดับกลาง) เดือนละ 7,000 บาท ตามแผน
อัตรากำลัง  3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และฉบับ
ปรับปรุง   โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    

      

   
เงินประจำตำแหน่ง จำนวน    144,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานเทศบาลที่ได้รับเงินประจำ
ตำแหน่ง  ได้แก่ 
   1. ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)   เดือน
ละ 7,000 บาท  จำนวน 12 เดือน   
   2. หวัหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เดือน
ละ 3,500  บาท  จำนวน 12 เดือน   
  3. หวัหน้าฝ่ายอำนวยการ(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เดือน
ละ 1,500 บาท  จำนวน 12 เดือน   
ตามแผนอัตรากำลัง  3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และ
ฉบับปรับปรุง   โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559               
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ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน    280,080 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนลูกจ้างประจำ   จำนวน 1  อัตรา (ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ 2564-2566) และฉบับปรับปรุง   โดยคำนวณ
ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 3,573,680 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ้าง  จำนวน 23  อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ 2564-
2566) และฉบับปรับปรุง    โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่  เรื่อง กำหนด
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับ
ที ่4) ประกาศ ณ  วันที่ 6 ตุลาคม 2558 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน     14,560 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองให้แก่พนักงานจ้าง  ตามแผน
อัตรากำลัง  3 ปี  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และฉบับ
ปรับปรุง  โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
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ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่  เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครอง
ชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2 พ.ศ.
2558  ประกาศ ณ วันที ่13 สิงหาคม 2558  

  
งบดำเนินงาน รวม 1,736,416 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม    209,600 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน      50,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามท่ีได้รับมอบหมาย เช่น เงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ   เงินตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง  เงิน
รางวัล ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาหรือประกวด
ราคา คณะกรรมการตรวจงานจ้าง ฯลฯ เป็นต้น  หรือตามที่ระเบียบ
กฎหมายกำหนดให้เบิกจ่าย และที่สามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทนี้   

      

   
ค่าเบี้ยประชุม จำนวน      20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการที่สภาเทศบาลแต่งตั้งข้ึน หรือ
คณะกรรมการที่มีสิทธิ ได้รับเบี้ยประชุมได้ตามสิทธิและระเบียบ
กำหนด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทาง ละเมิด งานสมนาคุณคณะกรรมการสอบวินัยร้ายแรง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2547 มาตรา 68 วรรคสอง การจ่ายเงินค่าป่วยการแก่
ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล และการ จ่ายเงินค่า
เบี้ยประชุมให้แก่กรรมการที่สภาเทศบาลแต่งตั้งขึ้นให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับ ซึ่งกระทรวงมหาดไทยกำหนด ตามฐานะของเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่าง อ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและ
การจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 ข้อ 5 ให้
กรรมการในคณะกรรมการสามัญ คณะกรรมการวิสามัญ และ
คณะกรรมการสามัญประจำ สภาเทศบาล ได้รับค่าตอบแทนประเภทค่า
เบี้ยประชุมรายครั้ง เฉพาะครั้งที่มาประชุมครั้งละสองร้อยห้าสิบ
บาท สำหรับประธานกรรมการของแต่ละคณะให้ได้รับเบี้ยประชุมเพ่ิมข้ึน
อีกหนึ่งในสี่ของอัตราเบี้ยประชุมดังกล่าว  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากท่ี มท 0804.4/
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ว 2158 เรื่อง หารือการเบิกจ่ายค่าเบี้ยประชุม คณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 หนังสือ
กระทรวงการคลัง ที ่กค 0406.4/ว 38 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่าย
ค่าตอบแทน คณะกรรมการ ลงวันที่ 28 เมษายน 2558 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน        5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจำ ที่ปฏิบัติงานตามปกตินอกเวลา
ราชการและวันหยุดราชการ ซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกจากเวลา ราชการ
ปกต ิหรืองานที่ไม่อาจทำในเวลาราชการได้และมีสิทธิเบิกได้ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอก เวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จำนวน     129,600 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลตำบลแม่
สอย  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น    ดังนี้ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2564 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน        5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรให้แก่
ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจำของเทศบาลตำบลแม่สอย ซ่ึง
มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการ ศึกษาบุตรได้   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541   
-เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ประกาศ ณ วันที่ 12 เมษายน พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
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การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3)พ.ศ. 2549    
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/
ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0809.3/ว 1013  ลง
วันที่18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร 
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตร  พ.ศ.  2562  
    

ค่าใช้สอย รวม        910,052 บาท 
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน    660,052 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  หรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าระวาง
บรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่ง
มิใช่การประกอบ ดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง ค่าโฆษณา
และเผยแพร่    เป็นการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์โรงมหรสพ  หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัย ค่าจ้างเหมาดูแล
เว็บไซต์   ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมา
บริการ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าติดตั้งประปา  ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ รวมทั้งค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องที่สามารถ
เบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี้ได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 044  ลง
วันที่ 10  กรกฎาคม  2563  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 254  ลง
วันที่ 15  มกราคม  2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564  

      

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน    20,000 บาท 

      
  

1. ค่ารับรองบุคคลหรือคณะบุคคล                     
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศ
งาน ตรวจงาน เยี่ยมชมการแถลงข่าว หรือทัศนะศึกษาดูงานของ
ท้องถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค 
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ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งร่วมต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคล โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่า
ของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ตลอดจนค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่อง ในการเลี้ยง
รับรองและให้บริการ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง กับการรับรอง
และให้บริการและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
2. ค่าใช้จ่ายสำหรับการประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น         
   - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจาก
การประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์
ต่าง ๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่าง ๆ รับทราบและ
รับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไข
ปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้  
     (1)การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน  
     (2)การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน
ต่าง ๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ
กระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     (3)การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นตั้งขึ้น 
     (4)การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดทำแผน
ชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด  
     (5)การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
     (6)การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วน
ราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน  
     (7)การประชุมกรณีอ่ืนที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 0766  ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
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3.พิธีเปิดอาคารต่างๆ 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน พิธีเปิดอาคารต่างๆ หรือร่วมงาน
เปิดอาคารต่างๆ ของส่วนราชการและเอกชน ตามหนังสือเชิญซึ่งอยู่ใน
อำนาจหน้าที่ เป็นกิจการของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่ารับรอง ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าดอกไม ้กระเช้าดอกไม้ ฯลฯ  
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน  การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      
  

4. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี       
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  งานรัฐพิธีการต่างๆ หรือ
กิจกรรมที่เกิดข้ึนเป็นกรณีพิเศษ  เช่น งานรับเสด็จ  งานฉลองงานรัฐ
พิธี  งานต้อนรับแขกบ้านแขกเมือง  งานพิธีทางศาสนาและงานพิธีพ
รามณ์ต่างๆ   โดยมีค่าใช้จ่าย  เช่น  ค่าจัดซื้อเครื่องราชสักการะเครื่อง
ทองน้อย  กระถางธูป เชิงเทียน  แจกัน  เครื่องไทยธรรม เครื่องกัณฑ์
เทศน์  ผ้าแพร  ผ้าริ้ว  ธงชาติ พระบรมฉายาลักษณ์ พวงมาลา ป้ายตรา
สัญลักษณ์ต่างๆ ดอกไม้  กระเช้าดอกไม้  วัสอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องในการ
จัดงาน ฯลฯ 
    -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน  การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน      70,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร
ท้องถิ่น   สมาชิกสภา  พนักงานเทศบาลฯ พนักงาน
จ้าง ลูกจ้างประจำ รวมทั้งผู้ที่ได้รับคำสั่ง หรือผู้ที่กระทรวงมหาดไทยสั่ง
ให้ไปปฏิบัติราชการให้ อปท.  หรือผู้ที่ อปท.สั่งให้ไปปฏิบัติราชการ
ให้ อปท. ให้ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของเทศบาลตำบลแม่
สอย โดย จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน   ค่าลงทะเบียนต่างๆ  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
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ไปราชการของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน การฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2562 

    
ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับเสด็จ จำนวน     10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับเสด็จอย่างสมพระ
เกียรต ิเช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ตกแต่งภูมิทัศน์  ธงชาติ  ธงสัญลักษณ์
ป้ายต่าง ๆ  ค่าอาหาร  อาหารว่าง  น้ำดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ  
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565) เพ่ิมเติม  ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตย หน้าที่ 21  ข้อ  1   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์
จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม ่การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

      

    
ค่าลงทะเบียน จำนวน     50,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียน ต่างๆที่เกี่ยวข้องในการ
ฝึกอบรมสัมมนาของผู้บริหาร   สมาชิกสภาท้องถิ่น  พนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง   พนักงานจ้าง  หรือบุคคลที่ได้รับการมอบหมายจาก
องค์กร  ตามแผนการฝึกอบรมที่เก่ียวข้องอันเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ตามภารกิจถ่ายโอนจากส่วนกลาง 
-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการฝึกอบรมการอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ.2557  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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โครงการเทศบาลเคลื่อนที่พบประชาชน จำนวน     15,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเทศบาลเคลื่อนที่พบ
ประชาชน โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เช่น   ค่า
วิทยากร   ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง ค่าน้ำดื่ม  ค่าป้ายไวนิล ฯลฯ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  ที่จำเป็นต้องใช้ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 -เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565)  หว้ง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ  ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตย  หน้าที่ 53      ลำดับที่ 15 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์
ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

      

    
โครงการฝึกอบรมความรู้ทางกฎหมาย และจริยธรรม จำนวน     20,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมความรู้ทางกฎหมายและ
จริยธรรม โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเช่น  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร อาหาร
ว่าง ค่าน้ำดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557  หรือระเบียบ กฎหมายกำหนดให้เบิกจ่าย และท่ีสามารถ
เบิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายนี้  
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-
2565)  ห้วงปี 2565  ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพความโปร่งใส
เป็นประชาธิปไตย  หน้าที่ 49  ลำดับที่ 8 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์
ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาบุคลากรเทศบาลตำบลแม่สอย จำนวน     25,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนา
บุคลากรเทศบาลตำบลแม่สอย  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าน้ำดื่ม ค่าป้ายไวนิลค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ฯลฯ และอ่ืนๆที่จำเป็นต้องใช้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565)  หว้ง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ  ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตย   หน้าที่ 53 ลำดับ 14 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์
ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

      

    
โครงการยุวชนแม่สอยรุ่นใหม่ ร่วมใจต่อต้านทุจริตคอรับชั่น จำนวน     10,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการยุวชนแม่สอยรุ่นใหม่ ร่วมใจ
ต่อต้านคอรับชั่น  โดยมีค่าใช้จ่าย  เช่นป้ายไวนิล x-stand ค่าแผ่น
พับ ใบปลิว ค่าจัดสถานที่ฯลฯ ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่จำเป็นต้องใช้  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565) ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ  ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตย หน้าที่ 51 ลำดับ 12 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์
จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

      

    
โครงการสัมมนาทางกฎหมายเชิงปฏิบัติการเคลื่อนที่พบประชาชน จำนวน     10,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสัมมนาทางกฎหมายเชิง
ปฏิบัติการเคลื่อนที่พบประชาชน  
ประจำปี พ.ศ. 2565 โดยมีค่าใช้จ่าย  เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าน้ำดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่
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จำเป็นต้องใช้ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงไทยว่าด้วยการในการจัดงาน การจัด
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565)  หว้ง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ  ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตย หน้าที่ 51 ลำดับ 11 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์
จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

    
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายเบื้องต้นสำหรับประชาชน จำนวน     20,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายเบื้องต้นสำหรับประชาชน  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย  เช่น  ค่า
วิทยากร  ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าน้ำดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่
จำเป็นต้องใช้ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557  หรือระเบียบ กฎหมายกำหนดให้เบิกจ่าย และท่ีสามารถ
เบิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายนี้  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2563 ห้วงปี 2564  ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ  ความ
โปร่งใสเป็นประชาธิปไตย  หน้าที่ 5 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์
จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 

 

 

 
 

      

75 



   
ค่าวัสดุ รวม   600,000 บาท 

   
วัสดุสำนักงาน จำนวน   100,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพ
ดังเดิม เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ หมึกเติมปากกา  หมึกเติม
เครื่องถ่ายเอกสาร  ไม้บรรทัด  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  ไม้
บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ีพลาสติก  น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน  ฯลฯ 
 รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน       5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซม บำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น  หลอดไฟฟ้า   ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  สวิทซ์ไฟฟ้า  อุปกรณ์ต่างๆ  ที่เก่ียวกับ
เครื่องรับส่งวิทยุสื่อสาร  เครื่องขยายเสียง เครื่องสัญญาณเตือน
ภัย เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับ
วิทยุเครื่องรับโทรทัศน์ ฯลฯ  สำหรับอาคารสำนักงานหรือสถานที่อ่ืนๆที่
อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้                
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรอืปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
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ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564     

วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน     20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น  แปรง  ไม้กวาด  ถังขยะ  ผ้าปู
โต๊ะ  ถ้วย ชาม  ช้อนส้อม   
ผงซักฟอก  น้ำยาล้างห้องน้ำ  แก้วน้ำ  ถังน้ำ  ถ้วยกาแฟ จานรอง
แก้ว กระติกน้ำร้อน  กระติกน้ำแข็ง  หม้อหุงข้าวไฟฟ้า  
อาหารเสริม(นม) อาหารสำเร็จรูป ฯลฯสำหรับใช้ในสำนักงานหรือ
สถานที่อ่ืนๆ  ที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล  หรือใช้ในกิจการของ
เทศบาล   
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จำนวน      20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างสำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล เช่นไม้
ต่างๆ  สี  ปูนซีเมนต์  อิฐ  กระเบื้อง สังกะสี  ทราย  ยางมะตอย
สำเร็จรูป  อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก  กระเบื้อง เลื่อย  ขวาน  ปูนซีเมนต์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในการ
ซ่อมแซมอาคารสำนักงานหรือสถานที่สิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ  ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของเทศบาล  หรือใช้ในกิจการของเทศบาล  เป็นรายจ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้- รายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของ
ที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
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ตามปกติ- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน     50,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง สำหรับใช้ในกิจการของ
เทศบาล เช่น แบตเตอรี่ หม้อน้ำ พวงมาลัย ครัช หัวเทียน แบตเตอ
ร ี  ยางรถยนต์  น้ำมันเบรก  เบาะรถยนต์  ฯลฯ  สำหรับ
รถดับเพลิง  รถบรรทุกน้ำรถยนต์ รถจักรยานยนต์  และยานพาหนะ
อ่ืนๆ เป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน    350,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันเครื่อง ก๊าซหุงต้ม ถ่าน  
น้ำมันจารบี ฯลฯ ที่ใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง   รถยนต์บรรทุก
กระบะ รถยนต์บรรทุกน้ำ  รถจักรยานยนต์  รถกู้ชีพกู้ภัย   
และรถอ่ืนๆที่อยู่ในหน้าที่ความรับผิดชอบของสำนักปลัดเทศบาล โดย
ปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดังนี้    
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
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จำแนกประเภทรายจ่ายตาม งบประมาณ  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท  0808.2/ ว 1555   ลง
วันที่  22  มีนาคม 2560  เรื่อง หลักเกณฑ์และค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปี ในลักษณะค่าใช้สอย ค่า
วัสดุ  และค่าสาธารณูปโภค  
-เป็นไปตามตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 254 ลงวันที่   15 มกราคม 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน        5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่นกระดาษเขียน
โปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม แถบบันทึกเสียงภาพถ่ายดาวเทียมรูปสีหรือ
ขาวดำที่ได้จ้าง การล้าง อัด ขยายฯลฯ สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน      50,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ และ
เครื่องอ่านข้อมูลแบบต่าง ๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับ
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คอมพิวเตอร์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000 บาท 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
    

ค่าสาธารณูปโภค รวม    16,764 บาท 
   

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน     16,764 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรนาคม เช่นโทรภาพ โทรสาร ค่าเท
เล็กซ ์ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่าน
ดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและค่าสื่อสาร
อ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นกับ
การใช้บริการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.3/
ว 1003  ลงวันที่ 13  มีนาคม  2562  

      

  
งบลงทุน รวม    30,900 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม    30,900 บาท 

   
ครุภัณฑ์สำนักงาน       

    
ค่าจัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น จำนวน    11,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น
ขนาด  ขนาด 15 ลิตร  จำนวน 1 เครื่องๆละ 11,000.-บาท 
 โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
  1.สามารถดูดฝุ่นและน้ำ 
  2.เป็นราคาพร้อมอุปกรณ์ 
  -เป็นครุภัณฑ์ที่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงาน
งบประมาณ  ฉบับเดือน  ธันวาคม 2563  
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ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน      5,900 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้
เหล็ก  แบบ  2  บาน   จำนวน  1  ตู้ๆ ละ 5,900.-บาท  
  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
  1.มีมือจับชนิดบิด 
  2.มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชัน้ 
  3.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.) 
 -เป็นครุภัณฑ์ที่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 2563 

      

   
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       

    
ค่าจัดซื้อตู้เย็นขนาด 7 คิวบิกฟุต จำนวน      8,500 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เย็นขนาด  ขนาด  7 คิวบิก
ฟุต    จำนวน 1 ตู้ ๆละ  8,500.-บาท 
 โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
  1.ขนาดที่กำหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ำ 
  2.เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากเบอร์ 5 ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
  3. การจัดซื้อตู้เย็นขนาดอ่ืน ให้พิจารณาถึงการประหยัดไฟฟ้า
ด้วย นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา 
  -เป็นครุภ ัณฑ์ที่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงาน
งบประมาณ ฉบับ  เดือน  ธันวาคม 2563  

      

    
เครื่องทำน้ำเย็น  -ร้อน แบบถังคว่ำ  ตั้งพ้ืน จำนวน       5,500 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำร้อน-เย็น แบบถัง
คว่ำ  จำนวน 1 เครื่องๆละ 5,500.-บาท   โดยมีลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้   
-มีหัวก๊อกจ่ายน้ำโดยเป็นน้ำร้อน 1 หัว  น้ำเย็น 1 หัว  
-เป็นเครื่องทำน้ำร้อน-เย็น ชนิดตั้งพ้ืนแบบถังคว่ำ 
-แบบตั้งพ้ืน Built-in  stand (เป็นขาตั้งในตัว) 
-ตัวเครื่องทั้งภายในและภายนอกทำด้วยวัสดุไม่เป็นสนิม 
-ถังน้ำทำความเย็นทำด้วยวัสดุไม่เป็นสนิมไร้สารตะกั่ว 
-มีระบบควบคุมความร้อนและเย็นอัตโนมัติ 
-ถังคว่ำความจุปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า 15  ลิตร  
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการบริการประชาชน 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเครื่องทำน้ำร้อนเย็นที่มีอยู่มีอายุการใช้
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งานที่ยาวนานและเกิดการชำรุดซ่อมบ่อยครั้ง                     
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564    บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารงานทั่วไป  หมวดครุภัณฑ์ ประเภท ครุภัณฑ์
งานบ้านงานครัว หน้า 2  ลำดับที่ 19  

  
งบเงินอุดหนุน รวม    32,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม    32,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จำนวน    32,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส่วนราชการ   
   อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอจอมทอง ตามโครงการกิจกรรมวัน
สำคัญของชาติ และวันสำคัญทางศาสนา  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังวันสำคัญต่อไปนี้ 
1. วันปิยะมหาราช 23 ตุลาคม 2564 
                                                      จำนวน  5,000.-บาท 
2.  วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ 
      พลอดุยเดชมหาราช  13 ตุลาคม  2564 
                                                      จำนวน   5,000.-บาท   
3.  วันคล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
      มหาภูมิพลอดุยเดชมหาราช(วันพ่อแห่งชาติ) 5 ธันวาคม 2564 
                                                      จำนวน   5,000.-บาท   
4.  วันพระราชสมภพสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล 
     ลักษณ์ พระบรมราชินี (3 มิถุนายน  2565) 
                                                      จำนวน   6,000.-บาท 
5. วันคล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี 
    ศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 28 กรกฎาคม  
     2565 
                                                      จำนวน   6,000.-บาท   
6. วันคล้ายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
    พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  (วันแม ่
     แห่งชาติ ) 12 สิงหาคม 2565            จำนวน   5,000.-บาท   
    -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
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องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่2)  พ.ศ. 2563  
    -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561 - 2565 ) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  ยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาทางด้านคุณภาพชีวิตและสังคม หน้า  20  ลำดับที่  1 สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับ
ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การ
พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิด
สร้างสรรค์ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา   

งบรายจ่ายอ่ืน รวม     5,000 บาท 
   

รายจ่ายอ่ืน รวม     5,000 บาท 
   

รายจ่ายอื่น       
    

รายจ่ายอื่น จำนวน     5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็น 
(1) ค่าจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบ
ต่าง ๆ ของเทศบาล เพ่ือให้การทำงานของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล บรรลุวัตถุประสงค์ เป็นค่าจ้างในการให้
ปรึกษา วิจัย ประเมินผล หรือค่าจ้างในการให้คำปรึกษาพัฒนาระบบ
ต่าง ๆ 
(2) ค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลางเพ่ือการวิจัยประเมินผล เป็น
ผู้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของเทศบาล โดยให้ถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ของ อปท.พ.ศ. 2541 ข้อ 14 วรรค 2 ตามหนังสือ สน.บค.
(สพช.) ที ่มท 0808.4/1301 ลงวันที่ 29 เมษายน2548 เป็นค่าจ้าง
เหมาออกแบบสำรวจ ค่าจ้างสำรวจ ค่าประเมินผล ฯลฯ 

      

 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม   370,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม   355,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม   355,320 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน   355,320 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด  ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน  จำนวน 1 อัตรา   ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 –2566)  และฉบับ
ปรับปรุง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน  12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
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ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    

  
งบดำเนินงาน รวม   15,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม   15,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน ประชาคมตำบลและประชาคม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จำนวน   15,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้านประชาคมตำบล
และประชาคมแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย  เช่น  ค่าป้าย
ไวนิล  ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นท่ี
จำเป็นในการดำเนินโครงการ 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0891./
ว  856  ลงวันที่ 12  มีนาคม 2553  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0810.3/ว179 ลง
วันที่ 15 มกราคม 2562 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่ มท 0810.3/ว 1921  ลง
วันที่  16  พฤษภาคม  2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ  ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตย หน้าที่ 61 ลำดับที่ 31 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ    สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็น
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การพัฒนาที ่4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 3,993,880 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,593,380 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,593,380 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,950,420 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล  จำนวน 6  ตำแหน่ง ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 –2566) และฉบับ
ปรับปรุง    โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน  12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559     

      

   
เงินประจำตำแหน่ง จำนวน     42,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ผู้อำนวยการกองคลังที่ได้รับเงิน
ประจำตำแหน่ง  ได้แก่ ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับ
ต้น)    เดือนละ 3,500 บาท  จำนวน 12 เดือน  
ตามแผนอัตรากำลัง  3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และ
ฉบับปรับปรุง   โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
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เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน    576,960 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ้าง  จำนวน 3  อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ 2564-
2566) และฉบับปรับปรุง  โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่  เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงาน
จ้าง (ฉบับที ่4) ประกาศ ณ  วันที่ 6 ตุลาคม 2558 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน      24,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองให้แก่พนักงานจ้าง
ภารกิจ จำนวน 3 ตำแหน่ง ตามแผน
อัตรากำลัง  3 ปี  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และฉบับ
ปรับปรุง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่  เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล   
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที ่2 พ.ศ.2558  ประกาศ ณ  
วันที่ 13 สิงหาคม 2558  
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งบดำเนินงาน รวม 1,200,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม    100,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน      50,000 บาท 

      
  

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการ   อันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือตามระเบียบที่
กฎหมายกำหนด  อาท ิ เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษ ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าที่
ในการเลือกตั้ง  เงินรางวัล ฯลฯ หรือตามระเบียบ  กฎหมายกำหนด ให้
เบิกจ่ายและสามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทนี้  

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน        5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจำ ที่ปฏิบัติงานตามปกตินอกเวลา
ราชการและวันหยุดราชการ ซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกจากเวลา ราชการ
ปกต ิหรืองานที่ไม่อาจทำในเวลาราชการได้และมีสิทธิเบิกได้ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอก เวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จำนวน      40,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลตำบลแม่
สอย  ที่มีสิทธิเบิกได้   
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551  
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
4)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน       5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรให้แก่
ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจำของเทศบาลตำบลแม่สอย ซ่ึง
มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการ ศึกษาบุตรได้  ดังนี้ 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541   
-เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่องหลักเกณฑ์และวิการเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ประกาศ ณ วันที่ 12 เมษายน พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3)พ.ศ. 2549    
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/
ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0809.3/ว 1013  ลง
วันที่18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร 
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเหี่ยวกับการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตร  พ.ศ.  2562  

   
ค่าใช้สอย รวม  550,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน  250,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  หรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าระวาง
บรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่ง
มิใช่การประกอบ ดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง ค่าโฆษณา
และเผยแพร่    เป็นการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์โรงมหรสพ  หรือสิ่งพิม์ต่างๆ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัย ค่าจ้างเหมาดูแลเว็บไซต์   ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่า
ติดตั้งประปา  ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ฯลฯ รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้องที่สามารถเบิกจ่ายใน
ประเภทรายจ่ายนี้ได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 044  ลง
วันที่ 10  กรกฎาคม  2563  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 254  ลง
วันที่ 15  มกราคม  2563 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน   30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร
ท้องถิ่น   สมาชิกสภา  พนักงานเทศบาลฯ พนักงาน
จ้าง ลูกจ้างประจำ รวมทั้งผู้ที่ได้รับคำสั่ง หรือผู้ที่กระทรวงมหาดไทยสั่ง
ให้ไปปฏิบัติราชการให้ อปท.  หรือผู้ที่ อปท.สั่งให้ไปปฏิบัติราชการ
ให้ อปท. ให้ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของเทศบาลตำบลแม่
สอย โดย จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน   ค่าลงทะเบียนต่างๆ  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน การฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2562 

      

    
ค่าลงทะเบียน จำนวน    20,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียน ต่างๆที่เกี่ยวข้องในการ
ฝึกอบรมสัมมนาของผู้บริหาร   สมาชิกสภาท้องถิ่น  พนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง   พนักงานจ้าง  หรือบุคคลที่ได้รับการมอบหมายจาก
องค์กร  ตามแผนการฝึกอบรมที่เก่ียวข้องอันเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ตามภารกิจถ่ายโอนจากส่วนกลาง 
-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการฝึกอบรมการอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ.2557  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

    
โครงการจัดทำแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สินระยะที่ 2 การสำรวจ
ข้อมูล  ภาคสนามบางส่วนเพื่อนำข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
เทศบาล  ตำบลแม่สอย 

จำนวน   100,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินระยะที่ 2  การสำรวจข้อมูลภาคสนามบางส่วนเพื่อนำข้อมูล
แผนที่ภาษ ี และทะเบียนทรัพย์สิน  
เทศบาลตำบลแม่สอย เช่นค่าจ้างเหมาจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน  ค่าจ้างเหมาข้อมูลสำรวจภาคสนามเพ่ือเก็บบันทึกข้อมูล
ภาคสนามที่เก่ียวข้องกับแผนที่ภาษีของเทศบาลตำบลแม่สอย  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วน
มาก ที ่มท 0808.3/ว 462 ลงวันที ่29 กุมภาพันธ์ 2551  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.3/ว 67 ลง
วันที่ 9 มกราคม 2555    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0808.3/ว
483 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2561  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565)  ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์การการสร้างประสิทธิภาพ  ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตย หน้าที่ 55 ลำดับที่ 18 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์
ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

      

   
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน   150,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินของเทศบาลที่เกิดจาก
การเสื่อมสภาพหรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ ให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808 .2/ว 254  ลง
วันที่   15  มกราคม  2563  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564  
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ค่าวัสดุ รวม   60,000 บาท 

   
วัสดุสำนักงาน จำนวน    30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพ
ดังเดิม เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ หมึกเติมปากกา  หมึกเติม
เครื่องถ่ายเอกสาร  ไม้บรรทัด  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  ไม้
บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ีพลาสติก  น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน  ฯลฯ 
 รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน    30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ และ
เครื่องอ่านข้อมูลแบบต่าง ๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000 บาท 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
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- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม  490,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จำนวน  400,000 บาท 

      
  

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารสำนักงาน และอาคารสิ่งปลูกสร้าง
อ่ืนที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลแม่สอย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 254 ลง
วันที่ 15 มกราคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1003 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2562 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน    30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงานเทศบาล ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ของ
เทศบาลตำบลแม่สอย และหมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า
เครื่อง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1003 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2562 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน    20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าฝากส่งไปรษณีย์ ค่าบริการไปรษณีย์ตอบ
รับ ค่าดวงตราไปรษณีย์ หรือค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน
ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาลตำบลแม่
สอย 
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1003 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2562 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน     40,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรนาคม เช่น ค่าโทร
ภาพ (โทรสาร) ค่าเทเล็กซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่าน
ดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต  รวมถึง
อินเตอร์เน็ตการ์ด  และค่าสื่อสารอ่ืนๆ  เช่นค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่า
ช่อง สัญญาณดาวเทียม  และให้รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1003  ลงวันที่ 13  มีนาคม  2562  

      

  
งบลงทุน รวม   200,500 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม   200,500 บาท 

   
ครุภัณฑ์สำนักงาน       

    
ค่าจัดซื้อตู้เก็บแฟ้มแขวน  4  ลิ้นชัก จำนวน     12,800 บาท 

      
  

เพ่ือจัดเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บแฟ้ม
แขวน 4  ลิ้นชัก  จำนวน  2  ตู้ๆ ละ  6,400.-บาท  จำนวน  2  ตู้เป็น
เงิน  12,800.-บาท สำหรับใช้ในการอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติ
ราชการกองคลัง  
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
 -ขนาด กว้างไม่น้อยกว่า 460 มม. ขนาดลึกไม่น้อย
กว่า  610  มม. ขนาดสูงไม่น้อยกว่า 1,320 มม. (กว้างxลึกxสูง)  
 ผลิตจากเหล็ก พ่นสีกันสนิม  
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากแฟ้มเอกสารของกองคลังมีเป็นจำนวน
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มากทำให้ไม่มีพ้ืนที่เพียงพอที่จะเก็บเอกสารและเพ่ือรักษาความ
ปลอดภัยของเอกสาร 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  แผนงาน
บริหารงานทั่วไป         

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน    17,700 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้
เหล็ก  แบบ  2  บาน   จำนวน  3  ตู้ๆ ละ 5,900.-บาท  
  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
  1.มีมือจับชนิดบิด 
  2.มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชัน้ 
  3.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.) 
 -เป็นครุภัณฑ์ที่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 2563 

      

   
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จำนวน   170,000 บาท 

      
  

-เพ่ือเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์   เป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม
บำรุงรักษาครุภัณฑ์ขนาดใหญ่เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น
เครื่องบิน  เครื่องจักรกล  ยานพาหนะ  เป็นต้น  ไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุง
ปกติหรือค่าซ่อมกลาง เป็นรายจ่ายเพ่ือจ้างที่ปรึกษาในการจัดหาหรือ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ รวมถึงเป็นรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมอุปกรณ์  เช่น  ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ ว 254  ลง
วันที่ 15  มกราคม  2563  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564 

      

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,320 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,320 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล  ตำแหน่งนักตรวจสอบภายใน   จำนวน 1 อัตรา   ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 –2566)  และฉบับ
ปรับปรุง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน  12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 723,240 บาท 
  

งบบุคลากร รวม 222,240 บาท 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 222,240 บาท 
   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 222,240 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด  ตำแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย  จำนวน 1 อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี) (พ.ศ. 2564-2566 )
และฉบับปรับปรุง โดยคำนวณ ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  -เป็นไปตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    
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งบดำเนินงาน รวม 501,000 บาท 
   

ค่าตอบแทน รวม   81,000 บาท 
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน   45,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  ใน
การจ่ายเป็นค่าป่วยการ  ชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป เพ่ือสนับสนุน
การปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตามกฎหมายว่า
ด้วยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน  และการดำเนินการตามภารกิจอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    หรือการ
รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมายอาสาสมัครที่มีสิทธิ
ได้รับเงินค่าใช้จ่าย  ได้แก่ 
1.อาสาสมัครขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่ที่ได้รับคำสั่งช่วย
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่จากผู้บริหารท้องถิ่นเท่านั้น 
2.อาสาสมัครขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่อ่ืนที่ไปสนับสนุน
การปฏิบัติหน้าที่ตามคำร้องขอจากผู้บริหาร 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2560 
-เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย  พ.ศ.2560 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จำนวน    36,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลตำบลแม่
สอย  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น    ดังนี้ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2564 
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ค่าใช้สอย รวม  370,000 บาท 
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน    20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  หรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  ค่าจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งมิใช่การ
ประกอบ ดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่    เป็นการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์โรงมหรสพ  หรือสิ่งพิม์ต่างๆ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัย  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าติดตั้งประปา  ค่า
ติดตั้งโทรศัพท ์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ รวมทั้งค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้องที่สามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี้ได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 044  ลง
วันที่ 10  กรกฎาคม  2563  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 254  ลง
วันที่ 15  มกราคม  2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร
ท้องถิ่น   สมาชิกสภาฯ  พนักงานเทศบาลฯ พนักงาน
จ้าง ลูกจ้างประจำ รวมทั้งผู้ที่ได้รับคำสั่ง หรือผู้ที่กระทรวงมหาดไทยสั่ง
ให้ไปปฏิบัติราชการให้ อปท.  หรือผู้ที่ อปท.สั่งให้ไปปฏิบัติราชการ
ให้ อปท. ให้ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของเทศบาลตำบลแม่
สอย โดย จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน   ค่าลงทะเบียนต่างๆ  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
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ไปราชการของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน การฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2562 

    
โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาขนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

จำนวน    280,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาขนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอ
จอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 โดยมี
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฯ ค่าวัสดุ
สำนักงาน  ได้แก่เครื่องเขียน  แบบพิมพ์สำนักงาน ผงหมึก เครื่องถ่าย
เอกสาร รวมถึงอุปกรณ์ต่างๆ และวัสดุคอมพิวเตอร์ ได้แก ่หมึก
เครื่องพิมพ์ อุปกรณ์ต่างๆ  ค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน เป็นต้น  
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๐ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562   
-สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-
2565)  เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง  ครั้งที ่ 1 ประจำปีงบประมาณ 
2564   ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ  ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตย หน้าที่  17  ลำดับ 1  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์
จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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โครงการป้องกันควบคุมหมอกควันไฟและไฟป่า จำนวน      15,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันควบคุมหมอกควัน
และไฟป่า โดยจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
สถานที ่ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ี
จำเป็น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการ แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที ่ 2  ยุทธศาสตร์การดำรงอยู่ความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  หน้าที่  62  ลำดับ
ที ่1   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 5   การจัดการปัญหาฝุ่น
ควัน (PM 2.5) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั้ง
ยืน และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

      

    
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
สถานที ่ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่าย อ่ืนที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการ แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 2564 ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธรณและความมั่นคง  หน้าที่  18  ลำดับที่ 1  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติด้านความมั่นคง   และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 6   การจัดการสาธารณภัย  การสร้าง
ความมั่นคง  และยกระดับชีวิตที่ดีของประชาชน ตามแนวทางเศรษฐกิจ
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พอเพียง และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษา
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน 
     

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่ จำนวน     10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
สถานที ่ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่าย อ่ืนที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการ แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 2564 ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  4  หน้า 18  ลำดับที่ 2  สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 6   การจัดการสาธารณภัย  การสร้าง
ความมั่นคง  และยกระดับชีวิตที่ดีของประชาชน ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง  และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษา
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน 

      

    
โครงการฝึกอบรมซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน     25,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมซักซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
สถานที ่ค่าอาหาร ค่าวิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์และค่าใช้จ่าย อ่ืนที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธรณและความมั่นคงปลอดภัย หน้าที่  18 ลำดับที่ 3   สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 6   การจัดการสาธารณภัย  การสร้าง
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ความมั่นคง  และยกระดับชีวิตที่ดีของประชาชน ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษา
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน 
    

ค่าวัสดุ รวม   50,000 บาท 
   

วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน   40,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม  
เช่น เครื่องแบบ ชุดฝึกชุดปฏิบัติงาน ถุงเท้า รองเท้า หมวก  
เข็มขัด ถุงมือ ผ้าคาดจมูกแว่นตา เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ สำหรับใช้ใน
กิจการของเทศบาล 
     รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
     - รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ 
       ปรับปรุงวสัด ุ
     - รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม  
       บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
     - รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า 
       ขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง   เป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248  
    ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท. 0808.2/ว 254 ลง
วันที่ 15 มกราคม 2563 

      

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่
มีลักษณะ โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรพัย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิมเช่น น้ำยาเคมีดับเพลิง ถังดับเพลิง
พร้อมตู้ (ถ้ามี) สายส่งน้ำดับเพลิงข้อต่อส่งน้ำและเครื่องมือต่างๆ ในการ
ดับเพลิง ฯลฯ 
      รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
     - รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ 
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       ปรับปรุงวสัด ุ
     - รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม  
      บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
     - รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า 
       ขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง   เป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248  
    ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท. 0808.2/ว 254 ลง
วันที่ 15 มกราคม 2563 

แผนงานการศึกษา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 4,991,160 บาท 
  

งบบุคลากร รวม 1,582,560 บาท 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,582,560 บาท 
   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,359,240 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล  จำนวน 4  ตำแหน่ง ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 –2566)  และฉบับ
ปรับปรุง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน  12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    

      

   
เงินประจำตำแหน่ง จำนวน    60,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานเทศบาลกองการศึกษา ที่
ได้รับเงินประจำตำแหน่ง  ได้แก่ 
1. ผู้อำนวยการกองการศึกษา  (นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น)    
   เดือนละ 3,500 บาท  จำนวน 12 เดือน   
2. หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา  (นักบริหารงานศึกษา  ระดับต้น) 
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   ช่าง ระดับต้น) เดือนละ 1,500 บาท  จำนวน 12 เดือน   
ตามแผนอัตรากำลัง  3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และ
ฉบับปรับปรุง โดยตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน    163,320 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ้าง  จำนวน 1  อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ 2564-
2566) และฉบับปรับปรุง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่  เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงาน
จ้าง (ฉบับที ่4) ประกาศ ณ  วันที่ 6 ตุลาคม 2558 

      

  
งบดำเนินงาน รวม   684,600 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม     54,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จำนวน     54,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลตำบลแม่
สอย  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น    ดังนี้ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถน  พ.ศ. 2548   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551  
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2564     

ค่าใช้สอย รวม  565,600 บาท 
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน  395,600 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  หรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าระวาง
บรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่ง
มิใช่การประกอบ ดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง ค่าโฆษณา
และเผยแพร่    เป็นการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์โรงมหรสพ  หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัย ค่าจ้างเหมาดูแล
เว็บไซต์   ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมา
บริการ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าติดตั้งประปา  ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ รวมทั้งค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องที่สามารถ
เบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี้ได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 044  ลง
วันที่ 10  กรกฎาคม  2563  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 254  ลง
วันที่ 15  มกราคม  2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน    20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงานเทศบาล
ฯ พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจำ รวมทั้งผู้ที่ได้รับคำสั่ง หรือผู้ที่
กระทรวงมหาดไทยสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้ อปท.  หรือผู้ที ่อปท.สั่งให้
ไปปฏิบัติราชการให้ อปท. ให้ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของเทศบาล
ตำบลแม่สอย โดย จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน   ค่าลงทะเบียนต่างๆ  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการ  
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน การฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2562 

    
ค่าลงทะเบียน จำนวน    10,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียน ต่างๆที่เกี่ยวข้องในการ
ฝึกอบรมสัมมนาของ พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง   พนักงานจ้าง  หรือ
บุคคลที่ได้รับการมอบหมายจากองค์กร  ตามแผนการฝึกอบรมที่
เกี่ยวข้องอันเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจถ่ายโอนจาก
ส่วนกลาง 
-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการฝึกอบรมการอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ.2557  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

      

    
โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน    20,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริม
วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเช่า
หรือ ค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดงาน  ค่าใช้จ่ายในการ
ตกแต่งสถานที่  ค่าโล่ หรือถ้วยรางวัล  ค่าจ้างเหมาทำป้ายโฆษณาหรือ
สิ่งพิมพ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานการจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    รวมถึง
ระเบียบ กฎหมายอ่ืน กำหนดให้สามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทนี้ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  หว้ง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
สังคม  หน้าที่ 65 ลำดับที่ 1 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
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สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์  ฟ้ืนฟูและ
สืบสาน  ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จำนวน   120,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันเด็กแห่งชาติที่เทศบาลจัด
ขึ้น ร่วมกับหน่วยงาน อ่ืน ๆ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิด-ปิด ค่าป้ายประชาสัมพันธ์   ค่าเช่าเครื่องเสียง  ค่าจัดและตกแต่ง
สถานที ่เงินรางวัล ของรางวัล  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ( ที่ไม่มีแอลกอฮอล์ )  ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ และค่ารับรอง ค่าจ้าง
เหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ การแสดง ค่าใช้จ่ายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธ์งาน ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 ส่วนที่ 3 บท
ที ่1 มาตรา 50 (7) ส่งเสริมการพัฒนา สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และ
ผู้พิการ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์ชาติ ด้านพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)ห้วง
ปี 2564 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  แผนงาน
การศึกษา หน้าที่ 65    ลำดับที่  2 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

      

   
ค่าวัสดุ รวม   65,000 บาท 

   
วัสดุสำนักงาน จำนวน   30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพ
ดังเดิม เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ หมึกเติมปากกา  หมึกเติม
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เครื่องถ่ายเอกสาร  ไม้บรรทัด  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  ไม้
บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ีพลาสติก  น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน  ฯลฯ 
 รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซม บำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น  หลอดไฟฟ้า   ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  สวิทซ์ไฟฟ้า  อุปกรณ์ต่างๆ  ที่เก่ียวกับ
เครื่องรับส่งวิทยุสื่อสาร  เครื่องขยายเสียง เครื่องสัญญาณเตือน
ภัย เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับ
วิทยุเครื่องรับโทรทัศน์ ฯลฯ  สำหรับอาคารสำนักงานหรือสถานที่อ่ืนๆที่
อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้                
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างสำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล เช่นไม้
ต่างๆ  สี  ปูนซีเมนต์  อิฐ  กระเบื้อง สังกะสี   
ทราย  ยางมะตอยสำเร็จรูป  อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก  กระเบื้อง เลื่อย  ขวาน  ปูนซีเมนต์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในการ
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ซ่อมแซมอาคารสำนักงานหรือสถานที่สิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ  ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของเทศบาล  หรือใช้ในกิจการของเทศบาล  เป็นรายจ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน     5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่นกระดาษเขียน
โปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม แถบบันทึกเสียงภาพถ่ายดาวเทียมรูปสีหรือ
ขาวดำที่ได้จ้าง การล้าง อัด ขยายฯลฯ สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
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ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ และ
เครื่องอ่านข้อมูลแบบต่าง ๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000 บาท 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 2,724,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 2,724,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จำนวน 2,724,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)ในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบล  
แม่สอย จำนวน 7 แห่ง ตามโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันนักเรียน   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2563  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4427 ลง
วันที่ 7 สิงหาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ข้อ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  แผนงาน
การศึกษา  หน้าที่ 68 ลำดับที่ 7 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพฒันาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
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สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา  
  

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 10,389,913 บาท 
  

งบบุคลากร รวม 5,701,074 บาท 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 5,701,074 บาท 
   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 4,504,794 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
ครูเทศบาล   จำนวน 14  ตำแหน่ง ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 –2566)  และฉบับ
ปรับปรุง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน  12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    

      

   
เงินวิทยฐานะ จำนวน    462,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะสำหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก  พนักงาน
คร ู ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลแม่
สอย จำนวน 11 คน  จำนวน 12 เดือน 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน   710,280 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ้าง  จำนวน 4  อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ 2564-
2566) และฉบับปรับปรุง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่  เรื่อง กำหนด
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หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับ
ที ่4) ประกาศ ณ  วันที่ 6 ตุลาคม 2558 

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน     24,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองให้แก่พนักงาน
จ้าง  จำนวน 4  ตำแหน่ง ตามแผนอัตรากำลัง  3 ปี   
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และฉบับปรับปรุง โดยึคำนวณต้ัง
จ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่  เรื่อง กำหนด
หลักเกณฑ์เก่ียวกับการให้พนักงานเทศบาล   
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที ่2 พ.ศ.2558  ประกาศ ณ  
วันที่ 13 สิงหาคม 2558  

      

  
งบดำเนินงาน รวม 4,640,849 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม    100,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน      30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามท่ีได้รับมอบหมาย เช่น เงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ   เงินตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง  เงิน
รางวัล ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาหรือประกวด
ราคา คณะกรรมการตรวจงานจ้าง ฯลฯ เป็นต้น  หรือตามที่ระเบียบ
กฎหมายกำหนดให้เบิกจ่าย และที่สามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทนี้   

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน     70,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรให้แก่
ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล  พนักงานครูเทศบาล และบุคลากรทางการ
ศึกษา ลูกจ้างประจำของเทศบาลตำบลแม่สอย ซึ่งมีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการ ศึกษาบุตรได้  ดังนี้ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541   
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-เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่องหลักเกณฑ์และวิการเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ประกาศ ณ วันที่ 12 เมษายน พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3)พ.ศ. 2549    
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/
ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0809.3/ว 1013  ลง
วันที่18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร 
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตร  พ.ศ.  2562  

   
ค่าใช้สอย รวม 2,668,180 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน    838,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  หรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  ค่าจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งมิใช่การ
ประกอบ ดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่    เป็นการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์โรงมหรสพ  หรือสิ่งพิม์ต่างๆ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัย  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าติดตั้งประปา  ค่า
ติดตั้งโทรศัพท ์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ รวมทั้งค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้องที่สามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี้ได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 044  ลง
วันที่ 10  กรกฎาคม  2563  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 254  ลง
วันที่ 15  มกราคม  2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน     30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจำของเทศบาลตำบลแม่
สอย   พนักงานครูเทศบาล และบุคลากรทางการศึกษา  รวมทั้งผู้ที่ได้รับ
คำสั่ง หรือผู้ที่กระทรวงมหาดไทยสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้ อปท.  หรือผู้
ที ่อปท.สั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้ อปท. ให้ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์
ของเทศบาลตำบลแม่สอย โดย จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน   ค่าลงทะเบียนต่างๆ  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน การฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2562 

      

    
ค่าลงทะเบียน จำนวน     20,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียน ต่างๆที่เกี่ยวข้องในการ
ฝึกอบรมสัมมนาของ พนักงานเทศบาล  พนักงานครู
เทศบาล  ลูกจ้าง   พนักงานจ้าง  และบุคลากรทางการศึกษา หรือบุคคล
ที่ได้รับการมอบหมายจากองค์กร  ตามแผนการฝึกอบรมที่เกี่ยวข้องอัน
เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจถ่ายโอนจากส่วนกลาง 
-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการฝึกอบรมการอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ.2557  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน   1,780,180 บาท 

      
  

-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลตำบลแม่
สอย  ตามแผนพัฒนาการศึกษา  โดยตั้งจ่ายเบิกผลักส่งตามแนวทาง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ

      

113 



สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว4110  ลง
วันที่ 14  กรกกฎาคม  2563 
แยกเป็น 
  1. ศพด.บ้านหนองคัน                จำนวน 113,775.-บาท ดังนี้ 
      - ค่าอาหารกลางวัน                  จำนวน   46,305.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน           จำนวน   15,300.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน    1,800.-บาท 
      - ค่าอุปกรณ์การเรียน                จำนวน    1,800.-บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน    2,700.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน    3,870.-บาท 
      - พาหนะรับส่ง                        จำนวน  42,000.-บาท 
2. ศพด.บ้านวังน้ำหยาด               จำนวน 129,725.-บาท ดังนี้ 
      - ค่าอาหารกลางวัน                  จำนวน 56,595.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน            จำนวน 18,700.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน   2,200.-บาท 
      - ค่าอุปกรณ์การเรียน                จำนวน   2,200.-บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน   3,300.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน   4,730.-บาท 
      - พาหนะรับส่ง                        จำนวน 42,000.-บาท 
  3. ศพด.บ้านแม่สอย                 จำนวน 319,000.-บาท ดังนี้ 
       - ค่าอาหารกลางวัน                 จำนวน 205,800.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน           จำนวน   68,000.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน    8,000.- บาท 
      - ค่าอุปกรณ์การเรียน               จำนวน     8,000.- บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน  12,000.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน  17,200.-บาท 
  4. ศพด.บ้านใหม่สารภี              จำนวน 103,675.-บาท ดังนี้ 
      - ค่าอาหารกลางวัน                  จำนวน   66,885.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน           จำนวน   22,100.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน     2,600.-บาท 

      
  

      - ค่าอุปกรณ์การเรียน                จำนวน    2,600.-บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน    3,900.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน    5,590.-บาท 
  5. ศพด.บ้านโรงวัว                  จำนวน 382,800.-บาท ดังนี้ 
       - ค่าอาหารกลางวัน                 จำนวน 246,960.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน           จำนวน   81,600.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน     9,600.-บาท 
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      - ค่าอุปกรณ์การเรียน               จำนวน      9,600.-บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน   14,400.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน   20,640.-บาท 
  6. ศพด.บ้านห้วยม่วงฝั่งซ้าย      จำนวน 247,225.-บาท ดังนี้ 
       - ค่าอาหารกลางวัน                 จำนวน 159,495.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน           จำนวน    52,700.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน      6,200.-บาท 
      - ค่าอุปกรณ์การเรียน                จำนวน     6,200.-บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน      9,300.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน    13,330.-บาท 
  7. ศพด.บ้านห้วยสะแพด           จำนวน 151,525.-บาท ดังนี้ 
      - ค่าอาหารกลางวัน                  จำนวน    97,755.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน           จำนวน    32,300.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน     3,800.-บาท 
      - ค่าอุปกรณ์การเรียน               จำนวน      3,800.-บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน     5,700.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน     8,170.-บาท 
  8. ศพด.บ้านป่ากล้วยพัฒนา      จำนวน 231,275.-บาท ดังนี้ 
       - ค่าอาหารกลางวัน                 จำนวน 149,205.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน           จำนวน   49,300.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน     5,800.-บาท 
      - ค่าอุปกรณ์การเรียน                จำนวน     5,800.-บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน     8,700.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน   12,470.-บาท 
  9. รร.บ้านวังน้ำหยาด               จำนวน  100,980.-บาท ดังนี้ 
       - ค่าอาหารกลางวัน                 จำนวน    25,200.-บาท 
       -ค่าอินเตอร์เน็ตในโรงเรียน        จำนวน     16,800.-บาท 
      - ค่าสื่อการเรียนการสอน           จำนวน     10,200.-บาท 
      - ค่าหนังสือเรียน                     จำนวน       1,200.-บาท 
      - ค่าอุปกรณ์การเรียน               จำนวน       1,200.-บาท 
      - ค่าเครื่องแบบนักเรียน             จำนวน       1,800.-บาท 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน       2,580.-บาท 
      - พาหนะรับส่ง                       จำนวน     42,000.-บาท 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  แผนงาน
การศึกษา  หน้าที่ 66  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน       สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่ข้อ
ที ่3 การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้
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ความคิดสร้างสรรค์ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

   
ค่าวัสดุ รวม 1,796,669 บาท 

   
วัสดุสำนักงาน จำนวน      40,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพ
ดังเดิม เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ หมึกเติมปากกา  หมึกเติม
เครื่องถ่ายเอกสาร  ไม้บรรทัด  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  ไม้
บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ีพลาสติก  น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน  ฯลฯ 
 รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน    15,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซม บำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น  หลอดไฟฟ้า   ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  สวิทซ์ไฟฟ้า  อุปกรณ์ต่างๆ  ที่เก่ียวกับ
เครื่องรับส่งวิทยุสื่อสาร  เครื่องขยายเสียง เครื่องสัญญาณเตือน
ภัย เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับ
วิทยุเครื่องรับโทรทัศน์ ฯลฯ  สำหรับอาคารสำนักงานหรือสถานที่อ่ืนๆที่
อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้                
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
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- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564     

วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,708,669 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว  เช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง  กระทะ  ตะหลิว  ผงซักฟอก  สบู่   
น้ำยาดับกลิ่น แปรง  ไม้กวาด  เข่ง  มุ้ง  ผ้าปูที่นอน ปลอก
หมอน หมอน ผ้าห่ม  ผ้าปูโต๊ะ กรอบรูป แก้วน้ำ  ถาด  มัด  ถัง  จาน
รอง ถ้วยชาม โอ่งน้ำ กระจกเงา  ที่นอน เตาน้ำมัน  เตารีด เตา
ไฟฟ้า  กระโถน  เครื่องอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนม
ปัง  กระทะไฟฟ้า  หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน ถัง
แก๊ส เตา ตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ อ่างล้างจาน ถังขยะแบบ
ขาตั้ง  น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน  หัวดูดตะกอนสระน้ำ อาหารเสริม
(นม) วัสดุประกอบอาหาร  อาหารสำเร็จรูป  ฯลฯ สำหรับใช้ใน
สำนักงานหรือสถานที่อ่ืนๆ  ที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล  หรือ
ใช้ในกิจการของเทศบาล ฯลฯ เป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่โดย
สภาพมีลักษณะคงทน แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อ
นำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า เป็นสิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้ไปแล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพไป ใน
ระยะเวลาอันสั้นหรือไม่คงสภาพเดิมเป็นสิ่งของที่ใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบ หรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืน
สภาพดังเดิม ที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
   สำหรับค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหาร
เสริม  ( นม )  จำนวน 1,688,172.-บาท   แยกเป็น 
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   1.ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในเขตพ้ืนที ่ จำนวน 8  แห่ง เป็น
เงิน  1,304,932.-บาท 
    2. ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  และโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลตำบลแม่สอย  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/
ว 3274  ลงวันที่ 19  มิถุนายน  2561   เป็นเงิน   393,737.20.-
บาท 
-เป็นไปตามแผนพัฒนา ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  แผนงาน
การศึกษา    
หน้าที่ 67 ลำดับที่ 5   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
เชียงใหม่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา  

   
วัสดุก่อสร้าง จำนวน     10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างสำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล เช่นไม้
ต่างๆ  สี  ปูนซีเมนต์  อิฐ  กระเบื้อง สังกะสี   
ทราย  ยางมะตอยสำเร็จรูป  อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก  กระเบื้อง เลื่อย  ขวาน  ปูนซีเมนต์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในการ
ซ่อมแซมอาคารสำนักงานหรือสถานที่สิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ  ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของเทศบาล  หรือใช้ในกิจการของเทศบาล  เป็นรายจ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุการเกษตร จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่นกระดาษเขียน
โปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม แถบบันทึกเสียงภาพถ่ายดาวเทียมรูปสีหรือ
ขาวดำที่ได้จ้าง การล้าง อัด ขยายฯลฯ สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน      3,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่สำหรับใช้ในกิจการของ
เทศบาล เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป เลนส์
ซูม พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลต์ แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์วีดีเทป แผ่นซีดี) รูปสีขาวดำที่ได้จาก
การล้าง อัดขยาย ฯลฯ เป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่โดยสภาพมี
ลักษณะคงทน แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้
งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า เป็นสิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้ไปแล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพไป ใน
ระยะเวลาอันสั้นหรือไม่คงสภาพเดิมเป็นสิ่งของที่ใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบ หรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืน
สภาพดังเดิม ที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน     10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ และ
เครื่องอ่านข้อมูลแบบต่าง ๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000 บาท 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม    76,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จำนวน     30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า  สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลตำบลแม่สอย  ตามระเบียบกฎหมายกำหนดให้เบิกจ่ายได้
ในประเภทรายจ่ายนี้  
 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน    46,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการการสื่อสารและโทรนาคม  เช่น ค่าโทรภาพ
โทรสาร  ค่าแฟกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่าย

      

120 



เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต   
รวมถึงอินเตอร์เน็ตและค่าสื่อสารอ่ืนๆ  เช่นค่าเช่าช่องสัญญาณ
ดาวเทียม  ค่าเคเบิ้ล ทีวี  ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
ดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ   
ตามระเบียบกฎหมายกำหนดให้เบิกจ่ายได้และที่สามารถเบิกจ่ายได้ใน
ประเภทรายจ่ายนี้ 

  
งบลงทุน รวม   47,990 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม   47,990 บาท 

   
ครุภัณฑ์สำนักงาน       

    
เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน     1,500 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน  จำนวน 1 ตัว ราคาตัว
ละ  1,500.-บาท  เป็นเงิน   1,500.-บาท 
โดยมีคุณลักษณะทั่วไป  ดังนี้ 
 - มีขนาดไม่น้อยกว่า 55 x 58 x 85 ซม. (ก x ย x ส) สีดำหุ้มด้วย
หนังเทียมหรือที่ดีกว่า สามารถปรับระดับขึ้นลงด้วยระบบไฮโดร
ลิค สามารถหมุนได้โดยรอบ ขาพลาสติก มีที่วางแขน 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึน้ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1ประจำปีงบประมาณ 2564    บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา    ลำดับที่ 2  หน้า 5 
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ชั้นเก็บรองเท้า 5 ชั้น จำนวน        590 บาท 

      
  

-เพ่ือจัดซื้อชั้นเก็บรองเท้า 5 ชั้น  จำนวน 1  ตู้  ราคาตู้ละ  590.-
บาท  เป็นเงิน   590.บาท 
โดยมีคุณลักษณะทั่วไป  ดังนี้ 
 - วัสดุแผ่นข้างทำด้วยไม้ปาติเกิล บอร์ด หนาไม่น้อยกว่า 15 มม. ปิดผิว
ด้วย pvc ชั้นวางเป็นตะแกรงเหล็ก 5 ชั้น ขนาดไม่น้อย
กว่า 60 x 25 x 70 ซม. (ก x ล x ส) 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง
ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564บัญชีครุภัณฑ์  แผนงานบริหาร
การศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา หน้าที่ 1 ลำดับที่ 5 

      

    
ชุดโต๊ะอนุบาลพร้อมเก้าอ้ี 6 ตัว จำนวน       4,500 บาท 

      
  

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะอนุบาลพร้อมเก้าอ้ี จำนวน 1 ชุด ราคาชุด
ละ 4,500.-บาท  เป็นเงิน  4,500.-บาท  
โดยคุณลักษณะทั่วไป ดังนี้ 
 โต๊ะ   - โครงสร้างทำด้วยเหล็ก ขนาดไม่น้อยกว่า 1.5”/1” หนาไม่
น้อยกว่า 1.0 มม.  พร้อมทาสีกันสนิม ขาโต๊ะทำด้วยเหล็ก ขนาดไมน่้อย
กว่า 1"/2 หนาไม่น้อยกว่า 1.0 มม. พ่นทับด้วยสี ขนาดไม่น้อย
กว่า 60 x 120 x 50 ซม.  (ก x ย x ส) 
  - หน้าโต๊ะทำด้วยไม้ปาติเกิลบอร์ด หนาไม่น้อยกว่า 18 มม. ปิดทับ
ด้วยลามิเนต  
  - ปลายขามีพลาสติกรองกันลื่น 
 เก้าอ้ี    - โครงสร้างทำด้วยเหล็กกลม ขนาด ø ¾ " x ¾ " หนาไม่น้อย
กว่า 1.0 มม. ที่นั่งและพนักพิง ทำด้วยไม้ปาติเกิล หนาไม่น้อย
กว่า 15 มม. ปิดทับด้วยลามิเนต 
  - ปลายขามีพลาสติกรองกันลื่น 
  - ขนาดไม่น้อยกว่า 30 x 80 x 55 ซม. (ล x ก x ส) 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
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เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที ่27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  1  ลำดับที่ 6  

    
ชุดโต๊ะอาหารนักเรียนอนุบาล จำนวน       4,300 บาท 

      
  

 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดโต๊ะอาหารนักเรียนอนุบาล  ราคาชุด
ละ  4,300.-บาท จำนวน  1  ชุด  เป็นเงิน  4,300.-บาท  
คุณลักษณะทั่วไป ดังนี้ 
 โต๊ะ – โครงสร้างทำด้วยเหล็ก ขนาดไม่น้อยกว่า 1.1/4” พ่น
สี มี 4 ขา ขนาดไม่น้อยกว่า 60 x 120 x 50 ซม. (ล x ก x ส) หน้า
โต๊ะทำด้วยไม้บาติเกิล ปิดทับด้วยโฟเมก้า ปิดขอบด้วยยาง pvc  
 ม้านั่งยาว  - โครงสร้างทำด้วยเหล็ก ขนาดไม่น้อยกว่า 1.1/4” พ่น
สี มี 4 ขา ขนาดไม่น้อยกว่า 30 x 120 x 30 ซม. (ล x ก x ส) พ้ืนผิว
ทำด้วยไม้บาติเกลิ ปิดทับด้วยโฟเมก้า ปิดขอบด้วยยาง pvc  
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
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ครุภัณฑ์  แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  2  ลำดับที่ 7  

    
ตู้เก็บแฟ้ม 40 ช่อง จำนวน       4,000 บาท 

      
  

 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บแฟ้ม 40 ช่อง  จำนวน 1 ตู้ ราคาตู้
ละ  4,000.-บาท จำนวน 1 ตู้ เป็นเงิน  4,000.-บาท 
โดยมีคุณลักษณะทั่วไป ดังนี้ 
 - ทำด้วยเหล็ก มีชั้นกั้นแฟ้ม 4 ชั้น ไม่น้อยกว่า 40 ช่อง ขนาดไม่น้อย
กว่า 90 x 30 x 180 ซม.  (ก x ย x ส) พ่นเคลือบด้วยสีอีพอกซ่ี มี
ล้อเลื่อน 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  2  ลำดับที่ 8 

      

    
ตู้เก็บอุปกรณ ์12 ช่อง จำนวน        3,800 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บอุปกรณ์ 12 ช่อง  จำนวน 1 ตู้  ราคาตู้
ละ 3,800.-บาท  เป็นเงิน  3,800.-บาท  
โดยมีคุณลักษณะทั่วไป  ดังนี้ 
 - ทำด้วยไม้ปาติเกิล บอร์ด ปิดผิวด้วยเมลามิน หนาไม่น้อย
กว่า 16 มม. ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 120 x 40 x 100
ซม. (ก x ล x ส) มี 12 ช่อง 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค ์: เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
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สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  2  ลำดับที่ 9  

    
ตู้เหล็ก 15 ลิ้นชัก จำนวน      3,200 บาท 

      
  

 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  15  ลิ้นชัก  จำนวน 1 ตู้   ราคาตู้
ละ  3,200.-บาท เป็นเงิน  3,200.-บาท 
โดยมีคุณลักษณะทั่วไป  ดังนี้ 
 9.1) ตัวตู้และลิ้นชัก ทำด้วยเหล็ก ขนาดไม่น้อย
กว่า 0.6 มม. ประกอบด้วย 15 ลิ้นชัก มีมือจับดึงลิ้นชัก มีช่องใส่ป้าย
ชื่อ มีระบบล็อคกุญแจ พ่นเคลือบด้วยสี 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว
1248  ลงวันท่ี 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  เพิม่เติมเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  2  ลำดับท่ี 10 
 

      

    
ตู้เหล็ก 2 บานเปิด จำนวน       5,900 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้
เหล็ก  แบบ  2  บาน   จำนวน  1  ตู้ๆ ละ 5,900.-บาท  
  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
  1.มีมือจับชนิดบิด 
  2.มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชัน้ 
  3.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.) 
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 -เป็นครุภัณฑ์ที่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  2  ลำดับที่ 11 

    
ตู้เหล็ก 4 ลิ้นชัก จำนวน       3,400 บาท 

      
  

 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  4  ลิ้นชัก  จำนวน 1 ตู้  ราคาตู้
ละ 3,400.-บาท เป็นเงิน  3,400.-บาท  
 โดยมีคุณลักษณะทั่วไป  ดังนี้ 
 - ทำด้วยเหล็กหนาไม่น้อยกว่า 0.5 มม. มี 4 ลิ้นชัก ขนาดไม่น้อย
กว่า 45 x 60 x 130 ซม.  (ก x ย x ส) มีกุญแจสำหรับล็อคลิ้นชัก ราง
ลิ้นชักใช้ระบบลูกปืนหน้าตู้มีช่องสำหรับใส่ป้ายชื่อ 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  2  ลำดับที่ 12 
 

      

    
ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก ขนาด 4 ฟุต จำนวน      3,000 บาท 

      
  

 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน
กระจก  ขนาด 4 ฟุต  จำนวน  1  ตู้   ราคาตู้ละ  3,000.-บาท เป็น
เงิน  3,000.-บาท 
โดยคุณลักษณะทั่วไป ดังนี้ 
 1) ตัวตู้กรอบประตู และแผ่นชั้น ผลิตจากเหล็ก หนาไม่น้อย
กว่า 0.6 มม.พ่นเคลือบด้วยสี 
 2) บานกระจก หนาไม่น้อยกว่า 3 มม. หุ้มด้วยยางกัน
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กระแทก 2 บาน สามารถเคลื่อน ซ้าย – ขวาได้ 
 3) ขนาดไม่น้อยกว่า 110 x 40 x 85 ซม. (ก x ล x ส) 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  3  ลำดับที่ 13 

    
ตู้เอกสารแบบโล่ง 4 ชั้น จำนวน      2,500 บาท 

      
  

   -เพ่ือจัดซื้อตู้เอกสารแบบโล่ง  4  ชั้น   จำนวน 1 ตู้  ราคาตู้
ละ  2,500.-บาท  เป็นเงิน  2,500.- บาท 
โดยมีคุณลักษณะทั่วไป  ดังนี้ 
 - ทำด้วยไม้ปาติเกิลปิดผิวด้วน เมลามิน ขนาดไมน่้อย
กว่า 16 มม. ประกอบด้วย 4 ชั้น ขนาดไม่น้อย
กว่า 80 x 40 x 160 ซม. (ก x ล x ส) 
-เป็นครุภัณฑ์ที่มีมีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
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ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  3  ลำดับที่ 14 

    
โต๊ะทำงานแบบ 2 ลิ้นชัก จำนวน        2,800 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน
แบบ  2  ลิ้นชัก   จำนวน 1  โต๊ะ  ราคาโต๊ะ  2,800.-บาท  เป็น
เงิน   2,800.-บาท 
โดยมีคุณลักษณะทั่วไป  ดังนี้ 
 - ผลิตจากไม้ปาร์ติเกิลบอร์ด หรือที่ดีกว่า หนาไม่น้อยกว่า 25 มม. ปิด
ผิวด้วย Melamine Resin Flim ขนาดไม่น้อย
กว่า 120 x 60 x 70 ซม. (ก x ย x ส) สีเชอรี่/ดำ ประกอบด้วย ลิ้นชัก
เก็บของ จำนวน 2 ลิ้นชัก มีกุญแจสำหรับล็อค 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เนื่องจากเทศบาลรับโอนโรงเรียนวังน้ำหยาดมา
สังกัดเทศบาลทำให้ครุภัณฑ์มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  3  ลำดับที่ 1 
 

      

   
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       

    
ตู้เย็นขนาด 7 คิวบิกฟุต จำนวน       8,500 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เย็นขนาด  ขนาด  7 คิวบิก
ฟุต    จำนวน 1 ตู้ ๆละ  8,500.-บาท 
 โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
  1.ขนาดที่กำหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ำ 
  2.เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากเบอร์ 5 ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
  3. การจัดซื้อตู้เย็นขนาดอ่ืน ให้พิจารณาถึงการประหยัดไฟฟ้า
ด้วย นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา 
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  -เป็นครุภัณฑ์ที่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนักงาน
งบประมาณฉบับ  เดือน  ธันวาคม 2563 

แผนงานสาธารณสุข 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 480,580 บาท 
  

งบบุคลากร รวม 207,480 บาท 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 207,480 บาท 
   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 207,480 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด  ตำแหน่งนักวิชาการ
สาธารณสุข จำนวน 1 อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี) (พ.ศ. 2564-
2566) และฉบับปรับปรุง โดยคำนวณ ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    

      

  
งบดำเนินงาน รวม    120,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม   120,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน    120,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสำหรับนักบริบาลท้องถิ่น ในการดูแลผู้สูงอายุที่
มีภาวะพ่ึงพิงในระยะยาว   
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวง มหาดไทยที่ มท 0819.2/ว6290  ลง
วันที่ 18  ตุลาคม 2562   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0819.3/ว 2826 ลง
วันที่  6 กุมภาพันธ์  2563  
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งบลงทุน รวม  153,100 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม  153,100 บาท 

   
ครุภัณฑ์สำนักงาน       

    
เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) จำนวน     27,800 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่า
ติดตั้ง) แบบแขวน ขนาด 18,000 บีที
ยู จำนวน 1 เครื่อง ๆ ละ 27,800 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
 คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
1) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดไม่ต่ำกว่า 18,000 บีทียู 
2) ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการทำ ความเย็น ขนาดไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้อง  
ได้รับการรับรองมาตรฐาน ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากไฟฟ้า
เบอร5์  
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่ง
ความเย็นและหน่วยระบาย 
ความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ(นอกจาก
ข้อ 3) นอกเหนือจากการพิจารณาด้าน  
ราคาแล้ว เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณาจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศท่ีมี ประสิทธิภาพพลังงานตาม 
ฤดูกาล (SEER) สูงกว่า  
7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
(1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วย อุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์1 ตัว ท่อทองแดงไป
กลับหุ้มฉนวน 
ยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคา
เครื่องปรับอากาศ) 
 (1) ชนิดตั้งพ้ืน หรือชนิดแขวน 
 ขนาดไม่ต่ำกว่า 13,000 บีทียู 4,000 บาท  
 ขนาดไม่ต่ำกว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท 
(2) ชนิดตู้ตั้งพ้ืน 
 ขนาดไม่ต่ำกว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาท 
 ขนาดไม่ต่ำกว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท 
(3) ชนิดติดผนัง 
 ขนาด 12,000-24,000 บทีีย ู3,000 บาท 
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ครุภัณฑ์ดังกล่าวเป็นเกณฑ์ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สำนัก
งบประมาณ เดือนธันวาคม  
2563 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ครั้งที ่2  
     

ตู้เก็บแฟ้มแบบ  40  ช่อง  4  ชั้น จำนวน       4,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บแฟ้ม
แบบ  40  ช่อง  4  ชั้น  จำนวน  1   ตู้  ตัวละ  4,000.-บาท  ชนิดตู้
เหล็กเก็บ แฟ้มสูงแบบ 40 ช่อง มีล้อเลื่อน  โดยมีขนาดกว้างไม่น้อย
กว่า 91.4  ซ.ม.*ขนาดลึกไม่น้อยกว่า 30.5 ซ.ม.*ขนาดสูงไม่น้อย
กว่า 175.4 ซม. โครงตู้ทำจากเหล็ก 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไมม่ีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เพ่ือใช้ในการเก็บแฟ้มของงานสาธารณสุขซึ่งมี
จำนวนมาก 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559 

      

    
ตู้เก็บเอกสารแบบ 2 บานเปิด จำนวน        8,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารแบบ 2 บานเปิด   จำนวน 2 ตู้ๆ
ละ   4,000.-บาท  เป็นจำนวนเงิน  8,000 บาทชนิดตู้เหล็ก ขนาด
กว้างไม่น้อยกว่า 91.7 ซ.ม.*ขนาดลึกไม่น้อยกว่า 45.7 ซ.ม. *ขนาดสูง
ไม่น้อยกว่า 183 ซม. โครงตู้ทำจากเหล็ก เพ่ือใช้ในราชการของสำนัก
ปลัด  งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มี
กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนัก
งบประมาณ  ประจำปี 2563  จึงจัดหาตามราคาสืบได้ใน
ท้องตลาด  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/
ว 1989  ลงวันที่  22  มิถุนายน  2552  จะดำเนินการด้วยความ
ประหยัด  
 

      

    
ตู้เหล็ก  15  ลิ้นชัก จำนวน         3,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  15  ลิ้นชัก   จำนวน 1  ตู้ๆ
ละ   3,000.-บาท  เป็นจำนวนเงิน  3,000.-บาทชนิด โดยมีขนาด
กว้างไม่น้อยกว่า 37.5 ซ.ม.*ขนาดลึกไม่น้อยกว่า 45.7 ซ.ม. *ขนาดสูง
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ไม่น้อยกว่า 132 ซม. 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีมีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เพ่ือใช้เก็บแบบฟอร์มต่างๆของงานสาธารณสุข
ซึ่งมีจำนวนมากให้เป็นระเบียบ 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  

   
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ       

    
เครื่องรับส่งวิทยุ  ระบบ VHF /FM จำนวน      24,000 บาท 

      
  

 จัดซื้อเครื่องรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดติดรถยนต์  25 วัตต์ เป็น
เงิน  24,000.- บาท 
 -เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อเครื่องรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM  ชนิดติด
รถยนต์  25 วัตต์จำนวน 1  เครื่องๆละ 24,000.- บาท มีคุณลักษณะ
รายละเอียดดังนี้ 
- ขนาดกำลังส่ง 25 วัตต์ 
ประกอบด้วย : ตัวเครื่อง ไมโครโฟน เสาอากาศ 
อุปกรณ์ติดตั้งครบชุด หนังสือคู่มือ 
 หมายเหตุ : ย่านความถ่ีสำหรับหน่วยงาน
ราชการ  VHF 136 - 174 mHz 
ครุภัณฑ์ดังกล่าวเป็นเกณฑ์ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สำนัก
งบประมาณ เดือนธันวาคม  
2563 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  เพ่ิมเตมิ
เติมเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บญัชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาะรณ
สุข  หน้า  1  ลำดับที่ 1  

      

   
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       

    
เครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด จำนวน         3,300 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตรวจน้ำตาลใน
เลือด   จำนวน  2  เครื่อง โดยเครื่องตรวจน้ำตาลใน
เลือด  1  เครื่อง  ประกอบด้วย   
 1.มิเตอร์ตรวจวัดระดับน้ำตาล ซึ่งมีลักษระ ดังนี้ 
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-ใช้เวลาในการอ่านผล น้อยกว่าหรือเท่ากับ 5  วินาที 
-ใช้ปริมาณเลือด น้อยกว่าหรือเท่ากับ 0.6 ไมโครลิตร 
-หน่วยความจำไม่น้อยกว่า 500 ค่า 
-สามารถเรียกดูค่าเฉลี่ยน้ำตาล 7 , 14 , 30 และ 90 วันได้  
-ใช้หลักการ  electrochemical ในการตรวจ 
-เครื่องสามารถตรวจสอบวันหมดอายุของแผ่นตรวจโดยอัตโนมัติ 
2.แถบตรวจน้ำตาล 
3.ปากกาเจาะปลายนิ้ว 
4.เข็มเจาะปลายนิ้ว 
-เป็นครุภัณฑ์ที่มีมีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค ์: เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เพ่ือใช้ในการบริการประชาชน 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานบริหารการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา  หน้า  1  ลำดับที่ 2        

เครื่องวัดความดันโลหิต จำนวน       4,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิต จำนวน 2  เครื่องๆ
ละ  2,000.-บาท   
โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้  
- ระบบ Intellisense  
- วัดความดันโลหิตได้ในปุ่มเดียวแสดงสัญลักษณ์เมื่อความดันโลหิตเกิน
มาตรฐานสามารถเรียกดูหน่วยความจำล่าสุดที่อ่านได้พร้อมผ้าพันแขน
ขนาด 22 – 32 ซม. หรือขนาด  
10.30 x 12.90 x 8 ซม. 
 -เป็นครุภัณฑ์ที่มีมีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เพ่ือใช้ในงานบริการประชาชน 
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3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานสาธารณสุข   หน้า  1  ลำดับที่ 3 
    

ครุภัณฑ์อ่ืน       
    

เครื่องพ่นละอองฝอย ULV (Ultea Low Volume) จำนวน      79,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นละออง
ฝอย (ULV) จำนวน 1 เครื่อง ๆ ละ 79,000 บาท  
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- เครื่องพ่นละอองฝอยสะพายหลัง  
- หัวฉีดเป็นละอองน้ำ ฉีดพ่นฝอย เป็นละออง  
- ระบบเครื่องยนต์ เครื่องยนต์ 2 จังหวะ 1 สูบ 
- กำลังแรงม้าเครื่องยนต์ 3 กิโลวัตต์/ 4.1 แรงม้า 
- ถังบรรจุน้ำมันเชื้อเพลิง ไม่น้อยกว่า 1.4 ลิตร 
- ถังบรรจุสารเคมี ไม่น้อยกว่า 12.0 ลิตร 
- ขนาดละอองฝอย (VMD) น้อยกว่า 30 ไมครอน 
-เป็นครุภัณฑ์ที่มีมีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ถือปฏิบัติ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1986  ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 จดัซื้อในราคาท้องตลาดหรือราคาท่ีเคย
จัดซื้ออย่างประหยัด 
1.วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ 
2.เหตุผลความจำเป็น : เพ่ือใช้ในงานสาธารณสุขในการกำจัดยุงลายและ
เชื้อโรคอ่ืนๆ 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1248  ลงวันที่ 27  มิถุนายน  2559  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเตมิเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564  บัญชี
ครุภัณฑ ์ แผนงานสาธารณสุข   หน้า  1  ลำดับที่ 4 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,105,000 บาท 
  

งบดำเนินงาน รวม    805,000 บาท 
   

ค่าใช้สอย รวม    805,000 บาท 
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    

โครงการจัดการขยะต้นทาง จำนวน       15,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดการขยะต้นทางอย่างมี
คุณภาพ โดยมีค่าใช้จ่าย  เช่น ค่าวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ
ฯ ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าน้ำดื่ม ฯลฯ ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่
จำเป็นต้องใช้  ถือปฏิบัติ 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการ ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557   
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ด่วนที่สุด
ที ่มท 0810.5/ว 4206  ลงวันที ่25  ธันวาคม 2561 และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.6/ ว 129 ลง
วันที่ 14 มกราคม 2563  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การดำรงอยู่ความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้าที่ 75 ลำดับที ่6    
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 5   การจัดการปัญหาฝุ่น
ควัน (PM 2.5) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั้ง
ยืน และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

      

    
โครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน จำนวน    600,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการบริหารจัดการระบบ
แพทย์ฉุกเฉินของเทศบาลตำบลแม่สอย  ในการดำเนินงานและบริหาร
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จัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน   โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ ์และเครื่องมือที่ใช้ในโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น  
     -ปฏิบัติตาม หนังสือ ด่วน ที่สุด ที ่มท.0891.3/ว02826  ลง
วันที่ 13  กันยายน 2553  
     -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินฯ ลง
วันที่ 16  ตุลาคม  2560  
      และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2  พ.ศ. 2561)  
     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการขององค์กร 
      ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
    -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
การแพทย์ ฉุกเฉิน เรื่อง หลักเกณฑ์ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้
ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ในระดับ
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที ่ 76 ลำดับที ่8   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่  ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 
     

โครงการป้องกันเด็กจมน้ำ จำนวน     20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการป้องกันเด็ก
จมน้ำ  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการ แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการ ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-   2565)  ยทุธศาสตร์
ที ่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพชีวิตและ
สังคม  หน้าที่  77   ลำดับที่ 9     สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
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พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่ที่  ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม ่ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 
     

โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก จำนวน      50,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการป้องกันโรค
ไข้เลือดออก โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย  เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ หรือการแพทย์ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องมือที่ใช้ในการป้องกันและควบคุม
โรค และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการ ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตาม ระเบียบอื่นที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติกำหนด แผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ในมาตรา 16 ให้
เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจและหน้าที่
ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือ ประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นของตนเอง ข้อ (19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และ
การ รักษาพยาบาล พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขถึงฉบับ
ที ่14 พ.ศ. 2562 มาตรา 50 ภายใต้บังคับ แห่งกฎหมายเทศบาล
ตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล ข้อ (4) ป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ 2542 และข้อ (9) หน้าที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็น
หน้าที่ของเทศบาล 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที่  72   ลำดับที่ 1    
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่  ประเด็น
การพัฒนาที ่4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
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สร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

    
โครงการป้องกันโรคติดต่อทั่วไป จำนวน      15,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการป้องกัน
โรคติดต่อ  โดยมีค่าใช้จ่าย  เช่น ค่า สมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และ เครื่องมือที่ใช้ในการป้องกันและ
ควบคุมโรค และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการ ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัด งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขถึงฉบับ
ที ่14 พ.ศ. 2562 มาตรา 50 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายเทศบาล
ตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล ข้อ (4) ป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ และข้อ (9) หน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของ
เทศบาล 
-  -สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที่ 73 ลำดับที่ 2  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่  ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์
ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

      

    
โครงการป้องกันและควบคุมจำนวนสุนัขและแมว จำนวน      15,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการป้องกันและควบคุม
จำนวนสุนัขและแมว  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์
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หรือ การแพทย์ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และเครื่องมือที่ใช้ ในการป้องกัน
และควบคุมจำนวนสุนัขและแมว และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการ แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิ
ภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามประกาศกรมปศุสัตว์ เรื่อง กำหนดเขตท้องที่ทำการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้แก่สัตว์ควบคุม โดยไม่เสียค่าธรรมเนียม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562     
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)เพ่ิมเติมเติม
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564 ยุทธศาสตร์
ที ่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพชีวิตและ
สังคม  หน้าที่  14 ลำดับที่  1   อ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่ที่  ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา  และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน  
     

โครงการเฝ้าระวังด้านสุขาภิบาลและแหล่งน้ำในชุมชน จำนวน     30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการเฝ้าระวังและแหล่ง
น้ำในชุมชน   โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์
หรือ การแพทย์ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการ แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการ ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
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ชีวิตและสังคม  หน้าที่  14  ลำดับที่  2    สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่  2 เสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ  คงอัตลักษณ์
ทางวัฒนธรรม  และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

    
โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตของประชาชน จำนวน      30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการส่งเสริมสุขภาพจิต
ของประชาชน  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการ แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการ ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 ยุทธศาสตร์
ที ่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพชีวิตและ
สังคม  หน้าที่  14 ลำดับที่  3     สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน    สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่ที่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ 

สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา  และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน  

      

    
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือนเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง 
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี 

จำนวน      30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษ สุนัขบ้าฯ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์
หรือ การแพทย์ ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและอุปกรณ์ในการฉีด
วัคซีน ค่าวัสดุและอุปกรณ ์และเครื่องมือที่ใช้ ในการป้องกันและควบคุม
โรค และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการ แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
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แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิ
ภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามประกาศกรมปศุสัตว์ เรื่อง กำหนดเขตท้องที่ทำการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้แก่สัตว์ควบคุม โดยไม่เสียค่าธรรมเนียม 
-พระราชบัญญัติ กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ใน
มาตรา 16 ให้ เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วน
ตำบล มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ข้อ (19) การ
สาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และ
การ รักษาพยาบาล พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขถึงฉบับ
ที ่14 พ.ศ. 2562 มาตรา 50 ภายใต้บังคับ แห่งกฎหมายเทศบาล
ตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล ข้อ (4) ป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ และข้อ (9) หน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของ
เทศบาล และประกาศกรมปศุสัตว์ เรื่อง ก าหนดเขตท้องที่ท า การฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้แก่สัตว์ควบคุม โดยไม่เสียค่าธรรมเนียม  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562     
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที่  77  ลำดับที่ 10  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่  ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์
ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 
   

งบเงินอุดหนุน รวม  300,000 บาท 
   

เงินอุดหนุน รวม  300,000 บาท 
   

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน   300,000 บาท 

      
  

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข (อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที ่1-15 ต.แม่สอย)  จำนวน  300,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
(อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่1-15 ต.แม่สอย)   

      

141 



อ.จอมทอง  จ.เชียงใหม่  สำหรับการดำเนินงานตามโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข  หมู่บ้านละ 20,000 บาท  ดังนี้ 
    1.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 
       หมู่ที ่1 บ้านหนองคัน           จำนวน  20,000 บาท 
        -โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
     2.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
        หมู่ที่ 2 บ้านวังน้ำหยาด         จำนวน  20,000 บาท 
        -โครงการบริหารจัดการระบบประปาหมู่บ้านนางเธอ 
          เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวาง           
          ควัฒน วรขัตติยราชนารี 
     3.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
        หมู่ที ่3 บ้านแม่สอย      จำนวน   20,000 บาท 
         -โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
          To be number one (ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน)  
          ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา   สิริวัฒนาพรรณวดี  
     4.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
        หมู่ที ่ 4 บ้านใหม่สารภี   จำนวน  20,000 บาท 
        -โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
     5. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
         หมู่ที ่ 5 บ้านโรงววั    จำนวน  20,000 บาท 
         -โครงปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
       6. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 
         หมู่ที ่ 6  บ้านห้วยม่วงฝั่งซ้าย   จำนวน  20,000 บาท          
         -โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน      
          ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
         เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี  สิริกิจการิณี 
          พีรยพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราชกุมารี      
     7.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
         หมู่ที ่ 7 บ้านสบสอย          จำนวน  20,000 บาท        
        -โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็ง      
         เต้านม ประจำปี 2565  
     8.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
        หมู่ที ่ 8  บ้านห้วยฝาง        จำนวน  20,000 บาท 
        -โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพ  
         ติด To be number one (ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/ 
        หมู่บา้น) ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี  
     9.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
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       หมู่ที ่ 9 บ้านห้วยสะแพ        จำนวน  20,000 บาท 
        -โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพแม่และเด็ก สมเด็จพระ    
         กนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาเจ้าฟ้ามหา 
        จักรีสิรินธร  มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี   

      
  

        สิริกิจการิณีพีรยพัฒน  รัฐสีมาคุณากรปยิชาติ สยามบรมราชกุมารี  
     10.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 
        หมู่ที่ 10  บ้านห้วยม่วง      จำนวน  20,000 บาท  
        - โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
     11.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
         หมู่ที ่11 บ้านห้วยห้า       จำนวน  20,000 บาท 
         -โครงการบริหารจัดการระบบประปาหมู่บ้าน  
     12. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
          หมู่ที ่12  บ้านห้วยมะควัด   จำนวน  20,000 บาท                 
          -โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตแจ่มใสร่างกายแข็งแรง 
     13.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   
          หมู่ที ่ 13 บ้านห้วยพัฒนา  จำนวน  20,000 บาท 
          -โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬา 
          ภรณ์วลัยลักษณ์อัคราชกุมารี 
       14. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
          หมู่ที่  1  บ้านป่ากลว้ย      จำนวน   20,000 บาท  
          -โครงการปรับปรุงบ่อบาดาลและพฒันาปรับปรุงระบบประปา        
           หมู่บ้าน    
      15. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
          หมู่ที่ 15  บ้านหนองบัว    จำนวน  20,000 บาท 
           -โครงการธนาคารขยะ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ..
2563  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 3616  ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565)  หว้ง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม   แผนงาน
สาธารณสุขหน้าที่ 78 ลำดับที่ 1 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา   
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม   376,080 บาท 
  

งบบุคลากร รวม   376,080 บาท 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม   376,080 บาท 
   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน   376,080 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด  ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชนชำนาญ
การ จำนวน 1 อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี) (พ.ศ. 2564-
2566) และฉบับปรับปรุง โดยตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559 
 

      

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม   57,000 บาท 

  
งบดำเนินงาน รวม   50,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม   50,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการจัดซื้อผ้าห่มและถุงยังชีพเพ่ือให้ความช่วยเหลือประชาชน(กลุ่ม
เปราะบาง) 

จำนวน   50,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดซื้อผ้าห่มและถุงยังชีพเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชน(กลุ่มเปราะบาง) เช่น กลุ่มผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยติด
เตียง ผู้ป่วยหนัก ผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน เพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน ตามหลักเกณฑ์การช่วยเหลือด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต  และการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต   ตามระเบียบ
กำหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ี
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แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
โดยใช้หลักเกณฑ์ของกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย ์เป็นแนวทางในการช่วยเหลือโดยอนุโลม และตามที่ระเบียบ
กฎหมายอื่นกำหนดให้เบิกจ่าย และท่ีสามารถเบิกจ่ายได้ในประเภท
รายจ่ายนี้    
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2563 ห้วงปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม หน้าที่ 5 ลำดับที ่5 และสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค  และเท่าเทียม
กันทางสังคม สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา  และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 
   

งบเงินอุดหนุน รวม    7,000 บาท 
   

เงินอุดหนุน รวม    7,000 บาท 
   

เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล       
    

โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงานของกิ่งกาชาดอำเภอจอมทอง จำนวน     7,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิ่งกาชาดอำเภอจอมทอง   ตามโครงการ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของก่ิงกาชาดอำเภอจอมทอง  
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559   
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด ที ่มท 0808.2/
ว 3616    
ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม แผนงาน
สังคมสงเคราะห์  หน้าที่ 80 ลำดับที่ 3   และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม    สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่ ข้อที ่3 เสริมสร้าง
สังคมให้มีคุณภาพ  คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 8,000,000 บาท 
  

งบดำเนินงาน รวม 8,000,000 บาท 
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 8,000,000 บาท 
   

ค่าไฟฟ้า จำนวน 8,000,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของสถานีสูบน้ำด้วยพลังไฟฟ้าในความ
รับผิดชอบของเทศบาลตำบลแม่สอย  จำนวน 14  สถานีโดยปฏิบัติตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.8/ ว 2217  ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560   
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/
ว 1846  ลงวันที่ 12  กันยายน 2560   
และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่ มท 0810.8/
ว 1529  ลงวันที่ 3  สิงหาคม  2560  หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 2009   
ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 2562  

      

 
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,100,000 บาท 

  
งบดำเนินงาน รวม 1,100,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 1,100,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานรักษาความสะอาด (เก็บ ขน และ
กำจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย) 

จำนวน 1,100,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างเหมาทำการอย่างหนึ่งอย่างใด
ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม เสริมสร้างครุภัณฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้าง ฯลฯ ที่เป็นกิจการในอำนาจหน้าที่  
ที่สามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานรักษาความสะอาด (เก็บ ขน และกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808 .2/ว 4044  ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 99,082 บาท 
  

งบลงทุน รวม 99,082 บาท 
   

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 99,082 บาท 
   

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ       
    

โครงการติดตั้งระบบเสียงตามสาย  หมู่ที่ 10 บ้านห้วยม่วงฝั่งขวา จำนวน     99,082 บาท 

      
  

-เพ่ือติดตั้งระบบเสียงตามสาย หมู่ 10 บ้านห้วยม่วงฝั่งขวา    โดยติดตั้ง
เครื่องขยายเสียง  ขนาด 1,500 วัตต์ จำนวน 1 เครื่อง และไมโครโฟน
พร้อมสาย  จำนวน  1  ตัว  เดินสายดรอป
วายด์  ขนาด 2 * 0.9 ตรม. ความยาว 1,600.00 ม. และติดตั้งลำโพง
ฮอร์นปากขนาด 15  นิ้ว  พร้อมยูนิต  จำนวน  19  ชุด  รายละเอียด
ตามปริมาณงาณและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอยกำหนด  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 ประจำปี 2564  หน้าที่  10 ลำดับที่ 15  
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่ ประเด็นการพัฒนาที่ 6   การจัดการสาธารณภัย  การสร้าง
ความมั่นคง  และยกระดับชีวิตที่ดีของประชาชน ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง     และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

      

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม   220,000 บาท 

  
งบดำเนินงาน รวม   220,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม   220,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการจัดงานของดีตำบลแม่สอย (งานลำไย)  ประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน   20,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงจัดงานของดีตำบลแม่สอย(งาน
ลำไย)  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2565   โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น  ค่าจัด
และตกแต่งสถานที่   ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าของรางวัล  ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องและจำเป็นต้องใช้  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดแข่งขันกีฬา  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
- เป็นไปตามค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2564 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที่ 145  ลำดับที่ 2 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่  2  ส่งเสริมการเกษตร  การผลิตสินค้าชุมชน
การค้า การลงทุนสู่สากล 

    
โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษา ช่วยปฏิบัติงานราชการในช่วงปิดภาคเรียน จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจ้างนักเรียนนักศึกษา  ช่วย
ปฏิบัติงานในช่วงปิดเทอม  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียน  นักศึกษามีรายได้ระหว่างปิดภาคเรียน  และตอบสนอง
นโยบายของรัฐบาลในการแก้ไข  และความยากจน   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลังด่วนที่สุดที่ กค  0406.4/
ว 30 ลงวันที่ 3 เมษายน 2558 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าตอบแทนนักเรียน
นักศึกษาท่ีช่วยปฏิบัติงานราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที่ 147 ลำดับที่ 8  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอพร้อมทางสังคม สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่  ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การ
พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิด
สร้างสรรค์ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

      

    
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด(Re-x-Ray) จำนวน     10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด (Re-Xray)  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประดับตกแต่งสถานที่ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เครื่องเขียน ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งตีพิมพ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็นในการฝึกอบรม ค่าทำสื่อและ
การจัดกิจกรรมรณรงค์ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างจิตสำนึกให้แก่
ประชาชน การจัดกิจกรรมหรือการจัดอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด การจัดกิจกรรมการบำบัดรักษาฟ้ืนฟู
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สมรรถภาพ ติดตาม ดูแลผู้เสพยาเสพติด/ผู้ติดยาเสพติด รวมถึงการจัด
กิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้ผู้ผ่านการบำบัดรักษา ฟ้ืนฟูผู้เสพยาเสพติด/ผู้
ติดยาเสพติด การจัดหาชุดตรวจสารเสพติดและอุปกรณ์เพ่ือ
นำไปใช้ ตรวจกลุ่มเป้าหมายเพ่ือบำบัด รักษา ฟ้ืนฟ ูหรือติดตามผู้ผ่าน
การบำบัดรักษาฟ้ืนฟู 
- เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
- เป็นไปตามค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือ ศป.ปส.อ.จอมทอง ที ่ชม 0028/ว 1964 ลง
วันที่ 2 กรกฎาคม 2562  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที่ 152 ลำดับที่ 20 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่
ที ่  ประเด็นการพัฒนาที่ 6   การจัดการสาธารณภัย  การสร้างความ
มั่นคง  และยกระดับชีวิตที่ดีของประชาชน ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง  และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษา
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน      

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน     10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประดับตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์เครื่องเขียน ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิ่งตีพิมพ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็นในการฝึกอบรม ค่าทำสื่อและการจัด
กิจกรรมรณรงค ์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างจิตสำนึกให้แก่
ประชาชน การจัดกิจกรรมหรือการจัดอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด การจัดกิจกรรมการบำบัดรักษาฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ ติดตาม ดูแลผู้เสพยาเสพติด/ผู้ติดยาเสพติด รวมถึงการจัด
กิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้ผู้ผ่านการบำบัดรักษา ฟ้ืนฟูผู้เสพยาเสพติด/ผู้
ติดยาเสพติด การจัดหาชุดตรวจสารเสพติดและอุปกรณ์เพ่ือ
นำไปใช้ ตรวจกลุ่มเป้าหมายเพ่ือบำบัด รักษา ฟ้ืนฟ ูหรือติดตามผู้ผ่าน
การบำบัดรักษาฟ้ืนฟู 
- เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
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- เป็นไปตามค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือ ศป.ปส.อ.จอมทอง ที ่ชม 0028/ว 1964 ลง
วันที่ 2 กรกฎาคม 2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  หน้าที่ 152 ลำดับที่ 20 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่
ที ่ ประเด็นการพัฒนาที่ 6   การจัดการสาธารณภัย  การสร้างความ
มั่นคง  และยกระดับชีวิตที่ดีของประชาชน ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษา
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน 

    
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ จำนวน     30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่ง
เสิรมกิจกรรมผู้สูงอายุตำบลแม่สอยโดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
เครื่องเขียน ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ค่าพิธีการ
ทางศาสนา ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
จำเป็นและเกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายในการประกวดและแข่งขัน ค่าจ้างเหมา
จัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ การแสดง และค่าใช้จ่ายอื่นในการโฆษณา
ประชาสัมพันธ์งาน ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด
งาน  
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ-จัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 

      

150 



- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี มท 0808.2/
ว 1234  ลงวันที่ 7  มีนาคม 2560 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นด่วนมากที่ มท 0810.2/ว 24  ลงวันที่ 4  
มกราคม 2561  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี มท 0810.7/
ว  6768  ลงวันที่  29  พฤศจิกายน  2560 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  หว้ง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคม  หน้าที่ 156 ลำดับที่ 3  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้าน
พัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
เชียงใหม่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

    
โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี จำนวน      30,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี  โดยมี
ค่าใช้จ่าย  เช่น การจัดกิจกรรม การฝึกอบรมพัฒนาความรู้และทักษะ
อาชีพ การสัมมนา ทัศนศึกษาดูงาน การประชาสัมพันธ์ทางสื่อต่างๆ การ
จัดนิทรรศการ ฯลฯ  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
รับรอง ค่ากระดาษ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ  ค่าป้าย สิ่งพิมพ์ค่าดอกไม้ ค่า
เตรียมตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น -เป็นไตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.
2561 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 3722 ลง
วันที่ 10  สิงหาคม 2555 - เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ห้วงปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม หน้าที่ 151 ลำดับที่ 18  สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนา
ที ่4   การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้
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ความคิดสร้างสรรค์ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา  และยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

    
โครงการศูนย์การเรียนรู้สำหรับผู้สูงอายุ จำนวน     40,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการศูนย์การเรียนรู้สำหรับ
ผู้สูงอายุ  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น  เช่นค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  อาหาร
ว่าง  น้ำดื่ม ค่าของสมนาคุณ ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆที่จำเป็นต้องใช้  ฯลฯ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายฝนการ
ฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพ
คุณภาพชีวิตและ สังคม หน้าที ่147 ลำดับที่  7  สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ และสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การ
พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิด
สร้างสรรค์ภูมิปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

      

    
โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน อาสาทำความดีเพ่ือสังคม จำนวน    20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชนอาสาทำความดีเพ่ือสังคม  โดยการสร้างจิตสำนึกและ
ปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะ พร้อมที่จะช่วยเหลือสังคมอัน
เป็นการอาสาทำความดีเพ่ือสังคม โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2564   หน้า 15  ลำดับที่  1    และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัดเชียงใหม่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ

              

152 



สร้างสรรค์ (Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

    
โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

จำนวน     50,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลแม่สอย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย เงินหรือ
สิ่งของ เครื่องอุปโภคบริโภค หรือค่าใช้จ่ายในการครองชีพ ค่า
รักษาพยาบาล ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ทุนประกอบอาชีพ เครื่องนุ่งห่ม ค่า
เลี้ยงดู ค่ากายอุปกรณ์ ช่วยเหลือเกี่ยวกับการศึกษา และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ตามท่ีระเบียบกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 โดย
ใช้หลักเกณฑ์ของกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เป็น
แนวทางในการช่วยเหลือโดยอนุโลม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565)  เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 หน้าที่ 15  ลำดับที่  2  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
เชียงใหม่ ข้อที่ 3 เสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ  คงอัตลักษณ์ทาง
วัฒนธรรม และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 450,000 บาท 
  

งบดำเนินงาน รวม 450,000 บาท 
   

ค่าใช้สอย รวม 410,000 บาท 
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    

ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาหรือนักกรีฑาเข้าร่วมการแข่งขัน จำนวน 100,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งนักกีฬาหรือนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา โดยมี ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายสำหรับผู้
ควบคุมหรือผู้ฝึกสอนที่เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ และนักกีฬา ค่าตอบแทน
สำหรับบุคคลที่มิใช่เจ้าหน้าที่ของรัฐ ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมกีฬา ค่า
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อุปกรณ์การกีฬา ค่าชุดวอร์ม ค่าชุดกีฬา พร้อมรองเท้า ถุงเท้า ของผู้
ควบคุมหรือผู้ฝีกสอนและนักกีฬา ค่าใช้จ่ายอืน่ๆ ที่ใช้ในการแข่งขันกีฬา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
-หนังสือ กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2563  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม หน้าที่ 156 ลำดับที่ 6   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน     สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
     

โครงการแข่งขันกีฬายุวชนตำบลแม่สอย จำนวน     40,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬายุวชนตำบลแม่
สอย ประจำปี  พ.ศ. 2565 โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัดซื้อถ้วย
รางวัล  เงินรางวัล  อุปกรณ์กีฬา  ชุดกีฬาค่าเช่าบำรุงและค่าจัดเตรียม
สถานทีค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าน้ำดื่ม น้ำแข็ง แก้ว
พลาสติก ค่าตอบแทนคณะกรรมการเจ้าหน้าที่สนามแข่งขัน ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ฯ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้องกับการแข่งขัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จดังาน การจัด แข่งขันกีฬา 
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 -หนังสือ กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2563 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ยุทธศาสตร์
ที ่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม หน้าที่ 156  ลำดับที่ 8    สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่ที่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา    และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศษสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 
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โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน ประชาชน ตำบลแม่สอย จำนวน     240,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชน ประชาชน ตำบลแม่สอยประจำปี 2565 โดยมีค่าใช้จ่าย  เช่น
ค่าจัดซื้อถ้วยรางวัล  เงินรางวัล อุปกรณ์กีฬา  ชุดกีฬาค่าเช่าบำรุงและค่า
จัดเตรียมสถานที่ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าน้ำดื่ม น้ำแข็ง แก้ว
พลาสติก ค่าตอบแทนคณะกรรมการเจ้าหน้าที่สนามแข่งขัน ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ฯ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้องกับการแข่งขัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัด แข่งขันกีฬา  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  -หนังสือ กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2563 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2564 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม หน้าที่ 156 ลำดับที่ 7 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่ที่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

      

    
โครงการแข่งขันกีฬาเรือพาย จำนวน     30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาเรือ
พาย  ประจำปี 2565  โดยมีค่าใช้จ่าย  เช่น ค่าจัดซื้อถ้วยรางวัล เงิน
รางวัล  อุปกรณ์กีฬา ชุดกีฬา ค่าเช่าบำรุงและค่าจัดเตรียม
สถานที ่  ค่าอาหาร   อาหารว่าง   ค่าน้ำดื่ม ค่าตอบแทน
คณะกรรมการ  เจ้าหน้าที่สนามแข่งขัน  ค่าวัสดุอุปกรณ์ฯลฯ ค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้องกับการแข่งขัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานการจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 -หนังสือ กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564  ยุทธศาสตร์
ที ่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม หน้าที่  19 ลำดับที่  1    สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ การ
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พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน    สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่ที่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา  และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

   
ค่าวัสดุ รวม   40,000 บาท 

   
วัสดุกีฬา จำนวน   40,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาสำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล เช่น ลูก
ฟุตบอล เช่น ลูกฟุตบอล  ลูกวอลเลย์บอล  ลูกเซปักตระกร้อ  เสาตา
ข่ายกีฬา ลูกบาสเก็ตบอล  ลูกปิงปอง  นาฬิกาจับ
เวลา  นกหวีด  ฯลฯ เป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม  613,000 บาท 

  
งบดำเนินงาน รวม    30,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม    30,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการเข้าร่วมประเพณีไหว้สาพระเจ้าอินทวิชยานนท์ จำนวน    30,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเข้าร่วมประเพณีไหว้สาพระ
เจ้าอินทวิชยานนท์  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าตบแต่งขบวน ค่าป้าย ค่า
พาหนะเดินทาง คา่อาหารและเคร่ืองดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ์อื่นๆ ที่จำเป็นฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานการจัดแข่งขันกีฬา  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

      

156 



ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม หน้าที ่157  ลำดับที ่10  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้าน
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่ ประเด็นการพัฒนาที่ 4   การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์(Creative  Economy) โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ภูมิ
ปัญญา  และอัตลักษณ์ล้านนา  และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 
   

งบเงินอุดหนุน รวม   583,000 บาท 
   

เงินอุดหนุน รวม    583,000 บาท 
   

เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จำนวน    183,000 บาท 

      
  

อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอจอมทอง    เป็นเงิน  183,000 บาท  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอ
จอมทอง ตามโครงการดังนี้ 
  1. โครงการสืบสานศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและของดีจ๋อม
ตอง ประจำปีพ.ศ 2565              จำนวน 100,000 บาท 
  2. โครงการสนับสนุนการจัดงานมหกรรมไม้ดอกไม้ประดับ ครั้ง
ที ่46 ประจำปี พ.ศ. 2565       จำนวน 50,000.-บาท       
  3. โครงการสืบสานงานประเพณี  สระเกล้าดำหัวป้อเมืองเจียงใหม่และ
สืบสานประเพณีสงกรานต์ วันปี๋ ใหม่เมือง อำเภอ
จอมทอง  ประจำปี พ.ศ. 2565     จำนวน 30,000.-บาท  
  4. โครงการสนับสนุนการออกร้าน  OTOP  และผลิตภัณฑ์ชุมชน
อำเภอจอมทอง และการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวอำเภอ
จอมทอง  ภายในงานฤดูหนาว  และงาน OTOP ของดีเมือง
เชียงใหม่  ประจำปี 2565           จำนวน  3,000.- บาท       
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.
2563  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561 - 2565 )  ห้วง
ปี 2565 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาทางด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม หน้า 153  ลำดับที่ 1   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ ที ่3 เสริมสร้างสังคมให้มี
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คุณภาพ  คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
อุดหนุนองค์กรประชาชน จำนวน    400,000 บาท 

      
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนองค์กรประชาชนในเขตตำบลแม่สอย  แยกเป็น   
1.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านในตำบลแม่สอย       
จำนวน  15  หมู่บ้าน ตามโครงการ ดังนี้   
1. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่1   
    บ้านหนองคัน ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
2. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่2   
    บ้านวังน้ำหยาด ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
3. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่3   
    บ้านแม่สอย ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
4. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่4   
    บ้านใหม่สารภี ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
5. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่5   
    บ้านโรงววั ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
6. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่6   
    บ้านห้วยม่วงฝั่งซ้าย ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์    
7. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่7   
    บ้านสบสอย ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
8. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่1   
    บ้านห้วยฝาง ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
9. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที ่9   
    บ้านห้วยสะแพด ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 
10. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
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    เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที่ 10   
    บ้านห้วยม่วงฝั่งขวา ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์    
11. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที่ 11   
    บ้านห้วยห้า ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
12. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที่ 12   
    บ้านห้วยมะควัด ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์  

  13. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที่ 13   
    บ้านห้วยพัฒนา ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
14. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที่ 14   
    บ้านป่ากล้วยพัฒนา ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณี 
     สงกรานต์    

15. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน   10,000.-บาท 
    เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) หมู่ที่ 15   
    บ้านหนองบัว ในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์    
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2563  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561 - 2565 ) ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาทางด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม หน้า  154  ลำดับที่ 2  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ ที ่3 เสริมสร้างสังคมให้มี
คุณภาพ  คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม 
2.อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลแม่สอย       จำนวน 250,000.-
บาท  แยกเป็น 
   เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลแม่สอย ในการ
ดำเนิน โครงการต่างๆ  ดังนี้  
      1. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม(ธรรมะ
สัญจร)   ประจำปี 2564  จำนวน 40,000.-บาท        
      2. โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีรดน้ำดำหัว
ผู้สูงอายุ                       จำนวน 50,000.-บาท     
      3. โครงการสืบสานประเพณียี่เป็งล้านนาตามเทศกาลลอย
กระทง                       จำนวน 130,000.-บาท    
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      4. โครงการพิธีหล่อเทียนจำนำพรรษา
ประจำปี 2565            จำนวน   30,000.-บาท  
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2563  
-เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่นพ.ศ. 2561 - 2565 ) ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ การพฒันาทางดา้นคุณภาพชีวิตและ
สังคม หน้า  154  ลำดับที่ 2  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   สอดคล้องกับประเด็นยทุธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ ที่ 3 เสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ  คงอัตลักษณ์ทาง 

วัฒนธรรมและยทุธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพฒันาคุณภาพชวีิตของประชาชน 

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 4,147,400 บาท 
  

งบบุคลากร รวม 2,579,400 บาท 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,579,400 บาท 
   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,529,520 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล  จำนวน 4  ตำแหน่ง ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 –2566) และฉบับ
ปรับปรุง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน    
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    
 

      

   
เงินประจำตำแหน่ง จำนวน     60,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานเทศบาลกองช่างที่ได้รับ
เงินประจำตำแหน่ง  ได้แก่ 
1. ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)    
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   เดือนละ 3,500 บาท  จำนวน 12 เดือน   
2. หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหารงาน 
   ช่าง ระดับต้น) เดือนละ 1,500 บาท  จำนวน 12 เดือน   
ตามแผนอัตรากำลัง  3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และ
ฉบับปรับปรุง โดยตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน    984,200 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ้าง  จำนวน 7  อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ 2564-
2566) และฉบับปรับปรุง โดย คำนวณตั้งจ่ายจำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่  เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงาน
จ้าง (ฉบับที ่4) ประกาศ ณ  วันที่ 6 ตุลาคม 2558 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน        5,680 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองให้แก่พนักงานจ้าง
ภารกิจ จำนวน 3 ตำแหน่ง ตามแผนอัตรากำลัง  3 ปี   
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) และฉบับปรับปรุง โดยตั้งจ่ายไว้
จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
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วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่  เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครอง
ชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2 พ.ศ.
2558  ประกาศ ณ วันที่ 13 สิงหาคม 2558 
   

งบดำเนินงาน รวม 1,568,000 บาท 
   

ค่าตอบแทน รวม      58,000 บาท 
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน      10,000 บาท 

      
  

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการ   อันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือตามระเบียบที่
กฎหมายกำหนด  อาท ิ เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษ ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าที่
ในการเลือกตั้ง  เงินรางวัล ฯลฯ หรือตามระเบียบ  กฎหมายกำหนด ให้
เบิกจา่ยและสามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทนี้  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จำนวน       48,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลตำบลแม่
สอย  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น    ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
ส่วนท้องถน  พ.ศ. 2548   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2564 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 1,230,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 1,200,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  หรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าระวาง
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บรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่ง
มิใช่การประกอบ ดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง ค่าโฆษณา
และเผยแพร่    เป็นการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์โรงมหรสพ  หรือสิ่งพิม์ต่างๆ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัย ค่าจ้างเหมาดูแลเว็บไซต์   ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่า
ติดตั้งประปา  ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ฯลฯ รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้องที่สามารถเบิกจ่ายใน
ประเภทรายจ่ายนี้ได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 044  ลง
วันที่ 10  กรกฎาคม  2563  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 254  ลง
วันที่ 15  มกราคม  2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564     

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน     20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร
ท้องถิ่น   สมาชิกสภา  พนักงานเทศบาลฯ พนักงาน
จ้าง ลูกจ้างประจำ รวมทั้งผู้ที่ได้รับคำสั่ง หรือผู้ที่กระทรวงมหาดไทยสั่ง
ให้ไปปฏิบัติราชการให้ อปท.  หรือผู้ที่ อปท.สั่งให้ไปปฏิบัติราชการ
ให้ อปท. ให้ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของเทศบาลตำบลแม่
สอย โดย จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน   ค่าลงทะเบียนต่างๆ  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน การฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2562 
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ค่าลงทะเบียน จำนวน      10,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียน ต่างๆที่เกี่ยวข้องในการ
ฝึกอบรมสัมมนาของผู้บริหาร   สมาชิกสภาท้องถิ่น  พนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง   พนักงานจ้าง  หรือบุคคลที่ได้รับการมอบหมายจาก
องค์กร  ตามแผนการฝึกอบรมที่เก่ียวข้องอันเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ตามภารกิจถ่ายโอนจากส่วนกลาง 
-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการฝึกอบรมการอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ.2557  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าวัสดุ รวม    280,000 บาท 

   
วัสดุสำนักงาน จำนวน       60,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพ
ดังเดิม เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ หมึกเติมปากกา  หมึกเติม
เครื่องถ่ายเอกสาร  ไม้บรรทัด  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  ไม้
บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ีพลาสติก  น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน  ฯลฯ 
 รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพือ่จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที ่27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน    100,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซม บำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น  หลอดไฟฟ้า   ปลั๊ก
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ไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  สวิทซ์ไฟฟ้า  อุปกรณ์ต่างๆ  ที่เก่ียวกับ
เครื่องรับส่งวิทยุสื่อสาร  เครื่องขยายเสียง เครื่องสัญญาณเตือน
ภัย เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับ
วิทยุเครื่องรับโทรทัศน์ ฯลฯ  สำหรับอาคารสำนักงานหรือสถานที่อ่ืนๆที่
อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้                
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564     

วัสดุก่อสร้าง จำนวน    100,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างสำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล เช่นไม้
ต่างๆ  สี  ปูนซีเมนต์  อิฐ  กระเบื้อง สังกะสี   
ทราย  ยางมะตอยสำเร็จรูป  อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก  กระเบื้อง เลื่อย  ขวาน  ปูนซีเมนต์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในการ
ซ่อมแซมอาคารสำนักงานหรือสถานที่สิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ  ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของเทศบาล  หรือใช้ในกิจการของเทศบาล  เป็นรายจ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน     20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
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วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ และ
เครื่องอ่านข้อมูลแบบต่าง ๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์  ฯลฯ  สำหรับใช้ในกิจการของเทศบาล รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000 บาท 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 
งานก่อสร้าง รวม 3,284,926 บาท 

  
งบลงทุน รวม 3,186,320 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,186,320 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  พร้อมคานคอนกรีตเสริมเหล็ก
กันน้ำเซาะลอดพ้ืนถนน  หมู่ที่ 13  บ้านห้วยพัฒนา 

จำนวน    202,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  พร้อมคานคอนกรีตเสริมเหล็กกันน้ำเซาะพ้ืนถนน  หมู่
ที ่13  บ้านห้วยพัฒนา  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาด
กว้าง 5.00 ม. ยาว 28.90 ม. หนา 0.15 ม. (ไม่มีไหล่ทาง) หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 144.50  ตรม. คานคอนกรีตเสริมเหล็กกันน้ำเซาะ
ลอดพ้ืนถนน ขนาดกว้าง 0.20 ม. ยาวรวม (ทั้ง 2 ฝั่ง) 57.80 ม.
รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอย
กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้าย
โครงการจำนวน 1 ป้าย       
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 ป้าย 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าท่ี 6 ลำดับท่ี 
10  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่นและยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
การเกษตรเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านหนองคัน จำนวน   257,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่1 บ้านหนองคัน  ขนาด
กว้าง 4.00 ม. ยาว 123.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่
ทางกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  492.00 ตร.
ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอย
กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้าย  และป้าย
โครงการจำนวน 1 ป้าย      
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564  หน้าที่  1  ลำดับที่ 
1  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
 

      

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บ้านห้วยห้า จำนวน   200,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่11  บ้านห้วยห้า  จำนวน 3 สาย   สายที ่1 ขนาด
กว้าง 4.00 ม. ยาว 62.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม. สายที ่2 ขนาด
กว้าง 3.00 ม. ยาว 26.00 ม. หนา 0.15 ม. ไม่มีไหล่ทาง          สาย
ที ่3 ขนาดกว้าง 2.50 ม.ยาว 24.00 ม.หนา 0.15 ม.พริอมลงหินคลุก
ไหล่ทาง กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม.  หรือมีพ้ืนที่รวมไม่น้อย
กว่า  386.00 ตร.ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่
เทศบาลตำบลแม่สอยกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
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โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่ 5 ลำดับที่
9  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม      

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 14 บ้านป่ากล้วยพัฒนา จำนวน   212,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่14 บ้านป่ากล้วย  ขนาด
กว้าง 3.00 ม. ยาว 117.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า  351.00 ตร.ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่
เทศบาลตำบลแม่สอยกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 ป้าย 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่ 7  ลำดับ
ที ่ 11  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

      

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 15 บ้านหนองบัว จำนวน    222,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่15 บ้านหนองบัว  ขนาด
กว้าง 5.00 ม. ยาว 83.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม.  หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 415.00 ตร.ม.
รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอย
กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้าย และป้าย
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โครงการจำนวน 1 ป้าย            
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 ป้าย 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่ 7 ลำดับ
ที ่12   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านวังน้ำหยาด จำนวน   180,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่2 บ้านวังน้ำหยาด  จำนวน 2 สาย สายที ่1 ขนาด
กว้าง 3.00 ม. ยาว 59.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม. สายที ่2 ขนาด
กว้าง 3.00 ม. ยาว 55.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่
ทาง  กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม.  หรือมีพ้ืนที่รวมไม่น้อย
กว่า  342.00 ตร.ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่
เทศบาลตำบลแม่สอยกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565)เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่ 1 ลำดับ
ที ่ 2  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  

      

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านแม่สอย จำนวน   200,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่3 บ้านแม่สอย  ขนาด
กว้าง 4.00 ม. ยาว 96.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
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กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม.หรอืมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  384.00 ตร.
ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอย
กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้าย
โครงการจำนวน 1 ป้าย  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 ป้าย 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่ 2 ลำดับ
ที ่3   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกจิและสังคม 

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บ้านใหม่สารภี จำนวน   211,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   หมู่
ที ่4  บ้านใหม่สารภี   ขนาด
กว้าง 4.00 ม. ยาว 101.90 ม. หนา 0.15 ม.  พร้อมลงหินคลุกไหล่
ทางกว้างเฉลี่ยข้างละ   0.30 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า  404.00 ม.   รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่
เทศบาลตำบลแม่สอยกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย       
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 ป้าย 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่  2 ลำดับ
ที ่ 4  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกจิและสังคม 

      

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บ้านโรงวัว จำนวน   200,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่5 บ้านโรงวัว  จำนวน 2 สาย สายที ่1 ขนาด
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กว้าง 4.00 ม. ยาว 31.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม. สายที ่2 ขนาด
กว้าง 3.00 ม. ยาว 86.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม. หรือมีพ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า  382.00 ตร.
ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอย
กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้าย
โครงการจำนวน 1 ป้าย 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 ป้าย 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565)  เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่ 3  ลำดับ
ที ่ 5  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านสบสอย จำนวน   200,000 บาท 

      
  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่7 บ้านสบสอย  ขนาด
กว้าง 4.00 ม. ยาว 96.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  384.00 ตร.
ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอย
กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้าย
โครงการจำนวน 1 ป้าย  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 ป้าย 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่  2 ลำดับ
ที ่ 6  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 บ้านห้วยฝาง จำนวน   200,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่8 บ้านห้วยฝาง  ขนาดกว้าง 6.00 ม. ยาว 64.00 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. (ไม่มีไหล่ทาง)  หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 384.00 ตร.ม.
รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอย
กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้าย และป้าย
โครงการจำนวน 1 ป้าย 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 ป้าย 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่  4  ลำดับ
ที ่ 7  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

      

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 บ้านห้วยสะแพด จำนวน   200,000 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่9 บ้านห้วยสะแพด  ขนาด
กว้าง 4.00 ม. ยาว 96.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 ม.  หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  384.00 ตร.
ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่เทศบาลตำบลแม่สอย
กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้ายและป้าย
โครงการจำนวน 1 ป้าย  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่   4   ลำดับ
ที ่ 8  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
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โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที่ 12  บ้านห้วยมะควัด จำนวน   201,160 บาท 

      
  

-ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ จำนวน 20 ชุด  1 ชุดประกอบไปด้วย   ชุดเสา
ตอม่อ ขนาด 0.15 x 0.15 เมตร ยาว 1.00 เมตร ใส่
เหล็ก J Bolt ขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 5/8 นิ้ว ยาว 0.30 เมตร จำนวน 4 ตัว พร้อมเทคอนกรีต
ทับเสาตอม่อ ขนาด 0.50 x 0.50 x 0.40 เมตร , ชุดเสา
ไฟ ยาว 6.00 เมตร ท่อเหล็กเคลือบสังกะสี BS-M ขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 3 นิ้ว ยาว 3.00 เมตร ท่อเหล็กเคลือบสังกะสี BS-M ขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง 2 2/1 นิ้ว ยาว 3.00 เมตร พร้อมติดตั้งแผ่นเพลท
เจาะร ู4 ร ูขนาด 0.15 x 0.15 เมตร หนา 6 มิลลิเมตร , ชุดโคมไฟ
ถนน แผงโซล่าเซลล์ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 โวลต์ 25 วัตต์ หลอดไฟ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 300 วัตต์ แสง
สีขาว พร้อมขาเหล็กยึดเสา ขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 2 นิ้ว ยาว 0.60 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลแม่สอยกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564  หน้าที่  9  ลำดับ
ที ่ 14  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒน
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น   และยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
 

      

    
โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที่ 6  บ้านห้วยม่วงฝั่งซ้าย จำนวน   201,160 บาท 

      
  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ จำนวน 20 ชุด  1 ชุดประกอบไป
ด้วย  ชุดเสาตอม่อ ขนาด 0.15 x 0.15 เมตร ยาว 1.00 เมตร ใส่
เหล็ก J Bolt ขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 5/8 นิ้ว ยาว 0.30 เมตร จำนวน 4 ตัว พร้อมเทคอนกรีต
ทับเสาตอม่อ ขนาด 0.50 x 0.50 x 0.40 เมตร , ชุดเสา
ไฟ ยาว 6.00 เมตร ท่อเหล็กเคลือบสังกะสี BS-M ขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 3 นิ้ว ยาว 3.00 เมตร ท่อเหล็กเคลือบสังกะสี BS-M ขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง 2 2/1 นิ้ว ยาว 3.00 เมตร พร้อมติดตั้งแผ่นเพลท
เจาะร ู4 ร ูขนาด 0.15 x 0.15 เมตร หนา 6 มิลลิเมตร , ชุดโคมไฟ
ถนน แผงโซล่าเซลล์ขนาดไม่น้อย
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กว่า 6 โวลต์ 25 วัตต์ หลอดไฟ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 300 วัตต์ แสง
สีขาว พร้อมขาเหล็กยึดเสา ขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 2 นิ้ว ยาว 0.60 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลแม่สอยกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่ 8   ลำดับ
ที ่13   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒน
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น   และยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

   
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จำนวน   300,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างซึ่งไม่รวมค่า
ซ่อมแซมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง   ตามท่ีระเบียบกฎหมายกำหนดให้
เบิกจ่ายได้และท่ีสามารถเบิกจ่ายได้ในรายจ่ายประเภทนี้  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบบัที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่  28  พ.ค. 2564  
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม   98,606 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม   98,606 บาท 

   
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

    
โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ กฟอ.จอมทอง-บ้านห้วยม่วงฝั่งขวา  หมู่ 
10  ตำบลจอมทอง  อำเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่ 

จำนวน   98,606 บาท 

      
  

-เพ่ืออุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอจอมทอง โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ   กฟอ.จอมทอง-บ้านห้วยม่วงฝั่งขวา  หมู่ 10  ตำบล
แม่สอย  อำเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่     (รายละเอียดตาม
ประมาณการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอจอมทองที่ได้ประมาณราคาไว้)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2561-2565) เพ่ิมเติม
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เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564 หน้าที่  10  ลำดับ
ที ่ 15  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการปรับสมดุลและพัฒน
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่  ข้อ 1   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
เชิงสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น   และยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

แผนงานการเกษตร 
 

งานส่งเสริมการเกษตร รวม 410,320 บาท 
  

งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,320 บาท 
   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,320 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด  ตำแหน่ง นักวิชาการเกษตร ปก/
ชก. จำนวน 1 อัตรา (ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี) (พ.ศ. 2564-
2566) และฉบับปรับปรุง โดยคำนวณ ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.
อบต. ที ่มท 0809.3/138  ลง
วันที่ 30  ธันวาคม  2558  เรื่อง  แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที ่5) ลง
วันที่ 3 มีนาคม 2559    

      

  
งบดำเนินงาน รวม   55,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม   45,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ปลูกพืชสมุนไพรทาง
การแพทย์ 

จำนวน   25,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ปลูกพืชสมุนไพรทางการแพทย์ โดยมี
ค่าใช้จ่าย  เช่น ค่าอาหาร น้ำดื่ม น้ำแข็ง ค่าวัสดุ  
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อุปกรณ์อ่ืนๆ ที่จำเป็นต้องใช้ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ 2564   หน้าที่  1  ลำดับ
ที ่ 16  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน  คล้องกับยุทธศาสตร์ จังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
ขับเคลื่อนเกษตรปลอดภัย  เกษตรแปรรูปมูลค่าสูงตลอดห่วงโซ่
คุณค่า และพัฒนานวัตกรรมอาหารแห่ง
อนาคต ภายใต ้ BCG  Model และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

    
โครงการส่งเสริมการเลี้ยงแมลงเศรษฐกิจและสัตว์เศรษฐกิจสร้างรายได้ จำนวน    20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการเลี้ยงแมลง
เศรษฐกิจและสัตว์เศรษฐกิจสร้างรายได้ คุณภาพ โดยมี
ค่าใช้จ่าย  เช่น ค่าอาหาร น้ำดื่ม น้ำแข็ง ค่าวัสดุ อุปการณ์อ่ืนๆ ที่
จำเป็นต้องใช้ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที ่158 ลำดับ
ที ่5   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน  คล้องกับยุทธศาสตร์ จังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
ขับเคลื่อนเกษตรปลอดภัย  เกษตรแปรรูปมูลค่าสูงตลอดห่วงโซ่
คุณค่า และพัฒนานวัตกรรมอาหารแห่ง
อนาคต ภายใต ้ BCG  Model และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

      

   
ค่าวัสดุ รวม   10,000 บาท 

   
วัสดุการเกษตร จำนวน   10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตรสำหรับใช้ในกิจการของ
เทศบาล เช่น  สารเคมีป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหาร
สัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย พันธุ์สัตว์ปีก และสัตว์น้ำ น้ำเชื้อพันธุ์สัตว์ วัสดุเพาะชำ
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อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืชเช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติกหรือ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง เป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่โดยสภาพ
มีลักษณะคงทน แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือนำไปใช้
งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า เป็นสิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้ไปแล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพไป ใน
ระยะเวลาอันสั้นหรือไม่คงสภาพเดิมเป็นสิ่งของที่ใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบ หรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืน
สภาพดังเดิม ที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ 
- รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
- รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารใช้งานได้ตามปกติ 
- รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที ่มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม   161,000 บาท 
  

งบดำเนินงาน รวม   161,000 บาท 
   

ค่าใช้สอย รวม   161,000 บาท 
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    

โครงการจัดทำแนวกันไฟป้องกันไฟป่า จำนวน   116,000 บาท 

      
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแนวกันไฟ ป้องกันไฟป่าใน
เขตพ้ืนที่ตำบลแม่สอยจำนวน 14 หมู่บ้าน เช่นค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่าง  เครื่องดื่ม  น้ำดื่ม  น้ำแข็ง ค่าวัสดุ  
อุปกรณ์ต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ ฯลฯ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ห้วง
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ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การดำรงอยู่ความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้าที่ 159 ลำดับที ่10    
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 5   การจัดการปัญหาฝุ่น
ควัน (PM 2.5) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั้ง
ยืน และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

    
โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
หาวชิรลงกรณ มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินท
ราธิเบศราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

จำนวน   15,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรลงกรณ มหิศรภูมิพล
ราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช  
สยามินทราธิเบศรราชวโรดมบรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง น้ำดื่ม  น้ำแข็งค่า
กล้าไม้ค่าวัสดุ อุปกรณ์อ่ืนๆ ที่จำเป็นต้องใช้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การดำรงอยู่ความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้าที่ 160 ลำดับที ่10    
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
เชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 5   การจัดการปัญหาฝุ่น
ควัน (PM 2.5) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั้ง
ยืน และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
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โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตำบลแม่สอย จำนวน    20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมตำบลแม่สอย  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างน้ำดื่ม น้ำแข็ง ค่าจัดสถานที ่ค่าวัสดุ  
อุปกรณ์อ่ืนๆที่จำเป็นต้องใช้ในการดำเนินงานตามโครงการฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ--เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ห้วง
ปี 2565  ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การดำรงความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้าที่ 159 ลำดับที ่9    
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ที่  4 เสริมสร้าง
ความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

      

    
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) “เสริมสร้างจิตสานึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม” 

จำนวน    10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี (อพ.สธ.) “เสริมสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม” ในเขตพ้ืนที่ตำบลแม่สอย  โดยมี
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม น้ำดื่ม น้ำแข็ง ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ ฯลฯ 
 -เป็นไปตามกฎระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ห้วง
ปี  2565  หน้าที่ 16 ลำดับที ่16  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้าน
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงใหม่  ประเด็นการพัฒนาที่ 5   การจัดการ
ปัญหาฝุ่นควัน (PM 2.5) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างยั้งยืน และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วน 
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ท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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12,000 12,000
273,100 273,100
100,000 100,000

3,936,000 3,936,000
144,000 144,000

15,679,200 15,679,200

30,000 30,000
40,790 40,790

671,783 671,783
750,000 750,000
250,000 250,000
203,670 203,670

120,000 120,000

1,490,400 1,490,400

120,000 120,000

198,720 198,720

เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลงบบุคลากร

เงนิเดือน 
(ฝ่ายการเมือง)

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

เงินสมทบกองทุนสวสัดิการ
เงินสมทบหลักประกันสุขภาพ

เงินบ าเหน็จลูกจา้งประจ า
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ

ค่าใช้จา่ยในการจดัการจราจร
ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตแห่ง

เบีย้ยงัชีพผู้สูงอายุ
รายจา่ยตามข้อผูกพัน

เบีย้ยงัชีพความพิการ
เบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์

งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เงินส ารองจา่ย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

695,520 695,520

280,080 280,080
4,150,640 873,600 984,200 6,008,440

4,717,020 222,240 5,864,034 207,480 376,080 1,529,520 355,320 13,271,694

186,000 60,000 60,000 306,000

84,000 84,000

38,560 24,000 5,680 68,240
462,000 462,000

169,600 36,000 54,000 48,000 307,600

10,000 10,000

100,000 45,000 30,000 120,000 10,000 305,000

20,000 20,000

10,000 70,000 80,000

150,000 150,000

20,000 20,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจา้งประจ า

ค่าใช้สอย

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

รายจา่ยเกี่ยวกับการรับรองและ
พิธกีาร

ค่าเบีย้ประชุม
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

งบ
ด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง
เงินวทิยฐานะ

เงินประจ าต าแหน่ง

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

เงนิเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าจา้งลูกจา้งประจ า
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

งบบุคลากร

เงนิเดือน 
(ฝ่ายการเมือง)
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

910,052 20,000 1,233,600 1,200,000 3,363,652

100,000 10,000 50,000 20,000 180,000

10,000 10,000

100,000

70,000 30,000 10,000 110,000

30,000

40,000

240,000

30,000
15,000 15,000

20,000 20,000

20,000

120,000 120,000

โครงการจดังานของดีต าบลแม่
สอย (งานล าไย)  ประจ าปี พ.ศ. 
2565

20,000

โครงการจดังานวนัเด็กแห่งชาติ

โครงการจดัการขยะต้นทาง

โครงการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ส่งเสริมวฒันธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น

โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน 
ประชาชน ต าบลแม่สอย

240,000

โครงการแข่งขันกีฬาเรือพาย 30,000

โครงการเข้าร่วมประเพณีไหวส้า
พระเจา้อินทวชิยานนท์

30,000

โครงการแข่งขันกีฬายวุชนต าบล
แม่สอย

40,000

ค่าใช้จา่ยในการส่งนักกีฬาหรือ
นักกรีฑาเข้าร่วมการแข่งขัน

100,000

ค่าลงทะเบียน

ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ

ค่าใช้จา่ยในการเตรียมการรับ
เสด็จ

รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ย
งบรายจา่ยอื่น ๆ

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าใช้สอย

งบ
ด าเนินงาน

183



งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

50,000 50,000

116,000 116,000

100,000 100,000

15,000 15,000

10,000

15,000 15,000

600,000 600,000
โครงการบริหารจดัการระบบ
การแพทยฉ์ุกเฉิน

โครงการจา้งนักเรียน นักศึกษา 
ช่วยปฏิบัติงานราชการในช่วงปิด
ภาคเรียน

10,000

โครงการเทศบาลเคล่ือนที่พบ
ประชาชน

โครงการจดัท าแผนที่ภาษี และ
ทะเบียนทรัพยสิ์นระยะที่ 2 การ
ส ารวจข้อมูล  ภาคสนามบางส่วน
เพือ่น าข้อมูลแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิ์น เทศบาล  
ต าบลแม่สอย

โครงการจดัประชุมประชาคม
หมู่บ้าน ประชาคมต าบลและ
ประชาคมแผนพัฒนาท้องถิ่น

โครงการจดัซ้ือผ้าห่มและถุงยงัชีพ
เพือ่ให้ความช่วยเหลือประชาชน
(กลุ่มเปราะบาง)

โครงการจดัท าแนวกันไฟป้องกัน
ไฟป่า

ค่าใช้สอย

งบ
ด าเนินงาน
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

280,000 280,000

15,000 15,000

15,000 15,000

20,000 20,000
50,000 50,000
15,000 15,000

10,000

10,000

15,000 15,000

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด

10,000

โครงการป้องกันและควบคุม
จ านวนสุนัขและแมว

โครงการป้องกันโรคติดต่อทั่วไป

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การแพร่ระบาดของยาเสพติด
(Re-x-Ray)

10,000

โครงการป้องกันเด็กจมน้ า
โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก

โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธบิดี
ศรีสินทรมหาวชิรลงกรณ มหิศร
ภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณ
อดุลยเดช สยามินทราธเิบศราชว
โรดม บรมนาถบพิตร พระวชิร
เกล้าเจา้อยูห่ัว

โครงการป้องกันควบคุมหมอก
ควนัไฟและไฟป่า

โครงการบริหารจดัการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาขนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอ าเภอจอมทอง 
จงัหวดัเชียงใหม่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565

ค่าใช้สอย

งบ
ด าเนินงาน
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

10,000 10,000

10,000 10,000

20,000 20,000

25,000 25,000

25,000 25,000

25,000 25,000

30,000 30,000

30,000

30,000

1,100,000 1,100,000

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 30,000

โครงการเพิม่ประสิทธภิาพการ
ปฏิบัติงานรักษาความสะอาด 
(เก็บ ขน และก าจดัส่ิงปฏิกูลหรือ
มูลฝอย)

โครงการเฝ้าระวงัด้านสุขาภิบาล
และแหล่งน้ าในชุมชน

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวติและ
ส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ

30,000

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานกลุ่มวสิาหกิจชุมชนผู้ปลูกพืช
สมุนไพรทางการแพทย์

โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพือ่
พัฒนาบุคลากรเทศบาลต าบลแม่
สอย

โครงการฝึกอบรมความรู้ทาง
กฎหมาย และจริยธรรม

โครงการฝึกอบรมซักซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาลปีใหม่

ค่าใช้สอย

งบ
ด าเนินงาน
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

10,000 10,000

40,000

20,000 20,000

20,000

30,000 30,000

1,780,180 1,780,180

30,000 30,000

10,000 10,000

โครงการสัตวป์ลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย ์พลเอกหญิง พล
เรือนเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง
 สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้
ฟ้าจฬุาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควฒัน 
วรขัติยราชนารี

โครงการสัมมนาทางกฏหมายเชิง
ปฏิบัติการเคล่ือนที่พบประชาชน

โครงการส่งเสริมสุขภาพจติของ
ประชาชน

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการ
บริหารสถานศึกษา

โครงการส่งเสริมการเล้ียงแมลง
เศรษฐกิจและสัตวเ์ศรษฐกิจสร้าง
รายได้

โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภา
เด็กและเยาวชน อาสาท าความดี
เพือ่สังคม

20,000

โครงการยวุชนแม่สอยรุ่นใหม่ 
ร่วมใจต่อต้านทุจริตคอรัปชั่น

โครงการศูนยก์ารเรียนรู้ส าหรับ 40,000

ค่าใช้สอย

งบ
ด าเนินงาน
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

50,000

20,000 20,000

10,000 10,000

20,000 20,000

20,000 20,000 100,000 140,000
10,000 10,000 20,000

40,000
80,000 20,000 20,000 120,000

10,000 10,000
40,000 40,000

5,000 8,000 13,000
20,000 1,708,669 1,728,669

350,000 350,000
5,000 25,000 100,000 130,000วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ

วสัดุงานบ้านงานครัว
วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน

วสัดุเคร่ืองแต่งกาย
วสัดุโฆษณาและเผยแพร่

วสัดุคอมพิวเตอร์
วสัดุเคร่ืองดับเพลิง

ค่าวัสดุ

วสัดุก่อสร้าง
วสัดุการเกษตร
วสัดุกีฬา 40,000

โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
“เสริมสร้างจติสานึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดล้อม”

โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายเบือ้งต้นส าหรับ
ประชาชน

โครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวติ

50,000

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมต าบลแม่สอย

ค่าใช้สอย

งบ
ด าเนินงาน
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

50,000 50,000
130,000 70,000 60,000 260,000
30,000 30,000
20,000 20,000
56,764 46,000 102,764

400,000 30,000 8,000,000 8,430,000

170,000 170,000

1,500 1,500
11,000 11,000

12,800 12,800

8,500 8,500
5,900 5,900

3,300 3,300

5,500 5,500

27,800 27,800

79,000 79,000

เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 
(ราคารวมค่าติดต้ัง)

เคร่ืองพ่นละอองฝอย ULV 
(Ultea Low Volume)

เคร่ืองตรวจน้ าตาลในเลือด

เคร่ืองท าน้ าเยน็  -ร้อน แบบถัง
คว่ า  ต้ังพืน้

ค่าจดัซ้ือตู้เยน็ขนาด 7 คิวปิกฟุต
ค่าจดัซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2 บาน

ค่าจดัซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่น

ค่าจดัซ้ือตู้เก็บแฟ้มแขวน  4  
ล้ินชัก

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์
เก้าอี้ส านักงาน

ครุภัณฑ์ส านักงาน
ครุภัณฑ์อื่น

งบลงทุน

ค่าครภุัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวทิยุ
ครุภัณฑ์วทิยาศาสตร์หรือ

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม
ค่าไฟฟ้า

วสัดุส านักงาน

ค่า
สาธารณปูโภค

ค่าบริการโทรศัพท์
ค่าบริการไปรษณีย์

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง

ค่าวัสดุ

งบ
ด าเนินงาน
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

24,000 24,000

4,000 4,000

99,082

590 590
4,500 4,500
4,300 4,300
4,000 4,000

4,000 4,000
3,800 3,800

8,000 8,000
8,500 8,500

3,000 3,000
3,200 3,200
5,900 5,900
3,400 3,400

17,700 17,700

3,000 3,000

2,500 2,500
2,800 2,800

300,000 300,000

โต๊ะท างานแบบ 2 ล้ินชัก

ค่าทีด่ินและ
สิ่งก่อสรา้ง

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค
ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงก่อสร้าง

ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก ขนาด 4
 ฟุต

ตู้เอกสารแบบโล่ง 4 ชั้น

ตู้เหล็ก 4 ล้ินชัก
ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน

ตู้เหล็ก 15 ล้ินชัก
ตู้เหล็ก 2 บานเปิด

ตู้เยน็ขนาด 7 คิวปิกฟุต
ตู้เหล็ก  15  ล้ินชัก

ตู้เก็บอุปกรณ์ 12 ช่อง
ตู้เก็บเอกสารแบบ 2 บานเปิด

ตู้เก็บแฟ้ม 40 ช่อง
ตู้เก็บแฟ้มแบบ  40  ช่อง  4  ชั้น

ชุดโต๊ะอนุบาลพร้อมเก้าอี้ 6 ตัว
ชุดโต๊ะอาหารนักเรียนอนุบาล

โครงการติดต้ังระบบเสียงตาม
สาย  หมู่ที่ 10 บ้านห้วยม่วงฝ่ัง
ขวา

99,082

ชั้นเก็บรองเท้า 5 ชั้น

เคร่ืองรับส่งวทิย ุ ระบบ VHF /
FM

เคร่ืองวดัความดันโลหิต

งบลงทุน

ค่าครภุัณฑ์
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

202,000 202,000

257,000 257,000

200,000 200,000

212,000 212,000

222,000 222,000

180,000 180,000

200,000 200,000

211,000 211,000

200,000 200,000
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บ้านโรงววั

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านแม่สอย

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บ้านใหม่สารภี

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 15 บ้านหนองบัว

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านวงัน้ า
หยาด

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บ้านห้วยห้า

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 14 บ้านป่า
กล้วยพัฒนา

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  พร้อมคานคอนกรีต
เสริมเหล็กกันน้ าเซาะลอดพืน้
ถนน  หมู่ที่ 13  บ้านห้วยพัฒนา

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านหนองคัน

ค่าทีด่ินและ
สิ่งก่อสรา้ง

งบลงทุน
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

200,000 200,000

200,000 200,000

200,000 200,000

201,160 201,160

201,160 201,160

32,000 2,724,000 2,939,000

98,606 98,606

300,000 300,000
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ กฟอ.จอมทอง-บ้าน
ห้วยม่วงฝ่ังขวา  หมู่ 10  ต าบล
จอมทอง  อ าเภอจอมทอง  
จงัหวดัเชียงใหม่

งบเงนิ
อุดหนุน

เงนิอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวสิาหกิจ
เงินอุดหนุนส่วนราชการ 183,000
เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล

โครงการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ  
หมู่ที่ 12  บ้านห้วยมะควดั

โครงการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ  
หมู่ที่ 6  บ้านห้วยม่วงฝ่ังซ้าย

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 บ้านห้วยฝาง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 บ้านห้วยสะ
แพด

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านสบสอย

ค่าทีด่ินและ
สิ่งก่อสรา้ง

งบลงทุน
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งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บรหิารงาน

ทัว่ไป

แผนงานการ
รกัษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

7,000 7,000

400,000
5,000 5,000

22,090,543 15,300,756 723,240 15,381,073 1,585,580 433,080 9,100,000 7,432,326 571,320 74,000,000รวม 319,082 1,063,000

อุดหนุนองค์กรประชาชน 400,000
งบรายจ่าย รายจ่ายอ่ืน รายจา่ยอื่น

โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของกิ่งกาชาดอ าเภอจอมทอง

งบเงนิ
อุดหนุน

เงนิอุดหนุน
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