
 
 
 
 

ค าแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลแม่สอย 
แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลแม่สอย 

วันศุกร์  ที่  21 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลแม่สอย 

เรียน ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลแม่สอย  และเพื่อนสมาชิกสภาเทศบาลต าบลแม่สอย ที่เคารพทุกท่าน 

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. ๒๔๙๖  บทที่ ๒ ทวิ นายกเทศมนตรี มาตรา ๔๘ ทวิ       
ถึง มาตรา ๔๘ ปัญจวีสติ เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติ มาตรา ๔๘ ทวิ40[๔๐]  ให้เทศบาลมีนายกเทศมนตรีคนหนึ่ง
ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น มาตรา ๔๘ ทศ  48 [๔๘]  ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภา-
เทศบาล  เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวัน       
นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีการประชุมเพ่ือแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรี  ให้กระท า  
โดยเปิดเผย โดยนายกเทศมนตรีต้องจัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกคน     
ที่มาประชุมด้วย 

บัดนี้  กระผมได้ก าหนดนโยบายการบริหารงานเทศบาลต าบลแม่สอยเรียบร้อยแล้ว โดยมี
เจตนารมณ์แน่วแน่ที่จะเข้ามาพัฒนาเทศบาลต าบลแม่สอย  ให้มีความเจริญรุ่งเรืองในทุกๆ ด้าน โดยเน้นการ
พัฒนาด้านต่าง ๆ ควบคู่กับการแก้ไขปัญหาที่เร่งด่วน  เพ่ือให้มีการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน  จะบริหารงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต ใช้ภาษีประชาชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์        
อันสูงสุด  พร้อมกับประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 

กระผมขอเรียนว่าการด าเนินนโยบายของกระผมทุกด้าน  จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร
ท้องถิน่   

* บริหารด้วยความชอบธรรม  
* บริหารด้วยความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้  
* บริหารแบบการมีส่วนร่วม  เปิดรับฝังความคิดเห็นของประชาชน  กลุ่ม  องค์กร   
* บริหารโดยมีความรับผิดชอบในหน้าที่   ช่วยเหลือสนับสนุนกิจกรรมชุมชน   
* บริหารอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  เน้นความส าเร็จสูงสุดจะขึ้นอยู่ภายใต้หลัก    

ธรรมาภิบาล  และมีความคุ้มค่าเป็นไปตามเจตนารมณ์  และความต้องการของพ่ีน้องชาวต าบลแม่สอยอย่าง
แท้จริง โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน  และเปิดโอกาสให้มีการรับฟังความเห็นของประชาชน
อย่างทั่วถึง 
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 วิสัยทัศน์ 
แม่สอยก้าวหน้า             เทคโนโลยีก้าวไกล 

                           ใส่ใจการศึกษา               กีฬาเป็นเลิศ 
                         เชิดชูวัฒนธรรม              น าพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

 
หลักการในการท างาน 

ติดดิน    เข้าถึง    พ่ึงได้    เข้าใจปัญหา    น าพัฒนาท้องถิ่น 
1. จะท างานแบบลงพ้ืนที่พบปะชาวบ้าน  รับฟังปัญหาของแต่ละหมู่บ้าน 
2. ตรวจสอบว่ามีกิจกรรมไหนบ้างที่ชุมชนท าอยู่และเป็นประโยชน์ / โครงการอะไรบ้างที่ชุมชนต้องการ  

เพ่ือน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาชุมชน    
3. วิเคราะห์ร่วมกันก าหนดแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  ตามท่ีตรวจสอบกิจกรรม / โครงการที่ชุมชน

ต้องการและเกิดประโยชน์แก่ชุมชน   
4. โครงการ / กิจกรรมที่ชุมชนไม่สามารถด าเนินการได้เอง  แต่สามารถได้รับการสนับสนุนจากเทศบาล  

จะด าเนินการก าหนดแผนเพ่ือรับการสนับสนุนจากเทศบาล 
5. โครงการ / กิจกรรมที่ชุมชน และ เทศบาลไม่สามารถด าเนินการได้ด้วยตนเองทั้งหมด  หรือ บางส่วน  

จะด าเนินการก าหนดเสนอขอรับการสนับสนุนจากอ าเภอ   จังหวัด   ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ  หรือองค์กรเอกชน 
  6. พิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ / กิจกรรมให้ชัดเจน 

 
นโยบาย 

จะบริหารงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต  ใช้ภาษีประชาชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 

พร้อมกับประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 
 
ด้านการพัฒนาการเมือง  การบริการ  และการบริหาร 
1. ส่งเสริมการด าเนินการทางการเมือง  ให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็น  และเสนอแนะการท างาน   
๒. บริหารจัดการองค์กร  โดยยึดหลักความโปร่งใส  ยุติธรรม 
๓. ส่งเสริมการให้บริการประชาชนอย่างถูกต้อง  ทั่วถึง  และเป็นธรรม 
๔. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์  และบริหารงานในระบบสารสนเทศ   เพ่ือการเผยแพร่ข่าวสาร 
๕. ส่งเสริมการพัฒนาปรับปรุงส านักงานเทศบาลต าบลแม่สอย  เพื่อให้เหมาะสมในการบริการ 
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ด้านการเกษตร  และการส่งเสริมอาชีพ 
1. จัดหาแหล่งน้ า  รวมถึงการปรับปรุง / ซ่อมแซมระบบส่งน้ าเข้าพ้ืนที่ท าการเกษตร  เพ่ือให้มีน้ าใช้อย่างเพียงพอ  
และท่ัวถึง   
2.ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ าของสถานีสูบน้ าด้วยพลังไฟฟ้า 
3.ประสาน / ติดตามโครงการก่อสร้างสถานีสูบน้ าด้วยพลังไฟฟ้า  โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร   และ
เพ่ิมกระแสไฟฟ้าจุดหม้อแปลง  
๔.  บริหารจัดการกับเศษวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร  (โดยการน าเทคโนโลยีมาปรับใช้) 
๕.  ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้สู่อาชีพภายในต าบลแม่สอย       
๖.  บริหารจัดการกับพ้ืนที่ท าการเกษตร  ให้ได้รับการดูแล  และให้ความช่วยเหลือเมื่อเกิดภัย 
๗.  ผลักดันให้มีการออกเอกสารสิทธิ์ที่ดินท ากิน   
๘.  ผลักดันให้มีการขยายเขตชลประทาน 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค   
1. บริหารจัดการให้มีไฟฟ้าส่องสว่าง  น้ าอุปโภค / บริโภค  ถนน  ให้ทั่วถึง  
2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ระบบระบายน้ าให้คลอบคลุมพ้ืนที่   
3. จัดหาวัสดุ  ครุภัณฑ์  เพ่ือซ่อมแซม  ปรับปรุง  ระบบสาธารณูปโภค  และโครงสร้างพื้นฐาน 

ด้านสวัสดิการสังคม 
1. จดัระบบการสงเคราะห์  เด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสู้งอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ป่วยติดเตียง 
๒. ส่งเสริมกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลแม่สอย  เพ่ือการจัดสวัสดิการ   
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกลุ่มสตรี  กลุ่มเยาวชน  กลุ่มผู้สูงอายุ  และผู้พิการ  
๔. ส่งเสริมพัฒนายกระดับศูนย์ยุติธรรมชุมชน     

ด้านสิ่งแวดล้อม  และทรัพยากรธรรมชาติ 
1. พัฒนากระบวนการจัดเก็บขยะ  เพ่ือลดภาระค่าใช้จ่าย 
2. จัดระบบการรักษาความสะอาดของถนน  และแม่น้ าปิง 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
4. แก้ไขปัญหาฝุ่นละออง  และหมอกควันในพ้ืนที่ต าบลแม่สอย     
 
ด้านการศึกษา   (โดยการน าเทคโนโลยีมาปรับใช้) 
1. จัดการการศึกษาระดับปฐมวัย   เพ่ือพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ   
๒. จัดการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  (โรงเรียนเทศบาลต าบลแม่สอย)  อย่างมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน    
๓. จัดการศึกษานอกระบบ  โดยเพิ่มจุดติดตั้งระบบสัญญาณ  wifi  เพ่ือเปิดโลกแห่งการเรียนรู้ 
๔. จัดการศึกษาให้แก่ผู้สูงอายุ  (ส่งเสริมการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุ ) 
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ด้านสาธารณสุข 
1. ส่งเสริมระบบหลักประกันสุขภาพให้กับประชาชนอย่างทั่วถึง  ครอบคลุมทุกกลุ่มอายุ 
2. ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.)  เน้นการท างานเชิงรุก   
3. เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการด้านงานป้องกัน  และระงับโรคติดต่อ   
4. ส่งเสริม / พัฒนาการให้บริการรถยนต์  EMS  
 
ด้านการส่งเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ส่งเสริม / สนับสนุนประเพณีของท้องถิ่น  ประเพณีชนเผ่า   
2. ส่งเสริม / สนับสนุน การจดังานวันส าคัญทางศาสนา  “ภายใต้โครงการวันส าคัญทางศาสนา” 
๓. สืบสานวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น  “ภายใต้โครงการสืบสานวัฒนธรรมภูปัญญาท้องถิ่น”    
๔. ส่งเสริมการจัดภูมิทัศน์  ลานวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ด้านการกีฬาและนันทนาการ            
1. ส่งเสริมการกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศในทุกระดับ 
2. ส่งเสริมการจัดตั้งลานกีฬาชุมชน  และ ปรับปรุงพัฒนาลานกีฬาสู่ความเป็นมาตรฐาน 
3. ส่งเสริมการสร้างสนามกีฬาประจ าต าบลแม่สอย  พร้อมการจัดหาอุปกรณ์ออกก าลังกาย 
4. ส่งเสริมการจัดตั้งชมรมกีฬาประจ าหมู่บ้าน  (๑ หมู่บ้าน ๑ ชมรม)  และชมรมกีฬาระดับต าบล 
 
ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคง  (โดยการน าเทคโนโลยีมาปรับใช้) 
1. ส่งเสริมศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   
2. ให้ความร่วมมือและสนับสนุนชุดรักษาความปลอดภัยในชุมชน   
3. จัดท าโครงการเทศบาลปลอดภัย  ด้วยการติดตั้งกล้อง CCTV ครอบคลุมพ้ืนที่เสี่ยงในเขต 
4. ส่งเสริมคณะกรรมการความปลอดภัยทางถนนต าบลแม่สอย  และประสานการท างานส่วนเกี่ยวข้อง 
 
ด้านธุรกิจชุมชนและการท่องเที่ยว 
1. ส่งเสริมการจัดตั้งตลาดและงานแสดงสินค้าทางการเกษตร  และแสดงงานฝีมือภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  “ภายใต้โครงการชุมชนแห่งการท่องเที่ยว  เชิงธรรมชาติ  อนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณี  
โบราณสถาน  ของดีต าบลแม่สอย”    
 
 

ชาญชัย  พระพันเพชร 
นายชาญชัย  พระพันเพชร 

นายกเทศมนตรีต าบลแม่สอย 


