
สารบญั 
 

เร่ือง            หน�า 

ส�วนที่ 1 
 บทนํา 
  -  วัตถุประสงค�ของแผนดําเนินงาน      1 
  -  ขั้นตอนการจัดทําแผนดําเนินงาน      2 
  -  แผนภาพแสดงขั้นตอนการจัดทําแผนดําเนินงาน    3 
  -  ประโยชน�ของแผนดําเนินงาน      4 
ส�วนที่ 2 
 บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ             5-1๒ 
 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                    

  -  ยุทธศาสตร�การพัฒนาด+านโครงสร+างพ้ืนฐาน          1๓-1๔ 
  -  ยุทธศาสตร�การพัฒนาด+านการท0องเท่ียว     1๕ 
  -  ยุทธศาสตร�การพัฒนาด+านการส0งเสริมคุณภาพชีวิต                 1๘-๑๙ 
  -  ยุทธศาสตร�การพัฒนาด+านการจัดระเบียบชุมชน สังคม   2๐ 
     และการรักษาความสงบเรียบร+อย 
  -  ยุทธศาสตร�การพัฒนาด+าน การกีฬา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิป?ญญาท+องถิ่น  2๑ 
  -  ยุทธศาสตร�การพัฒนาด+านการบริหารจัดการอนุรักษ�ทรัพยากรธรรมชาติ 2๒-๒๓ 
     และส่ิงแวดล+อม  
  -  ยุทธศาสตร�การพัฒนาด+านการบริหารจัดการองค�กรท่ีดี                 2๔-๒๕ 
 
 บัญชีสรุปครุภัณฑ'                               2๖-2๗ 
 

                     *********************************** 
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ส�วนที่ 1 
บทนํา 

 
 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น          
พ.ศ. 2548 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข�อ 26 และข�อ 27 กําหนดให�องค�การ
บริหารส�วนตําบล จัดทําแผนการดําเนินงาน เพ่ือใช�เป7นเคร่ืองมือสําคัญในการบริหารงานของ
ผู�บริหารองค�การบริหารส�วนตําบล เพ่ือควบคุมการดําเนินงานให�เป7นไปอย�างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ รวมท้ังยังเป7นเคร่ืองมือในการติดตามการดําเนินงานและการประเมินผล ทําให�
แนวทางในการดําเนินงานในป>งบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น การติดตาม
ประเมินผล ณ ส้ินป>มีความสะดวกมากขึ้น 

   แผนการดําเนินงาน เป7นเอกสารท่ีรวบรวมแผนงานโครงการ กิจกรรมท่ีดําเนินการจริง
ท้ังหมดในเขตพ้ืนท่ี  ท่ีองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นในแต�ละป>งบประมาณเพ่ือให�ทราบกิจกรรม
พัฒนาในพ้ืนท่ีดําเนินการ 

วัตถุประสงค�ของแผนการดําเนินงาน 
 แผนดําเนินงาน มีจุดมุ�งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ

กิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น ประจําป>
งบประมาณน้ัน เพ่ือให�แนวทางในการดําเนินงานในป>งบประมาณน้ันขององค�กรปกครองส�วน
ท�องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ําซ�อนของโครงการ มีการประสานและ
บูรณาการทํางานกับหน�วยงานและจําแนกรายละเอียดต�างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการ
ดําเนินงานแผนการดําเนินงานจะเป7นเคร่ืองมือสําคัญในการบริหารงานของผู�บริหารท�องถิ่น      
เพ่ือควบคุมการดําเนินงานให�เป7นไปอย�างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพแผนการดําเนินงาน      
จะกําหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององค�กรปกครอง
ส�วนท�องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ท่ีจะบรรจุในแผนการดําเนินงานจะมีท่ีมาจาก 

1) งบประมาณรายจ�ายประจําป> ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (รวมท้ังเงินอุดหนุนท่ี
องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นอุดหนุนให�หน�วยงานอ่ืนดําเนินการ) 

2) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นดําเนินการเองโดยไม�ใช�
งบประมาณ  

3) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน�วยราชการ ส�วนกลาง ส�วนภูมิภาค หรือหน�วยงาน
อ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (สําหรับองค�การบริหารส�วนจังหวัด    
ให�รวบรวมข�อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน�วยราชการ ส�วนกลาง ส�วนภูมิภาค หรือ
หน�วยงานอ่ืนๆ ท่ีมีลักษณะการดําเนินงานครอบคลุมพ้ืนท่ีหลายองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นหรือ
เป7นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีมีความคาบเก่ียวต�อเน่ืองระหว�างองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น) 
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โดยให�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจําป>ของจังหวัดหรืออาจ
สอบถามไปยังหน�วยงานต�างๆ ท่ีเก่ียวข�อง 

4) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ท่ีองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นพิจารณาเห็นว�าจะเกิด
ประโยชน�ในการประสานการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 

ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่น รวบรวมแผนงาน

โครงการพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นหน�วยราชการส�วนกลาง ส�วนภูมิภาครัฐวิสาหกิจ
และหน�วยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น แล�วจัดทําร�างแผนการ
ดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท�องถิ่น 

2.  คณะกรรมการพัฒนาท�องถิ่นพิจารณาร�างแผนการดําเนินงาน แล�วเสนอ
ผู�บริหารท�องถิ่นประกาศเป7นแผนการดําเนินงาน  ท้ังน้ีให�ปHดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 
สิบห�าวันนับตั้งแต�วันท่ีประกาศ เพ่ือให�ประชาชนในท�องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต�องปHดประกาศไว�
อย�างน�อยสามสิบวัน 

 
 
************************************************************* 
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ขั้นตอนในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
ของ 

องค�การบริหารส�วนตําบลปาล�มพัฒนา 
 

 คณะกรรมการสนับสนุน 
 การจัดทําแผนพัฒนา อบต. 

 คณะกรรมการสนับสนุน 
 การจัดทําแผนพัฒนา อบต. 

 คณะกรรมการสนับสนุน 
 การจัดทําแผนพัฒนา อบต. 

 คณะกรรมการพัฒนา อบต. 

 

 

 ผู*บริหารท*องถิ่น 

 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จดัทาํร่างแผนการดาํเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการดาํเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดาํเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อ นายก อบต. 

นายก อบต. อนุมตัิ 

ประกาศใช ้

องค์การบริหารส่วนตําบลปาล์มพฒันา 

หน่วยงานอื�น 
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ประโยชน�ของแผนดําเนินงาน 
 
  1.  เพ่ือให�แนวทางในการดําเนินงานในป>งบประมาณน้ันขององค�กรปกครองส�วน
ท�องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ําซ�อนของโครงการ 
  2.  มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหน�วยงานและจําแนกรายละเอียด    
ต�าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงานแผนการดําเนินงานจะเป7นเคร่ืองมือสําคัญ   
ในการบริหารงานของผู�บริหารท�องถิ่น 
  3.  เพ่ือควบคุมการดําเนินงานให�เป7นไปอย�างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ
แผนการดําเนินงาน 

 
 
**************************************************************** 
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