คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่อง
นายมามะปูรี เจะมะแถลงต่อสภาองค์การบริหารสวนตำบลอาซ่อง
ในการประชุมสภาสมัยสามัญประจำปี ๒๕๖๕ 
สมัยสามัญ ครั้งที่ 1 วันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๕
...........................................................................................................
เรียน 
ท่านประธานสภาที่เคารพและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่อง
ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน




ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดยะลา ได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่องเมื่อวันอาทิตย์ที่ ๒๘ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๔ ที่ผ่านมา กระผม นายมามะปูรี เจะมะได้ลงสมัครรับเลือกตั้งและได้รับความเมตตาและความไว้วางใจจากพี่น้องจากพี่น้องประชาชนตำบลอาซ่องเพื่อทำหน้าที่บริหารจัดการส่งเสริมสนับสนุนบริการสาธารณะในกรอบอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนตามความต้องการของพี่น้องประชาชนตำบลอาซ่องให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืน ซึ่งคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งเมื่อวันที่ ๒๑ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดยะลา ที่ ลต (ยล) 0002/ว 159 ลงวันที่ 23 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๔นั้น


บัดนี้กระผมและคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่อง ได้กำหนดนโยบายในการบริหารงานราชการเรียบร้อยแล้ว โดยยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุขและคำนึงถึงบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพ.ศ.๒๕๕๐ รวมถึงพระราชบัญญัติสภาตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒กำหนดอำนาจหน้าที่และภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่อง ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่องเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล กระผมและคณะผู้บริหารได้จัดทำนโยบายในการพัฒนาโดยแบ่งเป็น ๘ ด้าน เพื่อแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่อง ดังนี้

1.นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1.สนับสนุนให้ทุกโรงเรียนมีคุณภาพด้านการศึกษาในเกณฑ์มาตรฐานด้านการศึกษาและความต้องการของชุมชน

1.2.ส่งเสริมและสนับสนุนการสอนศาสนาให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้เพื่อนำไปปฏิบัติจริงอย่างถูกต้อง

1.3.ส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญของศาสนาต่าง ๆ เช่น วันฮารีรายอ วันอาซูรอ การถือศีลอดเดือนรอมฎอน

1.4.ทำนุบำรุงศาสนา เพื่อความสะอาด สวยงามและความสะดวกของประชาชนที่มาใช้บริการ

1.5.ส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจำตำบลให้ได้มาตรฐาน
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1.6.ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร ผู้ดูแลเด็กและครูสอนศาสนาให้มีความรู้ ความสามารถมีคุณภาพเป็นที่น่าศรัทธาแก่ชุมชน

๒.นโยบายด้านการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

2.1.จัดระบบสาธารณูปโภคให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน น้ำไหล ไฟสว่าง ปรับปรุงถนนเพื่ออํานวยความสะดวกสบายในการคมนาคมขนส่งและการสัญจร

2.2.ปรับปรุงบุกเบิกถนนสายใหม่ตามความจำเป็นของหมู่บ้านและชุมชน

2.3.ส่งเสริมการจัดตั้งกล้องวงจรปิด(CCTV)ตามจุดเสี่ยงภัยที่เป็นอันตรายต่อชุมชน

2.4.ขยายเขตไฟฟ้าจัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะซึ่งส่องแสงสว่างตามถนน ชุมชน สวนสาธารณะและลานกีฬาอย่างทั่วถึง เพื่อให้เกิดความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

2.5.ดำเนินการจัดให้มีน้ำดื่มน้ำใช้ของชุมชน ให้ได้มาตรฐานอย่างพอเพียง

2.6.จัดให้มีการขุดลอกคู คลองตื้นเขิน และให้มีทางระบายน้ำในชุมชนทุกหมู่บ้าน

2.7.ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำตามธรรมชาติ จัดแหล่งน้ำโดยการขุดสระ อ่างเก็บน้ำบ่อน้ำตื้น เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์มีน้ำใช้เพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ

2.8.จัดให้มีการดูแลรักษาความสะอาดท้องถนนและสองข้างทางให้เป็นระเบียบเรียบร้อย

3.นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว

3.1.ส่งเสริมเศรษฐกิจ ส่งเสริมด้านอาชีพต่าง ๆ เพื่อให้มีการสร้างงานสร้างเงิน สร้างรายได้ในชุมชนให้มีการอยู่ดีกินดี มีสุข

3.๒.ส่งเสริมและส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP

3.3.ส่งเสริมการพัฒนาตำบลเชิงอนุรักษ์

3.4.ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพด้านการเกษตรต่าง ๆ

3.5.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นที่ใช้วิถีชีวิตนำระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียงนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่างแท้จริง

4.นโยบายด้านการกีฬาและนันทนาการ

4.1.ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬาเพื่อให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ใช้ในการออกกำลังกาย เพื่อสุขภาพที่ดีและห่างไกลยาเสพติด

4.2.จัดสร้างสถานที่ออกกำลังกายเพื่อสุขภาพและอนามัยที่ดีของชุมชน

4.3.รณรงค์ ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุขทุกชนิด

4.4ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลเพื่อความสามัคคีในชุมชน

4.5.ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพื่อพัฒนาด้านสุขภาพจัดให้มีสถานที่ออกกำลังกาย ลานกีฬากลางท้องถิ่นและอุปกรณ์การกีฬาที่จำเป็นอย่างต่อเนื่อง
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4.6.สนับสนุนอุปกรณ์การกีฬาทุกหมู่บ้าน และกิจกรรมการแข่งขันกีฬาของโรงเรียนในเขตพื้นที่ทุกระดับ

5.นโยบายด้านการพัฒนาสังคม

5.1.ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการบริหารท้องถิ่นและอำนาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ

5.2.จัดเวทีประชาคมหมู่บ้านและอบต.เคลื่อนที่ เพื่อบริการด้านต่างๆ แก่ประชาชนและรับฟังปัญหาข้อเสนอแนะและความต้องการจากประชาชนอย่างทั่วถึง

5.3.รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กร

5.4.สนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนอย่างมีประสิทธิภาพ

5.5.ส่งเสริมและให้การเรียนรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ปัญหาด้านความปลอดภัยตลอดจนการบรรเทาสาธารณภัยชุมชน

6.นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๖.1.รณรงค์ปลูกจิตสำนึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

6.2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแยกกำจัดขยะและดูแลรักษาความสะอาดในชุมชน

๖.3.ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและจัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้ประชาชนเพิ่มพื้นที่การปลูกป่าเพิ่มเติม

๖.4.ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้บำบัดฟื้นฟู รักษาและหวงแหนซึ่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๖.5.รณรงค์ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกันปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมและปัญหาภาวะโลกร้อน

7.นโยบายด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต

7.1.สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิตและสุขภาพพลานามัยของประชาชน

7.2.มุ่งเน้นให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพอนามัยที่ดีอย่างทั่วถึง

7.3.สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กิจกรรมการดำเนินงานของ อสม.เพื่อขับเคลื่อนการทำงานด้านสุขภาพให้กับประชาชน

7.4.ให้การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการต่าง ๆ ให้แก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้สูงอายุอย่างทั่วถึง สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม

7.5.ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชีวิตของประชาชนและเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
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8.นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

8.1.สร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้และตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง

8.2.จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน และรองรับการถ่ายโอนภารกิจ เพื่อสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล

8.3.เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชนที่มารับบริการได้รับความสะดวก และมีความพึงพอใจสูงสุด

8.4.จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน และรองรับการถ่ายโอนภารกิจ เพื่อสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล

8.5.เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชนที่มารับบริการได้รับความสะดวกและมีความพึงพอใจสูงสุด

8.6.ปรับปรุงที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่องและห้องประชุมให้ทันสมัยและบริการประชาชนได้อย่างสะดวก สบายและรวดเร็ว


สุดท้ายนี้ กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่า การร่วมมือกันของทุกภาคส่วนจะเป็นการนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิดรูปธรรมอย่างจริงจังจะส่งผลลัพธ์ต่อสังคมให้เป็นสังคมที่ดีและมีมาตรฐานได้ การะผมขอให้ความเชื่อมั่นต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่องแห่งนี้ว่าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง ซื่อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ไม่เลือกปฏิบัติ และพวกเราจะตั้งใจทำงานโดยยึดถือผลประโยชน์ของพี่น้องประชาชน และผลประโยชน์ของประเทศชาติโดยรวมเป็นที่ตั้ง เป็นจุดหมายสำคัญร่วมกันเพื่อจะนำพามาสู่ความสำเร็จความเจริญรุ่งเรืองของตำบลและองค์กรของเราต่อไป ขอขอบคุณครับ
นายมามะปูรี เจะมะ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่อง
“พัฒนาทุกด้าน บริหารโปร่งใส หัวใจคือประชาชน”
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คำแถลงนโยบาย
ของ
นายมามะปูรี เจะมะ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่อง
แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอาซ่อง
เมื่อวันที่ 5 เดือนมกราคม พ.ศ.2565
