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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลตะโหมด  

 บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถ่ินของเทศบาลต าบลตะโหมด จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีต่อสภาเทศบาลต าบลตะโหมดอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถ่ินเทศบาลต าบลตะโหมด จึงขอ
ช้ีแจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบา ย                         
การด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี้ 

 1. สถานะการคลัง 
     1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ณ วันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ.2564 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีสถานะ
การเงิน ดังนี้ 
         1.1.1 เงินฝากธนาคาร   จ านวน   36,682,037.92    บาท 
         1.1.2 เงินสะสม    จ านวน   24,273,900.74    บาท 
         1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม  จ านวน   18,377,051.08    บาท 
         1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 0 โครงการ  รวม 0.00 บาท 
         1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน   จ านวน 3 โครงการ  รวม 180,500.00 บาท 
     1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน    3,562,416.72    บาท 

 2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2563   
  2.1 รายรับจริง จ านวน 50,597,864.24 บาท ประกอบด้วย 
  หมวดภาษีอากร จ านวน 416,248.19 บาท 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรบั และใบอนุญาต จ านวน 228,182.20 บาท 

  หมวดรายได้จากทรัพยส์ิน จ านวน 400,573.82 บาท 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จ านวน 0.00 บาท 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 385,012.00 บาท 

  หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 

  หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 20,615,041.03 บาท 

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 28,552,807.00 บาท 
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  2.2 เงินอุดหนุนทีร่ัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 7,350,226.- บาท 
  2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 47,951,859.81 บาท ประกอบด้วย 
  งบกลาง จ านวน 10,279,346.91 บาท 
  งบบุคลากร จ านวน 22,710,831.21 บาท 
  งบด าเนินงาน จ านวน 13,417,187.93 บาท 
  งบลงทุน จ านวน 705,370.00 บาท 
  งบเงินอุดหนุน จ านวน 839,123.76 บาท 
  งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 

  2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนทีร่ัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน  7,350,226.- บาท 
  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพือ่ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ จ านวน 0 บาท 
  2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
  2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 

 3. งบเฉพาะการ  
  ประเภทกิจการประปา  กิจการการประปา ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 รายรับจริง จ านวน 2,574,321.47 บาท 

 รายจ่ายจริง จ านวน 2,351,621.38 บาท 

 กู้เงินจากธนาคาร/อื่น ๆ จ านวน 0.00 บาท 

 ยืมเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 

 ก าไรสะสม จ านวน 0.00 บาท 

 เงินสะสม จ านวน 3,589,297.53 บาท 

 ทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 1,247,091.26 บาท 

 เงินฝากธนาคาร จ านวน 5,064,698.61 บาท 

 ทรัพยร์ับจ าน า จ านวน 0.00 บาท 
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รายจ่ายท่ัวไป
เงินอุดหนุนท่ีรัฐจัดสรร

เป็นค่าใช้จ่ายด้าน

บุคลากร

1. รายจ่ายประเภทเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน

    ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง(ตามข้อบัญญัติประจ าปีและเพ่ิมเติมรวมท้ังท่ีมีการโอนหรือลดแล้ว)

    (จ่ายจากเงินรายได้ท่ีไม่รวมถึงเงินอุดหนุนและเงินกู้หรือเงินอ่ืนใด)

    ก.  เงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน                                                    14,004,840.00     6,155,040.00       

    ข.  เงินค่าจ้างลูกจ้างประจ า            308,040.00         -                    

    ค.  เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง -                    -                    

        1) พนักงานจ้างท่ัวไป 4,320,000.00       108,000.00         

        2) พนักงานจ้างตามภารกิจ 255,600.00         386,400.00         

    ง.  ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง -                    -                    

1. เงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 378,000.00         -                    

2. เงินตอบแทนอ่ืน ๆ หรือเงินค่าตอบแทนอ่ืน ๆ หรือเงินเพ่ิมพิเศษ หรือเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ตามท่ี -                    -                    

    กฎหมาย กฎ หรือระเบียบก าหนด ในลักษณะ ดังน้ี -                    -                    

    2.1 เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน            84,000.00           67,200.00           

    2.2 ค่าตอบแทนพิเศษ            -                    -                    

    2.3 เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว         480,000.00         36,000.00           

    2.4 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (พ.ต.พ.)         -                    -                    

    2.5 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.)         -                    -                    

    2.6 เงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานให้หน่วยงานบริการในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน -                    -                    

    2.7 เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 5,400.00             -                    

    2.8 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกันภัยและดับเพลิง         -                    -                    

    2.9 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านกฎหมายต าแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.)         -                    -                    

    2.10 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานของครูการศึกษา (พ.ค.ศ.)         -                    -                    

    2.11 เงินวิทยฐานะ            -                    403,200.00         

    2.12 เงินช่วยพิเศษเก่ียวกับศพ            13,000.00           -                    

    2.13 เงินอ่ืน ๆ ท่ีจ่ายควบกับเงินเดือนในลักษณะเดียวกัน            -                    -                    

3. เงินสวัสดิการส าหรับการปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ (สปพ.) -                    -                    

4. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ -                    -                    

5. เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร รวมถึงเงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ -                    -                    

    และลูกจ้างประจ าของกรุงเทพมหานครและข้าราชการครูกรุงเทพมหานคร 204,300.00         -                    

6. เงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล -                    -                    

7. เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการเฉพาะส าหรับ -                    -                    

จ านวน  (บาท)

ข้อมูลด้านจ่าย

รายละเอียดตามงบประมาณรายจ่าย บางรายการท่ีจ าเป็นต้องใช้ในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ไม่รวมเงินเงินอุดหนุนท่ีรัฐจัดสรรให้เป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคคลากรท้องถ่ิน

หนา้ที ่5
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รายจ่ายท่ัวไป
เงินอุดหนุนท่ีรัฐจัดสรร

เป็นค่าใช้จ่ายด้าน

บุคลากร

จ านวน  (บาท)

ข้อมูลด้านจ่าย

    ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง (แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์ ฯลฯ) -                    -                    

8. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์ และ -                    -                    

    เภสัชกรท่ีไม่ปฏิบัติเวชส่วนตัว -                    -                    

9. เงินค่าเช่าบ้าน 454,800.00         -                    

10. เงินท าขวัญข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างซ่ึงได้รับอันตรายหรือ -                    -                    

    เจ็บป่วยเพราะการปฏิบัติในหน้าท่ี -                    -                    

11. เงินเก่ียวกับศพข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ซ่ึงถึงแก่ความตาย -                    -                    

    ในระหว่างเดินทางไปราชการ -                    -                    

12. เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า -                    -                    

13. เงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบ านาญของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ินท่ีมิใช่ต าแหน่งครู (ชคบ.) -                    -                    

    รวมถึงเงินช่วยเหลือรายเดืนอผู้รับบ านาญซ่ึงลาออกจากราชการก่อนเกษียณอายุของกรุงเทพมหานคร (ชรบ.) -                    -                    

14. เงินสมทบกอบทุนประกันสังคม 257,480.00         26,520.00           

15. เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 857,000.00         -                    

16. เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการกรุงเทพมหานคร -                    -                    

17. บ าเหน็จความชอบค่าทดแทนลากรช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาชน ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีราชการ -                    -                    

    หรือช่วยราชการเน่ืองในการป้องกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ -                    -                    

18. เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่ข้าราชการหรือ -                    -                    

    พนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง -                    -                    

19. ทุนการศึกษา -                    -                    

20 เงินเกษียณอายุก่อนก าหนด -                    -                    

21.เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามกฎหมายว่าด้วเงินทดแทน 14,000.00           -                    

21,636,460.00    7,182,360.00      

2.  รายได้ท่ีไม่รวมถึงเงินอุดหนุนและเงินกู้หรือเงินอ่ืนใด (ข้อ 3.1.1 + ข้อ 3.2.1) 28,530,500.00

3.  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  61,781,200.00

      แยกออกเป็น

     3.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 58,728,000.00

          3.1.1 รายได้ท่ีไม่รวมเงินอุดหนุนและเงินกู้หรือเงินอ่ืนใด 26,971,500.00

          3.1.2 เงินอุดหนุน 31,756,500.00

     3.2 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะกิจการ กิจการการประปา 3,053,200.00

          3.2.1 รายได้ท่ีไม่รวมเงินอุดหนุนและเงินกู้หรือเงินอ่ืนใด 1,559,000.00

          3.2.2 เงินช่วยเหลือจากงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 1,494,200.00

4.  จ านวนเงินตามข้อ 1  คิดเป็นร้อยละของงบประมาณรายจ่ายตามข้อ 3 35.02               

รวมท้ังส้ิน (ข้อ 1)
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หน้าที่ 7 

หน้าที่ 7 

ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลตะโหมด 
อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 

1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2563 

ประมาณการ 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

รายได้จัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 416,248.19 642,000.00 650,000.00 
  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  และ

ใบอนุญาต 
228,182.20 296,500.00 296,500.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 400,573.82 600,000.00 400,000.00 
  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 385,012.00 270,000.00 280,000.00 
  หมวดรายได้จากทุน 0.00 5,000.00 5,000.00 
  รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,430,016.21 1,813,500.00 1,631,500.00 
รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 20,615,041.03 24,290,000.00 25,340,000.00 
  รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
20,615,041.03 24,290,000.00 25,340,000.00 

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 28,552,807.00 31,756,500.00 31,756,500.00 
  รวมรายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
28,552,807.00 31,756,500.00 31,756,500.00 

รวม 50,597,864.24 57,860,000.00 58,728,000.00 
 



หน้าที่ 8 

หน้าที่ 8 

ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลตะโหมด 
อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 

2. รายจา่ย 

รายจา่ย 
รายจา่ยจริง 

ปี 2563 
ประมาณการ 

ปี 2564 
ประมาณการ 

ปี 2565 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 10,279,346.91 11,478,030.00 12,301,000.00 

  งบบุคลากร 22,710,831.21 26,651,220.00 27,842,160.00 

  งบด าเนินงาน 13,417,187.93 17,854,350.00 17,370,940.00 

  งบลงทุน 705,370.00 1,076,400.00 414,900.00 

  งบเงินอุดหนุน 839,123.76 800,000.00 799,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 47,951,859.81 57,860,000.00 58,728,000.00 
 



หน้าที่ 9 

หน้าที่ 9 

 
 
 
 

 

 
 
 

ส่วนที่ 2 
เทศบัญญัติ 

เร่ือง 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ.2565 
 
 

ของ 
เทศบาลต าบลตะโหมด 

อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 
 
 

 



หน้าที่ 10 

หน้าที่ 10 
 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างเทศบญัญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2565 ของเทศบาลต าบลตะโหมด 
อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 

 
ด้าน รวม 

ด้านบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,380,720 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,311,300 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 20,568,160 

  แผนงานสาธารณสุข 1,735,880 

  แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ 35,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 1,633,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 672,640 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 568,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,492,300 

  แผนงานการเกษตร 30,000 

ด้านการด าเนินงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 12,301,000 

งบประมาณรายจา่ยท้ังสิ้น 58,728,000 
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12,301,000

12,301,000

3,218,880 10,933,800

0 2,624,640

3,218,880 8,309,160

597,200 2,284,920

144,200 396,500

325,000 973,420

128,000 365,000

0 550,000

0 140,000

0 140,000

0 22,000

0 22,000

    งบกลาง 12,301,000

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งาน

งานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง
งานควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายใน

แผนงานงบกลาง

งาน

งบกลาง รวมงบ

งบกลาง 12,301,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,734,960 355,320

งบด าเนินงาน 1,687,720 0

รวมงบ

งบบุคลากร 7,359,600 355,320

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0

    ค่าวัสดุ 237,000 0

    ค่าสาธารณูปโภค 550,000 0

    ค่าตอบแทน 252,300 0

    ค่าใช้สอย 648,420 0

งบเงินอุดหนุน 22,000 0

    เงินอุดหนุน 22,000 0

งบลงทุน 140,000 0

    ค่าครุภัณฑ์ 140,000 0

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

เทศบาลต าบลตะโหมด

อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง
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1,028,040

1,028,040

923,000

70,000

530,000

323,000

29,900

29,900

8,011,440 9,491,640

8,011,440 9,491,640

10,185,520 10,509,520

13,000 61,000

8,237,520 8,427,520

1,619,000 1,695,000

316,000 326,000

567,000 567,000

567,000 567,000

งบบุคลากร 296,760 1,324,800

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 296,760 1,324,800

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน
งานบริหารท่ัวไป

เก่ียวกับการรักษา

ความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย
รวมงบ

    ค่าใช้สอย 0 530,000

    ค่าวัสดุ 0 323,000

งบด าเนินงาน 33,600 956,600

    ค่าตอบแทน 33,600 103,600

แผนงานการศึกษา

งาน

งานบริหารท่ัวไป

เก่ียวกับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียน

และประถมศึกษา

งานศึกษาไม่ก าหนด

ระดับ
รวมงบ

งบลงทุน 0 29,900

    ค่าครุภัณฑ์ 0 29,900

งบด าเนินงาน 314,000 10,000

    ค่าตอบแทน 48,000 0

งบบุคลากร 1,480,200 0

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,480,200 0

    ค่าสาธารณูปโภค 0 10,000

งบเงินอุดหนุน 0 0

    ค่าใช้สอย 190,000 0

    ค่าวัสดุ 76,000 0

    เงินอุดหนุน 0 0
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0

0

65,000

0

65,000

0

160,000

160,000

35,000

35,000

960,000

960,000

673,000

50,000

348,000

275,000

งบบุคลากร 1,318,680 1,318,680

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,318,680 1,318,680

แผนงานสาธารณสุข

งาน

งานบริหารท่ัวไป

เก่ียวกับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอ่ืน
รวมงบ

    ค่าใช้สอย 62,000 127,000

    ค่าวัสดุ 69,000 69,000

งบด าเนินงาน 192,200 257,200

    ค่าตอบแทน 61,200 61,200

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งาน

งานสวัสดิการสังคม

และสังคมสงเคราะห์
รวมงบ

งบด าเนินงาน 35,000

งบเงินอุดหนุน 0 160,000

    เงินอุดหนุน 0 160,000

งบบุคลากร 960,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 960,000

งบด าเนินงาน 673,000

    ค่าใช้สอย 35,000

แผนงานเคหะและชุมชน

งาน

งานก าจัดขยะมูลฝอย

และส่ิงปฏิกูล
รวมงบ

    ค่าตอบแทน 50,000

    ค่าใช้สอย 348,000

    ค่าวัสดุ 275,000
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422,640

422,640

250,000

250,000

128,000

128,000

50,000

50,000

2,952,600

2,952,600

1,659,100

45,100

850,000

764,000

245,000

88,000

157,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งาน
งานส่งเสริมและ

สนับสนุนความเข้มแข็ง

ชุมชน

รวมงบ

งบบุคลากร 422,640

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งาน

งานกีฬาและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถ่ิน
รวมงบ

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 422,640

งบด าเนินงาน 250,000

    ค่าใช้สอย 250,000

งบเงินอุดหนุน 0 50,000

    เงินอุดหนุน 0 50,000

งบด าเนินงาน 390,000 518,000

    ค่าใช้สอย 390,000 518,000

งบบุคลากร 438,000 3,390,600

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 438,000 3,390,600

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน
งานบริหารท่ัวไป

เก่ียวกับอุตสาหกรรม

และการโยธา

งานก่อสร้าง รวมงบ

    ค่าวัสดุ 86,000 850,000

งบด าเนินงาน 197,600 1,856,700

    ค่าตอบแทน 71,600 116,700

    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 157,000

งบลงทุน 0 245,000

    ค่าครุภัณฑ์ 0 88,000

    ค่าใช้สอย 40,000 890,000
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30,000

30,000

งบด าเนินงาน 30,000

    ค่าใช้สอย 30,000

แผนงานการเกษตร

งาน

งานส่ิงแวดล้อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ
รวมงบ
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

เทศบาลต าบลตะโหมด 
อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 

  โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน มาตรา 65  จึงตราเทศบัญญัติ ข้ึนไว้โดยความ
เห็นชอบของสภาเทศบาลต าบลตะโหมด และโดยเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุง 
 ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2564 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 61,781,200 บาท 
 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 58,728,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารท่ัวไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,380,720 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,311,300 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 20,568,160 
  แผนงานสาธารณสุข 1,735,880 
  แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ 35,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 1,633,000 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 672,640 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 568,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,492,300 

  แผนงานการเกษตร 30,000 

ด้านการด าเนินงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 12,301,000 

งบประมาณรายจา่ยท้ังสิ้น 58,728,000 
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ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

0 0 0 % 0

0 0 0 % 0

16,372.94 220,000.00 0 % 220,000.00

16,594.00 22,000.00 36.36 % 30,000.00

383,281.25 400,000.00 0 % 400,000.00

416,248.19 642,000.00 650,000.00

640.2 1,500.00 0 % 1,500.00

0 500 0 % 500

127,020.00 150,000.00 0 % 150,000.00

4,720.00 7,000.00 0 % 7,000.00

967 2,000.00 0 % 2,000.00

830 1,000.00 0 % 1,000.00

0 500 0 % 500

18,300.00 20,000.00 0 % 20,000.00

รายงานประมาณการรายรับ

ปี 2561 ยอดต่าง (%)

หมวดภาษีอากร

รายรับจริง ประมาณการ

อ ำเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง

เทศบำลต ำบลตะโหมด

ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2565

ปี 2562

     ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 0

     ภำษีป้ำย 19,641.00

0

15,554.00

     ภำษีโรงเรือนและท่ีดิน 218,042.79

     ภำษีบ ำรุงท้องท่ี 22,196.75

202,887.28

22,274.65

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

     ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 698.00 1,299.80

     อำกรรังนกอีแอ่น 384,248.55

รวมหมวดภาษีอากร 644,129.09

383,557.01

624,272.94

     ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนรำษฎร 5,480.00

     ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 1,025.00

6,230.00

1,721.00

     ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญำตกำรพนัน 0

     ค่ำธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 0

0

0

     ค่ำปรับกำรผิดสัญญำ 39,976.00 74,368.00

     ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพำณิชย์ 1,120.00

     ค่ำปรับผู้กระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 0

1,070.00

0
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ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565ปี 2561 ยอดต่าง (%)

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2562

0 0 0 % 0

15,100.00 20,000.00 0 % 20,000.00

58,595.00 90,000.00 0 % 90,000.00

320 1,000.00 0 % 1,000.00

470 1,000.00 0 % 1,000.00

1,220.00 2,000.00 0 % 2,000.00

228,182.20 296,500.00 296,500.00

0 0 0 % 0

400,573.82 600,000.00 -33.33 % 400,000.00

400,573.82 600,000.00 400,000.00

377,500.00 250,000.00 0 % 250,000.00

7,512.00 20,000.00 50 % 30,000.00

385,012.00 270,000.00 280,000.00

0 5,000.00 0 % 5,000.00

0 5,000.00 5,000.00

     ค่ำใบอนุญำตรับท ำกำรเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย 142,560.00 131,040.00

     ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 260

     ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรโฆษณำโดยใช้เคร่ืองขยำย

เสียง

795

440

885

     ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรค้ำส ำหรับกิจกำรท่ีเป็น

อันตรำยต่อสุขภำพ

13,600.00

     ค่ำใบอนุญำตจ ำหน่ำยสินค้ำในท่ีหรือทำงสำธำรณะ 50,420.00

11,900.00

52,570.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

     ค่ำเช่ำหรือบริกำร 3,000.00 2,800.00

     ค่ำใบอนุญำตอ่ืน ๆ 1,220.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 257,154.00

1,220.00

282,743.80

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

     ค่ำขำยเอกสำรกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง 153,000.00 205,000.00

     ดอกเบ้ีย 451,046.14

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 454,046.14

459,382.63

462,182.63

หมวดรายได้จากทุน

     ค่ำขำยทอดตลำดทรัพย์สิน 0.00 2,200.00

     รำยได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 1,885.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 154,885.00

2,670.00

207,670.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 2,200.00
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ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565ปี 2561 ยอดต่าง (%)

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2562

369,941.54 550,000.00 0 % 550,000.00

14,568,977.64 17,000,000.00 5.88 % 18,000,000.00

1,652,535.34 1,750,000.00 2.86 % 1,800,000.00

26,635.96 50,000.00 0 % 50,000.00

3,326,066.21 4,100,000.00 0 % 4,100,000.00

29,156.70 50,000.00 0 % 50,000.00

29,544.64 40,000.00 0 % 40,000.00

612,183.00 750,000.00 0 % 750,000.00

20,615,041.03 24,290,000.00 25,340,000.00

28,552,807.00 31,756,500.00 0 % 31,756,500.00

28,552,807.00 31,756,500.00 31,756,500.00

50,597,864.24 57,860,000.00 58,728,000.00

     ภำษีรถยนต์ 368,190.13

     ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 15,431,456.88

373,003.65

15,681,640.13

หมวดภาษีจัดสรร

     ภำษีสรรพสำมิต 3,522,677.25

     ค่ำภำคหลวงแร่ 28,943.59

3,824,829.26

31,129.10

     ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 1,770,416.21

     ภำษีธุรกิจเฉพำะ 39,151.76

1,661,654.72

49,098.43

     ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 27,512.81

     ค่ำธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตำม

ประมวลกฎหมำยท่ีดิน

645,689.00

33,716.19

547,731.00

50,856,829.85รวมทุกหมวด 47,842,829.26

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 24,498,577.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 24,498,577.00

27,074,958.00

27,074,958.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 21,834,037.63

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

22,202,802.48
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจา่ยท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 

เทศบาลต าบลตะโหมด 
อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น 58,728,000 บาท แยกเป็น 

รายได้จัดเก็บเอง 
หมวดภาษีอากร รวม 650,000 บาท 

 ภาษีที่ดินและสิ่งปลกูสร้าง จ านวน 220,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับตามที่กฎหมายว่าด้วยภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      
ตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 

 

 ภาษีป้าย จ านวน 30,000 บาท 

 ประมาณการรายรับให้ใกลเ้คียงกบัที่ต้องด าเนินการจดัเก็บและได้รับจริง  

 อากรรงันกอีแอ่น จ านวน 400,000 บาท 

 ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา  

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 296,500 บาท 

 ค่าธรรมเนียมใบอนญุาตการขายสุรา จ านวน 1,500 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัใบอนญุาตการพนัน จ านวน 500 บาท 

 ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา  

 ค่าธรรมเนียมเกบ็และขนมูลฝอย จ านวน 150,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัทะเบียนราษฎร จ านวน 7,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  
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 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 2,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 500 บาท 

 ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา  

 ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 20,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 20,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จ านวน 90,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 1,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จ านวน 1,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จ านวน 2,000 บาท 

 

ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  
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หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 400,000 บาท 

 ดอกเบี้ย จ านวน 400,000 บาท 

 ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา  

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 280,000 บาท 

 ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 250,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 

 

 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จ านวน 30,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

หมวดรายได้จากทุน รวม 5,000 บาท 

 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 5,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วน 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 25,340,000 บาท 

 ภาษีรถยนต์ จ านวน 550,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 18,000,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 1,800,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 50,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  
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 ภาษีสรรพสามิต จ านวน 4,100,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 50,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 40,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จ านวน 750,000 บาท 

 
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา
และคาดว่าจะได้รับเพิ่มข้ึน  

 

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 31,756,500 บาท 

 เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 31,756,500 บาท 

 

เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ และภารกิจถ่าย
โอนเลือกท า ประมาณการรายรับตามการประมาณการรายจ่ายที่
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ และภารกิจ ถ่ายโอนเลือกท า  ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

 

 

 

 
 

    
      

 



หนา้ที ่25

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564

366,620.86 388,948.07 401,000.00 2.99 %

140,868.15 118,540.94 107,000.00 -11.21 %

239,691.00 214,723.00 260,000.00 0 %

0 10,420.00 13,000.00 0 %

1,813,460.00 1,200,000.00 1,294,160.00 15.46 %

    5,867,800.00 6,285,500.00 7,038,000.00 2.3 %

    1,151,200.00 1,346,400.00 1,521,000.00 11.77 %

        28,800.00 26,400.00 28,800.00 0 %

      215,687.00 0 108,000.00 -7.41 %

      187,533.99 0

458,120.00 510,920.00 783,170.00 3.43 %

0 19,600.00 20,000.00 0 %

0 38,984.90 40,000.00 -7.5 %

0 20,000.00           20,000.00 0 %

งบกลาง

งบกลาง

ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

แผนงานงบกลาง

ประมาณการ

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,087.67 13,000

ค่าช าระดอกเบ้ีย 129,869.53 95,000

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 249,716.00 260,000

งบกลาง

ค่าช าระหน้ีเงินกู้ 377,619.48 413,000

เงินส ารองจ่าย 1,849.00 100,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 0

เบ้ียยังชีพความพิการ 1,197,600.00 1,700,000

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 28,800.00 28,800

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา 1,553,400.00 1,494,200

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 6,022,500.00 7,200,000

เงินบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 37,284.03 37,000

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 20,000.00 20,000

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 510,920.00 810,000

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 20,000.00 20,000

รายงานประมาณการรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เทศบาลต าบลตะโหมด

อ าเภอตะโหมด    จังหวัดพัทลุง

รายจ่ายจริง
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หนา้ที ่26

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 98,910.00 100,000.00 0 %

0 0 0

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

10,469,781.00 10,279,346.91 11,739,130.00

10,469,781.00 10,279,346.91 11,739,130.00

10,469,781.00 10,279,346.91 11,739,130.00

10,469,781.00 10,279,346.91 11,739,130.00

695,520.00 695,520.00 695,520.00 0 %

120,000.00 120,000.00 120,000.00 0 %

120,000.00 120,000.00 120,000.00 0 %

198,720.00 198,720.00 198,720.00 0 %

1,422,780.00 1,374,480.00 1,260,400.00 18.25 %

2,557,020.00 2,508,720.00 2,394,640.00

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน 99,135.00 100,000

รวมงบกลาง 10,285,780.71 12,301,000

รวมงบกลาง 10,285,780.71 12,301,000

เงินช่วยค่าท าศพลูกจ้างประจ า 0 2,500

เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง 0 2,500

เงินช่วยพิเศษ          27,000.00

เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน 0 5,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป

รวมงบกลาง 10,285,780.71 12,301,000

รวมแผนงานงบกลาง 10,285,780.71 12,301,000

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/

เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

1,374,480.00 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,508,720.00 2,624,640

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000.00 120,000

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

198,720.00 198,720

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 695,520.00 695,520

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 120,000.00 120,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
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หนา้ที ่27

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

3,419,700.00 3,792,145.58 4,168,320.00 -3.97 %

87,640.00 84,000.00 84,000.00 0 %

168,000.00 158,211.29 168,000.00 0 %

432,000.00 432,000.00 432,000.00 0 %

48,000.00 48,000.00 48,000.00 0 %

4,155,340.00 4,514,356.87 4,900,320.00

6,712,360.00 7,023,076.87 7,294,960.00

0 0 209,000.00 -95.22 %

0 0 2,000.00 325 %

0 0 2,000.00 150 %

42,000.00 93,609.23 114,000.00 52.63 %

        47,566.25 7,400.00 54,800.00 0 %

89,566.25 101,009.23 381,800.00

141,224.00 99,366.00 180,000.00 0 %

116,864.00 39,601.00 80,000.00 12.5 %

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 432,000.00 432,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000.00 48,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 91,583.33 84,000

เงินประจ าต าแหน่ง 155,166.67 168,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 3,432,382.00 4,002,960

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 10,000

ค่าเบ้ียประชุม 0 8,500

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,159,132.00 4,734,960

รวมงบบุคลากร 6,667,852.00 7,359,600

รวมค่าตอบแทน 118,775.00 252,300

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ          67,775.00 54,800

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 5,000

ค่าเช่าบ้าน 51,000.00 174,000

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 85,195.00 90,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 134,723.00 180,000
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หนา้ที ่28

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 2,000.00 150 %

144,390.00 54,910.00 145,000.00 -7.99 %

0 0 130,000.00 -92.31 %

2,000.00 2,500.00 6,000.00 -100 %

0 0 0 100 %

        16,275.00 0 10,000.00 200 %

99,336.00 18,776.00 15,000.00 233.33 %

58,850.00 15,620.00 0 100 %

32,831.03 36,304.18 43,000.00 16.28 %

611,770.03 267,077.18 611,000.00

59,349.00 47,493.90 50,000.00 0 %

0.00 3,160.00 5,000.00 0 %

          6,900.00 90,896.00 5,350.00 -6.54 %

          1,960.00 0 5,000.00 0 %

        11,200.00 0 20,000.00 100 %

            800.00 52,950.00 60,000.00 0 %

0 0 5,000.00 0 %

          2,480.00 0 5,000.00 0 %

26,400.00 48,370.00 50,000.00 20 %

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน 0 5,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 80,000

โครงการบูรณาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและแผนชุมชน 14,330.00 30,000

ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกต้ังขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 33,000.00 10,000

ค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ 3,000.00 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 96,702.00 133,420

รวมค่าใช้สอย 447,074.97 648,420

ค่าวัสดุ

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 32,308.97 50,000

โครงการอบรมตามหลักประมวลจริยธรรม 27,976.00 50,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล 19,840.00 20,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 2,900.00 40,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 31,350.00 60,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 5,000

วัสดุก่อสร้าง 2,890.00 5,000

วัสดุส านักงาน 38,270.00 50,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 72,420.00 60,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 2,880.00 5,000
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หนา้ที ่29

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 0 100 %

109,089.00 242,869.90 205,350.00

275,936.00 313,568.92 340,000.00 0 %

6,099.84 3,408.15 10,000.00 0 %

7,260.00 6,546.60 20,000.00 0 %

179,820.53 172,687.20 180,000.00 0 %

469,116.37 496,210.87 550,000.00

1,279,541.65 1,107,167.18 1,748,150.00

0 0 0 0 %

0 3,500.00 0 0 %

10,500 0.0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 54,200.00 -100 %

0 0 4,500.00 -100 %

0 0 27,400.00 -100 %

0 0 27,000.00 -100 %

0 0 8,500.00 -100 %

รวมค่าวัสดุ 150,710.00 237,000

ค่าสาธารณูปโภค

วัสดุการศึกษา 0 2,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 506,276.64 550,000

รวมงบด าเนินงาน 1,222,836.61 1,687,720

ค่าบริการไปรษณีย์ 11,154.00 20,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 172,687.20 180,000

ค่าไฟฟ้า 317,493.45 340,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 4,941.99 10,000

เคร่ืองโทรศัพท์พ้ืนฐาน 0 0

เคร่ืองปรับอากาศ 22,500.00 0

ครุภัณฑ์ส านักงาน

เก้าอ้ีส านักงาน 4,000.00 0

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

จัดซ้ือโต๊ะขาวขาพับอเนกประสงค์ ส าหรับห้องประชุม 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองโทรสาร 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) 0 0

จัดซ้ือชุดรับแขกห้องท างานผู้บริหาร 0 0

เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือแบบ

แขวน (ระบบ Inverter)

0 0

จัดซ้ือเก้าอ้ีผู้บริหาร 0 0
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หนา้ที ่30

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 18,000.00 -100 %

0 0 4,000.00 -100 %

0 0 65,000.00 -100 %

0.0 138,570.00 140,000.00 0 %

0 0 33,600.00 -100 %

0 0 24,300.00 -100 %

0 0 19,900.00 -100 %

0 0 5,000.00 -100 %

0 21,900.00 0 0 %

0 16,950.00 0 0 %

0 0 0 0 %

        17,000.00 0 0 0 %

        12,500.00 4,900.00 0 0 %

          2,800.00 0 0 0 %

0 0 44,000.00 -100 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

จัดซ้ือโต๊ะท างานผู้บริหาร 0 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 0 0

จัดซ้ือชุดไมค์ต้ังโต๊ะส าหรับประชุม 0 0

รายการค่าติดต้ังระบบเสียงตามสายของเทศบาลต าบล

ตะโหมด

271,000.00 140,000

จัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรมต้ังพ้ืน ขนาดไม่น้อยกว่า 18 น้ิว 0 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 0 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จัดซ้ือเคร่ืองท าน้ าร้อน-น้ าเย็น 0 0

จัดซ้ือจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยงมุม  150 น้ิว  0 0

จัดซ้ือโทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV) แบบสมาร์ททีวี ขนาด 55 น้ิว 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้คบุ๊ค ส าหรับงานประมวลผล 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผง แบบท่ี 2 29,950.00 0

เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA 2,400.00 0

จอภาพแบบ LED หรือดีกว่าขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว 2,750.00 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 15,950.00 0

เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือชนิด LED ขาว-ด า (18 หน้า/นาที) 5,100.00 0

0

จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) 1,400.00 0

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction ชนิด LED  สีแบบ Network 0.0
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หนา้ที ่31

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

42,800.00 185,820.00 475,400.00

42,800.00 185,820.00 475,400.00

8,800.00 20,000.00 20,000.00 10 %

800.00 20,000.00 20,000.00

800.00 20,000.00 20,000.00

8,043,501.65 8,336,064.05 9,538,510.00

2,249,160.00 2,440,500.00 2,928,800.00 4.37 %

42,000.00 42,000.00 42,000.00 0 %

216,000.00 126,000.00 108,000.00 0 %

24,000.00 14,000.00 12,000.00 0 %

2,531,160.00 2,622,500.00 3,090,800.00

2,531,160.00 2,622,500.00 3,090,800.00

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รวมงบลงทุน 355,050.00 140,000

งบเงินอุดหนุน

รวมค่าครุภัณฑ์ 355,050.00 140,000

รวมงานบริหารท่ัวไป 8,265,738.61 9,209,320

งานบริหารงานคลัง

รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 22,000

รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00 22,000

โครงการสนับสนุนงบประมาณศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอ

ตะโหมด

20,000.00 22,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000.00 108,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000.00 12,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,386,200.00 3,056,880

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,668,200.00 3,218,880

รวมงบบุคลากร 2,668,200.00 3,218,880
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หนา้ที ่32

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 3,000.00 0 %

        66,000.00 24,000.00 44,000.00 63.64 %

        27,650.00 25,580.00 48,300.00   43.27 %

93,650.00 49,580.00 95,300.00

90,000.00 67,500.00 50,000.00 0 %

0 2,750.00 5,000.00 0 %

84,544.00 22,607.00 60,000.00 -50 %

0 0 0 100 %

111160 0 180,000.00 -11.11 %

9,781.29 1,352.00 50,000.00 0 %

295,485.29 94,209.00 345,000.00

71,026.00 49,976.90 45,000.00 11.11 %

3,000.00 2,868.00 0 0 %

0 0 2,000.00 0 %

100 490 3,000.00 0 %

576 0 3,000.00 0 %

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 3,000.00 3,000

ค่าเช่าบ้าน 69,630.00 72,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 109,500.00 50,000

รวมค่าตอบแทน 101,280.00 144,200

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ          28,650.00 69,200

โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 109,972.00 160,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 8,496.09 50,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 80,234.00 30,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 30,000

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 3,320.00 5,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 2,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 500 3,000

วัสดุส านักงาน 60,038.00 50,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 3,760.00 0

รวมค่าใช้สอย 311,522.09 325,000

ค่าวัสดุ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 3,000
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หนา้ที ่33

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

39,860.00 59,020.00 78,600.00 -10.94 %

114,562.00 112,354.90 131,600.00

503,697.29 256,143.90 571,900.00

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0.0 17,800.00 0 0 %

43,900.00 43,800.00 0 0 %

10,000.00 0 0 0 %

0.00 14,950.00 0 0 %

10,000.00 12,250.00 0 0 %

63,900.00 88,800.00 0

63,900.00 88,800.00 0

3,098,757.29 2,967,443.90 3,662,700.00

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

รวมค่าวัสดุ 117,798.00 128,000

รวมงบด าเนินงาน 530,600.09 597,200

วัสดุคอมพิวเตอร์ 53,500.00 70,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล 11,990.00 0

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

พ่วงข้างรถจักรยานยนต์ 13,000.00 0

ครุภัณฑ์ส านักงาน

เก้าอ้ีส านักงาน 4,990.00 0

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED สี 16,900.00 0

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 21,950.00 0

ครุภัณฑ์ส ารวจ

เทปวัดระยะ(ตลับเมตรแบบเลเซอร์) 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED  สี แบบ Network 0 0

รวมงานบริหารงานคลัง 3,267,630.09 3,816,080

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

รวมค่าครุภัณฑ์ 68,830.00 0

รวมงบลงทุน 68,830.00 0
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หนา้ที ่34

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 0 100 %

0 0 0

0 0 0

0 0 0

11,142,258.94 11,303,507.95 13,201,210.00

0 0 275,040.00 7.9 %

0 0 293,400.00 -100 %

0 0 648,000.00 -100 %

0 0 72,000.00 -100 %

0 0 1,288,440.00

0 0 1,288,440.00

0 0 28,800.00 0 %

0 0 0 100 %

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,533,368.70 13,380,720

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รวมงบบุคลากร 0 355,320

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 355,320

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 355,320

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 355,320

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 0 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 296,760

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 28,800

รวมงบบุคลากร 0 296,760

งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 296,760

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า

0 4,800
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หนา้ที ่35

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 33,600.00

0 0 33,600.00

0 0 1,322,040.00

556,200.00 522,704.67 0 0 %

250,140.00 277,920.00 0 100 %

612,000.00 648,000.00 0 100 %

68,000.00 72,000.00 0 100 %

1,486,340.00 1,520,624.67 0

1,486,340.00 1,520,624.67 0

        55,000.00 32,100.00 54,000.00 11.11 %

          4,940.00 0 10,000.00 0 %

        28,800.00 28,800.00 0 0 %

       88,740.00 60,900.00 64,000.00

234,520.00 174,600.00 300,000.00 -23.33 %

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 0 330,360

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

รวมค่าตอบแทน 0 33,600

รวมงบด าเนินงาน 0 33,600

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 620,700.00 648,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 68,966.67 72,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 588,960.00 0

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 264,660.00 308,040

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

55,700.00 60,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 4,100.00 10,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,543,286.67 1,028,040

รวมงบบุคลากร 1,543,286.67 1,028,040

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 220,249.00 230,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าเช่าบ้าน 28,800.00 0

รวมค่าตอบแทน 88,600.00 70,000
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หนา้ที ่36

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 7,260.00 15,000.00 66.67 %

0 0 0 100 %

9395.4 0 10,000.00 150 %

14,590.00 6,453.00 18,000.00 66.67 %

        83,690.00 0 10,000.00 100 %

0 88,843.60 5,000.00 300 %

10000 0 15,000.00 -33.33 %

0 0 0 100 %

119,105.00 49,117.83 132,500.00 13.21 %

471,300.40 326,274.43 505,500.00

5,000.00 4,980.00 5,000.00 100 %

0 0 5,000.00 100 %

0.0 2,000.00 4,000.00 25 %

          1,080.00 0 10,000.00 200 %

38,100.00 7,600.00 40,000.00 50 %

115,280.00 100,165.00 120,000.00 0 %

0 0 2,000.00 400 %

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรม อปพร. 0 20,000

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ า

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  เทศบาลต าบลตะโหมด
0 20,000

โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 25,000

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลต่าง ๆ 11,754.00 30,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 26,058.00 25,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 10,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 4,832.00 10,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 157,777.86 150,000

รวมค่าใช้สอย 415,838.86 530,000

โครงการฝึกอบรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 10,000

โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพเจ้าหน้าท่ีป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

0 10,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 116,665.00 120,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 10,000

วัสดุก่อสร้าง 16,720.00 30,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 22,190.00 60,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,990.00 5,000
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หนา้ที ่37

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 3,000.00 0 %

7,020.00 58,800.00 5,000.00 100 %

7,300.00 8,700.00 10,000.00 100 %

20,000.00 49,000.00 20,000.00 50 %

0 0 0 100 %

        11,880.00 0 0 0 %

0 0 1,000.00 400 %

205,660.00 231,245.00 225,000.00

765,700.40 618,419.43 794,500.00

0 0 0 100 %

0.0 29,800.00 0 0 %

0 0 0 100 %

0 0 0 0 %

        25,000.00 0 0 0 %

0 0 17,000.00 -100 %

วัสดุจราจร 0 10,000

วัสดุอ่ืน 0 5,000

วัสดุส ารวจ 0 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 14,500.00 20,000

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 0 30,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 576 3,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 2,860.00 10,000

ครุภัณฑ์ส านักงาน

เก้าอ้ีส านักงาน 0 5,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

รวมค่าวัสดุ 180,333.00 323,000

รวมงบด าเนินงาน 684,771.86 923,000

ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง

หัวฉีดน้ าดับเพลิง 24,500.00 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

โทรทัศน์ แอล อี ดี(LED TV) แบบ SMART TV 0 19,900

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ไฟไซเรนหลอด LED ทรงแบนพร้อมกล่องเสียง 100 วัตต์ 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0 0

สายส่งน้ าดับเพลิงพร้อมข้อต่อ 0.0 0
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หนา้ที ่38

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 0 100 %

0 0 0 0 %

25,000.00 29,800.00 17,000.00

0 0 20,000.00 -100 %

0 0 20,000.00

25,000.00 29,800.00 37,000.00

2,277,040.40 2,168,844.10 831,500.00

2,277,040.40 2,168,844.10 2,153,540.00

865,920.00 957,300.00 1,020,000.00 5.71 %

42,000.00 42,000.00 42,000.00 0 %

374,740.00 387,960.00 324,000.00 0 %

24,680.00 24,000.00 36,000.00 0 %

1,307,340.00 1,411,260.00 1,422,000.00

1,307,340.00 1,411,260.00 1,422,000.00

เคร่ืองเล่ือยโซ่ยนต์ 26,750.00 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 56,050.00 29,900

เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 4,800.00 5,000

ครุภัณฑ์อ่ืน

รวมงบลงทุน 56,050.00 29,900

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2,284,108.53 1,980,940

ปรับปรุงอาคารงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ

อัคคีภัย

0 0

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 0

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 914,340.00 1,078,200

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

งบบุคลากร

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,284,108.53 2,311,300

แผนงานการศึกษา

รวมงบบุคลากร 1,361,820.00 1,480,200

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000.00 36,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,361,820.00 1,480,200

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 381,480.00 324,000
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หนา้ที ่39

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

69,000.00 96,000.00 96,000.00 -50 %

69,000.00 96,000.00 96,000.00

99,700.00 139,500.00 48,000.00 4.17 %

64,425.00 14,526.00 90,000.00 -33.33 %

0 0 0 100 %

39,812.07 19,249.33 50,000.00 0 %

203,937.07 173,275.33 188,000.00

24,791.00 8,559.00 25,000.00 0 %

        31,400.00 0 15,000.00 0 %

          1,200.00 2,250.00 3,000.00 0 %

          1,968.00 0 3,000.00 0 %

21,850.00 22,150.00 30,000.00 0 %

81,209.00 32,959.00 76,000.00

354,146.07 302,234.33 360,000.00

งบด าเนินงาน

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 108,000.00 50,000

รวมค่าตอบแทน 84,000.00 48,000

ค่าใช้สอย

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 84,000.00 48,000

รวมค่าใช้สอย 311,002.41 190,000

ค่าวัสดุ

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 30,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 28,692.41 50,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 174,310.00 60,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 25,300.00 30,000

รวมค่าวัสดุ 57,517.90 76,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 1,650.00 3,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 3,000

วัสดุส านักงาน 24,967.90 25,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,600.00 15,000

รวมงบด าเนินงาน 452,520.31 314,000

งบลงทุน
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หนา้ที ่40

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 0 0 %

        15,950.00 0 0 0 %

          2,500.00 0 0 0 %

          2,800.00 0 0 0 %

       21,250.00 0 0

       21,250.00 0 0

   1,682,736.07 1,713,494.33 1,782,000.00

3,316,386.45 4,102,754.52 5,589,740.00 10.11 %

0 67,200.00 67,200.00 0 %

0 0 0 0 %

77,000.00 403,200.00 403,200.00 0 %

909,485.00 1,047,201.29 1,324,560.00 -2.61 %

125,775.00 73,989.03 76,980.00 24.71 %

4,428,646.45 5,694,344.84 7,461,680.00

4,428,646.45 5,694,344.84 7,461,680.00

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

0 0

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 800 VA 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0 0

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

รวมงบลงทุน 35,000.00 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 1,849,340.31 1,794,200

กล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล 35,000.00 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 35,000.00 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

จัดซ้ือจอภาพแบบ LCD หรือ LED

เงินวิทยฐานะ 373,575.00 403,200

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,011,824.51 1,290,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 67,200

เงินประจ าต าแหน่ง 44,200.00 0

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 3,737,159.04 6,155,040

รวมงบบุคลากร 5,297,710.16 8,011,440

งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 130,951.61 96,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 5,297,710.16 8,011,440
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หนา้ที ่41

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

          3,000.00 0 10,000.00 0 %

0 0             3,000.00 0 %

        3,000.00 0 13,000.00

    2,021,240.00

0 219,000.00 288,000.00 0 %

0 1,873,680.00 2,268,000.00 0.07 %

0 463,208.00 540,000.00 0 %

234,600.00 221,000.00 229,500.00 -24.44 %

0 100,570.00 152,550.00 -22.22 %

160,838.00 108,416.00 125,000.00 -56 %

20,000.00 20,000.00 20,000.00 -100 %

      100,000.00 0 100,000.00 -100 %

0 0 21,000.00 -100 %

0 50,000.00 0 0 %

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 10,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างครูต่างประเทศ 204,000.00 288,000

รวมค่าตอบแทน 1,150.00 13,000

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ            1,150.00 3,000

ค่าใช้จ่ายจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

(รายหัว)

219,300.00 173,400

ค่าจ้างเหมาบริการ 443,890.00 540,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าจ้างเหมาครูอัตราจ้างและบุคลากรสนับสนุนการสอน 1,666,540.00 2,269,680

ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 0 0

ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 20,000.00 0

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน 100,000.00 0

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 85,880.00 118,650

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 164,742.00 55,000

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่านใน

สถานศึกษา อปท.

0 0
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หนา้ที ่42

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

        16,800.00 0 16,800.00 0 %

          3,000.00 4,000.00 25,000.00 0 %

0 0 0 100 %

1,600,340.00 1,929,400.00 2,040,000.00 7.06 %

618,120.00 557,360.00 661,500.00 -20.67 %

      131,470.00 0 0 100 %

0 0 5,000.00 0 %

      710,470.00       887,000.00 944,200.00 1.8 %

      605,789.00       815,239.00 882,950.00 1.48 %

        50,000.00 0 50,000.00 -100 %

          3,100.00 29,900.00 30,000.00 0 %

6,275,767.00 7,278,773.00 8,399,500.00

0 0 18,000.00 0 %

        18,500.00 0 9,000.00 0 %

45,976.00 29,517.00 27,000.00 5,418.52 %

706,223.48 955,883.24 1,533,500.00 -100 %

        32,995.00 0 36,000.00 0 %

ค่าอาหารกลางวันโรงเรียนเทศบาลตะโหมด 1,403,880.00 2,184,000

ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมด 580,760.00 524,790

ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนยากจน 3,500.00 25,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 70,000

ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 16,800.00 16,800

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา : 

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
50,000.00 0

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 20,000.00 30,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา : ค่า

จัดการเรียนการสอน (รายหัว)
       861,300.00 961,200

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา : 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่อนุบาลจนจบการศึกษา

ข้ึนพ้ืนฐาน

       826,971.00 896,000

โครงการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 240,533.10 80,000

โครงการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา 0 5,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 26,154.00 1,490,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 723,541.38 0

วัสดุส านักงาน 0 18,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 1,950.00 9,000

รวมค่าใช้สอย 6,908,096.10 8,237,520

ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง 0 36,000
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หนา้ที ่43

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

34,200.00 39,450.00 36,000.00 0 %

0 0 0 100 %

837,894.48 1,024,850.24 1,659,500.00

165,711.47 201,577.60 280,000.00 0 %

10,143.60 10,143.60 11,000.00 0 %

11,556.00 12,519.00 25,000.00 0 %

187,411.07 224,240.20 316,000.00

7,304,072.55 8,527,863.44 10,388,000.00

        45,500.00 0 0 -100 %

        26,000.00 0 0 -100 %

        36,000.00 0 0 -100 %

0 0 14,000.00 -100 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

        91,000.00 0 60,000.00 -100 %

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 221,241.21 280,000

วัสดุการศึกษา 0 30,000

รวมค่าวัสดุ 777,295.38 1,619,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 25,650.00 36,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

รวมค่าสาธารณูปโภค 242,956.86 316,000

รวมงบด าเนินงาน 7,929,498.34 10,185,520

ค่าบริการโทรศัพท์ 10,159.65 11,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 11,556.00 25,000

เคร่ืองเล่นสนาม 350,000.00 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

โต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ี 26,000.00 0

ครุภัณฑ์การศึกษา

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ตู้ล็อกเกอร์ไม้ขนาด 10 ช่อง 0 0

จัดซ้ือพัดลมติดฝาผนัง 0 0

จัดซ้ือโต๊ะท างานพรร้อมเก้าอ้ี ระดับ 3-6

โทรทัศน์  แอล อี  ดี  (LED TV) 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

0 0

จัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร 0 0
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หนา้ที ่44

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 34,000.00 -100 %

0 0 10,400.00 -100 %

          5,000.00 0 5,000.00 -100 %

     203,500.00 0 123,400.00

0 0 0 0 %

0 0 150,000.00 -100 %

0 0 240,000.00 -100 %

0 0 390,000.00

     203,500.00 0 513,400.00

674,000.00 611,600.00 620,000.00 -8.55 %

674,000.00 611,600.00 620,000.00

674,000.00 611,600.00 620,000.00

12,610,219.00 14,833,808.28 18,983,080.00

เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 800VA 2,400.00 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 383,500.00 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0 0

เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LEDขาวด า 5,100.00 0

ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและ

อาคารประกอบ

0 0

โครงการบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โรงเรียนเทศบาลตะโหมด

0 0

โครงการก่อสร้างก าแพง คสล.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะ

โหมด

304,000.00 0

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดตะโหมด 621,200.00 567,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 304,000.00 0

รวมงบลงทุน 687,500.00 0

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 14,535,908.50 18,763,960

รวมเงินอุดหนุน 621,200.00 567,000

รวมงบเงินอุดหนุน 621,200.00 567,000
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หนา้ที ่45

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 5,000.00 0 %

0 0 5,000.00 0 %

7,575.60 7,575.60 10,000.00 -100 %

7,575.60 7,575.60 20,000.00

7,575.60 7,575.60 20,000.00

7,575.60 7,575.60 20,000.00

14,300,530.67 16,554,878.21 20,785,080.00

396,823.87 378,556.33 978,120.00 5.43 %

5,400.00 7,048.50 5,400.00 0 %

        12,419.35 0 42,000.00 0 %

1,025,709.68 1,032,600.00 880,000.00 -75.45 %

113,967.74 114,733.33 120,000.00 -80 %

1,554,320.64 1,532,938.16 2,025,520.00

1,554,320.64 1,532,938.16 2,025,520.00

งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค

งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ

รวมงบด าเนินงาน 6,826.60 10,000

รวมงานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 6,826.60 10,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 6,826.60 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 6,826.60 10,000

ค่าไฟฟ้า 0 5,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 0 5,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 294,000.00 1,031,280

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

รวมแผนงานการศึกษา 16,392,075.41 20,568,160

แผนงานสาธารณสุข

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,495,851.61 1,318,680

รวมงบบุคลากร 1,495,851.61 1,318,680

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,076,806.45 216,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 119,645.16 24,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 5,400.00 5,400

เงินประจ าต าแหน่ง 0 42,000

งบด าเนินงาน
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 25,000.00 -20 %

49,980.00 64,320.00 60,000.00 -83.33 %

24,000.00 24,000.00 24,000.00 0 %

0 0 0 100 %

73,980.00 88,320.00 109,000.00

130,260.00 284,800.00 470,000.00 -97.87 %

0 0 2,000.00 0 %

12,436.00 18,023.00 50,000.00 -40 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

142,696.00 302,823.00 522,000.00

9,702.00 9,377.00 18,000.00 -33.33 %

1,950.00 7,026.00 18,000.00 -16.67 %

2,480.00 3,200.00 9,000.00 -44.44 %

9,205.00 7,500.00 18,000.00 -44.44 %

ค่าเช่าบ้าน 24,000.00 24,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 20,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 70,560.00 10,000

ค่าตอบแทน

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 130,100.00 10,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ 0 7,200

รวมค่าตอบแทน 94,560.00 61,200

รวมค่าใช้สอย 168,600.00 62,000

ค่าวัสดุ

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 10,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 10,000

ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน 0 2,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 38,500.00 30,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 1,426.00 5,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 15,070.00 10,000

วัสดุส านักงาน 9,120.00 12,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 1,280.00 15,000
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

9,200.00 18,400.00 27,000.00 0 %

32,537.00 45,503.00 90,000.00

249,213.00 436,646.00 721,000.00

0 8,000.00 0 0 %

0 5,500.00 0 0 %

0 10,000.00 0 0 %

17,000 0 0 0 %

7,500 0 0 0 %

0 21,950.00 0 0 %

24,500.00 45,450.00 0

24,500.00 45,450.00 0

1,828,033.64 2,015,034.16 2,746,520.00

          1,485.00

วัสดุคอมพิวเตอร์ 14,100.00 27,000

รวมค่าวัสดุ 40,996.00 69,000

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0

โต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ี 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

0

304,156.00 192,200

งบลงทุน

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA 0 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

งบด าเนินงาน

รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 1,800,007.61 1,510,880

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือชนิดLEDสี 0

เก้าอ้ีส านักงาน 0 0

ตู้เอกสารชนิดบานเล่ือนกระจก 2ช้ัน 0 0

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

รวมงบด าเนินงาน
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

        19,900.00 0 0 0 %

          5,977.00 0 5,000.00 0 %

0.00 9,910.00 20,000.00 0 %

        24,981.00 0 0 0 %

          6,560.00 0 0 0 %

0.00 25,400.00 35,000.00 0 %

0.00 1,854.00 5,000.00 0 %

58,903.00 37,164.00 65,000.00

58,903.00 37,164.00 65,000.00

160,000.00 160,000.00 160,000.00 0 %

160,000.00 160,000.00 160,000.00

160,000.00 160,000.00 160,000.00

218,903.00 197,164.00 225,000.00

2,046,936.64 2,212,198.16 2,971,520.00

โครงการรณรงค์และป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดต่อ 16,546.50 20,000

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 32,690.00 35,000

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและควบคุมสุนัขจรจัด 0 0

โครงการอบรมให้ความรู้และป้องกันการแพร่ระบาดโรคเอดส์

โครงการจัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 9,326.00 5,000

โครงการค่ายเยาวชนปลอดยาเสพติด 0 0

0 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

รวมงบด าเนินงาน 58,562.50 65,000

งบเงินอุดหนุน

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ 0 5,000

รวมค่าใช้สอย 58,562.50 65,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 2,018,570.11 1,735,880

แผนงานสังคมสงเคราะห์

รวมงบเงินอุดหนุน 160,000.00 160,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 218,562.50 225,000

อุดหนุนคณะกรรมการชุมชนโครงการพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข

160,000.00 160,000

รวมเงินอุดหนุน 160,000.00 160,000

ค่าใช้สอย

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบด าเนินงาน

หนา้ที ่48



หนา้ที ่49

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 10,000.00 -100 %

0 27,000.00 35,000.00 0 %

0 27,000.00 45,000.00

0 27,000.00 45,000.00

0 27,000.00 45,000.00

0 27,000.00 45,000.00

128,549.31 47,523.76 0 0 %

128,549.31 47,523.76 0

128,549.31 47,523.76 0

128,549.31 47,523.76 0

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ผู้สูงอายุ 62,500.00 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 95,500.00 35,000

แผนงานเคหะและชุมชน

รวมงบด าเนินงาน 95,500.00 35,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 95,500.00 35,000

โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 33,000.00 35,000

รวมค่าใช้สอย 95,500.00 35,000

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอตะโหมด 149,558.32 0

รวมเงินอุดหนุน 149,558.32 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

งานไฟฟ้าและประปา

งบเงินอุดหนุน

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 864,000

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

งบบุคลากร

รวมงบเงินอุดหนุน 149,558.32 0

รวมงานไฟฟ้าและประปา 149,558.32 0

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 96,000
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 0

0 0 0

0 0 0 100 %

0 0 0

        11,000.00 0 0 100 %

0 9,850.00 10,000.00 0 %

9,016.00 11,525.00 20,000.00 0 %

9,876.00 0 0 0 %

0 0 20,000.00 -100 %

55,966.98 40,316.05 80,000.00 -12.5 %

85,858.98 61,691.05 130,000.00

1,710.00 12,680.00 36,000.00 -44.44 %

        14,845.00 0 18,000.00 -44.44 %

3,444.20 56,210.00 72,000.00 -16.67 %

180,530.00 103,475.00 180,000.00 0 %

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 50,000

รวมงบบุคลากร 0 960,000

งบด าเนินงาน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 960,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการขยะอันตรายแลกไข่ 0 10,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 0 248,000

รวมค่าตอบแทน 0 50,000

ค่าใช้สอย

ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 335 20,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 60,570.00 70,000

รวมค่าใช้สอย 80,360.00 348,000

โครงการบ๊ิกคลีนน่ิงเดย์ 19,790.00 20,000

โครงการส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 0 0

โครงการรณรงค์คัดแยกขยะมูลฝอย 0 0

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 118,435.00 180,000

วัสดุก่อสร้าง 900 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 2,620.00 60,000
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 860 9,000.00 -44.44 %

200,529.20 173,225.00 315,000.00

286,388.18 234,916.05 445,000.00

0 9,000.00 0 0 %

0 36,500.00 0 0 %

0 0 40,000.00 -100 %

0 0 140,000.00 -100 %

0 45,500.00 180,000.00

0 45,500.00 180,000.00

286,388.18 280,416.05 625,000.00

414,937.49 327,939.81 625,000.00

0 0 0 100 %

รวมค่าวัสดุ 125,940.00 275,000

รวมงบด าเนินงาน 206,300.00 673,000

วัสดุการเกษตร 3,650.00 5,000

ครุภัณฑ์โรงงาน

เคร่ืองอัดฉีดล้างรถ 0 0

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

รถเข็นขยะ 0 0

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 206,300.00 1,633,000

บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์รถบรรทุกขยะแบบอัดท้าย 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์รถบรรทุกขยะแบบเปิด

ข้างเทท้าย

0 0

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 422,640

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบบุคลากร

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 355,858.32 1,633,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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หนา้ที ่52

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 0

0 0 0

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 20,000.00 0 %

0.00 19,750.00 10,000.00 100 %

0.00 10,000.00 10,000.00 100 %

120,000.00 19,100.00 43,000.00 179.07 %

120,000.00 48,850.00 83,000.00

120,000.00 48,850.00 83,000.00

120,000.00 48,850.00 83,000.00

120,000.00 48,850.00 83,000.00

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 5,000

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 422,640

รวมงบบุคลากร 0 422,640

โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 10,000.00 20,000

โครงการส่งเสริมศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาล

ต าบลตะโหมด

0 20,000

โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน 0 20,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 5,000

โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ผู้สูงอายุ 0 60,000

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 70,540.00 672,640

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รวมงบด าเนินงาน 70,540.00 250,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 70,540.00 672,640

โครงการอบรมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 60,540.00 120,000

รวมค่าใช้สอย 70,540.00 250,000

ค่าใช้สอย

งานกีฬาและนันทนาการ

งบด าเนินงาน
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

      149,981.00 0 150,000.00 -33.33 %

        38,720.00 0 0 0 %

      119,968.00 137,479.00 0 100 %

        87,325.00 199,730.00 100,000.00 -20 %

        19,125.00 0 110,000.00 -27.27 %

          9,540.00 0 5,000.00 100 %

424,659.00 337,209.00 365,000.00

424,659.00 337,209.00 365,000.00

424,659.00 337,209.00 365,000.00

        10,000.00 10,000.00 10,000.00 0 %

        20,870.00 0 20,000.00 0 %

0 78,649.00 0 0 %

0 99,734.00 95,000.00 -15.79 %

        25,300.00 0 5,000.00 200 %

          9,968.00 1,968.00 3,000.00 0 %

โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนต้านยาเสพติดเทศบาลต าบลตะโหมด 149,473.00 100,000
โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0.00 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬาส าหรับคนพิการ 10,000.00 10,000

โครงการส่งเสริมกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนเทศบาล 7,650.00 80,000

โครงการจัดกิจกรรมฉลองวันเด็กแห่งชาติ 129,873.00 120,000

โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬา 193,498.00 80,000

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 490,494.00 390,000

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน

รวมค่าใช้สอย 490,494.00 390,000

รวมงบด าเนินงาน 490,494.00 390,000

โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ 29,720.00 15,000

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 97,646.00 80,000

โครงการสืบสานกิจกรรมเดือนรอมฎอน 33,869.00 20,000

โครงการสืบสานประเพณีชักพระ 64,037.00 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการสืบสานการจัดงานเมาลิด 0 10,000

โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 1,968.00 3,000
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

66,138.00 190,351.00 133,000.00

66,138.00 190,351.00 133,000.00

0 0 0 100 %

0 0 0

0 0 0

66,138.00 190,351.00 133,000.00

490,797.00 527,560.00 498,000.00

2,024,047.74 2,114,420.00 2,389,320.00 -83.43 %

42,000.00 42,000.00 42,000.00 0 %

737,709.68 674,700.00 756,000.00 -100 %

81,967.74 74,966.67 84,000.00 -100 %

2,885,725.16 2,906,086.67 3,271,320.00

2,885,725.16 2,906,086.67 3,271,320.00

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา

รวมงบด าเนินงาน 227,240.00 128,000

งบเงินอุดหนุน

รวมค่าใช้สอย 227,240.00 128,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 717,734.00 568,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมงบเงินอุดหนุน 0 50,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 227,240.00 178,000

อุดหนุนงบประมาณด าเนินโครงการสืบสานประเพณีชักพระ 0 50,000

รวมเงินอุดหนุน 0 50,000

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 756,000.00 0

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,087,829.68 396,000

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร

ค่าตอบแทน

รวมงบบุคลากร 2,969,829.68 438,000

งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000.00 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,969,829.68 438,000
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หนา้ที ่55

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 2,000.00 0 %

42,000.00 40,000.00 60,000.00 0 %

        13,397.00 36,690.00 45,200.00 - 78.76 %

55,397.00 76,690.00 107,200.00

675,000.00 585,530.00 648,000.00 -100 %

0 0 2,000.00 -100 %

21,040.00 11,203.00 40,000.00 -25 %

0 0 0 100 %

68,217.00 136,792.00 200,000.00 -100 %

764,257.00 733,525.00 890,000.00

          7,229.00 9,000.00 15,000.00 66.67 %

      157,359.00 206,536.00 374,000.00 -100 %

            240.00 150 2,000.00 -50 %

        75,078.00 155,896.00 290,500.00 -100 %

        26,900.00 0 40,000.00 -100 %

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,860.00 2,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า

         33,503.00 9,600

รวมค่าตอบแทน 49,363.00 71,600

ค่าเช่าบ้าน 14,000.00 60,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

0 10,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 122,452.00 0

ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน 0 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 39,030.00 30,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 648,000.00 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

วัสดุงานบ้านงานครัว 570 1,000

วัสดุก่อสร้าง 55,583.06 0

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 6,400.00 0

วัสดุส านักงาน 15,490.00 25,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 130,403.00 0

รวมค่าใช้สอย 809,482.00 40,000

ค่าวัสดุ

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
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หนา้ที ่56

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

      134,120.00 58,481.00 90,000.00 -100 %

        11,480.00 2,126.00 103,000.00 -100 %

            470.00 644 10,000.00 -100 %

        22,000.00 42,600.00 60,000.00 0 %

434,876.00 475,433.00 984,500.00

1,254,530.00 1,285,648.00 1,981,700.00

          4,000.00 0 7,500.00 -100 %

        36,285.00 0 0 0 %

          9,000.00 0 0 0 %

          9,800.00 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 22,000.00 -100 %

0 0 10,000.00 -100 %

       59,085.00 0 39,500.00

       59,085.00 0 39,500.00

369,866.06 86,000

วัสดุการเกษตร 16,640.00 0

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 1,080.00 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 18,300.00 60,000

รวมค่าวัสดุ

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 125,400.00 0

จัดซ้ือเก้าอ้ีแบบมีล้อเล่ือน มีพนักพิง 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือรถจักรยานยนต์ 0 0

พ่วงข้างรถจักรยานยนต์ 0 0

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จัดซ้ือเคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม้ 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 18,350.00 0

รวมงบลงทุน 18,350.00 0

จัดเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้คบุ๊ค ส าหรับงานประมวลผล 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 15,950.00 0

เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA 2,400.00 0

รวมงบด าเนินงาน 1,228,711.06 197,600

งบลงทุน
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

   4,199,340.16 4,191,734.67 5,292,520.00

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0

0 0 0

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 2,112,600

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 756,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 4,216,890.74 635,600

งานก่อสร้าง

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 3,000

รวมงบบุคลากร 0 2,952,600

งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 84,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 2,952,600

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 0 648,000

รวมค่าตอบแทน 0 45,100

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า

0 42,100

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน 0 2,000
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 0 100 %

0 0 0

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0

0 0 0

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0 100 %

0 0 0

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 300,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 200,000

รวมค่าใช้สอย 0 850,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 1,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 0 10,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 0 120,000

วัสดุการเกษตร 0 65,000

วัสดุก่อสร้าง 0 228,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 40,000

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

เคร่ืองตบดิน 0 21,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

รวมค่าวัสดุ 0 764,000

รวมงบด าเนินงาน 0 1,659,100

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED สี 0 15,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 88,000

สว่านไฟฟ้า ไร้สาย 0 7,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองตัดคอนกรีต 0 45,000

ครุภัณฑ์โรงงาน
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ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 0 100 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 274,000.00 0 0 %

0 0 181,000.00 -100 %

0 0 0 0 %

0 0 0 100 %

221,149.00 36,000.00 0 0 %

0 0             5,000.00 0 %

221,149.00 310,000.00 186,000.00

221,149.00 310,000.00 186,000.00

221,149.00 310,000.00 186,000.00

4,420,489.16 4,501,734.67 5,478,520.00

โครงการก่อสร้างก าแพงเรียงหินคลองตะโหมดบริเวณนบ

เกาะเหรียง

277,000.00 0

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า คสล. ริมถนนอุทิศอุปถัมภ์ 82,000.00 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนนสายสุขาภิบาล1 ซอย2 0 117,000

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โครงการขุดลอกคูระบายน้ า หนองโต๊ะโหล่ง – ท่าน้ าตก 0 35,000

โครงการฝังท่อระบายน้ าคสล.ถนนสายสุขาภิบาล3ซอย3 38,900.00 0

โครงการบุกเบิกถนนสายบ้านนายสุดแสน-หนองแม่ใหญ่ 0 0

โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านออก-ท่าน้ าออก 0 0

รวมงบลงทุน 494,900.00 245,000

รวมงานก่อสร้าง 494,900.00 4,856,700

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) 0 5,000

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 494,900.00 157,000

โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 97,000.00 0

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)

งานส่งเสริมการเกษตร

งบลงทุน

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,711,790.74 5,492,300

แผนงานการเกษตร
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หนา้ที ่60

ปี 2561 ปี 2563 ปี 2564ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ประมาณการรายจ่ายจริง

0 0 260,000.00 -100 %

0 0 260,000.00

0 0 260,000.00

0 0 260,000.00

0 0 20,000.00 -50 %

0 0 0 100 %

0 0 20,000.00

0 0 20,000.00

0 0 20,000.00

0 0 280,000.00

45,682,771.30 47,951,859.81 57,860,000.00

0

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

รวมงานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 19,796.00 30,000

รวมแผนงานการเกษตร 19,796.00 30,000

รวมค่าใช้สอย 19,796.00 30,000

รวมงบด าเนินงาน 19,796.00 30,000

โครงการค่ายเยาวชนรักษ์ส่ิงแวดล้อม 19,796.00 10,000

โครงการส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

0 20,000

รวมทุกแผนงาน 48,485,122.52 58,728,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบด าเนินงาน

รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 0

โครงการก่อสร้างก าแพงกันดินเรียงหินใหญ่ในล าคลอง 0 0

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0
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หน้าที่ 61 

หน้าที่ 61 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

เทศบาลต าบลตะโหมด 
อ าเภอตะโหมด   จังหวัดพัทลุง 

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 58,728,000 บาท แยกเป็น 
แผนงานงบกลาง 

งบกลาง รวม 12,301,000 บาท 

 งบกลาง รวม 12,301,000 บาท 

  งบกลาง รวม 12,301,000 บาท 

  ค่าช าระหนี้เงินกู ้ จ านวน 413,000 บาท 

  

  เพื่อช าระหนี้เงินต้น เงินกู้ ก.ส.ท. ส าหรับปรับปรุงก่อสร้างระบบ
ผลิตน้ าประปาผิวดิน ตามสัญญากู้เงินเลขที่ 905/63/2554 ลงวันที่ 
8 เมษายน 2554 งวดประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2565 (ปีที่ 9) 

   

  ค่าช าระดอกเบี้ย จ านวน 95,000 บาท 

  

  เพื่อช าระดอกเบี้ย เงินกู้ ก.ส.ท. ส าหรับปรับปรุงก่อสรา้งระบบผลติ
น้ าประปาผิวดิน ตามสัญญากู้เงินเลขที่  905/63/2554 ลงวันที่              
8 เมษายน 2554 งวดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ปีที่ 9) 

   

  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 260,000 บาท 

  

  เพื่ อจ่ ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงาน
จ้าง เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ
กฎกระทรวงก าหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม พ.ศ.
2556 และระเบียบ หนังสือสั่ งการ  แนวทางปฏิบัติอื่ น  ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง 

หมายเหตุ : เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรให้เป็นค่าใช้จ่ายด้าน
บุคลากรท้องถ่ิน มิต้องน ามาค านวณเป็นภาระค่าใช้จ่ายตาม 
มาตรา35 แห่ง พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2542 โดยประมาณการรายจ่าย จ านวน 26,520บาท จึงน าค านวณ
เป็นภาระค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรท้องถ่ิน จ านวน 233,480บาท 
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  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 13,000 บาท 

  

  เพื่ อจ่ าย เป็ น เ งิ นสมทบกองทุน เ งิ นทดแทน  เป็ น ไปตาม
พระราชบัญญัติเงินทดแทน(ฉบับที่  2)พ.ศ.2561และระเบียบ
หนังสือสั่งการ แนวทางปฏิบัติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

  เงินสนบัสนุนงบประมาณรายจ่ายกจิการประปา จ านวน 1,494,200 บาท 

  

  เพื่อตั้งจ่ายเป็นเงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายเฉพาะกิจการ 
ให้กับ กิจการการประปาของเทศบาลต าบลตะโหมด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563  

   

  เบี้ยยังชีพผู้สงูอายุ จ านวน 7,200,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ให้กับผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและ
ได้ข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับเทศบาลฯไว้แล้ว  ตาม
แนวทางเงินอุดหนุนโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่
ผู้สูงอายุ เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564   

   

  เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 1,700,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพความพิการ ให้กับผู้ที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดได้แสดงความจ านงโดยขอข้ึนทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ย
ความพิการไว้กับเทศบาลฯแล้ว เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริม
การปกครองท้ อ ง ถ่ิน  ด่ วนที่ สุ ด  ที่  มท  0810.6/ว  1430 ล ง
วันที่ 6 กรกฎาคม 2564   

   

  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ จ านวน 28,800 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับ
รองและท าการวินิจฉัยแล้ว และรายได้ไม่เพียงต่อการยังชีพ หรือ
ถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง
ตนเองได ้โดยจ่ายเบี้ยยังชีพรายเดือนอัตราคนละ 800 บาท ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนฯ อัตราเดือนละ 500 บาทต่อคนต่อเดือน และ
เทศบาลฯสมทบคนละ 300 บาทต่อคนต่อเดือน เป็นไปตาม
หนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/
ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564   
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  เงินส ารองจ่าย จ านวน 100,000 บาท 

  

  เงินส ารองจ่ายเป็นรายจ่ายที่ตั้งไว้เพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณ
ภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณ
ภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม 

   

  รายจ่ายตามข้อผูกพัน    

   ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชน
ได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น, สัญญาณไฟจราจร
, สามเหลี่ยมหยุดตรวจ,ป้ายจราจร,กระจกโค้งจราจร, กระบองไฟ
จราจร, กรวยจราจร,แผงกั้นจราจร,แผงพลาสติกใส่น้ า เสาล้มลุก
จราจร, เสื้อจราจร, ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ในหมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต ประเภท
ค่าปรับผู้กระท าผิดตามกฎหมายว่าด้วยจราจรทางบก ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่28 มิถุนายน
2562 

   

   เงินบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย จ านวน 37,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ในอัตรา
ร้อยละ1/6 ของรายรับจริงปีที่ผ่านมาไม่รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงิน
สะสม  เ งิ นอุ ดหนุนทุกประ เภท  ( ร ายรั บจริ ง  ปี  2563 คือ 
22,045,057.24 x 0.00167เท่ากับ 36,815.25 บาท) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน เกี่ยวกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ.2555 

   

   เงินสมทบกองทุนบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) จ านวน 810,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน ตั้งจ่ายในอัตราร้อยละสามของประมาณการรายรับทุก
ประเภท ยกเว้นประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงิน
อุดหนุน 
- พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ ข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ท้ อ ง ถ่ิ น  พ . ศ . 2563 , ห นั ง สื อ ก ร ะทร ว ง มห าด ไทย  ด่ วน
ที่สุด ที่  มท 0808.5/ว6038 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2563 ,หนังสือ
ส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ ส่วนท้องถ่ิน กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท0808.5/ว31 ลงวันที่ 21ตุลาคม 
2563 

   เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลต าบลตะโหมด  โดย
ยึ ดหลั กความ เป็นหุ้นส่วนการพัฒนา  โดยประชาชนออม
1 ส่วน อปท.1 ส่วน รัฐบาล 1 ส่วน ทั้งนี้เทศบาลต าบลตะโหมด
พิจารณาสมทบงบประมาณตามฐานะการคลัง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/
ว 2502  ลง วันที่ 20 สิ งหาคม2553 และ เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4295 ลงวันที่ 3
สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน  (พ.ศ.2561-2565 เพิ่ ม เติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่2/2563 หน้าที่ 53 ล าดับที่ 4 

   

   เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพทอ้งถ่ิน จ านวน 100,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตามสัดส่ วน
ระบบหลักประกันสุขภาพ ระดับท้องถ่ินจ านวนไม่น้อยกว่า ร้อย
ละ 50 ของเงินอุดหนุนที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่2) พ.ศ.2563 

  เงินช่วยพิเศษ    

   เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าท าศพของ ข้าราชการ/พนักงานที่เสียชีวิต
ในขณะปฏิบัติหน้าที่ 

   

   เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง จ านวน 2,500 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าท าศพของลูกจ้างประจ าที่เสียชีวิตในขณะ
ปฏิบัติหน้าที่ 

   

   เงินช่วยค่าท าศพลูกจ้างประจ า จ านวน 2,500 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าท าศพของพนักงานจ้างที่เสียชีวิตในขณะ
ปฏิบัติหน้าที่ 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

งานบริหารท่ัวไป รวม 9,209,320 บาท 

 งบบุคลากร รวม 7,359,600 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

  เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 695,520 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของ นายกเทศมนตรีต าบลตะโหมด และรอง
นายกเทศมนตรีต าบลตะโหมด 2 ต าแหน่ง 

หมายเหตุ : ประเภทเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) เป็นไปตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และ
ประ โยชน์ตอบแทนอย่ า งอื่ น ของนายก เทศมนตรี   รอง
นายกเทศมนตรี   ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  

   

  ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง ของนายกเทศมนตรี
ต าบลตะโหมด และรองนายกเทศมนตรีต าบลตะโหมด 2 ต าแหน่ง 

   

  ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ของนายกเทศมนตรีต าบลตะ
โหมด และรองนายกเทศมนตรีต าบลตะโหมด 2 ต าแหน่ง 

   

  
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 198,720 บาท 

  

  เ พื่ อ จ่ าย เป็ น เ งิ น ค่ า ตอบแทน  ขอ ง  ต า แห น่ ง เ ลขานุ ก าร
นายกเทศมนตรีฯ และ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ 

   

  
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จ านวน 1,490,400 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ของประธานสภาเทศบาลต าบลตะโหมด,
รองประธานสภาเทศบาลต าบลตะโหมด และสมาชิกสภาเทศบาล
ต าบลตะโหมด 
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  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,734,960 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 4,002,960 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 9 อัตรา  ครบทั้ง 12 เดือน ให้กับปลัดเทศบาล,
รองปลัดเทศบาล,หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล,นักจัดการงานทั่วไป
,นักทรัพยากรบุคคล,นักวิเคราะห์นโยบายและแผน,นักจัดการงาน
ทะเบียนและบัตร,นิติกร,เจ้าพนักงานทะเบยีน  ตามแผนอัตราก าลงั 
3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 -2566 ปฏิบัติงานส านัก
ปลัดเทศบาล 

   

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 84,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่ได้รับ
อยู่ โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้กับปลัดเทศบาล นักบริหารงาน
ท้องถ่ินระดับกลาง 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพัทลุง 
เรื่ องก าหนดหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาลได้รับเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนลงวันที่  26 พฤษภาคม 2547
และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2556 ลงวันที่ 23 กันยายน 2556 และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพัทลุง  เรื่อง 
ห ลั ก เ กณฑ์ แล ะ เ งื่ อ น ไข เ กี่ ย วกั บบริห า ร ง านบุ คคลของ
เทศบาล (แก้ไขเพิ่มเติม) ลงวันที่28เมษายน 2559 

   

  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 168,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับ
เงินประจ าต าแหน่ง ตามบัญชีอัตราที่ก าหนดครบทั้ง12เดือน ให้กับ
นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับกลาง(ปลัดเทศบาล),นักบริหารงาน
ท้องถ่ิน ระดับต้น (รองปลัดเทศบาล),นักบริหารงานทัว่ไป ระดับต้น
(หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล) 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 432,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามอัตราที่ก าหนดครบทั้ง
12 เดือน ให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 4 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
ส านักปลัดเทศบาล 

   

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 48,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิ
ได้รับ  ให้กับพนักงานจ้างทั่ วไป  จ านวน 4 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
ส านักปลัดเทศบาล 

   

 งบด าเนินงาน รวม 1,687,720 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 252,300 บาท 

  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษ,ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
,ค่าป่วยการให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.),ค่า
สมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ ,ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ,ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
สอบสวนทางวินัย,ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในการเลือกตัง้
, เงินรางวัลและค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รายการอื่น ๆ  ที่สามารถเบิกจ่ายได้
ตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ฯลฯ ที่ก าหนดให้
ปฏิบัติได ้

   

  ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 8,500 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้กับคณะกรรมการ   อนุกรรมการ
ประจ าสภา เทศบาลต าบลตะโหมด  เป็ น ไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์
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ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม  และ จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมอืน่ ๆ  ที่สามารถเบิกจา่ย
ได้ตามที่มี กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ฯลฯ ที่ก าหนดให้
ปฏิบัติได ้

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้กับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้างของเทศบาล หรือผู้มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ เบิกจ่ ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

   

  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 174,000 บาท 

  

  เพื่ อจ่ าย เป็น ค่าเ ช่ าบ้ าน  ให้ กั บพนักง าน เทศบาลที่ มี สิท ธิ
ได้รับ เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ.2562 และตามหนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 54,800 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานเทศบาลที่
มีสิทธิได้รับ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว4522 ลงวันที่ 9สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2563 
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  ค่าใช้สอย รวม 648,420 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 180,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ
,ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเ ข้าปกหนังสืองานของ
เทศบาล เช่น แผนพัฒนาท้องถ่ิน, เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย,
รายงานผลการด าเนินงาน และเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ , ค่าจ้าง
เหมาการจ้างเอกชนจัดท าของหรือการบริการ ,ค่าเช่าทรัพย์สิน
, ค่าจ้างเหมาจัดท า ดูแลและปรับปรุงเว็บไซค์ของเทศบาลฯ ,
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ,ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
ตามค าพิพากษา , ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก , ค่าจ้างแรงงาน
ราษฎรกรณีด าเนินงานเอง,ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท า
เพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน หรือป้าย
อื่น ๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง,ค่าติดตั้งไฟฟ้า ประปาเพื่อใช้
ในราชการ ฯลฯ ,ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตั้ง
โทรศัพท์ , ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณ ต่าง ๆ และรายจ่ายอื่นใดใน
ลักษณะรายจ่ายดังกล่าวตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการก าหนด 
-เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มี
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ 
หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 

   

  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 90,000 บาท 

  

  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี ้
- ค่ารับรอง  
เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าเช่าห้อง
ประ ชุม  และ ค่า ใ ช้จ่ ายอื่ น  ๆ  ที่ จ า เป็ น  ในการจั ดประ ชุม
ร า ช ก า ร  เ ช่ น  ก า ร ป ร ะ ชุ ม ภ า ย ใ น ห น่ ว ย ง า น  ก า ร
ประชุม คณะกรรมการต่าง ๆ  การประชุมประชาคม และการ
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รับรองส าหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือ
เยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือ
ตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน การ
มอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และ
เป็นไปตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การ ก าหนด 
- ค่าเลี้ยงรับรอง  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้อง ถ่ิน  หรือ
คณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการที่ ได้ รับแต่ งตั้ งตาม
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือการ
ประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินหรือกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชนหรือส่วนราชการต่าง ๆ เช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่มต่าง ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และ
เป็นไปตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การ ก าหนด 
- ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี/ราชพิธี  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับงานรัฐพิธี/ราชพิธี  กิจกรรมปกป้อง
สถาบันส าคัญของชาติ กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา  เช่น เฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
ห า ว ชิ ร า ล ง ก ร ณ  พ ร ะ ว ชิ ร เ ก ล้ า เ จ้ า อ ยู่ หั ว  , เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ  พระ
บรมราชินี , วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร และวันพ่อแห่งชาติ  ฯลฯ โดยเป็นค่าจัดและตกแต่ง
ส ถ า น ที่  ค่ า จั ด ท า สื่ อ ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์  ค่ า พ ร ะ บ ร ม
สาทิศลักษณ์ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่
สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบฯ 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 ,ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใ ช้จ่ายการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และเป็นไป
ตามที่ มี กฎหมาย ระเบียบ ข้อบั ง คับ  ค าสั่ งหรือหนังสือสั่ ง
การ ก าหนด 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน  (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่  
172 ล าดับที่ 31 
ทั้งนี้ให้สามารถเบิกจ่ายเฉลี่ยรวมได้ทุกรายการใน รายจ่ายเกี่ยวกับ
การรับรองและพิธีการ 

  
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

   ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหรือค่าสินไหมทดแทน กรณีที่เกิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรของเทศบาลต่อบุคคลภายนอกหรือ
หน่วยงานอื่น 

   

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 133,420 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรของผู้บริหารท้องถ่ิน  สมาชิกสภาท้องถ่ิน  
พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างและพนักงานจ้างของเทศบาล ตลอดจนผู้
ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้เทศบาล เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง,ค่าพาหนะ,ค่าเช่าที่พัก,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน
,ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ,ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ และ
รายจ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมและเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 
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   ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้งของเทศบาลต าบลตะโหมด
ตามรายการจ่าย เช่นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าจัดพิมพ์แบบพิมพ์ ค่า
เช่า ค่าเครื่องเขียน ค่าจัดท าป้ายประกาศต่าง ๆ และรายการ
จ่าย อื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในการจัดการเลือกตั้งตามแนวทางที่
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการก าหนด และเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
เพื่อให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองใน
การเลือกตั้ง สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ฯลฯ ตามความเหมาะสม 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว
4149 ลงวันที่ 19 กรกฎาคมคม2564 และหนังสืออื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563 หน้าที่ 33 ล าดับที่ 32 

   

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 80,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของของผู้บริหาร
ท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล ตลอดจนผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้
เทศบาล 
- เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

   โครงการบูรณาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและแผนชุมชน จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการบูรณาการแผนพัฒนา
ท้องถ่ินและแผนชุมชน เช่น กิจกรรมการประชุมชุมชน กิจกรรม
การจัดท าแผนชุมชน กิจกรรมการประชาคมท้องถ่ิน การประชุม
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่สามารถเบิกจ่ายได้ 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนและ
ประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอ าเภอและต าบล พ.ศ.2562 
, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคณะกรรมการชุมชนของ
เทศบาล พ.ศ.2564 , ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 ,ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และ หนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  174 
ล าดับที่ 34 

   โครงการอบรมตามหลักประมวลจริยธรรม จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมตามหลัก
ประมวลจริยธรรม โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการขอใช้
สถานที่ ค่าใช้จ่ายตกแต่งสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด - ปิด ค่าวัสดุ
เ ค รื่ อ ง เ ขี ย น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ์ ใ น ก า ร อ บ ร ม  ค่ า ส ม น า คุ ณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ กฎหมาย
ก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  168 
ล าดับที่ 20 

   

   โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลฯ โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการขอใช้สถานที่ ค่าใช้จ่ายตกแต่งสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิด-ปิด ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ในการอบรม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นที่
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จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ กฎหมาย
ก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  166 
ล าดับที่ 14 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ   ปฏิบัติตามหนังสือ  กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  ค่าวัสดุ รวม 237,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น หนังสือ,เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
,ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก,เก้าอี้พลาสติก,ตรายาง,กระดาษ,ดินสอ,
ปากปา, น้ ายาลบค าผิด,เทปกาว,ลวดเย็บกระดาษ,ซองเอกสาร
,ตลับผงหมึก,น้ าหมึกปรินท์,แฟ้ม,แบบพิมพ์,ธงชาติ,สมุดประวัติ
พนักงาน, สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซือ้,น้ าดื่มส าหรบับริการประชาชนใน
ส านักงาน ,พวงมาลัย , พวงมาลา ,พานพุ่ม ,กรวยดอกไม้ ฯลฯ 

หมายเหตุ :  ตัวอย่างการจ าแนกประเภทวัสดุทุกประเภทให้
พิ จ า ร ณ า ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน,ขาต้ังไมโครโฟน
,เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า,โทรโข่ง,ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ
,ฟิวส์,เทปพันสายไฟฟ้า,สายไฟฟ้า,หลอดไฟฟ้า,ปลั๊กไฟฟ้า,ดอก
ล าโพง,แผงวงจร ฯลฯ  
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  วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ ,กระทะ,กะละมัง,
ตะหลิว,แก้วน้ า,ถ้วยชาม,แก้วน้ า,จานรอง, ถาด,ช้อนส้อม,ถัง,เตา
ไฟฟ้า,กระติกน้ าร้อน,กระติกน้ าแข็ง,สายยางฉีดน้ า,ถังขยะแบบขา
ตั้ง,ถังขยะแบบล้อลาก,หม้อไฟฟ้า,กระทะไฟฟ้า, ผงซักฟอก,สบู่,
น้ ายาดับกลิ่น,แปรง,ไม้กวาด,ผ้าปูโต๊ะ,วัสดุประกอบอาหาร, อาหาร
ส าเร็จรูป ฯลฯ 

   

  วัสดุก่อสร้าง จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ ต่างๆ,ค้อน,คีม,จอบ, เลื่อย,โถ
ส้วม, อ่างล้างมือ,ทราย,ปูนซีเมนต์,กระเบื้อง,อิฐหรือซีเมนต์บล็อก
,สี,แปรงทาสี,สังกะสี,ตะปู,เหล็กเส้น,ยางมะตอยส าเร็จรูป,แผ่นดิน
เหนียวสังเคราะห์,ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา,ท่อน้ าต่างๆ,ท่อน้ า
บาดาล ฯลฯ  

   

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 40,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไขควง,ประแจ,แม่
แรง,กุญแจปากตาย,คีมล็อค,ยางรถยนต์และจักรยานยนต์,น้ ามัน
เบรก,น๊อตและสกรู,ฟิล์มกรองแสง,เบาะรถยนต์,เบรก,ครัช,หม้อน้ า
,หัวเทียน,แบตเตอรี่,สายไฮดรอลิค ฯลฯ  

   

  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก็สหุงต้ม,น้ ามัน
ดี เ ซ ล ,น้ า มั น เ บน ซิ น ,น้ า มั น จ า ร บี ,น้ า มั น เ ค รื่ อ ง  ,น้ า มั น
เกียร์,น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   

   

  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เ ช่น ส าลี ,
ผ้าพันแผล,ยาและเวชภัณฑ์,แอลกอฮอล์, เคมีภัณฑ์,น้ ายาต่าง ๆ,ถุง
มือ,หน้ากากอนามัย,ทรายอะเบท,น้ ายาพ่นหมอกควัน ก าจัดยุง ,
คลอรีน สารส้ม ,ชุดป้องกันเช้ือโรค(แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ  

   

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น เลนส์ซูม,ขาต้ังกล้อง ,
กระเป๋ าใส่กล้อง ถ่ายรูป  , ป้ ายแจ้ ง เตือนแบบล้อลาก ,ป้าย
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ประชาสัมพันธ์,พู่กัน,ส,ีเมมโมรี่การ์ด,รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการ
ล้าง อัดขยาย ,ภาพถ่ายดาวเทียม ,เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ  

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ,เทปบันทึกข้อมูล ,ตลับผงหมึกส าหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,หน่วยประมวลผล
,ฮาร์ดดิสไดร์ฟ,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์,เมนบอร์ด,เมมโมรี่
ชิป เช่น RAM,เมาส์,แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์,เครื่องอ่านและบันทกึ
ข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์  แบบฮาร์ดดิสต์ ฯ ,เราเตอร์
(Router) ฯลฯ และให้หมายรวมถึงรายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท  

   

  วัสดุการศึกษา จ านวน 2,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา เช่น กระดานไวท์บอร์ด , ปากกาไวท์
บอร์ด ฯลฯ  

   

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 550,000 บาท 

  ค่าไฟฟ้า จ านวน 340,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า ค่ากระแสไฟฟ้าเกินสิทธิของ อาคาร
ส านักงานและอาคารประกอบทั้งหมด , ตลาดสดเทศบาล , ซุ้ม
เฉลิมพระเกียรติ , ระบบเสียงตามสาย และสถานที่อื่น ๆ  ที่เป็น
อ านาจหน้าที่ หรืออยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลต าบลตะ
โหมด 

   

  ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐานในส านักงาน  ค่าโทรศัพท์
สายตรงห้องนายกเทศมนตรีฯ  ค่าโทรศัพท์งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยและตามสถานที่อื่น ๆ ที่เป็นอ านาจหน้าที่ หรืออยู่ใน
ความรับผิดชอบของเทศบาลต าบลตะโหมด และให้หมายรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับ
การใช้บริการ เช่น ค่าเช่า ค่าเช่าเครื่อง เลขหมายโทรศัพท์ ค่า
บ ารุงรักษาสาย ฯลฯ 
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  ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าไปรษณีย์,ค่าธนาณัต,ิค่าดวงตรา
ไปรษณียากร,ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์,ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) ฯลฯ 
 -ทั้ งนี้  ให้สามารถเบิกจ่ายค่าบริการไปรษณีย์ได้โดยส านัก
ปลัดเทศบาล หรือกองคลัง หรือส่วนราชการอื่น  ๆ  ในสังกัด
เทศบาลต าบลตะโหมดทีม่ีความจ าเปน็ต้องช าระค่าบริการไปรษณีย์
สามารถเบิกจ่ายได้ 

   

  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 180,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต รวมถึง
อินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่น  ๆ  เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็น
ต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ 

   

 งบลงทุน รวม 140,000 บาท 

  ค่าครุภัณฑ์ รวม 140,000 บาท 

  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ    

   รายการค่าติดต้ังระบบเสียงตามสายของเทศบาลต าบลตะโหมด จ านวน 140,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งขยายระบบเสียงตามสายของ
เทศบาลต าบลตะโหมด ให้ครอบคลุมในเขตพื้นที่เทศบาลต าบล       
ตะโหมด  โดยด าเนินการติดตั้งล าโพง 9 ตัว,ชุดเครื่องขยายเสียง
พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง 1 ชุด,ความยาวสายไม่น้อยกว่า 2,000 เมตร 
รายละเอียดอื่น ๆ เป็นไปตามที่เทศบาลต าบลตะโหมดก าหนด 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  165 
ล าดับที่ 9 และ หน้าที่ 207 ล าดับที่ 26 
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 งบเงินอุดหนุน รวม 22,000 บาท 

  เงินอุดหนุน รวม 22,000 บาท 

  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน    

   
โครงการสนับสนุนงบประมาณศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอตะโหมด 

จ านวน 22,000 บาท 

  

  อุดหนุนเทศบาลต าบลเขาหัวช้าง  อ า เภอตะโหมด จั งหวัด
พัทลุง เพื่อด าเนินโครงการสนับสนุนงบประมาณศูนย์ปฏิบัติการ
ร่ วม ในการ ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน อ าเภอตะโหมด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้ อ ง ถ่ิน  พ .ศ . 2560 และที่ แก้ ไข เพิ่ ม เ ติ ม  ( ฉบับที่  2)  พ .ศ .
2561 แ ล ะ  ป ร ะ ก า ศ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง
ท้องถ่ิน เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน  ลง
วันที่ 11 ตุลาคม 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
- เ ป็ น ไ ป ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถ่ิ น  ( พ . ศ . 2561-
2565) แก้ไข เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่5/2564 หน้าที่ 29 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

งานบริหารงานคลัง รวม 3,816,080 บาท 

 งบบุคลากร รวม 3,218,880 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,218,880 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 3,056,880 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 9 อัตรา ครบทั้ง 12 เดือน ให้กับผู้อ านวยการกอง
คลัง ,นักวิชาการคลัง , นักวิชาการพัสดุ, เจ้าพนักงานธุรการ, เจ้า
พนักงานการเงินและบญัชี ,เจ้าพนักงานพัสดุ  2 อัตรา,เจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้  2 อัตรา ตามแผนอัตราก าลั ง  3 ปี  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงานกองคลัง 

   

  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับ
เงินประจ าต าแหน่ง ตามบัญชีอัตราที่ก าหนดครบทั้ง 12 เดือน
ให้กับนักบริหารงานการคลัง ระดับต้น(ผู้อ านวยการกองคลัง) 

   

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามอัตราที่ก าหนดครบทั้ง  
12 เดือน ให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
กองคลัง 

   

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้างที่มีสิทธิ
ได้รับให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ตามแผนอัตราก าลงั 
3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564–2566 ปฏิบัติงานกองคลัง 
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 งบด าเนินงาน รวม 597,200 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 144,200 บาท 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้กับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้างของเทศบาล หรือผู้มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ เบิกจ่ ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

   

  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 72,000 บาท 

  

  เพื่ อจ่ าย เป็น ค่าเ ช่ าบ้ าน  ให้ กั บพนักง าน เทศบาลที่ มี สิท ธิ
ได้รับ เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ขอ ง ข้ า ร าชก า ร ส่ วนท้ อ ง ถ่ิ น  ( ฉบั บที่  4)  พ . ศ . 2562 แล ะ
ระเบียบ หนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 69,200 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานเทศบาล ที่
มีสิทธิได้รับ เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0809.3/
ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารงุ
การศึกษาและค่าเล่าเรียน และ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เ งิ น ส วั ส ดิ ก า ร เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ศึ ก ษ า บุ ต ร พ นั ก ง า น ส่ ว น
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 

   

  ค่าใช้สอย รวม 325,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็น รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา
บริการ ,ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสืองานของ
เทศบาล และเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ ,ค่าจ้างเหมาการจ้างเอกชน
จัดท าของหรือการบริการ ,ค่าเช่าทรัพย์สิน ,ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ,
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ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา,ค่าจ้าง
เหมาบุคคลภายนอก ,ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีด าเนินงานเอง ,
ค่ า จ้ า ง เหมาที่ มี ลั กษณะการจ้ า งท า เพื่ อ ให้ ไ ด้ ม าซึ่ ง ป้ าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน หรือป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มีลักษณะเปน็
สิ่งก่อสร้าง ,ค่าติดตั้งไฟฟ้า ประปาเพื่อใช้ในราชการ ฯลฯ , ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ต่าง ๆ และรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่าย
ดังกล่าวตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การก าหนด 
-เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28พฤษภาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มี
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ งหรือหนังสือสั่ง
การ หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 

  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าเช่าห้อง
ประ ชุม  และ ค่า ใ ช้จ่ ายอื่ น  ๆ  ที่ จ า เป็ น  ในการจั ดประ ชุม
ราชการ  เ ช่น  การประ ชุมภายในหน่ วยงาน  การประ ชุม
คณะกรรมการต่าง ๆ การประชุมประชาคม และการรับรองส าหรบั
กรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร
ปกครองส่วนท้อ ง ถ่ินหรือกรณีการตรวจเยี่ ยมหรือตรวจ
ราชการ เป็นต้น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2562และเป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกร าชอ าณาจั ก ร  ขอ ง ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถ่ิ น  ส ม า ชิก ส ภา
ท้ อ ง ถ่ิน  พนัก ง าน เทศบาล  ลู กจ้ า งและพนัก งานจ้ า งของ
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เ ทศบาล  ตลอดจนผู้ที่ เทศบาลสั่ ง ให้ ไปปฏิบัติ ราชการให้
เทศบาล และได้ก าหนดให้เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
จากเทศบาล เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเ ช่าที่
พั ก  ค่ าบริ ก ารจอดรถ  ณ ท่ าอากาศยาน ค่าผ่ านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  และ
รายจ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน และตามกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ของของผู้บริหาร
ท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล ตลอดจนผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้
เทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได ้

   

   โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 160,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าวัสดุ
เครื่องเขียน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562,
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2550,ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการด าเนินการตามพระราชบัญญัติภาษี
ที่ ดิ น แ ล ะ สิ่ ง ป ลู ก ส ร้ า ง  พ . ศ . 2562  พ . ศ . 2562,ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.3/ว 0107 ลงวันที่ 8 
มกราคม 2561 และหนังสืออื่น ๆ ที่ก าหนด 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) เพิ่ ม เ ติ ม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563 หน้าที่ 32 ล าดับที่ 5 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ   ปฏิบัติตามหนังสือ  กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  ค่าวัสดุ รวม 128,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น หนังสือ,เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
,ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก,เก้าอี้พลาสติก, ตรายาง,กระดาษ,ดินสอ,
ปากปา, น้ ายาลบค าผิด,เทปกาว,ลวดเย็บกระดาษ,ซองเอกสาร
,ตลับผงหมึก,น้ าหมึกปรินท์,แฟ้ม,แบบพิมพ์,ธงชาติ,สมุดประวัติ
พนักงาน, สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซือ้,น้ าดื่มส าหรบับริการประชาชนใน
ส านักงาน ,พวงมาลัย , พวงมาลา ,พานพุ่ม ,กรวยดอกไม้ ฯลฯ 

หมายเหตุ : ตัวอย่างจ าแนกประเภทวัสดุแต่ละประเภท พิจารณา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 2,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไขควง,ประแจ,แม่
แรง,กุญแจปากตาย,คีมล็อค,ยางรถยนต์และจักรยานยนต์,น้ ามัน
เบรก,น๊อตและสกรู,ฟิล์มกรองแสง,เบาะรถยนต์,เบรก,ครัช,หม้อน้ า
,หัวเทียน,แบตเตอรี่,สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

   

  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก็สหุงต้ม,น้ ามัน
ดี เ ซ ล ,น้ า มั น เ บ น ซิ น ,น้ า มั น จ า ร บี ,น้ า มั น เ ค รื่ อ ง ,น้ า มั น
เกียร์,น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
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  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น เลนส์ซูม,ขาต้ังกล้อง ,
กระเป๋ าใส่กล้อง ถ่ายรูป  , ป้ ายแจ้ ง เตือนแบบล้อลาก ,ป้าย
ประชาสัมพันธ์,พู่กัน,ส,ีเมมโมรี่การ์ด,รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการ
ล้าง อัดขยาย ,ภาพถ่ายดาวเทียม ,เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ 

   

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 70,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ,เทปบันทึกข้อมูล ,ตลับผงหมึกส าหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,หน่วยประมวลผล
,ฮาร์ดดิสไดร์ฟ,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์,เมนบอร์ด,เมมโมรี่
ชิป เช่น RAM,เมาส์,แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์,เครื่องอ่านและบันทกึ
ข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์  แบบฮาร์ดดิสต์ ฯ ,เราเตอร์
(Router) ฯลฯ และให้หมายรวมถึงรายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320 บาท 

 งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 355,320 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 355,320 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 1 อัตรา ครบทั้ง 12 เดือน ให้กับนักวิชาการ
ต ร ว จ ส อ บภ า ย ใ น  ต า ม แผ นอั ต ร า ก า ลั ง  3 ปี  ป ร ะ จ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564-2566 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 330,360 บาท 

 งบบุคลากร รวม 296,760 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 296,760 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 296,760 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 1 อัตรา ครบทั้ง 12 เดือนให้กับเจ้าพนักงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามแผนอัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 -2566 ปฏิบัติงานส านักปลัดเทศบาล  งาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   

 งบด าเนินงาน รวม 33,600 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 33,600 บาท 

  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 28,800 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาลที่มสีิทธิได้รับ เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
และตามหนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,800 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานเทศบาล ที่
มีสิทธิได้รับ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารงุ
การศึกษาและค่าเล่าเรียน และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2563 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,980,940 บาท 

 งบบุคลากร รวม 1,028,040 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,028,040 บาท 

  ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 308,040 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า เงินปรับปรุงเงินค่าจ้างประจ าปี
ตามอัตราที่ก าหนด ครบทั้ง 12 เดือน ให้กับลูกจ้างประจ า จ านวน 
1 อัตรา ปฏิบัติงานส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

   

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 648,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามอัตราที่ก าหนด ครบ
ทั้ง 12 เดือน ให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 6 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิ
ได้รับ  ให้กับพนักงานจ้างทั่ วไป  จ านวน 6 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   

 งบด าเนินงาน รวม 923,000 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 70,000 บาท 

  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษ,ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ,ค่า
ป่วยการให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) ,ค่า
สมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ,ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
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ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ,ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
สอบสวนทางวินัย , เงินรางวัล และค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รายการอื่น ๆ  ที่
สามารถเบิกจ่ายได้ตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
ฯลฯ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้กับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้างของเทศบาล หรือผู้มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ เบิกจ่ ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

   

  ค่าใช้สอย รวม 530,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 230,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ
,ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสืองานของเทศบาล
และเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ, ค่าจ้างเหมาการจ้างเอกชนจัดท าของ
หรือการบริการ,ค่าจ้างอัดน้ ายาเคมีดับเพลิง ,ค่าเช่าทรัพย์สิน,
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ,ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตาม
ค าพิพากษา,ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก,ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณี
ด าเนินงานเอง, ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพื่อให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงานหรือป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มีลักษณะ
เป็นสิ่งก่อสร้าง, ค่าติดตั้งไฟฟ้า ประปาเพื่อใช้ในราชการ ฯลฯ ,ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ต่างๆ และรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่าย
ดังกล่าว ตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การก าหนด 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท     
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0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มี
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ 
หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 25,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรของผู้บริหารท้องถ่ิน  สมาชิกสภาท้องถ่ิน  
พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างและพนักงานจ้างของเทศบาล ตลอดจนผู้
ที่ เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้เทศบาล เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง,ค่าพาหนะ,ค่าเช่าที่พัก,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน
,ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ,ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ และ
รายจ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือ
หนังสือสั่งการ ก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของของผู้บริหารท้องถ่ิน  
สมาชิกสภาท้องถ่ิน  พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ของเทศบาลตลอดจนผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้เทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

   โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 25,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ในการฝึกอบรม                
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ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์และสื่อ ค่าจัดท าสิ่งพิมพ์ประกาศนียบัตร ค่าจัดท า
เอกสารประกอบการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นต้องใช้ใน
การจัดฝึกอบรมฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน , พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ า น าจ ให้ แ ก่ อ ง ค์ ก ร ปกคร อ ง ส่ วนท้ อ ง ถ่ิ น  พ . ศ . 2542 ,
พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยพ.ศ.2550 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557  
-เป็นไปตาม แผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  144 
ล าดับที่ 2 

   โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลต่าง ๆ จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกนัและลดอุบัติเหตุทางถนน
ใ น ช่ ว ง เ ท ศ ก า ล ต่ า ง  ๆ  เ ช่ น  เ ท ศ ก า ล ปี ใ ห ม่  เ ท ศ ก า ล
สงกรานต์ ฯลฯ โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
สถานที่  ค่าเช่า/จ้างเหมาเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ และอื่น ๆ ที่จ าเป็น และ
ค่าน้ าด่ืม ค่าเครื่องดื่มอื่น ๆ  ค่าน้ าแข็ง อาหารว่าง ส าหรับจุดบรกิาร
ประชาชนพักรถ พักคน ระหว่างการเดินทางใช้รถใช้ถนน , ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการด าเนินงาน ค่าจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
-เป็นไปตาม ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน พ.ศ.2554 
-เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และ
เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  145 
ล าดับที่ 3 
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   โครงการฝึกอบรม อปพร. จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม  อปพร. โดยมี
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์และสื่อ ค่า
จัดท าสิ่ งพิมพ์ประกาศนียบัตร  และเอกสารประกอบการ
ฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นต้องใช้ในการจัดฝึกอบรมฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  144 
ล าดับที่ 1 

   

   
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าอง ค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  เทศบาลต าบลตะโหมด 

จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
เทศบาลต าบลตะโหมด เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าตกแต่งสถานที่  ค่าจัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์และสื่อ ค่าจัดท าสิ่งพิมพ์ประกาศนียบัตร  และ
เอกสารประกอบการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นต้องใช้ใน
การจัดฝึกอบรมฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
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-เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
 -เป็นไปตาม แผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)เพิ่มเติม ครั้งที่ 
1/2563 หน้าที่ 5 

   โครงการฝึกอบรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมป้องกันและบรรเทา             
สาธารณภัย โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ในการฝึกอบรม                
ค่าเครื่องเขียน  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ค่าตกแต่งสถานที่  
ค่ า จั ด ท า สื่ อ ป ร ะ ช าสั ม พั น ธ์ แ ล ะสื่ อ   ค่ า จั ด ท า สิ่ ง พิ มพ์
ประกาศนียบัตรและเอกสารประกอบการฝึกอบรม  และค่าใช้จ่าย
อื่นที่จ าเป็นต้องใช้ในการจัดฝึกอบรมฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบันและพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.
2550 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่146 ล าดับ
ที่ 6 

   

   โครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพเจ้าหน้าที่
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสด-ุอุปกรณ์ใน
การฝึกอบรม  ค่าป้ ายประชาสัมพัน ธ์โครงการ  ค่าตกแต่ง
สถานที่  ค่าจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์และสื่อ  ค่าจัดท าสิ่งพิมพ์
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ประกาศนียบัตร และเอกสารประกอบการฝึกอบรม และค่าใช้จ่าย
อื่นที่จ าเป็นต้องใช้ในการจัดฝึกอบรมฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  145 
ล าดับที่ 4 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ   ปฏิบัติตามหนังสือ  กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  ค่าวัสดุ รวม 323,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น หนังสือ,เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
,ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก,เก้าอี้พลาสติก ,ตรายาง,กระดาษ,ดินสอ,
ปากปา, น้ ายาลบค าผิด,เทปกาว,ลวดเย็บกระดาษ,ซองเอกสาร
,ตลับผงหมึก,น้ าหมึกปรินท์,แฟ้ม,แบบพิมพ์,ธงชาติ,สมุดประวัติ
พนักงาน, สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ,น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนใน
ส านักงาน ,พวงมาลัย , พวงมาลา ,พานพุ่ม ,กรวยดอกไม้ ฯลฯ 

หมายเหตุ : ตัวอย่างจ าแนกประเภทวัสดุแต่ละประเภท พิจารณา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน,ขาต้ังไมโครโฟน,
เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า,โทรโข่ง,ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ
,ฟิวส์,เทปพันสายไฟฟ้า,สายไฟฟ้า,หลอดไฟฟ้า,ปลั๊กไฟฟ้า,ดอก
ล าโพง,แผงวงจร ฯลฯ 
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  วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ ,กระทะ,กะละมัง,
ตะหลิว,แก้วน้ า,ถ้วยชาม,แก้วน้ า,จานรอง, ถาด,ช้อนส้อม,ถัง,เตา
ไฟฟ้า,กระติกน้ าร้อน,กระติกน้ าแข็ง,สายยางฉีดน้ า,ถังขยะแบบขา
ตั้ง,ถังขยะแบบล้อลาก,หม้อไฟฟ้า,กระทะไฟฟ้า, ผงซักฟอก,สบู่,
น้ ายาดับกลิ่น,แปรง,ไม้กวาด,ผ้าปูโต๊ะ,วัสดุประกอบอาหาร,อาหาร
ส าเร็จรูป ฯลฯ 

   

  วัสดุก่อสร้าง จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ,ค้อน ,คีม,จอบ,เลื่อย,โถ
ส้วม,อ่างล้างมือ,ทราย ,ปูนซีเมนต์,กระเบื้อง,อิฐหรือซีเมนต์บล็อก
,สี,แปรงทาสี,สังกะสี,ตะปู,เหล็กเส้น,ยางมะตอยส าเร็จรูป,แผ่นดิน
เหนียวสังเคราะห์,ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา,ท่อน้ าต่างๆ,ท่อน้ า
บาดาล ฯลฯ 

   

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไขควง,ประแจ,แม่
แรง,กุญแจปากตาย,คีมล็อค,ยางรถยนต์และจักรยานยนต์,น้ ามัน
เบรก,น๊อตและสกรู,ฟิล์มกรองแสง,เบาะรถยนต์,เบรก,ครัช,หม้อน้ า
,หัวเทียน,แบตเตอรี่,สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

   

  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 120,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก็สหุงต้ม,น้ ามัน
ดี เ ซ ล ,น้ า มั น เ บ น ซิ น ,น้ า มั น จ า ร บี ,น้ า มั น เ ค รื่ อ ง ,น้ า มั น
เกียร์,น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   

   

  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เ ช่น ส าลี ,
ผ้าพันแผล,ยาและเวชภัณฑ์,แอลกอฮอล์,เคมีภัณฑ์,น้ ายาต่าง ๆ ,ถุง
มือ,หน้ากากอนามัย,ทรายอะเบท,น้ ายาพ่นหมอกควัน ก าจัดยุง ,
คลอรีน สารส้ม ,ชุดป้องกันเช้ือโรค(แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ 
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  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น เลนส์ซูม,ขาต้ังกล้อง ,
กระเป๋ าใส่กล้อง ถ่ายรูป  , ป้ ายแจ้ ง เตือนแบบล้อลาก ,ป้าย
ประชาสัมพันธ์,พู่กัน,สี,เมมโมรี่การ์ด,รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการ
ล้าง อัดขยาย ,ภาพถ่ายดาวเทียม ,เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ 

   

  วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ ชุด
ปฏิบัติงาน , เสื้อ กางเกง ผ้า , เครื่องหมายต่างๆ , ถุงเท้า/ถุง
มือ , รองเท้า ,เข็มขัด,หมวก,เสื้อสะท้อนแสง,ชุดดับเพลิงรวมถึง
ชนิดกันไฟ(ไม่รวมถังออกซิเจน) ,วุฒิบัตร อปพร. , บัตรประจ า อป
พร.,เข็มขัดเครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ 
- เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว2061 ลง
วันที่ 29 มีนาคม 2562 , ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 

   

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ,เทปบันทึกข้อมูล ,ตลับผงหมึกส าหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,หน่วยประมวลผล
,ฮาร์ดดิสไดร์ฟ,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์,เมนบอร์ด,เมมโมรี่
ชิป เช่น RAM,เมาส์,แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์,เครื่องอ่านและบันทึก
ข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์  แบบฮาร์ดดิสต์ ฯ ,เราเตอร์
(Router) ฯลฯ และให้หมายรวมถึงรายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท 

   

  วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ าดับเพลิง(เช่ือมกับ
รถดับเพลิง) ,ท่อสายส่งน้ า,สายดับเพลิง ,ถังดับเพลิง , ลูกบอล
ดับเพลิง ฯลฯ 
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  วัสดุจราจร จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ,สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน,กรวยจราจร,แผงกั้นจราจร,ป้ายเตือน,แท่นแบริเออร์(แบบ
พลาสติกและแบบคอนกรีต),ป้ายไฟหยุดตรวจ,แผ่นป้ายจราจร,
กระจกโค้งมน, ไฟแวบ,กระบองไฟ ฯลฯ 

   

  วัสดุอื่น จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น ๆ ที่ไม่สามารถจัดเข้าในวัสดุประเภท
ใดประเภทหนึ่งได้ เช่น ตะแกรงกันสวะ,หัวเช่ือมแก๊ส ,หัววาล์วปิด-
เปิดแก๊ส, มิเตอร์น้ า - ไฟฟ้า ฯลฯ 

   

 งบลงทุน รวม 29,900 บาท 

  ค่าครุภัณฑ์ รวม 29,900 บาท 

  ครุภัณฑ์ส านักงาน    

   เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 5,000 บาท 

  

  จัดซื้อเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 2 ตัว เป็นเก้าอี้แบบมีล้อเลื่อน มีพนัก
พิง คุณลักษณะเป็นไปตามมาตรฐานของผู้ผลิตและจัดซื้อตามราคา
ท้องถ่ินเนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
-เป็นรายการครุภัณฑ์ไม่ต้องน ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่  
15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

   

  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่    

   โทรทัศน์ แอล อี ดี(LED TV) แบบ SMART TV จ านวน 19,900 บาท 

  

  จัดซื้อโทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV) แบบ SMART TV ขนาด 55 นิ้ว 
จ านวน 1 เครื่อง ระดับความละเอียดจอภาพ 3840x2160 พิกเซล,
ระดับความละเอียดเป็นความละเอียดของจอภาพ (Resolution) 
(พิกเซล),ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดจอภาพ(นิ้ว),แสดงภาพด้วย
หลอดภาพ แบบ LED Backlight, สามารถเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตได้ 
(Smart TV) ,ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกว่า 2 ช่อง เพื่อการเช่ือมต่อ
สัญญาณภาพและเสียง , ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง รองรับ
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ไฟล์ภาพ เพลง และภาพยนตร์,มีตัวรับสัญญาณดิจิตอล (Digital) ใน
ตัว และรายละเอียดอื่น  ๆ เป็นไปตามคุณลักษณะเฉพาะ
สังเขป ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565)  เพิ่ มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่2/2563 หน้าที่ 62 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    

   เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 5,000 บาท 

  

  จัดซื้ อ เครื่ องส ารองไฟฟ้า  ขนาด 800 VA จ านวน 2 เครื่อง 
รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
-เป็นรายการครุภัณฑ์ไม่ต้องน ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 
พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2561–2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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แผนงานการศึกษา 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,794,200 บาท 

 งบบุคลากร รวม 1,480,200 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,480,200 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,078,200 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 3 อัตรา ครบทั้ง 12 เดือน ให้กับผู้อ านวยการกอง
การศึกษา,นักวิชาการศึกษา,เจ้าพนักงานธุรการ  ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
กองการศึกษา 

   

  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิไดร้บั
เงินประจ าต าแหน่ง ตามบัญชีอัตราที่ก าหนดครบทั้ง 12 เดือน 
ให้กับนักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น(ผู้อ านวยการกอง
การศึกษา) 

   

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 324,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามอัตราที่ก าหนด ครบ
ทั้ง 12 เดือน ให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
กองการศึกษา 

   

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิ
ได้รับให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา ตามแผนอัตราก าลงั 
3 ปี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติ งานกอง
การศึกษา 

   

 งบด าเนินงาน รวม 314,000 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 48,000 บาท 

  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท 
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  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้กับพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2562 และตามหนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

  ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็น รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา
บริการ ,ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสืองานของ
เทศบาลและเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ , ค่าจ้างเหมาการจ้างเอกชน
จัดท าของหรือการบริการ , ค่าเช่าทรัพย์สิน, ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ
,ค่าเบี้ยประกัน,ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ,ค่าจ้าง
เหมาบุคคลภายนอก , ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีด าเนินงาน
เอง , ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน หรือป้ายอื่น ๆ  ที่ไม่มีลักษณะเปน็
สิ่งก่อสร้าง , ค่าติดตั้งไฟฟ้า ประปาเพื่อใช้ในราชการ ฯลฯ , ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆในการติดตั้งโทรศัพท์ ,ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ต่าง ๆ และรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่าย
ดังกล่าว ตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การก าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มี
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ งหรือหนังสือสั่ง
การ หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 

   

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรของผู้บริหารท้องถ่ิน  สมาชิกสภาท้องถ่ิน  
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พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างและพนักงานจ้างของเทศบาล  ตลอดจน
ผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้เทศบาล เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง,ค่าพาหนะ ,ค่าเช่าที่พัก ,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศ
ยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ,ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ 
และรายจ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ ก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ของของผู้บริหาร
ท้องถ่ิน  สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล  ตลอดจนผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้
เทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ   ปฏิบัติตามหนังสือ  กรมส่ ง เสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  ค่าวัสดุ รวม 76,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน 25,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น หนังสือ,เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
,ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก,เก้าอี้พลาสติก,ตรายาง,กระดาษ,ดินสอ,
ปากปา,น้ ายาลบค าผิด,เทปกาว,ลวดเย็บกระดาษ,ซองเอกสาร,ตลบั
ผงหมึก,น้ าหมึกปรินท์,แฟ้ม,แบบพิมพ์,ธงชาติ,สมุดประวัติพนักงาน
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, สิ่ งพิมพ์ที่ ได้จากการซื้อ ,น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนใน
ส านักงาน,พวงมาลัย,พวงมาลา ,พานพุ่ม,กรวยดอกไม้ ฯลฯ 
 หมายเหตุ : ตัวอย่างจ าแนกประเภทวัสดุแต่ละประเภท พิจารณา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 15,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง,ประแจ,แม่
แรง,กุญแจปากตาย,คีมล็อค,ยางรถยนต์และจักรยานยนต์,น้ ามัน
เบรก,น๊อตและสกรู,ฟิล์มกรองแสง,เบาะรถยนต์,เบรก,ครัช,หม้อน้ า
,หัวเทียน,แบตเตอรี่,สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

   

  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก็สหุงต้ม,น้ ามัน
ดี เ ซ ล ,น้ า มั น เ บ นซิ น ,น้ า มั น จ า ร บี ,น้ า มั น เ ค รื่ อ ง  ,น้ า มั น
เกียร์,น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   

   

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น เลนส์ซูม,ขาต้ังกล้อง,
กระเป๋ าใส่กล้องถ่ายรูป  , ป้ ายแจ้ ง เตือนแบบล้อลาก ,ป้าย
ประชาสัมพันธ์,พู่กัน,ส,ีเมมโมรี่การ์ด,รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการ
ล้าง อัดขยาย, ภาพถ่ายดาวเทียม ,เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ 

   

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ,เทปบันทึกข้อมูล ,ตลับผงหมึกส าหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,หน่วยประมวลผล
,ฮาร์ดดิสไดร์ฟ,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์,เมนบอร์ด,เมมโมรี่
ชิป เช่น RAM,เมาส์,แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์,เครื่องอ่านและบันทกึ
ข้อมูลแบบต่าง ๆ  เช่น แบบดิสเกตต์  แบบฮาร์ดดิสต์ ฯ ,เราเตอร์
(Router) ฯลฯ และให้หมายรวมถึงรายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท 
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แผนงานการศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 18,763,960 บาท 

 งบบุคลากร รวม 8,011,440 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 8,011,440 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 6,155,040 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี ตามอัตราที่ก าหนด ครบทั้ง 12 เดือน ดังนี้ 
-เงินอุดหนุนส าหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ จ านวน 13 อัตรา 
จ านวน 3,118,200 บาท ตั้งจ่ายให้กับผู้อ านวยการสถานศึกษา
โรงเรียนเทศบาลตะโหมด ,ครู (5 อัตรา), ครูผู้ช่วย (7 อัตรา) ตาม
แผนอัตราก าลัง  3 ปี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566  
ปฏิบัติงานโรงเรียนเทศบาลตะโหมด 
-เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 9 อัตรา 
จ านวน 3,036,840 บาท ตั้งจ่ายจ่ายให้กับ ครู (9 อัตรา) ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมด 
หมายเหตุ รายการที่ เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรให้เป็น
ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรท้องถ่ิน มิต้องน ามาค านวณเป็นภาระ
ค่าใช้จ่ายตามมาตรา 35 แห่ง พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 

 
  

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 67,200 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับ เงิน
ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานครู  ได้รับในอัตราเท่ากับเงิน
วิทยฐานะ  ตามที่กฎหมายก าหนดให้กับผู้อ านวยการสถานศึกษา
โรงเรียนเทศบาลตะโหมด 

   

  เงินวิทยฐานะ จ านวน 403,200 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตาม
อัตราที่ก าหนดครบทั้ง 12 เดือน แบ่งเป็น 
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- เงินอุดหนุนส าหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ จ านวน 109,200 
บาท ตั้งจ่ายให้กับ ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลตะ
โหมดและครู  ปฏิบัติงานโรงเรียนเทศบาลตะโหมด 
-เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 294,000 
บาท ตั้งจ่ายให้กับ ครู ปฏิบัติงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมด 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,290,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามอัตราที่ก าหนด  ครบ
ทั้ง 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
1.พนักงานจ้างปฏิบัติงานโรงเรียนเทศบาลตะโหมด 
  1.1พนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ส าหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ/บุคลากรสนับสนุนการสอน จ านวน 1 
อัตรา จ านวน 136,800 บาท และตั้งจ่ายจากเงินรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 23,760 บาท รวมเป็นเงินทั้งหมด
จ านวน 160,560 บาท 
 1.2 พนักงานจ้างทั่วไปตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนส าหรับการ
จัดการศึกษา เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง 
ภารโรง จ านวน 1 อัตรา เป็นเงินจ านวน 108,000 บาท 
 1.3 พนักงานจ้างทั่วไปตั้งจ่ายจากเงินรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 4 อัตรา เป็นเงินจ านวน  432,000 บาท 
2.พนักงานจ้างปฏิบัติงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมด 
 2.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 3 อัตรา รวมเป็น
จ านวน 481,440 บาท  โดยตั้งจ่ายจากแหล่งงบประมาณดังนี้ 
  -ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2 อัตรา (เป็นเงินจัดสรรเต็มต่อคนเป็นเงิน
จ านวน 11,400 บาท จ านวน 1 คน  และเป็นเงินจัดสรรเงินเดือน
รายเดือน จ านวน 9,400 บาท จ านวน 1 คน ระยะเวลา12 เดือน ) 
จ านวน  249,600 บาท 
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   - ตั้งจ่ายจากเงินเงินรายได้ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินเป็นเงินสมทบเพิ่มในส่วนที่สูงกว่างบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรของ 2 อัตรา จ านวน 46,080 บาท 
  - ตั้งจ่ายจากเงินเงินรายได้ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน เต็มจ านวน 1 อัตรา เป็นเงินจ านวน 185,760 บาท 
 2.2 พนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ทั่วไป จ านวน 1 อัตรา เป็นเงินจ านวน 108,000 บาท 

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 96,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิ
ได้รับ ตามอัตราที่ก าหนด ดังนี ้
1.พนักงานจ้างปฏิบัติงานโรงเรียนเทศบาลตะโหมด 
 1.1 พนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนส าหรับการ
จัดการ ศึกษา ต าแหน่ง  ภารโรง จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน
จ านวน 12,000 บาท 
 1.2 พนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 4 อัตรา เป็นเงินจ านวน 48,000 บาท 
2.พนักงานจ้างปฏิบัติงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมด 
 2.1พนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนส าหรบั
สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 1 อัตรา งบประมาณจัดสรร 
เดือนละ 2,000 บาท เป็นเงินจ านวน จ านวน 24,000 บาท 
 2.2พนักงานจ้างทั่วไปตั้งจ่ายจากเงินรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1 อัตรา เป็นเงินจ านวน 12,000 บาท 

   

 งบด าเนินงาน รวม 10,185,520 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 13,000 บาท 

  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษ , ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง
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ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ,
ค่าป่วยการให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)  ,ค่า
สมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตรวจประเมินผลงานที่ เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ให้ ได้ รั บ
ค่าตอบแทนของผู้ขอรับการประเมินวิทยฐานะช านาญการ
พิ เศษ หรือ  วิทยฐานะเ ช่ียวชาญ ตามอัตราที่ ก าหนด ตาม
หนังสือ  กรมส่ งเสริมการปกครองท้อง ถ่ิน  ที่  มท 0809.4/ว
2042  10กรกฎาคม2563, ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด, ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
สอบสวนทางวินัย, เงินรางวัล และค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รายการอื่น ๆ ที่
สามารถเบิกจ่ายได้ตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ  
ฯลฯ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานเทศบาล ที่
มีสิทธิได้รับ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว 4522 ลงวันที่  9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ า รุ ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ค่ า เ ล่ า เ รี ย น   แ ล ะ ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

   

  ค่าใช้สอย รวม 8,237,520 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

   ค่าจ้างครูต่างประเทศ จ านวน 288,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาครูต่างประเทศ  จ านวน 1 อัตราส าหรับ
ปฏิบัติงานที่โรงเรียนเทศบาลตะโหมด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบันและตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2542  

   



หน้าที่ 107 

หน้าที่ 107 

-  เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว
4044 วั น ที่  10 ก ร ก ฎ า ค ม  2563 แ ล ะ เ ป็ น ไ ป ต า ม ที่
มี กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การ หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  121 
ล าดับที่ 45 

   ค่าจ้างเหมาครูอัตราจ้างและบุคลากรสนับสนุนการสอน จ านวน 2,269,680 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาครูอัตราจ้างและบุคลากรสนับสนุนการ
สอน เพื่อให้ได้มาซึ่งครูผู้ปฏิบัติการสอนตรงตามวิชาเอกและ
บุคลากรสนับสนุนการสอนให้กับโรงเรียนเทศบาลตะโหมด รวม
จ านวน 21 อัตรา ดังนี้  
 -ครูภาษาไทย 1อัตรา ,ครูคณิตศาสตร์  2อัตรา ,ครู
ภาษาอังกฤษ 2อัตรา,ครูปฐมวัย 7อัตรา,ครูวิทยาศาสตร์ 2อัตรา,ครู
สังคม 2อัตรา,ครูสุขศึกษาและพละศึกษา 1 อัตรา, ครูศิลปะ 1
อัตรา,ครูดนตรี 1อัตรา,ครูการศึกษาพิเศษ 1 อัตรา, บุคลากร
สนับสนุนการสอน 1 อัตรา 
-ทั้งนี้ให้สามารถปรับปรุงจ านวนอัตราและประเภทวิชาการสอน
ของครูผู้ปฏิบัติการสอนตรงตามวิชาเอกและบุคลากรสนับสนุนการ
สอนให้กับโรงเรียนเทศบาลตะโหมด ระหว่างปีงบประมาณได้ตาม
ความเหมาะสม 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ เทศบาล  พ.ศ.2496 และที่แก้ ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน และเป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว
4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มีกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ 
แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) เพิ่ ม เ ติ ม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563 หน้าที่ 27 ล าดับที่ 47 
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   ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 540,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น ค่าจ้างเหมา
บริการ , ค่าจ้างเหมาการจ้างเอกชนจัดท าของหรือการบริการ และ
รายจ่ายอื่น ๆ ฯลฯ ที่เป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
-เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มี
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ 
หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 

   

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   ค่าใช้จ่ายจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) จ านวน 173,400 บาท 

  

  เพื่อตั้งจ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรบัศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าจัดการ
เรียนการสอน(รายหัว) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมด
อัตราคนละ 1,700 บาท/ปี 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว
3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  105 
ล าดับที่ 3 

   

   ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 118,650 บาท 

  

  เ พื่ อ ตั้ ง จ่ า ย โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ก า ร บ ริ ห า ร
สถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลตะโหมด ค่าใช้จ่าย ดังนี ้
 -ค่าหนังสือเรียน        อัตราคนละ   200 บาท/ปี 
 -ค่าอุปกรณ์การเรียน    อัตราคนละ   200 บาท/ปี 
 -ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ   300 บาท/ปี 
 -ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ   430 บาท/ปี 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  105 
ล าดับที่ 4 

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 55,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรของผู้บริหารท้องถ่ิน  สมาชิกสภาท้องถ่ิน  
พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างและพนักงานจ้างของเทศบาลตลอดจนผู้
ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้เทศบาล เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง,ค่าพาหนะ,ค่าเช่าที่พัก,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน
,ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ, ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ และ
รายจ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมและเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

   ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน จ านวน 16,800 บาท 

  

  เ พื่ อ ตั้ ง จ่ า ย โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ก า ร บ ริ ห า ร
สถานศึกษา  ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน  ในโรงเรียนเทศบาล
ตะโหมด ในระบบ ADSL และระบบ WiFi 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 113 ล าดับ
ที่ 21 

   

   ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน จ านวน 25,000 บาท 

  

  เพื่อตั้งจ่าย โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่า
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจนในโรงเรียนเทศบาลตะโหมด 
จัดสรรเป็นรายบุคคลโดยใช้ข้อมูลจากระบบการคัดกรองนักเรียน
ยากจนของกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา(กสศ.) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว
3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  118 
ล าดับที่ 35 

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 70,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ของของผู้บริหาร
ท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล ตลอดจนผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้
เทศบาล 
- เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

   ค่าอาหารกลางวันโรงเรียนเทศบาลตะโหมด จ านวน 2,184,000 บาท 

  

  เพื่อตั้งจ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เป็น
เงินค่าอาหารกลางวัน ส าหรับโรงเรียนเทศบาลตะโหมด จัดสรร
จ านวน 200 วัน อัตรามื้อละ 21 บาท ต่อคน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว
3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  112 
ล าดับที่ 19 

   

   ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมด จ านวน 524,790 บาท 

  

  เพื่อตั้งจ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เป็น
เงิน ค่าอาหารกลางวัน  ส าหรับ ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็กบ้ านตะ
โหมด จัดสรรจ านวน 245 วัน อัตรามื้อละ 21 บาท ต่อคน 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 104 ล าดับ
ที่ 2 
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   โครงการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ จ านวน 80,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการประจ าปี  ของ
โรงเรียนเทศบาลตะโหมดและศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านตะโหมด โดย
มี ค่าใ ช้จ่ าย  เ ช่น ค่า วัสดุอุปกรณ์ ค่าใ ช้จ่ ายในการผลิตสื่ อ
นิ ท ร ร ศ ก า ร  ค่ า ใ ช้ จ่ า ย วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์ ก า ร จั ด แ ส ด ง
นิทรรศการ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางและขนส่ง ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม จัดแสดงนิทรรศการ ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ เทศบาล  พ.ศ.2496 และที่แก้ ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 128 ล าดับ
ที่ 66 

   

   โครงการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่ อจ่ าย เป็น ค่า ใ ช้จ่ ายโครงการประ เมิ น คุณภาพการจัด
การศึกษา ในการจัดประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาภายในของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมด โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าแบบพิมพ์
ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดประเมิน ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน และเป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  111 
ล าดับที่ 17 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา : ค่าจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) 

จ านวน 961,200 บาท 

  

  เ พื่ อ ตั้ ง จ่ า ย โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ก า ร บ ริ ห า ร
สถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนเทศบาลตะโหมด รายการค่า
จัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
 -ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 850 บาท/ภาคเรียน 
 -ระดับประถมศึกษา  คนละ 950 บาท/ภาคเรียน 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  119 
ล าดับที่ 36 

   

   
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา : ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาต้ังแต่อนุบาลจนจบการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 

จ านวน 896,000 บาท 

  

  เ พื่ อ ตั้ ง จ่ า ย โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ก า ร บ ริ ห า ร
สถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนเทศบาลตะโหมด ในรายการดังนี้ 
1. ค่าหนังสือเรียน  
-ระดับอนุบาลศึกษา           อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
-ระดับประถมศึกษาปีที่ 1    อัตราคนละ 656.25  บาท/ปี 
-ระดับประถมศึกษาปีที่ 2    อัตราคนละ 649.95  บาท/ปี 
-ระดับประถมศึกษาปีที่ 3    อัตราคนละ 653.10  บาท/ปี 
-ระดับประถมศึกษาปีที่ 4    อัตราคนละ 706.65  บาท/ปี 
-ระดับประถมศึกษาปีที่ 5    อัตราคนละ 846.30  บาท/ปี 
-ระดับประถมศึกษาปีที่ 6    อัตราคนละ 858.90  บาท/ปี 
2.ค่าอุปกรณ์การเรียน 
-ระดับอนุบาลศึกษา อัตราคนละ 100 บาท/ภาคเรียน 
-ระดับประถมศึกษา อัตราคนละ 195 บาท/ภาคเรียน 
3.ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
-ระดบัอนุบาลศึกษา อัตราคนละ 300  บาท/ปี 
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-ระดับประถมศึกษา อัตราคนละ 360  บาท/ปี 
4.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
-ระดับอนุบาลศึกษา อัตราคนละ  215 บาท/ภาคเรียน 
-ระดับประถมศึกษา อัตราคนละ  240 บาท/ภาคเรียน 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่119ล าดับที่ 
37 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ   ปฏิบัติตามหนังสือ  กรมส่ งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  ค่าวัสดุ รวม 1,619,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน 18,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น หนังสือ,เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
,ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก,เก้าอี้พลาสติก,ตรายาง,กระดาษ,ดินสอ,
ปากปา,น้ ายาลบค าผิด,เทปกาว,ลวดเย็บกระดาษ,ซองเอกสาร,ตลบั
ผงหมึก,น้ าหมึกปรินท,์แฟ้ม,แบบพิมพ์,ธงชาติ,สมุดประวัติพนักงาน,
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ,น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน
,พวงมาลัย,พวงมาลา,พานพุ่ม ,กรวยดอกไม้ ฯลฯ 
หมายเหตุ :ตัวอย่างจ าแนกประเภทวัสดุแต่ละประเภท พิจารณา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 9,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน,ขาต้ังไมโครโฟน
,เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า,โทรโข่ง,ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ
,ฟิวส์,เทปพันสายไฟฟ้า,สายไฟฟ้า,หลอดไฟฟ้า,ปลั๊กไฟฟ้า,ดอก
ล าโพง,แผงวงจรฯลฯ 
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หน้าที่ 114 

  วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,490,000 บาท 

  

  1.เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ,กระทะ,กะละมัง,
ตะหลิว,แก้วน้ า,ถ้วยชาม,แก้วน้ า,จานรอง,ถาด,ช้อนส้อม,ถัง,เตา
ไฟฟ้า,กระติกน้ าร้อน,กระติกน้ าแข็ง,สายยางฉีดน้ า,ถังขยะแบบขา
ตั้ง,ถังขยะแบบล้อลาก,หม้อไฟฟ้า,กระทะไฟฟ้า, ผงซักฟอก,สบู่,
น้ ายาดับกลิ่น,แปรง,ไม้กวาด,ผ้าปูโต๊ะ,วัสดุประกอบอาหาร ,อาหาร
ส าเร็จรูป ฯลฯ 
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) อัตราจัดสรรคนละ7.37 บาท 
จ านวน 260 วัน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นตะโหมด , โรงเรียน
เทศบาลตะโหมด และโรงเรียนวัดตะโหมด 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว
3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563 หน้าที่ 8 ล าดับที่ 1 

 
  

  วัสดุก่อสร้าง จ านวน 36,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ,ค้อน,คีม,จอบ,เลื่อย,โถ
ส้วม,อ่างล้างมือ,ทราย,ปูนซเีมนต,์กระเบือ้ง,อฐิหรอืซีเมนต์บล็อก,ส,ี
แปรงทาสี,สังกะสี,ตะปู,เหล็กเส้น,ยางมะตอยส าเร็จรูป,แผ่นดิน
เหนียวสังเคราะห์,ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา,ท่อน้ าต่างๆ,ท่อน้ า
บาดาล ฯลฯ 

   

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 36,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ,เทปบันทึกข้อมูล ,ตลับผงหมึกส าหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,หน่วยประมวลผล
,ฮาร์ดดิสไดร์ฟ,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์,เมนบอร์ด,เมมโมรี่
ชิป เช่น RAM,เมาส์,แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์,เครื่องอ่านและบันทกึ
ข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบฮาร์ดดิสต์ฯ ,เราเตอร์
(Router) ฯลฯ และให้หมายรวมถึงรายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท 
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หน้าที่ 115 

  วัสดุการศึกษา จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา เช่น หุ่นเพื่อการศึกษา,แบบจ าลอง
ภูมิประเทศ,สื่อการเรียนการสอนท าด้วยพลาสติก,กระดานเลื่อน
พลาสติก(สไลเดอร์พลาสติก),เบาะยืดหยุ่น,กระดานไวท์บอร์ด,
ปากกาไวท์บอร์ด,ขาตั้ง(กระดานด า),แปรงลบกระดานด า,ชอล์ค
ฯลฯ 

   

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 316,000 บาท 

  ค่าไฟฟ้า จ านวน 280,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าและค่ากระแสไฟฟ้าเกินสิทธิส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโหมดและส าหรับโรงเรียนเทศบาลตะ
โหมด และอาคาร สถานที่อื่น ๆ ที่เป็นอ านาจหน้าที่หรือความ
รับผิดชอบของเทศบาลต าบลตะโหมด 

   

  ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 11,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐานส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านตะโหมดและส าหรับโรงเรียนเทศบาลตะโหมด และตาม
สถานที่อื่น ๆ ที่เป็นอ านาจหน้าที่ หรืออยู่ในความรับผิดชอบของ
เทศบาลต าบลตะโหมด และให้หมายรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้
บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น 
ค่าเช่า ค่าเช่าเครื่อง เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ 

   

  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 25,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต  รวมถึง
อินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่น  ๆ  เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็น
ต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ 
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 งบเงินอุดหนุน รวม 567,000 บาท 

  เงินอุดหนุน รวม 567,000 บาท 

  เงินอุดหนุนส่วนราชการ    

   อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดตะโหมด จ านวน 567,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียนวัดตะโหมด อัตรามื้อละ 21 บาทต่อคน จ านวน 200 วัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.  2561-2565) หน้าที่  127 
ล าดับที่ 64 
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แผนงานการศึกษา 

งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ รวม 10,000 บาท 

 งบด าเนินงาน รวม 10,000 บาท 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท 

  ค่าไฟฟ้า จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า ค่ากระแสไฟฟ้าเกินสิทธิของศูนย์การ
เรียนชุมชนเทศบาลต าบลตะโหมด 

   

  ค่าบริการโทรศัพท ์ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการโทรศัพท์ ของศูนย์การเรียนชุมชนเทศบาล
ต าบลตะโหมด 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,510,880 บาท 

 งบบุคลากร รวม 1,318,680 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,318,680 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,031,280 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 3 อัตรา ครบทั้ง 12เดือน ให้กับผู้อ านวยการกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม , เจ้าพนักงานสาธารณสุข , เจ้า
พนักงานธุรการ ตามแผนอัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564-2566 ปฏิบัติงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

   

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 5,400 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน และจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษ
ส าหรับการสู้รบ(พ.ส.ร.)ให้กับพนักงานเทศบาลที่ได้รับเงินเพิ่มพิเศษ
ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรีวันที่  27 ธันวาคม 2547 ตาม
ค า สั่ ง  ก อ . ส ส .จ ชต . ,ก อ . รมน . และกอ . รมน .  ภาค  4 ใน 
ปีงบประมาณ 2550 

   

  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับ
เงินประจ าต าแหน่ง ตามบัญชีอัตราที่ก าหนดครบทั้ง 12 เดือน 
ให้กับ นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ระดับต้น
(ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

   

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามอัตราที่ก าหนด ครบ
ทั้ง 12 เดือน ให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 2 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
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  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิ
ได้รับ  ให้กับพนักงานจ้างทั่ วไป  จ านวน 2 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

   

 งบด าเนินงาน รวม 192,200 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 61,200 บาท 

  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษ , ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ ง
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ , ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ , ค่าตอบแทน
คณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด , ค่าตอบแทน
คณะกรรมการสอบสวนทางวินัย , เงินรางวัล และค่าตอบแทนผู้
ป ฏิบั ติ ร าชการอั น เป็ นประ โยชน์ แก่ อ ง ค์กรปกครองส่ว น
ท้ อ ง ถ่ิ น  ร า ย ก า ร อื่ น  ๆ  ที่ ส า ม า ร ถ เ บิ ก จ่ า ย ไ ด้ ต า ม ที่
มี กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ฯลฯ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้กับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้างของเทศบาล หรือผู้มีสิทธิ
ได้รับ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ เบิกจ่ ายเงิ น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
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  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 24,000 บาท 

  

  เพื่ อจ่ าย เป็ น ค่ า เ ช่ าบ้ าน  ให้ กั บพนัก ง าน เทศบาลที่ มี สิท ธิ
ได้รับ เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ.2562 และตามหนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 7,200 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานเทศบาล ที่
มีสิทธิได้รับ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว 4522 ลงวันที่  9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ า รุ ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ค่ า เ ล่ า เ รี ย น   แ ล ะ ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

   

  ค่าใช้สอย รวม 62,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็น รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา
บริการ ,ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสืองานของ
เทศบาล และเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ , ค่าจ้างเหมาการจ้างเอกชน
จัดท าของหรือการบริการ  , ค่า เ ช่าทรัพย์สิน , ค่าจ้ าง เหมา
จัดท า ดูแลและปรับปรุงเว็บไซค์ของเทศบาลฯ ,ค่าธรรมเนียม
ต่าง  ๆ ,ค่า เบี้ ยประกัน , ค่าใ ช้จ่ ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา , ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก , ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณี
ด าเนินงานเอง , ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพื่อให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน หรือป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มีลักษณะ
เป็นสิ่งก่อสร้าง , ค่าติดต้ังไฟฟ้า ประปาเพื่อใช้ในราชการ ฯลฯ , ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ต่าง ๆ และรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่าย
ดังกล่าว ตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การก าหนด 
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- เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่28 พฤษภาคม2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท 
0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มี
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ 
หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จ านวน 2,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหรือค่าสินไหมทดแทน กรณีที่เกิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรของเทศบาลต่อบุคคลภายนอกหรือ
หน่วยงานอื่น 

   

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
น อ ก ร า ช อ า ณ าจั ก ร  ข อ ง ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถ่ิ น  ส ม า ชิ ก ส ภา
ท้ อ ง ถ่ิน  พนัก ง าน เทศบาล  ลู กจ้ า งและพนัก ง านจ้ า งของ
เทศบาล  ตลอดจนผู้ ที่ เ ทศบาลสั่ ง ให้ ไปปฏิบั ติ ราชการให้
เทศบาล  เ ช่น ค่าเบี้ ย เลี้ ยง เดินทาง  , ค่าพาหนะ , ค่า เ ช่าที่
พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ และรายจ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การ ก าหนด 
-เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ของของผู้บริหาร
ท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล ตลอดจนผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้
เทศบาล 
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- เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ   ปฏิบัติตามหนังสือ  กรมส่ ง เสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  ค่าวัสดุ รวม 69,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน 12,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น หนังสือ,เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
,ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก,เก้าอี้พลาสติก,ตรายาง ,กระดาษ,ดินสอ,
ปากปา, น้ ายาลบค าผิด,เทปกาว,ลวดเย็บกระดาษ,ซองเอกสาร,ตลบั
ผงหมึก,น้ าหมึกปรินท์,แฟ้ม,แบบพิมพ์, ธงชาติ,สมุดประวัติพนักงาน
, สิ่ งพิมพ์ที่ ได้จากการซื้อ ,น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนใน
ส านักงาน ,พวงมาลัย , พวงมาลา ,พานพุ่ม ,กรวยดอกไม้ ฯลฯ 

 หมายเหตุ : ตัวอย่างจ าแนกประเภทวัสดุแต่ละประเภท พิจารณา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 15,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เ ช่น ส าลี ,
ผ้าพันแผล,ยาและเวชภัณฑ์,แอลกอฮอล์ ,เคมีภัณฑ์,น้ ายาต่าง ๆ,ถุง
มือ,หน้ากากอนามัย,ทรายอะเบท,น้ ายาพ่นหมอกควัน ก าจัดยุง ,
คลอรีน สารส้ม ,ชุดป้องกันเช้ือโรค(แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ 

   

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น เลนส์ซูม,ขาต้ังกล้อง ,
กระเป๋ าใส่กล้อง ถ่ายรูป  , ป้ ายแจ้ ง เตือนแบบล้อลาก ,ป้ าย
ประชาสัมพันธ์,พู่กัน,สี,เมมโมรี่การ์ด,รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการ
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ล้าง อัดขยาย ,ภาพถ่ายดาวเทียม ,เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ 

  วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ ชุด
ปฏิบัติงาน , เสื้อ กางเกง ผ้า , เครื่องหมายต่างๆ , ถุงเท้า/ถุง
มือ , รองเท้า ,เข็มขัด,หมวก,เสื้อสะท้อนแสง,เครื่องแต่งกายส าหรับ
งานกวาดถนน/ล้างท่อใส่สารเคมี, เครื่องแต่งกายของผู้ปฏิบัติงาน
ในศูนย์บริการสาธารณสุข ฯลฯ 
- เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว2061 ลง
วันที่ 29 มีนาคม 2562 , ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 

   

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 27,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,
อุปกรณ์บันทึก ข้อมูล ,เทปบันทึก ข้อมูล ,ตลับผงหมึกส าหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,หน่วยประมวลผล
,ฮาร์ดดิสไดร์ฟ,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์,เมนบอร์ด,เมมโมรี่
ชิป เช่น RAM,เมาส์,แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์,เครื่องอ่านและบันทึก
ข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์  แบบฮาร์ดดิสต์ ฯ ,เราเตอร์
(Router) ฯลฯ และให้หมายรวมถึงรายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 225,000 บาท 

 งบด าเนินงาน รวม 65,000 บาท 

  ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   โครงการจัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก โดย
มีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับการจัด
กิจกรรม ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  142 
ล าดับที่ 15 

   

   โครงการรณรงค์และป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดต่อ จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์และป้องกันการแพร่
ร ะ บ า ด ข อ ง โ ร ค ติ ด ต่ อ  แ ล ะ โ ร ค ติ ด ต่ อ อุ บั ติ ใ ห ม่  โ ด ย มี
ค่าใช้จ่าย เ ช่น ค่าใช้จ่ายในการอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิ ธีเปิด-
ปิด ค่าอาหาร ว่างและเครื่ อ งดื่ม   ค่าอาหาร   ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ที่จ าเป็น ค่าสื่อและป้าย
ประชาสัมพันธ์ และสื่อรณรงค์ ค่าจัดท าเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่สามารถ
เบิกจ่ายได้ในการด าเนินโครงการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
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-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) เพิ่ ม เ ติ ม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563 หน้าที่ 29 ล าดับที่ 2 

   โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 35,000 บาท 

  

  เพื่อด าเนินงานขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยด าเนินการจัดซื้อวัคซีนและ
อุปกรณ์การฉีด ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ค่าป้ายและสื่อ
ประชาสัมพัน ธ์  ค่า วัสดุและอุปกรณ์ที่จ า เป็นในการด าเนิน
โครงการ และ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ส าหรับ
เจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบในการบริการฉีดวัคซีน โดยด าเนินการ
ตามจ านวนการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ 
-  เ ป็ น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถ่ิน ที่ มท 0810.5/ว2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 และ
ตามระเบียบ หนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 ,
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  141 
ล าดับที่ 11 

   

   โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์  จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพื่อด าเนินการส ารวจ
ข้อมูลจ านวนสุนัข/แมว ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของในเขต
เทศบาลต าบลตะโหมด หรือค่าจ่ายอื่น ๆ ที่ เกี่ยวข้องในการ
ด าเนินการโครงการ 
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- เ ป็ น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถ่ิน ที่ มท 0810.5/ว2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 และ
ตามระเบียบ หนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  141 
ล าดับที่ 12 

 งบเงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 

  เงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 

  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    

   อุดหนุนคณะกรรมการชุมชนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข จ านวน 160,000 บาท 

  

  เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น อุ ด ห นุ น ใ ห้ ชุ ม ช น / ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ชุมชน จ านวน 8 ชุมชนในเขตเทศบาลต าบลตะโหมด ชุมชน
ละ 20,000 บาท เพื่อด าเนินงานโครงการของชุมชน ที่เป็นไปตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และ(ฉบับที่2) พ.ศ.2563 
- เ ป็ น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถ่ิน ที่ มท 0810.5/ว2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 และ
ตามระเบียบ หนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  142 
ล าดับที่ 14 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 35,000 บาท 

 งบด าเนินงาน รวม 35,000 บาท 

  ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต จ านวน 35,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต เป็นค่าใช้จ่ายให้การช่วยเหลือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และตามระเบียบ หนังสือ
สั่งการ แนวทางที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 103 ล าดับ
ที่ 11 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,633,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 960,000 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 960,000 บาท 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 864,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามอัตราที่ก าหนด ครบ
ทั้ง 12 เดือน ให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 8 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

   

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 96,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิ
ได้รับ  ให้กับพนักงานจ้างทั่ วไป  จ านวน 8 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงาน
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

   

 งบด าเนินงาน รวม 673,000 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้กับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้างของเทศบาล หรือผู้มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ เบิกจ่ ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

   

  ค่าใช้สอย รวม 348,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 248,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็น รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา
บริการ ,ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสืองานของ
เทศบาล และเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ  , ค่าจ้างเหมาการจ้างเอกชน
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จัดท าของหรือการบริการ ,ค่าเช่าทรัพย์สิน ,ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ,
ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา , ค่าจ้าง
เหมาบุคคลภายนอก , ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีด าเนินงาน
เอง , ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน หรือป้ายอื่น ๆ  ที่ไม่มีลักษณะเปน็
สิ่งก่อสร้าง , ค่าติดตั้งไฟฟ้า ประปาเพื่อใช้ในราชการ ฯลฯ , ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ต่าง ๆ  และรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่าย
ดังกล่าว ตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การก าหนด 
-เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 
0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มี 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ 
หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   โครงการขยะอันตรายแลกไข่ จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการขยะอันตรายแลกไข่ โดย
มี ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัดซื้อวัดสุอุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรม ค่า
จั ด ท า สื่ อ ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์  ค่ า อ า ห า ร ว่ า ง แ ล ะ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่
สามารถเบิกจ่ายได 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  159 
ล าดับที่ 11 

   



หน้าที่ 130 

หน้าที่ 130 

   โครงการบิ๊กคลีนน่ิงเดย์ จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการบิ๊กคลีนนิ่งเดย์  โดย
มี  ค่าใ ช้จ่ าย  เ ช่น ค่าจัดซื้ อ วัดสุอุปกรณ์ที่ ใ ช้ ในการด า เนิน
กิ จกรรม  ค่ าจั ดท าสื่ อประชาสั มพั น ธ์  ค่ าอาหาร ว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่
สามารถเบิกจ่ายได้ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  157 
ล าดับที่ 4 

   

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 70,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ   ปฏิบัติตามหนังสือ  กรมส่ งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  ค่าวัสดุ รวม 275,000 บาท 

  วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ ,กระทะ,กะละมัง,
ตะหลิว,แก้วน้ า,ถ้วยชาม,แก้วน้ า,จานรอง, ถาด,ช้อนส้อม,ถัง,เตา
ไฟฟ้า,กระติกน้ าร้อน,กระติกน้ าแข็ง,สายยางฉีดน้ า,ถังขยะแบบขา
ตั้ง,ถังขยะแบบล้อลาก,หม้อไฟฟ้า,กระทะไฟฟ้า, ผงซักฟอก,สบู่,
น้ า ย า ดั บ ก ลิ่ น ,แ ป ร ง ,ไ ม้ ก ว า ด ,ผ้ า ปู โ ต๊ ะ ,วั ส ดุ ป ร ะ ก อ บ
อาหาร , อาหารส าเร็จรูป ฯลฯ 

หมายเหตุ : ตัวอย่างจ าแนกประเภทวัสดุแต่ละประเภท พิจารณา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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  วัสดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ,ค้อน,คีม,จอบ,เลื่อย,โถ
ส้วม,อ่างล้างมือ,ทราย, ปูนซีเมนต์,กระเบื้อง ,อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก , ส,ีแปรงทาสี ,สังกะสี ,ตะปู,เหล็กเส้น,ยางมะตอยส าเรจ็รปู,
แผ่นดินเหนียวสังเคราะห์,ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา,ท่อน้ าต่างๆ
,ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 

   

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไขควง,ประแจ,แม่
แรง,กุญแจปากตาย,คีมล็อค,ยางรถยนต์และจักรยานยนต์,น้ ามัน
เบรก,น๊อตและสกรู,ฟิล์มกรองแสง,เบาะรถยนต์,เบรก,ครัช,หม้อน้ า
,หัวเทียน,แบตเตอรี่,สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

   

  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 180,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก็สหุงต้ม,น้ ามัน
ดี เ ซ ล ,น้ า มั น เ บ นซิ น ,น้ า มั น จ า ร บี ,น้ า มั น เ ค รื่ อ ง  ,น้ า มั น
เกียร์,น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   

   

  วัสดุการเกษตร จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกอร์,จอบหมุน,มีดตัด
ต้นไม้,ปุ๋ย,ยาป้องกันและก าจัดศัตรูพืชและสัตว์,อาหารสัตว์,พืชและ
สัตว์,วัสดุเพาะช า,อุปกรณ์ในการขยายพันธ์ุพืช เช่น ใบมีด เชือก ,
ผ้าใบหรือพลาสติก,หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ , หัวกะโหลกดูด
น้ า ฯลฯ 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 672,640 บาท 

 งบบุคลากร รวม 422,640 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 422,640 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 422,640 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 1 อัตรา ครบทั้ง 12 เดือน ให้กับนักพัฒนา
ชุมชน ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-
2566 ปฏิบัติงานส านักปลัดเทศบาล 

   

 งบด าเนินงาน รวม 250,000 บาท 

  ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกร าชอ าณาจั ก ร  ขอ ง ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถ่ิ น  ส ม า ชิก ส ภา
ท้ อ ง ถ่ิน  พนัก ง าน เทศบาล  ลู กจ้ า งและพนัก ง านจ้า งของ
เทศบาล  ตลอดจนผู้ที่ เทศบาลสั่ ง ให้ ไปปฏิบั ติ ราชการให้
เทศบาล  เ ช่น ค่าเบี้ ย เลี้ ยง เดินทาง  , ค่าพาหนะ , ค่า เ ช่าที่
พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ และรายจ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การ ก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ินพ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 
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   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ของของผู้บริหาร
ท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล ตลอดจนผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้
เทศบาล 
- เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

   โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ผู้สูงอายุ จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้
ผู้สูงอายุ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการฝึกอบรมให้ความรู้ที่
เป็นประโยชน์ส าหรับผู้สูงอายุเช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่า
สื่อประชาสัมพันธ์ ค่าจัดท าเอกสาร หรือ สื่อประกอบการอบรม/
เรียนรู้ ฯลฯ โดยด าเนินกิจกรรม เช่น กิจกรรมอบรมเสริมสร้าง
คุณค่าภูมิปัญญาผู้สูงอายุ , กิจกรรมอบรมส่งเสริมอาชีพให้กับ
ผู้สูงอายุ  , กิจกรรมอบรมวิถีธรรม สู่การด าเนินชีวิต ส าหรับ
ผู้สูงอายุ , กิจกรรมอบรมผู้สูงอายุสดใสห่างไกลโรค , กิจกรรม
อบรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้สูงวัย และกิจกรรมการให้ความรู้
อื่น ๆ ปรับปรุงกิจกรรมได้ตามเหมาะสม 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) แก้ไข เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่5/2564 หน้าที่ 33 
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   โครงการส่งเสริมศูนย์พัฒนาครอบครวัในชุมชนเทศบาลต าบลตะโหมด จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมศูนย์พัฒนา
ค ร อ บ ค รั ว ใ น ชุ ม ช น เ ท ศ บ า ล ต า บ ล ต ะ โ ห ม ด  โ ด ย มี
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
อบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าจัดท าเอกสารในการอบรม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น
และเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 98 ล าดับที่ 8 

   

   โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมสภาเด็กและ
เยาวชนเทศบาลต าบลตะโหมด โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิด-ปิด ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่ อ งดื่ ม  ค่ าสมนา คุณวิทยากร  ค่ าจั ดท า เ อกสารในการ
อบรม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชน
แห่งชาติ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.5/
ว4676 ลงวันที่ 21 สิงหาคม2560 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 99 ล าดับ
ที่ 12 
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หน้าที่ 135 

   โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมอาชีพให้กับผู้พิการ
และผู้ด้อยโอกาส โดยมีค่าใช้จ่าย โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิด-ปิด ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าจัดท าเอกสารในการ
อบรม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 97 ล าดับที่ 5 

   

   โครงการอบรมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 120,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมอาชีพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ให้กับประชาชน กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
แ ม่ บ้ า น  ก ลุ่ ม ส ต รี  ฯ ล ฯ โ ด ย มี ค่ า ใ ช้ จ่ า ย    โ ด ย มี
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
อบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าจัดท าเอกสารในการอบรม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น
และเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 96 ล าดับที่ 1 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 390,000 บาท 

 งบด าเนินงาน รวม 390,000 บาท 

  ค่าใช้สอย รวม 390,000 บาท 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนต้านยาเสพติดเทศบาลต าบลตะโหมด จ านวน 100,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาชุมชนต้านยาเสพติด
เทศบาลต าบลตะโหมด โดยด าเนินการจัดการแข่งขันกีฬา โดยมี
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน ค่าใช้จ่ายในการเข้า
ร่วมการแข่งขัน ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งปรับปรุงสถานที่ ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิด-ปิดกิจกรรม ค่าเช่าบริการเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ เครื่องขยาย
เสียง ค่าอุปกรณ์การกีฬา ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง
ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)หน้าที่131 ล าดับ
ที่ 3 

   

   โครงการจัดกิจกรรมฉลองวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 120,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ   โดยมี
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน ค่าของขวัญของ
รางวัลส าหรับเด็ก ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัด ตกแต่งสถานที่ ค่าเช่า
เต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ เครื่องขยายเสียงและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องกับการจัดงาน ฯลฯ 

   



หน้าที่ 137 

หน้าที่ 137 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่130ล าดับที่ 1 

   โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬา จ านวน 80,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการ
กีฬา เช่น การแข่งขันกีฬา เด็ก เยาวชน ผู้ปกครองเทศบาลต าบล
ตะโหมด การส่งทีมกีฬานักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันที่
หน่วยงานต่าง ๆ จัดการแข่งขัน ส่งทีมกีฬาเยาวชนเข้าแข่งขันกีฬา
ประเภทต่าง ๆ  ทั้งระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ โดย
มี ค่ า ใ ช้ จ่ า ย  เ ช่ น  ค่ า เ ต รี ย ม ส น า ม แ ข่ ง ขั น  ค่ า อุ ป ก ร ณ์
กีฬา ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจ าสนาม ค่าเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา และ
เจ้าหน้าที่ในระหว่างเข้าร่วมการแข่งขันและเข้าค่ายเก็บตัว ค่าชุด
การแข่งขัน อุปกรณ์การแข่งขัน ค่าพาหนะเดินทาง ค่าเช่าที่
พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่สามรรถเบิกจ่ายได้
ตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่132ล าดับที่7 

   

   โครงการส่งเสริมกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนเทศบาล จ านวน 80,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนเทศบาลฯ โดยการจัดการแข่งขันและเข้าร่วมการแข่งขัน
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กี ฬ า อ นุ บ า ล เ ก ม ส์ ร ะ ดั บ อ า เ ภ อ ต ะ โ ห ม ด   โ ด ย มี
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน ค่าใช้จ่ายในการเข้า
ร่วมการแข่งขัน ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งปรับปรุงสถานที่ ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิด-ปิดกิจกรรม ค่าเช่าบริการเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ เครื่องขยาย
เสียง ค่าเครื่องแต่งกาย ค่าอุปกรณ์การกีฬา ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
จ าเป็นและเกี่ยวข้องฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) แก้ไข เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่5/2564 หน้า 34 

   โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬาส าหรับคนพิการ จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนการแข่งขัน
กีฬาส าหรับคนพิการ โดยด าเนินการในระดับอ าเภอตะโหมด โดยมี
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย  เ ช่ น  ค่ า วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์  ค่ า จั ด สื่ อ  ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และ
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย อื่ น  ๆ  ที่ ต้ อ ง ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร ด า เ นิ น
โครงการ ฯลฯ ด าเนินงานโดยส านักปลัด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่131ล าดับ
ที่ 4 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 178,000 บาท 

 งบด าเนินงาน รวม 128,000 บาท 

  ค่าใช้สอย รวม 128,000 บาท 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   โครงการสืบสานการจัดงานเมาลิด จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสืบสานการจัดงานเมาลิด การจัด
ง านสืบสานการจัดง าน เมาลิ ดของมัสยิดบ้ านควน  โดยมี
ค่าใ ช้จ่ าย  เ ช่น ค่าจัดและตกแต่งสถานที่  ค่าใ ช้จ่ ายในการ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ง า น  ค่ า อ า ห า ร  ค่ า อ า ห า ร ว่ า ง แ ล ะ
เครื่องดื่ม  ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัด
งาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 135 ล าดับ
ที่  17 

   

   โครงการสืบสานกิจกรรมเดือนรอมฎอน จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่ อจ่ ายเป็นค่าใ ช้จ่ าย ในโครงการสืบสานกิจกรรม เ ดื อน
รอมฎอน การจั ดกิ จกรรมสืบสานเดื อนรอมฎอน  โดยมี
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย  เ ช่ น  ค่ า วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์  ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารสนับสนุนระหว่างกิจกรรม
ช่วงเดือนรอมฎอน และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 135ล าดับ
ที่ 18 

   โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จ านวน 80,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสืบสานประเพณีลอย
กระทง  โดยมี ค่ า ใ ช้จ่ าย  เ ช่น  เ งิ นร าง วัล  เ งิ น ค่ าตอบแทน
กรรมการ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าประสัมพันธ์การจัดงาน ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน , พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
หารจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  133
ล าดับที่  9 

   

   โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ จ านวน 15,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าใช้จ่ายในการ
ประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในพิ ธีรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด
กิจกรรม ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
หารจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)หน้าที่133ล าดับ
ที่ 10 

   โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัดตกแต่งรถขบวน
แห่ ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่สามารถ
เบิกจ่ายได้ตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน และ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
หารจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่134ล าดับ
ที่ 13 

   

 งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 

  เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 

  เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา    

   อุดหนนุงบประมาณด าเนินโครงการสืบสานประเพณีชักพระ จ านวน 50,000 บาท 

  

  อุดหนุนงบประมาณเพื่อด าเนินโครงการสืบสานประเพณีชัก
พระ ให้กับวัดตะโหมด ตามรายละเอียดโครงการฯ ที่ เสนอ
พิจารณา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน พ.ศ. 2559 และ(ฉบับที่  2)พ.ศ.
2563 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
1791 ลงวันที่ 3 เมษาน 2560 และตามระเบียบหนังสือสั่งการ
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) แก้ไข เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่5/2564 หน้าที่ 10 ล าดับที่ 1 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 635,600 บาท 

 งบบุคลากร รวม 438,000 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 438,000 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 396,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 1 อัตรา ครบทั้ง 12 เดือน ให้กับผู้อ านวยการกอง
ช่าง ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 -
2566 ปฏิบัติงานกองช่าง 

   

  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับ
เงินประจ าต าแหน่งตามบัญชีอัตราที่ก าหนดครบทั้ง 12เดือน ให้กับ
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (ผู้อ านวยการกองช่าง) 

   

 งบด าเนินงาน รวม 197,600 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 71,600 บาท 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 2,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้กับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้างของเทศบาล หรือผู้มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ เบิกจ่ ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

   

  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่ อจ่ าย เป็น ค่าเ ช่ าบ้ าน  ให้ กั บพนักง าน เทศบาลที่ มี สิท ธิ
ได้รับ เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ.2562 และตามหนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 9,600 บาท 
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  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานเทศบาล ที่
มีสิทธิได้รับ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว 4522 ลงวันที่  9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ า รุ ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ค่ า เ ล่ า เ รี ย น   แ ล ะ ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

   

  ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกร าชอ าณาจั ก ร  ขอ ง ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถ่ิ น  ส ม า ชิก ส ภา
ท้ อ ง ถ่ิน  พนัก ง าน เทศบาล  ลู กจ้ า งและพนัก งานจ้ า งของ
เทศบาล  ตลอดจนผู้ที่ เทศบาลสั่ ง ให้ ไปปฏิบัติ ราชการให้
เทศบาล  เ ช่น ค่าเบี้ ย เลี้ ยง เดินทาง  , ค่าพาหนะ , ค่า เ ช่าที่
พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ และรายจ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การ ก าหนด 
-เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
ค าสั่งหรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได ้

   

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ของของผู้บริหาร
ท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล ตลอดจนผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้
เทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
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2557 และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง
หรือหนังสือสั่งการ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ก าหนดให้ปฏิบัติได้ 

  ค่าวัสดุ รวม 86,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน 25,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น หนังสือ,เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
,ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก,เก้าอี้พลาสติก,ตรายาง ,กระดาษ,ดินสอ,
ปากปา, น้ ายาลบค าผิด,เทปกาว,ลวดเย็บกระดาษ,ซองเอกสาร
,ตลับผงหมึก,น้ าหมึกปรินท์,แฟ้ม,แบบพิมพ์ ,ธงชาติ,สมุดประวัติ
พนักงาน, สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซือ้,น้ าดื่มส าหรบับริการประชาชนใน
ส านักงาน ,พวงมาลัย , พวงมาลา ,พานพุ่ม ,กรวยดอกไม้ ฯลฯ 

หมายเหตุ : ตัวอย่างจ าแนกประเภทวัสดุแต่ละประเภท พิจารณา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ, กระทะ,กะละมัง,
ตะหลิว,แก้วน้ า ,ถ้วยชาม,แก้วน้ า ,จานรอง, ถาด,ช้อนส้อม ,
ถัง , เตาไฟฟ้า,กระติกน้ าร้อน,กระติกน้ าแข็ง,สายยางฉีดน้ า,ถังขยะ
แบบขาตั้ ง ,ถั ง ขยะแบบล้ อลาก ,หม้ อ ไฟฟ้ า ,กระทะ ไฟฟ้ า
, ผงซักฟอก ,สบู่ ,น้ ายาดับกลิ่น,แปรง,ไม้กวาด,ผ้าปูโต๊ะ ,วัสดุ
ประกอบอาหาร , อาหารส าเร็จรูป ฯลฯ 

   

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 60,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ,เทปบันทึกข้อมูล ,ตลับผงหมึกส าหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,หน่วยประมวลผล
,ฮาร์ดดิสไดร์ฟ,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์,เมนบอร์ด,เมมโมรี่
ชิป เช่น RAM,เมาส์,แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์,เครื่องอ่านและบันทกึ
ข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์  แบบฮาร์ดดิสต์ ฯ ,เราเตอร์
(Router) ฯลฯ และให้หมายรวมถึงรายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท  
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 4,856,700 บาท 

 งบบุคลากร รวม 2,952,600 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,952,600 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 2,112,600 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปี จ านวน 6 อัตราครบทั้ง 12 เดือนให้กับวิศวกรโยธา, นาย
ช่างโยธา 3 อัตรา, นายช่างไฟฟ้า ,นายช่างเขียนแบบ  ตามแผน
อัตราก าลัง 3ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 - 2566 ปฏิบัติงาน
กองช่าง 

   

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 756,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามอัตราที่ก าหนด ครบทั้ง 
12 เดือนให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 7 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 - 2566 ปฏิบัติงาน
กองช่าง 

   

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิ
ได้รับ  ให้กับพนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 7 อัตรา ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 - 2566 ปฏิบัติงาน
กองช่าง 

   

 งบด าเนินงาน รวม 1,659,100 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 45,100 บาท 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 3,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้กับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้างของเทศบาล หรือผู้มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ เบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
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  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 42,100 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานเทศบาล ที่
มีสิทธิได้รับ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว 4522 ลงวันที่  9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ า รุ ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ค่ า เ ล่ า เ รี ย น   แ ล ะ ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

   

  ค่าใช้สอย รวม 850,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 648,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็น รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา
บริการ ,ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสืองานของ
เทศบาล และเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ , ค่าจ้างเหมาการจ้างเอกชน
จัดท าของหรือการบริการ ,ค่าเช่าทรัพย์สิน ,ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ,
ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา , ค่าจ้าง
เหมาบุคคลภายนอก , ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีด าเนินงาน
เอง , ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน หรือป้ายอื่น ๆ  ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง , ค่าติดตั้งไฟฟ้า ประปาเพื่อใช้ในราชการ ฯลฯ , ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ต่าง ๆ และรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่าย
ดังกล่าว ตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือหนังสือสั่ง
การก าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่28 พฤษภาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามที่มี
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ งหรือหนังสือสั่ง
การ หลักเกณฑ์ แนวทางอื่น ๆ ที่ก าหนดให้ปฏิบัติ 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จ านวน 2,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหรือค่าสินไหมทดแทน กรณีที่เกิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรของเทศบาลต่อบุคคลภายนอกหรือ
หน่วยงานอื่น 

   

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 200,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ  ปฏิบัติตามหนังสือ  กรมส่ ง เสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  ค่าวัสดุ รวม 764,000 บาท 

  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 300,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน,ขาต้ังไมโครโฟน
,เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า,โทรโข่ง,ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ
,ฟิวส์,เทปพันสายไฟฟ้า,สายไฟฟ้า,หลอดไฟฟ้า,ปลั๊กไฟฟ้า,ดอก
ล าโพง,แผงวงจร ฯลฯ 

หมายเหตุ : ตัวอย่างจ าแนกประเภทวัสดุแต่ละประเภท พิจารณา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  วัสดุก่อสร้าง จ านวน 228,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ,ค้อน,คีม,จอบ,เลื่อย,โถ
ส้วม,อ่างล้างมือ,ทราย,ปูนซีเมนต์,กระเบื้อง,อิฐหรอืซีเมนต์บล็อก,ส,ี
แปรงทาสี,สังกะสี,ตะปู,เหล็กเส้น,ยางมะตอยส าเร็จรูป,แผ่นดิน
เหนียวสังเคราะห์,ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา,ท่อน้ าต่างๆ,ท่อน้ า
บาดาล ฯลฯ 

   

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 40,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไขควง,ประแจ,แม่
แรง,กุญแจปากตาย,คีมล็อค,ยางรถยนต์และจักรยานยนต์,น้ ามัน
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เบรก,น๊อตและสกรู,ฟิล์มกรองแสง,เบาะรถยนต,์เบรก,ครัช,หม้อน้ า
,หัวเทียน,แบตเตอรี่,สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 120,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก็สหุงต้ม,น้ ามัน
ดี เ ซ ล ,น้ า มั น เ บน ซิ น ,น้ า มั น จ า ร บี ,น้ า มั น เ ค รื่ อ ง  ,น้ า มั น
เกียร์,น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   

   

  วัสดุการเกษตร จ านวน 65,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกอร์,จอบหมุน,มีดตัด
ต้นไม้,ปุ๋ย,ยาป้องกันและก าจัดศัตรูพืชและสัตว์,อาหารสัตว์,พืชและ
สัตว์,วัสดุเพาะช า,อุปกรณ์ในการขยายพันธ์ุพืช เช่น ใบมีด เชือก ,
ผ้าใบหรือพลาสติก,หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ,หัวกะโหลกดูดน้ าฯลฯ 

   

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 1,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น เลนส์ซูม,ขาต้ังกล้อง ,
กระเป๋ าใส่กล้อง ถ่ายรูป  , ป้ ายแจ้ ง เตือนแบบล้อลาก ,ป้าย
ประชาสัมพันธ์,พู่กัน,ส,ีเมมโมรี่การ์ด,รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการ
ล้าง อัดขยาย ,ภาพถ่ายดาวเทียม ,เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ 

   

  วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ ชุด
ปฏิบัติงาน , เสื้อ กางเกง ผ้า , เครื่องหมายต่างๆ , ถุงเท้า/ถุง
มือ , รองเท้า ,เข็มขัด,หมวก,เสื้อสะท้อนแสง,เครื่องแต่งกายส าหรบั
งานกวาดถนน/ล้างท่อใส่สารเคมี, เครื่องแต่งกายของผู้ปฏิบัติงาน
ในศูนย์บริการสาธารณสุข ฯลฯ 
- เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว2061 ลง
วันที่ 29 มีนาคม 2562 , ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 
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 งบลงทุน รวม 245,000 บาท 

  ค่าครุภัณฑ์ รวม 88,000 บาท 

  ครุภัณฑ์ก่อสร้าง    

   เครื่องตบดิน จ านวน 21,000 บาท 

  

  เพื่อจัดซื้อเครื่องตบดิน จ านวน 1 เครื่อง แบบใช้เครื่องยนต์
เบนซิน ,น้ าหนักของเครื่องตบดินไม่น้อยกว่า 80 กิโลกรัม , แรงบด
อัดไม่น้อยกว่า 5 ตัน , ความเร็วในการตบไม่น้อยกว่า 5,000 ครั้ง
ต่อนาที  คุณลักษณะเฉพาะสังเขป เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) แก้ไข เพิ่มเตมิ 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่5/2564 หน้าที่ 39 

   

   เครื่องตัดคอนกรีต จ านวน 45,000 บาท 

  

  เพื่อจัดซื้อเครื่องตัดคอนกรีต จ านวน 1 เครื่อง เป็นแบบเครื่องยนต์
เบนซิน 4 จังหวะ 1 ลูกสูบ วาล์วแบบ OHV ระบายความร้อนด้วย
อากาศ ระบบสตาร์ทไฟฟ้า , ถังบรรจุน้ ามันเบนซินไม่น้อย
กว่า 6.1 ลิตร , ถังบรรจุน้ ามันเครื่องไม่น้อยกว่า 1.1 ลิตร ,ก าลังไม่
น้ อ ย ก ว่ า  13 แ ร ง ม้ า  ,มี ถั ง น้ า ห ล่ อ เ ย็ น ใ บตั ด  , ใ ส่ ใ บ ตั ด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 14-20 นิ้ว และคุณลักษณะอื่น  ๆ เป็นไปตาม
มาตรฐานของผู้ผลิตและจัดซื้อตามราคาท้องถ่ินเนื่องจากไม่มีใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) แก้ไข เพิ่มเตมิ 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่5/2564 หน้าที่ 39 

   

  ครุภัณฑ์โรงงาน    

   สว่านไฟฟ้า ไร้สาย จ านวน 7,000 บาท 

  

  เพื่อจัดซื้อสว่านไฟฟ้า ไร้สาย จ านวน 1 เครื่อง เป็นแบบสว่าน
ไฟฟ้าไร้สาย เป็นสว่านกระแทกได้ , แรงดันไฟฟ้า 20V ก าลัง
วัตต์  1,200 , ปรับความเร็วรอบ 0-2,000 รอบ/นาที ใช้ได้กับ
แบตเตอรี่ 18V,20V,54V และ 60V และคุณลักษณะอื่น ๆ เป็นไป

   



หน้าที่ 150 

หน้าที่ 150 

ตามมาตรฐานของผู้ผลิตและจัดซื้อตามราคาท้องถ่ินเนื่องจากไม่มี
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) แก้ไข เพิ่มเตมิ 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่5/2564 หน้าที่ 39 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    

   เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED ส ี จ านวน 15,000 บาท 

  

  เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED สี จ านวน 
1 เครื่อง เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer,Copier และ
Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน , มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่
น้อยกว่า 600x600 dpi ,มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับ
กระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) , มีความเร็วใน
ก า ร พิ มพ์ สี ส า ห รั บ ก ร ะดาษ  A4 ไม่ น้ อ ยก ว่ า  18 ห น้ า ต่ อ
น า ที  ( ppm) , มี ห น่ ว ย ค ว ามจ า  ( Memory)  ข น า ด ไ ม่ น้ อ ย
กว่า 256 MB, สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด าและสี) 
ไ ด้  ,มี ค ว า ม ล ะ เ อี ย ด ใ น ก า ร ส แ ก น สู ง สุ ด  ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า
1,200x1,200dpi ,มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document 
Feed), สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า , สามารถท า
ส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา,สามารถย่อและขยายได้ 25 
ถึง400เปอร์เซ็นต์,มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดี ก ว่ า  จ า น วน ไม่ น้ อ ยก ว่ า  1 ช่ อ ง , มี ช่ อ ง เ ช่ื อ มต่ อ ร ะบบ
เ ครื อ ข่ า ย  ( Network Interface)  แบบ  10/ 100 Base-T ห รื อ
ดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่าย
ไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้,มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
ก ว่ า 150 แ ผ่ น ,ส า ม า ร ถ ใ ช้ ไ ด้ กั บ A4,Letter,Legalแ ล ะ
Custom รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
- เป็นรายการครุภัณฑ์ไม่ต้องน ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตาม
ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ที่  ม ท  0810. 3/ ว  2931 ล ง
วันที่  15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 157,000 บาท 

  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ    

   โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนนสายสุขาภิบาล 1 ซอย 2 จ านวน 117,000 บาท 

  

  ด าเนินการก่อสร้างถนน คสล. ถนนสายสุขาภิบาล 1 ซอย 2 โดย
ท าการก่อสร้างตามปริมาณงาน ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 45 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
180.00 ตร.ม. รายละเอียดอื่น ๆ ตามรูปแบบและรายการที่
เทศบาลต าบลตะโหมดก าหนด ด าเนินงานโดยกองช่าง 
-พิ กั ด เ ริ่ ม ต้ นที่ N0616406/ E0805976 แล ะ  พิ กั ด สิ้ น สุ ด  ที่  
N0616396/E 0806023 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)แก้ไข เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5/2564 หน้าที่ 26 

 
  

  ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    

   โครงการขุดลอกคูระบายน้ า หนองโต๊ะโหล่ง – ท่าน้ าตก จ านวน 35,000 บาท 

  

  ด าเนินการขุดลอกคูระบายน้ า หนองโต๊ะโหล่ง – ท่าน้ าตก โดย
ท างานขุดลอกด้วยรถขุด  จ านวน 915 ลบ.ม .  รายละเอียด
อื่ น  ๆ  ตามรูปแบบและรายการที่ เทศบาลต าบลตะโหมด
ก าหนด ด าเนินงานโดยกองช่าง 
-พิ กั ด เ ริ่ ม ต้ น  ที่  N0615630/ E0805804 แล ะพิ กั ด สิ้ นสุ ดที่  
N0615694/E0806013 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)แก้ไข เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5/2564 หน้าที่ 7 
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  ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)    

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) จ านวน 5,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้  (ค่าK) ให้แก่ผู้
รับจ้างตามเงื่อนไขของสัญญาแบบปรับราคาได้  (ค่าK) ที่ท ากับ
เทศบาลต าบลตะโหมด 
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร.0203/
ว 109 ลง วันที่  24 สิ งหาคม 2532,เป็นไปตามหนังสือส านัก
เ ล ข า ธิ ก า ร ค ณ ะ รั ฐ ม น ต รี  ที่  น ร  0707/ ว  85 ล ง วั น ที่ 13
กรกฎาคม 2541 , เป็นไปตามหนังสือ กค(กวจ)  0405.2/ ว
110 ลงวันที่ 5มีนาคม 2561 
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แผนงานการเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 30,000 บาท 

 งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท 

  ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

   

   โครงการค่ายเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม จ านวน 10,000 บาท 

  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน โครงการค่ายเยาวชนรักษ์
สิ่ ง แวดล้ อม  เ ช่น  ค่ า ใ ช้จ่ าย ในพิ ธี เ ปิ ด  -  ปิ ด  ค่ าสมนา คุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ์
ในการฝึกอบรมและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องที่
สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  155 
ล าดับที่ 18 
 

   

   โครงการส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน 20,000 บาท 

  

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน ค่าผลิตสื่อ
และนิทรรศการ ,ค่าตกแต่งสถานที่ , ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม, ค่า
สมนาคุณวิทยากร, ค่าวัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ , ค่าจ้างเหมาบริการและค่าใช้จ่ายอื่น  ๆ  ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องที่สามารถเบิกจ่ายได้ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
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-เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)แก้ไข เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5/2564 หน้าที่ 37 
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95,000 95,000

413,000 413,000

1,494,200 1,494,200

13,000 13,000

260,000 260,000

100,000 100,000

1,700,000 1,700,000

28,800 28,800

7,200,000 7,200,000

20,000 20,000

5,000 5,000

2,500 2,500

2,500 2,500

37,000 37,000

810,000 810,000

20,000 20,000

100,000 100,000

120,000 120,000

1,490,400 1,490,400

120,000 120,000

198,720 198,720

695,520 695,520

308,040 308,040

540,000 648,000 1,614,000 216,000 864,000 756,000 4,638,000

7,415,160 296,760 7,233,240 1,031,280 2,508,600 18,907,680

210,000 42,000 42,000 42,000 336,000

84,000 67,200 5,400 156,600

60,000 72,000 132,000 24,000 96,000 84,000 468,000

แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

แผนงาน

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

แผนงานงบกลาง
แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ

ชุมชนงบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย
แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบกลาง งบกลาง

ค่าช าระดอกเบ้ีย

ค่าช าระหน้ีเงินกู้

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่าย

กิจการประปา

เงินส ารองจ่าย

เบ้ียยังชีพความพิการ

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

เงินช่วยพิเศษ

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ

เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง

เงินช่วยค่าท าศพลูกจ้างประจ า

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร

เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน

เงินสมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพท้องถ่ิน

เงินบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่ง

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กร

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่าย

การเมือง)

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

เงินเดือน (ฝ่าย

ประจ า)

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน 422,640

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

เงินประจ าต าแหน่ง

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ 

หนา้ที ่155



หนา้ที ่156

แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

แผนงาน
แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ

ชุมชนงบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย
แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

403,200 403,200

246,000 28,800 48,000 24,000 60,000 406,800

8,000 10,000 10,000 50,000 5,000 83,000

10,000 60,000 10,000 20,000 100,000

8,500 8,500

124,000 4,800 3,000 7,200 51,700 190,700

100,000 150,000 80,000 10,000 70,000 200,000 610,000

95,000 95,000

230,000 230,000 50,000 10,000 248,000 648,000 1,416,000

288,000 288,000

2,269,680 2,269,680

540,000 540,000

5,000 5,000

2,000 2,000 4,000

173,400 173,400

118,650 118,650

163,420 25,000 115,000 30,000 30,000 368,420

10,000 10,000

16,800 16,800

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่าย

ประจ า)

เงินวิทยฐานะ

ค่าใช้สอย

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและ

พิธีการ

ค่าเบ้ียประชุม

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการ

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน

เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าจ้างเหมาบริการ

ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่า

สินไหมทดแทน

ค่าจ้างครูต่างประเทศ

ค่าจ้างเหมาครูอัตราจ้างและ

บุคลากรสนับสนุนการสอน

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา

ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000

ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหม

ทดแทน

ค่าใช้จ่ายจัดการเรียนการสอนของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)

ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกต้ังของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน

งบด าเนินงาน
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แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

แผนงาน
แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ

ชุมชนงบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย
แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

25,000 25,000

110,000 10,000 100,000 10,000 10,000 245,000

2,184,000 2,184,000

524,790 524,790

10,000 10,000

80,000 80,000

100,000

10,000 10,000

120,000

5,000 5,000

160,000 160,000

25,000 25,000

20,000 20,000

30,000 30,000

5,000 5,000

30,000 30,000

20,000 20,000
ค่าใช้สอย

ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียน

ยากจน

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,000

โครงการขยะอันตรายแลกไข่

โครงการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ

ทางวิชาการ

ค่าอาหารกลางวันโรงเรียน

เทศบาลตะโหมด

ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กบ้านตะโหมด

โครงการจัดกิจกรรมฉลองวันเด็ก

แห่งชาติ
120,000

โครงการจัดกิจกรรมวันต่อต้านยา

เสพติดโลก

โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนต้านยา

เสพติดเทศบาลต าบลตะโหมด
100,000

โครงการค่ายเยาวชนรักษ์

ส่ิงแวดล้อม

โครงการบ๊ิกคลีนน่ิงเดย์

โครงการบูรณาการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถ่ินและแผนชุมชน

โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรัพย์สิน

โครงการซ้อมแผนป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

โครงการฝึกอบรม อปพร.

โครงการประเมินคุณภาพการจัด

การศึกษา

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนนช่วงเทศกาลต่าง ๆ

งบด าเนินงาน
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แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

แผนงาน
แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ

ชุมชนงบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย
แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

20,000 20,000

10,000 10,000

10,000 10,000

20,000 20,000

20,000 20,000

60,000

80,000

80,000

35,000 35,000

20,000

20,000

20,000

10,000

961,200 961,200

ค่าใช้สอย

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ

จิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน  เทศบาล

โครงการรณรงค์และป้องกันการ

แพร่ระบาดโรคติดต่อ

โครงการส่งเสริมการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

โครงการฝึกอบรมป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพ

เจ้าหน้าท่ีป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย

โครงการส่งเสริมกีฬาศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กและโรงเรียนเทศบาล
80,000

โครงการส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริมกิจกรรมการ

เรียนรู้ผู้สูงอายุ
60,000

โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการ

กีฬา
80,000

โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับผู้

พิการและผู้ด้อยโอกาส
20,000

โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬา

ส าหรับคนพิการ
10,000

โครงการส่งเสริมศูนย์พัฒนา

ครอบครัวในชุมชนเทศบาลต าบล

ตะโหมด
20,000

โครงการส่งเสริมสภาเด็กและ

เยาวชน
20,000

ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)

งบด าเนินงาน
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แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

แผนงาน
แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ

ชุมชนงบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย
แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

896,000 896,000

35,000 35,000

5,000 5,000

10,000

20,000

80,000

15,000

3,000

50,000 50,000

20,000 20,000

120,000

5,000 30,000 36,000 10,000 228,000 309,000

5,000 65,000 70,000

2,000 30,000 32,000

130,000 20,000 66,000 27,000 60,000 303,000

30,000 30,000

10,000 10,000 10,000 30,000

8,000 3,000 3,000 5,000 1,000 20,000

5,000 5,000 1,490,000 20,000 1,000 1,521,000

10,000 10,000

63,000 120,000 3,000 180,000 120,000 486,000

ค่าใช้สอย

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์

และข้ึนทะเบียนสัตว์

 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา

ต้ังแต่อนุบาลจนจบการศึกษาข้ึน

พ้ืนฐาน

โครงการสืบสานประเพณีลอย

กระทง
80,000

โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ 15,000

โครงการสืบสานการจัดงานเมาลิด 10,000

โครงการสืบสานกิจกรรมเดือน

รอมฎอน
20,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ

ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล

โครงการอบรมอาชีพตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
120,000

โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียน

เข้าพรรษา
3,000

โครงการอบรมตามหลักประมวล

จริยธรรม

ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง

วัสดุการเกษตร

วัสดุการศึกษา

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

วัสดุคอมพิวเตอร์

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

วัสดุงานบ้านงานครัว

วัสดุจราจร

งบด าเนินงาน
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แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

แผนงาน
แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ

ชุมชนงบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย
แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

5,000 10,000 9,000 300,000 324,000

42,000 60,000 15,000 60,000 40,000 217,000

5,000 10,000 15,000 30,000

100,000 10,000 43,000 12,000 25,000 190,000

5,000 5,000

10,000 16,000 26,000

20,000 20,000

180,000 25,000 205,000

340,000 285,000 625,000

5,000 5,000

21,000 21,000

45,000 45,000

15,000 15,000

5,000 5,000

19,900 19,900

140,000 140,000

7,000 7,000

5,000 5,000

117,000 117,000

35,000 35,000

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

วัสดุส านักงาน

วัสดุอ่ืน

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ค่าไฟฟ้า

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการโทรศัพท์

ค่าบริการไปรษณีย์

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม

งบด าเนินงาน

ครุภัณฑ์โรงงาน

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เคร่ืองตัดคอนกรีต

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 

เก้าอ้ีส านักงาน

เคร่ืองตบดิน

รายการค่าติดต้ังระบบเสียงตามสาย

ของเทศบาลต าบลตะโหมด

สว่านไฟฟ้า ไร้สาย

เคร่ืองส ารองไฟฟ้า
โทรทัศน์ แอล อี ดี(LED TV) แบบ 

SMART TV

ค่าท่ีดินและ

ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ 

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โครงการขุดลอกคูระบายน้ า หนอง

โต๊ะโหล่ง – ท่าน้ าตก

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนน

สายสุขาภิบาล 1 ซอย 2
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แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

แผนงาน
แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ

ชุมชนงบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย
แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

22,000 22,000

160,000 160,000

567,000 567,000

50,000

12,301,000 13,380,720 2,311,300 20,568,160 1,735,880 35,000 1,633,000 5,492,300 30,000 58,728,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

รวม 672,640 568,000

อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 

โรงเรียนวัดตะโหมด

อุดหนุนงบประมาณด าเนินโครงการ

สืบสานประเพณีชักพระ
50,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการสนับสนุนงบประมาณศูนย์

ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน อ าเภอตะโหมด

อุดหนุนคณะกรรมการชุมชน

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
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หน้าที่ 162 

หน้าที่ 162 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
ส่วนที่ 3 

งบประมาณรายจา่ยเฉพาะการ 
งบประมาณรายจา่ยเฉพาะการการประปา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 

ของ 
เทศบาลต าบลตะโหมด 

อ าเภอตะโหมด  จงัหวดัพัทลุง 

 



หน้าที่ 163 
 

หน้าที่ 163 
 

ค าแถลงงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ (การประปา) 
ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 

รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 

รายรับ 
รายรับจริง ประมาณการ 

2562 2563 2564 2565 

หมวดรายได ้         
  ค่าจ้าหน่ายน ้าจากมาตรวัดน ้า 1,381,170.40 1,331,777.10 1,500,000 1,500,000 

  ดอกเบี ย       

  ดอกเบี ยเงินฝากธนาคาร 33,053.69 36,094.37 50,000 50,000 
  รายได้เบ็ดเตล็ด 1450 1,650 3,000 9,000 

  เ งิ นสนับสนุนจากงบประมาณ
รายจ่ายทั่วไป 

1,553,400 1,200,000 1,294,160 1,494,200 

  ผลประโยชน์อื่น       

  ค่าธรรมเนียม 2,850 3,200 3,000 - 
  ค่าแรง 1,500 1,600 3,000 - 

รวมรายรับ 2,973,424.09 2,574,321.47 2,853,160 3,053,200 

รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยเฉพาะการ 

รายจา่ย 
รายจา่ยจริง ประมาณการ 

2562 2563 2564 2565 
งบกลาง 52,621.33 50,160 79,200 95,000 
งบบุคลากร 1,257,600.00 1,306,680 1,725,360 1,774,200 
งบด้าเนินงาน 1,026,470.79 921,281.38 1,048,600 1,184,000 
งบลงทุน 132,350.00 73,500 - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
งบรายจ่ายอื่น - - - - 

รวมรายจา่ย 2,469,042.12 2,351,621.38 2,853,160 3,053,200 
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ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564  ปี 2565

         1,251,976.10          1,381,170.40          1,331,777.10          1,500,000.00         -   %          1,500,000.00

         1,813,460.00          1,553,400.00          1,200,000.00          1,294,160.00    15.46 %          1,494,200.00

             29,843.56              33,053.69              36,094.37              50,000.00         -   %              50,000.00

               3,800.00                2,850.00                3,200.00                3,000.00 - 100.00 %                        -   

               1,900.00                1,500.00                1,600.00                3,000.00 - 100.00 %                        -   

               1,400.00                1,450.00                1,650.00                3,000.00   200.00 %                9,000.00

        3,102,379.66         2,973,424.09         2,574,321.47         2,853,160.00         3,053,200.00

เงินช่วยเหลืองบประมาณเฉพาะการ

รายงานประมาณการรายรับ

รายรับจริง ประมาณการ

ยอดต่าง (%)

หมวดรายได้

ค่าจ้าหน่ายน ้าจากมาตรวัดน ้า

รายจ่ายเฉพาะกิจการ กิจการประปา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

เทศบาลต าบลตะโหมด

อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

รายได้เบ็ดเตล็ด

ดอกเบี ยธนาคาร

รวมทุกหมวด

ผลประโยชน์อ่ืน

   ค่าแรง

   ค่าธรรมเนียม
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หน้าที่ 165 

หน้าที่ 165 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจา่ยเฉพาะการ 
กิจการการประปา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลตะโหมด 

อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 

ประมาณการรายรับท้ังสิ้น 3,053,200 บาท แยกเป็น 
รายได้  เป็นเงิน 3,053,200 บาท 
ค่าจ้าหน่ายน ้าจากมาตรวัดน ้า จ้านวน 1,500,000 บาท 

  
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่
ผ่านมาและความว่าจะได้รับเพิ่มขึ น  

 
  

ดอกเบี ย รวม 50,000 บาท 
 ดอกเบี ยเงินฝากธนาคาร จ้านวน 50,000 บาท 

  
ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่
ผ่านมา 

 
  

รายได้เบ็ดเตล็ด จ้านวน 9,000 บาท 

  

ประมาณการรายรับ ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีงบประมาณที่
ผ่านมา และความว่าจะได้รับเพิ่มขึ น เช่น ค่าแรง ค่าตรวจสอบ
อุปกรณ์ภายในอาคาร,ค่าธรรมเนียมติดตั งมาตรวัดน ้า , และ
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ  

 

  

เงินสนบัสนุนจากงบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ้านวน 1,494,200 บาท 
  ประมาณการรายรับจากงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจ้าปี

งบประมาณ พ.ศ.2565 ตั งจ่าย แผนงานงบกลาง รายการ เงิน
ช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา 
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งบกลาง  

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 24,000.00        24,000.00        21,600.00        24,000.00       -        % 24,000.00        

   เงินสมทบกองทุนทดแทน -                 1,021.33          960.00            1,000.00         -        % 1,000.00          

   ส ำรองจ่ำย -                 -                 -                 20,000.00       -        % 20,000.00        

   เงินช่วยเหลือพิเศษ -                 -                 -                 3,000.00         -        % 3,000.00          

   เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน 25,200.00        27,600.00        27,600.00        31,200.00       50.64 % 47,000.00        

รวมงบกลาง 49,200.00       52,621.33       50,160.00       79,200.00      95,000.00       

งบบุคลากร   

เงินเดือน  (ฝ่ายประจ า)

   เงินเดือนพนักงำน 728,040.00      777,600.00      826,680.00      1,203,360.00   4.06 % 1,252,200.00    

   เงินประจ ำต ำแหน่ง -                 -                 -                 42,000.00       -        % 42,000.00        

   ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 432,000.00      432,000.00      432,000.00      432,000.00      -        % 432,000.00       

   เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 48,000.00        48,000.00        48,000.00        48,000.00       -        % 48,000.00        

รวมเงินเดือน 1,208,040.00   1,257,600.00   1,306,680.00   1,725,360.00  1,774,200.00   

ยอดต่าง%

รายงานประมาณรายจ่าย

เทศบาลต าบลตะโหมด

อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง

ประมาณการรายจ่ายจริง

รายจ่ายเฉพาะกิจการ กิจการประปา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565ยอดต่าง%

ประมาณการรายจ่ายจริง

รวมงบบุคลากร 1,208,040.00   1,257,600.00   1,306,680.00   1,725,360.00  1,774,200.00   

งบด าเนินงาน

หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ

ค่าตอบแทน

    ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์ต่อ อปท. -                 -                 -                 10,000.00       -        % 10,000.00        

    ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,040.00          5,040.00          -                 10,000.00       -        % 10,000.00        

    ค่ำเช่ำบ้ำน -                 -                 -                 48,000.00       -        % 48,000.00        

    เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 6,300.00          2,300.00          3,260.00          9,600.00         41.67     % 13,600.00        

รวมค่าตอบแทน 11,340.00       7,340.00         3,260.00         77,600.00      81,600.00       

ค่าใช้สอย

    รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 540,000.00      219,200.00      216,000.00      120,000.00      -        % 120,000.00       

    รำยจ่ำยเก่ียวกับรับรองและพิธีกำร -                 -                 -                 2,000.00         -        % 2,000.00          

    รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำย ฯ

       -  ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร -                 -                 -                 30,000.00       -        % 30,000.00        

    ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมทรัพย์สิน 70,034.43        69,002.48        13,982.47        30,000.00       -        % 30,000.00        

รวมค่าใช้สอย 610,034.43     288,202.48     229,982.47     182,000.00     182,000.00      

ค่าวัสดุ

     วัสดุส ำนักงำน 4,713.00          10,366.00        5,127.00          20,000.00       -        % 20,000.00        

     วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 4,841.00          4,200.00          -                 5,000.00         -        % 5,000.00          
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ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565ยอดต่าง%

ประมาณการรายจ่ายจริง

     วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว -                 -                 -                 2,000.00         -        % 2,000.00          

     วัสดุก่อสร้ำง 156,168.00      113,859.00      114,858.00      150,000.00      37.60     % 206,400.00       

     วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง -                 -                 -                 5,000.00         -        % 5,000.00          

     วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 4,270.00          4,150.00          3,230.00          6,000.00         -        % 6,000.00          

     วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 175,000.00      198,000.00      183,750.00      200,000.00      -        % 200,000.00       

     วัสดุกำรเกษตร -                 -                 -                 2,000.00         -        % 2,000.00          

     วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ -                 -                 -                 1,000.00         -        % 1,000.00          

     วัสดุเคร่ืองแต่งกำย -                 -                 1,330.00          3,000.00         -        % 3,000.00          

     วัสดุคอมพิวเตอร์ 23,030.00        24,260.00        21,350.00        35,000.00       14.29     % 40,000.00        

     วัสดุอ่ืน ๆ 370.00            3,800.00          1,950.00          10,000.00       -        % 10,000.00        

รวมค่าวัสดุ 368,392.00     358,635.00     331,595.00     439,000.00     500,400.00      

รวมหมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 989,766.43     654,177.48     564,837.47     698,600.00     764,000.00      

หมวดค่าสาธารณูปโภค

ค่าสาธารณูปโภค

    ค่ำไฟฟ้ำ 306,230.83      372,293.31      356,443.91      350,000.00      20.00     % 420,000.00       

    ค่ำบริกำรโทรศัพท์ -                 -                 -                 -                -                 

รวมหมวดค่าสาธารณูปโภค 306,230.83     372,293.31     356,443.91     350,000.00     420,000.00      

รวมงบด าเนินงาน 1,295,997.26   1,026,470.79   921,281.38     1,048,600.00  1,184,000.00   

งบลงทุน
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ประมาณการรายจ่ายจริง

หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

 ค่าครุภัณฑ์ 15,950.00        -                -                 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน

    - จัดซ้ือเก้ำอ้ีส ำนักงำน -                 -                 7,500.00          -                -                 

   ครุภัณฑ์การเกษตร

    - เคร่ืองป้ัมไดโว่ดูดโคลน -                 7,850.00          -                 -                -                 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

    - เคร่ืองพิมพ์ชนิก DotMatrix แบบแคร่ส้ัน -                 -                 22,000.00        -                -                 

   ครุภัณฑ์อ่ืน

    - จัดซ้ือเคร่ืองอินเวอร์เตอร์ ขนำด 15 แรงม้ำ 3เฟสฯ -                 -                 44,000.00        -                -                 

รวมค่าครุภัณฑ์ 15,950.00       7,850.00         73,500.00       -               -                

 ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง -                 -                -                 

   - โครงกำรขยำยเขตท่อเมนประปำถนนเกำะไทร-เกำะเรียน -                 124,500.00      -                -                 

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง -                124,500.00     -                -               -                

รวมหมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 15,950.00       132,350.00     73,500.00       -               -                

รวมงบลงทุน 15,950.00       132,350.00     73,500.00       -               -                

รวมงบประมาณรายจ่ายเฉพาะกิจการ กิจการการประปา 2,569,187.26   2,469,042.12   2,351,621.38   2,853,160.00  3,053,200.00   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
กิจการการประปา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลตะโหมด 

อ าเภอตะโหมด   จังหวัดพัทลุง 

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น  3,053,200 บาท แยกเป็น 

งบกลาง  เป็นเงิน 95,000 บาท 

งบกลาง รวม 95,000 บาท 

 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ ำนวน 24,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงำนจ้ำงเป็นไป
ตำมพระรำชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และกฎกระทรวง
ก ำหนดอัตรำเงินสมทบกองทุนประกันสังคม พ.ศ.2556 และ
ระเบียบ หนังสือสั่งกำร แนวทำงปฏิบัติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ ำนวน 1,000 บำท 

   

เ พื่ อ จ่ ำ ย เ ป็ น เ งิ น สมทบกอ งทุ น เ งิ นทดแทน เป็ น ไปตำม
พร ะ ร ำชบัญญัติ เ งิ นทดแทน  ( ฉบั บที่  2)  พ . ศ . 2561 แล ะ
ระเบียบ หนังสือสั่งกำร แนวทำงปฏิบัติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

 ส ำรองจ่ำย จ ำนวน 20,000 บำท 

   

เงินส ำรองจ่ำยเป็นรำยจ่ำยที่ตั้งไว้เพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสำธำรณ
ภัยเกิดข้ึนหรือกรณีกำรป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสำธำรณภัย หรือ
คำดว่ำจะเกิดสำธำรณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทำปัญหำควำม
เดือดร้อนของประชำชนเป็นส่วนรวม 

   

 รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน รวม 47,000 บำท 

  เงินสมทบกองทุนบ ำเหนจ็บ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) จ ำนวน 47,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญของข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน
ตั้งจ่ำยในอัตรำร้อยละสองของประมำณกำรรำยรับทุกประเภท
ยกเว้นประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุน 
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- พระรำชบัญญัติบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน ส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-  ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห ำ ด ไ ท ย ว่ ำ ด้ ว ย เ งิ น บ ำ เ ห น็ จ
บ ำนำญ ข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- กฎกระทรวงกำรหักเงินจำกประมำณกำรรำยรับในงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี สมทบเข้ำเป็นกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร
ท้องถ่ิน พ.ศ.2563 
- หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.5/ว6038 ลง
วันที่ 7 ตุลำคม 2563 
- หนังสือส ำนักงำนกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร  ส่วน
ท้องถ่ิน กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.5/ว31 ลง
วันที่ 21ตุลำคม 2563 

 เงินช่วยพิเศษ จ ำนวน 3,000 บำท 

   
เพื่อจ่ำยเป็นเงินช่วยค่ำท ำศพของ ข้ำรำชกำร พนักงำน พนักงำน
จ้ำงที่เสียชีวิตในขณะปฏิบัติหน้ำที่ 

   

งบบุคลากร  เป็นเงิน 1,774,200 บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,774,200 บาท 

 เงินเดือนพนักงำน จ ำนวน 1,252,200 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงำนเทศบำล
ประจ ำปี จ ำนวน 4 อัตรำ ครบทั้ง 12 เดือนให้กับผู้อ ำนวยกำรกอง
กำรประปำ , เจ้ำพนักงำนธุรกำร , เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี ,
เ จ้ ำพนัก ง ำนประปำ  ตำมแผนอั ตร ำก ำลั ง  3 ปี  ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงำนกองกำรประปำ 

   

 เงินประจ ำต ำแหน่ง จ ำนวน 42,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งของพนักงำนเทศบำลที่มีสิทธิได้รับ
เงินประจ ำต ำแหน่งตำมบัญชีอัตรำที่ก ำหนดครบทัง้ 12 เดือนให้กับ
นักบริหำรงำนประปำ ระดับต้น 
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 ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง จ ำนวน 432,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงตำมอัตรำที่ก ำหนดครบทั้ง  
12 เดือนให้กับพนักงำนจ้ำงทั่วไป จ ำนวน 4 อัตรำ ตำมแผน
อัตรำก ำลัง 3 ป ีประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564-2566 ปฏิบัติงำน
กองกำรประปำ 

   

 เงินเพิ่มต่ำง ๆ ของพนกังำนจ้ำง จ ำนวน 48,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นเงินเพิ่มค่ำครองชีพช่ัวครำว ของพนักงำนจ้ำงที่มีสิทธิ
ได้รับให้กับพนักงำนจ้ำงทั่วไป จ ำนวน 4 อัตรำ ตำมแผนอัตรำก ำลงั 
3 ปี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564-2566 ปฏิบัติงำนกองกำร
ประปำ 

   

งบด าเนินงาน  เป็นเงิน 1,184,000 บาท 

ค่าตอบแทน รวม 81,600 บาท 

 ค่ำตอบแทนผูป้ฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แกห่น่วยงำน จ ำนวน 10,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่
ห น่ ว ย ง ำ น  เ ช่ น  เ งิ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ แ ท น อื่ น เ ป็ น ก ร ณี
พิเศษ , ค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรที่ได้รับแต่งตั้งตำม
กฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ , ค่ำ
ป่วยกำรให้กับอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน(อปพร.)  , ค่ำ
สมนำคุณกรรมกำรสอบคัดเลือกฯ , ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร
ส อบ ข้อ เ ท็ จ จ ริ ง ค ว ำม รั บ ผิ ดท ำ ง ล ะ เ มิ ด  , ค่ ำ ตอบแทน
คณะกรรมกำรสอบสวนทำงวินัย  , ค่ำตอบแทนเจ้ ำหน้ำที่
ผู้ปฏิบัติงำนในกำรเลือกตั้ง , เงินรำงวัล และค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติ
รำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่หน่วยงำน รำยกำรอื่น ๆ ที่สำมำรถ
เบิกจ่ำยได้ตำมที่มี กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกำศ ฯลฯ ที่
ก ำหนดให้ปฏิบัติได้ 

   

 ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร จ ำนวน 10,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร ให้กับ
พนักงำนเทศบำล ลูกจ้ำง พนักงำนจ้ำงของเทศบำล หรือผู้มีสิทธิ
ได้รับค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร  เป็นไป
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ตำม ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยเงิน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

 ค่ำเช่ำบ้ำน จ ำนวน 48,000 บำท 

   

เพื่ อจ่ ำยเป็น ค่ำเ ช่ ำบ้ ำน  ให้กั บพนักงำนเทศบำลที่ มี สิท ธิ
ได้รับ เป็นไปตำม ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำน
ของข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562 และตำมหนังสือสั่งกำรอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   

 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร จ ำนวน 13,600 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร ให้กับพนักงำนเทศบำล ที่
มีสิทธิได้รับ เป็นไปตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0809.3/
ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหำคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตรำเงิน
บ ำ รุ ง ก ำ ร ศึ ก ษ ำ แ ล ะ ค่ ำ เ ล่ ำ เ รี ย น   แ ล ะ ต ำ ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเกี่ยวกับกำรศึกษำบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 

   

ค่าใช้สอย รวม 182,000 บาท 

 รำยจ่ำยเพื่อให้ได้มำซึ่งบริกำร จ ำนวน 120,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็น รำยจ่ำยเพื่อให้ได้มำซึ่งบริกำร เช่น ค่ำจ้ำงเหมำ
บริกำร ,ค่ำถ่ำยเอกสำร ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำปกหนังสืองำนของ
เทศบำลและเอกสำรสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ  ,ค่ำจ้ำงเหมำกำรจ้ำงเอกชน
จัดท ำของหรือกำรบริกำร,ค่ำเช่ำทรัพย์สิน,ค่ำจ้ำงเหมำจัดท ำ ดูแล
และปรับปรุงเว็บไซค์ของเทศบำลฯ,ค่ำธรรมเนียมต่ำง ๆ ,ค่ำเบี้ย
ประกัน, ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินคดีตำมค ำพิพำกษำ , ค่ำจ้ำงเหมำ
บุคคลภำยนอก, ค่ำจ้ำงแรงงำนรำษฎรกรณีด ำเนินงำนเอง , ค่ำจ้ำง
เหมำที่มีลักษณะกำรจ้ำงท ำเพื่อให้ได้มำซึ่งป้ำยประชำสัมพันธ์ ป้ำย
ช่ือส ำนักงำน หรือป้ำยอื่น ๆ  ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้ำง , ค่ำ
ติ ด ตั้ ง ไฟฟ้ ำ  ป ร ะป ำ เ พื่ อ ใ ช้ ใ น ร ำชก ำ ร  ฯล ฯ  , ค่ ำ ติ ด ตั้ ง
โทรศัพท์ ค่ำใช้จ่ำยต่ำง ๆ ในกำรติดตั้งโทรศัพท์, ค่ำติดต้ังเครื่องรับ
สัญญำณ ต่ำง ๆ และรำยจ่ำยอื่นใดในลักษณะรำยจ่ำยดังกล่ำว
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ตำมที่มีกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่งหรือหนังสือสั่งกำร
ก ำหนด 
- เป็นไปตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่28 พฤษภำคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท
0808.2/ว4044 วันที่  10 กรกฎำคม 2563 และเป็นไปตำมที่มี
กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกำศ ค ำสั่ งหรือหนังสือสั่ง
กำร หลักเกณฑ์ แนวทำงอื่น ๆ ที่ก ำหนดให้ปฏิบัติ 

 รำยจ่ำยเกี่ยวกับกำรรบัรองและพิธีกำร จ ำนวน 2,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็น ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม ค่ำอำหำร ค่ำเช่ำห้อง
ประชุม และค่ำใช้จ่ำยอื่น ๆ ที่จ ำเป็นในกำรจัดประชุมรำชกำร เช่น 
กำรประชุมภำยในหน่วยงำน กำรประชุมคณะกรรมกำรต่ำง ๆ กำร
ประชุมประชำคม และกำรรับรองส ำหรับกรณีหน่วยงำนอื่นหรือ
บุคคลภำยนอกเข้ำดูงำนหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หรือกรณีกำรตรวจเยี่ยมหรือตรวจรำชกำร กำรแถลงข่ำวของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กำรมอบเงินหรือสิ่งของบริจำคให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นต้น  
- เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำย
กำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และ
เป็นไปตำมที่มีกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่งหรือหนังสือสั่ง
กำร ก ำหนด 

   

 
รำยจ่ำยเกี่ยวเนื่องกับกำรปฏิบัติรำชกำรที่ไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอื่น ๆ 

รวม 30,000 บำท 

  ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร จ ำนวน 30,000 บำท 

   

เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักรและ
นอกรำชอำณำจักรของผู้บริหำรท้องถ่ิน สมำชิกสภำท้อง ถ่ิน 
พนักงำนเทศบำล ลูกจ้ำงและพนักงำนจ้ำงของเทศบำลตลอดจนผู้
ที่ เทศบำลสั่งให้ไปปฏิบัติรำชกำรให้เทศบำล เช่น ค่ำเบี้ยเลี้ยง
เดินทำง,ค่ำพำหนะ,ค่ำเช่ำที่พัก,ค่ำบริกำรจอดรถ ณ ท่ำอำกำศยำน
, ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ,ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ฯลฯ และ
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รำยจ่ำยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องที่มีกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่ง
หรือหนังสือสั่งกำร ก ำหนด 
-เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และเป็นไปตำมกฎหมำยระเบยีบ ข้อบังคับ ประกำศ ค ำสั่ง
หรือหนังสือสั่งกำร หลักเกณฑ์แนวทำงที่ก ำหนดให้ปฏิบัติได้ และ
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม ของผู้บริหำรท้องถ่ิน สมำชิกสภำ
ท้ อ ง ถ่ิน  พนัก ง ำน เทศบำล  ลู กจ้ ำ งและพนัก งำนจ้ ำงของ
เทศบำล ตลอดจนผู้ที่เทศบำลสั่งให้ไปปฏิบัติรำชกำรให้เทศบำล  
-เป็นไปตำม ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรมและกำรเข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำที่ท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 และเป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกำศ ค ำสั่ง
หรือหนังสือสั่งกำร หลักเกณฑ์ แนวทำงที่ก ำหนดให้ปฏิบัติได้ 

 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม จ ำนวน 30,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรกัษำทรัพย์สิน เพื่อให้สำมำรถใช้งำน
ได้ตำมปกติ   ปฏิบัติตำมหนังสือ  กรมส่งเสริมกำรปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภำคม 2564 

   

ค่าวัสดุ รวม 500,400 บาท 

 วัสดุส ำนักงำน จ ำนวน 20,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน เช่น หนังสือ,เครื่องคิดเลขขนำดเล็ก
,ที่เย็บกระดำษขนำดเล็ก,เก้ำอี้พลำสติก,ตรำยำง,กระดำษ,ดินสอ,
ปำกปำ, น้ ำยำลบค ำผิด,เทปกำว,ลวดเย็บกระดำษ,ซองเอกสำร
,ตลับผงหมึก,น้ ำหมึกปรินท์,แฟ้ม,แบบพิมพ์,ธงชำติ,สมุดประวัติ
พนักงำน, สิ่งพิมพ์ที่ได้จำกกำรซื้อ,น้ ำดื่มส ำหรับบริกำรประชำชน
ในส ำนักงำน ,พวงมำลัย , พวงมำลำ ,พำนพุ่ม ,กรวยดอกไม้ ฯลฯ 
  
หมำยเหตุ : ตัวอย่ำงกำรจ ำแนกประเภทวัสดุทุกประเภทให้
พิ จ ำ ร ณ ำ ต ำ ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก ำ ร ป ก ค ร อ ง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภำคม 2564 
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 วัสดุไฟฟ้ำและวิทย ุ จ ำนวน 5,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน,ขำต้ังไมโครโฟน
,เครื่องวัดกระแสไฟฟ้ำ,โทรโข่ง,ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญำณ
,ฟิวส์,เทปพันสำยไฟฟ้ำ,สำยไฟฟ้ำ,หลอดไฟฟ้ำ,ปลั๊กไฟฟ้ำ,ดอก
ล ำโพง,แผงวงจร ฯลฯ 

   

 วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว จ ำนวน 2,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว เช่น หม้อ , กระทะ, กะละมัง,
ตะหลิว,แก้วน้ ำ,ถ้วยชำม,แก้วน้ ำ,จำนรอง, ถำด,ช้อนส้อม,ถัง, เตำ
ไฟฟ้ำ,กระติกน้ ำร้อน,กระติกน้ ำแข็ง,สำยยำงฉีดน้ ำ,ถังขยะแบบขำ
ตั้ง,ถังขยะแบบล้อลำก,หม้อไฟฟ้ำ,กระทะไฟฟ้ำ, ผงซักฟอก,สบู่,
น้ ำ ย ำ ดั บ ก ลิ่ น ,แ ป ร ง ,ไ ม้ ก ว ำ ด ,ผ้ ำ ปู โ ต๊ ะ ,วั ส ดุ ป ร ะ กอบ
อำหำร , อำหำรส ำเร็จรูป ฯลฯ 

   

 วัสดุก่อสร้ำง จ ำนวน 206,400 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุก่อสรำ้ง เช่น ไม้ต่ำงๆ ,ค้อน, คีม,จอบ, เลื่อย,โถ
ส้วม,อ่ำงล้ำงมือ,ทรำย,ปูนซเีมนต์,กระเบือ้ง,อฐิหรอืซีเมนต์บล็อก,ส,ี
แปรงทำสี,สังกะสี,ตะปู,เหล็กเส้น,ยำงมะตอยส ำเร็จรูป,แผ่นดิน
เหนียวสังเครำะห์,ท่อน้ ำและอุปกรณ์ประปำ,ท่อน้ ำต่ำงๆ,ท่อน้ ำ
บำดำล ฯลฯ 

   

 วัสดุยำนพำหนะและขนสง่ จ ำนวน 5,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุยำนพำหนะและขนส่ง เช่น  ไขควง, ประแจ
, แม่แรง,กุญแจปำกตำย,คีมล็อค,ยำงรถยนต์และจักรยำนยนต์,
น้ ำมันเบรก,น๊อตและสกรู,ฟิล์มกรองแสง,เบำะรถยนต์,เบรก,ครัช
,หม้อน้ ำ,หัวเทียน,แบตเตอรี่,สำยไฮดรอลิค ฯลฯ 

   

 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จ ำนวน 6,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก็สหุงต้ม,น้ ำมัน
ดี เซล,น้ ำมันเบนซิน,น้ ำมันจำรบี ,น้ ำมันเครื่อง  ,น้ ำมันเกียร์ , 
น้ ำมันหล่อลื่น ฯลฯ   

   

 วัสดุวิทยำศำสตรห์รือกำรแพทย ์ จ ำนวน 200,000 บำท 

   
เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุ วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์  เ ช่น ส ำลี ,
ผ้ำพันแผล, ยำและเวชภัณฑ์,แอลกอฮอล์,เคมีภัณฑ์,น้ ำยำต่ำง ๆ,ถุง
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มือ,หน้ำกำกอนำมัย,ทรำยอะเบท,น้ ำยำพ่นหมอกควัน ก ำจัดยุง ,
คลอรีน สำรส้ม ,ชุดป้องกันเช้ือโรค(แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ 

 วัสดุกำรเกษตร จ ำนวน 2,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นวัสดุกำรเกษตร เช่น สปริงเกอร์ ,จอบหมุน,มีดตัด
ต้นไม้,ปุ๋ย,ยำป้องกันและก ำจัดศัตรูพืชและสัตว์,อำหำรสัตว์,พืชและ
สัตว์,วัสดุเพำะช ำ,อุปกรณ์ในกำรขยำยพันธ์ุพืช เช่น ใบมีด เชือก ,
ผ้ำใบหรือพลำสติก,หน้ำกำกป้องกันแก๊สพิษ , หัวกะโหลกดูด
น้ ำ ฯลฯ 

   

 วัสดุโฆษณำและเผยแพร ่ จ ำนวน 1,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ เช่น เลนส์ซูม,ขำต้ังกล้อง,
กระเป๋ ำใส่กล้อง ถ่ำยรูป ,ป้ ำยแจ้ ง เตือนแบบล้อลำก  ,ป้ ำย
ประชำสัมพันธ์, พู่กัน , สี,เมมโมรี่กำร์ด , รูปสีหรือขำวด ำที่ได้จำก
กำรล้ำง อัดขยำย,ภำพถ่ำยดำวเทียม,เอกสำรเผยแพร่ผลกำร
ด ำเนินงำน ฯลฯ 

   

 วัสดุเครื่องแต่งกำย จ ำนวน 3,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกำย เช่น เครื่องแบบชุด
ปฏิบัติงำน,เสื้อ กำงเกง ผ้ำ , เครื่องหมำยต่ำงๆ , ถุงเท้ำ/ถุงมือ
, รองเท้ำ , เข็มขัด, หมวก,เสื้อสะท้อนแสง, ฯลฯ 
- เป็นไปตำม หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่มท 0808.2/ว2061 ลง
วันที่ 29 มีนำคม 2562 , ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำร
เบิกจ่ำยค่ำวัสดุเครื่องแต่งกำยของเจ้ำหน้ำที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 

   

 วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ ำนวน 40,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจำนบันทึกข้อมูล,
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ,เทปบันทึกข้อมูล ,ตลับผงหมึกส ำหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์,กระดำษต่อเนื่อง,สำยเคเบิล,หน่วยประมวลผล
,ฮำร์ดดิสไดร์ฟ,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์,เมนบอร์ด,เมมโมรี่
ชิป เช่น RAM,เมำส์,แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์,เครื่องอ่ำนและบนัทกึ
ข้อมูลแบบต่ำง ๆ  เช่น แบบดิสเกตต์  แบบฮำร์ดดิสต์ ฯ ,เรำเตอร์
(Router) ฯลฯ และให้หมำยรวมถึงรำยจ่ำยเพื่อจัดหำโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีรำคำต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บำท 
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 วัสดุอื่น จ ำนวน 10,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำจัดซื้อวัสดุอื่น ๆ ที่ไม่สำมำรถจัดเข้ำในวัสดุประเภท
ใดประเภทหนึ่งได้ เช่น ตะแกรงกันสวะ ,หัวเช่ือมแก๊ส ,หัววำล์ว
ปิด-เปิดแก๊ส, มิเตอร์น้ ำ - ไฟฟ้ำ ฯลฯ 

   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 420,000 บาท 

 ค่ำไฟฟ้ำ จ ำนวน 420,000 บำท 

   

เพื่อจ่ำยเป็นค่ำกระแสไฟฟ้ำ ค่ำกระแสไฟฟ้ำเกินสิทธิของ กิจกำร
กำรประปำ และสถำนที่อื่น ๆ ที่เป็นอ ำนำจหน้ำที่ หรืออยู่ในควำม
รับผิดชอบของเทศบำลต ำบลตะโหมด 
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กิจการ

การประปา

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 24,000.00                    

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 1,000.00                     

เงินส ำรองจ่ำย 20,000.00                    

เงินช่วยเหลือพิเศษ 3,000.00                     

เงินสมทบกองทุน กบท. 47,000.00                    

งบบุคลากร เงินเดือน เงินเดือนพนักงำน 1,252,200.00                

(ฝ่ำยประจ ำ) เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000.00                    

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 432,000.00                  

เงินเพ่ิมพนักงำนจ้ำง 48,000.00                    

งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์ 10,000.00                    

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000.00                    

ค่ำเช่ำบ้ำน 48,000.00                    

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 13,600.00                    

ค่าใช้สอย รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 120,000.00                  

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 2,000.00                     

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะ

รำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 30,000.00                    

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมทรัพย์สิน 30,000.00                    

ค่าวัสดุ วัสดุส ำนักงำน 20,000.00                    

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 5,000.00                     

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 2,000.00                     

วัสดุก่อสร้ำง 206,400.00                  

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 5,000.00                     

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 6,000.00                     

วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 200,000.00                  

วัสดุกำรเกษตร 2,000.00                     

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 1,000.00                     

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย งบประมาณรายจ่ายเฉพาะกิจการ กิจการการประปา

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย
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กิจการ

การประปา

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย งบประมาณรายจ่ายเฉพาะกิจการ กิจการการประปา

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

ค่าวัสดุ วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 3,000.00                     

วัสดุคอมพิวเตอร์ 40,000.00                    

วัสดุอ่ืน ๆ 10,000.00                    

ค่าสาธารณูปโภค ค่ำไฟฟ้ำ 420,000.00                  

รวมท้ังส้ิน 3,053,200.00              
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เทศบัญญัติ 
เร่ือง 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2565 

ของ 

 

เทศบาลต าบลตะโหมด 

อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 
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รายจ่ายท่ัวไป
เงินอุดหนุนท่ีรัฐจัดสรร

เป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร

1. รายจ่ายประเภทเงินเดือน ค่าจ้าง  ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  ของข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน

    ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง(ตามข้อบัญญัติประจ าปี  และเพ่ิมเติมรวมท้ังท่ีมีการโอนหรือลดแล้ว)

    (จ่ายจากเงินรายได้ท่ีไม่รวมถึงเงินอุดหนุนและเงินกู้หรือเงินอ่ืนใด )

    ก.  เงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน                                                    14,004,840.00     6,155,040.00       

    ข.  เงินค่าจ้างลูกจ้างประจ า            308,040.00         -                    

    ค.  เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง -                    -                    

        1) พนักงานจ้างท่ัวไป 4,320,000.00       108,000.00         

        2) พนักงานจ้างตามภารกิจ 255,600.00         386,400.00         

    ง.  ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง -                    -                    

1. เงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 378,000.00         -                    

2. เงินตอบแทนอ่ืน ๆ หรือเงินค่าตอบแทนอ่ืน ๆ หรือเงินเพ่ิมพิเศษ หรือเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ตามท่ี -                    -                    

    กฎหมาย กฎ หรือระเบียบก าหนด ในลักษณะ ดังน้ี -                    -                    

    2.1 เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน            84,000.00           67,200.00           

    2.2 ค่าตอบแทนพิเศษ            -                    -                    

    2.3 เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว         480,000.00         36,000.00           

    2.4 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (พ.ต.พ.)         -                    -                    

    2.5 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.)         -                    -                    

    2.6 เงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานให้หน่วยงานบริการในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน -                    -                    

    2.7 เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 5,400.00             -                    

    2.8 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกันภัยและดับเพลิง         -                    -                    

    2.9 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านกฎหมายต าแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.)         -                    -                    

    2.10 เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานของครูการศึกษา (พ.ค.ศ.)         -                    -                    

    2.11 เงินวิทยฐานะ            -                    403,200.00         

    2.12 เงินช่วยพิเศษเก่ียวกับศพ            13,000.00           -                    

    2.13 เงินอ่ืน ๆ ท่ีจ่ายควบกับเงินเดือนในลักษณะเดียวกัน            -                    -                    

3. เงินสวัสดิการส าหรับการปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ (สปพ.) -                    -                    

4. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ -                    -                    

5. เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร รวมถึงเงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ -                    -                    

    และลูกจ้างประจ าของกรุงเทพมหานครและข้าราชการครูกรุงเทพมหานคร 204,300.00         -                    

6. เงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล -                    -                    

7. เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการเฉพาะส าหรับ -                    -                    

    ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง (แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์ ฯลฯ) -                    -                    

8. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์ และ -                    -                    

จ านวน  (บาท)
ข้อมูลด้านจ่าย

รายละเอียดตามงบประมาณรายจ่าย บางรายการท่ีจ าเป็นต้องใช้ในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ไม่รวมเงินเงินอุดหนุนท่ีรัฐจัดสรรให้เป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคคลากรท้องถ่ิน
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ล ำดับ โครงกำร งบประมำณ

1 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี ราชพิธี 90,000.00            

2 โครงการบูรณาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและแผนชุมชน 30,000.00            

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลต่าง ๆ 30,000.00            

4 โครงการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 80,000.00            

5 โครงการรณรงค์และป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดต่อ 20,000.00            

6 โครงการจัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 5,000.00              

7 โครงการส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 20,000.00            

8 โครงการบ๊ิกคลีนน่ิงเดย์ (Big Cleaning Day) 20,000.00            

9 โครงการขยะอันตรายแลกไข่ 10,000.00            

10 โครงการส่งเสริมกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนเทศบาลฯ 80,000.00            

11 โครงการจัดกิจกรรมฉลองวันเด็กแห่งชาติ 120,000.00          

12 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชน้านยาเสพติดเทศบาลต าบลตะโหมด 100,000.00          

13 โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬา 80,000.00            

14 โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬาส าหรับคนพิการ 10,000.00            

15 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 80,000.00            

16 โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ 15,000.00            

17 โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 3,000.00              

18 โครงการสืบสานการจัดงานเมาลิด 10,000.00            

19 โครงการสืบสานกิจกรรมเดือนรอมฎอน 20,000.00            

20 อุดหนุนวัดตะโหมด โครงการสืบสานประเพณีชักพระ 50,000.00            

รวมงบประมำณกำร กำรจัดงำนปีงบประมำณ พ.ศ.2565 873,000.00         

รำยได้จริงในปีงบประมำณท่ีผ่ำนมำ ไม่รวมท่ีรัฐจัดสรร 2563      22,045,057.24

ก ำหนดวงเงินงบประมำณ กำรจัดงำน ได้ไม่เกิน(5%ของรำยได้ 2563) 1,102,252.86        

(+/-) 229,252.86         

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง

นักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559

สรุปกำรประมำณกำรรำยจ่ำยเพ่ือด ำเนินงำนโครงกำร / กิจกรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565

หนา้ที ่184
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การตั้งงบประมาณรายจ่ายหมวดเงินอุดหนุนเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 

 การตั้งงบประมาณรายจ่ายหมวดเงินอุดหนุนเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 ก าหนดวงเงินต้ังจ่าย
ไดไ้ม่เกินร้อยละ 3 จากรายได้จริงไม่รวมเงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรร ปี 2563 จ านวน 22,045,057.24 บาท  

 1. กรณีตั้งงบประมาณอุดหนุนหน่วยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุน ตาม ข้อ 5 
 อุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ตามข้อ 5 จ านวน 2 โครงการ  เงินงบประมาณ 

จ านวน 72,000.- บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.33 จากรายได้จริง ไม่รวมเงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรร ปี 2563 ดังนี้  
  1.1 อุดหนุนเทศบาลต าบลเขาหัวช้างด าเนินโครงการสนับสนุนงบประมาณศูนย์

ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอตะโหมด จ านวน 22,000.- 
บาท 

  1.2 อุดหนุนงบประมาณเพื่อด าเนินโครงการสืบสานประเพณีชักพระ ให้กับวัด             
ตะโหมด จ านวน 50,000.- บาท 

 2. กรณีตั้งงบประมาณอุดหนุนให้หน่วยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุน เป็นการเฉพาะตาม
กฎหมายว่าด้วยการก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ ตาม ข้อ 7 ซึ่งไม่น ามารวมค านวณอัตรา
ร้อยละตามระเบียบ ข้อ 5 

  2.1  อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนวัดตะโหมด เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน
นักเรียนโรงเรียนวัดตะโหมด อัตราคนละ 21 บาท/วัน จัดสรร จ านวน 200 วัน จ านวน 567,000.- บาท 

  2.2 อุดหนุนคณะกรรมการชุมชนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพื่อจ่ายเปน็
เงินอุดหนุนคณะกรรมการชุมชน จ านวน 8 ชุมชน ๆ ละ 20,000 บาท รวม จ านวน 160,000.- บาท  

 
 

…………………………………………………………… 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 
“โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนนสายสุขาภิบาล 1 ซอย 2” 
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“โครงการขุดลอกคูระบายน้ำ หนองโต๊ะโหล่ง – ท่าน้ำตก” 
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