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ยทุธศาสตรก์ารพฒันา  ตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลตะโหมด อำเภอตะโหมด จงัหวัดพทัลงุ 

************************** 
 1. วสิยัทัศน ์ 
 “ชุมชนเรียนรู้  เชิดชูวัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง” 

 2. ยุทธศาสตร ์ตาม แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  เทศบาลตำบลตะโหมด ได้กำหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
  ยุทธศาสตร์ที ่2  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที ่3  การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  ยุทธศาสตร์ที ่4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที ่5  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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 3. เป้าประสงค ์ตวัชี้วดั  คา่เปา้หมาย กลยทุธ์ 
  ยทุธศาสตรท์ี ่1  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานและสาธารณปูโภค 

เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
คา่เปา้หมาย 

กลยทุธ ์
2561 2562 2563 2564 2565 2561-2565 

1.  ม ี จ ำ น ว น 
สาธารณ ูปโภค  
สาธารณูปการขั้น
พ ื ้ น ฐ า น
ครอบคลุมทั่วถึง 

จ ำ น ว น ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค  
สาธารณูปการ ส ิ ่ งก ่อสร ้าง
รองรับการใช้งานเพิ่มข้ึน 

      1. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม 
บำรุงรักษาถนน  สะพานทางเท้า 
ท่อระบายน้ำ คูระบายน้ำ รวมทั้ง
การจัดวางผังเมืองที่ดี 
2.  พ ัฒนาและขยายเขตระบบ
ประปา 
3. พัฒนาและขยายเขตไฟฟ้า 
4. พัฒนาระบบจราจร 

- ถนน คสล. 2 2 2 2 2 10 
- คูระบาย คสล. 2 2 2 2 2 10 
- ไฟฟ้าสาธารณะ 2 2 2 2 2 10 
- ขยายท่อเมนต์ประปา 2 2 2 2 2 10 

  ยทุธศาสตรท์ี ่2 การพฒันาสงัคมและคณุภาพชวีติ 

เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
คา่เปา้หมาย 

กลยทุธ ์
2561 2562 2563 2564 2565 2561-2565 

2.เศรษฐกิจของ
ชุมชนเข้มแข็ง มี
ภูมิคุ้มกัน และ
สามารถ
พึ่งตนเองได ้

จำนวนของกิจกรรมที่ส่งเสริม
การสร้างงาน สรา้งอาชีพให้กับ
ประชาชน 

5 5 5 5 5 25 5.พัฒนาและส่งเสริมอาชีพแก่
ประชาชนและกลุ่มอาชีพในชุมชน
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
คา่เปา้หมาย 

กลยทุธ ์
2561 2562 2563 2564 2565 2561-2565 

3. ประชาชนอยู่
ดีมีสุข มีความรู้  
ม ี ส ุ ข ภ า พ
พลานามัยที่ดี 

จำนวนของกิจกรรมที่เป็นการ
ส ่ ง เ ส ร ิ มค ุณภาพช ี ว ิ ต ของ
ประชาชน 

5 
 

5 5 5 5 25 6. ส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม 
ผู้สูงอายุ คนพิการ เด็ก เยาวชน 
ผู้ด้อยโอกาส 

10 10 10 10 10 50 7. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้ง
ในระบบและนอกระบบ 

5 5 5 5 5 25 8. ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ 
5 5 5 5 5 25 9.  เ ส ร ิ มส ร ้ า งส ุ ขภาวะของ

ประชาชนอย่างครบวงจรและมี
คุณภาพ 

4.  ศ ิ ล ป ะ 
ว ั ฒ น ธ ร ร ม  
ป ระ เพณ ี  ภ ู มิ
ป ัญญาท ้องถิ่น 
ได ้ส ืบทอดและ
ดํารงไว ้

จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริม และ
บำร ุงร ักษา  ศาสนา ศ ิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

8 8 8 8 8 40 10. ส่งเสริมอนุรักษ์ สืบสานงาน
ด ้ านศาสนา ศ ิลปว ัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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  ยทุธศาสตรท์ี ่3 การจดัระเบยีบชมุชน/สงัคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
คา่เปา้หมาย 

กลยทุธ ์
2561 2562 2563 2564 2565 2561-2565 

5.ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย ์

จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการใน
การดูแลรักษา ความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สนิของ
ประชาชน 

2 2 2 2 2 10 11.เสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนภายใต้การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

3 3 3 3 3 15 12.เพิ ่มประสิทธิภาพการป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภ ัยความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

3 3 3 3 3 15 13.การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดและอบายมุข 

  ยทุธศาสตรท์ี ่4 การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
คา่เปา้หมาย 

กลยทุธ ์
2561 2562 2563 2564 2565 2561-2565 

6. ส ิ ่ ง แวดล ้ อม
ได้รับการจัดการ
อย ่างเหมาะสม
เอ ื ้ ออำนวยต่อ
ก า รด ำ ร งช ี วิ ต
ของประชาชน
และชุมชน 

จำนวนกิจกรรมที ่ส่งเสริมและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2 2 2 2 2 10 14. อ น ุ ร ั ก ษ ์ ฟ ื ้ น ฟู
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ 
สิ่งแวดล้อมภายใต้การ มีส่วนรว่ม
ของชุมชน 

1 1 1 1 1 5 15.การบริหารจัดการน้ำอย่าง
เป็นระบบ 

4 4 4 4 4 20 16.การควบคุมมลพิษจากขยะ นำ้
เสีย ฝุ่นละอองกลิ่นและเสียง 
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  ยทุธศาสตรท์ี ่5 การบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี  

เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
คา่เปา้หมาย 

กลยทุธ ์
2561 2562 2563 2564 2565 2561-2565 

7 . ก า ร บ ร ิ ห า ร
จัดการที่ดีแบบมี
ส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 

จำนวนกิจกรรมที ่ส่งเสริมการ
บริหารจัดการและการมีส ่วน
ร่วมในทุกภาคส่วน 

5 5 5 5 5 25 17.พ ัฒนาประส ิทธ ิภาพและ
ค ุณภาพการบร ิหารงานของ
ท้องถิ่น 

3 3 3 3 3 15 18.ส่งเสริมการมีส ่วนร่วมของ
ประชาชนในการพ ัฒนาด ้าน
การเมืองการบริหารงานท้องถิ่น
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2 2 2 2 2 10 19.เสริมสร้างธรรมาภิบาลในองค์
และชุมชน 
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 4. จดุยนืทางยทุธศาสตร์ 
  จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่สำคัญของ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์ภาคใต้  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่ งอ่าวไทย และยุทธศาสตร์จังหวัด              
จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมาเป็นแนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการนำ
ภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจ
ของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสำคญักับ
การพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดป ระโยชน์
สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพื้นฐานการผลิต
และการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  เทศบาลตำบลตะโหมด จึงได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ เป็นชุมชนแห่งการ
เรียนรู้  ส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น  ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทุกพื้นที่     

 5. ความเชือ่มโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) วิสัยทัศน์ประเทศไทย “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำ
ชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรง
อยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติ
อย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็น
มนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู ่ด ีมีสุขของประชาชน ความยั ่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของ
ชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้อง
กันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
  จังหวัดพัทลุง กำหนดแผนพัฒนาจังหวัดพัทลุง 5 ปี พ.ศ.2561-2565 (ฉบับทบทวน ประจำปี 
2563) สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาของประเทศและนโยบายการพัฒนาของรัฐบาล มีวิสัยทัศน์ (Vision) ที่ว่า 
“เมืองคนคุณภาพ สิ่งแวดล้อมดี ชุมชนเข้มแข็ง เติบโตและมั่งคั่ง จากฐานการเกษตร วัฒนธรรม ภูมิปัญญา และ
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ที่ยั่งยืน” โดยมีประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัด 5 ประเด็น เชื่อมโยงสู่ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพัทลุง และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ของ เทศบาลตำบล
ตะโหมด  
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1 การเพิม่ขีดความสามารถภาค

เกษตร อตุสาหกรรมตอ่เนือ่งจาก

การเกษตร ผลติภณัฑช์ุมชน และ

ท้องถิน่ 
2 การพฒันาสูอ่ตุสาหกรรมทอ่งเทีย่ว

เชงินเิวศนแ์บบเพิ่มคณุคา่ครบวงจรที่

ยัง่ยนื 

3 การพฒันาคนคณุภาพ สงัคม

คุณธรรม สูเ่มอืงแหง่ภูมปิัญญา สขุ

ภาวะยัง่ยนื 

4 การจดัการทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิง่แวดลอ้มทีย่ัง่ยนื 

5  การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน และ

การบรหิารจัดการบา้นเมอืง รองรบั

การเปลีย่นแปลง และการพัฒนาสู่

เมอืงนา่อยู ่

1 การพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน และ        

ระบบโลจสิตกิส ์

7 การสง่เสรมิศาสนา ศลิปวฒันธรรม                    
ประเพณแีละภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 

6 การสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วในชุมชน 

5 การสร้างความเขม้แขง็ภาคเกษตร
และระบบเศรษฐกจิ 

4  การบรหิารจดัการองคก์รอยา่งมี
ธรรมาภิบาล 

3 การจดัการทรพัยากรธรรมชาติ
และการปอ้งกนับรรเทาสาธารณ

ภยั 

2 การพฒันาศกัยภาพทรพัยากรมนษุย ์

1 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน

และสาธารณปูโภค 

3 การจดัระเบยีบชุมชน/สงัคม และ

การรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

2 การพฒันาสงัคมและคณุภาพชวีิต 

4 การบรหิารจัดการ

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

5 การบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ี 

แผนพฒันาจังหวดัพทัลงุ 

พ.ศ.2561-2565 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่

ในเขตจงัหวัด 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลตำบลตะโหมด 

6. ความเชือ่มโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
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7. การวเิคราะหเ์พือ่พฒันาทอ้งถิน่ : เทศบาลตำบลตะโหมด 
 7.1 การวเิคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  
  การวิเคราะห์กรอบการจดัทำยทุธศาสตร์ของเทศบาลตำบลตะโหมด โดยพิจารณาดำเนินงานครอบคลมุ
ภารกิจ  6  ด้าน  ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2542  และกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง  โดยคำนึงถึงความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและการดำเนินงานตา่ง ๆ มุ่งให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อท้องถิ่นและในการดำเนินการตามพระราชกฤษฎีกา  ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  ได้แก่การบริหารราชการเพื่อบรรลุเป้าหมาย  ดังต่อไปนี้  
   (1)  เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 
   (2)  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
   (3)  มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 
   (4)  ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็น 
   (5)  มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อสถานการณ์ 
   (6)  ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ 
   (7)  มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอย่างสม่ำเสมอ 

  การวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาลเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของเทศบาล  ด้วยเทคนิค SWOT  Analysis 
  (1)  จุดแข็ง (Strength = S)  
   1.1 ชุมชนเข็มแข็ง  มีความสงบสุข  มีความเรียบง่าย 
   1.2 มีการเกษตรกรรมที่หลากหลาย  พื้นที่มีความอุดมสมบูรณ์สูง 
   1.3 ประชาชนมีความรู้มีการศึกษา  มีความตื่นตัวทางการเมืองสูง 
   1.4 การบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล   
   1.5 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
   1.6  การเมืองการบริหารของเทศบาลมีความเข้มแข็ง 
   1.7 มีขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เข้มแข็ง 
   1.8 การบริหารจัดการ ผู้นำผู้บริหารสนับสนุนแนวคิดและกำหนดนโยบายการพัฒนาด้าน
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
   1.9  การบริหารจัดการ ผู้นำ ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและกำหนดนโยบายการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานอย่างต่อเนื่อง  
  (2)  จุดอ่อน  (Weakness = W) 
   2.1 พื้นที่ตั้งของชุมชนอยู่ห่างไกลจากเส้นทางหลักของการคมนาคม 
   2.2 ประชาชนยังขาดความสนใจในเร่ืองการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   2.3 ประชาชนยังขาดความเข้าใจบทบาทของตนเองในการพัฒนาท้องถิ่น 
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   2.4 มีจำนวนโครงการที่ต้องการจำนวนมากแต่เทศบาลมีงบประมาณน้อย 
   2.5 ประชาชนบางส่วนยังไม่มีเอกสารสิทธิ์ในที่ดินทำกิน 
   2.6  ประชาชนได้รับผลประโยชน์จากการทำอาชีพเสริมค่อนข้างน้อย 
  (3) โอกาส (Opportunity = O) 
   3.1 นโยบายของรัฐบาล  และนโยบายจังหวัด  เอื้ออำนวยต่อการพัฒนาในด้านการประกอบ
อาชีพ การสร้างงานสร้างรายได้ให้กับประชาชน  
   3.2  พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
หน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของท้องถิ่น โดยหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและ
สนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   3.3  การแก้ไขปัญหาความยากจนเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติที่รัฐบาลส่งเสริม 
  (4)  อุปสรรค (Threat = T) 
   4.1  โครงการที่ต้องใช้งบประมาณสูง เทศบาลตำบลตะโหมดยังไม่มีงบประมาณที่เพียงพอ 
   4.2  งบประมาณที่ได้รับอุดหนุนไม่เพียงพอ การแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจและความ ย า ก จ น
เป็นงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากหลาย ๆ ส่วนที่ต้องประสานงานกันจึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 
   4.3  ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  ค่อนข้างมากทำให้การดำเนินงานไม่คล่องตัวเกิดความ
ล่าช้าในการทำงาน 
   4.4 การแก้ไขปัญหาด้านสังคม การสาธารณสุขเป็นงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือจาก ห ล า ย ๆ 
ส่วนที่ต้องประสานกันจึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 

 7.2 การประเมนิสถานการณส์ภาพแวดลอ้มภายนอกทีเ่กีย่วขอ้ง 
  ปัจจุบันความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ทำให้ประชาชนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และสามารถรับรู้ข่าวสารได้รวดเร็วยิ่งขึ้น การพัฒนาท้องถิ่นจึงจำต้องจัดทำเป็นกระบวนการมีระบบรูปแบบที่
ชัดเจนและประชาชนสามารถรับรู้ตรวจสอบได้ตลอดเวลา  เทศบาลตำบลตะโหมดกำหนดแนวทางการพัฒนาเพื่อให้
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาระดับต่างๆ ของประเทศ โดยมีเป้าหมายคือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่  รักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม ส่งเสริมด้านการศึกษา  ด้าน
สาธารณสุข สร้างโอกาสให้ประชาชนในด้านต่าง ๆ โดยเทศบาลจะเป็นฝ่ายส่งเสริมและสนับสนุนช่วยเหลือทางด้าน
วิชาการ ด้านการสนับสนุนงบประมาณ   
  จากการพัฒนาเทศบาลที่ผ่านมาจะเห็นว่าการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานดำเนินการอย่างต่อเนื่องทำ
ให้การสาธารณูปโภคต่าง ๆ เช่น ถนน ไฟฟ้า ประปา การสื่อสารมีความสะดวก   ผู้ บริหารเทศบาลตำบลตะโหมดจึง
กำหนดโยบายพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่ไปกับการพัฒนาด้านสังคม การสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น    ด้านการศึกษา  กีฬา นันทนาการ  ด้านการสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต ด้านเศรษฐกิจ ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านการบริหารจัดการ เพื่อให้ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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 ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเดน็การพัฒนาเทศบาล  ดงันี้ 
 1. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน  
   1.1 ถนน   ทอ่ระบายนำ้  ทางเทา้  และการจราจร 
 จากการสำรวจพื้นที่และการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนพบว่าถนนบางสายในเขตเทศบาลมีสภาพชำรุด 
เนื่องจากสภาพการใช้งานที่ยาวนาน ในขณะที่บางสายยังไม่มีท่อระบายน้ำ ก่อให้เกิดปัญหาน้ำท่วมขังในฤดูฝน และถนน
ในชุมชนไม่มีการก่อสร้างลูกระนาดเพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุ เนื่องจากการขับขี่รถด้วยความเร็ว  บริเวณที่เป็นทางแยกไม่มี
เครื่องหมายจราจรที่ชัดเจน และการขาดวินัยในการใช้รถใช้ถนน  โดยประชาชนได้เสนอให้เทศบาลติดตั้งสัญญาณไฟ
จราจรบริเวณสี่แยกบ้านโพธิ์ และให้มีการจัดทำเครื่องหมายจราจรเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
  1.2 ไฟฟา้  ประปา 
  ประชาชนมีความต้องการไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่างที่เปิดใช้ครอบคลุมถนนทุกสาย เพื่อความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน โดยพบว่าบางแห่งไม่มีไฟฟ้าส่องสว่างทำให้เดินทางในเวลาค่ำคืนของประชาชนไม่ได้รับความสะดวก
และความปลอดภัยเท่าที่ควร  สำหรับเรื่องน้ำประปาหลังจากที่เทศบาลได้ปรับการให้บริการน้ำประปาเป็นตลอด 24 
ชั่วโมง  ทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจ และได้เสนอให้เทศบาลปรับปรุงคุณภาพน้ำประปาให้เป็นน้ำประปาดื่มได้ 
 2. ดา้นสงัคม 
  จากการรับฟังปญัหาจากประชาชนพบว่าส่วนใหญ่มีความวิตกกงัวลในเร่ือง ดังต่อไปนี้ 
  2.1 ความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ประชาชนจึงเสนอให้เทศบาลประสานกับสถานีตำรวจเพื่อ
ขอสนับสนุนกำลังเจ้าหน้าที่ในการตรวจตราดูแลรักษาความสงบภายในเขตเทศบาลอย่างต่อเนื่อง และในส่วนของชุมชน
เองจะมีการตั้งป้อมยามชุมชนเพื่อช่วยกันสอดส่องดูแลความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน 
  2.2 การแพร่ระบาดของยาเสพติด ซึ่งจากสถานการณ์ในปัจจุบันพบว่าการแพร่ระบาดของยา เ ส พ ติ ด
ในกลุ่มวัยรุ่นมีเพิ่มขึ้น  ซึ่งทำให้เยาวชนตกอยู่ในสภาวะเสี่ยง  ประชาชนจึงต้องการให้เจ้าหน้าที่ตำรวจทำการปราบปราม
อย่างต่อเนื่องและจริงจัง ให้มีการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดแก่กลุ่มเสี่ยง เช่น การจัดค่ายเยาวชนตา้น
ยาเสพติด  การจัดกิจกรรมครอบครัวอบอุ่น  ในส่วนของการมีส่วนร่วมจากชุมชนหรือผู้ปกครองนั้นให้มีการตั้งกลุ่มเฝ้า
ระวังปัญหายาเสพติด 
  2.3 การมีแหล่งอบายมุขในชุมชน เช่น การพนันในรูปแบบต่างๆ เช่น โต๊ะสนุกเกอร์ พนันบอล ไพ่ฯลฯ   
  2.4 ประชาชนไม่เห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วม ซึ่งจากที่ผ่านมาจะพบว่ากลุ่มบุคคลที่ เข ้าร ่วม
กิจกรรมจะมีอยู่เป็นบางกลุ่มเท่านั้น  จึงต้องการให้รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้ามามี ส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ 
ให้มากข้ึน      
  2.5  เทคโนโลยทีีล่ำ้หนา้เขา้มาในชมุชน  เช่น  ร้านบริการอินเตอร์เนต ร้านเกมส์ ซึ่งกลายเป็นสถานทีท่ี่
เด็กและเยาวชนเข้าไปใช้บริการเพิ่มขึ้น  ทำให้เด็กไม่สนใจการเรียน ใช้จ่ายเงินไปกับการเล่นเกมส์ เล่น อินเตอร์เน็ต  เกิด
พฤติกรรมเลียนแบบจากสื่อที่ไม่มีการควบคุมจากผู้ปกครอง ประชาชนต้องการให้มีการควบคุมการเปิด-ปิด ของร้านที่
ให้บริการดังกล่าว เพื่อลดปัญหาการเป็นแหล่งมั่วสุมของเด็กและเยาวชน ซึ่งอาจจะนำมาซึ่งปัญหายาเสพติด ปัญหา
อาชญากรรม  
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  2.6   การอนุรักษ์ ทำนุบำรุงศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   สภาวการณ์ใน
ปัจจุบันซึ่งเป็นยุคของข้อมูลข่าวสารที่มีการรับ–ส่งข้อมูลความเคลื่อนไหวอย่างรวดเร็ว  ส่งผลต่อวิถีชีวิตของผู้คน  
ก่อให้เกิดการครอบงำทางวัฒนธรรม รวมทั้งพฤติกรรมการลอกเลียนแบบ ตามสังคมที่ยึดถือกันว่าทันสมัย โดยเฉพาะ
กลุ่มเยาวชนที่ไม่เห็นความสำคัญของประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น หากปล่อยปละละเลยไปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่นอันดีงามจะถูกกลืนและสูญหายไปในที่สุด  ในประเด็นนี้ประชาชนได้ให้ความสำคัญและต้องการให้เทศบาลส่งเสริม
สนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น การส่งเสริมศิลปินพื้นบ้าน  เช่น  หนังตะลุง มโนราห์ ก ล อ ง
ยาว ฯลฯ  รวมทั้งการอุปถัมภ์ผู้สูงอายุมิให้มีการทอดทิ้ง เนื่องจากผู้สูงอายุคือบุคคลสำคัญในการถ่ายทอดภูมิปัญญา
ท้องถิ่นจากรุ่นหนึ่งไปสู่รุ่นหนึ่ง 
 3. ดา้นเศรษฐกจิ 
  สภาวการณ์ในปัจจุบันที่ภาวะน้ำมันในตลาดโลกปรับตัวสูงขึ ้นอย่างต่อเนื่องส่งผลกระทบต่อก าร
ดำรงชีวิตของประชาชน   
  1.  รายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย   
  2 . ประชาชนมีหนีส้ิน ทัง้ในและนอกระบบ 
  3.  ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำ   
  4 . ต้นทุนการผลิตทางการเกษตรเพิ่มขึ้น 
  5 . ค่าครองชีพสูงขึ้น สนิค้าอุปโภค บริโภคมีปรับตัวสงูขึ้น 
  จากปัญหาดังกล่าวประชาชนจึงต้องการให้เทศบาล ดำเนินการส่งเสริมการประกอบอาชีพเสริมให้กับ
ประชาชนที่สนใจการส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มต่างๆ เช่น การจัดตั้งตลาดกลางผลผลิตทางการเกษตรเพื่อให้มีอำนาจ
ต่อรองกับพ่อค้าคนกลาง  การจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์ชุมชน เป็นต้น 
 4. ดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
  จากการรับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชนที่ผ่านมาจะพบว่าปัญหาของทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่ประชาชนในเขตเทศบาลประสบจะมีในเร่ือง 
  1. มลพิษทางอากาศที่เกิดจากการเลี้ยงสัตว์ในเขตชุมชน  เช่น การเลี้ยงหมู เลี้ยงไก่ ที่มีลักษณะเป็นการ
เลี้ยงเพื่อการค้า  มลพิษที่เกิดจากการประกอบกิจการ เช่น โรงงานรับซื้อน้ำยาง/ผลิตยาง   ประชาชนต้องการให้เทศบาล
ออกระเบียบท้องถิ่นเพื่อควบคุมกิจการดังกล่าว 
  2.  ปัญหาขยะมูลฝอย  ประชาชนต้องการให้เทศบาลบริหารจัดการเรื่องการจัดเก็บขยะมูลฝอย เช่น ให้
มีการจัดซื้อถังขยะที่มีฝาปิดเพื่อป้องกันสุนัขร้ือถังขยะ  รณรงค์การคัดแยกขยะ  
  3.ปัญหาฝุ่นละอองบนถนนจากเศษดินที่ร่วงลงมาจากรถบรรทุกที่ไม่มีการคลุมผ้าให้มิดชิด ต้องการให้
เทศบาลออกระเบียบท้องถิ่นควบคุมรถบรรทุกที่วิ่งภายในเขตเทศบาลให้มีผ้าคลุมให้มิดชิด 
  4.น้ำในลำคลองเริ ่มเน่าเสียเนื่องจากการปล่อยน้ำทิ้งจากบ้านเรือนที่อยู่ติดลำคลอง ต้องการให้มี
บ้านเรือนที่ริมคลองติดตั้งบ่อบำบัดน้ำเสียก่อนปล่อยน้ำลงสู่ลำคลอง 
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 5. ด้านการศึกษา ปัญหาด้านการศึกษาที่ได้รับฟังมาจากประชาชนสามารถสรุปได้ดังนี้ 
  1. เด็กนักเรียนอ่าน – เขียนภาษาไทยได้น้อยลง  จากปัญหาดังกล่าวประชาชนต้องการให้เทศบาล
ส่งเสริมให้มีสถานที่กวดวิชาของเทศบาล  การจัดหาบุคลากรทางการศึกษามาสอนพิเศษให้กับเด็ก ในบางวิชา เช่น 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ  คณิตศาสตร์ ซึ่งอาจจะเป็นในช่วงเวลาปิดภาคเรียน หรือวันหยุดเสาร์-อาทิตย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ให้เด็กสามารถไปแข่งขันกับคนอ่ืนได้ 
  2.ผู้ปกครองส่งบุตรหลานไปเรียนในสถานศึกษาที่อยู่นอกพื้นที่   ทั้งนี้  อาจเป็นเพราะว่าเป็นค่านิยมที่
ตามกัน หรือไม่มั่นใจในตัวครู ซึ่งทำให้มีภาระค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้น และทำให้เด็กพักผ่อนไม่เต็มที่ เหนื่อยล้ากับการเดินทางที่
ต้องนั่งรถเป็นระยะทางที่ไกล เช่น การไปเรียนในตัวจังหวัดพัทลุง  จากปัญหาดังกล่าวเทศบาลตำบลตะโหมดมีการจดัตั้ง
โรงเรียนเทศบาลตะโหมดเพื่อบริหารจัดการการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ และรองรับเด็กจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านตะโหมด  ลดภาระค่าใช้ให้กับผู้ปกครองที่ต้องเสียค่าใช้จ่ายในการส่งบุตรหลานไปเรียนนอกพื้นที่ 
 6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข  
  ในด้านของสุขภาพอนามัยของประชาชนอยู่ในภาวะที่ดี ประชาชนให้ความสนใจดูแลสุขภาพของตนเอง
และครอบครัว  อาจจะมีปัญหาที่ต้องการให้เทศบาลดำเนินการในส่วนของการทำลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย การฉีดพ่น
หมอกควันกำจัดลูกน้ำยุงลาย ซึ่งเป็นพาหนะนำโรคไข้เลือดออกที่มักจะระบาดในช่วงหน้าฝน การให้ความรู้กับประชาชน
เก่ียวกับโรคระบาดที่มีสัตว์เลี้ยงเป็นพาหนะเพื่อประชาชนจะได้ป้องกันตน การฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  
 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis 
 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

จดุแขง็ จดุออ่น 
1.  การคมนาคมสะดวกเชื่อมโยงกับพื้นที่ใกล้เคียง 
2.  มีสาธารณูปโภค สาธารณูปการเพียงพอต่อความ 
ต้องการของประชาชน 
3.  ผู้บริหารมีนโยบายในการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ให้สมบูรณ ์

1.  ถนนภายในเขตเทศบาลบางสายคับแคบมีเศษดินและ
ฝุ่นละออง 
2.ระบบสายไฟฟ้าในบางจุดไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 
3.รางระบายน้ำสกปรกเป็นแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน้ำยุงลาย 
4.  ไม่มีลูกระนาดบนท้องถนน 
5.  ริมถนนทั้งสองฝั่งมีสิ่งขีดขวาง เช่น การจูงวัว การตาก
ผลผลิตทางการเกษตร 
6. บริเวณทางแยกไม่ม ีไฟสัญญาณจราจรทำให ้ เกิด
อุบัติเหตุ 

โอกาส อปุสรรค 
1. มีการปรับปรุง,ซ่อมแซมสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
ให้คงสภาพใช้งานได้ดี 
2.  ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน  

1. ไม่สามารถขยายเส้นทางการคมนาคมในเขตเทศบาลได้ 
2. งบประมาณของเทศบาลมีจำนวนจำกัด 
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 ดา้นเศรษฐกจิ 
จดุแขง็ จดุออ่น 

 มีการเกษตรกรรมที่หลากหลาย พื้นที่มีความอุดมสมบูรณ์
สูง 
 
 

1. ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำ 
2. ไม่มีแหล่งจำหน่ายผลผลิตทางการเกษตร 
3.  ขาดการรวมกลุ่มที่ชัดเจนในการต่อรองราคา 
4. ประชาชนมีปัญหาหนี้สินทั้งในและนอกระบบ 
5.  ต้นทุนการผลิตทางการเกษตรสูง 

โอกาส อปุสรรค 
1. จัดตั้งตลาดกลางผลผลิตทางการเกษตร 
2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพเสริม 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนมีการออมเพิ่มขึ้นในรูปแบบของ
กลุ่มออมทรัพย์  
4. รัฐบาลมีนโยบายการกระตุ้นเศรษฐกิจให้ประชาชนมี
รายได้เพิ่มข้ึน 

สถานการณ์ของโลกและประเทศ เช่นภาวะเศรษฐกิจโลก
อยู่ในช่วงขาลง  ปัญหาการก่อการร้ายระดับโลก ซึ่งส่งผล
ให้เศรษฐกิจทั่วโลก 
 
 

 ดา้นการพฒันาสงัคม และคณุภาพชวีติ 
จดุแขง็ จดุออ่น 

1. เป็นสังคมเครือญาติ 
2. ชุมชนเข้มแข็ง มีความสงบสุข มีความเรียบง่าย 
3.  มีขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม 
4.  มีการส่งเสริมบำรุงศาสนา ทั้งพุทธและอิสลาม 
5.เทศบาลให้ความสำคัญกับการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของเด็กและเยาวชน 
6 เทศบาลให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ  คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

1.   ประชาชนมุ่งวัตถุนิยม มีความเห็นแก่ตัวมากข้ึน 
2. เยาวชนมีการเลียนแบบวัฒนธรรมต่างชาติขาดความ
รับผิดชอบไม่รู้จักหน้าที่ 
3.  การเรียนรู้วิถีชีวิตแบบดังเดิม ได้รับความสนใจจาก
กลุ่มเยาวชนน้อย 
4.ประชาชนขาดความเข้าใจในเรื่องการให้สวัสดิการทาง
สังคม 
5. มีการระบาดของยาเสพติด 

โอกาส อปุสรรค 
1.  นโยบายด้านส ังคมของร ัฐบาลสามารถส ่งเสริม
สนับสนุนแนวทางการสร้างสังคมเข้มแข็งคนในชาติอยู่เย็น
เป็นสุขร่วมกันอย่างสมานฉันท์บนพื้นฐานของคุณธรรม 
2.  สนับสนุนองค์กรเครือข่ายต่าง ๆ ที่มีอยู่ เช่น  กองทุน
สวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลตะโหมด 
3 . ส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1.   วัฒนธรรมต่างชาติมีอิทธิพลกับกลุ่มเยาวชนมาก 
2.  ปัญหายาเสพติด ทำให้เกิดปัญหาต่อคุณภาพชีวิตและ
เป็นอยู่ส่งผลกระทบต่อสังคม 
3.  การครอบงำทางวัฒนธรรมของยุคข้อมูลข่าวสารไม่ว่า
จะเป ็นอ ินเตอร ์เน ็ต ท ีว ี  ว ิทย ุ จากส ื ่อต ่างประเทศ 
ตลอดจนค่านิยมเกี่ยวกับการบริโภคนิยมที่ส่งผลกระทบ
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4. รัฐบาลมีนโยบายเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหายาเสพติด
การสร ้างความปลอดภัยในช ีว ิตและทรัพย ์ส ินของ
ประชาชน 
5.  มีหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ที่มีหน้าที่และพร้อม
ในการเข้ามาประสานงานร่วมกันในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคมของประชาชน 

ต่อวิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไปของเยาวชนและประชาชนใน
ปัจจุบัน 
 
 
 

 การพฒันาดา้นการศกึษา กฬีา และนนัทนาการ 
จดุแขง็ จดุออ่น 

1.   เทศบาลมีสถานศึกษาที่จัดตั้งเอง 
2.   มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีมาตรฐาน 
3.  มีโรงเรียนของท้องถิ่นที่สามารถ 
4.ผู้บริหารให้ความสำคัญต่อการพัฒนาด้านการศึกษา 
5. ประชาชนมีความรู้มีการศึกษา 
6.ผู ้ปกครองเห็นความสำคัญของการศึกษาสนับสนุนให้
บุตรหลานศึกษาในขั้นที่สูง 

1.  ผู้ปกครองนิยมส่งบุตรหลานไปเรียนนอกพื้นที่ 
2. ไม่มีแหล่งเสริมการเรียนรู้สำหรับเยาวชนที่ชัดเจน เช่น 
ห้องสมุดเทศบาล การบริการอินเตอร์ 
 
 

โอกาส อปุสรรค 
1.  มี พรบ. การศึกษาแห่งชาติ 
2. จัดตั้งห้องสมุดเทศบาลหรือศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 

1.   เทศบาลมีงบประมาณจำกัด 
 

 ดา้นสาธารณสขุ 
จดุแขง็ จดุออ่น 

1.  มีสถานีอนามัยในเขตพื้นที่   2 แห่ง 
2.  ประชาชนให้ความสนใจสุขภาพเพิ่มข้ึน 
3.  มีกลุ่ม อสม.ที่เข้มแข็ง 
4. มีสถานบริการทางแพทย์ของเอกชนจำนวน 2 แห่ง 
5. เทศบาลมีรถฉุกเฉินให้บริการประชาชนทั้ง 24 ชั่วโมง 

1. ไม่มีโรงพยาบาลในพื้นที่ 
2.พฤติกรรมการบริโภคยังไม่เหมาะสม 

โอกาส อปุสรรค 
1. การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ช่วยให้เทศบาลสามารถดูแลด้านสุขภาพของประชาชน
ได้มากยิ่งขึ้น 
 

1.  พื้นที่ตั้งอยู่ห่างไกลทำให้กรณีเจ็บป่วยต้องใช้เวลาใน
การเดิน 
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 ดา้นการพฒันาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
จดุแขง็ จดุออ่น 

1.  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่มีความอุดมสมบูรณ์ 
 เป็นแหล่งต้นน้ำ   
2.เทศบาลมีกองสาธารณสุขที่รับผิดชอบด้านสิ่งแวดล้อม 
3. เทศบาลเข ้ าร ่วมโครงการส ่ ง เสร ิมการจ ัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายใต้เครือข่าย LA 
21 
4. เทศบาลมีการดำเนินโครงการถนนปลอดถังขยะ 

1.มาตรการควบค ุมด ูแลการเก ็บขนขยะย ั งขาด
ประสิทธิภาพ 
2.  การใช ้สาร เคม ี ในการทำกา รเกษตรทำให ้ดิน
เสื่อมสภาพและมีสารเคมีตกค้างส่งผลต่อสุขภาพอนามัย
ของประชาชน  
3.  การบร ิหารจ ัดการน ้ ำ เพ ื ่ อการเกษตรย ังขาด
ประสิทธิภาพ 

โอกาส อปุสรรค 
1. ได้รับความสนใจและร่วมมือจากหน่วยงานท้องถิ่น
ด้วยกันและหน่วยงานอื่นในการร่วมกันจัดการเกี่ยวกับ
สิ่งแวดล้อม เช่นจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ได้รับการสนับสนุนจากกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
การจัดทำโครงการเตาเผาขยะที ่ อปท.ในเขตจังหวัด
ร่วมมือกัน  
 2.  รณรงค์ให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

สถานที่ทิ้งขยะของเทศบาลเป็นที่ราชพัสดุ 
ฤดูฝนเป็นอุปสรรคต่อการดำเนินการฝังกลบขยะ 

 การพฒันาการเมืองการบริหารจดัการ 
จดุแขง็ จดุออ่น 

1. ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
    ท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
2. มีการคัดสรรบุคลากรที ่มีความรู ้ความสามารถเข้า
ทำงาน 
3.  มีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่าง ๆ ของ
เทศบาล และข่าวสารที่น่าสนใจ 
4.  มีการพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย
ช่วยในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
5. ผู้บริหารมีนโยบายเน้นหลักธรรมาภิบาล การมีส่วน
ร่วม ซื่อสัตย์โปร่งใส และตรวจสอบได้ในการดำเนินงาน 
 
 

1.   บุคลากรบางส่วนมีประสบการณ์น้อยขาดความรู้
ความเข้าใจในระเบียบกฎหมายการปฏิบัติราชการ 
2.   บุคลากรบางส่วนขาดสามัญสำนึกในหน้าที่ 
ไม่มีความรับผิดชอบ  ทำงานแบบแยกส่วน ขาดการบูร
ณาการร่วมกันในการยึดเป้าหมายเพื่อองค์กรเป็นสำคัญ 
แต่ยึดเพียงเป้าหมายของตนเพียงเพื ่องานในส่วนที่
รับผิดชอบแล้วเสร็จ 
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โอกาส อปุสรรค 
1.  พัฒนาความรู ้ความสามารถของบุคลากรอย ่าง
ต่อเนื่องโดยการได้รับการอบรมและพัฒนาจากหน่วยงาน
ที่มีประสิทธิภาพต่าง ๆ 
2.   การประกวดการบริหารจัดการที่ดี(ธรรมาภิบาล) 
การให้รางวัลพิเศษ(โบนัส) ทำให้เกิดการตื ่นตัวและ
พัฒนาองค์กร 
3.  กฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นได้ให้อำนาจในการ
บร ิหารจ ัดการองค ์กรปกครองส ่วนท้องถ ิ ่นในการ
ดำเนินงานเพื ่อแก้ไขปัญหาและความต้องการของ
ประชาชน 

1.  ระเบียบกฎหมาย นโยบาย จากส่วนกลางในลักษณะ
การสั่งการจากเบื้องบนลงมาเป็นอุปสรรคต่อการทำงาน
ของท้องถิ่นในบางครั้ง 
2.  การจัดสรรงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาลยังขาด
ความแน่นอน และใช้เวลาพอสมควรกว่าจะได้รับ  ซึ่งเมื่อ
ได้รับก็ล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนระยะเวลาที่วางไว้ จึงทำ
ให้ไม่สามารถวางแผนดำเนินงานได้ในระยะยาว  
 

 

 

 

 

 

 

 

 


