
แถลงนโยบาย 

ของ 

 นายประยูรณ์  จิตรานนท ์

 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง 

 แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง  อ าเภอชะอวด  จงัหวัดนครศรีธรรมราช 

   วันที่ 13 มกราคม พ.ศ. 2565 

**************************************************** 

เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง , สมาชิกสภาองค์การบริหาร  
ส่วนต าบลนางหลง และผู้ทรงเกียรติทุก ๆ ท่าน 

  ตามที่มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง เมื่อวันอาทิตย์      
ที่  28 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕64  ที่ผ่านมา และกระผม นายประยูรณ์  จิตรานนท์             
ได้รับเลือกตั้งให้ด ารงต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง ตามประกาศ
คณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง  ผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง      
ลงวันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ.  2564 นั้น 

  ทั้ งนี้  เพื่ อ ให้ เป็นไปตามมาตรา 58/5 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบล            
และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7)  พ.ศ. 2562 
ก าหนดให้  ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ภายในสามสิบวัน      
นับแต่ วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง และใน วรรคสาม        
ของมาตราเดียวกันนี้ ได้ระบุไว้ว่า การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหาร  
ส่วนต าบลให้กระท าโดยเปิดเผย  โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้องจัดท านโยบาย       
เป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาฯ ทุกคนที่มาประชุมด้วย ซึ่งกระผม ก็ได้จัดเตรียม
เอกสารดังกล่าว เพื่อประกอบการประชุมในครั้งนี้ไว้ด้วยแล้วเพื่อให้การบริหารราชการ      
ขององค์ การบริหารส่ วนต าบลนางหลง  สามารถบรรลุถึ ง เป้ าหมายของภารกิจ                    
ตามอ านาจหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

/ประการส าคญั… 
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ประการส าคัญคือ การน้อมน าเอาแนวพระราชด ารัสเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 
มาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาต าบลให้มากที่สุด และเพิ่มในส่วน           
ที่ เห็นว่า เป็นเรื่องที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา  สถานการณ์จริงที่ เกิดขึ้นในท้องถิ่น             
บัดนี้  กระผมได้ด าเนินการจัดท านโยบายส าหรับการบริหารจัดการเสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว        
พร้อมที่จะน าเสนอเพื่อแถลงต่อสภาฯ แห่งนี้   โดย ผ่านทางท่านประธานสภาฯ ไปยัง         
ท่านสมาชิกสภาให้ได้รับทราบ และใช้เป็นแนวทางในการติดตามตรวจสอบการท างาน            
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง  ในโอกาสต่อไปตามล าดับดังน้ี  

 

 

1.1  พัฒนาโครงข่ายเส้นทางคมนาคมพื้นฐานให้ได้มาตรฐานเพื่อเชื่อมโยง       
โครงข่ายคมนาคม การขนส่งสินค้าทางการเกษตร การท่องเที่ยว 
 1.2  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค บริโภค และแหล่งน้ าสาธารณะประโยชน์อื่นๆ         
ให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการให้บริการประชาชน 
 1.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการขยายเขตไฟฟ้าให้ทั่วถึงทุกครัวเรือนและความต้องการ
ใช้ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร ติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างตามแนวถนนในเขตชุมชนให้ทั่วถึง 
 1.4  ส่งเสริมการด าเนินงานโครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ตามจุดเสี่ยงภัย    
และที่เป็นอันตรายต่อชีวิต 
 1.5  พัฒนาระบบประปาให้ได้น้ าประปาสะอาดได้มาตรฐาน 
 1.6  ปรับปรุงสนามกีฬาต าบลนางหลง ให้ได้มาตรฐาน 
 1.7  ขยายไหล่ทางถนนสายหลักให้มีพื้นผิวจราจรแดง  ให้รถวิ่งสวนได้สะดวกและ
ปลอดภัย 
 
 
 
 

/2. การพัฒนา… 
 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
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2.1  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชน กลุ่มแม่บ้าน รวมกลุ่มอาชีพ        
และการจดทะเบียนตามกฎหมายก าหนด  เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ และเพิ่มรายได้ให้ครัวเรือน 
รวมทั้งยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี  สู่ชุมชนเข้มแข็ง 

2.2 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร และสร้างเครือข่ายการเรียนรู้
การพัฒนาคุณภาพผลผลิต ควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.3  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีระดับน้ าเพื่อการเกษตรได้ครอบคลุมพื้นที่
เพียงพอและทั่วถึง 

2.4  ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน  และสร้างรายได้แก่ชุมชนโดยการสนับสนุน           
ให้มีกิจกรรมการท่องเที่ยว  โฮมสเตย์  เชื่อมประสานภาคีเครือข่ายท่องเที่ยวอื่นทั้งในและ   
นอกพื้นที่ 

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

 
 

 3.1 การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  3.1.1  ส่งเสริมและพัฒนาศนูย์พฒันาเด็กเลก็ให้ถูกสุขลักษณะได้มาตรฐาน เป็น
ศูนย์กลางการเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กระดับปฐมวัย 
  3.1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดมีวัสดุอุปกรณ์       
สื่อการเรียนที่ทันสมัยและได้มาตรฐาน 
  3.1.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการศึกษา    
ผู้ดูแลเด็กให้มีทักษะความรู้ความสามารถในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคณุภาพ                   ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.1.4  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดสวัสดิการด้านการศึกษาโดยการการ
สนับสนับสนุนหรือให้ทุนการศึกษากับบุคคลที่ขาดโอกาสโดยผ่านสวัสดิการชุมชน 
 

/3.1.5  ส่งเสริม… 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

3. ด้านการพัฒนาคนและสังคม 
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  3.1.5  ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างโอกาสทางการศึกษาทุกระดับ 
  3.1.6  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกคนปฏิบัติตามหลักของศาสนาที่ตนนับถือ 
และส่งเสริมการจัดกิจกรรมของศาสนา 
  3.1.7  ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณีและวันส าคัญทางศาสนา 

 3.2 การพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
  3.2.1  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ด้อยโอกาสทุกกลุ่มเข้าถึงบริการของรัฐ        
ได้อย่างทั่วถึง 
  3.2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชนต าบลนางหลง 
  3.2.3  ส่งเสริมและสนับสนุนเด็กและเยาวชนให้มีความสนใจด้านการศึกษา 
การกีฬา ดนตรี ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  3.2.4  ส่งเสริมและสนับสนุนโรงเรียนผู้สูงอายุต าบลนางหลง 
  3.2.5  สงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ยากไร้ ผู้พิการทุพพลภาพให้ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ 
  3.2.6  พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง 
  3.2.7  พัฒนาบุคลากรและระบบด้านการป้องกันภัยและรักษาความสงบ
เรียบร้อยที่ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 
  3.2.8  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการจัดสวัสดิการชุมชนครอบคลุมประชากร
ทุกระบบในต าบลผ่านการจัดสวัสดิการชุมชน 
  3.2.9 สง่เสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ เด็ก และเยาวชน 

 3.3 สาธารณะสุข 
  3.3.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคนให้มีสุขภาวะที่สมบูรณ์ทั้งสุขภาพ
กาย สุขภาพจิต สติปัญญา จิตวิญญาณ เพื่อเป็นฐานในการสร้างชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนแห่งการ
แบ่งปัน 
 
 

/3.3.2 ส่งเสริม… 
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  3.3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนระบบหลักประกันคุณภาพของประชาชนให้มี
ประสิทธิภาพโดยมีกลไกการบริหารจัดการกองทุนคือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล อสม. 
ท้องที่เป็นผู้บริหารจัดการกองทุน 
  3.3.3  ส่งเสริมให้มีการจัดท าข้อมูลสุขภาพรายบุคคลและพัฒนาไปสู่ฐานข้อมูล
ครัวเรือนเพื่อใช้ ในการแก้ปัญหาสุขภาพของครัวเรือน 
  3.3.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณะสุข
อย่างต่อเนื่อง 
  3.3.5 จัดซื้อรถกู้ภัย 
 
 
 
 4.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดภูมิทัศน์สวนสาธารณะและสถานที่ต่างๆ เช่น บ้าน 
วัด โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล แนวถนนสายหลัก ให้เป็นที่พักผ่อนและแหล่ง
ท่องเที่ยวของต าบล 
 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการรณรงค์ให้ทุกภาคส่วนได้ตระหนักถึงคุณค่าและร่วมกัน
รักษาทรัพยากรธรรมชาติรวมถึงการลดภาวะโลกร้อน 
 4.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งน้ า ล าธาร ล า
คลอง ให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน 
 
 
 

5.1 ยึดหลักการบริหารองค์กรตามหลักธรรมมาภิบาล เน้นกระบวนการบริหารแบบมี
ส่วนร่วม 

5.2 พัฒนาระบบงานเน้นการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อให้การบริการ           
ที่เป็นระบบ ถูกต้อง สะดวก รวดเร็ว และเน้นความพึงพอใจของประชาชนเป็นส าคัญ 

 
/5.3 ส่งเสริม… 

 

4.  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร 
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5.3 ส่ ง เสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายและบูรณา การกับหน่วยงานอื่ น              
กลุ่ม องค์กรต่างๆ ทั้งในและบอกพื้นที่ต าบลนางหลง 

  นโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลงไปแล้วนั้น            
ต้องยึดแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นหลัก ไม่ขัดต่อระเบียบ และอาจเปลี่ยนแปลงตามความ
เหมาะสม ส าหรับ ขั้นตอนการด าเนินงานให้เป็นไปตามความจ าเป็นและความเดือดร้อน      
ของประชาชน และสถานการณ์ปัจจุบัน ดังนั้น การด าเนินงานในแต่ละภารกิจแต่ละโครงการ
สามารถเดินหน้าให้เป็นไปตามนโยบายที่มีอยู่ จึงมีปัจจัยที่ส า คัญยิ่งประการหนึ่ง คือ           
การมีส่วนร่วมของชุมชนและทุกภาคส่วน ที่จะต้องเข้ามาช่วยกัน  เป็นพลังที่ส าคัญ               
ในการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง  การแก้ไขปัญหาในต าบลนางหลง และการด าเนินงาน           
ตามนโยบายที่ กระผมได้แถลงต่อสภาฯแห่งนี้ไปแล้วนั้น  ก็จะบังเกิดผลได้ในทางปฏิบัติ     
หรือสัมฤทธิ์ผลได้โดยไม่ล าบากนัก ทั้ งนี้ก็ด้วยความรู้ความเข้าใจในภารกิจทิศทาง             
และเป้าหมายขององค์กรความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในแต่ ละระดับ ตั้งแต่ระดับ
ภายในองค์การบริหารส่วนต าบล อันได้แก่ สมาชิกสภาฯ ทุกท่าน ข้าราชการ พนักงาน       
และการหนุนเสริมจากองค์กรภายนอกและส่ ว นราชการต่ าง  ๆ ตลอดจนชุมชน                      
พี่น้องประชาชน เป็นต้น  

กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการร่วมมือกันของทุกภาคส่วนที่จะแปลงนโยบาย            
ไปสู่การปฏิบัติ ให้เกิดเป็นรูปธรรมขึ้นมาอย่างจริงจังนั้น จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดี
และได้มาตรฐาน กระผมขอให้ความเชื่อมั่นต่อสภาฯ แห่งนี้ว่าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง 
สุจริต ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้   ไม่เลือกปฏิบัติ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน        
และมีความมุ่ งมั่นที่จะบริหารงานในองค์การบริหารส่วนต า บลนางหลง ให้มีความ 
เจริญก้าวหน้า และสร้างความทัดเทียมให้เกิดขึ้นในต าบล โดยจะยึดประโยชน์สุข              
ของพี่น้องประชาชนเป็นหลัก  

 

 

/ขอขอบพระคณุ… 
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ขอขอบพระคุณท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหาร              
ส่วนต าบลนางหลง ที่ เคารพทุกๆ ท่าน ที่ได้รับฟังกระผมแถลงนโยบายในการพัฒนา        
ต าบลนางหลง  ซึ่งกระผมพร้อมคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง เจ้าหน้าที่    
ทุกฝ่ายทุกระดับ  มีความเห็นตรงกันว่าการบริหารพัฒนาต าบลนางหลงนั้นต้องมีความชัดเจน 
เป็นธรรมโปร่งใส ตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนของสังคม         
ที่จะต้องร่วมมือกันด าเนินการด้วยความมุ่งมั่น วิริยะ อุตสาหะตลอดเวลา 4 ปี ต่อไปนี้        
ขอความกรุณาจากท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง     
ทุกๆ ท่าน ด้วยความเคารพ โปรดกรุณาให้ข้อเสนอแนะและประเด็นปัญหา พร้อมข้อมูล         
ที่วิ เคราะห์แล้วเหล่านั้นมาด าเนินการแก้ไข และจะพัฒนาจนสุดก าลังความสามารถ           
รวมทั้งร่วมกันหาแนวทางแก้ไขปัญหา จากท่านผู้ทรงคุณวุฒิ  ที่มีหลากหลายในต าบล         
และพวกเราจะตั้งใจท างานโดยยึดถือประโยชน์ของพี่น้องประชาชน และผลประโยชน์ของ
ประเทศชาติโดยรวมเป็นที่ตั้ง  เป็นจุดหมายที่ส าคัญร่วมกัน เพื่อจะน ามาสู่ความส าเร็จความ
เจริญรุ่ งเรือง ของต าบลนางหลง รวมทั้ งพี่น้องประชาชนและองค์กรของเราต่อไป      
ขอขอบคุณครับ 

 

 

 

นายประยูรณ์  จิตรานนท์ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางหลง 

 
 

 



 

 

 

 



 

 

 


