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ค ำแถลงนโยบำย  

ของ 
นำยนิกร  ภูมิเขตร 

นำยกเทศมนตรีต ำบลนำแพง 
 
 
 

ต่อ 
สภำเทศบำลต ำบลนำแพง 

ในกำรประชุมสภำเทศบำลต ำบลนำแพงสมัยสำมัญ  
สมัยที ่๑/๒๕๖๔ (ครั้งที่ ๑) 

วันที่ ๘ เดือน มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ณ ห้องประชุมสภำเทศบำลต ำบลนำแพง   

อ ำเภอโคกโพธิ์ไชย  จังหวัดขอนแก่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

ค ำแถลงนโยบำยของนำยกเทศมนตรีต ำบลนำแพง 
ต่อสภำเทศบำลต ำบลนำแพง 

วันที่ ๘ เดือน มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
โดย นำยนิกร  ภูมิเขตร 

นำยกเทศมนตรีต ำบลนำแพง 
 

เรียน  ประธำนสภำเทศบำลต ำบลนำแพงที่เคำรพ และสมำชิกสภำเทศบำลต ำบลนำแพงผู้ทรงเกียรติ  ตลอดจน 
        ผู้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน  
 

ตามที่เทศบาลต าบลนาแพงได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและ สมาชิกสภาเทศบาล เมื่อวันอาทิตย์
ที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๔ และคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดขอนแก่นได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง                
เมื่อวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ซึ่งกระผม  นายนิกร  ภูมิเขตร  ผู้ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตพ้ืนที่
เทศบาลต าบลนาแพงเลือกกระผมเข้ามาเป็นนายกเทศมนตรี บัดนี้กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลนาแพงและ
คณะผู้บริหารได้ ก าหนดแนวทางและนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลต าบลนาแพงเรียบร้อยแล้ว โดยยึดมั่น
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ และตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลที่ได้ที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ รวมถึงฉบับแก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่               
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และฉบับแก้ไข เพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน ตลอดจนกฎหมายที่เก่ียวข้อง  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๘ ทศ วรรคแรก ได้บัญญัติไว้ว่า “ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่            
ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการ
ลงมติ ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี”  

วรรคสาม  การประชุมเพ่ือแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระท าโดยเปิดเผย โดยนายกเทศมนตรีต้อง
จัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนที่มาประชุมด้วย 

วรรคท้าย  ค าแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้ปิดประกาศไว้โดยเปิดเผยที่ส านักงานเทศบาล 
 

ในการบริหารงานเทศบาลต าบลนาแพง ช่วงระยะเวลา ๔ ปี นับแต่วันเลือกตั้งเป็นต้นไป กระผม                      
นายนิกร  ภูมิเขตร  จะบริหารโดยยึดหลักการ “เข้าถึงปัญหา  พัฒนาด้วยใจ  โปร่งใส  ยุติธรรม” เพ่ือสร้างความ
มั่นคงแข็งแรงให้กับสังคมในเขตเทศบาลต าบลนาแพง  โดยทิศทางในการพัฒนาจะยึดความต้องการของประชาชน
เป็นศูนย์กลาง โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลทั้งระยะสั้น ระยะปานกลาง 
และระยะยาว ในแต่ละขั้นตอนของการพัฒนา ประชาชนจะมีส่วนร่วมในการบริหารโครงการต่างๆ สุดท้าย
ประชาชนจะต้องเป็นผู้ได้รับประโยชน์จากการบริหารโครงการนั้น  กระผมจะปรับระบบการบริหารงานของเทศบาล
ต าบลนาแพงไปสู่การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) เพ่ือสร้างระบบบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ บนพื้นฐานของการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายซ่ึงจะมุ่งเน้น 

๑. การมีหลักการ มีความรับผิดชอบ สามารถอธิบายเหตุผลต่อสาธารณะชนได้ 
๒. มีความโปร่งใส เปิดเผย ตรวจสอบได้ ประชาชนสามารถรับรู้ได้ในกระบวนการตัดสินใจต่างๆ  
๓. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ ร่วมตรวจสอบฝ่ายบริหาร ร่วมจัดการสังคมในลักษณะ

ประชาสังคม และ 
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๔. สมาชิกในสังคมเคารพสิทธิเสรีภาพซึ่งกันและกัน รู้หน้าที่ของตนเอง เคารพกฎระเบียบของสังคม 
 

 
เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติดังกล่าว กระผมจึงขอแถลงต่อสภาเทศบาลต าบลนาแพงและผู้ทรงเกียรติ

ทุกท่านได้รับทราบถึงเจตนารมณ์และนโยบายการบริหารงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นของเรา โดยมีเป้ าหมายเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า ทั้งการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านเศรษฐกิจ ด้านการศึกษาการกีฬาและ
นันทนาการ ด้านศาสนาวัฒนธรรมและ ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตสังคมและ
ชุมชน ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ ด้านการเมืองการบริหาร เพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชนทุกคนภายใต้กรอบของกฎหมายและระเบียบต่างๆ อย่างเคร่งครัด โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

วิสัยทัศน์   “ภายในปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ต าบลนาแพงต้องน่าอยู่ น้ าไหล  ไฟสว่าง  หนทางดี  มีงานท าทุกคน  
ชุมชนปลอดภัย” 

 

ภำรกิจที่ต้องด ำเนินกำร  
๑. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  

๑.๑ ก่อสร้าง ปรับปรุงถนนดินให้เป็นถนนลูกรังสู่พ้ืนที่การเกษตร  
๑.๒ ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน สะพาน รางระบายน้ า หรือ พัฒนาเส้นทางคมนาคม ให้มี

สภาพดี มีมาตรฐาน การสัญจรไปมามีความสะดวกปลอดภัยแก่ประชาชน และเพียงพอต่อความต้องการ พร้อม
ปรับปรุงภูมิทัศน์ตลอดแนวถนนทุกสาย  

๑.๓ ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้าให้ทั่วถึงและได้มาตรฐานยิ่งขึ้น พัฒนาระบบการ ให้บริการด้านไฟฟ้าแสงสว่าง 
ไฟฟ้าสาธารณะภายในเขตเทศบาลให้รวดเร็ว ทันต่อ ความต้องการ  

๑.๔ จัดให้มีการพัฒนาต าบลโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสังคม จะประสานงานและร่วมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือปรับปรุงขุดลอกล าห้วย และฝายชะลอน้ าเพื่อเก็บกักน้ าในช่วง
หน้าแล้ง 

 

๒. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ  
๒.๑ ปรับปรุงการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมทุกประเภทให้มีความเหมาะสมและเป็นธรรมกับภาวะ

เศรษฐกิจในปัจจุบัน 
๒.๒ ส่งเสริม พัฒนา อบรมให้ความรู้กับกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มีศักยภาพ และมีทักษะในการประกอบอาชีพ 

สร้างชุมชนให้เข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป  
๒.๓ ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น ด้านการเกษตร ด้านอุตสาหกรรมครัวเรือน ด้าน

หัตถกรรมสิ่งทอ พัฒนาผลิตภัณฑ์ให้เป็นสินค้า OTOP ที่ได้มาตรฐานยิ่งขึ้น เป็นการเพ่ิมมูลค่าและเพ่ิมรายได้ให้แก่
ประชาชน ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๒.๔ ส่งเสริม สนับสนุน การจดัท าเกษตรกรรม ตามแนวทฤษฎีใหม่ของ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาล
ที่ ๙ และเกษตรอินทรีย์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและผลผลิตทางการเกษตร เป็นการลดการใช้ปุ๋ยเคมีในการผลิต  
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๓. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ กำรกีฬำและนันทนำกำร  

๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาทางการศึกษาหรือจัดให้มีกิจกรรมการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์สังคม สติปัญญาอย่างเหมาะสมตามวัยเต็มตามศักยภาพ และมาตรฐานการศึกษา  

๓.๒ ส่งเสริม พัฒนาการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ ต้องไม่มีค่าใช้จ่ายหรือเสียค่าใช้จ่าย
น้อยที่สุดเพ่ือเด็กก่อนวัยเรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่ออย่างมีคุณภาพ  

๓.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้สถาบันครอบครัว ชุมชน องค์กร สถาบันศาสนา และ องค์กรทางสังคมอ่ืนๆ เข้ามา
มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา  

๓.๔ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ชุมชน ศูนย์การเรียนชุมชนให้ ประชาชน เยาวชน ที่ด้อยโอกาส
ทางการศึกษาได้มีโอกาสเรียนรู้เพ่ิมเติม  

๓.๕ ส่งเสริม พัฒนาการศึกษา การกีฬาและนันทนาการให้กับเด็ก เยาวชน  ประชาชน ได้มีความรู้
ประสบการณ ์ สามารถน าไปใช้พัฒนาตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคมต่อไป  

๓.๖ จัดสรรงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนด้านการจัดการให้มีและส่งเสริมการแข่งขันกีฬาทั้งภายใน ภายนอก
ชุมชน เพ่ือแสดงถึงพลังความสามัคคีในชุมชน อีกทั้งยังเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนในเทศกาล  
ต่าง ๆ ที่เหมาะสม  

๓.๗ ส่งเสริมพัฒนาบทบาทสตรีเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ  
๔. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรศำสนำ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี  

๔.๑ ส่งเสริม บ ารุงและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีวิถีชุมชน ภูมิปัญญาชาวบ้าน ซึ่งเป็นการอนุรักษ์สืบ
สานให้คงอยู่สืบไป  

๔.๒ ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ให้กับเด็ก เยาวชน ชุมชนในเขตเทศบาลต าบลนาแพง 
๕. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต สังคมและชุมชน  

๕.๑ เพ่ิมมาตรฐานคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน เพ่ือความปลอดภัยในชีวิต  ตามหลัก ๓ อยู่ คือ อยู่ดีกินดี  
อยู่ดีมีสุข และอยู่รอดปลอดภัย  

๕.๒ ผู้สูงอายุคนพิการ และผู้ป่วยโรคเอดส์ได้รับเบี้ยยังชีพตามหลักเกณฑ์และนโยบายของรัฐบาลทุกคน  
๕.๓ ส่งเสริม สนับสนุนด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวมถึงพัฒนา ด้านวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ

เครื่องใช้ให้ทันสมัย ครบถ้วน และเพียงพอพร้อมใช้งานป้องกันภัยได้ตลอดเวลา 
๕.๔ ป้องกันและให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติต่าง ๆ เช่น  อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย 

ตลอดจนการพ้ืนฟูเยียวยา 
๕.๕ ป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดให้โทษประเภทต่างๆ ในชุมชนโดยให้ประชาชนเข้ามา            

มีส่วนร่วม 
 

 
 
 
 
 



๕ 

 
 
๖. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม  

๖.๑ พัฒนาการให้บริการด้านการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS)ให้ได้มาตรฐาน จัดชุดปฏิบัติการฉุกเฉินเบื้องต้น (FR) 
ไว้บริการประชาชน เพ่ือช่วยเหลือประชาชนได้ทันท่วงทีเพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตอันเกิดจาก
อุบัติเหตุ หรือเจ็บป่วย  

๖.๒ การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ หรือในการด าเนินกิจกรรม ของกลุ่มอาสาสมัคร
สาธารณสุขมูลฐาน (อสม.)  

๖.๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์พื้นที่ในเขตเทศบาลให้สะอาด สวยงาม น่าอยู ่ 
๖.๔ รณรงค์ส่งเสริมให้ความรู้การดูแลสุขภาพพลานามัยของประชาชน ให้สมบูรณ์แข็งแรงทุกกลุ่มอายุอย่าง

ทั่วถึงและเท่าเทียม โดยเน้นการป้องกันมากกว่าการรักษา  
๖.๕ การป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ เน้นให้มีกิจกรรมในการป้องกัน

โรค และควบคุมโรคต่าง ๆ ที่สามารถป้องกันได้ และสามารถด าเนินการได้อย่างรวดเร็ว โดยจะประสานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องควบคุมสถานการณ์ของโรคได้ในเบื้องต้น  

๖.๖ ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมด้านสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และฟ้ืนฟูสมรรถภาพ โดยร่วมกับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล กลุ่ม อสม. องค์กร ประชาชนหรือชุมชน โดยใช้งบประมาณจากเทศบาล และหรือ
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลนาแพง  ซึ่งมีงบประมาณของเทศบาลสนับสนุน/สมทบไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
๕๐ และงบประมาณจากส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสมทบคนละ ๔๕ บาท โดยสนับสนุนกิจกรรมให้          
ครอบคลุมประชาชน ทุกกลุ่ม ทุกวัย ทุกชุมชน  

๖.๗ ส่งเสริมและปรับปรุงด้านการสุขาภิบาลอาหารส าหรับผู้ประกอบการทุก ระดับในเขตเทศบาลให้เป็นไป
ตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือประโยชน์ของผู้บริโภคในท้องถิ่น  

๖.๘ ส่งเสริม หรือสนับสนุนกิจกรรมให้มีการรักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดิน และที่สาธารณะ การ
ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม เช่น การคัดแยกขยะหรือ
น ามาขายให้กับธนาคารขยะชุมชนในเขตเทศบาลต าบลนาแพง 

 

๗. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  
๗.๑ ส่งเสริม หรือ รณรงค์สร้างจิตส านึกให้กับประชาชนมีส่วนร่วมในการ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติไม่

ว่าจะเป็นป่าไม้แหล่งน้ า  
๗.๒ รณรงค์สร้างจิตส านึกให้เด็กและเยาวชนคนรุ่นใหม่ ให้รู้คุณค่าของพลังงาน ใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง

ถูกวิธีเพ่ือลดปัญหาสภาวะโลกร้อน เรียนรู้วิธีการช่วย ประหยัดพลังงาน การด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งไปสู่การลด
สภาวะโลกร้อน  

๗.๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะในเขตเทศบาลให้มีความร่มรื่น เหมาะแก่การออกก าลังกาย และการ
พักผ่อนหย่อนใจ ตลอดจนพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงเศรษฐกิจ อาทิเช่น วัดโนนศิลาบ้านนาแพง  หนองกุดมะนด
บ้านหนองหวาย และโอ่นโล่นซาบ้านโนนสะอาด 

๗.๔ ระวัง ป้องปรามการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดย ประสานความร่วมมือหรือสนับสนุน
กิจกรรมป่าชุมชน  

๗.๕ ปรับปรุง พัฒนาแหล่งน้ า หรือ ปล่อยพันธุ์สัตว์ในแหล่งน้ า  



๕ 

 
 
๘. นโยบำยด้ำนควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชำชน 

 ๘.๑ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) รวมถึงมีการฝึกทบทวน
การปฏิบัติงานเพ่ือให้มีความพร้อม ความช านาญและ มีคุณภาพสู่มาตรฐาน  

๘.๒ พัฒนาความรู้ความสามารถ มีการฝึกทบทวนให้กับพนักงานดับเพลิง และ ผู้ที่เกี่ยวข้องให้มีความรู้
ความสามารถ ปฏิบัติงานจริงกับวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัยเป็นประจ า เพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้อย่าง
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากที่สุด 

๘.๓ จัดให้มีแสงสว่างสาธารณะ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สัญญาณไฟจราจรพร้อมกล้องวงจรปิดตามจุด
อันตรายต่างๆในแต่ละหมู่บ้าน 

 

๙. นโยบำยพัฒนำด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร  
๙.๑ ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนเข้าสู่กระบวนการการมีส่วนร่วมหรือประชาธิปไตยในระดับชุมชน ทางการ

บริหารและการเมืองภายใต้ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข พัฒนาการท างานของฝ่ายนิติ
บัญญัติ ได้แก่ สภาเทศบาลต าบลนาแพงสมาชิกสภาเทศบาลต าบลนาแพง 

๙.๒ ส่งเสริม และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน สนับสนุนให้มีกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ ให้มีการท า งาน
ร่วมกันระหว่างองค์กรกับชุมชนอย่างสมานฉันท์ เพ่ือร่วมกันพัฒนาและยกระดับชุมชนให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน  

๙.๓ ส่งเสริม หรือจัดท าผังบ้านผังเมือง 
๙.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมพัฒนาท้องถิ่น ไม่ว่าจะเป็น

ด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีการจัดซื้อ/จัดจ้าง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการภาครัฐ อย่างมีประสิทธิภาพ  

๙.๕ สนับสนุน และพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความทันสมัย มีวัสดุ ครุภัณฑ์ครบถ้วนเพียงพอต่อ
การปฏิบัติงาน ตอบสนองต่อการให้บริการประชาชนได้ อย่างมีประสิทธิภาพ  

๙.๖ พัฒนาเทศบาลต าบลนาแพงให้เป็นหน่วยงานที่ยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีมีมาตรฐาน เป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้  

๙.๗ การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพองค์ความรู้แก่บุคลากรในหน่วยงานและ บุคคลที่เกี่ยวข้อง พัฒนาทั้ง
ทางด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านการศึกษา การฝึกอบรม การดูงานนอกสถานที่ เพ่ือให้สามารถยกระดับความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งบุคคลเหล่านี้ถือเป็นทรัพยากรบุคคลที่เป็นก าลังส าคัญใน
การพัฒนาท้องถิ่นของเรา  

๙.๘ พัฒนา ปรับปรุงระบบหรือขั้นตอนการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ มีข้อมูลถูกต้องและ
เป็นปัจจุบัน โดยมีแผนที่ภาษีเข้ามาช่วยในการด าเนินการ  

๙.๙ พัฒนา ปรับปรุง ระบบการบริการด้านการประชาสัมพันธ์ การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ประชาชนได้รับทราบอย่างรวดเร็วทั่วถึง อีกทั้งจะพัฒนาระบบการบริการสาธารณะที่ดีมี
มาตรฐาน ลดขั้นตอนการปฏิบัติให้มีความรวดเร็ว สามารถสนองต่อความต้องการของประชาชนให้มากที่สุด  

 

 
 



๕ 

 
 
กระผมขอเรียนให้ท่านประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลนาแพง และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านทราบอีก

ครั้งว่า กระผมและทีมผู้บริหารจะน านโยบายที่แถลงต่อสภานี้เข้าสู่การปฏิบัติด้วยความมุ่งมั่นตั้งใจ อย่างเต็มความรู้
ความสามารถ ด้วยความเสียสละ ให้สมกับที่ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชนให้เข้ามาท าหน้าที่เป็นผู้บริหาร 
และเป็นไปตามกรอบของอ านาจหน้าที่ แผนพัฒนาท้องถิ่น และความถูกต้องของระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง               
มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ตามหลักธรรมมาภิบาล และที่ส าคัญคือการใช้งบประมาณของเทศบาลต าบลนาแพง
ของพวกเราจะยึดเอาประโยชน์สุขและความต้องการของประชาชนเป็นส าคัญ  

 

และในการนี้ กระผมขอแนะน าทีมงานบริหารที่จะเข้ามาช่วยเหลือการท างานของกระผม ดังนี้  
๑. นายชัยลาภ  อุทิศพันธ์        รองนายกเทศมนตรี คนที่ ๑  
๒. นายเสนอ  สีหานู              รองนายกเทศมนตรี คนที่ ๒  
๓. นายสายันต์  เขตคาม         เลขานุการนายกเทศมนตรี  
๔. นายเสวช  พิลาออน           ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
 

 
ขอบคุณครับ 

 

นิกร  ภูมิเขตร 
(นายนิกร  ภูมิเขตร) 

นายกเทศมนตรีต าบลนาแพง 


