


พี่วินัย พี่วินัยพี่วินัย
กองบริหารทรัพยากรบุคคลกองบริหารทรัพยากรบุคคล  

  โทร. ๐ ๒๑๒๗ ๗๒๑๔โทร. ๐ ๒๑๒๗ ๗๒๑๔  แสกนเพื่อรับชมวีดิโอ

พฤติการณ์ของนายหล่อดังกล่าว เป็นการกระทำผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง 
ฐานกระทำการอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ตามมาตรา ๘๓ (๘) 

และฐานไม่รักษาชื่อเสียงของตน และรักษาเกียรติศักดิ์ในตำแหน่งหน้าที่ราชการของตน 
ตามมาตรา ๘๒ (๑๐) และมาตรา ๘๔ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑

 นายหล่อ ข้าราชการ 
เมื่อปฏิบัติงานเสร็จแล้ว 

ได้เดินออกมาจากห้องทำงาน
และได้พบกับนางสาวสวย

ผู้ร่วมงาน กำลังปฏิบัติงานอยู่

นายหล่อ ได้ใช้กำลังผลักนางสาวสวย
เข้ามาในห้องทำงาน และพยายามลวนลาม 
โดยใช้มือโอบกอด และพยายามหอมแก้ม 

โดยนางสาวสวยพยายามขัดขืน 
ต่อมามีคนส่งเสียงเรียกชื่อนางสาวสวย 
นายหล่อจึงได้หยุดการกระทำดังกล่าว

ข้อควรรู้  (วินัยบอกต่อ) : การกระทำดังกล่าว ยังถือว่าเป็นการกระทำให้ผู้อื่นได้รับความอับอาย
หรือเดือดร้อนรำคาญ ซึ่งเป็นความผิดลหุโทษตามประมวลกฎหมายอาญา
มาตรา 397 ผู้ใดกระทำด้วยประการใด ๆ ต่อผู้อื่น อันเป็นการรังแก ข่มเหง คุกคาม หรือกระทำ
ให้ได้รับความอับอายหรือเดือดร้อนรำคาญ ต้องระวางโทษปรับไม่เกินห้าพันบาท
                    ถ้าเป็นการกระทำในที่สาธารณสถานหรือต่อหน้าธารกำนัลหรือเป็นการกระทำอันมี
ลักษณะส่อไปในทางที่จะล่วงเกินทางเพศ ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินหนึ่งเดือน หรือปรับไม่เกิน
หนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจำทั้งปรับ
                    ถ้าเป็นการกระทำโดยอาศัยเหตุที่ผู้กระทำมีอำนาจเหนือผู้ถูกกระทำอันเนื่องจากความ
สัมพันธ์ในฐานะที่เป็นผู้บังคับบัญชา นายจ้าง หรือผู้มีอำนาจเหนือประการอื่น ต้องระวางโทษจำคุก
ไม่เกินหนึ่งเดือน และปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท 

ครั้งที่ ๙ครั้งที่ ๙

ลงโทษตัดเงินเดือนในอัตราร้อยละ ๔ ของเงินเดือนที่ได้รับในวันที่มีคำสั่งลงโทษ เป็นเวลา ๓ เดือน


