
1 
 

สรุปขา่วการประชมุคณะรัฐมนตรี 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2566 

ประเด็นกระทรวงการคลังและเศรษฐกิจ 
ส านักงานคลังจังหวัดหนองบัวล าภ ู

 
  วันนี้ (28 พฤศจิกายน 2566)  เวลา 09.00 น. นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลัง เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี ณ ห้องประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1 ท าเนียบรัฐบาล                   
ซึ่งสรุปสาระส าคัญดังนี้ 
 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นใน 
    ลักษณะเดียวกัน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... และร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
    และวิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการและผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร
    ซึ่งไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  2.  เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของเหรียญกษาปณ์ท่ีระลึก 100 ปี มหาวิทยาลัยราช
    ภัฏเชียงใหม่ พ.ศ. .... 
 

เศรษฐกิจ-สังคม 
  3.  เรื่อง  ขออนุมัติเพิ่มวงเงินก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณรายการค่าเช่าท่ีดิน EECi  
    อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 
  4.  เรื่อง  รายงานความก้าวหน้าของคณะกรรมการนโยบายการประมงแห่งชาติ 
  5.  เรื่อง มาตรการส่งเสริมประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวและการใช้จ่าย 
  6.  เรื่อง  สรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการค้าประจ าเดือนตุลาคม 2566 
  7.  เรื่อง  รายงานผลการด าเนินการตามมาตรา 8 แห่งพระราชก าหนดให้อ านาจ  
    กระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจและสังคม จากการระบาดของ 
    โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 ประจ าปีงบประมาณ  
    พ.ศ. 2566  
  8.  เรื่อง  รายงานผลการศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2566 (เรื่อง การ
    ปรับอัตราค่าแรงขั้นต่ า และการปรับอัตราเงินเดือนส าหรับกลุ่มข้าราชการพลเรือน
    และเจ้าหน้าท่ีของรัฐ) 
  9.  เรื่อง  โครงการชดเชยดอกเบ้ียให้ผู้ประกอบการค้าข้าวในการเก็บสต็อก ปีการผลิต  
    2566/67 

แต่งต้ัง 
  10.  เรื่อง  การแต่งต้ังประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบัน
    คุ้มครองเงินฝาก  
 

*********************** 
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กฎหมาย 
1. เร่ือง ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. .... และร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการ 
และผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซ่ึงไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและเห็นชอบดังนี้ 
  1. รับทราบร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  2. เห็นชอบร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่ง 
ของข้าราชการและผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
ของกระทรวงการคลัง รวม 2 ฉบับ ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอ และให้ด าเนินการต่อไปได้ 
  3. ให้กระทรวงการคลังตรวจสอบกฎและระเบียบท่ีมีบทบัญญัติก าหนดวันจ่ายเงินเดือนหรือเงินอื่น 
ท่ีมีก าหนดจ่ายในลักษณะเดียวกับเงินเดือน และด าเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลในเรื่องนี้ต่อไป 
  ท้ังนี้ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ท่ีส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอเป็นไปตามหลักการตามท่ีคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี 
7 พฤศจิกายน 2566 อนุมัติหลักการร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นใน
ลักษณะเดียวกัน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ซึ่งส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้ตรวจพิจารณาแล้ว โดยได้มีการแก้ไข
ถ้อยค าเล็กน้อย และส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้ด าเนินการยกร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่ง ประจ าเดือนของข้าราชการและผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับ
ท่ี ..) พ.ศ. .... อีกฉบับหนึ่งขึ้น เพื่อแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งประจ าเดือนของ
ข้าราชการหรือผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการให้สอดคล้องกัน และเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาใน
คราวเดียวกันด้วยซึ่งเป็นการด าเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2566 (เรื่อง การปรับเงื่อนไขการ
จ่ายเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ) โดยมีสาระส าคัญเป็นการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี 
บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการและผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ  
พ.ศ. 2539 โดยแก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามค าว่า “เงินเดือน” และปรับเงื่อนไขการจ่ายเงินเดือนของข้าราชการและเงิน
ประจ าต าแหน่งประจ าเดือนของข้าราชการ หรือผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ โดยสามารถแบ่งจ่าย
เป็น 2 รอบ ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2567 เป็นต้นไป และก าหนดให้กรมบัญชีกลางก าหนดวันจ่ายให้สอดคล้องกับการ
จ่ายเงินเดือนดังกล่าว และให้ข้าราชการมีสิทธิเลือกรับเงินเดือนเป็นแบบจ่ายเดือนละ 1 รอบ หรือแบบจ่ายเดือนละ     
2 รอบ ได้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด เพื่อเป็นการเพิ่มสภาพคล่องทางการเงินและ
พัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ให้แก่ข้าราชการ รวมท้ังเป็นการเพิ่มอัตราเงินหมุนเวียนซึ่งจะช่วยเศรษฐกิจของประเทศ    อีก
ท้ังเพื่อให้การเบิกจ่ายเงินเดือนของข้าราชการมีความคล่องตัว รวดเร็ว และสอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน           
ซึ่งกระทรวงการคลังพิจารณาแล้ว เห็นชอบกับร่างพระราชกฤษฎีกาท้ัง 2 ฉบับ ท่ีส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ตรวจพิจารณาแล้ว ประกอบกับคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะท่ี 12) มีข้อสังเกตเห็นสมควรให้กระทรวงการคลัง
ตรวจสอบกฎและระเบียบท่ีมีบทบัญญัติก าหนดวันจ่ายเงินเดือนหรือเงินอื่นท่ีมีก าหนดจ่ายในลักษณะเดียวกับ
เงินเดือน และด าเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลในเรื่องนี้ต่อไป 
  สาระส าคัญของร่างพระราชกฤษฎีกาฯ 
  1. ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มีสาระส าคัญเป็นการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ 
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม โดยแก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามค าว่า “เงินเดือน” และ
หลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินเดือนข้าราชการ โดยให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2567 ดังนี้ 

ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือนฯ (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. .... ที่ กค. เสนอ 

ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือนฯ (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. .... ที่ สคก. ตรวจ 

1. แก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามค าว่า “เงินเดือน” (ร่างมาตรา 3) 
 “เงินเดือน” หมายความว่า เงินเดือนและเงินอื่นท่ีมี
ก าหนดจ่ายเป็นรายเดือน หรือที่มีก าหนดจ่ายเป็นอย่าง

 “เงินเดือน” หมายความว่า เงินเดือนและเงินอื่นท่ีมี
ก าหนดอัตราการจ่ายเป็นรายเดือน โดยจ่ายจาก
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อื่นตามที่คณะรัฐมนตรีก าหนด โดยจ่ายจากเงิน
งบประมาณรายจ่ายประเภทงบบุคลากรท่ีจ่ายใน
ลักษณะเงินเดือน (แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 4) 

งบประมาณรายจ่ายบุคลากรท่ีจ่ายในลักษณะเงินเดือน 
(แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 4) 

2. แก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินเดือนข้าราชการ (ร่างมาตรา 4) 
 การจ่ายเงินเดือนข้าราชการประจ าเดือน ให้จ่ายใน
วันท าการก่อนวันสุดท้ายของเดือนสามวันท าการ
ส าหรับกรณีท่ีต้องเบิกเงินจากธนาคาร ให้จ่ายในวันท า
การสุดท้ายของธนาคารในเดือนนั้นสามวันท าการ ท้ังนี้ 
กรมบัญชีกลางจะก าหนดวันจ่ายหรือวิธีการจ่ายเป็น
อย่างอื่นก็ได้ (แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 20) 

 การจ่ายเงินเดือนข้าราชการประจ าเดือน ให้จ่ายใน
วันท าการก่อนวันสุดท้ายของเดือนสามวันท าการ
ส าหรับกรณีท่ีต้องเบิกเงินจากธนาคาร ให้จ่ายในวันท า
การสุดท้ายของธนาคารในเดือนนั้นสามวันท าการ ท้ังนี้ 
กรมบัญชีกลางจะก าหนดวันจ่ายเป็นอย่างอื่นก็ได้       
(คงเดิมมาตรา 20 วรรคแรก) 
 ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีก าหนดให้มีการจ่าย
เงินเดือนข้าราชการประจ าเดือน เดือนละสองคร้ังให้
กรมบัญชีกลางก าหนดวันจ่ายให้สอดคล้องกับการ
จ่ายเงินเดือนดังกล่าว 
 ให้ข้าราชการมีสิทธิเลือกรับเงินเดือนตาม
วรรคหนึ่งหรือวรรคสองตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เง่ือนไขที่กรมบัญชีกลางก าหนด 
(เพิ่มมาตรา 20 วรรคสองและวรรคสาม) 

  2. ร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการและ
ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มีสาระส าคัญเป็นการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการและผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็น
ข้าราชการ พ.ศ. 2539 โดยแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งประจ าเดือนของข้าราชการ 
หรือผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ1 โดยให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2567 ดังนี้ 
มาตรา 14 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งฯ พ.ศ. 2539 
 การจ่ายเงินประจ าต าแหน่งประจ าเดือนของข้าราชการ หรือผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการให้จ่าย
ในวันท าการสุดท้ายของเดือน ส าหรับกรณีท่ีต้องเบิกเงินจากธนาคาร ให้จ่ายในวันท าการสุดท้ายของธนาคารใน
เดือนนั้น แต่ท้ังนี้ กค. จะก าหนดวันจ่ายเป็นอย่างอื่นก็ได้ 
 ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีก าหนดให้มีการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งประจ าเดือนของข้าราชการ ผู้ด ารง
ต าแหน่งผู้บริหารซ่ึงไม่เป็นข้าราชการ เดือนละสองคร้ัง ให้ กค. ก าหนดวันจ่ายให้สอดคล้องกับการจ่ายเงิน
ประจ าต าแหน่งดังกล่าว 
 ให้ข้าราชการหรือผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซ่ึงไม่เป็นข้าราชการมีสิทธิเลือกรับเงินประจ าต าแหน่งตาม
วรรคหนึ่งหรือวรรคสองตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขที่ กค. ก าหนด 
(เพิ่มมาตรา 14 วรรคสองและวรรคสาม) 

 
_____________________________ 
1 มาตรา 3 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการและผู้ด ารงต าแหน่ง
ผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ พ.ศ. 2539 บัญญัติให้ในพระราชกฤษฎีกาน้ี “ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ” 
หมายความว่า ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารในมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นส่วนราชการและไม่เป็นข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย หรือผู้ด ารง
ต าแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการครูในสถาบันการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ บรรดาซึ่งมีสิทธิได้รับเงินประจ าต าแหน่งตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง 
 
 
 
 
 



4 
 

2. เร่ือง ร่างกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของเหรียญกษาปณ์ที่ระลึก 100 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบร่างกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของเหรียญกษาปณ์ท่ีระลึก 100 ปี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พ.ศ. .... ท่ีส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา (สคก.) ตรวจพิจารณาแล้วตามท่ี
กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และให้ด าเนินการต่อไปได้  
  ท้ังนี้ ร่างกฎกระทรวงท่ีกระทรวงการคลังเสนอ คณะรัฐมนตรีได้เคยมีมติอนุมัติหลักการและ
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้ตรวจพิจารณาแล้ว เป็นการก าหนดลักษณะของเหรียญกษาปณ์โลหะสีขาว 
(ทองแดงผสมนิกเกิล) ชนิดราคายี่สิบบาท เพื่อเป็นท่ีระลึกเนื่องในโอกาสครบ 100 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ในวันท่ี 1 พฤษภาคม 2567 เพื่อส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ และเผยแพร่พระเกียรติคุณ พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ท่ีพระราชทานแก่มหาวิทยาลัยราชภัฏและ
การศึกษาของชาติให้แผ่ไพศาลไปท้ังภายในประเทศและนานาประเทศ ซึ่งกระทรวงการคลังได้รับพระราชทานพระ
บรมราชานุญาตให้จัดท าเหรียญกษาปณ์ท่ีระลึกตามรูปแบบท่ีน าความกราบบังคมทูลประกอบพระราชวินิจฉัยแล้ว 
ส าหรับค่าใช้จ่ายในการจัดท าเหรียญกษาปณ์ดังกล่าวมาจากเงินทุนหมุนเวียนการบริหารจัดการเหรียญกษาปณ์ 
ทรัพย์สินมีค่าของรัฐและการท าของ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  สาระส าคัญของร่างกฎกระทรวง 
  ก าหนดชนิด ราคา โลหะ อัตราเนื้อโลหะ น้ าหนัก ขนาด อัตราเผ่ือเหลือเผ่ือขาด ลวดลาย และ
ลักษณะอื่น ๆ ของเหรียญกษาปณ์โลหะสีขาว (ทองแดงผสมนิกเกิล) ชนิดราคายี่สิบบาท เพื่อเป็นท่ีระลึกเนื่องใน
โอกาสครบ 100 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
 

เศรษฐกิจ-สังคม 
3. เร่ือง ขออนุมัติเพิ่มวงเงินก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณรายการค่าเช่าที่ดิน EECi อ าเภอวังจันทร์ จังหวัด
ระยอง 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามความคิดเห็นของส านักงบประมาณให้กรมวิทยาศาสตร์บริการ (วศ.) 
เพิ่มวงเงินก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณรายการค่าเช่าท่ีดิน EECi อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง จากวงเงินท่ี
คณะรัฐมนตรีอนุมัติให้ก่อหนี้ผูกพันไว้เดิม จ านวน 22,919,000 บาท เป็นจ านวน 29,422,600 บาท ผูกพัน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570 ตามนัยข้อ 7 (3) ของระเบียบว่าด้วยการก่อหนี้
ผูกพันข้ามปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยให้เบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งได้
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายแล้ว จ านวน 4,583,800 บาท ส่วนท่ีเหลือ จ านวน 24,838,800 บาท ให้กรมวิทยาศาสตร์
บริการจัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อเสนอขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีรองรับ
ตามความจ าเป็นท่ีต้องใช้จ่ายในแต่ละปีให้ครบวงเงินตามสัญญาต่อไป ท้ังนี้การเพิ่มวงเงินดังกล่าวอยู่ภายในกรอบ
สัดส่วนการก่อหนี้ผูกพันเกินกว่าหรือนอกเหนือไปจากท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย ท่ีก าหนดไว้
ว่าต้องไม่เกินร้อยละแปดของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามประกาศคณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของรัฐ 
เรื่อง ก าหนดสัดส่วนต่าง ๆ เพื่อเป็นกรอบวินัยการเงินการคลังของรัฐ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 
  สาระส าคัญของเร่ือง 
  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) รายงานว่า 
  1. ภายหลังจากท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติ (11 ตุลาคม 2565) วศ. ได้รับจัดสรรงบประมาณรายการค่าเช่า
ท่ีดิน EECi วงเงินรวมท้ังส้ิน 22,919,000 บาท ประกอบด้วย ค่าเช่าท่ีดิน จ านวน 1,034,000 บาท และค่าบริการ
ส่วนกลาง (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) จ านวน 21,885,000 บาท ผูกพันงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2566-2570 [อัตราค่าบริการส่วนกลาง รวม 5 ปี รวมวงเงินท้ังส้ิน 21,884,557.50 บาท (ปีละ 4,376,911.50 
บาท)] โดยเป็นการเช่าพื้นท่ีส าหรับโครงการสร้างสนามทดสอบรถอัตโนมัติ (Connected and Autonomous 
Vehicle Proving Ground: CAV Proving Ground)1 (สนามทดสอบฯ) ภายใต้แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก ซึ่ง วศ. ได้ท าสัญญาเช่าท่ีดินกับบริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) (ปตท.) เรียบร้อยแล้ว 
  2. ปตท. ได้เรียกเก็บค่าบริการส่วนกลางงวดท่ี 1 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
จ านวน 4,376,911.50 บาท และภาษีมูลค่าเพิ่ม จ านวน 306,383.81 บาท รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 4,683,295.31 บาท2 
ซึ่ง วศ. ไม่สามารถช าระภาษีมูลค่าเพิ่มดังกล่าวได้ เนื่องจากไม่ได้ค านวณภาษีมูลค่าเพิ่มรวมกับค่าบริการส่วนกลางใน
รายการค่าเช่าท่ีดิน EECi ซึ่งเป็นรายการก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 3 ท่ี
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คณะรัฐมนตรีอนุมัติไว้เมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2565 ท้ังนี้ ภาษีมูลค่าเพิ่มของค่าบริการส่วนกลางของพื้น ท่ี 26 ไร่ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 คิดเป็นเงินท้ังส้ิน 1,532,000 บาท (ปีละ 306,383.81 บาท) 
  3. ในระหว่างการก่อสร้างสนามทดสอบฯ ระยท่ี 14 พบว่า พื้นท่ีดังกล่าวมีน้ าไหลหลากปริมาณมาก
ในช่วงฤดูฝนซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อโครงสร้างของสนามทดสอบฯ นอกจากนี้ ยังพบการสัญจรของฝูงช้างป่าจ านวน
มากท่ีอาศัยอยู่โดยรอบพื้นท่ี ดังนั้น เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายต่อทรัพย์สินของทางราชการ จึงมีความ
จ าเป็นต้องเช่าพื้นท่ีเพิ่มเติมอีก จ านวน 6 ไร่ 2 งาน 43 ตารางวา ส าหรับจัดท าแนวกั้นน้ าไหลเข้าพื้นท่ีระบบกักเก็บ
และระบายน้ าครบวงจรเพื่อเช่ือมต่อกับระบบของโครงการ EECi และจัดท าแนวป้องกันฝูงช้างป่าท่ีอาศัยอยู่บริเวณ
โดยรอบสนามทดสอบฯ ท้ังนี้ มีการก าหนดระยะเวลาเช่าต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2570 รวมระยะเวลา 
4 ปี วงเงินรวม 4,971,600 บาท 
  4. ในครั้งท่ี อว. จึงมีความจ าเป็นต้องเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติเพิ่มวงเงินก่อหนี้ผูกพันจาก
เดิมท่ีคณะรัฐมนตรีอนุมัติไว้ (11 ตุลาคม 2565) จ านวน 6,503,600 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ (1) ค่า
ภาษีมูลค่าเพิ่มของค่าบริการส่วนกลางของพื้นท่ีเดิม จ านวน 26 ไร่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 (5 ปี) วงเงิน
ท้ังส้ิน 1,532,000 บาท และ (2) ค่าเช่าพื้นที่เพิ่มเติม จ านวน 6 ไร่ 2 งาน 43 ตารางวา (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2570 (4 ปี) วงเงินท้ังส้ิน 4,971,600 บาท 
_____________________________ 
1 สนามทดสอบรถอัตโนมัติ (Connected and Autonomous Vehicle Proving Ground: CAV Proving Ground) ใช้ส าหรับการ
ทดสอบระบบน าทางของรถอัตโนมัติ ทดสอบการขับเคลื่อนของยานยนต์ไฟฟ้า (Electric Vehicle: EV) รวมทั้งระบบสื่อสารและ
โทรคมนาคมแบบ WIFI 4G LTE 5G 2600MHz ตรวจสอบสมรรถนะการท างานของโปรแกรมการน าทางและโปรแกรมเสริมความ
ปลอดภัยในการขับข่ี รวมทั้งทดสอบการเชื่อมต่อสัญญาณระหว่างศูนย์ควบคุมกับรถอัตโนมัติและระหว่างรถอัตโนมัติด้วยกัน 
2 ข้อมูล อว. เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2566 วศ. ได้ช าระค่าบริการส่วนกลาง (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) บางส่วน จ านวน 4,375,567.46 บาท 
ให้แก่ ปตท. เรียบร้อยแล้ว ทั้งน้ี ปตท. พิจารณาผ่อนผันยอดค้างช าระ จ านวน 307,727.86 บาท (ค่าบริการส่วนกลาง+ภาษีมูลค่าเพ่ิม) 
โดยก าหนดระยะเวลาช าระให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 
3 ข้อมูล อว. เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2566 เหตุที่ไม่มีการค านวณภาษีมูลค่าเพ่ิม เน่ืองจาก วศ. เข้าใจว่ามูลค่าสุทธิที่ระบุไว้ในใบเสนอ
ราคาท่ีเสนอโดย ปตท. มีการค านวณภาษีมูลค่าเพ่ิมแล้ว ดังน้ัน จึงไม่ได้ค านวณภาษีมูลค่าเพ่ิมรวมกับค่าบริการส่วนกลางในรายการค่า
เช่าที่ดิน EECi ซึ่งเป็นรายการก่อหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
4 ปัจจุบันการก่อสร้างสนามทดสอบฯ ระยะที่ 1 แล้วเสร็จ ขณะน้ีอยู่ระหว่างการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเพ่ือก่อสร้างสนามทดสอบฯ 
ระยะที่ 2 
 
4. เร่ือง รายงานความก้าวหน้าของคณะกรรมการนโยบายการประมงแห่งชาติ 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบรายงานความก้าวหน้าของคณะกรรมการนโยบายการประมงแห่งชาติตามท่ี
คณะกรรมการนโยบายการประมงแห่งชาติ (คณะกรรมการนโยบายฯ) เสนอ  
  สาระส าคัญ 
  1. การประชุมคณะกรรมการนโยบายฯ1 ครั้งท่ี 1/2566 (การประชุมฯ) เมื่อวันท่ี 26 ตุลาคม 2566    
มีรองนายกรัฐมนตรี (นายภูมิธรรม เวชยชัย) เป็นประธาน  มีสาระส าคัญสรุปได้ ดังนี้ 
   1.1 รับทราบหลักการและเป้าหมายการท างานของคณะกรรมการนโยบายฯ และ
คณะกรรมการแก้ไขปัญหาการประมงทะเล เพื่อฟื้นฟูการประมงและอุตสาหกรรมการประมง (คณะกรรมการการ
แก้ไขปัญหาฯ) [รองนายกรัฐมนตรี (นายภูมิธรรม เวชยชัย) เป็นประธาน] ดังนี้ 
    1.1.1 เรื่องปัญหาท่ีสืบเนื่องจากการท าประมงผิดกฎหมายขาดการรายงาน และไร้
การควบคุม (Illegal, Unreported and Unregulated Fishing: IUU Fishing) ให้คณะกรรมการการแก้ไขปัญหาฯ 
เป็นเจ้าของเรื่อง 
    1 . 1 . 2  เ รื่ อ ง การบริ หา ร จัดการทรั พยากรประมงภาย ในประ เทศ ให้
คณะกรรมการนโยบายฯ เป็นเจ้าของเรื่อง 
    1.1.3 การด าเนินการตามกฎหมายและอ านาจหน้าท่ีให้กรมประมงด าเนินการ
ตามปกติ 
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    1.1.4 คณะกรรมการนโยบายฯ ไม่ใช่องค์กรบริหารจัดการการประมงโดยตรงแต่
เป็นองค์กรในทางนโยบาย ให้ค าแนะน า และช่วยแก้ปัญหาเมื่อมีข้อขัดข้องกับชาวประมงและหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
    1.1.5 คณะกรรมการท้ัง 2 คณะ จะท างานคู่ขนานและสนับสนุนซึ่งกันและกัน 
    1.1.6 ขณะนี้สภาผู้แทนราษฎรก าลังอยู่ระหว่างการเสนอขอแก้ไขพระราช
ก าหนดการประมง พ.ศ. 2558 ซึ่งคณะกรรมการท้ัง 2 คณะ มีหน้าท่ีในการสนับสนุนและจะต้องไม่ออกกฎระเบียบท่ี
จะขัดกับการแก้ไขดังกล่าว 
   1.2 ยกเลิกค าสั่งแต่งต้ังคณะอนุกรรมการ ภายใต้คณะกรรมการนโยบายฯ จ านวน        
8 คณะ ดังนี้ 
    1.2.1 คณะอนุกรรมการแก้ไขปัญหาการท าประมงผิดกฎหมาย (ค าส่ังท่ี 12/2564) 
    1.2.2 คณะอนุกรรมการตรวจสอบและติดตามการบังคับใช้กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องใน
การแก้ไขปัญหาการท าประมง และแรงงานในภาคประมง (ค าส่ังท่ี 13/2564) 
    1.2.3 คณะอนุกรรมการกล่ันกรองกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับภาคประมงและแรงงาน
ในภาคประมง (ค าส่ังท่ี 4/2564) 
    1.2.4 คณะอนุกรรมการพัฒนาการเพาะเล้ียงสัตว์น้ าและอุตสาหกรรมต่อเนื่อง 
(ค าส่ังท่ี 6/2564) 
    1.2.5 คณะอนุกรรมการแก้ไขปัญหาการใช้เครื่องมือประมงผิดกฎหมายใน
ทะเลสาบสงขลา (ค าส่ังท่ี 7/2564) 
    1.2.6 คณะอนุกรรมการป้องกัน แก้ไขปัญหา และประสานการปฏิบัติกี่ยวกับ
ผลกระทบของการท าประมงต่อสัตว์ทะเลเล้ียงลูกด้วยนม (ค าส่ังท่ี 9/2564) 
    1.2.7 คณะอนุกรรมการวิชาการเพื่อจัดท าข้อมูลสนับสนุนการแก้ไขปัญหา
ผลกระทบของการท าการประมงต่อสัตว์เล้ียงลูกด้วยนม (ค าส่ังท่ี 10/2564) 
    1.2.8 คณะกรรมการเฉพาะกิจเจรจาแก้ไขปัญหาผลกระทบของการท าประมงต่อ
สัตว์ทะเลเล้ียงลูกด้วยนม (ค าส่ังท่ี 11/2564) 
   1.3 แต่งต้ังคณะท างาน 1 คณะ โดยมีนายปลอดประสพ สุรัสวดี เป็นประธาน             
เพื่อพิจารณาความจ าเป็นท่ีจะต้องแต่งต้ังคณะกรรมการใดในการขับเคล่ือนนโยบายเร่งด่วนและนโยบายระยะยาว 
   1.4 มอบหมายให้กรมประมงไปหารือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ได้แก่ กระทรวงการ
ต่างประเทศ กระทรวงคมนาคม กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงมหาดไทย  กระทรวงแรงงาน กระทรวงสาธารณสุข และ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ เพื่อด าเนินการตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 1 กันยายน 2566 จ านวน       
5 ประเด็น ดังนี้ 
    1.4.1 ขอให้ยกเลิกการก าหนดให้เรือประมงติดวิทยุมดขาว2 แทนมดด า ของกรม
เจ้าท่า 
    1.4.2 ขอให้ปรับแก้ประกาศกระทรวงมหาดไทยให้แรงงานต่างด้าวกลุ่มระยะเวลา
อยู่อาศัยเกินก าหนดท่ีได้รับอนุญาต (over stay) สามารถตรวจอัตลักษณ์และขอหนังสือคนประจ าเรือแรงงานต่างด้าว 
(seabook) ได้ 
    1.4.3 เร่งน าเรือออกนอกระบบ จ านวน 1,007 ล า งบประมาณ 1,806 ล้านบาท 
(อยู่ในขั้นตอนเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณา) 
    1.4.4 ส่งเสริมกองเรือประมงนอกน่านน้ าใหม่ 
    1.4.5 ลดโทษปรับให้เหมาะสมกับความเสียหายของความผิดรวมท้ังให้มี
คณะท างานศึกษาและด าเนินการในเรื่องการจัดต้ังระบบ One Stop Service เพื่อความรวดเร็วในการอนุญาตท าการ
ประมง โดยมอบหมายให้นายปลอดประสพ สุรัสวดี รับผิดชอบและไปด าเนินการต่อไป 
   1.5 รับทราบการทบทวนบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการนโยบายฯ 
ให้เหมาะสม โดยจะหารือกับคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมพระราชก าหนดการ
ประมง พ.ศ. 2558 (นายปลอดประสพ สุรัสวดี เป็นประธานกรรมาธิการ) เพื่อปรับปรุงโครงสร้างของ
คณะกรรมการนโยบายฯ 
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_____________ 
 
1คณะกรรมการนโยบายฯ มีเป้าหมายเพ่ือฟ้ืนฟูการประมง อุตสาหกรรมประมง และฟ้ืนฟูทะเลไทยให้มีความอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
และจัดระเบียบการประมงไทยให้เกิดความเสมอภาคและเป็นธรรม 
2วิทยุมดขาว คือ วิทยุที่ใช้ย่านความถ่ี 156-162.5 MHz. มักใช้ติดต่อในเรือ ส่วนวิทยุมดด า คือ วิทยุที่ใช้ย่านความถ่ี 27 MHz ซึ่งเป็น
ประเภทที่เรือประมงในประเทศแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต้นิยม 
 
5. เร่ือง มาตรการส่งเสริมประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวและการใช้จ่าย 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ ดังนี้ 
  1. เห็นชอบในหลักการการด าเนินมาตรการส่งเสริมประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวและ
การใช้จ่าย 
  2. มอบหมายให้มีการด าเนินการศึกษารายละเอียด ผลประโยชน์และผลกระทบ ท้ังในมิติของ
เศรษฐกิจ การคลัง และสังคม รวมทั้งข้อกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน ดังนี้ 

หน่วยงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

ด าเนินการศึกษา 

กค.      (1) มาตรการภาษีและการเงินเพื่อสนับสนุนสินค้าไทยให้ เป็นท่ีสนใจของ
นักท่องเท่ียว (มาตรการภาษีและการเงินฯ)  
    (2) การปรับปรุงโครงสร้างและอัตราภาษีสรรพสามิตและภาษีประเภทอื่นรวมท้ัง
ปรับปรุงกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องเพื่อสนับสนุนภาคการท่องเท่ียว (การ
ปรับปรุงโครงสร้างและอัตราภาษีสรรพสามิตฯ)  
    (3) การพิจารณาความเหมาะสมในการยกเลิกการอนุญาตให้จัดต้ังคลังสินค้าทัณฑ์
บน1 เพื่อขายส าหรับร้านค้าปลอดอากรขาเข้า รวมถึงการยกเว้นอากรของท่ีซื้อจาก
ร้านค้าปลอดอากรส าหรับผู้โดยสารขาเข้าเพื่อส่งเสริมการบริโภคและการใช้สินค้า
ภายในประเทศ (การยกเลิกการอนุญาตให้จัดต้ังคลังสินค้าทัณฑ์บนฯ) 

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย 
(มท.)  

การผ่อนปรนเวลาเปิดปิดของสถานบริการ (การผ่อนปรนเวลาเปิดปิดฯ) 

กระทรวงการต่างประเทศ 
(กต.)  

การยกเว้นการตรวจลงตราเพื่อการท่องเท่ียวให้แก่นักท่องเท่ียวต่างชาติ (การยกเว้น
การตรวจลงตราฯ) 

ท้ังนี้ ให้ กค. มท. และ กต. น าเสนอรายละเอียดของมาตรการท่ีเกี่ยวข้องและประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อ
รวบรวมมาตรการอื่นท่ีเห็นว่าเหมาะสมต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบการด าเนินการต่อไป 
  สาระส าคัญของเร่ือง 
  กค. รายงานว่า 
  1. โดยท่ีค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (แถลงต่อรัฐสภาเมื่อวันท่ี 11 กันยายน 2566) ได้
กล่าวถึงนโยบายการกระตุ้นเศรษฐกิจว่ารัฐบาลจะผลักดันการสร้างรายได้จากการท่องเท่ียว ซึ่งจะเป็นการสร้างรายได้
ท่ีสามารถกระตุ้นเศรษฐกิจ2 ได้ในระยะส้ันและสร้างงานให้กับประชาชนเป็นจ านวนมาก ประกอบกับคณะรัฐมนตรีได้
มีมติเกี่ยวกับการยกเว้นการตรวจลงตรา (ผ.30) ให้กับประเทศต่าง ๆ มาแล้ว ซึ่งในปัจจุบันมีประเทศท่ีได้รับยกเว้น
การตรวจลงตราท้ังหมด 61 ประเทศ และมติคณะรัฐมนตรีวันท่ี 3 ตุลาคม 2566 กค. จึงได้เสนอมาตรการส่งเสริม
ประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวและการใช้จ่าย 5 มาตรการ ดังนี้ 

มาตรการ วัตถุประสงค์ การมอบหมาย 
(1) มาตรการภาษีและ
การเงินฯ 

เพื่อเป็นการกระตุ้นการใช้จ่ายในประเทศและการ
ใช้จ่ายของนักท่องเท่ียวต่างชาติในประเทศไทย 
โดยเฉพาะสินค้าท่ีนักท่องเท่ียวนิยมซื้อในระหว่าง
การท่องเท่ียวในประเทศไทย เช่น น้ าหอม เส้ือผ้า 
กระเป๋า เป็นต้น เพื่อให้สินค้าไทยเป็นท่ีรู้จักและท่ี
นิยมอย่างกว้างขวาง 

มอบหมาย กค.  พิจารณาความ
เป็นไปได้ในการด าเนินมาตรการ
ดังกล่าว 
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( 2 )  ก า ร ป รั บ ป รุ ง
โครงสร้างและอัตรา
ภาษีสรรพสามิตฯ* 

เพื่อให้สินค้าและบริการบางประเภทมีราคาท่ี
สามารถจูงใจในการบริโภคของนักท่องเท่ียวเมื่อ
เทียบเคียงกับประเทศอื่นท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมายของ
การท่องเท่ียวตลอดจนสามารถท าให้ค่าใช้จ่าย
ท่องเท่ียวต่อหัวของนักท่องเท่ียวเพิ่มสูงขึ้น 

มอบหมาย กค.  พิจารณาความ
เหมาะสมในการด าเนินมาตรการ
ดังกล่าว 

(3 )  การยกเลิกการ
อ นุ ญ า ต ใ ห้ จั ด ต้ั ง
คลังสินค้าทัณฑ์บนฯ 

เพื่อเป็นการส่งเสริมการบริโภคและการใช้สินค้า
ภายในประเทศมากยิ่งขึ้น [คือการยกเลิกคลังสินค้า
ทัณฑ์บนประเภทท่ีได้รับอนุญาตให้จัดต้ังเป็นพื้นท่ี
แสดงและขายของ (ร้ าน  Duty Free ขาเข้า ) 
เพื่อให้นักท่องเท่ียวต่างชาติหรือคนไทยท่ีเดินทาง
กลับเข้ามาในประเทศเกิดการจับจ่ายซื้อของใน
ประเทศแทนท่ีจะซื้อสินค้าจากในร้าน Duty Free 
ขาเข้า ดังกล่าว] 

มอบหมาย กค.  พิจารณาความ
เหมาะสมในการด าเนินมาตรการ
ดังกล่าว 

(4) การผ่อนปรนเวลา
เปิดปิดฯ  

เพื่อกระตุ้นการใช้จ่ายต่อวันของนักท่องเท่ียว
ต่างชาติให้ เพิ่มมากขึ้น และเพิ่มรายได้ให้แก่
อุตสาหกรรมการท่องเท่ียวท่ีเกี่ยวข้อง เช่น สถาน
บันเทิง ร้านอาหาร ผู้ให้บริการขนส่ง เป็นต้น 

มอบหมาย มท. พิจารณาความ
เป็นได้ในการผ่อนปรนเวลาเปิดปิด
ของสถานบริการต่อไป 

(5 )  การยกเ ว้นการ
ตรวจลงตราฯ 

เพื่อสนับสนุนเศรษฐกิจด้วยการส่งเสริมการเดิน
ทางเข้าในประเทศไทยของนักท่องเท่ียวต่างชาติ 

มอบหมาย กต. พิจารณายกเว้น
การตรวจลงตราฯ เพิ่มเติมจาก
ปัจจุบัน 

หมายเหตุ * กค. แจ้งเพิ่มเติมว่า การปรับปรุงโครงสร้างและอัตราภาษีสรรพสามิตฯ คือ การลด/ยกเว้นภาษีดังกล่าว
ให้แก่ซัพพลายเออร์ (supplier) ท่ีเป็นผู้น าเข้าสินค้าต่าง ๆ โดยเฉพาะสินค้าท่ีนักท่องเท่ียวต่างชาตินิยมซื้อในระหว่าง
ท่องเท่ียวในประเทศไทย (พวกสินค้าฟุ่มเฟื่อย อาทิ เครื่องส าอาง น้ าหอม กระเป๋า) หรือซัพพลายเออร์ท่ีเป็นผู้น าเข้า
หรือผลิตสินค้าในกลุ่มท่ีต้องเสียภาษีสรรพสามิต (อาทิ สุรา ยาสูบ ไพ่) เพื่อให้สามารถลดราคาสินค้าดังกล่าวให้มีราคา
ถูกลง ซึ่งจะช่วยดึงดูดให้ท้ังคนไทยและนักท่องเท่ียวต่างชาติซื้อสินค้าต่าง ๆ ในประเทศไทยมากขึ้น 
  2. การด าเนินมาตรการข้างต้นจะก่อให้เกิดการสูญเสียรายได้ภาษีซ่ึงจะต้องมีการจัดท าประมาณ
การการสูญเสียที่ชัดเจนต่อไป แต่จะสามารถเพิ่มรายได้จากการใช้จ่ายในประเทศ ซึ่งจะช่วยสร้างรายได้แก่
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวโดยรวมของประเทศท้ังทางตรงและทางอ้อม รวมท้ังช่วยลดการใช้จ่ายเพื่อ
ซื้อสินค้าในต่างประเทศของคนไทย ท้ังนี้ หน่วยงานท่ีได้รับมอบหมายและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องจะต้องศึกษา
รายละเอียดและน าเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบการด าเนินการต่อไป 
______________________ 
1 คลังสินค้าทัณฑ์บน คือ พ้ืนที่ที่ได้รับอนุญาตให้จัดต้ังเป็นคลังสินค้าทัณฑ์บนตามกฎหมายว่าด้วยศุลกากรเพ่ือใช้ส าหรับเก็บของ 
(คลังสินค้าทัณฑ์บนทั่วไป คลังสินค้าทัณฑ์บนส าหรับเก็บก๊าซปิโตรเลียมเหลว คลังสินค้าทัณฑ์บนส าหรับอู่ซ่อมหรือสร้างเรือ คลังสินค้า
ทัณฑ์บนส าหรับเก็บน้ ามัน) หรือแสดงและขายของที่เก็บ [คลังสินค้าทัณฑ์บนประเภทร้านค้าปลอดอากร (Duty Free) คลังสินค้า
ทัณฑ์บนส าหรับจัดแสดงหรือนิทรรศการ คลังสินค้าทัณฑ์บนเพ่ือกิจการจ าหน่ายสินค้าปลอดอากรบนเที่ยวบิน ] หรือผลิต ผสม 
ประกอบ บรรจุ หรือด าเนินการด้วยวิธีอื่นใดกับของที่เก็บในคลังสินค้าทัณฑ์บน (คลังสินค้าทัณฑ์บนประเภทโรงผลิตสินค้า คลังเสบียง
ทัณฑ์บน) 
2 เศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่ 1 ขยายตัวร้อยละ 2.6 ต่อปี และชะลอตัวลงในไตรมาสที่ 2 อยู่ที่ร้อยละ 1.8 ต่อปี ส่งผลให้เศรษฐกิจไทย
ครึ่งแรกของปี 2566 ขยายตัวเพียงร้อยละ 2.2 ต่อปี ส่วนเศรษฐกิจไทยในช่วงครึ่งหลังของปี 2566  เริ่มมีสัญญาณการชะลอตัว
เน่ืองจากจ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาติอาจไม่ได้ตามเป้าหมายที่ต้ังไว้ รัฐบาลจึงจ าเป็นต้องมีมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงที่เหลือ
ของปี 2566 ให้ขยายตัวได้ตามท่ีคาดการณ์ไว้ 
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6. เร่ือง สรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการค้าประจ าเดือนตุลาคม 2566 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบสรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการค้าประจ าเดือนตุลาคม 2566 ตามท่ีกระทรวง
พาณิชย์เสนอ 
  1. สรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการค้าเดือนตุลาคม 2566 ดังนี้ 
   ดัชนีราคาผู้บริโภคของไทย เดือนตุลาคม 2566 เท่ากับ 107.72 เมื่อเทียบกับเดือนตุลาคม 
2565 ซึ่งเท่ากับ 108.06 ส่งผลให้อัตราเงินเฟ้อท่ัวไปลดลงร้อยละ 0.31 (YoY) เป็นการลดลงครั้งแรกในรอบ 25 เดือน 
สาเหตุจากการลดลงของราคาสินค้ากลุ่มพลังงาน และสินค้าอุปโภค-บริโภค เนื่องจากมาตรการลดค่าครองชีพของ
ภาครัฐ รวมท้ังเนื้อสุกร และผักสด ท่ีราคาต่ ากว่าปีท่ีผ่านมา ส าหรับเงินเฟ้อพื้นฐาน เมื่อหักอาหารสดและพลังงาน
ออก สูงขึ้นร้อยละ 0.66 (YoY) 
   อัตราเงินเฟ้อของไทยเมื่อเทียบกับต่างประเทศ ข้อมูลล่าสุดเดือนกันยายน 2566 พบว่า 
อัตราเงินเฟ้อของไทยสูงขึ้นร้อยละ 0.30 ซึ่งอยู่ในกลุ่มประเทศท่ีมีอัตราเงินเฟ้อต่ า โดยอยู่ระดับต่ าอันดับ 8 จาก 130 
เขตเศรษฐกิจท่ีประกาศตัวเลข และยังคงต่ าท่ีสุดในอาเซียนจาก 7 ประเทศท่ีประกาศตัวเลข (สปป.ลาว ฟิลิปปินส์ 
สิงคโปร์ อินโดนีเซีย เวียดนาม มาเลเซีย) โดยอัตราเงินเฟ้อในหลายประเทศท่ัวโลกมีแนวโน้มชะลอตัว และเคล่ือนไหว
ในกรอบแคบ ๆ 
อัตราเงินเฟ้อท่ัวไปเดือนตุลาคม 2566 ท่ีลดลงร้อยละ 0.31 (YoY) มีการเคล่ือนไหวของราคาสินค้าและบริการ ดังนี้  
   หมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.65 (YoY) ตามการลดลงของ
ราคาเนื้อสัตว์ อาทิ เนื้อสุกร และไก่สด โดยเฉพาะเนื้อสุกรท่ีผลผลิตออกสู่ตลาดจ านวนมาก เนื่องจากเกษตรกรเร่ง
ระบายสุกรในช่วงท่ีขายได้ราคา แม้ว่ายังไม่ครบอายุการเล้ียง ผักสด (ต้นหอม ผักบุ้ง แตงกวา) ปริมาณผลผลิตออกสู่
ตลาดมาก เนื่องจากสภาพภูมิอากาศเอื้อต่อการเพาะปลูกมากกว่าปีท่ีผ่านมา นอกจากนี้ น้ ามันพืช มะพร้าว (ผลแห้ง/
ขูด) และมะขามเปียก ราคาลดลงต่อเนื่องตามราคาต้นทุนวัตถุดิบ ส าหรับสินค้าท่ีราคาสูงขึ้น อาทิ ไข่ไก่ นมถั่วเหลือง 
ผลไม้สด (แตงโม มะละกอสุก กล้วยน้ าว้า) รวมถึงกาแฟผงส าเร็จรูป กับข้าวส าเร็จรูป และอาหารกลางวัน 
   หมวดอื่น ๆ ท่ีไม่ใช่อาหารและเครื่องด่ืม ลดลงร้อยละ 0.09 (YoY) ตามการลดลงของราคา
สินค้าในกลุ่มพลังงาน (ค่ากระแสไฟฟ้า กลุ่มน้ ามันดีเซล) ส่ิงท่ีเกี่ยวกับท าความสะอาด (ผงซักฟอก น้ ายาล้างจาน 
น้ ายาปรับผ้านุ่ม) เครื่องใช้ไฟฟ้า (พัดลม เครื่องปรับอากาศ เครื่องซักผ้า) ราคาลดลงต่อเนื่องจากช่วงท่ีผ่านมาจาก
มาตรการช่วยเหลือค่าครองชีพของภาครัฐ ส าหรับสินค้าท่ีราคาสูงขึ้น อาทิ ค่าโดยสาร -เครื่องบิน กลุ่มน้ ามันเบนซิน 
กลุ่มแก๊สโซฮอล์ และค่าของใช้ส่วนบุคคล (แป้งทาผิวกาย ยาสีฟัน กระดาษช าระ) ราคาเปล่ียนแปลงเนื่องจากโปรโม
ชัน นอกจากนี้ ค่าแต่งผมชาย/สตรี ค่ายา (ยาแก้ไข้หวัด ยาแก้ปวดลดไข้) บุหรี่ สุรา และไวน์ ราคาสูงขึ้นเล็กน้อย 
   ดัชนีราคาผู้บริโภคเดือนตุลาคม 2566 เมื่อเทียบกับเดือนกันยายน 2566 ลดลงร้อยละ 
0.28 (MoM) โดยหมวดอื่น ๆ ท่ีไม่ใช่อาหารและเครื่องด่ืม ลดลงร้อยละ 0.61 ตามราคาสินค้าในกลุ่มพลังงาน ท้ังค่า
กระแสไฟฟ้า และน้ ามันเช้ือเพลิงทุกประเภท รวมทั้งค่าโดยสารรถไฟฟ้า เส้ือผ้าบุรุษและสตรี น้ ายาล้างจาน น้ ายาล้าง
ห้องน้ า โฟมล้างหน้า และแชมพูสระผม ส าหรับสินค้าท่ีราคาสูงขึ้น อาทิ แป้งทาผิวกาย ยาสีฟัน น้ ายาระงับกล่ินกาย 
บุหรี่ สุรา และไวน์ ขณะท่ีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.18 สินค้าท่ีราคาสูงขึ้น อาทิ ผัก
สดบางประเภท (ผักคะน้า ผักบุ้ง ผักกาดขาว) เนื่องจากเป็นช่วงเทศกาลกินเจ ประกอบกับพื้นท่ีเพาะปลูกบางส่วน
ได้รับความเสียหายจากภาวะน้ าท่วม รวมท้ังอาหารโทรส่ัง (delivery) ราคาสูงขึ้นเนื่องจากส้ินสุดโปรโมชัน ส าหรับ
สินค้าท่ีราคาลดลง อาทิ เนื้อสุกร ไก่สด ปลาและสัตว์น้ า (ปลาทู กุ้งขาว ปลากะพง) ไข่ไก่ นมเปรี้ยว นมถั่วเหลือง 
ผลไม้สด (ส้มเขียวหวาน ลองกอง ฝรั่ง) น้ ามันพืช ซอสหอยนางรม และน้ าปลา 
   ส าหรับดัชนีราคาผู้บริโภคเฉล่ีย 10 เดือน (ม.ค. – ต.ค.) ปี 2566 เทียบกับช่วงเดียวกันของ
ปี 2565 สูงขึ้นร้อยละ 1.60 (AoA) ซึ่งเคล่ือนไหวในกรอบเป้าหมายท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง และ
คณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) ก าหนด (ร้อยละ 1.0 – 3.0) 
  2. แนวโน้มเงินเฟ้อ 
  อัตราเงินเฟ้อท่ัวไปเดือนพฤศจิกายน 2566 คาดว่าจะปรับลดลงเล็กน้อยเมื่อเทียบกับเดือน
พฤศจิกายน 2565 ตามราคาสินค้าในกลุ่มอาหาร (เนื้อสัตว์ เครื่องประกอบอาหาร) และกลุ่มพลังงาน (ไฟฟ้า น้ ามัน
เช้ือเพลิง) รวมถึงสินค้าอุปโภคท่ีจ าเป็นต่อการครองชีพหลายรายการ และต้นทุนการผลิตท่ีปรับลดลง จากมาตรการ
ช่วยเหลือของภาครัฐ ประกอบกับฐานราคาในช่วงเดียวกันของปี 2565 อยู่ระดับสูง มีส่วนท าให้อัตราเงินเฟ้อมี
แนวโน้มลดลง 
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  อย่างไรก็ตาม อุปสงค์ในประเทศท่ีปรับตัวดีขึ้นจากการท่องเท่ียว การส่งออก และราคาสินค้าเกษตร
ส าคัญ ท้ังข้าวเปลือก มันส าปะหลัง และยางพารา ราคาปรับสูงขึ้น ส่งผลให้รายได้เกษตรกรและค่าจ้างเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับดี รวมท้ัง สถานการณ์อุปทานพลังงานท่ียังตึงตัว จากมาตรการจ ากัดการผลิตและส่งออกน้ ามันของผู้ผลิต
รายส าคัญของโลก และความขัดแย้งในต่างประเทศ อาจส่งผลให้เงินเฟ้อไม่เป็นไปตามท่ีคาดไว้ 

 ท้ังนี้ กระทรวงพาณิชย์ คาดการณ์อัตราเงินเฟ้อท่ัวไปปี 2566 อยู่ระหว่างร้อยละ 1.0 –   
1.7 (ค่ากลางร้อยละ 1.35) ซึ่งเป็นอัตราท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบัน 

 ดัชนีความเช่ือมั่นผู้บริโภคโดยรวม เดือนตุลาคม 2566 ปรับสูงขึ้นอยู่ท่ีระดับ 55.8 จาก
ระดับ 55.7 ในเดือนก่อนหน้า เป็นการปรับสูงขึ้นติดต่อกันเป็นเดือนท่ี 3 และอยู่ในช่วงความเช่ือมั่นติดต่อกันเป็น
เดือนท่ี 11 นับต้ังแต่เดือนธันวาคม 2565 โดยดัชนีความเช่ือมั่นผู้บริโภคในปัจจุบันปรับสูงขึ้นขณะท่ีดัชนีความ
เช่ือมั่นผู้บริโภคในอนาคต (3 เดือนข้างหน้า) ปรับลดลง แต่ยังอยู่ในช่วงความเช่ือมั่น ท้ังนี้ ดัชนีความเช่ือมั่นผู้บริโภค
โดยรวมท่ีปรับสูงขึ้นในเดือนนี้ คาดว่ามาจากเศรษฐกิจไทยท่ีฟื้นตัวต่อเนื่องท้ังจากภาคการท่องเท่ียว และการส่งออก
ของไทยท่ีขยายตัวติดต่อกัน 2 เดือน รวมท้ังนโยบายช่วยเหลือค่าครองชีพให้แก่ประชาชน ท้ังการลดค่าไฟฟ้า ราคา
น้ ามันเช้ือเพลิง ค่าโดยสารรถไฟฟ้า และสินค้าอุปโภค-บริโภคท่ีจ าเป็นต่อการครองชีพ รวมถึงแนวโน้มราคาน้ ามัน
เช้ือเพลิงท่ีเริ่มผ่อนคลายลง ในขณะท่ีความขัดแย้งในภูมิภาคต่าง ๆ อาจจะมีความรุนแรงและจ ากัดผลกระทบใน
กรอบแคบ ๆ มากกว่าท่ีเคยคาดการณ์ 
 
7. เร่ือง รายงานผลการด าเนินการตามมาตรา 8 แห่งพระราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไข
ปัญหาเศรษฐกิจและสังคม จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
   คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอรายงานผลการด าเนินการตามมาตรา 8 
แห่งพระราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหา เศรษฐกิจและสังคม จากการระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และให้เสนอรัฐสภาทราบต่อไป 
    ท้ังนี้ กค. เสนอว่า โดยท่ีพระราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ
และสังคม จากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 มาตรา 8 บัญญัติให้การด าเนินการ
เกี่ยวกับการบริหารและจัดการการกู้เงิน การเบิกจ่ายเงินกู้ การช าระหนี้ การรายงานการกู้เงิน และการอื่นใดท่ี
เกี่ยวกับการกู้เงินตามพระราชก าหนดนี้ ให้น าความในมาตรา 91 และมาตรา 102 แห่งพระราชก าหนดให้อ านาจ
กระทรวงการคลังกู้เงิน เพื่อแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคม ท่ีได้รับผลกระทบจากการระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 มาใช้บังคับด้วยโดยอนุโลม โดยให้ กค. รายงานการกู้เงินตามพระราช
ก าหนดนี้ ท่ีกระท าในปีงบประมาณท่ีล่วงมาแล้วให้รัฐสภาทราบภายในหกสิบวันนับแต่วันส้ินปีงบประมาณ โดย
รายงานดังกล่าวอย่างน้อยต้องระบุรายละเอียดของการกู้เงิน วัตถุประสงค์ของการใช้จ่ายเงินกู้ รวมถึงผลสัมฤทธิ์และ
ประโยชน์ท่ีได้รับหรือคาดว่าจะได้รับ  
   สาระส าคัญของรายงาน 
    กค. ได้จัดท ารายงานผลการด าเนินการตามมาตรา 8 แห่งพระราชก าหนดให้อ านาจ กค. กู้เงินเพื่อ
แก้ไขปัญหาเศรษฐกิจและสังคม จากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
   1. ความเป็นมาและข้อเท็จจริง ตามท่ีได้มีพระราชก าหนดให้อ านาจ กค. กู้เงินฯ เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 
บัญญัติให้ กค. มีอ านาจกู้เงินหรือออกตราสารหนี้ในนามรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทย เพื่อน าไปใช้ในแผนงานหรือ
โครงการตามบัญชีท้ายพระราชก าหนดฯ วงเงินรวมไม่เกิน 5 แสนล้านบาท โดยต้องลงนามในสัญญากู้เงินหรือออก
ตราสารหนี้ภายในวันท่ี 30 กันยายน 2565 ท้ังนี้ ภายใน 60 วันนับแต่วันส้ินปีงบประมาณ ให้ กค. รายงานการกู้เงิน
ตามพระราชก าหนดนี้ท่ีกระท าในปีงบประมาณท่ีล่วงมาแล้วให้รัฐสภาทราบ โดยรายงานดังกล่าวอย่างน้อยต้องระบุ
รายละเอียดของการกู้เงิน วัตถุประสงค์ของการใช้จ่ายเงินกู้ รวมถึงผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ท่ีได้รับหรือคาดว่าจะ
ได้รับ ตามมาตรา 8 แห่งพระราชก าหนดให้อ านาจ กค. กู้เงินฯ  เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 ประกอบกับมาตรา 10 แห่งพระ
ราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีได้รับผลกระทบ
จากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 
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   2. รายละเอียดของการกู้เงินภายใต้พระราชก าหนดให้อ านาจ กค. กู้เงินฯ เพิ่มเติม พ.ศ. 2564      
โดยท่ีการกู้เงินตามพระราชก าหนดฯ ส้ินสุดลง เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2565 กค. ได้ลงนามในสัญญากู้เงินและออก
ตราสารหนี้ รวม 5 แสนล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของวงเงินกู้ตามพระราชก าหนดฯ โดยเป็นการกู้เงินใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 144,166.35 ล้านบาท และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 355,833.65 ล้าน
บาท  
    3. วัตถุประสงค์ของการใช้จ่ายเงินกู้  คณะรัฐมนตรีไ ด้อนุมัติแผนงานหรือโครงการตามท่ี
คณะกรรมการกล่ันกรองการใช้จ่ายเงินกู้เสนอ จ านวน 2,539 โครงการ ซึ่ง ณ วันท่ี 30 กันยายน 2566 มีหน่วยงานท่ี
ขอยกเลิกโครงการเนื่องจากไม่สามารถด าเนินการได้ในช่วงท่ีมีสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 จ านวน 172 โครงการ คงเหลือโครงการท่ีด าเนินการและใช้จ่ายเงินกู้ตามพระราชก าหนดฯ ท้ังส้ิน 2 ,367 
โครงการ วงเงินรวม 499,521.66 ล้านบาท ซึ่ง ณ วันท่ี 30 กันยายน 2566 หน่วยงานได้เบิกจ่ายเงินกู้แล้วจ านวน 
473,797.97 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 94.85 ของวงเงินอนุมัติ ประกอบด้วย  
     (1) แผนงานท่ี 1 แผนงานหรือโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหาการระบาดของโรค
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 วงเงินกู้ 220,096.18 ล้านบาท มีการเบิกจ่ายเงินกู้แล้ว จ านวน 201,177.55 ล้านบาท     
คิดเป็นร้อยละ 91.40 ของวงเงินอนุมัติ มีโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 40 โครงการ จากท้ังหมด 45 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 88.89 และมีโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินงาน จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.11 โดย
เป็นการใช้จ่ายเงินกู้ส าหรับด าเนินโครงการเพื่อการจัดซื้อวัคซีนโควิด -19 จ านวน 87.66 ล้านโดส การสนับสนุน
ค่าบริการสาธารณสุขภายใต้ระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลของประชาชน
ท่ีเจ็บป่วยจากโควิด-19 จ านวน 135,500.30 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลให้กับผู้ติดเช้ือท่ีไร้สิทธิ จ านวน 
1,347.00 ล้านบาท การสนับสนุนค่าตอบแทนส าหรับบุคลากรทางการแพทย์ประจ าสถานพยาบาลและโรงพยาบาล
ท่ัวประเทศ จ านวน 9,463.35 ล้านบาท 
    (2) แผนงานท่ี 2 แผนงานหรือโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยเหลือ เยียวยา และชดเชย
ให้แก่ประชาชนทุกสาขาอาชีพ ซึ่งได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรั สโคโรนา 2019 วงเงินกู้ 
155,435.85 ล้านบาท มีการเบิกจ่ายเงินกู้แล้วจ านวน 153,380.24 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 98.68 ของวงเงินอนุมัติ 
และมีโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จจ านวน 31 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 โดยเป็นการใช้จ่ายเงินกู้ส าหรับด าเนิน
โครงการเพื่อช่วยเหลือ เยียวยา และชดเชยให้กับผู้ประกันตนในมาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 รวมท้ังส้ิน 
11.94 ล้านราย โดยมีนายจ้างในระบบท่ีได้รับการช่วยเหลือ จ านวน 160 ,000 ราย การช่วยเหลือประชาชนผ่าน
มาตรการบรรเทาค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า/น้ าประปา) ให้กับประชาชน จ านวน 28.27 ล้านราย รวมถึง
กลุ่มผู้ประกอบอาชีพอิสระ ท่ีมีอายุเกิน 65 ปี จ านวน 11,201 ราย และเพื่อบรรเทาภาระค่าใช้จ่ายด้านการศึกษา 
จ านวน 30,491.67 ล้านบาท 
     (3) แผนงานท่ี 3 แผนงานหรือโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ี
ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 วงเงินกู้ 123,989.63 ล้านบาท มีการเบิกจ่ายเงินกู้
แล้ว จ านวน 119,240.18 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 96.17 ของวงเงินอนุมัติ และมีโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ 
จ านวน 2,232 โครงการ จากท้ังหมด 2,291 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 97.42 อยู่ระหว่างด าเนินงาน จ านวน            
34 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.49 และมีโครงการท่ีอยู่ระหว่างขอยกเลิกการด าเนินโครงการ จ านวน 25 โครงการ     
คิดเป็นร้อยละ 1.09 โดยเป็นการใช้จ่ายเงินกู้ส าหรับด าเนินโครงการเพื่อกระตุ้นการบริโภคในประเทศ ซึ่งพบว่า 
นายจ้างกลุ่ม SMEs ได้รับเงินอุดหนุน จ านวน 240,718 ราย มีแรงงานสัญชาติไทยได้รับการจ้างงานเพื่อรักษาระดับ
การจ้างงาน จ านวน 3,256,138 ราย และแรงงานสัญชาติไทยท่ีได้รับการจ้างงานใหม่ จ านวน 176,987 ราย จากผล
การส ารวจ SMEs จ านวน 419 ราย ท่ีเข้าร่วมโครงการ พบว่า ร้อยละ 97.60 ยังด าเนินกิจการอยู่ มีผลิตภัณฑ์แปรรูป
ท่ีมีนวัตกรรมจากวัตถุท้องถิ่น 45 ผลิตภัณฑ์ โดยสามารถสร้างรายได้แก่เกษตรกรในระดับภูมิภาคและท้องถิ่น จ านวน 
477.31 ล้านบาท นอกจากนี้ การด าเนินโครงการในพื้นท่ีเศรษฐกิจฐานราก สามารถขยายช่องทางการสัญจรให้ง่าย
ต่อการเช่ือมต่อของผู้บริโภค 
    4. ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ท่ีได้รับจากการกู้เงิน โดยในปีงบประมาณ 2566 ยังคงมุ่งเน้นการแก้ไข
สถานการณ์และหยุดยั้งการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 การช่วยเหลือ เยียวยาประชาชนท่ีได้รับผลกระทบเพื่อให้
สามารถด ารงชีพได้ในช่วงท่ีมีสถานการณ์การแพร่ระบาด และฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคม อย่างไรก็ตาม สถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 ยังคงมีความยึดเยื้อและมีการระบาดระลอกใหม่ในปี 2564 ส่งผลกระทบต่อ
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เศรษฐกิจและการจัดเก็บรายได้ของรัฐบาลอย่างต่อเนื่องซึ่งเงินกู้ตามพระราชก าหนดฯ มีความส าคัญอย่างยิ่งในการ
สนับสนุนการด าเนินงานดังกล่าวในส่วนของการฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคม รัฐบาลได้ใช้จ่ายเงินกู้เพื่อด าเนินโครงการ
เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นการบริโภคของภาคเอกชน เช่น โครงการคนละครึ่ง โครงการเราเท่ียวด้วยกัน เพื่อเพิ่มอุปสงค์
การบริโภคในประเทศและสร้างรายได้ให้กับผู้ประกอบการ ร้านค้า ร้านอาหาร โร งแรม/ท่ีพัก สถานท่ีท่องเท่ียว 
รวมท้ังผู้ประกอบการรายย่อย หาบเร่ แผงลอย ซึ่งช่วยให้เกิดการหมุนเวียนของเงินในระบบเศรษฐกิจและพยุง
กิจกรรมทางเศรษฐกิจให้สามารถขับเคล่ือนต่อไปได้ อีกท้ังเป็นการลดภาระค่าครองชีพให้กับประชาชนรวมไปถึง
โครงการเพื่อฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมในรูปแบบอื่น ๆ อาทิ โครงการส่งเสริมธุรกิจ SMEs การท่องเท่ียวและการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
    ท้ังนี้ จากการประเมินผลโครงการภายใต้พระราชก าหนดให้อ านาจ กค. กู้เงินฯ  เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 
พบว่า ผลการประเมินในระดับภาพรวมของทุกแผนงานอยู่ในระดับ “เกรด A หรือดีมาก” และมีผลคะแนนใน
ภาพรวมถ่วงน้ าหนักทุกแผนงาน อยู่ท่ีระดับ 2.69 คะแนน (จากคะแนนเต็ม 3.00 คะแนน) โดยแผนงานท่ี 1 (แผนงาน
เพื่อจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ ยารักษาโรค วัคซีน และการวิจัย พัฒนา และผลิตวัคซีน
ภายในประเทศ แผนงานเพื่อปรับปรุงสถานพยาบาลส าหรับการบ าบัดรักษาผู้ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 และแผนงาน
เพื่อรองรับค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข) มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “เกรด A หรือดี
มาก” และมีผลคะแนนถ่วงน้ าหนักอยู่ท่ีระดับ 2.88 คะแนน แผนงานท่ี 2 (แผนงานเพื่อบรรเทาภาระค่าใช้จ่ายของ
ประชาชน และแผนงานเพื่อช่วยเหลือผู้ประกอบอาชีพ หรือผู้ประกอบการทุกสาขาอาชีพให้สามารถประกอบอาชีพ
หรือด าเนินธุรกิจได้) มีผลการประเมิน อยู่ในระดับ “เกรด A หรือดีมาก” และมีผลคะแนนถ่วงน้ าหนักอยู่ท่ีระดับ 
2.55 คะแนน และแผนงานท่ี 3 (แผนงานเพื่อรักษาระดับการจ้างงานของผู้ประกอบการ และแผนงานเพื่อเป็น 
ค่าใช้จ่ายเพื่อกระตุ้นการลงทุนและการบริโภคในระบบเศรษฐกิจของประเทศ) มีผลการประเมิน อยู่ในระดับ “เกรด B 
หรือด”ี และมีผลคะแนนถ่วงน้ าหนักอยู่ท่ีระดับ 2.54 คะแนน  
____________________  
1มาตรา 9 บัญญัติให้ส านักงานบริหารหน้ีสาธารณะมีหน้าท่ีและอ านาจด าเนินการเก่ียวกับการบริหารและจัดการการกู้เงิน การเบิกจ่าย
เงินกู้ การช าระหน้ี และการอื่นใดที่เกี่ยวกับการกู้เงินตามพระราชก าหนดน้ี และให้น ากฎหมายว่าด้วยการบริหารหน้ีสาธารณะมาใช้
บังคับด้วยโดยอนุโลม เว้นแต่ค าว่าหน่วยงานของรัฐ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยวินัยการเงินการคลังของรัฐ ทั้งน้ี นอกจากพระราช
ก าหนดน้ีจะบัญญัติไว้เป็นอย่างอื่น 
2มาตรา 10 บัญญัติให้ภายในหกสิบวันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ ให้ กค. รายงานการกู้เงินตามพระราชก าหนดน้ีที่กระท าใน
ปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้วให้รัฐสภาทราบ โดยรายงานดังกล่าวอย่างน้อยต้องระบุรายละเอียดของการกู้เงิน วัตถุประสงค์ของการใช้
จ่ายเงินกู้ รวมถึงผลสัมฤทธ์ิและประโยชน์ที่ได้รับหรือคาดว่าจะได้รับ 
 
8. เร่ือง รายงานผลการศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 31 ตุลาคม 2566 (เร่ือง การปรับอัตราค่าแรงขั้นต่ า 
และการปรับอัตราเงินเดือนส าหรับกลุ่มข้าราชการพลเรือนและเจ้าหน้าที่ของรัฐ) 
   คณะรัฐมนตรีพิจารณารายงานผลการศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2566 (เรื่อง 
การปรับอัตราค่าแรงขั้นต่ าและการปรับอัตราเงินเดือนส าหรับกลุ่มข้าราชการพลเรือน และเจ้าหน้าท่ีของรัฐ) แล้วมี
มติเห็นชอบตามท่ีส านักงาน ก.พ. เสนอ ดังนี้  
   1. เห็นชอบในหลักการการปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุและการปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับ
ผลกระทบ การปรับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว และแนวทางในการปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบราชการ ตาม
รายงานผลการศึกษาฯ ท่ีส านักงาน ก.พ. น าเสนอ  
   2. มอบหมายให้ส านักงาน ก.พ. ร่วมกับคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของข้าราชการประเภทต่าง ๆ 
และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ด าเนินการให้เป็นไปตามขั้นตอนท่ีก าหนดตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการแต่ละ
ประเภท รวมท้ังกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การด าเนินการมีผลใช้บังคับได้ตามกฎหมายและสอดคล้องตาม
หลักการดังกล่าวต่อไป 
   3. มอบหมายให้ส านักงาน ก.พ. ประสานกับกระทรวงมหาดไทย กระทรวงการคลัง และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง เพื่อให้รับหลักการและแนวทางการด าเนินการในเรื่องดังกล่าวไปประกอบการพิจารณาด าเนินการในส่วน
ของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานรัฐวิสาหกิจต่อไป  
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   สาระส าคัญ   
   ส านักงาน ก.พ. เห็นควรรายงานผลการศึกษาความเหมาะสมและเป็นไปได้ แนวทาง กรอบ
ระยะเวลา และผลกระทบของการปรับอัตราเงินเดือนส าหรับกลุ่มข้าราชการพลเรือนและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ตามมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2566 ซึ่งได้รับความเห็นชอบร่วมกันระหว่างหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 
กระทรวงการคลัง ส านักงบประมาณ ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส านักงาน ก.พ.ร. 
กรมบัญชีกลาง และส านักงานเศรษฐกิจการคลัง แล้ว โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ ดังนี้  
    1. การปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุและการปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับผลกระทบ 
     1.1 วัตถุประสงค ์
      เพื่อปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุตามคุณวุฒิการศึกษาให้มีความเหมาะสม สอดคล้องตาม
นโยบายรัฐบาล และสามารถดึงดูดบุคลากรท่ีมีคุณภาพเข้าสู่ระบบราชการ และเพื่อปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับ
ผลกระทบซึ่งรับราชการอยู่ก่อนวันท่ีอัตราเงินเดือนแรกบรรจุใหม่มีผลใช้บังคับ 
    1.2 หลักการ 
     อัตราเงินเดือนแรกบรรจุมีความเหมาะสมและแตกต่างกันตามระดับคุณวุฒิ การศึกษา     
และอัตราเงินเดือนของผู้ท่ีรับราชการอยู่ก่อนจะต้องไม่น้อยกว่าผู้ท่ีบรรจุเข้ารับราชการใหม่ โดยใช้คุณวุฒิระดับ
เดียวกัน และอัตราเงินเดือนหลังการปรับจะต้องไม่ท าให้ผู้ซึ่งเคยได้รับเงินเดือนสูงกว่า กลายเป็นผู้ได้รับเงินเดือนต่ า
กว่าผู้ด ารงต าแหน่งประเภทและระดับเดียวกันท่ีบรรจุในวุฒิเดียวกัน ท้ังนี้ โดยไม่เป็นภาระงบประมาณมากจนเกิน
ควร 
    1.3 เป้าหมาย 
     ปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุทุกคุณวุฒิให้แตกต่างกันตามระดับคุณวุฒิการศึกษา โดยผู้ท่ี
ปฏิบัติงานในต าแหน่งท่ีใช้คุณวุฒิระดับปริญญาตรีจะมีเงินเดือนไม่น้อยกว่า 18 ,000 บาท และผู้ท่ีปฏิบัติงานใน
ต าแหน่งท่ีใช้คุณวุฒิระดับ ปวช. จะมีเงินเดือนไม่น้อยกว่า 11,000 บาท ภายใน 2 ปี และปรับอัตราเงินเดือนของ
คุณวุฒิอื่น ๆ ให้สอดคล้องกัน รวมท้ังปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับผลกระทบจากการปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุ
ดังกล่าวภายในช่วงระยะเวลาเดียวกันด้วย 
    1.4 แนวทางด าเนินการ 
      (1) การปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุ โดยทยอยปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุตาม
คุณวุฒิเพิ่มขึ้น (ทุกคุณวุฒิ) และแตกต่างกันตามระดับคุณวุฒิการศึกษา ภายใน 2 ปี โดยมีเป้าหมายการปรับอัตรา
เงินเดือนแรกบรรจุตามคุณวุฒิการศึกษา (คุณวุฒิหลัก) ดังนี้  

คุณวุฒิ ปัจจุบัน ปีที่ 1 ปีที่ 2 
ปวช. 9,400 – 10,340 10,340 – 11,380 11,380 – 12,520 
ปวส. 11,500 – 12,650 12,650 – 13,920 13,920 – 15,320 

ปริญญาตร ี 15,000 – 16,500 16,500 – 18,150 18,150 – 19,970 
ปริญญาโท 17,500 – 19,250 19,250 – 21,180 21,180 – 23,300 
ปริญญาเอก 21,000 – 23,100 23,100 – 25,410 25,410 – 27,960 

     (2) การปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับผลกระทบ จ านวน 2 ครั้ง ให้มีผลใช้บังคับ
พร้อมกับการปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุในปีท่ี 1 และปีท่ี 2 โดยปรับเงินเดือนชดเชยในแต่ละปีให้ครอบคลุม
กลุ่มเป้าหมายผู้เข้ารับราชการก่อนวันท่ีอัตราแรกบรรจุท่ีก าหนดใหม่มีผลใช้บังคับอย่างน้อย 10 ปี 
     1.5 กลุ่มเป้าหมาย 
     ครอบคลุมข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ประกอบด้วย ข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ข้าราชการทหาร ข้าราชการต ารวจ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
ข้าราชการรัฐสภาสามัญ พนักงานราชการ ข้าราชการในหน่วยธุรการของศาล ได้แก่ ส านักงานศาลยุติธรรม ส านักงาน
ศาลปกครอง และส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ ข้าราชการในส านักงานขององค์กรอิสระและองค์กรอื่นตามรัฐธรรมนูญ 
ได้แก่ ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ส านักงาน ป.ป.ช . ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ และ
ข้าราชการธุรการอัยการ 
     1.6 การมีผลใช้บังคับ 
     ปีท่ี 1 ต้ังแต่วันท่ี 1 พฤษภาคม 2567 และปีท่ี 2 ต้ังแต่วันท่ี 1 พฤษภาคม 2568  
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    1.7 ประมาณการงบประมาณ  
    การปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุและปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับผลกระทบของข้าราชการ
และเจ้าหน้าท่ีของรัฐ คาดว่าจะใช้งบประมาณในปีท่ี 1 (12 เดือน) จ านวน 7,200 ล้านบาท และปีท่ี 2 (12 เดือน) 
จ านวน 8,800 ล้านบาท โดยให้ส่วนราชการใช้จ่ายจากงบประมาณของแต่ละส่วนราชการเป็นล าดับแรก หากไม่
เพียงพอให้ใช้จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบกลาง รายการเงินเล่ือนเงินเดือน และเงินปรับวุฒิข้าราชการใน
ล าดับต่อไป 
    1.8 ข้อกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการพิจารณา 
    กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการประเภทต่าง ๆ ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าท่ีของ
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลของข้าราชการประเภทนั้น ๆ ในการก าหนดอัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิ เพื่อใช้ในการ
บรรจุและแต่งต้ัง (ยกเว้นกฎหมายว่าด้วยข้าราชการทหารให้ก าหนดเป็นกฎกระทรวง) ดังนั้น เพื่อให้การปรับอัตรา
เงินเดือนแรกบรรจุตามคุณวุฒิและการปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับผลกระทบของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุก
ประเภท บรรลุวัตถุประสงค์ หลักการ และเป้าหมายเดียวกัน โดยมีความเป็นธรรมไม่เหล่ือมล้ ากัน จึงเห็นควรให้ฝ่าย
เลขานุการคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐแต่ละประเภทน าเสนอคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐพิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการปรับอัตราเงินเดือนแรก
บรรจุตามคุณวุฒิ และการปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับผลกระทบ ก่อนน าเสนอคณะรัฐมนตรีพิ จารณาอนุมัติให้ใช้
งบประมาณ ส าหรับการด าเนินการดังกล่าวต่อไป   
    2. การปรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เพื่อให้การด าเนินการสอดคล้องและเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันกับการปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุในช่วงปี พ.ศ. 2555 กระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) เห็นควร
พิจารณาปรับเพดานเงินเดือนขั้นสูงท่ีมีสิทธิได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว จากเดิม เงินเดือนไม่ถึงเดือนละ 
13,285 บาท เป็น เงินเดือนไม่ถึงเดือนละ 14,600 บาท และปรับเพดานช้ันต่ าของเงินเดือนรวมกับเงินเพิ่มการครอง
ชีพช่ัวคราว จากเดิม เดือนละ 10,000 บาท เป็น เดือนละ 11,000 บาท และปรับเงินเพิ่มการครองชีพผู้รับเบี้ยหวัด
บ านาญขั้นต่ า จากเดิม 10,000 บาท เป็น 11,000 บาท ซึ่งการปรับเพดานเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวในครั้งนี้       
จะครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า ทหารกองประจ าการ และผู้รับบ านาญ และคาด
ว่าจะใช้งบประมาณเพิ่มขึ้นไม่เกิน 3,000 ล้านบาทต่อปี โดยให้ส่วนราชการใช้จ่ายจากงบประมาณของแต่ละส่วน
ราชการเป็นล าดับแรก หากไม่เพียงพอให้ขอท าความตกลงกับส านักงบประมาณเพื่อขอใช้จ่ายจากงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบกลาง ต่อไป 
   3. การปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบราชการ นอกจากการปรับอัตราเงินเดือน แรกบรรจุเพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถในการดึงดูดบุคลากรท่ีมีคุณภาพเข้าสู่ระบบราชการแล้ว ส านักงาน ก.พ เห็นควรมีมาตรการหรือ
แนวทางในการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการและการปฏิบัติงานของส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐควบคู่กันไป
ด้วย โดยเบื้องต้นอาจพิจารณาโดยให้ความส าคัญกับมาตรการหรือแนวทางในการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบราชการ
ท่ีสามารถเริ่มด าเนินการได้ทันที ดังต่อไปนี้ 
    3.1 การบริหารจัดการอัตราก าลั ง เพื่ อ เ ร่ง รัดการเป็น รัฐบาลดิจิทัล ( Digital 
Government) คณะกรรมการก าหนดเป้าหมายและนโยบายก าลังคนภาครัฐ  (คปร.) โดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรี จะเป็นผู้ก าหนดมาตรการ/แนวทาง/นโยบายในการกระตุ้นให้ส่วนราชการเร่งปรับเปล่ียนรูปแบบและ
วิธีการท างาน โดยการยุบเลิกต าแหน่งว่างจากการเกษียณของต าแหน่งในสายงานสนับสนุน (เฉพาะต าแหน่งท่ี
สามารถน าเทคโนโลยีมาใช้แทนได้) เป็นระยะเวลา 3 ปีต่อเนื่อง ควบคู่ไปกับการส่งเสริมและสนับสนุนให้ส่วนราชการ
จัดท าและด าเนินการตาม Digital Transformation Plan ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมภายในช่วงระยะเวลาดังกล่าว 
อย่างไรก็ตาม เพื่อเป็นการลดผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นในระยะเปล่ียนผ่าน รัฐบาลโดยคณะกรรมการบริหารพนักงาน
ราชการ (คพร.) จะพิจารณาจัดสรรกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ เพื่อทดแทนต าแหน่งท่ีถูกยุบเลิกตามแนวทาง
ดังกล่าว (เต็มจ านวน) โดยส่วนราชการจะจ้างพนักงานราชการได้ไม่เกิน 1 สัญญาจ้าง (ไม่เกิน 4 ปี) ท้ังนี้ หากมี
เหตุผลและความจ าเป็น คพร. อาจพิจารณาให้ต่อสัญญาได้เป็นรายกรณี 
     3.2 การบริหารจัดการอัตราก าลังข้าราชการที่ไปช่วยราชการ เนื่องจากปรากฏข้อมูลว่า 
ปัจจุบันส่วนราชการต่าง ๆ มีการอนุมัติให้ข้าราชการไปช่วยราชการในส่วนราชการอื่นเป็นจ านวนมาก การช่วย
ราชการในลักษณะดังกล่าวย่อมส่งผลกระทบต่ออัตราก าลังผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการต้นสังกัด ดังนั้น เพื่อให้การใช้
ก าลังคนภาครัฐเกิดประโยชน์สูงสุด (Workforce Optimization) จึงเห็นควรมีมาตรการเพื่อจ ากัดการช่วยราชการให้
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เกิดขึ้นเฉพาะกรณีท่ีมีความจ าเป็น/หลีกเล่ียงไม่ได้เท่านั้น โดยคณะรัฐมนตรีอาจมีมติเป็นหลักการในท านองเดียวกับ
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 21 สิงหาคม 2554 (เรื่อง การปรับปรุงอัตราก าลังข้าราชการท่ีไปช่วยราชการ) และมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 30 เมษายน 2545 (เรื่อง แนวคิดในการแก้ไขปัญหาการให้ข้าราชการไปช่วยราชการ) กล่าวคือ 
ให้ทบทวนหรือยกเลิกการช่วยราชการท้ังหมด และต่อไปหากมีความจ าเป็นต้องขอยืมตัวข้าราชการผู้ใดไปช่วย
ราชการท่ีใด ให้เสนอขออนุมัติต่อผู้บังคับบัญชาระดับสูง เช่น ปลัดกระทรวง เพื่อพิจารณาเป็นการเฉพาะราย  
     3.3. การเชื่อมโยงฐานข้อมูลข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ  เนื่องจากปัจจุบันส่วน
ราชการหรือหน่วยงานของรัฐ ในฐานะต้นสังกัดของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐประเภทต่าง ๆ ได้มีการพัฒนา
ระบบสารสนเทศหรือฐานข้อมูลทรัพยากรบุคคลเป็นของตนเอง ท าให้ข้อมูลก าลังคนภาครัฐประเภทต่าง ๆ กระจาย
ตัวอยู่ในแต่ละส่วนราชการหรือหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเรื่องดังกล่าว ส่งผลให้รัฐบาลขาดข้อมูลท่ีจะน ามาใช้
ประกอบการพิจารณาก าหนดนโยบายก าลังคนภาครัฐให้มีความเหมาะสมและทันต่อสถานการณ์ ดังนั้น เพื่อ
ประโยชน์ในการวางแผน ติดตาม และประเมินผลการใช้ประโยชน์ก าลังคนภาครัฐ ตลอดจนการเกล่ียอัตราก าลังท่ีมี
อยู่อย่างจ ากัดไปยังภารกิจท่ีมีความส าคัญและจ าเป็นเร่งด่วน จึงเห็นควรมีมาตรการเชิงบังคับให้ส่วนราชการและ
หน่วยงานภาครัฐเช่ือมโยงฐานข้อมูลก าลังคนกับระบบโปรแกรมกลางด้านสารสนเทศทรัพยากรบุคคล (DPIS Center) 
ของส านักงาน ก.พ. ท้ังนี้ เพื่อให้รัฐบาลมีข้อมูลท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ และเพียงพอต่อการก าหนดนโยบายในการบริหาร
จัดการก าลังคนภาครัฐให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อไป 
     3.4 การพัฒนาระบบค่าตอบแทนภาครัฐในระยะต่อไป  ส านักงาน ก.พ. จะด าเนิน
การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องเพื่อประกอบการพิจารณาทบทวนโครงสร้างเงินเดือนและระบบค่าตอบแทน
ภาครัฐให้มีความเหมาะสม เป็นธรรม และสอดคล้องกับสภาวการณ์ โดยมุ่งเน้นให้ระบบค่าตอบแทนภาครัฐเป็น
เครื่องมือในการดึงดูดและรักษาบุคลากรท่ีมีคุณภาพ เสริมสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานให้แก่ข้าราชการ 
การจ่ายค่าตอบแทนท่ีสะท้อนถึงผลการปฏิบัติงานท่ีแท้จริง (Performance Based Pay) ท้ังนี้ โดยค านึงถึงความ
ยั่งยืนทางการคลังของประเทศและประโยชน์ท่ีประชาชนจะได้รับเป็นส าคัญ  
 
9. เร่ือง โครงการชดเชยดอกเบี้ยให้ผู้ประกอบการค้าข้าวในการเก็บสต็อก ปีการผลิต 2566/67 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการโครงการชดเชยดอกเบี้ยให้ผู้ประกอบการค้าข้าวในการเก็บ
สต็อก ปีการผลิต 2566/67 และอนุมัติกรอบวงเงิน จ านวน 780 ล้านบาท โดยให้ใช้จ่ายจากกองทุนรวมเพื่อช่วยเหลือ
เกษตรกรในโอกาสแรกก่อน หากไม่เพียงพอให้กรมการค้าภายในเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณตามความจ าเป็น
และเหมาะสมต่อไป ตามท่ีกระทรวงพาณิชย์เสนอ 
  สาระส าคัญ 
  กระทรวงพาณิชย์ ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการนโยบายและบริหารข้าวแห่งชาติ (นบข.)    
ได้จัดท ารายละเอียดโครงการชดเชยดอกเบ้ียให้ผู้ประกอบการค้าข้าวในการเก็บสต็อก ปีการผลิต 2566/67 ตามมติ 
นบข. เมื่อวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2566 เพื่อน าเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาดังนี้ 
  1. วิธีการ เพื่อเพิ่มสภาพคล่องให้ผู้ประกอบการค้าข้าวท่ีเข้าร่วมโครงการฯ ให้เก็บสต็อกในรูป
ข้าวเปลือกและข้าวสาร เป้าหมายดูดซับ 4 ล้านตันข้าวเปลือก เก็บสต็อกไว้อย่างน้อย 60 - 180 วัน (2 - 6 เดือน) นับ
แต่วันท่ีรับซื้อ โดยรัฐชดเชยดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ 4  
  2. ระยะเวลาด าเนินการ โดยระยะเวลาการรับซื้อข้าวสารจากเกษตรกร ต้ังแต่วันท่ี ครม. มีมติ -     
31 มีนาคม 2567 (ภาคใต้ ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม - 30 มิถุนายน 2567) ระยะเวลาการเก็บสต็อกข้าวตั้งแต่วันท่ี ครม. 
มีมติ - 31 ธันวาคม 2567 และระยะเวลาโครงการฯ ต้ังแต่วันท่ี ครม. มีมติ - 31 ตุลาคม 2568 
  3. วงเงินงบประมาณ จ านวน 780 ล้านบาท โดยใช้จ่ายจากกองทุนรวมเพื่อช่วยเหลือเกษตรกรใน
โอกาสแรกก่อน หากไม่เพียงพอให้กรมการค้าภายในเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณตามความจ าเป็นและ
เหมาะสมต่อไป 
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แต่งต้ัง 
10. เร่ือง การแต่งต้ังประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันคุ้มครองเงินฝาก  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังเสนอแต่งต้ังประธานกรรมการ
และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันคุ้มครองเงินฝาก รวม 2 คน เนื่องจากประธานกรรมการและ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเดิมได้ด ารงต าแหน่งครบวาระส่ีปี ดังนี้  
  1. นายพรชัย ฐีระเวช      ประธานกรรมการ  
   2. นายกิตติศักดิ์ จุลส ารวล  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (ด้านกฎหมาย)  
  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 28 พฤศจิกายน 2566 เป็นต้นไป  
 

******************** 
 

ที่มา : https://www.thaigov.go.th/news/contents/details/75344 
จัดท าโดยส านักงานคลังจังหวัดหนองบัวล าภู 

 


