
คะแนน

ความสําคัญ
น้ําหนัก เปาหมายระดับ

(9,3,1) (รอยละ) 3 คะแนน 2561 2562 2563 2564 กระทรวง กรม ภารกิจ

มิติภายนอก

◊ การประเมินประสิทธิผล 11 17.46

1. การใชจายเงินภาครัฐมีประสิทธิภาพ 1.1 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 1 1.59 96 - 94.31 98.59 √ √

โปรงใส ถูกตอง คุมคาและตรวจสอบได ของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  +/-2

ทําใหสามารถผลักดันใหเงินเขาสู 1.2 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม 1 1.59 96 - 95.81 99.36 √ √

ระบบเศรษฐกิจ ของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  +/-2

1.3 รอยละของจํานวนหนวยเบิกจายภายในจังหวัด 9 14.29 75 82.47 79.63 80.17 √

ที่สามารถจัดทําบัญชีไดอยางถูกตอง  +/-1

◊ การประเมินคุณภาพ 9 14.29

2. ผูรับบริการมีความพึงพอใจ 2.1 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอหนวยงาน 9 14.29 70 86.92 89.31 93.17 92.38 √ √

 +/-5

มิติภายใน

◊ การประเมินประสิทธิภาพ 21 33.33

3. การประชาสัมพันธเผยแพร 3.1 ความสําเร็จในการดําเนินการประชาสัมพันธเผยแพรขอมูล 3 4.76 70 - - - √

เพ่ือสรางความเขาใจที่ถูกตอง ของหนวยงาน  +/-10

และใหบริการขอมูลแกสาธารณะ

4. การพัฒนาคุณภาพการใหบริการ 4.1 รอยละของการดําเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา 9 14.29 95 99.97 99.98 100 √

ใหสะดวก รวดเร็ว มาตรฐานที่กําหนด +/-2.5

5. การพัฒนาใหเปนศูนยขอมูล 5.1 รอยละความสําเร็จของการจัดทํารายงานการเงินรวม 9 14.29 60 100 98.39 100 √

การเงินการคลังของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และความสําเร็จการนําเขา  +/-20

ที่ทันสมัยและถูกตอง ขอมูลรายรับ-รายจายรายไตรมาส ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น (อปท.) ภายในพื้นที่ความรับผิดชอบ

ของสํานักงานคลังจังหวัด

◊ การพัฒนาองคการ 22 34.92
6. การพัฒนาความรูความสามารถ 6.1 รอยละของขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจางประจํา 3 4.76 70-79.99 - - - √ √

ของบุคลากร ที่เรียนรูผานบทเรียนอิเล็กทรอนิกส (e-learning)
ดานการเงินการคลังของกรมบัญชีกลาง

7. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 7.1 รอยละของจํานวนบุคลากรที่กรอกแบบสํารวจทัศนคติ 1 1.59 90 138.94 146.21 169.72 √

ภายในองคกร เพ่ือประเมินความผาสุก ความพึงพอใจและแรงจูงใจ  +/-5

ในการทํางานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

7.2 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 9 14.29 96 - 100 100 √ √

ของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  +/-2

7.3 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม 9 14.29 96 - 99.93 100 √ √

ของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  +/-2

รวม 63 100.00

หมายเหตุ  การกําหนดใหความสําคัญของตัวชี้วัด เพื่อนําไปกําหนดน้ําหนักตัวชี้วัด มี 3 ระดับ ดังนี้ 1) ระดับ 9 คือ สําคัญมาก 2) ระดับ 3 คือ สําคัญปานกลาง  3) ระดับ 1 คือ สําคัญนอย  

         ขอมูลพื้นฐานป 2564 เปนขอมูลเบื้องตน
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สรุปตัวชี้วัดตามเกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายในกรมบัญชีกลางประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

สํานักงานคลังจังหวัด

ประเด็น

ยุทธ

ศาสตร

ที่

ประเด็นการประเมินผล/ เปาประสงค ตัวชี้วัด
สนับสนุนตัวชี้วัดขอมูลพื้นฐาน

กลุมงานประเมินผล กองยุทธศาสตรและแผนงาน คลังจังหวัด - หนา 1/ 1



 

 

ค ำอธิบำยตัวชี้วดัตำมเกณฑ์กำรประเมินผลกำรด ำเนนิงำนภำยในกรมบัญชกีลำง ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565 

ส ำนักงำนคลังจังหวัด 

เป้ำประสงค์ ๑ กำรใช้จ่ำยเงินภำครัฐมีประสิทธิภำพ โปร่งใส ถูกต้อง คุ้มค่ำและตรวจสอบได้ ท ำให้
สำมำรถผลักดันให้เงินเข้ำสู่ระบบเศรษฐกิจ  

ตัวชี้วัด : 1.1 ร้อยละของกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทุนของจังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ 45 65 100 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

ร้อยละ 92 94 96 98 100 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ - 94.31 98.59   
 

ค ำอธิบำย : 
ผลส ำเร็จกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทุน พิจำรณำจำก

ร้อยละกำรเบิกจ่ำยรวม PO และส ำรองเงิน (มีหนี้) เงินงบประมำณ
รำยจ่ำยลงทุนของจังหวัด โดยค ำนวณจำก 

ผลกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทุน 
+  PO เงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทนุ

+ ส ำรองเงิน (มีหนี้) เงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทนุ
เงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทุนทีไ่ด้รับจัดสรร

x 100 

หน่วยวัด : ร้อยละ 

หมำยเหตุ :  
1. หน่วยงำนจะต้องรำยงำนผลตัวชี้วัดนี้ โดยเป็นกำรประเมินผล

ตนเองตำมข้อมูลของหน่วยงำน 
2.  พิจำรณำจำกผลกำรใช้จ่ำยในระบบ GFMIS ตำมข้อมูล 

ผลกำรเบิกจ่ำยเงินในเว็บไซต์กรมบัญชีกลำง 
 
 

ตัวชี้วัด : 1.2 ร้อยละของกำรใชจ้่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวมของจังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ 54 77 100 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

ร้อยละ 92 94 96 98 100 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ - 95.81 99.36   
 

ค ำอธิบำย : 
ผลส ำเร็จกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวม พิจำรณำจำก 

ร้อยละกำรเบิกจ่ำยรวม PO และส ำรองเงิน (มีหนี้ ) เงินงบประมำณ
รำยจ่ำยภำพรวมของจังหวัด โดยค ำนวณจำก 

ผลกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวม 
+  PO เงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวม

+ ส ำรองเงิน (มีหนี)้ เงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวม
เงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวมได้รบัจัดสรร

x 100 

 
หน่วยวัด : ร้อยละ 

หมำยเหตุ :  
1. หน่วยงำนจะต้องรำยงำนผลตัวชี้วัดนี้ โดยเป็นกำรประเมินผล

ตนเองตำมข้อมูลของหน่วยงำน 
2.  พิจำรณำจำกผลกำรใช้จ่ำยในระบบ GFMIS ตำมข้อมูล 

ผลกำรเบิกจ่ำยเงินในเว็บไซต์กรมบัญชีกลำง 
 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

ตัวชี้วัด : 1.3 ร้อยละของจ ำนวนหน่วยเบิกจ่ำยภำยในจังหวัดที่สำมำรถจัดท ำบัญชีได้อย่ำงถูกตอ้ง 
ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ - - 77 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

ร้อยละ 73 74 75 76 77 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ 82.47 79.63 80.17   
 

ค ำอธิบำย : 
ส ำนักงำนคลังจังหวัดสำมำรถก ำกับ ดูแล และให้ค ำแนะน ำ 

หน่วยงำนระดับเบิกจ่ำยภำยในจังหวัดให้สำมำรถจัดท ำบัญชีได้อย่ำง
ถูกต้องตำมเกณฑ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนด้ำนบัญชีของภำครัฐ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 โดยวัดจำกจ ำนวนหน่วยเบิกจ่ำย
ภำยในจังหวัดที่สำมำรถด ำเนินกำรได้ หำรด้วยจ ำนวนหน่วยเบิกจ่ำย
ทั้งหมดในจังหวัด คูณด้วย 100 

เกณ ฑ์ ก ำรป ระ เมิ นผลกำรปฏิ บั ติ งำนด้ ำนบั ญ ชี ก ำรเงิน 
ของภำครัฐ และรอบกำรประเมินผลเป็นไปตำมที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด 

หน่วยวัด : ร้อยละ 

หมำยเหตุ :   
1. กองบัญชีภำครัฐ เป็นผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
2. หน่วยงำนไม่ต้องรำยงำนผลตัวชี้วัดนี้ 

 

เป้ำประสงค์ 2 ผู้รับบริกำรมีควำมพึงพอใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัด : 2.1 ร้อยละควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรที่มีต่อหน่วยงำน ตัวชี้วัดภาคบังคับ 
ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ - - 80 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

ร้อยละ 60 65 70 75 80 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ 86.92 89.31 93.17 92.38 
 

ค ำอธิบำย : 
พิจำรณำจำกผลส ำรวจควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร โดยวิเครำะห์

กลุ่มเป้ำหมำยผู้รับบริกำรที่แท้จริงของแต่ละหน่วยงำน  

หน่วยวัด : ร้อยละ 

หมำยเหตุ : 
1.  กลุ่ ม งำน ป ระ เมิ น ผล  กอ งยุท ธศำสตร์แ ละแผน งำน 

เป็นผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
2. หน่วยงำนไม่ต้องรำยงำนผลตัวชี้วัดนี้ 

 



 

 

เป้ำประสงค์ 3 กำรประชำสัมพันธ์เผยแพร่ เพื่อสร้ำงควำมเข้ำใจที่ถูกต้องและให้บริกำรข้อมูลแก่สำธำรณะ 

ตัวชี้วัด : 3.1 ควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินกำรประชำสมัพันธ์เผยแพร่ข้อมลูของหน่วยงำน ตัวชี้วัดภาคบังคับ 
ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย ๖ เดือน ๙ เดือน ๑๒ เดือน 
ครั้ง/เร่ือง - - 90 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ ๑๒ เดือน 

ระดับ 
คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ครั้ง/เรื่อง 50 60 70 80 90 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ครั้ง/เร่ือง - - - - 
 

ค ำอธิบำย :  
หน่วยงำนประชำสัมพันธ์และสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ

ภำรกิจของหน่วยงำน เพื่อให้ส่วนรำชกำร บุคลำกรของกรม หรือผู้ที่
เกี่ ย วข้ องสำมำรถปฏิ บั ติ งำน ได้ อย่ ำงถูกต้ อ ง และได้ รับทรำบ 
ควำมเคลื่อนไหวได้อย่ำงทันเหตุกำรณ์ โดยมีเง่ือนไข ดังนี้ 

1. พิจำรณำกำรเผยแพร่ข้อมูลในช่วงเดือนกุมภำพันธ์  - 
กันยำยน 2565 

2. แต่ละครั้ง/เรื่อง สำมำรถประชำสัมพันธ์เพียง 1 ช่องทำงได้  
แต่เมื่อพิจำรณำจำกครั้ง/เร่ืองทั้งหมด ต้องมีกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์
อย่ำงน้อย 3 ช่องทำง เช่น เว็บไซต์ e-mail Facebook Application Line 
แผ่นพับประชำสัมพันธ์ เป็นต้น หำกไม่ครบจะถูกหักลดคะแนนช่องทำงละ 
1 คะแนน จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน 

3. เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ 90 ครั้ง/เรื่อง โดยนับจ ำนวนครั้ง
หรือเร่ืองที่ด ำเนินกำร ไม่นับจ ำนวนที่จัดส่งหรือเผยแพร่ 

หน่วยวัด : ครั้ง/เรื่อง 

เป้ำประสงค์ 4 กำรรักษำคุณภำพกำรให้บริกำร 

ตัวชี้วัด : 4.๑ ร้อยละของกำรด ำเนินงำนภำรกิจหลักตำมระยะเวลำมำตรฐำนที่ก ำหนด  ตัวชี้วัดภาคบังคับ 
ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ 100 100 100 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

ร้อยละ 90 92.5 95 97.5 100 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ 99.97 99.98 100   
 

ค ำอธิบำย : 
ด ำเนินกำรภำรกิจหลักแล้วเสร็จตำมระยะเวลำมำตรฐำนที่

ก ำหนดใน PMQA หมวด ๖ กำรจัดกำรกระบวนกำร โดยภำรกิจหลักที่
น ำมำพิจำรณำ คือ ร้อยละของจ ำนวนรำยกำรที่ CJ ที่กระทบยอดได้ (ค่ำเฉลี่ย 
12 เดือน) โดยวัดจำก  

จ ำนวน (รำยกำร/เรื่อง) ที่กระทบยอดได้แต่ละเดือน

รำยกำร CJ ทั้งหมดในแต่ละเดือน
x 100 

แล้วน ำมำหำค่ำเฉลี่ย 12 เดือน (ตั้งแต่เดือน ต.ค. 64 - ก.ย. 65) 

หน่วยวัด : ร้อยละ 

หมำยเหตุ : 
กำรบันทึกรำยกำรคงค้ำงของแต่ละเดือนให้ด ำเนินกำรภำยใน  

7 วันนับแต่วันสิ้นเดือน 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

เป้ำประสงค์ 5 กำรพัฒนำให้เป็นศูนย์ข้อมูลกำรเงินกำรคลังของจังหวัดที่ทันสมัยและถูกต้อง 

ตัวชี้วัด : 5.1 ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรจัดท ำรำยงำนกำรเงินรวม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
และควำมส ำเรจ็กำรน ำเข้ำข้อมูลรำยรับ-รำยจ่ำยรำยไตรมำส ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
ภำยในพ้ืนที่ควำมรับผิดชอบของส ำนักงำนคลังจังหวัด 

ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

คะแนน 100 คะแนนจำก
รอบ 6 
เดือน 

100 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

คะแนน 20 40 60 80 100 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

คะแนน 100 98.39 100   
 

ค ำอธิบำย : 
ส ำนักงำนคลังจังหวัดสำมำรถติดตำมรวบรวมข้อมูลรำยงำน

กำรเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2564 ตำมมำตรำ 70 และตำมมำตรำ 72 โดยตรวจสอบควำมถูกต้อง
ครบถ้วนของข้อมูลพร้อมทั้งจัดท ำรำยงำนกำรเงินรวมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและวิเครำะห์รำยงำนกำรเงินรวมของ อปท. ภำยในพื้นที่  
ควำมรับผิดชอบของส ำนักงำนคลังจังหวัด ตำมมำตรำ 70 และรำยงำน
สรุปรำยชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ไม่ส่งรำยงำนกำรเงินประจ ำปี 
พร้อมกับรำยงำนผลกำรตรวจสอบของส ำนักงำนกำรตรวจเงินแผ่นดิน 
ตำมรูปแบบที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด โดยพิจำรณำจำกควำมครบถ้วน
ถูกต้องตำมเกณฑ์กำรประเมินที่ก ำหนด ดังนี้ 
เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 6 เดือน 

1. ส ำนั กงำนคลังจั งหวัดบั นทึ กและส่งข้อมูลรำยกำรเงิน 
ของ อปท. ภำยในพื้นที่ควำมรับผิดชอบ ผ่ำนระบบรำยงำนกำรเงินรวมภำครัฐ 
(ระบบ CFS) โดยตรวจสอบควำมถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลพร้อมแนบ
ไฟล์ PDF รำยงำนกำรเงินรวมรำย อปท. ตำมมำตรำ 70 โดยร้อยละ 
ของจ ำนวน อปท. ที่ จัดส่งรำยงำนกำรเงินไม่น้อยกว่ำร้อยละ 95  
ของจ ำนวน อปท. ทั้งหมดภำยในพื้นที่ควำมรับผิดชอบ ภำยในวันที่  
10 มกรำคม 2565 (น้ ำหนักคะแนน ร้อยละ 20) 

2. ส ำนักงำนคลังจังหวัดจัดท ำรำยงำนกำรเงินรวมของ อปท.  
ตำมรูปแบบที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด โดยข้อมูลต้องตรงกันกับข้อมูล
รำยงำนกำรเงินรวมของ อปท. ที่บันทึกในระบบ CFS (ตำมข้อ 1) ส่งให้
กรมบัญชีกลำงภำยในวันที่ 17 มกรำคม 2565 (น้ ำหนักคะแนน ร้อยละ 20) 

3. ส ำนักงำนคลังจังหวัดจัดท ำตำรำงเปรียบเทียบข้อมูลรำยงำน
กำรเงินรำย อปท. เปรียบเทียบ 2 ปี (ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 - 2564) 
ตำมหมวดบัญชีในรูปแบบตำมที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด โดยข้อมูลต้อง
ตรงกันกับข้อมูลในระบบ CFS พร้อมทั้งอธิบำยสำเหตุกรณีที่มีกำร
เปลี่ ยนแปลงเกินร้อยละ 20 ส่ งให้ กรมบัญชีกลำง ภำยในวันที่  
17 มกรำคม 2565 (น้ ำหนักคะแนน ร้อยละ 20) 

4. ส ำนักงำนคลังจังหวัดวิเครำะห์รำยงำนกำรเงินรวมของ อปท. 
(วิเครำะห์แนวดิ่ง แนวนอน) และวิเครำะห์เปรียบเทียบข้อมูลรำยงำน
กำรเงินรวมเปรียบเทียบย้อนหลัง 5 ปี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
ตำมรูปแบบที่ กรมบัญ ชีกลำงก ำหนด พร้อมทั้ งระบุ สำเหตุของ 
กำรเปลี่ยนแปลงส ำหรับบรรทัดรำยกำรในงบกำรเงินที่มีกำรเปลี่ยนแปลง
เกินร้อยละ 20 ส่งให้กรมบัญชีกลำง ภำยในวันที่ 17 มกรำคม 2565 
(น้ ำหนักคะแนน ร้อยละ 20) 

5. ส ำนักงำนคลังจังหวัดจัดท ำรำยงำนสรุปรำยชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ไม่ส่งรำยงำนกำรเงินประจ ำปีภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด 
ตำมรูปแบบที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด โดยข้อมูลต้องตรงกันกับข้อมูล
รำยงำนกำรเงินรวมของ อปท. ที่บันทึกในระบบ CFS (ตำมข้อ 1) พร้อม
รำยงำนผลกำรติดตำมและรำยงำนเหตุผล หรือปัญหำอุปสรรคและ 
แนวทำงแก้ไขเพื่อให้สำมำรถจัดส่งรำยงำนกำรเงินประจ ำปีให้ทันภำยใน
ระยะเวลำที่ก ำหนด ส่งให้กรมบัญชีกลำงภำยในวันที่ 17 มกรำคม 2565 
(น้ ำหนักคะแนน ร้อยละ 20) 
 



 

 

ตัวชี้วัด : 5.1 ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรจัดท ำรำยงำนกำรเงินรวม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
และควำมส ำเรจ็กำรน ำเข้ำข้อมูลรำยรับ-รำยจ่ำยรำยไตรมำส ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
ภำยในพ้ืนที่ควำมรับผิดชอบของส ำนักงำนคลังจังหวัด (ต่อ) 

 เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 
6. บันทึกข้อมูลรำยรับรำยจ่ำยเป็นรำยไตรมำส ประจ ำปีงบประมำณ 

พ.ศ. 2564 ผ่ำนระบบ CFS ภำยใน 45 วัน นับตั้งแต่วันสุดท้ำยของไตรมำส 
โดยร้อยละของจ ำนวน อปท. ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 90 ของจ ำนวน อปท. 
ทั้งหมดภำยในพื้นที่ควำมรับผิดชอบ (น้ ำหนักคะแนน ร้อยละ 30) 

7. ส ำนักงำนคลังจังหวัดตรวจสอบและปรับปรุงข้อมูลรำยงำนกำรเงิน
ประจ ำปีของ อปท. ในระบบ CFS ให้ถูกต้องตรงกับรำยงำนผลกำรตรวจสอบ
ของส ำนักงำนกำรตรวจเงินแผ่นดิน และจัดส่งไฟล์รำยงำนกำรเงินประจ ำปี
ตำมมำตรำ 72 เข้ำระบบ CFS (พร้อมแนบไฟล์ PDF รำยงำนกำรเงิน 
หลัง สตง. ตรวจสอบ) โดยร้อยละของจ ำนวน อปท. ที่จัดส่งรำยงำนกำรเงิน
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 95 ของจ ำนวน อปท. ทั้งหมดภำยในพื้นที่ควำม
รับผิดชอบ ภำยในวันที่ 30 มิถุนำยน 2565 (น้ ำหนักคะแนน ร้อยละ 25) 

8. ส ำนักงำนคลังจังหวัดจัดท ำรำยงำนสรุปรำยชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ไม่ส่งรำยงำนกำรเงินประจ ำปี พร้อมกับรำยงำนผลกำรตรวจสอบ
ของส ำนักงำนกำรตรวจเงินแผ่นดินภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด ตำมรูปแบบ
ที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด โดยข้อมูลต้องตรงกันกับข้อมูลรำยงำนกำรเงินรวม
ของ อปท. ที่บันทึกในระบบ CFS (ตำมข้อ 7) พร้อมรำยงำนผลกำรติดตำม
และรำยงำนเหตุผล หรือปัญหำอุปสรรค และแนวทำงแก้ไขเพื่อให้สำมำรถ
จัดส่งรำยงำนกำรเงินประจ ำปีให้ทันภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด ส่งให้
กรมบัญชีกลำงภำยในวนัที่ 11 กรกฎำคม 2565 (น้ ำหนักคะแนน ร้อยละ 45) 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
หมำยเหตุ : 

1. เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 6 เดือน 
1.1 ข้อ 1 ร้อยละของจ ำนวน อปท. ที่จัดส่งรำยงำนกำรเงิน

ค ำนวณจำกจ ำนวน อปท. ที่จัดส่งรำยงำนกำรเงิน ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2564 หำรด้วยจ ำนวน อปท. ทั้งหมดภำยในจังหวัด คูณด้วย 100 

1.2 ข้อ 2 ถึงข้อ 5 ตำมรูปแบบรำยงำนกำรเงินรวมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด 

1.3 กรณีมีกำรแก้ไขข้อมูลของ อปท. ให้ส ำนักงำนคลังจังหวัด
แก้ไขทันทีในระบบ CFS โดยไม่ต้องส่งรำยงำนกำรเงินรวม อปท. ระดับ
จังหวัดให้กรมบัญชีกลำง ยกเว้น 

1.3.1 รำยกำรที่แก้ไขส่งผลให้รำยบรรทัดรำยกำร 
ในรำยงำนกำรเงินรวมมีผลต่ำงตั้งแต่ 50 ล้ำนบำทขึ้นไป หรือ 

1.3.2 ยอดรวมของหมวดบัญชี (สินทรัพย์  หนี้สิน  
เงินสะสม รำยได้ ค่ำใช้จ่ำย งบทรัพย์สิน) มีผลต่ำงเกิน 20% 

2. เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 
2.1 ข้อ 6 ตำมรูปแบบรำยงำนกำรเงินรวมขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด โดยน้ ำหนัก
คะแนนคิดเป็นไตรมำสละ 10 คะแนน 

2.2 ข้อ 7 และข้อ 8 ตำมหนังสือกรมบัญชีกลำง กองบัญชี
ภำครัฐ ที่ กค 0410.5/667 ลงวันที่ 28 มิถุนำยน 2562 เร่ือง กำรส่ง
รำยงำนกำรเงินประจ ำปีงบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระดับจังหวัดและหนังสือที่แจ้งเพิ่มเติม 

2.3 ข้อ 8 จัดส่งข้อมูลในรูปแบบ Excel ไฟล์ มำทำง E-mail : 
cfs@cgd.go.th พร้อมทั้งจัดส่งหนังสือเข้ำระบบงำนสำรบรรณ (ระบบ e-office) 

3. กองบัญชีภำครัฐ เป็นผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
4. หน่วยงำนไม่ต้องรำยงำนผลตัวชี้วัดนี้ 

mailto:cfs@cgd.go.th%20พร้อม


 

 

เป้ำประสงค์ 6 กำรพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถของบุคลำกร  

ตัวชี้วัด : 6.1 ร้อยละของข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร และลูกจ้ำงประจ ำท่ีเรียนรู้ผ่ำนบทเรียน
อิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) ด้ำนกำรเงินกำรคลังของกรมบญัชีกลำง ตัวชี้วัดภาคบงัคับ 

ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ - - 
เรียนจบ 7 วิชำ 

ร้อยละ 90 ข้ึนไป 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

ร้อยละ 50.00 
- 

59.99 

60.00 
- 

69.99 

70.00 
- 

79.99 

80.00 
- 

89.99 

≥90 
ข้ึนไป 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ - - - - 
 

ค ำอธิบำย : 
หน่วยงำนส่งเสริมให้บุคลำกรของหน่วยงำน เรียนรู้ผ่ำนบทเรียน

อิเล็กทรอนิกส์ โดยก ำหนดให้ข้ำรำชกำรระดับช ำนำญกำรพิเศษลงมำ 
พนักงำนรำชกำร และลูกจ้ำงประจ ำ (ยกเว้นพนักงำนขับรถยนต์
และพนักงำนช่ำง) ลงทะเบียนเข้ำเรียนรู้ผ่ำนบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-learning) ด้ำนกำรเงินกำรคลังของกรมบัญชีกลำง จ ำนวน 7 วิชำ 
จำก 20 วิชำ ได้แก่ 

1. พ.ร.บ.วินัยกำรเงินกำรคลัง 
2. กฎหมำยเกี่ยวกับกำรเงินกำรคลัง 
3. กำรเบิกจ่ำยเงินจำกคลัง กำรเก็บรักษำเงิน และกำรน ำ

เงินส่งคลังของส่วนรำชกำร 
4. เงินเดือนและค่ำจ้ำง เบี้ยหวัด บ ำเหน็จ บ ำนำญ และเงิน

อื่นในลักษณะเดียวกัน 
5. ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
6. ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม  
7. ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำน 
 

เงื่อนไขกำรได้รับคะแนน 
1. บุคลำกรของหน่วยงำนต้องลงทะเบียนและเข้ำเรียน ผ่ำน

บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ และด ำเนินกำรทดสอบ ตำมเง่ือนไขของแต่ละ
วิชำ  

2. ช่วงเวลำเรียน ต้ังแต่เดือนกุมภำพันธ์ – สิงหำคม 2565 
3. จ ำนวนบุคลำกรของหน่วยงำนที่เรียนรู้ผ่ำนระบบ พิจำรณำ ณ 

วันที่ 30 กรกฎำคม 2565 
4 . หน่ วยงำนจัดท ำรำยงำนสรุปผลกำรเรียนรู้ผ่ ำนบทเรียน

อิเล็กทรอนิกส์ พร้อมแนบเอกสำรแสดงกำรผ่ำนกำรเรียนจำกระบบ ส่งให้ 
สพบ. ภำยในวันที่ 15 กันยำยน 2565 

กำรค ำนวณร้อยละของจ ำนวนบุคลำกรของหน่วยงำนที่เรียนรู้ ผ่ำน
บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ หน่วยงำนต้องมีจ ำนวนผู้ผ่ำนเกณฑ์กำรทดสอบ
ระดับบุคคล เพื่อน ำมำค ำนวณร้อยละของกำรวัดควำมรู้ระดับหน่วยงำน 
 
 
 
 

หน่วยวัด :  ร้อยละ 

หมำยเหตุ :  
สถำบันพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรคลังและบัญชีภำครัฐ เป็น

หน่วยงำนผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
 

 

 

 

× 100 
จ ำนวนผู้ผ่ำนกำรเรียนรู้ 7 วิชำ 

จ ำนวนบุคลำกรของหน่วยงำนท่ีต้องเรียนรู้ผ่ำนระบบ 



 

 

เป้ำประสงค์ 7 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรภำยในองค์กร 

ตัวชี้วัด : 7.๑ ร้อยละของจ ำนวนบุคลำกรที่กรอกแบบส ำรวจทัศนคติเพ่ือประเมินควำมผำสุก
ควำมพึงพอใจและแรงจูงใจในกำรท ำงำนของบุคลำกรกรมบัญชีกลำง 

ตัวชี้วัดภาคบงัคับ 

ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ - - 100 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ 138.94 146.21 169.72   
 

ค ำอธิบำย : 
บุคลำกรของหน่วยงำนด ำเนินกำรกรอกแบบส ำรวจทัศนคติ 

เพื่อประเมินควำมผำสุกฯ ตำมจ ำนวนและระยะเวลำที่กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร
ก ำหนด ทั้งนี้  กลุ่มพัฒนำระบบบริหำรจะจัดท ำแบบส ำรวจทัศนคติ 
เพื่อประเมินควำมผำสุกฯ เพื่อให้บุคลำกรทั้งส่วนกลำง และส่วนภูมิภำค
กรอกแบบส ำรวจในระหว่ำงเดือนกรกฎำคม - สิงหำคม 2565 

หน่วยวัด : ร้อยละ 

หมำยเหตุ :  
1. กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร เป็นหน่วยงำนรับผิดชอบตัวชี้วัด 
2. หน่วยงำนไม่ต้องรำยงำนผลตัวชี้วัดนี้ 

 

 
 

ตัวชี้วัด : 7.2 ร้อยละของกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทุนของหน่วยงำนที่ได้รับจัดสรร 
                 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 (ถ้ำไม่ได้รับจัดสรรให้ตัดตัวชี้วัดน้ีออก) 

ตัวชี้วัดภาคบงัคับ 

ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ 45 65 100 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 

1 2 3 4 5 

ร้อยละ 92 94 96 98 100 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ - 100 100   
 
 

 

ค ำอธิบำย : 
    พิจำรณำผลส ำเร็จของกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทุน 
ได้ตำมเป้ำหมำย หำกมีกำรโอนเปลี่ยนแปลงงบประมำณระหว่ำงปี  
จะน ำยอดงบประมำณหลังโอนเปลี่ยนแปลงแล้วมำเป็นฐำน 
ในกำรค ำนวณ โดยไม่รวมเงินงบประมำณที่ได้รับจัดสรรเพิ่มเติม
ระหว่ำงปีงบประมำณจำกส ำนักงบประมำณ ทั้งน้ี หำกมีกำรส่งคืน
งบประมำณต้องแนบหนังสือแจ้งกำรส่งคืนงบประมำณถึง สล. 
ภำยใน 15 วันท ำกำร โดยนับจำกวันที่ลงนำมในสัญญำ 

สูตรกำรค ำนวณ  

หน่วยวัด : ร้อยละ 

หมำยเหตุ :  
1. ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม เป็นผู้รำยงำนผลตัวชี้วัดในภำพรวม 
2. หน่วยงำนจะต้องรำยงำนผลตัวชี้วัดนี้ โดยเป็นกำรประเมินผล

ตนเองตำมข้อมูลของหน่วยงำน 
3. ข้อมูลจำกระบบ GFMIS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจำ่ยลงทุนหลังโอนเปลี่ยนแปลง  x 100 

วงเงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทนุหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ได้รับจดัสรร 



 

 

ตัวชี้วัด : 7.3 ร้อยละของกำรใช้จำ่ยเงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวมของหน่วยงำนที่ได้รับจัดสรร  
                 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

ตัวชี้วัดภาคบังคับ 

ค่ำเป้ำหมำย 

เป้ำหมำย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ร้อยละ 54 77 100 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 

1 2 3 4 5 

ร้อยละ 92 94 96 98 100 

ข้อมูลพื้นฐำนรอบ 12 เดือน 

ข้อมูล
พื้นฐำน 

2561 2562 2563 2564 

ร้อยละ - 99.93 100   
 
 

 

ค ำอธิบำย : 
    พิจำรณำผลส ำเร็จของกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวม
ที่ได้รับจัดสรรจำก สล. ได้ตำมเป้ำหมำย หำกมีกำรโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมำณระหว่ำงปี จะน ำยอดงบประมำณหลังโอนเปลี่ยนแปลง
แล้วมำเป็นฐำนในกำรค ำนวณ โดยไม่รวมเงินงบประมำณที่ได้รับ
จัดสรรเพิ่มเติมระหว่ำงปีงบประมำณจำกส ำนักงบประมำณ ทั้งน้ี  
หำกมีกำรส่งคืนงบประมำณต้องแนบหนังสือที่หน่วยงำนแจ้ง 
กำรส่งคืนงบประมำณเหลือจ่ำยให้ สล. ทรำบ ภำยในวันที่  5 
กันยำยน 2565 
สูตรกำรค ำนวณ  

โดย วงเงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ได้รับจัดสรร 
      = กรอบงบประมำณที่ได้รับจัดสรร - ส่งคืนงบประมำณ 

หน่วยวัด : ร้อยละ 

หมำยเหตุ :  
1. รำยจ่ำยภำพรวม หมำยควำมว่ำ งบด ำเนินงำนและงบรำยจ่ำยอื่น  

ที่ได้รับจัดสรรจำก สล. หรือส ำนักงบประมำณ 
2. ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม เป็นผู้รำยงำนผลตัวชี้วัดในภำพรวม 
3. หน่วยงำนจะต้องรำยงำนผลตัวชี้วัดนี้ โดยเป็นกำรประเมินผล

ตนเองตำมข้อมูลของหน่วยงำน 
4. ข้อมูลจำกระบบ GFMIS 

 

กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลง  x 100 

วงเงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ได้รับจัดสรร 


