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ค าน า 
 

      แผนการด าเนินงานประจ าปี  2564  ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ จัดท า
ขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

  แผนการด าเนินงานดังกล่าว จึงเป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน โครงการ กิจกรรม              
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2564 ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเขาสามสิบหาบ โดยจ าแนกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่ก าหนด
ไว้ เพ่ือให้ทราบกิจกรรมการพัฒนาที่แสดงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณที่ชัดเจน ตลอดจน
กรอบระยะเวลาการด าเนินงานตามภารกิจให้แล้วเสร็จในรอบปีงบประมาณ  เพ่ือให้สามารถแก้ไขปัญหา
และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย่าง
แท้จริง 

 ดังนั้น แผนการด าเนินงานจึงเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือควบคุมการด าเนินงานในเขตพ้ืนที่ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือ
ในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานด้วย จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนิ นงาน ประจ าปี 
2558 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ จะเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน การปฏิบัติงาน 
และติดตามประเมินผลการพัฒนาของคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ต่อไป 
 
 

 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ 
  กันยายน  2563 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 
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ความหมายของการวางแผน 
 

การวางแผนเป็นการพิจารณาและก าหนดแนวทางการปฏิบัติงาน ให้บรรลุเป้าหมายที่
ปรารถนาเปรียบเสมือนเป็นสะพานเชื่อมโยงระหว่างปัจจุบันและอนาคต (Where we are to where we 
want to go) เป็นการคาดการณ์สิ่งที่ยังไม่เกิดขึ้น ฉะนั้นการวางแผนจึงเป็นกระบวนการทางสติปัญญาที่
พิจารณาก าหนดแนวทางปฏิบัติงานมีรากฐานการตัดสินใจตามวัตถุประสงค์ ความรู้และการคาดคะเนอย่าง
ใช้ดุลพินิจ   การวางแผนจึงมีความเกี่ยวข้องกับการคาดการณ์ต่างๆ ในอนาคตและตัดสินใจแนวทางปฏิบัติที่
ดีที่สุด โดยผ่านกระบวนการคิดก่อนท า ฉะนั้นจึงสามารถกล่าวได้ว่าการวางแผน คือ ความพยายามที่เป็น
ระบบ (systematic attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด ส าหรับอนาคตเพ่ือให้องค์การ
บรรลุผลที่ปรารถนา 

ความส าคัญของการวางแผน (Significance of Planning) 

1.   เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
2.   ท าให้เกิดการยอมรับแนวคิดใหม่ ๆ  เข้ามาในองค์การ 
3.   ท าให้การด าเนินการขององค์การบรรลุตามเป้าหมายที่ปรารถนา 
4.   เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซับซ้อน 
5.   ท าให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน 

      กล่าวโดยสรุปว่า ไม่มีองค์กรใดที่ประสบความส าเร็จได้ โดยปราศจากการวางแผน ดังนั้นการ
วางแผนจึงเป็นภารกิจอันดับแรกที่มีความส าคัญของกระบวนการจัดการที่ด ี

ประโยชน์ของการวางแผน 
 

  การวางแผนที่ดีย่อมส่งผลให้เกิดประโยชน์ดังต่อไปนี้ 
  1.  บรรลุจุดมุ่งหมาย  การวางแผนทุกครั้งจะมีจุดมุ่งหมายปลายทางเพ่ือให้องค์กรบรรลุ
จุดมุ่งหมายที่ก าหนด การก าหนดจุดมุ่งหมายจึงเป็นงานขั้นแรกของการวางแผนถ้าจุดมุ่งหมายที่ก าหนด 
มีความชัดเจนจะช่วยให้การบริหารแผนมีทิศทางมุ่งตรงไปยังจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิด
ผลดี 
  2.  ประหยัด การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญาเพ่ือคิดวิธีการให้องค์กรบรรลุถึง
ประสิทธิภาพ  เป็นการให้งานในฝ่ายต่าง ๆ มีการประสานงานกันดี  กิจกรรมที่ ด าเนินมีความต่อเนื่องกัน
ก่อให้เกิดความเป็นระเบียบในงานต่าง ๆ ที่ท า ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่าง ๆ อย่าง
คุ้มค่า นับว่าเป็นการลดต้นทุนที่ดี ก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์กร 
   



 

 

3.  ลดความไม่แน่นอน การวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตลงเพราะการ
วางแผนเป็นงานที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมา
จากการวิเคราะห์พ้ืนฐานของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้ว  ท าการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตและให้หา
แนวทางพิจารณาป้องกันเหตุการณ์ที่จะเกิดข้ึนไว้แล้ว 
  4.  เป็นเกณฑ์ในการควบคุม  การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าที่การควบคุมขึ้น  
ทั้งนี้เพราะการวางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออกเป็นกิจกรรมที่ด าเนินการคู่กันอาศัยซึ่งกัน
และกันกล่าวคือ ถ้าไม่มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม  กล่าวได้ว่าแผนก าหนดจุดมุ่งหมายและ
มาตรฐานการปฏิบัติงานในหน้าที่การควบคุม 
  5. ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรม และการสร้างสรรค์ การวางแผนเป็นพ้ืนฐานด้านการตัดสินใจ 
และเป็นสิ่งที่ช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่ ๆ (นวัตกรรม) และความคิดสร้างสรรค์ ทั้งนี้เนื่องจากขณะที่ฝ่าย
จัดการมีการวางแผนกันนั้น จะเป็นการระดมปัญญาของคณะผู้ท างานด้านการวางแผนท าให้เกิดความคิด
ใหม่ๆ และความคิดสร้างสรรค์  น ามาใช้ประโยชน์แก่องค์การและยังเป็นการสร้างทัศนคติการมองอนาคต
ระหว่างคณะผู้บริหาร 
  6.  พัฒนาแรงจูงใจ ระบบการวางแผนที่ดีจะเป็นการบ่งชี้ให้เป็นถึงความร่วมแรงร่วมใจใน
การท างานของผู้บริหาร และยังเป็นการสร้างแรงจูงใจให้เกิดขึ้นในกลุ่มคนงานด้วย เพราะเขารู้อย่างชัดเจน
ว่าองค์การคาดหวังอะไรจากเขาบ้าง นอกจากนั้น การวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึกและพัฒนาแรงจูงใจที่ดี
ส าหรับผู้บริหารในอนาคต 
  7.  พัฒนาการแข่งขัน การวางแผนที่มีประสิทธิภาพ ท าให้องค์การมีการแข่ งขันกัน
มากกว่าองค์การที่ไม่มีการวางแผนที่ขาดประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเกี่ยวข้องกับการขยาย
ขอบข่ายการท างาน เปลี่ยนแปลงวิธีการท างาน ปรับปรุงสิ่งต่างๆ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต 
  8.  ท าให้เกิดการประสานงานที่ดี การวางแผนได้สร้างความมั่นใจในเรื่องเอกภาพที่จะ
บรรลุจุดมุ่งหมายขององค์การ ท าให้กิจกรรมต่างๆ ที่จัดวางไว้มุ่งไปที่จุดมุ่งหมายเดี่ยวกันมีการจัดประสาน
ในฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ าซ้อนในงานฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ 

  สรุปได้ว่าการวางแผนมีความส าคัญต่อการด าเนินงานของหน่วยงานทุกระดับไม่ว่าจะเป็น
หน่วยงานภาครัฐ เอกชน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ถ้าขาดการวางแผนแล้วการบรรลุวัตถุประสงค์
ขององค์กรที่ตั้งไว้ย่อมเป็นไปได้ยากในทางปฏิบัติ 

  ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.  2542 มาตรา 16  และมาตรา 17 บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนต าบล และท้องถิ่นอ่ืนมี
อ านาจหน้าที่ ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ซึ่งนอกจากจะมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองแล้ว  ยังมีอ านาจหน้าที่ในการประสานการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดตาม
ระเบียบอีกด้วย 

  เนื่องจากการวางแผนทั้งในระยะสั้นและระยะยาว  เกี่ยวข้องกับการก าหนดนโยบายการ
ปกครอง การบริหารงานบุคคล การเงิน การคลัง และการปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายก าหนด  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีอิสระในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น และด าเนินการตามความเป็นอิสระนั้น
ไม่ได้หมายความถึงเป็นอิสระในฐานะ “รัฐอิสระ” แต่เป็นการมอบอ านาจหน้าที่ ในการจัดการสาธารณะ
บางส่วนให้และยังต้องอยู่ในการก ากบัดูแลหรือตรวจสอบ โดยรัฐบาลและประชาคมอีกด้วย 



 

 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548   

แผนการด าเนินงาน หมายถึงแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ นั้น   

เพ่ือให้แนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงาน
และจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงานโครงการ ในแผนการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานเป็น
เครื่องมือที่ส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  
และมีประสิทธิภาพ 

ที่มาของแผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม พัฒนาที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 

1)  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 

2)  โครงการ กิจกรรมพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ  

3)  โครงการ กิจกรรมพัฒนาที่หน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4)  โครงการ กิจกรรมพัฒนาอ่ืนๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินการในพ้ืนที่ 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

  แผนการด าเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ท า
ให้แนวทางการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสาน
และบูรณาการ การท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกยิ่งขึ้น 



 

 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2548 (หมวด 5 ข้อ 26) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน
โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
  2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศอย่างน้อยสามสิบวัน 
   ข้อ  27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น หรือ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในปีงบประมาณนั้น 
 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

 จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1.  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนบัสนุนการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

หน่วยงานอ่ืน 

คณะกรรมการสนบัสนุน           
การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการสนบัสนุน             
การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

จดัท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

   พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างฯต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

ประกาศใช ้



 

 

2.  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
3.  แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนในการด าเนินงานจริง 
4.  เป็นการรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน      
    ท้องถิ่น 
5. เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลการพัฒนาองค์การบริหาร   
    ส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ 

 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

                                                                       บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ                                                         แบบ ผด.01 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยด าเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน      
 1.1  แผนงาน:  บริหารงานทั่วไป 

1.2  แผนงาน:  การรกัษาความสงบภายใน 
1.3  แผนงาน:  การส่งเสริมและสนบัสนุนการศึกษา 
1.4  แผนงาน:  การสาธารณสขุ 
1.5  แผนงาน:  สังคมสงเคราะห์ 
1.6  แผนงาน:  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1.7  แผนงาน:  การศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

3 
5 

11 
3 
1 
4 
3 

5.66 
9.43 

20.75 
5.66 
1.89 
7.55 
5.66 

 

60,000 
370,000 

3,483,000 
80,000 
25,000 
95,000 
80,000 

0.79 
4.87 

45.84 
1.05 
0.33 
1.25 
1.05 

 

ส านักปลดั 
“ 
“ 
“ 
“ 
“ 
“ 
 

 รวม 30 56.60 4,193,000 55.19  
2. ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      
 3.1 แผนงาน: สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
4 7.55 85,000 1.12 ส านักปลดั 

 

 รวม 4 7.55 85,000 1.12  

 



 

 

                                                                       บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ                                                         แบบ ผด.01 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยด าเนินการ 

3. ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการจัดการ      

 3.1 แผนงาน : บริหารงานทั่วไป 
3.2 แผนงาน : อุตสาหกรรมและการโยธา 
3.3 แผนงาน : การศึกษา 
3.4 แผนงาน : การศึกษา 
 

7 
3 
1 
2 

13.21 
5.66 
1.89 
3.77 

232,500 
344,600 
72,800 

2,520,000 
 

3.06 
4.54 
0.96 

33.17 

ส านักปลัด 
กองช่าง 

“ 
“ 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           รวม 13 24.53 3,169,900 41.72  

4. ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและการท่องเที่ยว 

     

 4.1  แผนงาน :  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

6 11.32 150,000 1.97 ส านักปลดั 
 

 รวม 6 11.32 150,000 1.97  
 รวมทั้งสิ้น 53 100 7,597,900 100  

 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการบริหารจัดการขยะในต าบล
เขาสามสบิหาบ 
(แผนฯ หนา้ 107 ข้อ 3) 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ เช่น ค่าจ้าง
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าเครื่องขยายเสียง ค่าดนตรี ค่าจดัสถานท่ี ค่า
ของรางวัล ค่าวัสดุ อุปกรณ์ คา่ป้าย  ค่าจ้าง
เหมาบริการและค่าใช่จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

20,000 ต.เขาสามสิบหาบ 
 
 

ส านักปลัด             

2. โครงการป้องกันผลประโยชน์ทบัซ้อน 
(แผนฯ หนา้ 191 ข้อ 7 ) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ เช่น ค่าจ้าง
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าเครื่องขยายเสียง ค่าดนตรี ค่าจดัสถานท่ี ค่า
ของรางวัล ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้าย  ค่าจ้าง
เหมาบริการและค่าใช่จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

20,000 ต.เขาสามสิบหาบ 
 

ส านักปลัด             

3. โครงการประชุมประชาคมจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แผนฯ หนา้ 73 ข้อ 1) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า
โครงการประชุมประชาคม  จัดท า
แผนพฒันาท้องถิ่น โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที ่ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ   
 

20,000 ต.เขาสามสิบหาบ 
 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 55) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564 หน้า 56) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564หน้า 68) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาการเมือง การบริหาร และการจัดการ 
 แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
แก่บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบล
เขาสามสบิหาบ 
 (แผนฯ หนา้ 189 ข้อ 1) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ เช่น ค่าจ้าง
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าเครื่องขยายเสียง ค่าดนตรี ค่าจดัสถานท่ี ค่า
ของรางวัล ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้าย  ค่าจ้าง
เหมาบริการและค่าใช่จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 

40,000 ต.เขาสามสบิหาบ 
 

ส านักปลัด 
 

            

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 56) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงาน     :  การรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับท่ี โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการตั้งจุดตรวจป้องกันและลด
อุบัติเหตุจราจรทางบกในช่วง
เทศกาล  (วันปีใหม่และวัน
สงกรานต์)  
(แผนฯ หนา้ 74 ข้อ 1) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงตั้งจุดตรวจ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุจราจรทางบกในช่วง
เทศกาล วันปีใหม ่และวันสงกรานต์ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบดว้ย ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมา
บริการ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับ
การจัดท าโครงการ 

30,000 ต.เขาสามสิบหาบ 
 
 

ส านักปลัด             

2. โครงการฝึกอบรม ทบทวน  
อ.ป.พร. ต าบลเขาสามสิบหาบ)  
(แผนฯ หนา้ 75 ข้อ 4 ) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจัดโครงการฝึกอบรม
ทบทวน อปพร.องค์การบริหารสว่นต าบลเขาสามสิบ
หาบ โดยมีค่าใช้จา่ยประกอบดว้ย ค่าวัสดุเครื่องแต่ง
กาย ค่าอาหาร ค่าเช่าที่พัก ค่าเช่ารถ ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  ป้าย
โครงการ ค่าวัสดุ  เอกสารการอบรม และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ    

30,000 ต.เขาสามสิบหาบ 
 
 

ส านักปลัด             

3. โครงการอบรมการใช้วิทยุสื่อสาร 
(แผนฯ หนา้ 74 ข้อ 3) 

- เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนินโครงการฝึกอบรม
องการใช้วิทยุสื่อสารโดยมีค่าใช้จา่ย
ประกอบดว้ย  ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัการใชแ้ละการตกแต่ง
สถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  และค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นในการอบรม
ส าหรับการจัดท าโครงการ    

30,000 ต.เขาสามสิบหาบ 
 

ส านักปลัด 
 

            

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 76) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564 หน้า 76) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 77) 



 

 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงาน     :  การรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับท่ี โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกัน
อัคคีภัยและงานจราจร ต าบลเขา
สามสิบหาบ 
(แผนฯ หนา้ 74 ข้อ 2) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครการป้องกันอัคคีภัยและงานจราจร  ใหก้ับ
ประชาชนและบุคลากรขององค์การบรหิารส่วนต าบล
เขาสามสิบหาบ โดยมีค่าใช้จ่าย 
ประกอบดว้ย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอปุกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าถา่ยเอกสาร  ค่าพมิพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าใชจ้่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม   ค่าใช้จา่ยอื่นที่จ าเป็น
ในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ 

30,000 ต.เขาสามสิบหาบ 
 
 

ส านักปลัด             

5. อุดหนุนโครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจติอาสาภัยพิบัติประจ า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอ
ท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
(แผนฯ หนา้ 47 ข้อ 1 ) 
 

เพื่ออุดหนุนให้แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในอ าเภอ
ท่ามะกา  ที่เป็นตวัแทนในการจัดโครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรีเป็น
ค่าใช้จ่ายด าเนินการตามโครงการ   

250,000 อปท.ในเขตอ าเภอ
ท่ามะกา 

 

ส านักปลัด             

 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 77) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564 หน้า 78) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงาน     :  การส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ 
 (แผนฯ หนา้ 81 ข้อ 8) 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ เช่น 
ค่าจ้างวทิยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าเครื่องขยายเสียง ค่าดนตรี 
ค่าจัดสถานที่ ค่าของรางวัล ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ ค่าป้าย  คา่จ้างเหมาบริการและค่า
ใช่จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

7,500 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

 
 

ส านักปลัด             

2. โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา  
(แผนฯ หนา้ 82 ข้อ 9 ) 

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 2 ศูนย์ 

-เพ่ือเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน อาหาร
กลางวัน 2 ศูนย์ 

353,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

 
 

ส านักปลัด             

3. ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนสงักัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.) และศนูย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) 
 (แผนฯ หนา้ 83 ข้อ 10) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับ
โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่ต าบลเขา
สามสบิหาบ โดยจัดสรรให้เด็กอนุบาลและ
ประถมศึกษา อัตราคนละ 7.37 บาท  
จ านวน 260 วัน  (จ านวนเด็ก  ณ  วันที่ 10  
มิถุนายน 2563) 

1,062,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและโรงเรียน
ในสังกัด สพฐ.  
ในเขตพื้นที ่

 

ส านักปลัด 
 

            

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 81) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564 หน้า 82) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 83) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงาน     :  การส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. โครงการจัดนิทรรศการและค่าย
วิชาการ (โรงเรียนบ้านเขาช่อง) 
(แผนฯ หนา้ 84 ข้อ 11) 
 

เพ่ืออุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านเขาช่อง
เป็นค่าใช้จ่ายด าเนินการตามโครงการจัด
นิทรรศการและค่ายวิชาการ ของ
โรงเรียนบ้านเขาช่อง 
 

35,000 โรงเรียนบ้านเขา
ช่อง 

 

ส านักปลัด             

5. โครงการประชารัฐร่วมใจพัฒนา
เด็กไทยด้ายเทคโนโลยี (โรงเรียน
วัดเขาสามสิบหาบ)  
(แผนฯ หนา้ 86 ข้อ 13) 

เพ่ืออุดหนุนให้แก่โรงเรียนวัดเขาสามสิบ
หาบเป็นคา่ใช้จ่ายด าเนินการตาม
โครงการประชารัฐร่วมใจพัฒนาเด็กไทย
ด้วยเทคโนโลยี โรงเรียนวัดเขาสามสิบ
หาบ 

35,000 โรงเรียนวัดเขา
สามสิบหาบ 

 

ส านักปลัด             

 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 84) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 84) 



 

 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
  แผนงาน     :  การส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
(โรงเรียนบ้านหนองหิน)  
(แผนฯ หนา้ 85 ข้อ 11) 
 

เพ่ืออุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านหนองหิน
เป็นค่าใช้จ่ายด าเนินการตามโครงการ
เปิดบ้านวิชาการของโรงเรียนบ้านหนอง
หิน 

35,000 โรงเรียนบา้น
หนองหิน 

ส านักปลัด             

7. โครงการวันเดก็โรงเรียนบ้านเขา
ช่อง 
(แผนฯ หนา้ 90 ข้อ 21) 

เพ่ืออุดหนุนโรงเรียนบ้านเขาช่องเป็น
ค่าใช้จ่ายด าเนินการตามโครงการวันเด็ก
โรงเรียนบ้านเขาช่อง 
 

4,000 โรงเรียนบ้านเขา
ช่อง 

 

ส านักปลัด             

8. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
(แผนฯ หนา้ 85 ข้อ 12) 

เพ่ืออุดหนุนให้แกโ่รงเรียนท่ามะกาปุญ
สิริวิทยาเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินการตาม
โครงการเปิดบ้านวิชาการ   
 

35,000 โรงเรียนท่ามะกา
ปุญสิริวิทยา 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 84) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 85) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 86) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงาน     :  การส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9. โครงการวันเด็กโรงเรียน 
บ้านหนองหิน 
(แผนฯ หนา้ 89 ข้อ 20) 
 

เพ่ืออุดหนนุโรงเรียนบ้านหนองหินเป็น
ค่าใช้จ่ายด าเนินการตามโครงการวันเด็ก
โรงเรียนบ้านหนองหิน 
 

4,000 โรงเรียนบ้าน
หนองหนิ 

 

ส านักปลัด             

10. โครงการวันเด็กโรงเรียนวัดเขา
สามสิบหาบ 
(แผนฯ หนา้ 91 ข้อ 22) 

เพ่ืออุดหนุนโรงเรียนวัดเขาสามสิบหาบ
เป็นค่าใช้จ่ายด าเนินการตามโครงการวัน
เด็กโรงเรียนวัดเขาสามสิบหาบ 
 

4,500 โรงเรียนวัดเขา
สามสิบหาบ 

 

ส านักปลัด             

11. อุดหนุนโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน)  โรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(สพฐ.)  
(แผนฯ หนา้ 89 ข้อ 19) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน)  โรงเรียน สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา (สพฐ.) จ านวน 3 แห่ง   

1,908,000 รร.สังกัด (สพฐ.) 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 85) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 85) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 86) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
  ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
  แผนงาน     :  สาธารณสุข 
 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
สถานการณฝ์ุ่นละอองขนาดเล็ก 
PM2.5  
(แผนฯ หนา้ 48 ข้อ 1) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก PM2.5เช่น  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าน้ ามนัเชื้อเพลิงส าหรับฉีด
พ่น  ค่าสารเคมี  และคา่ใช้จ่ายอื่นๆ   
 

30,000 อบต.เขาสามสบิ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

2. โครงการป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ 
(แผนฯ หนา้ 96 ข้อ 11) 
 
 
 
 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ
ป้องกันและระงับโรคติดต่อเช่น  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าน้ ามนเชื้อเพลิงส าหรับฉีด
พ่น  ค่าสารเคม ี และคา่ใช้จ่ายอ่ืนๆ  

50,000 อบต.เขาสามสบิ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 87) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 88) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงาน     :  สังคมสงเคราะห์ 
 

ล าดับที ่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ
. 

มี.ค. เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการขอรับเงินอุดหนุนการ
บริหารอ านวยการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อ าเภอ ของอ าเภอท่ามะกา 
(แผนฯ แก้ไข 2/63 หน้า 1 ข้อ 1) 
 
 
 

เพ่ืออุดหนุน อปท. ตามโครงการขอรับ
เงนิอุดหนุนการบริหารอ านวยการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อ าเภอ ของอ าเภอท่ามะกา  

25,000 ทอ้งถิ่นอ าเภอ 
ท่ามะกา 

 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 91) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาด้านเศรฐกิจ  
 แผนงาน     :  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงระดับหมู่บ้าน 
(แผนฯ หน้า 330 ข้อ 1) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
ระดับหมู่บ้าน โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมา
ร่วมงานและผู้มารว่มประกอบกิจกรรม
ตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 

30,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

2. โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน
ของประชาชนต าบลเขาสามสิบหาบ 
(แผนฯ หน้า 330 ข้อ 3) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนของ
ประชาชนต าบลเขาสามสิบหาบ 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่ารับรอง
ผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบ
กิจกรรมตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 

30,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 105) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 105) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาด้านเศรฐกิจ  
 แผนงาน     :  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการอบรมสร้างเสริมความรู้
เกีย่วกับเศรษฐกิจชุมชน 
(แผนฯ หน้า 330 ข้อ 2) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการอบรมสร้างเสริมความรู้เกีย่วกับ
เศรษฐกิจชุมชน โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมา
ร่วมงานและผู้มารว่มประกอบกิจกรรม
ตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 

20,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

4. อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนบุรี 
(แผนฯ หน้า 100 ข้อ 5) 
 

เพ่ืออุดหนุนให้แก่เหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนุรี  ช่วยเหลือประชาชนผู้
ยากไร้  ผู้ด้อยโอกาสที่มีความเป็นอยู่ขัด
สนผู้ประสบภัย และอุทกภัย 

5,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

กาชาดจังหวัด
กาญจนบุรี 

            

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 113) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 114) 



 

 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์   :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงาน      :  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการ เดิน-วิ่ง เพื่อสุขภาพ 
(แผนฯ หน้า 99 ข้อ 4) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการ เดิน-วิ่ง เพ่ือสุขภาพ โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่
เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบ
กิจกรรมตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
จ าเป็นและเก่ียวข้องในการจัดกิจกรรม 

25,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

2. โครงการฝึกอบรมและรณรงค์
ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(แผนฯ หน้า 98 ข้อ 1) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการฝึกอบรมและรณรงค์ป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติดโดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมา
ร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรม
ตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 

30,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 105) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 111) 



 

 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
  แผนงาน     :  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการรวมพลคนจักรยานเขา
สามสิบหาบ 
(แผนฯ หน้า 98 ข้อ 2) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการรวมพลคนจักรยานเขาสามสิบ
หาบ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่า
รับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วม
ประกอบกิจกรรมตาม และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด
กิจกรรม 

20,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

4. โครงการห่วงใย  ใส่ใจ คุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 
(แผนฯ หน้า 99 ข้อ 3) 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการห่วงใย  ใส่ใจ คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมา
ร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรม
ตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 

20,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 112) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 112) 



 

 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์   :  การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการท่องเที่ยว 
  แผนงาน      :  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจัดงานวันคล้ายวันพระ
บรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 
(แผนฯ หน้า 103 ข้อ 11) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 
โครงการจดังานวันคล้ายวันพระบรมราช
สมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภมูิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาต ิโดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมา
ร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตาม 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องใน
การจัดกิจกรรม 

30,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

2.  โครงการจดังานวันคล้ายวัน
สวรรคตของพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
(แผนฯ หน้า 102 ข้อ 9) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 
โครงการจดังานวันคล้ายวันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภมูิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
โดยมีคา่ใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่
เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรม
ตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง
ในการจัดกิจกรรม 

30,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 107) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 107) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์   :  การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการท่องเที่ยว 
 แผนงาน      :  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินี 
 (แผนฯ หน้า 103 ข้อ 11) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 
โครงการจดังานวันเฉลมิพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 
 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่
เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรม
ตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 

20,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

4.  โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวงและวันแม่แห่งชาติ
(แผนฯ หน้า 102 ข้อ 8) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 
โครงการจดังานวันเฉลมิพระชนมพรรษา
สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวงและวันแม่
แห่งชาติโดยมคี่าใช้จ่ายประกอบดว้ย   ค่า
รับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบ
กิจกรรมตาม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 

20,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 108) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 109) 



 

 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์   :  การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการท่องเที่ยว 
  แผนงาน      :  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกร 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (แผนฯ 
หน้า 102 ข้อ 9) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 
โครงการจดังานวันเฉลมิพระชนมพรรษา
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรสีินทรมหาวชิ
ราลงกร พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมา
ร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตาม 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องใน
การจัดกิจกรรม 

30,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

6.  โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ
(แผนฯ หน้า 102 ข้อ 6) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 
โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรตโิดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน
และผูม้าร่วมประกอบกิจกรรมตาม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ทีจ่ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด
กิจกรรม 

20,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 110) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 110) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์   :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงาน      :  การศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการกีฬาต้านยาเสพติด 
ประจ าต าบลเขาสามสิบหาบ 
(แผนฯ หน้า 104 ข้อ 1) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 

โครงการกีฬาต้านยาเสพติด ประจ า
ต าบลเขาสามสิบหาบ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน
และผูม้าร่วมประกอบกิจกรรมตาม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด
กิจกรรม 

50,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

2. โครงการประเพณีสงกรานต์ประจ า
ต าบลเขาสามสิบหาบ 
(แผนฯ หน้า 329 ข้อ 1) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 

โครงการประเพณีสงกรานต์ประจ าต าบล
เขาสามสิบหาบ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน
และผูม้าร่วมประกอบกิจกรรมตาม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด
กิจกรรม 

20,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 115) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 117) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
  ยุทธศาสตร์   :  การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
  แผนงาน       :  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการแห่เทียนเข้าพรรษา
ประจ าต าบลเขาสามสิบหาบ 
(แผนฯ หน้า 329 ข้อ 2) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 

โครงการแห่เทียนเข้าพรรษาประจ า
ต าบลเขาสามสิบหาบโดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย   ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน
และผูม้าร่วมประกอบกิจกรรมตาม และ
ค่าใช้จ่ายอืน่ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการ
จัดกิจกรรม 

10,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

ส านักปลัด             

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 118) 



 

 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 ยุทธศาสตร์   :  การพัฒนาการเมือง การบริหาร และการจัดการ 
  แผนงาน      :  อุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการติดตั้งแผงตาขา่ยอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ อบต.เขา
สามสิบหาบ 
(แผนฯ เพ่ิมเติม หน้า 44 ข้อ 86) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งแผงตาข่าย 2 นิ้วโครง
เคร่าเหล็กฉาก 
แผงขนาด 2.10 เมตร ความยาว
โดยรวม 19.37 เมตร 
 ตามแบบท่ี  อบต. ก าหนด   

33,900 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

กองช่าง             

2. โครงการปรับปรุงอาคาร อบต.เขา
สามสิบหาบหลังเก่า 
(แผนฯ เพ่ิมเติม หน้า 42 ข้อ 83) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารขนาด
กว้าง 8 เมตร ยาว 20 เมตร  พร้อมท าม้านั่ง
จ านวน 8 ชุด รายละเอยีดตามที่ อบต.
ก าหนด และ  ตดิตั้งป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จ านวน  1 ป้าย 

211,700 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

กองช่าง             

3. โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดเขากระอาง 
(แผนฯ เพ่ิมเติม หน้า 43 ข้อ 84) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่างานตฝี้าชายคารอบอาคารและ
ภายในห้องน้ า จ านวน 100 ตารางเมต และ
งานปูพ้ืนกระเบื้องเคลือบ
ขนาด 0.30 x 0.30 เมตร ด้านหนา้และ
ด้านข้างของอาคาร จ านวน 85 ตาราง
เมตร  ตามที่  อบต. ก าหนด   

99,000 ต าบลเขาสามสิบ
หาบ 

 
 

กองช่าง             

 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 119) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 120) 

(ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 120) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร และการจัดการ 
แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เครื่องถ่ายเอกสาร เพ่ือจ่ายจัดซื้อเครื่องถา่ยเอกสารระบบ
ดิจิตอล ชนิดขาว-ด า จ านวน 1 เครื่อง 
โดยมีคุณลักษณะ ตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  ส านักงาน
ประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2562 

120,000 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

ส านักปลัด             

2. ชุดโซฟารับแขก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดชุดโซฟา
รับแขก จ านวน 1 ชุด จัดหาโดยสืบราคา
จากทอ้งตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ   

20,000 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

ส านักปลัด             

3. ตู้เก็บเอกสาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาตู้เก็บ
เอกสาร จ านวน 1 ชุด จัดหาโดยสืบราคา
จากทอ้งตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ   

5,000 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

ส านักปลัด             

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 65) 

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 65) 

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 66) 



 

 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร และการจัดการ 
 แผนงาน     :  บรหิารงานทั่วไป 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. โต๊ะหมู่บูชา เพ่ือจ่ายจัดซ้ือโต๊ะหมู่บูชา จ านวน 1 ชุด 
โดยมีคุณลักษณะ ตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  ส านักงาน
ประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2562 

7,500 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

ส านักปลัด             

5. เครื่องคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์  ส าหรับประมวลผล แบบ
ที ่1(จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว)  จ านวน 1 เครื่อง ราคา
เครื่องละ  22,000  บาท จดัหาราคาตาม
ประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม  ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 

20,000 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

ส านักปลัด             

 

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 66) 

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 66) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร และการจัดการ 
แผนงาน     :  บริหารงานคลงั 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์  ส าหรับประมวลผล แบบท่ี 1(
จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว้)  จ านวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ  22,000  บาท จัดหาราคาตามประกาศ
เกณฑร์าคากลางและคณุลักษณะพื้นฐาน
ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกจิและสังคม  ฉบับเดือน
พฤษภาคม 2563 

20,000 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

กองคลัง             

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 66) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร และการจัดการ 
แผนงาน     :  การศึกษา 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เครื่องปรับอากาศ เพ่ือจ่ายจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติด
ผนัง (ระบบ Inverter)ขนาด 24,000 บี
ทีย ูจ านวน 2 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 36,400 บาท 
 -  จัดหา ตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ ์กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ  
 
 
 

72,800 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก อบต.

เขาสามสิบหาบ 

            

 

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 83) 



 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
                                                                   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                แบบ ผด.02          

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบรุี 
ยุทธศาสตร์  :  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร และการจัดการ 
แผนงาน     :  เคหะและชุมชน 

ล าดับที่ โครงการ / กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์  ส าหรับประมวลผล แบบ
ที ่1 (จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว)  จ านวน 1 เครื่อง ราคา
เครื่องละ  22,000  บาท จัดหาราคา
ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม  ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 

20,000 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

กองช่าง             

2. รถกระเช้าไฟฟ้า (เอนกประสงค์) 
 6 ล้อ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถกระเช้า
ไฟฟ้า (เอนกประสงค์) 6 ล้อ) จ านวน 1 
คัน จัดหาโดยสืบราคาจาก
ท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ  

2,500,000 อบต.เขาสามสิบ
หาบ 

กองช่าง             

 

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 101) 

   (ข้อบัญญติังบประมาณฯ 2564  หน้า 104) 


