
 
คําแถลงนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก 

วันศุกรที่ 7  เดือน มกราคม  พ.ศ.2565 

***************** 

เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก ที่เคารพ   

ตามประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง  เร่ืองผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบลดอน
แฝก  อําเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม  ซึ่งไดรับรองผลการเลือกตั้ง เมื่อวันท่ี  21  ธันวาคม  2564  
ใหผม นายจําลอง  ชัยชะนะ เปนนายกองคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก นั้น 

บัดนี้กระผม ไดกําหนดนโยบายเพื่อใชในการบริหารราชการภายใตกรอบของกฎหมาย และเปน
แนวนโยบายท่ีกระผมไดใหคํามั่นสัญญาตอพี่นองประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก ซึ่ง
นโยบายของผมนั้น ไดกําหนดโดยยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข  ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560  และเปนไปตามอํานาจหนาท่ีท่ี
กําหนดไวในระเบียบกฎหมายท่ีใชในการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกฉบับ  เพื่อให
การบริหารราชการในอํานาจหนาท่ีของนายกองคการบริหารสวนตําบล ไดบรรลุเปาหมายตามภาระหนาท่ี 
และตามคํามั่นสัญญาท่ีใหไวตอพี่นองประชาชนชาวตําบลดอนแฝก และเพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 มาตรา 
58/5 ท่ีกําหนดไววากอนนายกองคการบริหารสวนตําบลเขารับหนาท่ี ใหนายกองคการบริหารสวนตําบล
แถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตําบล โดยไมมีการลงมติ กระผมจึงขอแถลงนโยบายตอสภา
องคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก  ดังนี้ 

1. นโยบายการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1.1) สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบโรงเรียน การศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อพัฒนา 

       คนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เปนคนเกง คนดีมีคุณธรรมจริยธรรม   มีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ มี 

       ทักษะพื้นฐานดานอาชีพ สามารถอยูในสังคมอยางมีความสุข 

1.2) สงเสริมกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา   

1.3) สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมดานวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามของทองถิ่นและชาติ 

2. นโยบายการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

2.1) สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง โดยนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช เพื่อใหประชาชน 

       ไดพึ่งตนเองไดอยางย่ังยืน 

2.2) สงเสริม สนับสนุนการจัดตั้งกลุมพัฒนาอาชีพในตําบล นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ 

       พัฒนาอาชีพ 
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3. นโยบายการพัฒนาดานสังคม 

3.1) สงเสริมการใหความรูและสนับสนุนการใหบริการสาธารณสุขแกประชาชนอยางท่ัวถึง   

3.2) สงเสริมและสนับสนุนการปองกันการระบาดของโรคติดตอ 

3.3) ใหการชวยเหลือสงเคราะห แกผูประสบภัยจากอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย และภัยพิบัติอื่นๆ 

3.4) สงเสริมสนับสนุน ประสานความรวมมือกับหนวยงานตางๆท่ีเกี่ยวของ เชน สถานีตํารวจ ฝาย 

       ปกครอง เพื่อดูแลรักษาความสงบเรียบรอย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

3.5) สงเสริมสนับสนุน บริหารจัดการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.)  ใหมีความรู 

       ความสามารถในการบริการชวยเหลือประชาชน 

4. นโยบายการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม  

4.1) ปรับปรุงภูมิทัศนในเขตองคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก ใหนาอยู  

4.2) สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน เพื่อสรางจิตสํานึกสาธารณะท่ีดีในการบริหารจัดการ  

       ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ   

4.3) ปรับปรุงพัฒนาระบบการกําจัดขยะมูลฝอย และส่ิงปฏิกูล  

5. นโยบายการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ด ี

5.1) พัฒนาองคกรโดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  

5.2) สงเสริม สนับสนุน ประสานความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐ องคกรเอกชนในการพัฒนาคุณภาพ 

       การบริการขององคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก 

5.3) สงเสริม สนับสนุนกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน สนับสนุนการรับฟงความคิดเห็นของ 

       ประชาชน ท่ีกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน 

5.4) สงเสริม สนับสนุนใหประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก มีความรู ความเขาใจใน 

       การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สงเสริมใหประชาชนรูจัก 

       บทบาทหนาท่ี สิทธิ เสรีภาพตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

5.5) สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชน มีการเฝาระวัง ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 

       ดานการบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตําบลดอนแฝก 
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6. นโยบายการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

6.1) ปรับปรุง พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ดานถนน ไฟฟา ใหสะดวกปลอดภัย 

6.2) ปรับปรุงระบบประปา ใหประชาชนมีน้ําใชในการอุปโภค-บริโภค อยางเพียงพอและท่ัวถึง  

6.3) ปรับปรุงระบบการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร มีระบบเสียงตามสายท่ีมีคุณภาพท่ัวถึง   
 

บัดนี้  กระผมไดแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตําบลดอนแฝกไปแลวน้ัน  ไดตั้งอยูบน
พ้ืนฐานเพ่ือประโยชนสุขของพ่ีนองประชาชนชาวตําบลดอนแฝก  ท้ังนี้การบริหารจัดการในดานตางๆ 
ตองคํานึงถึงสถานะทางการคลังของ อบต.ดอนแฝก  ผมพรอมดวยคณะผูบริหารจะยึดความตองการของ
ประชาชนเปนหลัก  ใชวิธีการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธ์ิ  การบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน ยึด
หลักความประหยัด  มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล  โปรงใส  ตรวจสอบได  แตโดยลําพังของตัวกระผม
หรือคณะฝายบริหารเพียงฝายเดียวคงไมสามารถทําใหนโยบายของผมท่ีไดแถลงตอสภาองคการบริหาร
สวนตําบลดอนแฝกในวันน้ี  ประสบความสําเร็จไดหากไมไดรับความรวมมือจากสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลดอนแฝกทุกทาน  ผมเชื่อวาการท่ีพ่ีนองประชาชนเลือกทานท้ังหลาย  และเลือกกระผม
เขามาทําหนาท่ีในฐานะตัวแทนในคร้ังน้ี  จะเปนเคร่ืองมือยืนยันไดเปนอยางดีวาเราตองปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือ
ประโยชนของพ่ีนองประชาชนเปนหลัก และพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดอนแฝกใหมีความเจริญ
สืบเนื่องไป 

สุดทายนี้  กระผมหวังเปนอยางย่ิงวาการปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบล 
จะไดรับการสนับสนุนและรวมมือ รวมแรง รวมใจจากทุกทานเปนอยางดี  ในการปฏิบัติงานใหเกิดผล
สูงสุดเพื่อประโยชนสุขของพี่นองประชาชนชาวตําบลดอนแฝก ทุกคน ขอจบการแถลงนโยบายเพียงเทานี้ 
ขอบคุณครับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


