
ผลการด าเนินงาน ผลด าเนินการสะสม

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4/2566

แผนงานที ่1  เสริมสร้างการก ากบัดูแลกจิการที่ดี - จดัการบรรยาย หรือกจิกรรม ใหผู้้บริหารและพนักงานทกุระดับใน กฟข. ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผบห.
วัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต คุณธรรม จริยธรรม เพือ่สร้างความตระหนักด้านคุณธรรมและการต่อต้านการทจุริต  - จดักจิกรรม สุจริตโปร่งใส มหาดไทยใสสะอาด 2566

ความโปร่งใส และการต่อต้านการทุจริตในการ โดยเชิญวิทยากรจากส านักงาน ป.ป.ช. , ป.ป.ท. , กรมบญัชีกลาง หรือหน่วย    เมื่อวันที่ 5 ม.ค. 2566

ปฏบิติังาน (Soft Control) งานอื่นๆ ตามเหน็สมควร    สถานที่ กฟอ.บปง.
(เปา้หมายภาคก าหนด) เป้าหมาย    จ านวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม 45 คน

oc1.1 - กฟข. ละ 400 คน    เมื่อวันที่ 20 ม.ิย. 2566

- กฟก.3 จดัส่งรายงานสรุปผลการด าเนินงาน แบบข้อมูลสะสม ให้    สถานที่ กฟอ.บปง.

กกท.ฝลส. ภายใน 5 วันหลังส้ินไตรมาส    จ านวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม 30 คน

หมายเหตุ

- สามารถด าเนินการจดัในรูปแบบต่างๆ เช่น การบรรยาย, การประชุม

เชิงปฏบิติัการ, สานเสวนา, การศึกษาดูงาน, กจิกรรมเครือข่ายการไฟฟ้า
ส่วน ภมูิภาคโปร่งใสยั่งยืน และกจิกรรมกลุ่มสัมพันธ์ เปน็ต้น ซ่ึงสามารถจดั
กจิกรรมในรูปแบบการประชุมทางไกล Online ผ่านระบบ VDO Conference
Application ต่างๆ ได้ตามความเหมาะสม

- พิจารณาคัดเลือกกลุ่มผู้บริหารและพนักงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบหรือเกี่ยว

ข้องกบังานบริการ หรือ งานจดัซ้ือจดัจา้ง เข้าร่วมอบรม อาทิเช่น ผจก.,

พนักงานด้านรับช าระค่าไฟฟ้า, พนักงานด้านบริการรับค าร้องขอใช้ไฟฟ้า/

ขยายเขตระบบไฟฟ้า, พนักงานด้านจดัซ้ือพัสดุอปุกรณ์ พนักงานที่ท า
หน้าที่เปดิงาน/คุมงานกอ่สร้างระบบไฟฟ้า เปน็ต้น

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที ่…3…./2566

ด้าน Goal (Social and Environment)

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏบิัติ ผู้รบัผิดชอบรายงานผล หน่วยงานทีถู่กประเมินชว่งเวลา

OC1

1

 - กจิกรรม Soft Control ตามแผนงานเสริมสร้างธรรมาภิ
บาล วัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต คุณธรรม จริยธรรม ความ
โปร่งใสและการต่อต้านทุจริต ในการปฏบิติังาน ประจ าป ี
2566



แผนงานที ่2 งานปรับปรุงระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 2.1ด าเนินการปรับปรุงระบบจ าหน่ายไฟฟ้าเพื่อรองรับการจัดระเบียบสายส่ือสาร ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ.
เพือ่รองรับการจดัระเบยีบสายส่ือสารโทรคมนาคม โทรคมนาคม ตามแผนงาน (เส้นทาง) ที่ กสทช. ก าหนด อยู่ระหว่างรอค่าเปา้หมายจาก กสทช อยู่ระหว่างรอค่าเปา้หมายจาก กสทช

oc1.2 เป้าหมาย ติดตามความคืบหน้าตามแผนงาน (เส้นทาง) ที่ กสทช. ก าหนด จาก กบท. ยังไม่สามารถด าเนินการได้ ยังไม่สามารถด าเนินการได้

แกไ้ขแล้ว และ รายงานผลการปรับปรุงระบบจ าหน่ายไฟฟ้า (ไตรมาสละคร้ัง)

*หมายเหตุ : ด าเนินการปรับปรุงระบบจ าหน่ายใหแ้ล้วเสร็จภายใน 3 เดือน ภายหลัง

ได้รับแจ้งแผนงาน (เส้นทาง) จาก กสทช. 

ปัจจุบันอยูร่ะหว่างรอค่าเป้าหมายจาก กสทช.

แผนงานที ่3 งานสนับสนุนการจดัระเบยีบ 3.1 จัดซ้ือ และติดต้ังคอนส่ือสารพร้อมอปุกรณ์ประกอบในการจัดระเบียบสาย ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ.
สายส่ือสารโทรคมนาคมบนเสาไฟฟ้าของ กฟภ. ส่ือสารบนเสาไฟฟ้าของ กฟภ. ตามแผนงาน (เส้นทาง) ที่ กสทช. ก าหนด อยู่ระหว่างรอค่าเปา้หมายจาก กสทช อยู่ระหว่างรอค่าเปา้หมายจาก กสทช
oc1.3 เป้าหมาย ติดตามความคืบหน้าตามแผนงาน (เส้นทาง) ที่ กสทช. ก าหนด จาก กบท. ยังไม่มีการจดัสรรงบ ยังไม่มีการจดัสรรงบ
แกไ้ขแล้ว และรายงานผลการจัดซ้ือ และติดต้ังคอนส่ือสาร  (ไตรมาสละคร้ัง)

*หมายเหตุ : ด าเนินการจัดซ้ือ และติดต้ังคอนส่ือสารใหแ้ล้วเสร็จ ภายในปี

งบประมาณที่ได้รับงบประมาณจาก กปง.

แกไ้ขแล้ว 3.2 น าเข้าข้อมูลคอนส่ือสารตามข้อ 3.1 ในระบบ TAMS ใหค้รบถ้วน อยู่ระหว่างรอค่าเปา้หมายจาก กสทช อยู่ระหว่างรอค่าเปา้หมายจาก กสทช ผปบ.
เปา้หมาย  ติดตามรายงานผลความคืบหน้าการด าเนินการ (ไตรมาสละคร้ัง)

เปล่ียนจากร้อยละร้อย เปน็ ไตรมาสละคร้ัง
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แผนงานที ่3 งานสนับสนุนการจดัระเบยีบ 3.3 ปรับปรุงขอ้มูลจ านวนสายส่ือสารตามผลด าเนินการจัดระเบียบสายส่ือสาร เม.ย.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ.
สายส่ือสารโทรคมนาคมบนเสาไฟฟ้าของ กฟภ. บนเสาไฟฟ้าของ กฟภ. ตามแผนงานจัดระเบียบสายส่ือสารของ กสทช.  - เปา้หมาย ........ แหง่ อยู่ระหว่างรอค่าเปา้หมายจาก กสทช

(ต่อ) ในระบบ TAMS ใหเ้ป็นปัจจุบัน    ด าเนินการส ารวจ จ านวน ..... แหง่ 

แกไ้ขแล้ว เป้าหมาย  ติดตามรายงานผลความคืบหน้าการด าเนินการ (ไตรมาสละคร้ัง) -  จ านวนคร้ังที่บนัทึกข้อมูลการปฏบิติังาน  คร้ัง

*หมายเหตุ : จะด าเนินการได้ต้องได้รับผลการแจ้งการจัดระเบียบจาก กสทช. แล้ว อยู่ระหว่างรอค่าเปา้หมายจาก กสทช

เปล่ียนจากร้อยละร้อย เป็น ไตรมาสละคร้ัง

แผนงานที่ 4 การด าเนินโครงการพัฒนาส านักงาน 4.2 การตรวจประเมินเพือ่รักษามาตรฐานตามหลักเกณฑ์การประเมินส านักงาน สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 คณะท างานฯ

กฟภ. ใหเ้ปน็ส านักงานสีเขียว (Green Office) สีเขียว (Green Office) ที่ กฟภ. ก าหนด (PEA Eco Standard) ด าเนินการไตรมาส 3 ด าเนินการไตรมาส 3
oc1.4 4.2.1 หน่วยงานที่เข้าร่วมโครงการฯ ด าเนินโครงการตามเกณฑ์ชี้วัดที่ก าหนด ม.ค.-ธ.ค.2566
ไม่มีแก้ไข รวมทั้งตรวจประเมินตนเองอย่างต่อเนื่อง พร้อมน าข้อมูลลงในระบบ 

PEA Green Office Dashboard

เปา้หมาย  ด าเนินการครบถ้วนตามตัวชี้วัดที่ก าหนด พร้อมน าขึ้นข้อมูลใน

ระบบสารสนเทศที่ กฟภ. ก าหนด และมีคะแนนผลการประเมินไม่น้อยกว่า

60 คะแนน (รวม 6 หมวด)

- กฟก.3  รวม 27 หน่วยงาน

ไม่มีแก้ไข 4.2.2 ตรวจประเมินส านักงานสีเขียว (Green Office) เพือ่รักษามาตรฐาน เม.ย.-ก.ย.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 คณะกรรมการตรวจ
ประเมินฯกฟอ.บปง.ตามหลักเกณฑ์การประเมินส านักงานสีเขียว (Green Office) ของ กฟภ. ด าเนินการไตรมาส 3 ด าเนินการไตรมาส 3 ตรวจประเมินฯกฟอ.บปง.

(PEA Eco Standard) 

เปา้หมาย  ครบถ้วนทกุหน่วยงานตามกรอบระยะเวลาที่ กฟภ. ก าหนด

- กฟก.3  รวม 27 หน่วยงาน
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แผนงานที ่5 งานติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้าพลังงาน 5.1 ใหก้ารสนับสนุนและร่วมด าเนินการตามแผนงานที่ กฟภ. ก าหนด ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผกส.
แสงอาทิตย์บนหลังคาอาคารส านักงานและสถานี (แผนการจดัซ้ือจดัจา้งงานติดต้ังระบบผลิตไฟฟา้พลังงานแสงอาทติย์บนหลังคา กฟอ.บา้นโปง่ อยู่ในแผนติดต้ัง ระยะที่ 1 กฟอ.บา้นโปง่ อยู่ในแผนติดต้ัง ระยะที่ 1 

ไฟฟ้า (ระยะที่ 2) อาคารส านักงานและสถานีไฟฟา้ ระยะที่ 2 โดย กสพ.) ตามอนุมัติ ผวก. ลว. ติดต้ังแล้วต้ังแต่ป ี2562 (10 kw.) ติดต้ังแล้วต้ังแต่ป ี2562 (10 kw.)
oc1.5 11 มีนาคม 2565 หนังสือเลขที่ กสพ.(อธ.) 268/2565 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2565

แกไ้ขแล้ว เปา้หมาย  ติดตามรายงานผลความคืบหน้าการด าเนินการ ไตรมาสละคร้ัง

- กฟก.3  รวม  5 หน่วยงาน (เดิม 18 หน่วยงาน)

*หมายเหตุ : กสพ.ฝสอ. เปน็ผู้จดัท า TOR และ จา้งเหมา

แผนงานที ่6 งานเสริมสร้างความปลอดภยัให้ 6.1 ด าเนินการจดัท าแผนงานตรวจสอบการพาดสายเคเบลิ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ.
กบัประชาชน ส่ือสารและอื่นๆ จดุเส่ียงที่มีรถผ่านตามถนนสายหลัก ในพืน้ที่ รวม 3 ครัง้ รวม 6 ครัง้

(แผนงานเพิม่ใหม่ป ี66) รับผิดชอบ และแจง้หน่วยงานเจา้ของสายเคเบลิส่ือสารแกไ้ข ก.3 บปง.(ปบ.) 1282/2566 ลว 2 พ.ค. 2566 ก.3 บปง.(ปบ.) 755/2566 ลว 9 ก.พ.66

  -ยกแผนงานและกจิรรมมาจากมุมมอง Learning ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานที่ก าหนด ก.3 บปง.(ปบ.) 1582/2566 ลว 1 ม.ิย. 2566 ก.3 บปง.(ปบ.) 756/2566 ลว 9 ก.พ.66

and Growth เพือ่ใหส้อดคล้องกบัวัตถุประสงค์เชิง เป้าหมาย ก.3 บปง.(ปบ.) 1910/2566 ลว 3 ก.ค. 2566 ก.3 บปง.(ปบ.) 998/2566 ลว 31 ม.ีค.66

ยุทธศาสตร์ กฟภ.  - ด าเนินการตรวจสอบ และแจง้หน่วยงานเจา้ของสายเคเบลิส่ือสาร ก.3 บปง.(ปบ.) 1282/2566 ลว 2 พ.ค. 2566

 -เพิม่เติมตามนโยบาย รผก.(ภ3) แกไ้ขใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานที่ก าหนด พร้อมสรุปรายงานผลทุกไตรมาส ก.3 บปง.(ปบ.) 1582/2566 ลว 1 ม.ิย. 2566

แกไ้ขแล้ว *หมายเหตุ : บนัทึกข้อมูลตามแบบฟอร์มพาดสายส่ือสาร และอื่นๆ ก.3 บปง.(ปบ.) 1910/2566 ลว 3 ก.ค. 2566

(ตามหนังสือที่ กบว.(ภ3) 525/2561 ลว. 24 พ.ค. 2561)

หรือตามฉบบัที่มีการปรับปรุงของสายงานการไฟฟ้า ภาค 3

 - ก าหนดแผนงานตรวจสอบจ านวนทุกถนนสายหลัก (ทางหลวง/ ยังไม่ได้รับ บนัทึกแผนงาน จาก กบล.ก.3 ยังไม่ได้รับ บนัทึกแผนงาน จาก กบล.ก.3
ทางหลวงชนบท) ของป ี2567 ในพืน้ที่ กฟฟ. ชั้น 1-3 และ กฟส.

ทุกแหง่ ใหแ้ล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 4 ของป ี2566
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แผนงานที ่6 งานเสริมสร้างความปลอดภยัให้ 6.2 ตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงสูงที่ไม่เปน็ไปตามมาตรฐาน/ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ.
กบัประชาชน ไม่ปลอดภยัและด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขทนัทเีพือ่ใหเ้กดิความปลอดภยัต่อ ก.3 บปง.(ปบ.) 1023/2566 ลว 3 เม.ย.66 ก.3 บปง.(ปบ.) 1023/2566 ลว 3 เม.ย.66

(ต่อ) ประชาชน และรายงานผลทกุไตรมาส ก.3 บปง.(ปบ.) 1896/2566 ลว 30 ม.ิย. 66 ก.3 บปง.(ปบ.) 1896/2566 ลว 30 ม.ิย. 66

ไม่มีแก้ไข เปา้หมาย ทกุ กฟฟ. ด าเนินการตรวจสอบสายไฟข้ามทางสัญจร

ทางบกและทางน้ า ที่ไม่ปลอดภยั และรายงานผลด าเนินการทกุไตรมาส

(มีการเกบ็ข้อมูลทกุเดือน)

ไม่มีแก้ไข 6.3 ตรวจสอบใหค้ าแนะน าการติดต้ังระบบไฟฟ้าส าหรับไฟสาธารณะในพื้นที่ ม.ค.-ม.ิย.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ/ผมต.
ที่เส่ียงน้ าท่วมในภาวะอทุกภยั ในพืน้ที่รับผิดชอบกฟอ.บปง. ไม่มีพืน้ที่เส่ียงน้ าท่วม ในพืน้ที่รับผิดชอบกฟอ.บปง. ไม่มีพืน้ที่เส่ียงน้ าท่วม
เป้าหมาย    แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 2/2566 ในภาวะอทุกภยั ในภาวะอทุกภยั
- กฟฟ.ชั้น 1-3 และ กฟส. ด าเนินการตรวจสอบใหค้ าแนะน ากบัหน่วยงาน

เทศบาล /อบต./อบจ./ทางหลวง เป็นต้น เกี่ยวกบัการติดต้ังระบบไฟฟ้าส าหรับ

ไฟสาธารณะ ตามมาตรฐาน คู่มือการใช้ไฟฟ้าอยา่งปลอดภยัเมื่อเกดิวิกฤตน้ าท่วม

(บทที่ 4 มาตรการ ปรับปรุง และด าเนินการแกไ้ขระบบไฟฟ้าในพื้นที่เฉพาะที่มี

น้ าท่วมบ่อยคร้ัง หวัขอ้ 4.8 พื้นที่ของสาธารณะ)
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แผนงานที ่6 งานเสริมสร้างความปลอดภยัให้ 6.4 ตรวจสอบและด าเนินการจดัระเบยีบสายส่ือสารบริเวณหม้อแปลงนั่งร้าน สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ.
กบัประชาชน ที่มีความเส่ียงเกดิเพลิงไหม้ ก.3 กบล.(ธท) 434/2566 ลว 14 ก.พ.2566 ก.3 กบล.(ธท) 434/2566 ลว 14 ก.พ.2566
(ต่อ) 6.4.1 ด าเนินการตรวจสอบการพาดสายส่ือสารบริเวณหม้อแปลงนั่งร้าน ม.ค.-ธ.ค.2566 ก.3 กบล.(ธท) 434/2566 ลว 14 ก.พ.2566 ก.3 กบล.(ธท) 434/2566 ลว 14 ก.พ.2566
ไม่มีแก้ไข หากพบว่ามีความเส่ียงไม่ปลอดภยัส่งผลใหเ้กดิเพลิงไหม้ (สายส่ือสารรกรุงรังและ ด าเนินการตรวจสอบแล้วและลงขอ้มูลใน google Sheet ด าเนินการตรวจสอบแล้วและลงขอ้มูลใน google Sheet 

ไม่มีการติดต้ัง Cable Tray) ใหด้ าเนินการจดัท าแผนงานปรับปรุงระบบไฟฟา้ https://docs.google.com/spreadsheets/d/ https://docs.google.com/spreadsheets/d/

และจดัระเบยีบสายส่ือสาร 17kW8nUGdx1BqdinGTxfjpjBo-_abiBr6OcTjgTP49Nw/ 17kW8nUGdx1BqdinGTxfjpjBo-_abiBr6OcTjgTP49Nw/
เปา้หมาย edit#gid=1598022113 edit#gid=1598022113
 - กฟฟ.ชั้น 1-3 และ กฟส. จดัท าแผนงานแล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 1/2566
 - กบล. สรุปน าเสนอของบประมาณจาก กปง. เพือ่จดัซ้ือ Cable Tray 
และอุปกรณ์ประกอบ ภายในไตรมาสที่ 1/2566

แก้ไขแล้ว 6.4.2 จดัซ้ือพร้อมติดต้ัง Cable Tray บริเวณหม้อแปลงนั่งร้านที่มีความเส่ียง สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ.
ตามแผนงานข้อ 6.4.1 (ตามอนุมัติงบ รผก.(บ) ลว. 20 เมษายน 2566 หนังสือ ด าเนินการจดัซ้ืออปุกรณ์แล้ว ตามเลข Po : 300225655 ด าเนินการจดัซ้ืออปุกรณ์แล้ว ตามเลข Po : 300225655
เลขที่ กปง.(ปป)455/2566) ตามหมายเลขงาน I-66-I-BAPXX.19.3912 ตามหมายเลขงาน I-66-I-BAPXX.19.3912
เปา้หมาย  แล้วเสร็จตามแผนงานที่ก าหนด ภายในไตรมาสที่ 3/2566

แก้ไขแล้ว 6.4.3 ด าเนินการจดัระเบยีบสายส่ือสารบริเวณหม้อแปลงนั่งร้าน ตามแผนงาน สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.2566 ผปบ.
ข้อ 6.4.1 อยู่ระหว่างด าเนินการ อยู่ระหว่างด าเนินการ
เปา้หมาย  แล้วเสร็จตามแผนงานที่ก าหนด ภายในไตรมาสที่ 3/2566 ตามหมายเลขงาน I-66-I-BAPXX.19.3912 ตามหมายเลขงาน I-66-I-BAPXX.19.3912

(เดิมเปน็ไตรมาสที่ 4)
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ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาสที่ 1-3/2566

สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66 สถานะเดือน ม.ค.-ก.ย.66

แผนงานที่ 1 การเพ่ิมรายได 1.1  อุดรอยร่ัว หนวยสูญเสียดานรายไดการจําหนายไฟฟา ม.ค.–ธ.ค. 2566 1.1.1 1.1.1 ทุก กฟฟ.

    1.1.1 ตรวจสอบหนวยการใชไฟฟาที่มีการเฉลี่ยหนวยติดตอกันและแจงสวนที่เกี่ยวของ
 กลุมที่ 1 ผูใชไฟรายใหญที่มีการเฉลี่ยหนวยติดตอกันต้ังแต 2 
บิลเดือนข้ึนไป จํานวน  0  ราย

 กลุมที่ 1 ผูใชไฟรายใหญที่มีการเฉลี่ยหนวยติดตอกันต้ังแต 2
 บิลเดือนข้ึนไป จํานวน  0  ราย

กซข.(ก3)

หาสาเหตุและเรงดําเนินการสับเปลี่ยนมิเตอร/อุปกรณประกอบมิเตอร (โปรแกรม Power BI
 กลุมที่ 2 ผูใชไฟรายยอยที่มีการเฉลี่ยหนวยติดตอกันต้ังแต 4 
บิลเดือนข้ึนไป จํานวน 0 ราย

 กลุมที่ 2 ผูใชไฟรายยอยที่มีการเฉลี่ยหนวยติดตอกันต้ังแต 4
 บิลเดือนข้ึนไป จํานวน 0 ราย

ผบป.กฟอ.บานโปง

Dashboard ขอ 13 ตรวจสอบมิเตอร) อรวรรณ บัวทอง

 กลุมที่ 1 ผูใชไฟรายใหญที่มีการเฉลี่ยหนวยติดตอกันต้ังแต 2 บิลเดือนข้ึนไป ชัชชญาภัค ทับยาง

 กลุมที่ 2 ผูใชไฟรายยอยที่มีการเฉลี่ยหนวยติดตอกันต้ังแต 4 บิลเดือนข้ึนไป 1.1.1 1.1.2 รวิวรรณ ศรีษะเกตุ

 ตรวจสอบหนวยการใชไฟฟา กรณีผูใชไฟรายใหญที่มีหนวย
การใชไฟลดลงต้ังแต 50 % ข้ึนไป

ตรวจสอบหนวยการใชไฟฟา กรณีผูใชไฟรายใหญที่มีหนวย
การใชไฟลดลงต้ังแต 50 % ข้ึนไป เกวลี สอนดี

    1.1.2 ตรวจสอบหนวยการใชไฟฟา กรณีผูใชไฟรายใหญที่มีหนวยการใชไฟลดลง จํานวน 6 ราย จํานวน 19 ราย

ต้ังแต 50% ข้ึนไป (โปรแกรม Power BI Dashboard ขอ 13 ตรวจสอบมิเตอร) คิดเปน เปอรเซ็นต การเปลี่ยนแปลง -360.97 คิดเปน เปอรเซ็นต การเปลี่ยนแปลง -1,143.07

    1.1.3 ตรวจสอบหนวยมิเตอรไฟสาธารณะ กรณีศูนยหนวย หากพบมิเตอร/อุปกรณประกอบ 1.1.3 1.1.3

มิเตอรชํารุดใหเรงดําเนินการสับเปลี่ยนและพิจารณาปรับปรุงคาไฟฟายอนหลังใหครบถวน

ตรวจสอบหนวยมิเตอรไฟสาธารณะ กรณีศูนยหนวย หากพบ
มิเตอร/อุปกรณประกอบมิเตอรชํารุดใหเรงดําเนินการ
สับเปลี่ยนและพิจารณาปรับปรุงคาไฟฟายอนหลังใหครบถวน

ตรวจสอบหนวยมิเตอรไฟสาธารณะ กรณีศูนยหนวย หากพบ
มิเตอร/อุปกรณประกอบมิเตอรชํารุดใหเรงดําเนินการ
สับเปลี่ยนและพิจารณาปรับปรุงคาไฟฟายอนหลังใหครบถวน

(Power BI Dashboard ขอ 14 ไฟสาธารณะ) จํานวนลดลง 1 ราย จํานวน 49 ราย

เปาหมาย รายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส (ขอ 1.1.1 และ 1.1.3) คิดเปน เปอรเซ็นต -2 คิดเปน เปอรเซ็นต 100 %

            รายงานผลภายในวันที่ 25 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส (ขอ 1.1.2)

1.2 เรงรัดปดงานกอสรางงบผูใชไฟ ม.ค.–ธ.ค. 2566 1.2.1 1.2.1 กบญ.(ก3)

     1.2.1 เรงรัดปดงานกอสรางระบบจําหนายไฟฟางบผูใชไฟ ทรัพยสิน กฟภ. (C02.1) 1.งานที่เกิดกอนปปจจุบัน 100% ของมูลคางานทั้งหมด 1.งานที่เกิดกอนปปจจุบัน 100% ของมูลคางานทั้งหมด ผกส.กฟอ.บานโปง

ที่รับชําระเงินจากผูใชไฟ กอนเดือนมิถุนายน 2566 เพ่ือรับรูรายไดเงินชวยเหลือเพ่ือการกอสราง จํานวนงานทั้งหมด 114 งาน มูลคางาน 4.19 ลานบาท จํานวนงานทั้งหมด 114 งาน มูลคางาน 4.19 ลานบาท วุฒิภัทร อินเล็ก

(5% ตอป) (โปรแกรม Power BI Dashboard ขอ 2 งานระหวางกอสราง) โดยรายงานผล จํานวนงานปดได 84 งาน  มูลคาปดได 1.82 ลานบาท จํานวนงานปดได 84 งาน  มูลคาปดได 1.82 ลานบาท ผบป.กฟอ.บานโปง

ภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส คิดเปน เปอรเซ็นตปดงงาน 73.86 % คิดเปน เปอรเซ็นตปดงงาน 73.86 % ณัฐริกา เทพนู

เปาหมาย  1. งานที่เกิดกอนปปจจุบัน 100% ของมูลคางานทั้งหมด คิดเปน เปอรเซ็นตมูลคา 43.45 % คิดเปน เปอรเซ็นตมูลคา 43.45 %

             2. งานที่เกิดข้ึนในปปจจุบัน 70% ของมูลคางานทั้งหมด 2.งานที่เกิดข้ึนในปปจจุบัน 70% ของมูลคางานทั้งหมด 2.งานที่เกิดข้ึนในปปจจุบัน 70% ของมูลคางานทั้งหมด

จํานวนงานทั้งหมด 32 งาน มูลคางาน 1.37ลานบาท จํานวนงานทั้งหมด 32 งาน มูลคางาน 1.37ลานบาท

จํานวนงานปดได 16 งาน  มูลคาปดได 0.22 ลานบาท จํานวนงานปดได 16 งาน  มูลคาปดได 0.22 ลานบาท

คิดเปน เปอรเซ็นตการปดงาน 50 % คิดเปน เปอรเซ็นตการปดงาน 50 %

คิดเปน เปอรเซ็นตมูลคางาน15.96% คิดเปน เปอรเซ็นตมูลคางาน15.96%

     1.2.2 เรงรัดปดงานกอสรางระบบจําหนายไฟฟางบผูใชไฟ ทรัพยสิน ผูใชไฟ (C02.2) กบญ.(ก3)

ที่รับชําระเงินจากผูใชไฟกอนเดือนมิถุนายน 2566 เพ่ือรับรูรายไดงานกอสรางใหผูใชไฟ 1.2.2

ไดทันภายในป (โปรแกรม Power BI Dashboard ขอ 2 งานระหวางกอสราง)  1. งานที่เกิดกอนปปจจุบัน 100% ของมูลคางานทั้งหมด  1. งานที่เกิดกอนปปจจุบัน 100% ของมูลคางานทั้งหมด 

1.2.2.1 ใหคณะทํางานพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศบน Dashboard ของสายงานฯ จํานวนงานทั้งหมด 1,174 งาน ประมาณการกําไร 1.99ลานบาทจํานวนงานทั้งหมด 1,174 งาน ประมาณการกําไร 1.99ลานบาท กรท.(ก3)

พัฒนารายงานการปดงานกอสรางงบผูใชไฟ ทรัพยสิน ผูใชไฟ ในโปรแกรม Power BI Dashboard จํานวนงานปดได 1,129 งาน กําไรจากการปดงาน 39.79 ลานบาทจํานวนงานปดได 1,129 งาน กําไรจากการปดงาน 39.79 ลานบาท

1.2.2.2 รายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส ม.ค.-ธ.ค.2566 คิดเปน เปอรเซ็นตการปดงาน 96.17 % คิดเปน เปอรเซ็นตการปดงาน 96.17 % กบญ.(ก3)

เปาหมาย  1. งานที่เกิดกอนปปจจุบัน 100% ของมูลคางานทั้งหมด คิดเปน เปอรเซ็นตกําไรที่ปด 24.04% คิดเปน เปอรเซ็นตกําไรที่ปด 24.04% ผกส.กฟอ.บานโปง

             2. งานที่เกิดข้ึนในปปจจุบัน 70% ของมูลคางานทั้งหมด งานคงคาง 45 งาน งานคงคาง 45 งาน วุฒิภัทร อินเล็ก

 2. งานที่เกิดข้ึนในปปจจุบัน 70% ของมูลคางานทั้งหมด  2. งานที่เกิดข้ึนในปปจจุบัน 70% ของมูลคางานทั้งหมด ผบป.กฟอ.บานโปง

จํานวนงานทั้งหมด 32 งาน ประมาณการกําไร 0.16ลานบาท จํานวนงานทั้งหมด 32 งาน ประมาณการกําไร 0.16ลานบาท

จํานวนงานปดได  4 งาน กําไรจากการปดงาน 0.05 ลานบาท จํานวนงานปดได  4 งาน กําไรจากการปดงาน 0.05 ลานบาท

คิดเปน เปอรเซ็นตการปดงาน 12.50 % คิดเปน เปอรเซ็นตการปดงาน 12.50 %

คิดเปน เปอรเซ็นตกําไรที่ปด37.76% คิดเปน เปอรเซ็นตกําไรที่ปด37.76%

งานคงคาง 28 งาน งานคงคาง 28 งาน ณัฐริกา เทพนู

1.3 เรงรัดการบันทึกตนทุนงานในงานธุรกิจเสริมนอกการกํากับดูแล(Non-Regulated) ม.ค.–ธ.ค. 2566 -  - กบญ.(ก3)

     เรงรัดการบันทึกตนทุนงานเพ่ือรับรูรายไดภายใน ธค. 2566 เพ่ือไมใหเกิด ผปบ.กฟอ.บานโปง

การปรับปรุงรายไดที่ยังไมไดบันทึกตนทุนงาน โดยจัดทํารายงานสรุปใบคํารอง กบญ.(ก) รายงานขอมูล ซึ่งทางหนางานตองลงขอมูลใหครบถวนกบญ.(ก) รายงานขอมูล ซึ่งทางหนางานตองลงขอมูลใหครบถวน ธนัช จันทรลือ

ขอบริการ กลุมคํารองขอใชบริการในเร่ืองระบบไฟฟา (Y3) ที่ชําระเงินแลวภายใน ต.ค.66 ผบป.กฟอ.บานโปง

- รายไดคาบริการงานดานฮอทไลนและเชื่อมสายแรงสูง ณัฐริกา เทพนู

- รายไดคาบริการวิศวกรรม

- รายไดคาตรวจสอบและบํารุงรักษาหมอแปลง

- รายไดคาติดต้ัง ร้ือถอน ซอมแซมหมอแปลง

- รายไดคาตรวจสอบและบํารุงรักษาเคเบิลใตดิน

- รายไดคาติดต้ัง ตรวจสอบ บํารุงรักษาระบบไฟฟา

- รายไดคาบํารุงรักษาระบบไฟฟาแบบครบวงจร

- รายไดคาบริการติดต้ังอุปกรณสื่อสาร

- รายไดบริการจัดการพลังงาน

เปาหมาย ตรวจสอบการบันทึกตนทุนงานและรายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือน

ถัดไปหลังสิ้นไตรมาส

1.4 ตรวจสอบคาสํารวจออกแบบงานขยายเขตที่เกินกําหนดยืนราคาตรวจสอบบัญชีเจาหนี้
ม.ค.–ธ.ค. 2566

คาสํารวจออกแบบงานขยายเขตที่เกินกําหนดยืนราคา
ตรวจสอบบัญชีเจาหน้ีตามภาระผูกพันคาสํารวจออกแบบ

คาสํารวจออกแบบงานขยายเขตที่เกินกําหนดยืนราคา
ตรวจสอบบัญชีเจาหน้ีตามภาระผูกพันคาสํารวจออกแบบ

กบญ.(ก3)

ตามภาระผูกพันคาสํารวจออกแบบ (เอกชน) หากพบวาเกิน จํานวน 0 ราย จํานวน 0 ราย ผบค.กฟอ.บานโปง

กําหนดยืนราคาใหปรับปรุงเปนรายไดคาตรวจจุดเขียนผัง (รหัสบัญชี 41039010) คิดเปน 100 % คิดเปน 100 % พรเทพ นัทธีศรี

    1.4.1 ตรวจสอบเจาหน้ีฯ ในระบบ R3 และรายงานสวนที่เกี่ยวของใหปรับปรุงบัญชี ผบป.กฟอ.บานโปง

           ในระบบ ISU ณัฐริกา เทพนู

เปาหมาย รายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส

แผนงานที่ 2 การลดคาใชจาย 2.1 เรงรัดการบันทึกเวลาปฏิบัติงาน (Time Confirm) พ.ค.-ธ.ค.2566 -  - กบญ.(ก3)

เรงรัดการบันทึกเวลาการปฏิบัติงานสําหรับงานกอสราง/ปรับปรุงระบบจําหนาย(PS)

และงานบริการ (WMS) ที่เปนทรัพยสิน กฟภ. โดยควบคุมและติดตามใหมีความเหมาะสม กบญ.(ก) รายงานขอมูล ซึ่งทางหนางานตองลงขอมูลใหครบถวนกบญ.(ก) รายงานขอมูล ซึ่งทางหนางานตองลงขอมูลใหครบถวน

และสอดคลองกับความเปนจริง

2.1.1 ให กฟก.1 -3 แตงต้ังคณะทํางานเรงรัดการบันทึกเวลาปฏิบัติงาน PS และ WMS พ.ค. 2566 กบญ.(ก3)

             2.1.2 รายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส พ.ค.-ธ.ค.2566 กบญ.(ก3)

เปาหมาย รายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส ผกส.กฟอ.บานโปง

วุฒิภัทร อินเล็ก

ผปบ.กฟอ.บานโปง

ธนัช จันทรลือ

ผมต.กฟอ.บานโปง

ดนุพล เพ็งสุวรรณ

ผวต.กฟอ.บปง.

เกริกสิทธิ์ ศรีวิบูลย

2.2 การปรับปรุงงานกอสราง/งานปรับปรุงระบบจําหนายในระบบ PM ใหเปน PS พ.ค.-ธ.ค.2566                         -                         - ทุก กฟฟ.

ตรวจสอบใบส่ังงานซอมแซมบํารุงรักษา (ระบบงาน PM) ที่เขาขายเปนงานที่ตองใช กบญ.(ก3)

งบลงทุน (อางอิงหนังสือหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณป 2560) และ กบญ.(ก) รายงานขอมูล ซึ่งทางหนางานตองลงขอมูลใหครบถวนกบญ.(ก) รายงานขอมูล ซึ่งทางหนางานตองลงขอมูลใหครบถวน คณะทํางาน

ประสานงานกับสวนที่เก่ียวของเพื่อทําการปรับปรุงบัญชี

2.2.1 ให กฟก.1-3 แตงต้ังคณะทํางานตรวจสอบและปรับปรุงงบประมาณงานกอสราง พ.ค. 2566 กบญ.(ก3)

ระบบไฟฟาและปรับปรุงระบบจําหนายไฟฟา (PM to PS)

2.2.2 รายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส พ.ค.-ธ.ค.2566 กบญ.(ก3)

เปาหมาย รายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส ผปบ.กฟอ.บานโปง

2.3 ปรับปรุงขอมูลแผนการอานหนวยผูใขไฟ รายยอย ที่ติดตั้งมิเตอร TOU ในระบบงาน SMR ม.ค.-ธ.ค.2566                         -                         - ทุก กฟฟ.

     ลดปริมาณมิเตอรที่ใหพนักงานออกไปจดหนวย โดยปรับเปลี่ยนกระบวนการจากการ กรท.(ก3)

จดหนวยโดยพนักงาน กฟภ. เปนผูรับจางจดหนวย โดยรายงานผลภายในวันที่ 20 ผบป.กฟอ.บานโปง

ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส อรวรรณ บัวทอง

     ยอดต้ังตนผูใชไฟรายยอยที่จดหนวยโดยพนักงาน กฟภ.ในระบบ SMR ชัชชญาภัค ทับยาง

       กฟก.3    จํานวน  11,800  ราย ผมต.กฟอ.บานโปง

เปาหมาย  ลดภาระการจดหนวยโดยพนักงาน กฟภ. (จํานวน ผูใชไฟในระบบ SMR ดนุพล เพ็งสุวรรณ

ที่จดหนวยโดยพนักงาน กฟภ. ลดลง)

GOAL

กฟอ.บานโปง
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติทบทวนคร้ังท่ี 1 ป 2566 ประจําไตรมาสท่ี 3/2566

ดาน Goal (Finance)

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน

ผูรับผิดชอบ รายงานผล
ผลการดําเนินงาน



2.4 ขยายผลการใชโปรแกรม PEA Next ม.ค.-ธ.ค.2566                         -                         - กรท.(ก3)

     เพ่ิมจํานวนผูลงทะเบียนและรับชําระเงินผาน PEA Next  โดยมุงเนนกลุมผูใชไฟ ดังน้ี ผบค.กฟอ.บานโปง

 (โปรแกรม Power BI Dashboard ขอ 16 PEA Next) ผบป.กฟอ.บานโปง

     1. กลุมผูใชไฟที่มาชําระเงินที่สํานักงาน

     2. กลุมผูใชไฟที่ถูกงดจายไฟ

     3. กลุมผูใชไฟรายใหมจากคํารอง SCS      

     4. กลุมผูใชไฟชั้นดี 

เปาหมาย  ขยายผลการลงทะเบียนและการใชบริการใหครบทุก กฟฟ.ในสังกัด

2.5 แผนการพัฒนา ปรับปรุง เพิ่มเติม ขีดความสามารถ PEA Next พ.ค. 2566 กรท.(ก3)

     2.5.1 จัดสงใบแจงคาไฟฟาใหกับผูใชไฟที่ไดทําการลงทะเบียน หลังจากที่มีการ

ประมวลผลบิลคาไฟฟาโดยอัตโนมัติ

     2.5.2 จัดทําระบบการแจงเตือนในรูปแบบกลองขอความจัดสงใหผูใชไฟฟาที่ลง

ทะเบียน

เปาหมาย ขยายผลใหแลวเสร็จภายเดือน พ.ค. 2566

2.6 การบริหารคาใชจายในการดําเนินงาน ม.ค.-ธ.ค.2566 งบประมาณ  1.66 ลานบาท งบประมาณ 4.99 ลานบาท กซข.(ก3)

     จัดทํารายงานการบริหารคาใชจายดําเนินงาน โดยรายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือน  เบิกจายจริง  1.17 ลานบาท เบิกจายจริง 7.78 ลานบาท ผบป.กฟอ.บานโปง

ถัดไปหลังสิ้นไตรมาส  คิดเปนรอยละ  6.19  คิดเปนรอยละ   156.02 ณัฐริกา เทพนู

เปาหมาย ผลการดําเนินงานไมตํ่ากวาคาเปาหมายระดับ 4 ของทุกไตรมาส คิดเปนระดับ  5 คิดเปนระดับ  1

                 กฟก.3 จํานวน    773.553 ลานบาท

แผนงานที่ 3  ประสิทธิภาพการเบิกจาย 3.1 ติดตาม กํากับ ควบคุม งบลงทุน ที่ รผก.(ภ3) เปน ผอ.โครงการ ม.ค.-ธ.ค.2566

งบลงทุน      เรงรัดการเบิกจายงบลงทุนใหเปนไปตามแผนงานที่กําหนด ประกอบดวย

     1. งานกอสรางสถานีไฟฟาตาพระยา(ชั่วคราว) จ.สระแกว

     2. งานพัฒนาระบบไฟฟาในพ้ืนที่ปริมณฑลชนแดนการไฟฟานครหลวง ระยะที่ 2 (ป 2566-2568) กซข.(ก3)

     3. งานปรับปรุง กอสรางอาคาร และจัดหาเคร่ืองมือเพ่ือใชเปนหองปฏิบัติการทดสอบมิเตอร กซข.(ก3)

เปาหมาย ผลการเบิกจาย 100% ของคาเปาหมายรายไตรมาส

แผนงานที่ 4  เพ่ิมกระแสเงินสด 4.1 ติดตามการชําระเงินลูกหนี้เอกชน ม.ค.-ธ.ค.2566 4.1.1 4.1.1 กซข.(ก3)

(Cashflow)      ติดตามใหมีการชําระเงินภายในระยะเวลาที่กําหนด (โปรแกรม Power BI Dashboard
เอกชนรายใหญ : ติดตามใหมีการชําระเงินภายในสิ้นเดือนของ
เดือนที่ครบกําหนด

เอกชนรายใหญ : ติดตามใหมีการชําระเงินภายในสิ้นเดือนของ
เดือนที่ครบกําหนด

ผบป.กฟอ.บานโปง

ขอ 01 ลูกหน้ี) โดยรายงานผลทุกวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส จํานวน 0 ราย จํานวน 0 ราย อรวรรณ บัวทอง

     4.1.1 เอกชนรายใหญ : ติดตามใหมีการชําระเงินภายในสิ้นเดือนของเดือนที่ครบ 4.1.2 4.1.2 ชัชชญาภัค ทับยาง

กําหนด หากมีคางชําระเกินสิ้นเดือน กฟฟ.ตองชี้แจงเหตุผลไดทุกราย
เอกชนรายยอย : ตองไมมีบิลคางชําระ 3 บิลข้ึนไป หากมีคาง
ชําระตองอยูในสถานะ (มีคงคาง 510ราย)

เอกชนรายยอย : ตองไมมีบิลคางชําระ 3 บิลข้ึนไป หากมีคาง
ชําระตองอยูในสถานะ (มีคงคาง 510ราย)

บุศรินทร อินเหี้ยน

     4.1.2 เอกชนรายยอย : ตองไมมีบิลคางชําระ 3 บิลข้ึนไป หากมีคางชําระตองอยูใน ยังไมไดดําเนินการ 34 ราย ยังไมไดดําเนินการ 34 ราย ณภัค จือเหลียง

สถานะ งดจายไฟ/ผอนชําระเทาน้ัน หากอยูในสถานะยังไมไดดําเนินการใด ๆ ตองชี้แจง งดจายไฟ และงดจายไฟเกิน30วัน 470 ราย งดจายไฟ และงดจายไฟเกิน30วัน 470 ราย

เหตุผลไดทุกราย เกินกําหนดเวลาผอน 1 ราย เกินกําหนดเวลาผอน 1 ราย

เปาหมาย รายงานสถานะการชําระเงินของลูกหน้ีเอกชนรายใหญและรายยอย จาก ผอนชําระ 5 ราย ผอนชําระ 5 ราย

POWER BI Dashboard ภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส

4.2 ติดตามการชําระเงินลูกหนี้ราชการ

     ติดตามลูกหน้ีราชการที่ กฟข. รับผิดชอบ ที่มีอายุต้ังแต 180 วันข้ึนไป (ยอดต้ังตนพ.ค. 2566) พ.ค.-ธ.ค.2566

     4.2.1 ใหคณะทํางานพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศบน Dashboard ของสายงานฯ พ.ค. 2566 กรท.(ก3)

พัฒนารายงานลูกหน้ีคาไฟฟาคางชําระ ประเภท ราชการ ออกเปน 2 กลุม ประกอบดวย

สนญ.ติดตาม และ กฟข.ติดตาม ในโปรแกรม Power BI Dashboard

    4.2.2 รายงานผลภายในวันที่ 20 ของเดือนหลังสิ้นไตรมาส ติดตามลูกหน้ีราชการที่ กฟข. พ.ค.-ธ.ค.2566 4.2.2 กซข.(ก3)

รับผิดชอบ ที่มีอายุต้ังแต 180 วันข้ึนไป (ยอดต้ังตนพ.ค. 2566) ลูกหน้ีราชการ คงคาง 180 วันข้ึนไป ลูกหน้ีราชการ คงคาง 180 วันข้ึนไป ผบป.กฟอ.บานโปง

เปาหมาย มูลคาลูกหน้ีลดลงจากยอดต้ังตน ณ พ.ค. 2566 จํานวน 735,066,333.17 บาท 30,576 ราย จํานวน 13 รายการ จํานวน 36 รายการ วัลลภา ศรีนาค

ยอดเงิน 372,531.257 บาท ยอดเงิน 1,582,808.05 บาท

4.3 ปรับปรุงแผนการอานหนวยรายยอย (MRM) ม.ค.-ธ.ค.2566 ทุก กฟฟ.

     พิจารณาจากรายไดและปริมาณผูใชไฟในแตละสายการจดหนวย (ปรับ Portion A B C 4.3 4.3 กซข.(ก3)

ใหมีรายไดรวมจากมากไปหานอย) (โปรแกรม Power BI Dashboard ขอ 07 จดหนวยและ แผนการจดหนวย กฟอ.บปง. A1>B4 แผนการจดหนวย กฟอ.บปง. A1>B4 ผบป.กฟอ.บานโปง

ประมวลผลบิล) โดยรายงานผลทุกวันที่ 20 ของเดือนถัดไปหลังสิ้นไตรมาส รวิวรรณ ศรีษะเกตุ

เปาหมาย ปรับแผนการจดหนวยใหมีรายไดจากมากไปนอยเพ่ือจัดเก็บรายไดรวดเร็วข้ึน เกวลี สอนดี

จัดลําดับจาก Portion A > B > C

แผนงานที่ 5 ลดความเสี่ยงขององคกร 5.1 ควบคุมและตรวจสอบสัญญาซื้อขายไฟฟาของผูใชไฟประเภทเอกชน - รายใหญ 
พ.ค.-ธ.ค.2566

5.1 จัดทําสัญญาซื้อขายของผูใชไฟประเภทเอกชน -รายใหญ 
ของป 2566

5.1 จัดทําสัญญาซื้อขายของผูใชไฟประเภทเอกชน -รายใหญ 
ของป 2566

ทุก กฟฟ.

และพนักงาน      จัดทําสัญญาซื้อขายของผูใชไฟประเภทเอกชน -รายใหญ ของป 2566 ผูใชไฟรายใหญ 8 ราย ผูใชไฟรายใหญ 705 ราย กซข.(ก3)

เปาหมาย  มีสัญญาซื้อขายครบถวนทุกราย 100% (กรณีผูใชไฟรายใหมอนุโลมใหจาย ทําสัญญาซื้อขาย 8 ราย ทําสัญญาซื้อขาย 705 ราย ผบป.กฟอ.บานโปง

ไฟไดกอน ทั้งน้ีให กฟฟ. ทําหนังสือแจงผูใชไฟลงนามภายใน 30 วัน หลังจากที่จายไฟ) คิดเปน 100 % คิดเปน 100 % อรวรรณ บัวทอง

        กฟก.3    ครบถวน 100%
5.2จัดทําหลักประกันการใชไฟฟา ของผูใชไฟประเภทเอกชน -
รายใหญ

5.2จัดทําหลักประกันการใชไฟฟา ของผูใชไฟประเภทเอกชน
 -รายใหญ

ชัชชญาภัค ทับยาง

5.2 ควบคุมและตรวจสอบหลักประกันการใชไฟของผูใชไฟประเภทเอกชน - รายใหญ พ.ค.-ธ.ค.2566 ผูใชไฟรายใหญที่ตองมีหลักประกัน  196 ราย ผูใชไฟรายใหญที่ตองมีหลักประกัน  658 ราย ทุก กฟฟ.

     จัดทําหลักประกันการใชไฟฟา ของผูใชไฟประเภทเอกชน -รายใหญ มีเงินประกัน 196 ราย มีเงินประกัน 658 ราย กซข.(ก3)

เปาหมาย  จัดทําหลักประกันการใชไฟฟาครบทุกราย 100% คิดเปน 100 % คิดเปน 100 % ผบป.กฟอ.บานโปง

        กฟก.3     ครบถวน 100% อรวรรณ บัวทอง

ชัชชญาภัค ทับยาง

แผนงานที่ 6  งานบูรณาการงานดาน 6.1 จัดซื้อพัสดุหลัก-รอง ผลิตภัณฑคอนกรีตงบผูใชไฟ พ.ค.-ธ.ค.2566 กบญ.(ก3)

พัสดุรองรับงานขยายเขตงบผูใชไฟ  เปาหมาย

     1. จัดทําแผนจัดซื้อพัสดุหลัก-รอง ผลิตภัณฑคอนกรีต งบผูใชไฟ 

     2. จัดทํารายงานผลการเบิก-จาย ยืม พัสดุจาก location 0021 ภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไป

หลังสิ้นไตรมาส

6.2 จัดซื้อพัสดุเพื่อเติมเต็ม Safety Stock งบผูใชไฟ พ.ค.-ธ.ค.2566 กบญ.(ก3)

เปาหมาย

     1. จัดทําแผนจัดซื้อพัสดุเพ่ือเติมเต็ม Safety stock งบผูใชไฟ 

     2. จัดทํารายงานผลการเบิก-จาย ยืม พัสดุจาก location 0025 ภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไป

หลังสิ้นไตรมาส

แผนงานที่ 7  การจัดทําขอมูลและ  - จัดทํางบกําไรขาดทุน พรอมทั้งทําการวิเคราะหและนําผลการวิเคราะหข้ึนระบบสารสนเทศ พ.ค.-ธ.ค.2566

วิเคราะหขอมูลทางการเงิน นําเสนอผาน เปาหมาย

ระบบสารสนเทศ     1. ใหคณะทํางานพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศบน Dashboard ของสายงานฯ

พัฒนารายงานทางการเงินเพ่ือใหรองรับการลงขอมูลผลวิเคราะหขอมูลทางการเงินของ พ.ค. 2566 กรท.(ก3)

กฟก.1-3 และหนวยงานในสังกัด

    2. มีผลการวิเคราะหงบกําไรขาดทุนครบถวนทุกการไฟฟาเปนประจําทุกเดือน พ.ค.-ธ.ค.2566 มีผลการวิเคราะหงบกําไรขาดทุนครบถวน มีผลการวิเคราะหงบกําไรขาดทุนครบถวน ทุก กฟฟ.

ภายในวันที่ 30 ของเดือนถัดไป
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1CuddP4D
zKwGomtNZhu-1ZRTDxgg2SG2-

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1CuddP4D
zKwGomtNZhu-1ZRTDxgg2SG2- กบญ.(ก3)

ผบป.กฟอ.บานโปง

ณัฐริกา เทพนู



ไตรมาส 3/2566 ไตรมาส 1 - 4 /2566

แผนงานท่ี 1 การมีสวนรวมในการดําเนินงานดาน 1.1 กําหนดผูรับผิดชอบและประสานงานการดําเนินงานดาน ก.พ. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 (ไมเกี่ยวของ) สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 (ไมเกี่ยวของ) คณะทํางานฯ

การมุงเนนผูมีสวนไดสวนเสีย การมุงเนนผูมีสวนไดสวนเสีย โดยผูรับผิดชอบและผูประสานงาน Coreฯ ดานที่ 4,

ตองประกอบดวยผูแทนครบทุกฝายภายในสายงาน ทุกฝาย,

 - ผูบริหารระดับ 8 ขึ้นไป จํานวนอยางนอยฝายละ 1 คน กอก.(ก3)

 - พนักงานระดับ 4-7 จํานวนอยางนอยฝายละ 1 คน

เปาหมาย 

 -  คณะทํางาน Coreฯ ดานที่ 4 จัดสงรายชื่อผูรับผิดชอบการดําเนินงาน

    ดานผูมีสวนไดสวนเสียตามแบบฟอรม SM-1 ใหคณะอนุกรรมการฯ 

    ดานที่ 4  ภายใน 15 ก.พ. 66

1.2 การระบุและจัดลําดับผูมีสวนไดสวนเสียตามกระบวนการที่รับผิดชอบ ม.ค.-เม.ย. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 (ไมเกี่ยวของ) สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 (ไมเกี่ยวของ) คณะทํางานฯ

 - จัดทําขอมูลสารสนเทศ Coreฯ ดานที่ 4,

 - ทบทวน/ระบุและจัดลําดับผูมีสวนไดสวนเสีย ทุกฝาย,

 - ทบทวน/ระบุและจัดลําดับประเด็นของผูมีสวนไดสวนเสีย กอก.(ก3)

 (ทบทวนผูมีสวนไดสวนเสีย สําหรับใชป 2567) 

เปาหมาย

 - คณะทํางาน Coreฯ ดานที่ 4 ระบุขอมูลสารสนเทศที่เก่ียวของกับ

ผูมีสวนไดสวนเสียของหนวยงาน ตามแบบฟอรม SM-2  

และจัดสงใหคณะอนุกรรมการฯ ดานที่ 4 ภายใน 20 เม.ย. 66 

 - กองที่เก่ียวของ ทบทวน/ระบุ และจัดลําดับผูมีสวนได

สวนเสีย ที่สําคัญของหนวยงานตามแบบฟอรม SM-3-4

และจัดสงใหคณะอนุกรรมการฯ ดานที่ 4 ภายใน 20 เม.ย. 66 

 - กองที่เก่ียวของ ทบทวน/ระบุ และจัดลําดับประเด็นของ

ผูมีสวนไดสวนเสีย ของหนวยงานตามแบบฟอรม SM-3-4

และจัดสงใหคณะอนุกรรมการฯ ดานที่ 4 ภายใน 20 เม.ย. 66 

 - คณะทํางาน Coreฯ ดานที่ 4 สรุปผลนําเรียน ผชก.(ก3) เพื่อทราบ

แผนงานท่ี 2 แผนงานสรางความสัมพันธกับผูมี 2.1 จัดทําแผนสรางความสัมพันธกับผูมีสวนไดสวนเสีย ป 2566 ม.ค.-ธ.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 (ไมเกี่ยวของ) สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 (ไมเกี่ยวของ) คณะทํางานฯ

สวนไดสวนเสีย มีการกําหนดกิจกรรมตามระดับและรูปแบบในการสรางความสัมพันธ Coreฯ ดานที่ 4

ที่ กฟภ.กําหนด โดยใชขอมูลจากแผนแมบทดานการบริหารความย่ังยืน และ

และการจัดการผูมีสวนไดสวนเสียของ กฟภ. ป 2566-2570 กองที่เก่ียวของ

เปาหมาย

 - กองที่เก่ียวของ ดําเนินการจัดทําแผนสรางความสัมพันธกับ ม.ค.-มี.ค. 2566

ผูมีสวนไดสวนเสียป 2566 ตามแบบฟอรม SM-7 ภายใน 20 ม.ีค. 66

 - กองที่เก่ียวของ ดําเนินการตามกิจกรรมสรางความสัมพันธ ม.ค.-ธ.ค. 2566

กับผูมีสวนไดสวนเสียและรายงานผล ภายใน 1 วันหลังสิ้นไตรมาส

2.2 จัดทําแผนสรางความสัมพันธกับผูมีสวนไดสวนเสีย ป 2567 ม.ค.-เม.ย. 2566

ตามขอมูลของผูมีสวนไดสวนเสียที่ไดมีการระบุไว

ตามแผนงานที่ 1 ขอ 1.2

เปาหมาย

 - กองที่เก่ียวของ ดําเนินการจัดทําแผนสรางความสัมพันธกับ

ผูมีสวนไดสวนเสียป 2567 ตามแบบฟอรม SM-7 ภายใน 20 เม.ย. 66

แผนงานท่ี 3 การจัดทําและปรับปรุงฐานขอมูล 3.1 การบันทึกขอมูลในฐานขอมูล เพื่อมุงเนน/บริหารจัดการผูมี ม.ค.-ส.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 (ไมเกี่ยวของ) สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 (ไมเกี่ยวของ) คณะทํางานฯ

เพื่อมุงเนน/บริหารจัดการผุมีสวนไดสวนเสีย สวนไดสวนเสีย  (Stakeholder Profile) Coreฯ ดานที่ 4

หนวยงานท่ีถูกประเมิน

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติป 2566 ประจําไตรมาสท่ี …3…./2566

  ดาน CUSTOMER

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน                                     ผลการดําเนินงานสะสม                                    

SCM1

ผูรับผิดชอบรายงานผล



ไตรมาส 3/2566 ไตรมาส 1 - 4 /2566
หนวยงานท่ีถูกประเมิน

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติป 2566 ประจําไตรมาสท่ี …3…./2566

  ดาน CUSTOMER

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน                                     ผลการดําเนินงานสะสม                                    

ผูรับผิดชอบรายงานผล

(Stakeholder Profile) เปาหมาย และ

 - กองที่เก่ียวของ บันทึกชอมูลผูมีสวนไดสวนเสีย กองที่เก่ียวของ

 (Stakeholder Profile) ตามแบบฟอรม SM-8 ภายใน 25 ส.ค. 66

แผนงานท่ี 1 การพัฒนากระบวนการใหบริการธุรกิจ - การใหบริการธุรกิจตามแนวทาง PEA Doing Business (20 วันปฏิทิน) ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผบค.

ตามแนวทาง Doing Business: World Bank เปาหมาย  กบล. สรุปติดตามผลการดําเนินงานทุกเดือน และจัดทําสรุปรายงาน รายงานผาน google sheet แบบฟอรมรายงาน Doing Business : World Bankรายงานผาน google sheet แบบฟอรมรายงาน Doing Business : World Bank พรเทพ

ให ฝกต. และ ฝอภ.(ภ3) ภายใน 15 วันหลังสิ้นเดือน https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaE54DKhCC9eSNrWx7xMH2ZFaxICqfN15sDVEJ537aQtmobQ/viewformhttps://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaE54DKhCC9eSNrWx7xMH2ZFaxICqfN15sDVEJ537aQtmobQ/viewform

แผนงานท่ี 2 การยกระดับมาตรฐานคุณภาพ 2.1 มาตรฐานดานการใหบริการ การอํานวยความสะดวกในการใหบริการขอใชไฟฟาและ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566  (ไมเกี่ยวของ) สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 (ไมเกี่ยวของ) นฐ., สพร., กพส.,

การใหบริการ และยกระดับการใหบริการ ในพื้นที่ปริมณฑลชนแดนการไฟฟานครหลวง ระยะที่ 2 นช., บล., สค., คกข.,

(ตามอนุมัติ ผวก. ลว. 18 ต.ค. 2565 ที่ ฝอภ.(ภ3) 543/2565) สค2, กทบ., อมน.

พทฑ., ดตม., บนจ.

เปาหมาย ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566  (ไมเกี่ยวของ) สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 (ไมเกี่ยวของ) นฐ., สพร., กพส.,

 - กฟฟ. ในพื้นที่ จ.นครปฐม และ จ.สมุทรสาคร ดําเนินการภายในระยะเวลาที่กําหนด นช., บล., สค., คกข.,

   ไมนอยกวารอยละ 90 สค2, กทบ., อมน.

 - กบล. สรุปรายงานผล พรอมจัดสงรายงานให ฝอภ.(ภ3) ภายใน 20 วัน พทฑ., ดตม., บนจ.

หลังส้ินไตรมาส

2.3 การขอรับรองศูนยราชการสะดวก (Government Easy Contact

Center : GECC)

      2.3.1 การรักษามาตรฐาน สําหรับ กฟฟ. ที่ผานการรับรองมาตรฐานศูนยราชการ

สะดวกแลว เพื่อพรอมรองรับการตรวจแบบ Surprise Check จาก สปน. และตามแผน

งานตรวจประเมินภายในหนวนงาน (Internal Audit)

 - กฟฟ. ที่เคยผานการรับรองและยังอยูในระยะเวลาการรับรองมาตรฐาน GECC

 - กฟฟ. ที่เคยผานการรับรองมาตรฐาน GECC แตไมไดสมัครรับรองเพื่อตออายุ

เปาหมาย ม.ค.-ก.พ. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 คณะทํางานฯ

 - แตงตั้งคณะทํางานตรวจประเมินภายในหนวยงาน (Internal Audit) ผลการตรวจประเมินได 81.37 คะแนน (94.62%) ผลการตรวจประเมินได 81.37 คะแนน (94.62%) (Internal Audit)

   เพื่อรักษามาตรฐานตามเกณฑ GECC ประจํา กฟข. เม.ย.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 กฟอ.บานโปง

 - แตงตั้งคณะทํางานตรวจประเมินภายในหนวยงาน (Internal Audit) ผลการตรวจประเมินได 81.37 คะแนน (94.62%) ผลการตรวจประเมินได 81.37 คะแนน (94.62%)
   เพื่อรองรับการตรวจประเมินตามมาตรฐานเกณฑ GECC ประจํา กฟฟ.

 - ดําเนินการตรวจประเมินภายในหนวยงาน (Internal Audit) ตามแผนงานที่กําหนด

    กฟฟ.ช้ัน 1-3 จํานวน 15 แหง (ยกเวน กจ., ดบ. และ พทฑ.)

    กฟส. จํานวน 11 แหง (ยกเวน ดตม., ดจ., นญซ. และ ลญ.)

    กฟย. จํานวน 1 แหง

            หมายเหตุ 

                       -  เปาหมายสามารถพิจารณาเพิ่มเติมไดตามความเหมาะสม

                       -  ไมพิจารณา ดมข. และ บนจ. เนื่องจากเปนสํานักงานเชา

 - รายงานสรุปผลการตรวจประเมินภายในหนวยงาน แจงให ฝอภ.(ภ3) และ ฝกต. ต.ค. 2566

SCM2



ไตรมาส 3/2566 ไตรมาส 1 - 4 /2566
หนวยงานท่ีถูกประเมิน

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติป 2566 ประจําไตรมาสท่ี …3…./2566

  ดาน CUSTOMER

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน                                     ผลการดําเนินงานสะสม                                    

ผูรับผิดชอบรายงานผล

      2.3.2 เตรียมความพรอมการดําเนินการสู ศูนยราชการสะดวก  สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566  (ไมเกี่ยวของ) สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 (ไมเกี่ยวของ)
(Government Easy Contact Center : GECC) 

เปาหมาย

 - กฟฟ.ช้ัน 1-3 และ กฟส. ที่ยังไมเคยสมัคร หรือไมเคยผานการรับรองฯ 

จะตองสมัคร และผานการรับรองมาตรฐานฯ ภายในป 2565-2567

   1.) กฟฟ.ช้ัน 1-3 ที่เคยไดรับการรับรองฯ ใหสมัครตออายุในป 2566 กจ., ดบ., พทฑ.

       จํานวน 3 แหง  ไดแก (กจ., ดบ. และ พทฑ.)

   2.) กฟฟ. ที่สมัครขอรับรองฯ ทั้งกรณีสมัครใหมและตออายุในป 2566 

       จะตองผานการคัดกรองใบสมัคร รอยละ 100 และไดรับการรับรองจาก สปน. ดตม., ดจ.,

       ไมนอยกวารอยละ 80 จํานวน 8 แหง ไดแก นญซ., ลญ., ทคก.

       (กจ., ดบ., พทฑ.) (ดตม., ดจ., นญซ., ลญ. และ ทคก.)

หมายเหตุ

    1. จัดสงใบสมัครผานระบบออนไลนภายใน 1 ม.ค. - 28 ก.พ. 2566 (เวลา 16.30 น.)

    2. สปน. ตรวจคัดกรองใบสมัคร ภายในเดือน มี.ค. 2566

    3. สปน. ตรวจประเมินในพื้นที่ ภายในเดือน เม.ย. - ส.ค. 2566

    4. สปน. ประกาศผลพรอมมอบโลและตรา GECC ภายใน ก.ย. 2566

       สําหรับ กฟส., กฟย. ให กฟข. พิจารณาความพรอมในการสมัครขอการรับรอง

ไดตามความเหมาะสม เชน สํานักงานเชา, อยูระหวางกอสรางสํานักงาน เปนตน

แผนงานท่ี 3 การปรับปรุงฐานขอมูลขององคกร 3.1 การรับฟงเสียงของลูกคา ตามคูมือกระบวนการรับฟงเสียงของลูกคา

(รวมถึงฐานขอมูลลูกคาและการวิเคราะหขอมูล และวิธีปฏิบัติงาน การรวบรวมเสียงของลูกคาแตละชองทาง (PEA VOC System) ดังน้ี

ในชองทาง) เพื่อนําไปสูการวิเคราะหและการบริหาร      3.1.1 การติดตามขอมูลปอนกลับจากลูกคาผานกลองประเมินความพึงพอใจแบบ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 FM

จัดการ (Data Driven Execution) แปนกด (Smile Box) หรือแบบ Touch Screen มีการประเมินตํ่ากวาระดับ 3 จํานวน 5 ราย มีการประเมินตํ่ากวาระดับ 3 จํานวน 15 ราย

 - กฟฟ. ช้ัน1-3, กฟส. ประเมินลูกคาทางโทรศัพทสําหรับลูกคาที่กดประเมินความพึงพอใจ

   ต่ํากวาระดับ 3 (ที่กดประเมิน 1,2) โดยใชขอมูลจากโปรแกรม Customers' Smile

   Feedback

 - กฟฟ. ช้ัน1-3, กฟส. นําผลวิเคราะหการประเมินฯ ของลูกคาที่ประเมินความพึงพอใจ

   ต่ํากวาระดับ 3 มาดําเนินการปรับปรุงแกไข

 - กฟฟ. ช้ัน 1-3, กฟส. รายงานสรุปผลวิเคราะหการประเมินฯ และแจงให กบล.(ก3) ทราบ

   ภายใน 10 วันหลังส้ินไตรมาส

เปาหมาย

 - สัดสวนการกดประเมินเทียบกับจํานวนคิวทั้งหมด กฟฟ. ช้ัน1-3 และ กฟส. 

   ไมนอยกวา รอยละ 70 ของจํานวนคิวทั้งหมด 

 - คาเฉล่ียความพึงพอใจไมต่ํากวา 4.4859

 - กบล. ติดตามและรายงานสรุปผลวิเคราะหการประเมินฯในภาพรวมของ กฟก.3 

   ภายใน 15 วันหลังส้ินไตรมาส

 - กรท. รายงานผลการใชงานและปญหาอุปสรรคของระบบฯ 

   ภายใน 15 วันหลังส้ินไตรมาส

หมายเหตุ : พนักงาน Front Manager ประจํา กฟฟ. เปนผูดําเนินงานและบันทึกขอมูล

               ลงในโปรแกรม Customers' Smile Feedback

3.1.2 การรวบรวมเสียงของลูกคาจากชองทาง 4 กลุม (กลุมดิจิทัล, ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
กลุมกายภาพ, กลุมการสํารวจ และกลุมอื่น ๆ) 20ราย 60ราย
เปาหมาย

 - กฟฟ. บันทึกขอมูลเสียงของลูกคาที่มีนัยสําคัญ หรือจัดการไมไดลงในระบบ 

   PEA VOC System ทุกคร้ัง



ไตรมาส 3/2566 ไตรมาส 1 - 4 /2566
หนวยงานท่ีถูกประเมิน

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติป 2566 ประจําไตรมาสท่ี …3…./2566

  ดาน CUSTOMER

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน                                     ผลการดําเนินงานสะสม                                    

ผูรับผิดชอบรายงานผล

 - กบล.(ก3) รวบรวมเสียงของลูกคา* จากระบบ PEA VOC System และ

   จัดสงให ฝอภ.(ภ3) ภายใน 20 วันหลังส้ินไตรมาส

3.2 จัดทําฐานขอมูลคุณภาพไฟฟาในนิคมอุตสาหกรรม, พื้นที่อุตสาหกรรม, เขตพัฒนา ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
เศรษฐกิจพิเศษกลุม New S-Curve และกลุม EEC โดยดําเนินการตรวจวัด และวิเคราะห

คุณภาพไฟฟาในสถานีไฟฟาที่ตั้งอยูในนิคมอุตสาหกรรม มีการกําหนดแผนและปรับปรุง

ใหเปนมาตรฐานสากล พรอมจัดทํารายงานเพื่อรองรับความตองการใหกับลูกคา

เปาหมาย  กฟก.3 จํานวน 2 สถานี ไดแก นิคมอุตสาหกรรมสมุทรสาคร และ

               สถานีไฟฟาทาทราย 1

แผนงานท่ี 4 พัฒนาการใชประโยชนจาก 4.1 การจัดทําฐานขอมูลลูกคาเพื่อพัฒนาคุณภาพการใหบริการ หรือสรางโอกาสทางธุรกิจ

ฐานขอมูลลูกคา (Customer Analytics) เพื่อพัฒนา เก่ียวเน่ือง

คุณภาพการใหบริการ หรือสรางโอกาสทางธุรกิจ 4.1.1 ฐานขอมูลลูกคา High Value เพื่อการดําเนินการธุรกิจงานขอขยายเขตติดตั้ง ม.ค.-ก.พ.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
เก่ียวเน่ือง หมอแปลงเฉพาะราย

เปาหมาย  จัดทําฐานขอมูลโดยมีรายละเอียดดังน้ี 20ราย 60ราย
 - ฐานขอมูลลูกคา High Value มีการใชไฟเพิ่มขึ้นรอยละ 10 จากป 2564-2565 และ

   ที่มีการใชไฟตั้งแตรอยละ 50 ของขนาดพิกัดหมอแปลง 

 - ฐานขอมูลลูกคา High Value ที่มีการใชไฟตั้งแตรอยละ 70 ของขนาดพิกัดหมอแปลง

4.1.2 ฐานขอมูลลูกคา เพื่อการดําเนินการธุรกิจงานบํารุงรักษา ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
เปาหมาย  จัดทําฐานขอมูลโดยมีรายละเอียดดังน้ี 8ราย 34ราย
 - ฐานขอมูลลูกคาที่เคยใชบริการบํารุงรักษา ป 2564-2565

 - ฐานขอมูลลูกคาที่ไมเคยใชบริการบํารุงรักษา และติดตั้งหมอแปลง

   รวมกันเกิน 250 kVA

4.2 การใชประโยชนจากฐานขอมูลลูกคาเพื่อสรางโอกาสทางธุรกิจเก่ียวเน่ือง

4.2.1 การดําเนินการธุรกิจงานขอขยายเขตติดตั้งหมอแปลงเฉพาะราย ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
โดยใชประโยชนจากฐานขอมูลลูกคา High Value 8ราย 34ราย

เปาหมาย

 - จัดทําแผนการเขาพบลูกคาพรอมใบเสนอราคา 

 - รายงานผลการดําเนินงาน ทุกไตรมาส

   *หมายเหตุ : ฐานขอมูลลูกคาฯ ตามกิจกรรมขอ 4.1.1

4.2.2 การดําเนินการธุรกิจงานบํารุงรักษา โดยมุงเนนลูกคา 2 กลุม ดังน้ี ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
(1) ลูกคารายเดิม (ที่เคยใชบริการบํารุงรักษา) ทุกราย 6ราย 32ราย

(2) ลูกคารายใหม (ที่ไมเคยใชบริการบํารุงรักษา และติดตั้งหมอแปลง 2ราย 4ราย

                  รวมกันเกิน 250 kVA) รอยละ 20

เปาหมาย

 - จัดทําแผนการเขาพบลูกคาพรอมใบเสนอราคา ตามฐานขอมูลลูกคา

 - รายงานผลการดําเนินงาน ทุกไตรมาส

   *หมายเหตุ :

 -  ฐานขอมูลลูกคาฯ ตามกิจกรรมขอ 4.1.2

 -  กฟฟ.ช้ัน 1-3, กฟส. สามารถดําเนินการปรับแผนการเขาพบลูกคาไดตามความเหมาะสม 

4.3 นําผลวิเคราะหการประเมินความพึงพอใจ การติดตามขอมูลปอนกลับ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
และขอรองเรียน มาปรับปรุงประสิทธิภาพการใหบริการ/ปรับปรุงกระบวนการทํางาน ตามหนังสือก.3บปง.(วต.)2778/2566 ตามหนังสือก.3บปง.(วต.)2778/2566

เปาหมาย



ไตรมาส 3/2566 ไตรมาส 1 - 4 /2566
หนวยงานท่ีถูกประเมิน

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติป 2566 ประจําไตรมาสท่ี …3…./2566

  ดาน CUSTOMER

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน                                     ผลการดําเนินงานสะสม                                    

ผูรับผิดชอบรายงานผล

 - กฟฟ.ช้ัน 1-3 และ กฟส. รายงานแผน และผลการตอบสนองเสียงของลูกคาในดาน

   ผลิตภัณฑ/บริการ/สนับสนุน และแจงให กบล. ทราบภายใน 10 วันหลังส้ินไตรมาส

 - กบล.(ก3) ติดตามและรายงานสรุปผลในภาพรวมของ กฟก.3 ภายใน 15 วันหลังส้ินไตรมาส

4.4 จัดทําแผนการนําเสนอการขายงานธุรกิจเก่ียวเน่ือง ลูกคารายใหม การซ้ือตอยอด ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
(Up selling) และการซ้ือตอเน่ือง (Cross selling) แกลูกคารายสําคัญ 20ราย 60ราย
จากการดําเนินการตามกระบวนการบริหารจัดการความสัมพันธกับลูกคารายสําคัญ

เปาหมาย

 - กบล.(ก3) จัดทําแผนการขายงานธุรกิจเก่ียวเน่ือง ของกลุมลูกคารายสําคัญ

ไมนอยกวารอยละ 40  ของจํานวนลูกคารายสําคัญ หรือไมนอยกวา 120 ราย 

ตอ กฟข. ภายใน 1 เดือน หลังส้ินไตรมาสที่ 1

 - กบล.(ก3) จัดทําส่ือประชาสัมพันธนําเสนองานธุรกิจเสริมตางๆ ของ กฟภ. 

ผานการประชาสัมพันธออนไลน หรือ การเยี่ยมเยือน ประชุมผูใชไฟรายใหญ

 - กฟฟ.ช้ัน 1-3 เขาพบลูกคารายสําคัญตามเปาหมายที่ กบล.(ก3) กําหนด และลูกคา

ใชบริการธุรกิจเก่ียวเน่ือง ไมนอยกวารอยละ 10 ของจํานวนลูกคารายสําคัญ

หมายเหตุ ลูกคารายสําคัญที่ใชบริการธุรกิจเก่ียวเน่ือง ที่มีมูลคา 5,000 บาทขึ้นไป

 ไมรวมการใหใชเสาไฟฟา และการใหใชบริการเสนใยแกวนําแสง

 - กฟฟ.ช้ัน 1-3 รายงานผลการขายงานธุรกิจเก่ียวเน่ืองฯ ตามแบบฟอรม 

CRM-SEL-001  จัดสง กบล. ภายใน 5 วันหลังส้ินไตรมาส

 - กบล.(ก3) สรุปภาพรวมรายงานผลการขายงานธุรกิจเก่ียวเน่ืองฯ ตามแบบฟอรม

CRM-SEL-002 จัดสง กสธ.ฝลพ. ภายใน 10 วันหลังส้ินไตรมาส

แผนงานท่ี 5 การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการ 5.1 การบริหารจัดการขอรองเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ

ขอรองเรียน เพื่อยกระดับการใหบริการที่ดีของ กฟภ. ลดความไมพึงพอใจและเพิ่มความ

พึงพอใจของลูกคา  ดังน้ี 

5.1.1 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการขอรองเรียน ดังน้ี ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
(ก) การตอบขอรองเรียน (ดานบริการ) โดยรวม ตามหนังสือก.3บปง.(วต.)2778/2566 ตามหนังสือก.3บปง.(วต.)2778/2566
 - ขอรองเรียนทั่วไป ปดไดภายใน 30 วันทําการ (รอยละ100)

 - ขอรองเรียนทั่วไป ปดไดภายใน 30 วัน (รอยละ100)

 - ขอรองเรียนทั่วไป ปดไดภายใน 15 วัน (ไมนอยกวารอยละ90)

 - ขอรองเรียนสําคัญเรงดวน (IA/IR chat) ภายใน 24 ช่ัวโมง (รอยละ100)

  (ข) การตอบขอรองเรียน (ดานบริการ) กลุมบริการทั่วไป

       (คุณภาพไฟฟา+การใหบริการ+อื่น ๆ)

 - การปดขอรองเรียน ภายใน 20 วัน (ไมนอยกวารอยละ 95)

  (ค) การตอบขอรองเรียน (ดานบริการ) กลุมที่ตองเรงรัดแกไข 

       (พฤติกรรมพนักงาน+การจดหนวย/แจงคาไฟฟา+การถูกงดจายไฟฟา)

 - การปดขอรองเรียน ภายใน 10 วัน (ไมนอยกวารอยละ 80)

  (ง) ระยะเวลาตอบสนองที่ลูกคารองขอและปฏิบัติตามเงื่อนไข

 - ตรวจสอบหรือติดตอผูใชไฟภายใน 5 วัน (รอยละ 100)

เปาหมาย

ดําเนินการบริหารจัดการขอรองเรียนใหเปนไปตามคาเปาหมายและจัดทํารายงาน

สรุปขอรองเรียนทุกไตรมาส

*หมายเหตุ : ไมรวมขอรองเรียนประเภททุจริตประพฤติมิชอบ

5.1.2 การเพิ่มประสิทธิผลการวางแผนเชิงปองกันขอรองเรียน ดังน้ี ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
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  ดาน CUSTOMER

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน                                     ผลการดําเนินงานสะสม                                    

ผูรับผิดชอบรายงานผล

(ก) จํานวนขอรองเรียนโดยรวม ลดลงรอยละ 10 จากขอรองเรียน ตามหนังสือก.3บปง.(วต.)2778/2566 ตามหนังสือก.3บปง.(วต.)2778/2566

ในชวงเวลาเดียวกันของปกอน

(ข) จํานวนขอรองเรียนประเภทพฤติกรรมพนักงาน ใหรักษาระดับจํานวน

ขอรองเรียนไมใหเกินผลที่เกิดขึ้นจริงในป 2565 

(ค) จํานวนขอรองเรียน/รองขอ เร่ืองไมมีไฟฟาใช ลดลงรอยละ 50 

จากขอรองเรียน/รองขอ ในชวงเวลาเดียวกันของป 2564

เปาหมาย

ดําเนินการบริหารจัดการขอรองเรียนใหเปนไปตามคาเปาหมายและจัดทํารายงาน

สรุปขอรองเรียนทุกไตรมาส

*หมายเหตุ : ไมรวมขอรองเรียนประเภททุจริตประพฤติมิชอบ

5.2 การจัดทําแผนงานหรือแนวทางการปฏิบัติงานเชิงปองกันขอรองเรียนของลูกคา ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
เปาหมาย ตามหนังสือก.3บปง.(วต.)2778/2566 ตามหนังสือก.3บปง.(วต.)2778/2566

 - กฟฟ.ช้ัน 1-3 และ กฟส. จัดทําแผนงานหรือแนวทางการปฏิบัติงานเชิงปองกัน ม.ค.-มี.ค.2566

ขอรองเรียนของลูกคา  และสรุปรายงานผลจัดสง กบล. ภายใน 20 วันหลังส้ินไตรมาส

 - กบล.(ก3) วิเคราะหปญหาขอรองเรียน (ดานบริการ) จัดทําแผนงาน เม.ย.-ธ.ค.2566

หรือแนวทางการปฏิบัติงานเชิงปองกัน ขอรองเรียนของลูกคา และจัดสง ฝลพ.

ภายใน 20 วันหลังส้ินไตรมาส 

แผนงานท่ี 1  แผนงานสรางความสัมพันธ 1.1. ทบทวนรายชื่อลูกคารายสําคัญ และแผนตามกระบวนการบริหาร ม.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
เพื่อรักษาฐานขอมูลลูกคารายสําคัญ ลูกคารายสําคัญ (KAMT) ใหสอดคลองตามคาเปาหมายในการเพิ่มประสิทธิภาพ เขาเย่ียมลูกคา KAM 20 ราย เขาเย่ียมลูกคา KAM 60 ราย
(Key Account) และนําระบบ Digital CRM การดูแลลูกคา

มาใชสนับสนันการใหบริการลูกคา เปาหมาย

- ทบทวนและขออนุมัติรายชื่อลูกคารายสําคัญภายในเดือน ม.ค. 2566

- จัดทําฐานขอมูลลูกคา และแผนบริหารลูกคารายสําคัญ ลงในโปรแกรม

CRM Plus ใหเปนปจจุบัน

1.2. ดําเนินการตามแผนงาน กระบวนการบริหารลูกคารายสําคัญ

(Key Account Management)

1.2.1 การบริการเสริมโดยไมคิดคาใชจาย (Free Maintenance Service: ม.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
FMS)

เปาหมาย  การจัดการความสัมพันธกับลูกคาตามระดับของลูกคา             - ลูกคากลุม Strategic  จํานวน 20 ราย (รอยละ 100)             - ลูกคากลุม Strategic  จํานวน 46 ราย (รอยละ 100)

โดยแบงตามกลุมลูกคา ดังน้ี             - ลูกคากลุม Star        จํานวน 1 ราย (รอยละ 100)                - ลูกคากลุม Star        จํานวน3 ราย (รอยละ 100)    

            - ลูกคากลุม Strategic  จํานวน 46 ราย (รอยละ 100)             - ลูกคากลุม Status     จํานวน 20 ราย (รอยละ 100)             - ลูกคากลุม Status     จํานวน 60 ราย (รอยละ 100) 

            - ลูกคากลุม Star        จํานวน 4 ราย (รอยละ 100)    

            - ลูกคากลุม Status     จํานวน 396 ราย (รอยละ 100) 

1.2.2 กิจกรรมการสรางความสัมพันธกับลูกคารายสําคัญ ม.ค.-ธ.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
(Relation Building  Activity : RBA) เขาเย่ียมลูกคา KAM 20 ราย เขาเย่ียมลูกคา KAM 60 ราย

เปาหมาย  การจัดการความสัมพันธกับลูกคาตามระดับของลูกคา โดยแบง

ตามกลุมลูกคา ดังน้ี

กลุม Strategic      รอยละ  100

กลุม Star            รอยละ  100

SCM3



ไตรมาส 3/2566 ไตรมาส 1 - 4 /2566
หนวยงานท่ีถูกประเมิน

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติป 2566 ประจําไตรมาสท่ี …3…./2566

  ดาน CUSTOMER

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน                                     ผลการดําเนินงานสะสม                                    

ผูรับผิดชอบรายงานผล

กลุม Status         รอยละ  100

กลุม Streamline   รอยละ   40

1.2.3 พนักงานบริหารลูกคารายสําคัญ (KAMR) บริหารความสัมพันธ ม.ค.-ธ.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
กับลูกคาโดยการติดตอสื่อสารกับลูกคา (Communication : COM) เขาเย่ียมลูกคา KAM 20 ราย เขาเย่ียมลูกคา KAM 60 ราย
และบันทึกผลในโปรแกรม CRM Plus

เปาหมาย

 - การติดตอสื่อสารอยางสม่ําเสมอ โดยแบงตามกลุมลูกคา ดังน้ี

    : ลูกคากลุม Strategic, Star, Status จํานวน 1 คร้ังขึ้นไป/ราย/ไตรมาส

    : ลูกคากลุม Streamline จํานวน 1 คร้ังขึ้นไป/กลุม/เดือน

 - การมีสวนรวมของลูกคาในการวางแผนงานที่มีผลกระทบโดยตรงกับลูกคา

เชน แผนการดับไฟเพื่อปฏิบัติงาน เปนตน

    : ลูกคากลุม Strategic ทุกป (ตามแผนงานที่เก่ียวของ)

*หมายเหตุ : ปรับลดไดตามความเหมาะสม 

1.3. การเย่ียมเยือนลูกคารายสําคัญ/ลูกคามูลคาสูง/ลูกคาในนิคมอุตสาหกรรม ม.ค.-ธ.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
และลูกคาที่อยูในพื้นที่ใหบริการของ SPP โดยผูบริหาร และกําหนด เขาเย่ียมลูกคา KAM 20 ราย เขาเย่ียมลูกคา KAM 60 ราย
วัตถุประสงคการเย่ียมเยือนลูกคาแตละรายที่ชัดเจนพรอมบันทึกผลการเย่ียม

ในโปรแกรม CRM Plus

เปาหมาย

ผชก.หรือผูแทน        จํานวน 3 ราย/ไตรมาส/กฟข.

ผจก.กฟฟ.ชั้น 1         จํานวน 8 ราย/ไตรมาส/กฟข.

ผจก.กฟฟ.ชั้น 2-3      จํานวน 6 ราย/ไตรมาส/กฟฟ.

ผจก.กฟส.               จํานวน 3 ราย/ไตรมาส/กฟฟ.

*หมายเหตุ : สามารถพิจารณารูปแบบการเย่ียมเยือนลูกคาได 2 รูปแบบ

1. รูปแบบ Onsite 

2. รูปแบบ Online Meeting ผานระบบออนไลนแพลตฟอรมตางๆ (ตามอนุมัติ 

   ผวก. ลว. 29 ธ.ค. 2564 ตอทายหนังสือ กลพ.(สข) 797/2564  ลว. 27 ธ.ค. 2564 

  อนุมัติปรับปรุงคูมือการสรางและการจัดการความสัมพันธกับลูกคา)

1.4. จัดประชุมสัมมนาลูกคารายใหญในพื้นที่ กฟฟ. ที่มีรายไดมากกวา 100 ลาน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
     บาท/เดือน ตามแผนงาน ของ กฟก.3 ตามแผนงาน ของ กฟก.3
เปาหมาย  กฟก.3 จํานวน 16 กฟฟ. (ยกเวน บพล.,ดบ.)
             หมายเหตุ : ปรับลดไดตามความเหมาะสม

1.5. การมอบของที่ระลึกในโอกาสพิเศษ/มอบของที่ระลึกสําหรับจัดกิจกรรม ม.ค.-ธ.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
นันทนาการ/ประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆ เขาเย่ียมลูกคา KAM 20 ราย เขาเย่ียมลูกคา KAM 60 ราย
เปาหมาย
 - กลุม Strategic ทุกราย ไมนอยกวา 1 คร้ัง/ป
 - กลุม Star, Status ใหพนักงาน KAMR พิจารณาตามความเหมาะสม
 - กิจกรรมนันทนาการ/ประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆ  สําหรับลูกคา
พิจารณาตามความเหมาะสม

1.6. การสนับสนุนลูกคารายใหม ตามขอมูล BOI/หนวยงานทองถิ่น/ ม.ค.-ธ.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
แหลงขอมูลอ่ืนๆ โดยการติดตอสื่อสาร/เย่ียมเยือน เพื่อใหขอมูลตางๆ เชน ไมมีลูกคาBOI ในกฟอ.บานโปง ไมมีลูกคาBOI ในกฟอ.บานโปง
การขอใชไฟฟา, ขยายเขตระบบไฟฟาและการวางแผนการจายไฟฟา เปนตน
เปาหมาย  รายงานสรุปผลการติดตอสื่อสาร/เย่ียมเยือน ทุกไตรมาส

(ตามแบบฟอรมรายงาน BOI CRM-NCS-002)

*** แผนเพ่ิมเติม กฟก.3 ***
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กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติป 2566 ประจําไตรมาสท่ี …3…./2566

  ดาน CUSTOMER

แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ชวงเวลา
ผลการดําเนินงาน                                     ผลการดําเนินงานสะสม                                    

ผูรับผิดชอบรายงานผล

*** แผนเพิ่มเติม กฟก.3 *** 1. แตงต้ังทีมงานธุรกิจเสริม (BU Team) ประจํา กฟฟ.ชั้น 1-3, กฟส. 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ และเรงรัดการหารายไดธุรกิจเสริม

เปาหมาย

 - กฟฟ.ชั้น 1-3, กฟส. จัดทํารายชื่อทีมงานธุรกิจเสริม (BU Team) ม.ค.-ก.พ. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
 - กบล.(ก3) ขออนุมัติรายชื่อทีมงานธุรกิจเสริม ประจํา กฟฟ. ชั้น 1-3 และ กฟส. มี.ค. 2566 4 กฟอ 4 กฟอ
   พรอมกําหนดหนาที่ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและเรงรัดการหารายไดธุรกิจเสริม
 - ทีมงานธุรกิจเสริม (BU Team) ดําเนินการหารายได งานธุรกิจเสริมตามชองทาง เม.ย.-ธ.ค. 2566 11 ราย 42 ราย
   และ แนวทางคณะกรรมการธุริจเสริมฯ กําหนด หรือวิธีการอ่ืน ๆ
 - กบล.(ก3) สรุปรายงานผลแจง กฟฟ.ชั้น 1-3 และ กฟส. ทราบภายใน 30 วัน เม.ย.-ธ.ค. 2566 8 ราย 34 ราย
   หลังสิ้นไตรมาส

2. จัดทําฐานขอมูลลูกคาที่ใชงานบํารุงรักษาและระบบแจงเตือน (Alert Bot) สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
ประวัติการครบรอบการบํารุงรักษาระบบไฟฟาแบบครบวงจร (Service Package) 8ราย 34ราย
เปาหมาย
 - กบล.(ก3) กําหนดแบบฟอรมการรายงานเขาพบลูกคาฯ ม.ค.-ก.พ. 2566
 - กฟฟ.ชั้น 1-3, กฟส. ดําเนินการเขาพบลูกคาหลังไดรับการแจงเตือน (Alert Bot) ทุกราย ม.ีค.-ธ.ค. 2566
 - กฟฟ.ชั้น 1-3, กฟส. บันทึกผลลงในแบบฟอรมรายงานผลการเขาพบลูกคา
 - กบล.(ก3) สรุปผลการดําเนินงาน พรอมรายงานผลเปนรายไตรมาส

3. การติดตามขอมูลปอนกลับจากลูกคาผานกลองประเมินความพึงพอใจแบบแปนกด ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 FM
(Smile Box) หรือแบบ Touch Screen งานชําระคาไฟฟา มีการประเมินตํ่ากวาระดับ 3 มีการประเมินตํ่ากวาระดับ 3 
 - กฟย. นําผลการประเมินความพึงพอใจของลูกคาจากระบบ Customers'   กฟย.กรับใหญ จํานวน 1 ราย   กฟย.กรับใหญ จํานวน 13 ราย
   Smile Feedback มาสรุปวิเคราะห และกําหนดแนวทางการปรับปรุง   กฟย.หนองปลาหมอ จํานวน 10 ราย   กฟย.หนองปลาหมอ จํานวน 15 ราย
   กรณีลูกคากดประเมินตํ่ากวาระดับ 3  (ที่กดประเมิน 1,2)
เปาหมาย

 - สัดสวนการกดประเมินเทียบกับจํานวนคิวทั้งหมด กฟย. ไมนอยกวารอยละ 70
   ของจํานวนคิวทั้งหมด 
 - คาเฉลี่ยความพึงพอใจไมตํ่ากวา 4.4859
 - กบล.(ก3) ติดตามและรายงานสรุปผลวิเคราะหการประเมินฯในภาพรวมของ กฟก.3 
   ภายใน 15 วันหลังสิ้นไตรมาส
หมายเหตุ : พนักงาน Front Manager ประจํา กฟฟ. ตนสังกัด เปนผูดําเนินงานและ

               บันทึกขอมูลลงในโปรแกรม Customers' Smile Feedback

4. การเย่ียมเยือนลูกคารายใหญ/ ลูกคาที่พบปญหาการใชไฟฟา และลูกคาหนวยงานราชการ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
โดยผูบริหาร วัตถุประสงคการเย่ียมเยือนลูกคาแตละรายที่ชัดเจนพรอมบันทึกผล 20ราย 60ราย
การเย่ียมในโปรแกรม CRM Plus
เปาหมาย

ผจก.กฟย.  อยางนอย 1 รายขึ้นไป/ไตรมาส หรือตามความเหมาะสม
*หมายเหตุ : สามารถพิจารณารูปแบบการเย่ียมเยือนลูกคาได 2 รูปแบบ
1. รูปแบบ Onsite 
2. รูปแบบ Online Meeting ผานระบบออนไลน
แพลตฟอรมตางๆ (ตามอนุมัติ ผวก. ลว. 29 ธ.ค. 2564 ตอทายหนังสือ 
กลพ.(สข)797/2564ลว. 27 ธ.ค. 2564 อนุมัติปรับปรุงคูมือการสราง
และการจัดการความสัมพันธกับลูกคา)

5. สํารวจความพึงพอใจของลูกคารายสําคัญที่มีตอการใหบริการของ กฟภ. ทั้ง 3 ประเภท ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะเดือน ม.ค. - ธ.ค.2566 ผวต.
    ทั้ง 3 ประเภท 20ราย 60ราย
 - การบริการเสริมโดยไมคิดคาใชจาย (FMS)
 - การสรางความสัมพันธกับลูกคา (RBA)
 - การติดตอสื่อสารกับลูกคา (COM)



ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

แผนงานที่ 1 การพฒันายกระดบัโครงขา่ย 1.1 ติดตาม ควบคุม คา่ดชันี SAIFI & SAIDI กฟฟ.จุดรวมงาน (รวมสงักดั) ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา/ผปบ. -
ระบบไฟฟ้า (Strong Grid)   ใหเ้ป็นตามเกณฑ์ท่ี กจฟ. ก าหนด รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 866/2566 ลว.22 มี.ค.2566 รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 866/2566 ลว.22 มี.ค.2566
SO2 พฒันาระบบจ าหน่ายท่ีมีประสิทธิภาพ เป้าหมาย สรุปและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 1951/2566 ลว.5 ก.ค.2566 รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 1951/2566 ลว.5 ก.ค.2566
เช่ือถือไดแ้ละยกระดบัสู่โครงขา่ยอจัฉริยะ รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 2737/2566 ลว.2 ต.ค.2566 รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 2737/2566 ลว.2 ต.ค.2566
(Smart Grid) เพ่ือเป็นผูน้ าระบบไฟฟ้าตอบ
สนองความพึงพอใจแก่ลูกคา้และผูมี้ส่วนได้
ส่วนเสีย
OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพและความน่าเช่ือถือ
ไดข้องระบบจ าหน่ายอยา่งต่อเน่ือง

1.2 ติดตาม ควบคุม คา่ดชันี SAIFI & SAIDI 4 กฟฟ. จุดรวมงาน ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3) -
(รวมสงักดั) ท่ีมีคา่มากท่ีสุด ใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กจฟ. ก าหนด

เป้าหมาย  สรุปและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส
             กฟก.3 จ านวน 4 กฟฟ.
1.กฟจ.กาญจนบุรี  2.กฟอ.บางเลน  3.กฟอ.เดิมบางนางบวช  4.กฟอ.นครปฐม

1.2.1 จดัท าแผนงาน/กิจกรรม บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า เพ่ือลดคา่ดชันีฯ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3) -
 SAIFI & SAIDI 4 กฟฟ. จุดรวมงาน (รวมสงักดั) ท่ีมีคา่มากท่ีสุด

เป้าหมาย  จดัท าแผนงานภายใน วนัท่ี 15 กมุภาพนัธ์ 2566
1.2.2 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงานในขอ้ 1.2.1 ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส
กฟก.3    กฟจ.กาญจนบุรี, กฟอ.บ่อพลอย, กฟอ.เดิมบางนางบวช, กฟอ.อู่ทอง -

(รายละเอียดตามแผน SAIFI , SAIDI กฟฟ.คา่สูง)
1.3 ติดตามกิจกรรม ควบคุม คา่ดชันี SAIFI & SAIDI ในพ้ืนท่ีเมืองใหญ่ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)
ใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กจฟ. ก าหนด กฟจ.สมุทรสาคร

1.3.1 จดัท าแผนงาน/กิจรรม บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า เพ่ือลดคา่ดชันีฯ ม.ค.-ก.พ.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)
 SAIFI & SAIDI พ้ืนท่ีเมืองใหญ่ 

เป้าหมาย  จดัท าแผนงานภายใน วนัท่ี 15 กมุภาพนัธ์ 2566
1.3.2 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงานในขอ้ 1.3.1 มี.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส
กฟก.3    กฟจ.สมุทรสาคร

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม



ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 1 การพฒันายกระดบัโครงขา่ย 1.4 บ ารุงรักษาสถานีไฟฟ้าตามวาระ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3) -
ระบบไฟฟ้า (Strong Grid) เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส
(ต่อ) กฟก.3    จ านวน   75  สฟฟ.

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ แผนบ ารุงรักษาสถานีฯ)

1.5 ด าเนนิแผนงานบ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า เพ่ือลดจ านวนคร้ังการท างานของ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา / ผปบ.

Circuit Breaker หรือ Recloser (T/R & T/L) สูงสุด อันดบัหนึ่ง ปี 2565 มีรายงานแผนงาน ผา่น Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.) มีรายงานแผนงาน ผา่น Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.)

(ก าหนดโดย ฝปบ.) ของ กฟฟ.ชั้น 1-3 และ กฟส. ทุกแห่ง เฉพาะระบบ 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566   ในไตรมาส 3 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566   ในไตรมาส 3

จ าหน่าย 22 เควี โดยใชข้อ้มูลจากระบบ OMS http://bit.ly/3YOKFRE http://bit.ly/3YOKFRE

1.5.1 จัดท าแผนงาน/กิจรรม บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าเพ่ือลด ม.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา / ผปบ.
จ านวนคร้ังการท างานของ Circuit Breaker หรือ Recloser (T/R & T/L) มีรายงานแผนงาน ผา่น Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.) มีรายงานแผนงาน ผา่น Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.)

สูงสุดอนัดบัหน่ึง ปี 2565 (ก าหนดโดย ฝปบ.) 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566   , รายช่ือวงจร เดือน ธ.ค.65 วงจร BPA02VB-01 พร้อมจดัท า 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566   , รายช่ือวงจร เดือน ธ.ค.65 วงจร BPA02VB-01 -

เป้าหมาย  รายช่ือวงจรภายใน เดือน ธนัวาคม 2565 แผน ม.ค.2566  ในไตรมาส 3 พร้อมจดัท า แผน ม.ค.2566  ในไตรมาส 3

              จดัท าแผนงานภายใน เดือน มกราคม 2566 https://bit.ly/3YOKFRE https://bit.ly/3YOKFRE

(รายละเอียดตามเอกสารแนบวงจรท่ีมีสถิติการท างาน CB หรือ Recloser (T/R & T/L) สูง)

1.5.2 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงานในขอ้ 1.5.1 ก.พ.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา / ผปบ. -

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส มีรายงานผล ผา่น Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.) มีรายงานผล ผา่น Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.)

1.6 ด าเนนิแผนงานบ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า เพ่ือรักษาสภาพและเพ่ิมจ านวน 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566  ในไตรมาส 3 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566    ในไตรมาส 3

ระบบไฟฟ้าท่ีไม่มีการท างานของ Circuit Breaker ส าหรับ กฟฟ. ชั้น 1-3 https://bit.ly/3l0weON https://bit.ly/3l0weON

และ กฟส. ทุกแห่ง -

1.6.1 จัดท าแผนงาน/กิจรรม บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า เพ่ือรักษาสภาพ ม.ค. 2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา / ผปบ.
และเพ่ิมจ านวนระบบไฟฟ้าท่ีไม่มีการท างานของ  Curcuit Beraker  ส าหรับ มีรายงานแผนงาน ผา่น Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.) มีรายงานแผนงาน ผา่น Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.)

กฟฟ.ชั้น 1-3 และกฟส. ทุกแห่ง อยา่งนอ้ย กฟฟ.ละ 1 ฟีดเดอร์ 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566  เดือน ธ.ค.65 พร้อมจดัท าแผน ม.ค.66 ในวงจร BPB05R-01 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566   เดือน ธ.ค.65 พร้อมจดัท าแผน ม.ค.66 ในวงจร BPB05R-01 

เป้าหมาย   จดัท าแผนงานภายใน เดือน มกราคม 2566 https://bit.ly/3l0weON  ในไตรมาส 3 https://bit.ly/3l0weON   ในไตรมาส 3

(รายละเอียดตามเอกสารแนบวงจรท่ีไม่มีสถิติการท างาน CB หรือ Recloser (T/R & T/L) )

http://bit.ly/3YOKFRE
http://bit.ly/3YOKFRE
https://bit.ly/3YOKFRE
https://bit.ly/3YOKFRE
https://bit.ly/3l0weON
https://bit.ly/3l0weON
https://bit.ly/3l0weON  ในไตรมาส 3
https://bit.ly/3l0weON   ในไตรมาส 3


ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 1 การพฒันายกระดบัโครงขา่ย 1.6.2 ติดตามผลการด าเนินงานแผนงานตาม ข้อ 1.6.1 แยกตาม ก.พ.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา / ผปบ. -
ระบบไฟฟ้า (Strong Grid) กฟฟ.ช้ัน 1-3 และ กฟส. ทุกแห้ง มีรายงานผล ผ่าน Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.) มีรายงานผล ผ่าน Google Sheet  ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบษ.(ตบ.)

(ต่อ) เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566  พร้อมรายงานผล ในวงจร BPA02VB-01 3478/2566 ลว.5 ก.ย.2566  พร้อมรายงานผล ในวงจร BPA02VB-01 

https://bit.ly/3YOKFRE  ไตรมาส 3 https://bit.ly/3YOKFRE  ไตรมาส 3

https://bit.ly/3l0weON   ไตมาส 3 https://bit.ly/3l0weON    ไตรมาส 3

1.7 ตัดแต้งต้นไม้ใกล้แนวระบบไฟฟ้าได้ตามแผนงานของ กฟข. ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 ถนอมพงษ/์ผปบ.
(ตามระยะทางต้นไม้ท่ีได้จากการส ารวจ) กฟอ.บปง. บนัทึก ก.3 กบษ.(ตบ.) 293/2566 ลว.18 ม.ค.2566  14 เส้นทาง 300.97 กม.(รายปี)

เป้าหมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส กฟย.นปม. บนัทึก ก.3 กบษ.(ตบ.)24/2566 ลว.9 ม.ค.2566  , และ บนัทึก ก.3 นปม.97/2566

กฟอ.บปง.=697.53 กม. , นปม.=283.35 กม. , กรญ.= 222.09 กม.  ลว.28 พ.ย.65  3 เส้นทาง 64.94 กม. (รายปี),กฟย.กรญ. ไม่มีด าเนินการในไตรมาส 1  ลว.28 พ.ย.65  3 เส้นทาง 64.94 กม. (รายปี),กฟย.กรญ. ไม่มีด าเนินการในไตรมาส 1 -
  (รายละเอยีดตามเอกสารแนบแผนตดัตน้ไม)้ บนัทึก กฟอ.บปง. กฟย.นปม. ท่ี ก.3 กบษ.(ตบ) 1641/2566  /ลว. 25 เม.ย.66 บนัทึก กฟอ.บปง. กฟย.นปม. ท่ี ก.3 กบษ.(ตบ) 1641/2566  /ลว. 25 เม.ย.66

บปง. 295.52 กม. , นปม 77.11 กม.  * กฟย.กรฐ. ไม่มีด าเนินการไตรมาส 2 บปง. 295.52 กม. , นปม 77.11 กม.  * กฟย.กรฐ. ไม่มีด าเนินการไตรมาส 2

กฟอ.บปง. บนัทึก ก.3 กบษ.(ตบ.) 3190 / 2566 ลว.15 ส.ค.2566  14 เส้นทาง 309.64 กม.(รายคร้ังคราว)
กฟอ.บปง. บนัทึก ก.3 กบษ.(ตบ.) 3190 / 2566 ลว.15 ส.ค.2566  14 เส้นทาง 309.64 กม.(ราย
คร้ังคราว)

กฟอ.กรญ. บนัทึก ก.3 กบษ.(ตบ.) 2687/ 2566 ลว.10 ก.ค.2566  314.26 กม.(รายคร้ังคราว) กฟอ.กรญ. บนัทึก ก.3 กบษ.(ตบ.) 2687/ 2566 ลว.10 ก.ค.2566  314.26 กม.(รายคร้ังคราว)

1.8 ตรวจส่ิงผิดปกติในระบบสายส้ง 115 เควีและระบบจ าหน้าย 22 เควี ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 กฤษดา/ผปบ.

(Patrol) ด้วยโปรแกรม Mobile job Management (MJM) มีรายงานตรวจส่ิงผิดปกติในระบบ 115 และ 22 เควี ครบ 100 % ผา่น
มีรายงานตรวจส่ิงผิดปกติในระบบ 115 และ 22 เควี ครบ 100 % 
ผา่น

เป้าหมาย http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm
 - ระบบสายส้ง  ผลส าเร็จตามแผนร้อยละ 100 มีรายงานตรวจส่ิงผิดปกติในระบบ 115 และ 22 เควี ครบ 100 % ผา่น

มีรายงานตรวจส่ิงผิดปกติในระบบ 115 และ 22 เควี ครบ 100 % 
ผา่น -

 - ระบบจ าหน้าย ผลส าเร็จตามแผนร้อยละ 100 http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm

1.9 ด าเนนิการแกไ้ขส่ิงผิดปกติในระบบจ าหน่ายแรงสูงและระบบสายส่งไฟฟ้า ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 กฤษดา/ผปบ.
โดยตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินงาน ดว้ยโปรแกรม  Mobile job มีรายงานการด าเนินการแกไ้ขส่ิงผิดปกติในระบบแรงสูงและระบบสายส่ง

มีรายงานการด าเนินการแกไ้ขส่ิงผิดปกติในระบบแรงสูงและ
ระบบสายส่ง

Management (MJM) (ตามระยะเวลาท่ีคู่มือ Maintenance Policy ก าหนด) ครบ 100 % ครบ 100 %

เป้าหมาย   ด าเนินการแกไ้ขตาม Maintenance Policy  และรายงานผล http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm

การแกไ้ขส่ิงผิดปกติทุกไตรมาส มีรายงานการด าเนินการแกไ้ขส่ิงผิดปกติในระบบแรงสูงและระบบสายส่ง
มีรายงานการด าเนินการแกไ้ขส่ิงผิดปกติในระบบแรงสูงและ
ระบบสายส่ง

ครบ 100 % ครบ 100 %

http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm

กฟอ.บปง. บนัทึก ก.3 กบษ.(ตบ.) 293/2566 ลว.18 ม.ค.2566  14 เส้นทาง 300.97 กม.(รายปี)

กฟย.นปม. บนัทึก ก.3 กบษ.(ตบ.)24/2566 ลว.9 ม.ค.2566  , และ บนัทึก ก.3 นปม.97/2566

https://bit.ly/3YOKFRE  ไตรมาส 3
https://bit.ly/3YOKFRE  ไตรมาส 3
https://bit.ly/3l0weON   ไตมาส 3
https://bit.ly/3l0weON    ไตรมาส 3


ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 1 การพฒันายกระดบัโครงขา่ย 1.10 ด าเนินการปรับปรุงระบบไฟฟ้า ในพ้ืนท่ีเขตชนแดน กฟน . ใหมี้ประสิทธิภาพ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 กปบ.(ก.3) -
ระบบไฟฟ้า (Strong Grid) 1.10.1 แผนงานก่อสร้างและปรับปรุงสายไฟฟ้าแรงสูง กฟฟ .พ้ืนท่ี สค. , นฐ.
(ต่อ) เป้าหมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส

กฟก.3   ไม่มีแผนงาน
*หมายเหตุ  อยูร่ะหว่าง สรก.(ว) ด าเนินการตามขอ้สัง่การ ของ ผวก. 
(หนงัสือเลขท่ี ฝอภ.(ภ3) 543/2565 ลว. 18 ต.ค. 2565)

1.10.2 แผนงานติดตั้งอุปกรณ์ตดัตอนและระบบควบคุมสัง่การระยะไกล ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3) -

เป้าหมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส กบญ.(ก.3)

กฟก.3   SF6 160 ชุด   (ตามแผนงานเฉพาะในส่วนงานจัดซื้อ) กบษ.(ก.3)
*หมายเหตุ  อยูร่ะหว่าง สรก.(ว) ด าเนินการตามขอ้สัง่การ ของ ผวก. 
(หนงัสือเลขท่ี ฝอภ.(ภ3) 543/2565 ลว. 18 ต.ค. 2565)

1.10.3 แผนงานเพ่ิมขีดความสามารถในการจ่ายไฟฟ้าในระบบแรงต ่า ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กวว.(ก.3)

เป้าหมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส -
กฟก.3   ติดตั้งหมอ้แปลงจ าหน่าย 1,040 kVA

*หมายเหตุ  อยูร่ะหว่าง สรก.(ว) ด าเนินการตามขอ้สัง่การ ของ ผวก. 
(หนงัสือเลขท่ี ฝอภ.(ภ3) 543/2565 ลว. 18 ต.ค. 2565)

  (รายละเอียดตามเอกสารแนบ งานปรับปรุงแรงต ่าพ้ืนท่ีชนแดน)
1.10.4 แผนงานปรับปรุงระบบจ าหน่ายขา้มถนนเป็นระบบจ าหน่าย UG

เป้าหมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กวว.(ก.3)
กฟก.3   รอคา่เป้าหมาย

*หมายเหตุ  อยูร่ะหว่าง สรก.(ว) ด าเนินการตามขอ้สัง่การ ของ ผวก. 
(หนงัสือเลขท่ี ฝอภ.(ภ3) 543/2565 ลว. 18 ต.ค. 2565)



ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 2 แผนงานควบคุมหน่วยสูญเสีย 2.1 จัดท าค้าเป้าหมายหน้วยสูญเสีย (Total Losses) ม.ค.-มี.ค.66 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) คณะท างานฯ -
(Technical/Non-Technical) เป้าหมาย  จัดท าค้าเป้าหมายหน้วยสูญเสีย ภายในเดือน มี.ค. 2566 กบล,(ก.3)

2.2 การด าเนนิการตามแผนปฏิบติัดา้น Technical Loss จ านวน ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 ธนชั/ผปบ.
10 มาตรการ ของ กฟภ. มีบนัทึกเลขท่ี ก.3 บปง.(ปบ.)  1026/2566 ลว. 4 เม.ย.2566 มีบนัทึกเลขท่ี ก.3 บปง.(ปบ.)  1026/2566 ลว. 4 เม.ย.2566
เป้าหมาย  ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส มีบนัทึกเลขท่ี ก.3 บปง.(ปบ.)  1924/2566 ลว.4 ก.ค.2566 มีบนัทึกเลขท่ี ก.3 บปง.(ปบ.)  1924/2566 ลว.4 ก.ค.2566

มีบนัทึกเลขท่ี ก.3 บปง.(ปบ.)  2746/2566 ลว.28 ก.ย.2566 มีบนัทึกเลขท่ี ก.3 บปง.(ปบ.)  2746/2566 ลว.28 ก.ย.2566

2.3 การด าเนินการตามแผนปฏิบติัดา้น Non Technical Loss ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 ดนุพล /ผมต.

จ านวน 8 มาตรการ ของ กฟภ. มีบนัทึกท่ี ก.3 กบล.(มม.)2645/2566  และ Link https://bit.ly/plan loss66 มีบนัทึกท่ี ก.3 กบล.(มม.)2645/2566  และ Link https://bit.ly/plan loss66

เป้าหมาย  ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส มีรายงานใน Google Sheet ,https://bit.ly/plan loss66 มีรายงานใน Google Sheet ,https://bit.ly/plan loss66
บนัทึกเลขท่ี ก.3 กบล(มม)2056/2566 ลว.14 ก.ค.2566มีรายงานใน Google Sheet ,https://bit.ly/plan loss66 บนัทึกเลขท่ี ก.3 กบล(มม)2056/2566 ลว.14 ก.ค.2566มีรายงานใน Google Sheet ,https://bit.ly/plan loss66

-
2.4 การใชโ้ปรแกรม U-CUBE  เพ่ือน ามาใชบ้ริหารจดัการ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 ดนุพล /ผมต.
ดา้น Non-Technical Losses มีรายงาน NL1  = 5 คะแนน , NL2 = 5 คะแนน มีรายงาน NL1  = 5 คะแนน , NL2 = 5 คะแนน

เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบล.(มม.) 739/2566 ลว.15 มี.ค.2566 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบล.(มม.) 739/2566 ลว.15 มี.ค.2566

มีรายงาน NL1  = 5 คะแนน , NL2 = 4.997  คะแนน มีรายงาน NL1  = 5 คะแนน , NL2 = 4.997 คะแนน
ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบล.(มม.) 1650 /2566 ลว.14 มิ.ย.2566 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบล.(มม.) 1650 /2566 ลว.14 มิ.ย.2566 -

2.5 การปรับปรุงหมอ้แปลงและระบบไฟฟ้าแรงต ่า ตามผลการวิเคราะห์ ม.ค.-ธ.ค.2566 มีรายงาน NL1  = 5 คะแนน , NL2 = 4.991  คะแนน มีรายงาน NL1  = 5 คะแนน , NL2 = 4.991  คะแนน
ดว้ยโปรแกรม OPSA on GIS (ไตรมาสท่ี 4/2565) ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบล.(มม.) 2645 /2566 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กบล.(มม.) 2645 /2566

2.5.1 จัดท าแผนงานการปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่า จดัล าดบัความส าคญั ม.ค.-มี.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ.
ของแผนงานปรับปรุงฯ จดัท างบประมาณ, แผนความตอ้งการพสัดุ และแผนงาน จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM -
ก่อสร้างและปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่าโดยพิจารณาหมอ้แปลงท่ีเกิดปัญหา C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

แรงดนัตกและ/หรือ Loading มากกว่า 100% รายงานใน รายงานใน 

เป้าหมาย    จดัท าแผนแกไ้ข ใหแ้ลว้เสร็จในไตรมาส 1/2566 C3.psim.pea.co.th/#/opsa66   ไตรมาส 2 C3.psim.pea.co.th/#/opsa66   ไตรมาส 2

ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จ 100% (จ านวน  12  เคร่ือง) จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM

วดัผลจากการายงานหมอ้แปลงใน PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

และขออนุมติัเปิดงาน คพจ.2.4 ในไตรมาส 1/2566 (กรณีงาน PS) รายงานใน รายงานใน

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ งาน OPSA กรณีแรงดนัตก/Load>100%) C3.psim.pea.co.th/#/opsa66   ไตรมาส 3 C3.psim.pea.co.th/#/opsa66   ไตรมาส 3



ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน
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กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 2 แผนงานควบคุมหน่วยสูญเสีย 2.5.2 ผลด าเนนิการก่อสร้างและปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่า เพ่ือแกไ้ข ม.ค.-มิ.ย.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ. -
(Technical/Non-Technical) ปัญหาหมอ้แปลงท่ีเกิดปัญหาแรงดนัตกและ/หรือ Loading มากกว่า 100% รายงานผล ตามบนัทึกท่ี ก.3.กวว.(ปร.)999/2566 ลว. 31 มี.ค.2566 รายงานผล ตามบนัทึกท่ี ก.3.กวว.(ปร.)999/2566 ลว. 31 มี.ค.2566
(ต่อ) เป้าหมาย     ไตรมาส 1 ร้อยละ 30 ของหมอ้แปลงไฟฟ้าท่ีมีปัญหา (จ านวน  4 เคร่ือง) รายงานในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 รายงานในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

ไตรมาส 2 ร้อยละ100 ของหมอ้แปลงไฟฟ้าท่ีมีปัญหา (จ านวน 12 เคร่ือง) รายงานผล ตามบนัทึกท่ี ก.3.กวว.(ปร.)1516/2566 ลว. 7 มิ.ย.2566 รายงานผล ตามบนัทึกท่ี ก.3.กวว.(ปร.)1516/2566 ลว. 7 มิ.ย.2566 -
รายงานในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 รายงานในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

รายงานผล ตามบนัทึกท่ี ก.3.กวว.(ปร.)2491/2566 ลว. 29 ก.ย.2566 รายงานผล ตามบนัทึกท่ี ก.3.กวว.(ปร.)2491/2566 ลว. 29 ก.ย.2566

2.5.3 รายงานผลการก่อสร้างและปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่า ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ.
ตามขอ้ 2.5.2 ภายในวนัท่ี 29 ของทุกเดือน (ยกเวน้เดือน ก.พ. ภายในวนัท่ี 28) P-TDD02.4-I-BAPE5.0219   ปิดงาน (F4) P-TDD02.4-I-BAPE5.0219   ปิดงาน (F4)

ในระบบ PSIM (c3psim.pea.co.th) (สถานะ D1) P-TDD02.4-I-BAPE5.0193  ปิดงาน (F4) P-TDD02.4-I-BAPE5.0193  ปิดงาน (F4)

เป้าหมาย รายงานผลเดือนละคร้ัง ในระบบ PSIM P-TDD02.4-I-BAPE5.0192  ปิดงาน (F4) P-TDD02.4-I-BAPE5.0192  ปิดงาน (F4)

P-TDD02.4-I-BAPE4.0151  ปิดงาน (F4) P-TDD02.4-I-BAPE4.0151  ปิดงาน (F4)

2.5.4 วเิคราะห์ระบบจ าหน่ายแรงต ่าดว้ย OPSA on GIS ภายในวนัท่ี ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ. -
15 ธ.ค. 2566 เพ่ือใชจ้ดัท าแผนงานการปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่า วิเคราะห์ขอ้มูล PSIM ในเดือน ธ.ค.2566 วิเคราะห์ขอ้มูล PSIM ในเดือน ธ.ค.2566

ในปี 2567 ต่อไป วิเคราะห์ขอ้มูล PSIM ในเดือน ธ.ค.2566 วิเคราะห์ขอ้มูล PSIM ในเดือน ธ.ค.2566

เป้าหมาย  วิเคราะห์และจดัท าแผนงาน เดือน ธ .ค. 2566 จ านวน 1 คร้ัง วิเคราะห์ขอ้มูล PSIM ในเดือน ธ.ค.2566 วิเคราะห์ขอ้มูล PSIM ในเดือน ธ.ค.2566
แผนงานที่ 3 ติดตามและแกไ้ขปัญหาไฟดบัพ้ืนท่ี 3.1 รายงานผลการประเมินสถานะคา่ดชันี SAIFI & SAIDI พ้ืนท่ีนิคม ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)
นิคมอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมและเสนอแนวทางแกไ้ขปัญหาฯ

เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส -

3.2 รายงานวิเคราะห์ปัญหากระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง พ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)
เพ่ือระบุอุปกรณ์ท างาน/สาเหตุ/แกไ้ขปัญหาฯ

เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

3.3 รายงานการตรวจสอบวิเคราะห์ระบบป้องกนัท างานผิดปกติส าหรับ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)
เหตุการณ์ไฟฟ้าขดัขอ้งพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม

เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส
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 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 3 ติดตามและแกไ้ขปัญหาไฟดบัพ้ืนท่ี 3.4 งานวิเคราะห้ Contingency N-1 ของ Close Loop 115 kV ในพ้ืนท่ี ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)
นิคมอุตสาหกรรม (ต่อ) นิคมอุตสาหกรรม  (กฟจ.สค. , คกข.)

เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

3.5 งานเพ่ิมประสิทธิภาพการจ้ายไฟสถานีไฟฟ้าและสายส้งระบบ 115 kV ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)
เพ่ือขออนุมัติการจ้ายไฟแบบ Close Loop Circuit ระบบ 115 kV
ในพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม
เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

3.6 ส ารวจระบบไฟฟ้าท้ังระบบสายส้ง, ระบบจ าหน้ายแรงสูง เพ่ือพิจารณา ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3)

เปล่ียนทดแทนอุปกรณ้ไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพจ านวนมากหรือท้ังไลน้ (MS2000)
พ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม

3.6.1 ส ารวจระบบจ าหน้ายและจัดท าแผนก้อสร้างและปรับปรุงเปล่ียน ม.ค.-ก.พ.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3)

ทดแทนอุปกรณ้ไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพจ านวนมากหรือท้ังไลน้   
เป้าหมาย  จัดท าแผนงานภายใน เดือน ก.พ. 2566
             กฟก.3  จ านวน 2 นิคมฯ

3.6.2 ติดตามการก้อสร้างและปรับปรุงเปล่ียนทดแทนอุปกรณ้ไฟฟ้า มี.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3)

จากข้อ 3.6.1
เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส

3.7 ติดตามกิจกรรมบ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าในพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3)

3.7.1 จัดท าแผนงาน/กิจรรม บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าในพ้ืนท่ีนิคม ม.ค.-ก.พ.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3)

อุตสาหกรรม
เป้าหมาย  จัดท าแผนงานภายใน เดือน ก.พ. 2566

3.7.2 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงานในข้อ 3.7.1 มี.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3)

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการ ทุกไตรมาส
3.8 ตดัแต่งตน้ไมใ้กลแ้นวระบบไฟฟ้าไดต้ามแผนงานของ กฟข.(ตามระยะทาง ม.ค.- ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ(ก.3) กิจกรรมเพ่ิม

ตน้ไมท่ี้ไดจ้ากการส ารวจ) ในพ้ืนท่ีอุตสาหกรรม แผนปฏิบติัภาค 3

เป้าหมาย ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส ทบทวนคร้ัง 1
                  กฟก.3  จ านวน   104.46 กม.
                 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ แผนตดัตน้ไมใ้นนิคม )
3.9   บ ารุงรักษาอุปกรณ์ในสถานีไฟฟ้า (Switchgear และ Relay) พ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม ม.ค.- ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3) กิจกรรมเพ่ิม

เป้าหมาย ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส แผนปฏิบติัภาค 3
                  กฟก.3  จ านวน   3 สถานี ทบทวนคร้ัง 1

(สถานีท่าทราย , ท่าทราย 2 (ชค) , สินสาคร)
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แผนงานที่ 1 แผนงานยกระดบัคุณภาพ 1.1 ติดตามการปรับปรุงและพฒันาหลกัเกณฑ์และแนวทางปฏิบติัดา้นเทคนิค ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กวว.ก.3
ระบบไฟฟ้าแรงต ่าเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง
ของ

เพ่ือยกระดบัโครงขา่ยระบบจ าหน่ายแรงต ่า
อุตสาหกรรมไฟฟ้า เป้าหมาย  ติดตามผลทุกไตรมาส
- SO2 พฒันาระบบจ าหน่ายท่ีมีประสิทธิภาพ 1.2  สรุปรายงานผลการปรับปรุงและแนวทางการแกไ้ขปัญหาแรงดนัไฟฟ้าตก ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กวว.ก.3
 เช่ือถือไดแ้ละยกระดบัสู่โครงขา่ยอจัฉริยะ ของระบบไฟฟ้าแรงต ่า จากขอ้ร้องเรียนของลูกคา้ กบล.(ก.3)

 (Smart Grid) เพ่ือเป็นผูน้ าระบบไฟฟ้า เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส
 ตอบสนองความพึงพอใจแก่ลูกคา้และ 1.3  สรุปผลการด าเนินการและปัญหาอุปสรรค  การติดตั้งมิเตอร์ขนาด 200 A  ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบล.(ก.3)
ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส
-  OM2 ยกระดับคุณภาพระบบจ าหน้าย
ไฟฟ้าแรงต่ ารองรับการเปล่ียนแปลง 1.4  สรุปผลการด าเนินการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแรงต ่า จากการประมวลผล ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.(ก.3)

ของอุตสาหกรรมไฟฟ้า ดว้ยโปรแกรม OPSA on GIS เพ่ือรองรับการติดมิเตอร์ขนาด 200 A

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส

แผนงานที่ 2 แผนงานติดตามและแกไ้ข 2.1 รายงานผลการประเมินสถานะคา่ดชันี SAIFI&SAIDI และเสนอแนวทาง ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา/ผปบ. รายงานวิเคราะห์
ไฟดบัระบบจ าหน่ายแรงต ่า แกไ้ขปัญหาฯ ตามบันทึกรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 473/2566 ลว.29 ม.ีค.2566 ตามบันทึกรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 473/2566 ลว.29 ม.ีค.2566 ไฟฟ้าขดัขอ้ง

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการ ทุกไตรมาส ตามบันทึกรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 1066 /2566 ลว.3 ก.ค.2566 ตามบันทึกรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 1066 /2566 ลว.3 ก.ค.2566 (RCA)

*หมายเหตุ  ด าเนินการเม่ือไดรั้บขอ้มูลจาก กจฟ . ตามบันทึกรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 1453/2566 ลว.14 ก.ย.2566 ตามบันทึกรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 1453/2566 ลว.14 ก.ย.2566 ประจ าไตรมาส
ผวว.ก.3

2.2 รายงานวิเคราะห์ปัญหากระแสไฟฟ้าขดัขอ้งระบบจ าหน่ายแรงต ่า ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา/ผปบ. รายงานวิเคราะห์

เพ่ือระบุอุปกรณ์ท างาน/สาเหตุ/แกไ้ขปัญหาฯ ตามบันทกึรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 473/2566 ลว.29 ม.ีค.2566,รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 866/2566 ลว.22 ม.ีค.2566 ตามบันทกึรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 473/2566 ลว.29 ม.ีค.2566,รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 866/2566 ลว.22 ม.ีค.2566 ไฟฟ้าขดัขอ้ง

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการ ทุกไตรมาส ตามบันทกึรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 1066 /2566 ลว.3 ก.ค.2566,รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 1951/2566 ลว.5 ก.ค.2566ตามบันทกึรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 1066 /2566 ลว.3 ก.ค.2566,รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 1951/2566 ลว.5 ก.ค.2566 (RCA)
ตามบันทึกรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 1453/2566 ลว.14 ก.ย.2566 ตามบันทึกรายงานที่ ก.3 กปบ.(วว.) 1453/2566 ลว.14 ก.ย.2566 ประจ าไตรมาส

รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 2737/2566 ลว.2 ต.ค.2566 รายงาน RCA ก.3 บปง.(ปบ) 2737/2566 ลว.2 ต.ค.2566 ผวว.ก.3

2.3 ด าเนนิการตรวจสอบระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต ่า พร้อมทั้ง ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 กฤษดา/ผปบ.
ด าเนินการแกไ้ขจุดผิดปกติ พร้อมทั้งรายงานผลการด าเนินการใน MJM http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm มีรายงานการด าเนินการตรวจสอบพร้อม แกไ้ขส่ิงผิดปกติในระบบไฟฟ้าแรงต ่า 100 %

เป้าหมาย  ร้อยละ 100 ของแผนงานหมอ้แปลงท่ีมีอยูท่ ั้งหมดและรายงานผล http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm  ไตรมาส 2 http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm

ทุกไตรมาส http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm  ไตรมาส 3  58% http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm  ไตรมาส 2

http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm  ไตรมาส 3  58%

http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm  ไตรมาส 2
http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm  ไตรมาส 3  58%25
http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm  ไตรมาส 2
http://gisc3.pea.co.th/peawebsite/mjm  ไตรมาส 3  58%25


ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 2 แผนงานติดตามและแกไ้ข 2.4 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต ่า เพ่ือพิจารณาเปล่ียนทดแทน ม.ค.-ธ.ค.2566
ไฟดบัระบบจ าหน่ายแรงต ่า อุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพจ านวนมาก หรือทั้งไลน ์(MS3000)
(ต่อ) 2.4.1 จัดท าแผนก่อสร้างและปรับปรุงเปล่ียนทดแทนอุปกรณ์ไฟฟ้า ม.ค.-ก.พ.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 นพดล/ผปบ.

ท่ีเส่ือมสภาพจ านวนมากหรือทั้งไลน ์ จดัท าแผน ตามบนัทึกท่ี ก.3.บปง.(ปบ.) 634/2566 ลว.21 ก.พ.66 จดัท าแผน ตามบนัทึกท่ี ก.3.บปง.(ปบ.) 634/2566 ลว.21 ก.พ.66

เป้าหมาย  จดัท าแผนภายใน เดือน ก.พ. 2566 จดัท าแผน ตามบนัทึกท่ี ก.3.บปง.(ปบ.) 634/2566 ลว.21 ก.พ.66 จดัท าแผน ตามบนัทึกท่ี ก.3.บปง.(ปบ.) 634/2566 ลว.21 ก.พ.66
จดัท าแผน ตามบนัทึกท่ี ก.3.บปง.(ปบ.) 634/2566 ลว.21 ก.พ.66 จดัท าแผน ตามบนัทึกท่ี ก.3.บปง.(ปบ.) 634/2566 ลว.21 ก.พ.66

2.4.2 ติดตามการก่อสร้างและปรับปรุงเปล่ียนทดแทนอุปกรณ์ไฟฟ้า มี.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา/ผปบ.
จากขอ้ 2.4.1 หมายเลขงาน I-63-I-BAP66.MS.3001 ปป.ม.1 ต.กรับใหญ่ อยูร่ะหว่างด าเนินการ (C1) หมายเลขงาน I-63-I-BAP66.MS.3001 ปป.ม.1 ต.กรับใหญ่ อยูร่ะหว่างด าเนินการ (C1)

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส หมายเลขงาน I-63-I-BAP66.MS.3001 ปป.ม.1 ต.กรับใหญ่ ปัจจุบนั ด าเนินการแลว้เสร็จ ปิดงาน  (F4) หมายเลขงาน I-63-I-BAP66.MS.3001 ปป.ม.1 ต.กรับใหญ่ ปัจจุบนั ด าเนินการแลว้เสร็จ ปิดงาน  (F4)

ไตรมาส 3 ไม่มีงาน ms3000 ด าเนินการ ไตรมาส 3 ไม่มีงาน ms3000 ด าเนินการ

2.5 งานตรวจสอบ/บ ารุงรักษาหมอ้แปลง กฟภ. ตามวาระ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 ศกัดา/ผปบ.

2.5.1 หมอ้แปลง 3 เฟส (ร้อยละ 33 ของหมอ้แปลงติดตั้ง) รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.) 961/2566 ลว.3 เม.ย.2566 รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.) 961/2566 ลว.3 เม.ย.2566

เป้าหมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานท่ีก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส รายงานบันทึกเลขที่ ก.3 บปง.(ปบ.) 1027/2566 ลว.4 เม.ย .2566 รายงานบันทึกเลขที่ ก.3 บปง.(ปบ.) 1027/2566 ลว.4 เม.ย .2566

กฟอ.บปง. รวม กฟย.นปม , กรญ. รวมทั้งหมด 680 เคร่ือง หม้อแปลง 3 เฟส = 70 เคร่ือง หม้อแปลง 3 เฟส = 70 เคร่ือง 

รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.) 1677/2566 ลว.15 ม.ิย.2566 รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.) 1677/2566 ลว.15 ม.ิย.2566

https://bisme2.pea.co.th/landing   ลงขอ้มลูเพิม่เตมิแลว้ https://bisme2.pea.co.th/landing ลงขม้ลูเพิม่เตมิแลว้

รายละเอียดตามเอกสารแนบตรวจสอบบ ารุงรักษาหมอ้แปลง รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.)261/2566 ลว.19 ก.ย.2566,https://bisme2.pea.co.th/landing   รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.)261/2566 ลว.19 ก.ย.2566,https://bisme2.pea.co.th/landing   

2.5.2 หมอ้แปลง 1 เฟส (ร้อยละ 33 ของหมอ้แปลงติดตั้ง) ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 ศกัดา/ผปบ.

เป้าหมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานท่ีก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.) 961/2566 ลว.3 เม.ย.2566 รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.) 961/2566 ลว.3 เม.ย.2566

กฟอ.บปง. รวม กฟย.นปม , กรญ. รวมทั้งหมด 132 เคร่ือง รายงานบันทึกเลขที่ ก.3 บปง.(ปบ.) 1027/2566 ลว.4 เม.ย .2566 รายงานบันทึกเลขที่ ก.3 บปง.(ปบ.) 1027/2566 ลว.4 เม.ย .2566

รายละเอียดตามเอกสารแนบตรวจสอบบ ารุงรักษาหมอ้แปลง หมอ้แปลง 1 เฟส = 1 เคร่ือง หมอ้แปลง 1 เฟส = 1 เคร่ือง

รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.) 1677/2566 ลว.15 ม.ิย.2566 รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.) 1677/2566 ลว.15 ม.ิย.2566
https://bisme2.pea.co.th/landing   ลงขอ้มลูเพิม่เตมิแลว้ https://bisme2.pea.co.th/landing ลงขมู้ลเพ่ิมเติมแลว้
รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.)261/2566 ลว.19 ก.ย.2566,https://bisme2.pea.co.th/landing   รายงานบันทึกเลขที่ ก.3กบล.(มม.)261/2566 ลว.19 ก.ย.2566,https://bisme2.pea.co.th/landing   

https://bisme2.pea.co.th/landing   ลงข้อมูลเพิ่มเติมแล้ว
https://bisme2.pea.co.th/landing ลงข้มูลเพิ่มเติมแล้ว


ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 2 การจดัเก็บขอ้มูล จ  าแนก - จดัท าฐานขอ้มูลในการวางแผนจดัการสินทรัพยร์ะยะยาว สินทรัพย์ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3)

สินทรัพยแ์ละบนัทึกขอ้มูล ประเภทหม้อแปลงไฟฟ้าก าลัง (serialize)
- SO2 พฒันาระบบจ าหน่ายท่ีมีประสิทธิภาพ เป้าหมาย   - รายงานผลการด าเนินงานทุกไตรมาส
 เช่ือถือไดแ้ละยกระดบัสู่โครงขา่ยอจัฉริยะ                 - มีฐานขอ้มูลหมอ้แปลงไฟฟ้าก าลงั 100%
(Smart Grid) เพ่ือเป็นผูน้ าระบบไฟฟ้า ตอบสนอง
ความพึงพอใจแก่ลูกคา้และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย
- OM3 การบูรณาการขอ้มูลในการบริหารโครงขา่ย
และบริหารสินทรัพยเ์พ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
น าส่ง

แผนงานที่ 3 การบ ารุงรักษาเชิงป้องกนั - ควบคุมสดัส่วนของคา่ใชจ่้ายในการบ ารุงรักษาเชิงป้องกนัต่อเชิงแกไ้ข ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กบษ.(ก.3)

(Preventive Maintenance/Corrective Maintenance) ท่ีเพ่ิมข้ึน

ของระบบไฟฟ้าใหอ้ยูใ่นอตัราไม่นอ้ยกว่า 1.5

เป้าหมาย  - รายงานผลการด าเนินงานทุกไตรมาส
              - อตัราส่วน PM/CM ไม่นอ้ยกว่า 1.5            

แผนงานที่ 1 แผนการปรับปรุง/จดัท า 1.1 ติดตามการด าเนินการปรับปรุงและจดัท าแนวทางปฏิบติัการเช่ือมต่อ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กวว.ก.3

ปฏิบติัการเช่ือมต่อผูผ้ลิตไฟฟ้าเพ่ือลด ผูผ้ลิตไฟฟ้า เพ่ือลดขั้นตอนการด าเนินงาน (รอแผนงานจากสายงาน ว)

การด าเนินงาน เป้าหมาย  ติดตามและรายงานผลความคืบหนา้ทุกไตรมาส
- SO3 ยกระดบัผลประกอบการต่อยอดสู่ -
ธุรกิจใหม่ มุ่งสู่การเปิดเสรีกิจการไฟฟ้าสู่ธุรกิจ 1.2 ติดตามการจดัตั้งคณะท างาน (ภาค) เพ่ือปรับปรุง แนวทาง วิธีปฏิบติั ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กวว.ก.3

ใหม่มุ่งสู่การเปิดเสรีกิจการไฟฟ้า เพ่ือเพ่ิมความรวดเร็วในการเช่ือมต่อผูผ้ลิตไฟฟ้า

- OC4 สนบัสนุนการใหภ้าคประชาชนใชไ้ฟฟ้า เป้าหมาย  รายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส

จากพลงังานหมุนเวียน

แผนงานที่ 1 การจดัเก็บขอ้มูล GIS มิเตอร์ 1.1 ประเมินความสอดคลอ้งของขอ้มูลมิเตอร์ กฟภ. ระหว่างระบบงาน GIS กบั ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 ดนุพล ผมต. แผนเพ่ิมเติม

หมอ้แปลง และอุปกรณ์ตดัตอน ระบบ ISU โดยพิจารณาจากร้อยละของขอ้มูลมิเตอร์ กฟภ. ท่ีมีค่า Installation มีรายงานตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ผร.)1723/2566 ลว.27 มิ.ย.66 มีรายงานตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ผร.)1723/2566 ลว.27 มิ.ย.66 S02-GM1

ID, Pea No, รหสั กฟฟ. ตรงกนัและตอ้งมีค่าเฟสตรงกนั (1 เฟส, 3 เฟส) บปง. 100% , นปม 99.98 % , กรญ. 99.99 % บปง. 100% , นปม 99.98 % , กรญ. 99.99 %

(กิจกรรมเพ่ิม ตามแผนปฏิบติั ภาค 3 ทบทวนคร้ังท่ี 1) เป้าหมาย  ร้อยละ 99 และรายงานผลการด าเนินงานทุกไตรมาส มีรายงานตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ผร.)2482/2566 ลว.21 ก.ย.66 มีรายงานตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ผร.)2482/2566 ลว.21 ก.ย.66

บปง. 100% , นปม 100 % , กรญ. 100 % บปง. 100% , นปม 100 % , กรญ. 100 %

1.2 ประเมินความสอดคลอ้งของขอ้มูลหมอ้แปลง กฟภ. ในระบบ 22/33 kV ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา ผปบ. แผนเพ่ิมเติม

ระหว่างระบบ GIS กบัระบบ ADS โดยพิจารณาจากร้อยละของขอ้มูลหมอ้ มีรายงานผล ตามบนัทึกเลขท่ี ก.3 กวว.(ผร.) 1716/2566 ลว.27 มิ.ย.66 มีรายงานผล ตามบนัทึกเลขท่ี ก.3 กวว.(ผร.) 1716/2566 ลว.27 มิ.ย.66 S02-GM1

แปลง มีค่า PEA No. และรหสั กฟฟ. (AOJ) ตรงกนัในระบบ GIS กฟอ.บปง. ร้อยละ 99.90 ระดบั 5 กฟอ.บปง. ร้อยละ 99.90 ระดบั 5

เป้าหมาย  ร้อยละ 96 และรายงานผลการด าเนินงานทุกไตรมาส มีรายงานผล ตามบนัทึกเลขท่ี ก.3 กวว.(ผร.) 2457/2566 ลว.26 ก.ย.66 มีรายงานผล ตามบนัทึกเลขท่ี ก.3 กวว.(ผร.) 2457/2566 ลว.26 ก.ย.66

กฟอ.บปง. ร้อยละ 99.79 ระดบั 5 กฟอ.บปง. ร้อยละ 99.79 ระดบั 5



ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 1 การจดัเก็บขอ้มูล GIS มิเตอร์ 1.3 ประเมินร้อยละความถูกตอ้งของขอ้มูลอุปกรณ์ป้องกนัและตดัตอน ในระบบ ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา ผปบ. แผนเพ่ิมเติม

หมอ้แปลง และอุปกรณ์ตดัตอน 22/33 kV ระหว่างระบบ GIS กบัขอ้มูลจากระบบ SCADA โดยพิจารณาจาก มีรายงานผล ตามบนัทึกเลขท่ี ก.3 กวว.(ผร.) 1656/2566 ลว.21 มิ.ย.66 มีรายงานผล ตามบนัทึกเลขท่ี ก.3 กวว.(ผร.) 1656/2566 ลว.21 มิ.ย.66 S02-GM1

(ต่อ) ร้อยละของขอ้มูลอุปกรณ์ท่ีมีรหสัอุปกรณ์ตรงกนั กฟอ.บปง. ร้อยละ 100 ระดบั 5 กฟอ.บปง. ร้อยละ 100 ระดบั 5

(กิจกรรมเพ่ิม ตามแผนปฏิบติั ภาค 3 ทบทวนคร้ังท่ี 1) เป้าหมาย  ร้อยละ 99 และรายงานผลการด าเนินงานทุกไตรมาส มีรายงานผล ตามบนัทึกเลขท่ี ก.3 กวว.(ผร.) 248/2566 ลว.27 ก.ย.66 มีรายงานผล ตามบนัทึกเลขท่ี ก.3 กวว.(ผร.) 248/2566 ลว.27 ก.ย.66

กฟอ.บปง. ร้อยละ 100 ระดบั 5 กฟอ.บปง. ร้อยละ 100 ระดบั 5

1.4 ประเมินร้อยละความถูกตอ้งของขอ้มูลระบบจ าหน่ายแรงต ่า โดยวดัจาก ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา ผปบ. แผนเพ่ิมเติม

หมอ้แปลง กฟภ. ในระบบจ าหน่าย 22/33 kV มีรายงานใน Google Sheet  (กฟอ.บปง.ได ้Saifi = 5 ,Saidi = 5 ) มีรายงานใน Google Sheet  (กฟอ.บปง.ได ้Saifi = 5 ,Saidi = 5 ) S02-GM1

เป้าหมาย  ร้อยละ 95 และรายงานผลการด าเนินงานทุกไตรมาส https://docs.google.com/spreadsheets https://docs.google.com/spreadsheets

/d/1obWnK6eGF2z1CY8caGN7FYSFL_wcktCHADOdi75-FTA/edit#gid=0 /d/1obWnK6eGF2z1CY8caGN7FYSFL_wcktCHADOdi75-FTA/edit#gid=0

มีรายงานใน Google Sheet  (กฟอ.บปง.ได ้Saifi = 3 ,Saidi = 3 ) มีรายงานใน Google Sheet  (กฟอ.บปง.ได ้Saifi = 3 ,Saidi = 3 ) 

https://docs.google.com/spreadsheets https://docs.google.com/spreadsheets

/d/1obWnK6eGF2z1CY8caGN7FYSFL_wcktCHADOdi75-FTA/edit#gid=0 /d/1obWnK6eGF2z1CY8caGN7FYSFL_wcktCHADOdi75-FTA/edit#gid=0

https://docs.google.com/spreadsheets
https://docs.google.com/spreadsheets
https://docs.google.com/spreadsheets


ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

แผนงานที่ 1 แผนงานยกระดบัโครงข่าย 1.1 แผนงานปรับปรุงคุณภาพของขอ้มูลระบบไฟฟ้าแรงต ่า ดว้ยการสุ่มตรวจ ม.ค.-ธ.ค.2566

ระบบไฟฟ้า (Strong Grid) หมอ้แปลงท่ีมีผลการรัน OPSA ผิดปกติ โหลดเกิน 150 % 

(แผนงานเพ่ิมเติม กฟก.3) 1.1.1 กวว.(ก3)จดัท าแผนการสุ่มตรวจ หมอ้แปลงท่ีมีผลการรัน OPSA ผิดปกติ ม.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กวว.ก.3
- SO2 พฒันาระบบจ าหน่ายท่ีมีประสิทธิภาพ โหลดเกิน 150% 
เช่ือถือไดแ้ละยกระดบัสู่โครงขา่ยอจัฉริยะ เป้าหมาย  จดัท าแผนภายใน เดือน ม.ค. 2566
(Smart Grid) เพ่ือเป็นผูน้ าระบบไฟฟ้า 1.1.2 กวว.(ก3)ด าเนินการสุ่มตรวจ หมอ้แปลงท่ีมีผลการรัน OPSA ผิดปกติ ม.ค.-มิ.ย.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กวว.ก.3
ตอบสนองความพึงพอใจแก่ลูกคา้และผูมี้ส่วน โหลดเกิน 150% 
ไดส่้วนเสีย เป้าหมาย  ด าเนินการภายในไตรมาสท่ี 2/2566
- OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพและความน่าเช่ือถือ 1.1.3 กฟฟ.1-3,กฟส. ด าเนนิการแก้ไข/ปรับปรุง หมอ้แปลงท่ีมีผลการรัน ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ.
  ของระบบจ าหน่ายอยา่งต่อเน่ือง  OPSA ผิดปกติโหลดเกิน 150% รายงานแกไ้ข แลว้ ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 รายงานแกไ้ข แลว้ ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

(แผนเพิ่มเติม กฟก.3) เป้าหมาย   กฟฟ.1-3,กฟส.ด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขขอ้มูลระบบGISกรณี PEA Tr 28-004987 เม่ือวนัท่ี 30 ม.ค.2566 PEA Tr 28-004987 เม่ือวนัท่ี 30 ม.ค.2566
สุ่มตรวจขอ้มูลสภาพปัจจุบนัไม่ตรงกบัระบบGIS  ภายใน 1 เดือน ภายหลงัจาก รายงานแกไ้ข แลว้ ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 รายงานแกไ้ข แลว้ ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

ไดรั้บรายงานผลความผิดปกติ ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 1647/2566 ลว.19 มิ.ย.66 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 1647/2566 ลว.19 มิ.ย.66
ไตรมาส 3 รายงานแกไ้ข แลว้ ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 ไตรมาส 3 รายงานแกไ้ข แลว้ ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

1.2 การปรับปรุงหมอ้แปลงและระบบไฟฟ้าแรงต ่า ตามผลการวิเคราะห์ ม.ค.-ธ.ค.2566 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 1647/2566 ลว.19 มิ.ย.66 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 1647/2566 ลว.19 มิ.ย.66

ดว้ยโปรแกรม OPSA on GIS (ไตรมาสท่ี 4/2565)

1.2.1 จัดท าแผนงานการปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่า จดัล าดบัความส าคญั ม.ค.-มี.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ.
ของแผนงานปรับปรุงฯ จดัท างบประมาณ, แผนความตอ้งการพสัดุ และแผนงาน 1.จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM 1.จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM

ก่อสร้างและปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่าโดยพิจารณาหมอ้แปลงท่ีเกิดปัญหา ขออนุมติัเปิดงานแลว้ (PS) 4 หมายเลขงาน (ตรวจสอบขอ้มูลใน PSIM) ขออนุมติัเปิดงานแลว้ (PS) 4 หมายเลขงาน (ตรวจสอบขอ้มูลใน PSIM)

 Loading 80-100% ด าเนินการแกไ้ข หมอ้แปลง แลว้ 5 เคร่ือง ด าเนินการแกไ้ข หมอ้แปลง แลว้ 5 เคร่ือง

เป้าหมาย    จดัท าแผนแกไ้ข ใหแ้ลว้เสร็จในไตรมาส 1/2566 29-010097,29-010832,32-001815,51-001204,60-030126, 29-010097,29-010832,32-001815,51-001204,60-030126

ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จ 100% (บปง.จ านวน  6  เคร่ือง) 2.จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM 2.จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM

วดัผลจากการายงานหมอ้แปลงใน PSIM กฟอ.บปง. ด าเนินการแกไ้ขแลว้ 5 เคร่ือง กฟอ.บปง. ด าเนินการแกไ้ขแลว้ 5 เคร่ือง

และขออนุมติัเปิดงาน คพจ.2.4 ในไตรมาส 1/2566 (กรณีงาน PS) อีก 1 เคร่ือง ( PEA 52-000615) หมายเลขงาน P-TDD02.4-I-BAPA6.0221 อีก 1 เคร่ือง ( PEA 52-000615) หมายเลขงาน P-TDD02.4-I-BAPA6.0221

รายละเอียดตามเอกสารแนบหมอ้แปลง Loading 80-100% อยูร่ะหว่างด าเนินการ ( http://c3.psim.pea.co.th/#/opsa66 ) อยูร่ะหวา่งด าเนินการ ( http://c3.psim.pea.co.th/#/opsa66 )

ไตรมาส 3 PEA 52-000615 หมายเลขงาน P-TDD02.4-I-BAPA6.0221 (D1) ครบ ไตรมาส 3 PEA 52-000615 หมายเลขงาน P-TDD02.4-I-BAPA6.0221 (D1) ครบ

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม



ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 1 แผนงานยกระดบัโครงขา่ย 1.2.2 ผลด าเนนิการก่อสร้างและปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่า เพ่ือแกไ้ข ม.ค.-ก.ย.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ.
ระบบไฟฟ้า (Strong Grid) ปัญหาหมอ้แปลงท่ีเกิดปัญหา Loading 80-100% ไตรมาส 1 ด าเนนิการครบ ร้อยละ 30 ไตรมาส 1 ด าเนนิการครบ ร้อยละ 30 

(แผนงานเพ่ิมเติม กฟก.3) เป้าหมาย ไตรมาส 1 ร้อยละ 30 ของหม้อแปลงไฟฟ้าที่มีปัญหา ( บปง.จ านวน  2 เคร่ือง) ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

ไตรมาส 2 ร้อยละ 60 ของหม้อแปลงไฟฟ้าที่มีปัญหา (ปบง.จ านวน 4 เคร่ือง) ไตรมาส 2 ด าเนนิการครบ ร้อยละ 60 ไตรมาส 2 ด าเนนิการครบ ร้อยละ 60

ไตรมาส 3 ร้อยละ 100 ของหม้อแปลงไฟฟ้าที่มีปัญหา (บปง.จ านวน 6 เคร่ือง) ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

1.3 การปรับปรุงหมอ้แปลงและระบบไฟฟ้าแรงต ่า ตามผลการวิเคราะห์ ม.ค.-ธ.ค.2566 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 1741/2566 ลว.19 มิ.ย.66 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 1741/2566 ลว.19 มิ.ย.66

ดว้ยโปรแกรม OPSA on GIS (ไตรมาสท่ี 4/2565) ไตรมาส 3 ด าเนินการครบ ร้อยละ 100 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 2491/2566 ลว.29 ก.ย.66 ไตรมาส 3 ด าเนินการครบ ร้อยละ 100 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 2491/2566 ลว.29 ก.ย.66

1.3.1 จัดท าแผนงานการปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่า จดัล าดบัความส าคญั ม.ค.-มี.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ.
ของแผนงานปรับปรุงฯ จดัท างบประมาณ, แผนความตอ้งการพสัดุ และแผนงาน จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM

ก่อสร้างและปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่าโดยพิจารณาหมอ้แปลงท่ีเกิดปัญหา ขออนุมติัเปิดงานแลว้ (PS) 4 หมายเลขงาน (ตรวจสอบขอ้มูลใน PSIM)
ขออนุมติัเปิดงานแลว้ (PS) 4 หมายเลขงาน (ตรวจสอบขอ้มูลใน 
PSIM)

Unbalance > 50 % และ Load > 50% C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

เป้าหมาย    จดัท าแผนแกไ้ข ใหแ้ลว้เสร็จในไตรมาส 1/2566 จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM จดัท าแผนแลว้เสร็จ พร้อมขออนุมติัเปิดงาน PS ใน PSIM

ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จ 100% (บปง.จ านวน  28  เคร่ือง) ขออนุมติัเปิดงานแลว้ (PS) 4 หมายเลขงาน (ตรวจสอบขอ้มูลใน PSIM)
ขออนุมติัเปิดงานแลว้ (PS) 4 หมายเลขงาน (ตรวจสอบขอ้มูลใน 
PSIM)

วดัผลจากการายงานหมอ้แปลงใน PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

และขออนุมติัเปิดงาน คพจ.2.4 ในไตรมาส 1/2566 (กรณีงาน PS) ไตรมาส 3 ด าเนินการครบ ร้อยละ 100 ตามบันทกึที ่ก.3 กวว.(ปร) 2491/2566 ลว.29 ก.ย.66 ไตรมาส 3 ด าเนินการครบ ร้อยละ 100 ตามบันทกึที ่ก.3 กวว.(ปร) 2491/2566 ลว.29 ก.ย.66

รายละเอียดตามเอกสารแนบหมอ้แปลง UN> 50/Loading>100%

1.3.2 ผลด าเนนิการก่อสร้างและปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต ่า เพ่ือแกไ้ข ม.ค.-ก.ย.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 สมพงษ/์ผปบ.
ปัญหาหมอ้แปลงท่ีเกิดปัญหา Unbalance > 50 % และ Load > 50% ไตรมาส 1 ด าเนนิการครบ ร้อยละ 30 ไตรมาส 1 ด าเนนิการครบ ร้อยละ 30 

เป้าหมาย   ไตรมาส 1 ร้อยละ 30 ของหม้อแปลงไฟฟ้าที่มีปัญหา (บปง.จ านวน  8 เคร่ือง) ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66

ไตรมาส 2 ร้อยละ 60 ของหม้อแปลงไฟฟ้าที่มีปัญหา (บปง.จ านวน 17 เคร่ือง) ไตรมาส 2 ด าเนนิการครบ ร้อยละ 60 ไตรมาส 2 ด าเนนิการครบ ร้อยละ 60

ไตรมาส 3 ร้อยละ 100 ของหม้อแปลงไฟฟ้าที่มีปัญหา (บปง.จ านวน 28 เคร่ือง) ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66 ในระบบ PSIM C3.psim.pea.co.th/#/opsa66
ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 1741/2566 ลว.19 มิ.ย.66 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 1741/2566 ลว.19 มิ.ย.66
ไตรมาส 3 ด าเนินการครบ ร้อยละ 100 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 2491/2566 ลว.29 ก.ย.66 ไตรมาส 3 ด าเนินการครบ ร้อยละ 100 ตามบนัทึกท่ี ก.3 กวว.(ปร) 2491/2566 ลว.29 ก.ย.66



ผู้รับผิดชอบ หน่วยงาน
รายงาน ท่ีถูกประเมิน

ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาส 1-4 /2566

กฟอ.บ้านโป่ง

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติปี 2566 ประจ าไตรมาสที่ …3..../2566

 ด้าน Internal Process

 แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา
ผลด าเนนิงานสะสม ผลด าเนนิงานสะสม

แผนงานที่ 1 แผนงานยกระดบัโครงขา่ย 1.4 ติดตามกิจกรรม ควบคุม คา่ดชันี SAIFI & SAIDI กฟอ.บางเลน ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.ก.3
ระบบไฟฟ้า (Strong Grid) ใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กจฟ. ก าหนด
(แผนงานเพ่ิมเติม กฟก.3) 1.4.1 จดัท าแผนงาน/กิจกรรม บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า เพ่ือลดคา่ดชันีฯ ม.ค.-ก.พ.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.ก.3

 SAIFI & SAIDI กฟอ.บางเลน 

เป้าหมาย  จดัท าแผนงานภายใน เดือน 15 กมุภาพนัธ์ 2566
1.4.2 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงานในขอ้ 1.4.1 มี.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กปบ.ก.3

เป้าหมาย  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส

1.5 งานก่อสร้างระบบจ าหน่ายแรงสูงเหนือดิน ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา / ผปบ.

เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส P-TDD02.3-I-BAPNA.0008  ก่อสร้างเสร็จ. (D1) P-TDD02.3-I-BAPNA.0008  ก่อสร้างเสร็จ. (D1)

บปง. จ านวน   5 งาน ระยะทางรวม 11.887 วงจร-กม. P-TDD02.3-I-BAPNA.0015 ปิดงาน. (F4) P-TDD02.3-I-BAPNA.0015 ปิดงาน. (F4)

(รายละเอียดตามเอกสารแนบแผนก่อสร้างระบบจ าหน่าย คพจ .2.3 ) P-TDD02.3-I-BAPNA.0016 ก่อสร้างเสร็จ. (D1) P-TDD02.3-I-BAPNA.0016 ก่อสร้างเสร็จ. (D1)

P-TDD02.3-I-BAPNA.0017 ก่อสร้างเสร็จ. ( D1) P-TDD02.3-I-BAPNA.0017 ก่อสร้างเสร็จ. ( D1)

P-TDD02.3-I-BAPNA.0018 กส.แลว้เสร็จ (D1) P-TDD02.3-I-BAPNA.0018 กส.แลว้เสร็จ (D1)

1.6 งานปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงสูงเหนือดิน ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย. 66 สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566 วิทยา / ผปบ.

เป้าหมาย  รายงานผลทุกไตรมาส P-TDD02.3-I-BAPIA.0003  อยูร่ะหวา่ง กส. (C1) P-TDD02.3-I-BAPIA.0003  อยูร่ะหวา่ง กส. (C1)

บปง. จ านวน   4 งาน ระยะทางรวม 24.96 วงจร-กม. P-TDD02.3-I-BAPIA.0004 ก่อสร้างเสร็จ(D1) P-TDD02.3-I-BAPIA.0004 ก่อสร้างเสร็จ(D1)

(รายละเอียดตามเอกสารแนบแผนปรับปรุงระบบจ าหน่าย คพจ .2.3 ) P-TDD02.3-I-BAPIA.0005 อยูร่ะหวา่ง กส. (C1) P-TDD02.3-I-BAPIA.0005 อยูร่ะหวา่ง กส. (C1)

P-TDD02.3-I-BAPIA.0014 ปิดงาน (F4) P-TDD02.3-I-BAPIA.0014 ปิดงาน (F4)

1.7  งานก่อสร่างสถานีไฟฟ่าช่ัวคราว สฟ.สามพราน 5, สฟ.นครปฐม 4 ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะเดือน ก.ค.-ก.ย.66  (ไม่เกี่ยวข้อง) สถานะเดือน ม.ค.-ธ.ค. 2566  (ไม่เกี่ยวข้อง) กกค.ก.3
เป้าหมาย  ด ำเนินกำร,รำยงำนผลทุกไตรมำส



แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏบัิติ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณงานหรือเปาหมาย)

( Activities / Action Steps) ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาสที่ 1-4/2566

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล - ติดตามผลดําเนินงานคณะทํางานปรับปรุงและพัฒนาระบบงาน

เพื่อสนับสนุนการยกระดับการบริหารและพัฒนา บริหารทรัพยากรบุคคลสายงานการไฟฟาภาค 3 (Central HRM System)

ทุนมนุษย (1) คณะทํางานฯ(ภาค3) ดําเนินการพัฒนาระบบงานฯ

(2) คณะทํางานฯ(ภาค3)ปรับปรุงระบบงาน(Central HRM System)

ใหสอดคลองตามโครงสรางการบริหารงานของ กฟภ.

(3) กอก.(ก3) นํามาขยายผลการใชงานใน กฟก.3

เปาหมาย  แลวเสร็จภายในไตรมาสที่ 4

แผนงานท่ี 2 การพัฒนาบุคลากร ประจําป 2566 - จัดหลักสูตรอบรมผานระบบ e-learning ดานทักษะวิชาชีพ ม.ค.-ม.ิย.2566 สถานะ เม.ย.-มิ.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-มิ.ย.2566

โดยจัดพนักงานเขารับการอบรมใหตรงตามทักษะที่จําเปนสําหรับ

การนําไปปฏิบัติงาน

เปาหมาย

  - กําหนดใหมีผูลงทะเบียน อบรมผานระบบ e-learning 

ไมนอยกวา 2 รายวชิา และผานการประเมิน  ดังนี้

กฟก.3    จํานวน    853 คน

แผนงานท่ี 3 การยกระดับความผูกพันของพนักงาน กฟภ.  - การพัฒนาองคกรแหงความสุข สถานะ เม.ย.-มิ.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-มิ.ย.2566

เสริมสรางสุขภาพและคุณภาพชีวติ 3.1 ดําเนินกิจกรรมสงเสริมการสรางสุข

เปาหมาย

 - แตงตั้งคณะทํางานฯ ระดับ กฟข.  เพื่อพิจารณา

กลั่นกรองกิจกรรม

 - แตงตั้งคณะทํางานฯ ระดับ กอง, กฟฟ. ช้ัน 1-3 เพื่อพิจารณา ม.ค.-ม.ีค.2566

นําเสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม

 - ดําเนินกิจกรรมสงเสริมการสรางสุขหนวยงานละอยางนอย4กิจกรรม ม.ค.-ธ.ค.2566

3.2 สํารวจและสรุปผลวเิคราะหปจจัยที่มีผลตอความสุขของ

พนักงานและลูกจาง

เปาหมาย  สรุปผลครบถวนตามแผนงานของแตละหนวยงาน

3.3 ทบทวนและจัดทําแผนการสงเสริมการสรางสุของคกร ป 2567

เปาหมาย  ดําเนินการใหแลวเสร็จภายในเดือน ธ.ค. 2566

แผนงานท่ี 4 พัฒนาบุคลากรดานการจัดการความรู ดําเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากรในการจัดการความรู เพ่ือนําไปปรับปรุงการทํางานของสายงานการไฟฟา ภาค 3 สถานะ เม.ย.-มิ.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-มิ.ย.2566

เปาหมาย   ดําเนินการตามกรอบระยะเวลาที่ กพค. กําหนด

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบัิติ ป 2566 

ดาน Goal (Learning and Growth)

ชวงเวลา
ผลดําเนินงาน ผลดําเนินงานสะสม ผูร้ับผดิชอบ

รายงานผล
หน่วยงานทีѷ
ถกูประเมนิ

ยกเลิก

เพิ่ม



แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏบัิติ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณงานหรือเปาหมาย)

( Activities / Action Steps) ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาสที่ 1-4/2566

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบัิติ ป 2566 

ดาน Goal (Learning and Growth)

ชวงเวลา
ผลดําเนินงาน ผลดําเนินงานสะสม ผูร้ับผดิชอบ

รายงานผล
หน่วยงานทีѷ
ถกูประเมนิ

แผนงานท่ี 1 การยกระดับการดําเนินงานดาน 1.1 การฝกทักษะการปฏิบัติงานและการปองกันอุบัติเหตุ 

ความปลอดภยัใหอยูในระดับมาตรฐาน    1.1.1 วเิคราะหสาเหตุของอุบัติเหตุ และกําหนดมาตรการ แนวทาง

/ระดับสากล ปองกัน แกไข

เปาหมาย  ทุกครั้งเมื่อเกิดอุบัติเหตุ

   1.1.2  จัดฝกทักษะการปฏิบัติงานและทบทวนการปองกันอุบัติเหตุ ม.ค.-.ธ.ค.2566 สถานะ ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-ก.ย.2566

ตามขอ 1.1.1 ณ สนามฝกซอม ประจํา กฟฟ. ช้ัน 1-3, กฟส. และ กฟย. ฝกซอมฯ 100% รายละเอียดตาม ฐานขอมูล กปภ. ฝกซอมฯ 100% รายละเอียดตาม ฐานขอมูล กปภ.

(1) ฝกซอมทบทวนเพื่อปองกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดข้ึน หรือ https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jGcccZaeMA5ZCMRtr3amd7DFlH4NMGMKEdVo_D5BZQ0/edit#gid=762215897https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jGcccZaeMA5ZCMRtr3amd7DFlH4NMGMKEdVo_D5BZQ0/edit#gid=762215897

นําเหตุการณอุบัติเหตุที่พึ่งเกิดขึ้นมาซอม อยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง

(2) ฝกซอมและทบทวนการปฏิบัติงานเพื่อใหเปนไปตาม

ข้ันตอนและวิธกีารปฏิบัติงานที่ถูกตอง อยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง

เปาหมาย  กฟอ.บปง.

แผนงานท่ี 1 การยกระดับการดําเนินงานดาน 1.2 นํา Application PEA WeSafe ใชงาน ม.ค.-ม.ีค.2566 สถานะ ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-ก.ย.2566

ความปลอดภยัใหอยูในระดับมาตรฐาน/ระดับสากล 1.2.1 จัดฝกอบรมทบทวนการใชงาน Application PEA WeSafe ดําเนนิการแลว้เสร็จ รว่มกับ กฟก.3 และ OJT ชดุงาน ดําเนนิการแลว้เสร็จ รว่มกับ กฟก.3 และ OJT ชดุงาน

(ตอ) เปาหมาย  ใหแลวเสร็จภายในไตรมาสที่ 1

1.2.2 ติดตามและประเมินผลใชงาน Application PEA WeSafe ม.ค.-ธ.ค.2566

ทุกไตรมาส ใหครบ 7 กลุมงาน ดังนี้ กฟอ.บปง. ติดตาม และ กฟอ.บปง. ติดตาม และ

เปาหมาย  กฟอ.บปง. ดําเนินการสะสม จํานวน 425  ครั้ง ดําเนินการสะสม จํานวน 746  ครั้ง

 - งานแกไฟฟาขัดของแรงสูง  รอยละ 100 ตามระบบฐานขอมูล wesafe.pea.co.th ตามระบบฐานขอมูล wesafe.pea.co.th

 - งานแกไฟฟาขัดของแรงต่ํา  รอยละ 100

 - งานทํางานแบบมีไฟ  รอยละ 100

 - งานแผนดับไฟ รอยละ 100

 - งานบํารุงรักษาสถานีไฟฟา รอยละ 100

 - งานดาน Hotline รอยละ 100

 - งานดานอื่นๆ รอยละ 100 (เชน งาน กรส.)



แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏบัิติ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณงานหรือเปาหมาย)

( Activities / Action Steps) ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาสที่ 1-4/2566

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบัิติ ป 2566 

ดาน Goal (Learning and Growth)

ชวงเวลา
ผลดําเนินงาน ผลดําเนินงานสะสม ผูร้ับผดิชอบ

รายงานผล
หน่วยงานทีѷ
ถกูประเมนิ

แผนงานท่ี 1 การยกระดับการดําเนินงานดาน 1.3 การดําเนินงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงานดวยความปลอดภยั ม.ค.-ธ.ค.2566 สถานะ ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-ก.ย.2566

ความปลอดภยัใหอยูในระดับมาตรฐาน/ระดับสากล (Safety Standard Operation Procedure : SSOP) เรื่อง กฟอ.บานโปง ดําเนินการสะสม 2 ครั้ง กฟอ.บานโปง ดําเนินการสะสม 11 ครั้ง

(ตอ) งานแกกระแสไฟฟาขัดของ  ตามบันทึกที่  ตามบันทึกที่

เปาหมาย  ฝวบ., ฝปบ., และ กฟฟ. ทุกแหง ดําเนินการและ ก.3บปง.(จป) 2234/2566 ลว. 3 ก.ค. 66 ก.3บปง.(จป) 104/2566 ลว. 11 ม.ค. 66

รายงานผลทุกไตรมาส โดยการสุมตรวจสอบ อุปกรณปองกัน, ก.3บปง.(จป) 2501/2566 ลว. 4 ก.ย. 66 ก.3บปง.(จป) 105/2566 ลว. 11 ม.ค. 66

ความพรอมของคน, ยานพาหนะ และข้ันตอนการปฏิบัติงาน ดังนี้ ก.3บปง.(จป) 107/2566 ลว. 11 ม.ค. 66

 - กฟฟ.ทุกแหง ตรวจสอบตนเองเดือนละ 1 ครั้ง ก.3บปง.(จป) 108/2566 ลว. 11 ม.ค. 66

 - กฟฟ. จุดรวมงาน สุมตรวจสอบการไฟฟาในสังกัด ก.3บปง.(จป) 352/2566 ลว. 2 ก.พ. 66

อยางนอย เดือนละ 1 ครั้ง ก.3บปง.(จป) 826/2566 ลว. 16 ม.ีค. 66

 - กฟข.(กวว.(ก3),กบษ.(ก3),กปบ.(ก3))สุมตรวจสอบ กฟฟ.จุดรวมงาน ก.3บปง.(จป) 837/2566 ลว. 20 ม.ีค. 66

อยางนอย ไตรมาสละ 1 ครั้ง ก.3บปง.(จป) 1004/2566 ลว. 31 ม.ีค. 66

ก.3บปง.(จป) 1588/2566 ลว. 2 ม.ิย. 66

ก.3บปง.(จป) 2234/2566 ลว. 3 ก.ค. 66

ก.3บปง.(จป) 2501/2566 ลว. 4 ก.ย. 66

1.4 จัดสัมมนา/อบรม เพิ่มทักษะเจาหนาที่ความปลอดภัย จป.(ว), ม.ค.-ก.ย.2566 สถานะ เม.ย.-มิ.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-มิ.ย.2566

จป.(ท) ประจําสํานักงาน กฟข. และ กฟฟ. ช้ัน 1-3 และ กฟส. เพื่อ

เรียนรูงานดานระบบไฟฟา, งานกอสราง และการดูแลดานความ

ปลอดภัยที่เกี่ยวของ

เปาหมาย  จํานวน 2 ครั้ง ในไตรมาส 1 และ ไตรมาส 3 กฟก.3 ดําเนินการ

จป.(ว) กฟก.3 และ กฟฟ.ช้ัน1-3   จํานวน  19  คน

จป.(ท) กฟส.  จํานวน  17  คน

แผนงานท่ี 2 งานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 2.1 ทบทวนความรู ความเขาใจ ดานมาตรฐาน และความปลอดภยั สถานะ เม.ย.-มิ.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-มิ.ย.2566

 และสภาพแวดลอมในการทํางาน  โดยมีกลุมเปาหมายดังนี้

    2.1.1 พนักงานและผูชวยชางที่ปฏิบัติงานดานระบบไฟฟา เชน ม.ค.-ม.ิย.2566 กฟก.3 ดําเนินการ

การสอนงาน OJT, การฝกอบรมภาคปฏิบัต,ิ หลักสูตรฝกอบรมตางๆ 

เปนตน

เปาหมาย   ไมนอยกวา 200 คน

   2.1.2 พนักงาน Outsource เชน ผูปฏิบัติงานระบบไฟฟา ม.ค.-ม.ีค.2566 ดําเนินการและรายงานผลแลวเสร็จ เมื่อวนัที่ 21-22 ก.พ ดําเนินการและรายงานผลแลวเสร็จ เมื่อวนัที่ 21-22 ก.พ. 66

พนักงานขับรถ/ขับเรือ เชน การปฏิบัติงานกับระบบไฟฟา ตามบันทึกที่ ก.3บปง.(จป) 705/2566 ลว. 28 ก.พ. 66 ตามบันทึกที่ ก.3บปง.(จป) 705/2566 ลว. 28 ก.พ. 66

การขับรถ, การใหสัญญาณมือ

เปาหมาย   ดําเนินการภายในไตรมาส1

2.2 งานเสริมสรางความปลอดภัยในการทํางาน ม.ค.-ธ.ค.2566 ดําเนินการ จํานวน 425ครั้ง ดําเนินการสะสม จํานวน 746  ครั้ง

2.2.1 ชุดกอสราง ขยายเขต ชุดปฏิบัติงานระบบไฟฟา และ ม.ค.-ธ.ค.2566 ผานระบบ wesafe.pea.co.th ผานระบบ wesafe.pea.co.th

ชุดบํารุงรักษาใหทํากิจกรรม มือชี้ ปากย้ํา KYT ณ จุดปฏิบัติงานกรณี

ดับไฟทํางานใหตรวจสอบแรงดัน/ตอลงดิน (ชอตกราวด) และไดรับ

อนุญาตเจาหนาที่ จป. (หัวหนา/เทคนิค/วชิาชีพ) กอนปฏิบัติงานทุกครั้ง

และทํางานตามมาตรฐานความปลอดภยั

เปาหมาย  ทุกครั้งที่ปฏิบัติงาน (กฟข.กําหนดเปาหมายจํานวน

ตามความเหมาะสมกับทีมงานที่มีอยู และสรุปประเมินผลทุกเดือน)



แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏบัิติ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณงานหรือเปาหมาย)

( Activities / Action Steps) ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาสที่ 1-4/2566

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบัิติ ป 2566 

ดาน Goal (Learning and Growth)

ชวงเวลา
ผลดําเนินงาน ผลดําเนินงานสะสม ผูร้ับผดิชอบ

รายงานผล
หน่วยงานทีѷ
ถกูประเมนิ

แผนงานท่ี 2 งานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 2.2.2 จัดกิจกรรมวันความปลอดภยั เพื่อสรางความย้ําเตือน ม.ค.-ม.ิย.2566 สถานะ ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-ก.ย.2566

 และสภาพแวดลอมในการทํางาน  การปฏิบัติงานดวยความปลอดภัยใหกับพนักงานทุกระดับไดรับทราบ

(ตอ) (Safety Day) กําหนดดําเนินการภายในไตรมาส 4 กําหนดดําเนินการภายในไตรมาส 4

เปาหมาย  กฟข. อยางนอยปละ 1 ครั้ง

 กฟฟ.ช้ัน1-3 ดําเนินการอยางนอยปละ 1 ครั้ง

2.2.3 ดําเนินการตามแผนยกระดับการดําเนินงานตามมาตรฐาน ม.ค.-ธ.ค.2566

ความปลอดภยั PEA-SMS มาตรฐานที่ 1-7

เปาหมาย  ทุกหนวยงาน กฟข. ดําเนินการครบถวนตามมาตรฐาน ติดตามและอัพเดทขอมูลเปนปจจุบัน ผานระบบ ติดตามและอัพเดทขอมูลเปนปจจุบัน ผานระบบ

ที่ 1-7 รายงานทุกไตรมาส ฐานขอมูล pea-sms monitoring ฐานขอมูล pea-sms monitoring

 - กวว.(ก3) และ กฟฟ.ทุกแหงรายงานผานระบบ PEA SMS Monitoring

แผนงานท่ี 3  ยกระดับการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 3.1 แตงตั้งคณะทํางานยกระดับการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานของสายงาน

ของสายงานการไฟฟา ภาค 3 (กฟฟ. ช้ัน 1-3, กฟส., กฟย.) ในสังกัดสายงานการไฟฟา ภาค 3 

เปาหมาย ดําเนินการภายในเดือน ก.พ. 2566

3.2 ประเมินผลการดําเนินงานของ กฟฟ. ตางๆ ตามเกณฑ ขอ 3.1 ม.ิย.-ส.ค. 2566

เปาหมาย

 - กฟฟ. ช้ัน 1-3, กฟส. และ กฟย. ทุกแหง ไดรับการตรวจประเมิน

3.3 สรุปวิเคราะหผลการประเมินคาดัชนีความสําเร็จของหนวยงาน 

(แผนเพิ่มเติม กฟก.3)

เปาหมาย

 - กบล.(ก3) จัดประชุมวเิคราะหผลการประเมินและสรุปผล

อยางนอยปละ 2 ครั้ง 

(ไตรมาส3 และ ไตรมาส4)

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาบุคลากร ประจําป 2566 1.1 จัดทํากระบวนงาน (SIPOC) ของ กฟก.3 

เปาหมาย

 - จัดตั้งคณะทํางานจัดทํากระบวนงาน (SIPOC) ป 2566

 - พิจารณาทบทวนหัวขอที่สําคัญในการจัดทํากระบวนงาน 

(SIPOC) ป 2566

 - คณะทํางานฯ กําหนดหัวขอกระบวนงานที่สําคัญใหแตละ

หนวยงานดําเนินการ

 - ดําเนินการจัดทํากระบวนงาน (SIPOC) ป 2566

 - รวบรวม เผยแพร กระบวนงาน (SIPOC) ป 2566

1.2 ทุกกอง และ กฟฟ.ทุกแหงจัดสงช้ินงานเขารวม ม.ค.-ม.ิย.2566 สถานะ ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-ก.ย.2566

 (Pitching) เพื่อนําเสนอและ/หรือขอรับทุนจัดสรางส่ิงประดิษฐ

และนวัตกรรม

เปาหมาย อยางนอยหนวยงานละ 1 ชิ้นงาน  - 4 ชิѸนงาน

กฟก.1 กฟก.2 กฟก.3

กฟฟ.1-3 26 23 18

กฟส. 18 15 17

กฟย. 25 24 14

รวม 69 62 49

เปล่ียนแปลง



แผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏบัิติ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณงานหรือเปาหมาย)

( Activities / Action Steps) ไตรมาสที่ 3/2566 ไตรมาสที่ 1-4/2566

กฟอ.บานโปง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบัิติ ป 2566 

ดาน Goal (Learning and Growth)

ชวงเวลา
ผลดําเนินงาน ผลดําเนินงานสะสม ผูร้ับผดิชอบ

รายงานผล
หน่วยงานทีѷ
ถกูประเมนิ

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาบุคลากร ประจําป 2566 1.3 การจัดการความรู (KM) สถานะ ก.ค.-ก.ย. 2566 สถานะ ม.ค.-ก.ย.2566

(ตอ)   1.3.1 คณะทํางานการจัดการความรูทุกกอง , กฟฟ.ช้ัน 1 - 3 และ ม.ค.-ม.ิย.2566 กฟอ.บปง.Content ID : 4279

กฟส.คัดเลือกหัวขอความรูที่สําคัญและดําเนินการจัดทําส่ือองคความรู กฟย.กรญ.Content ID : 4261

เชน Clip video , คูมือการปฏบิัติงาน (WM) พรอมตรวจสอบความถูก กฟย.นปม.Content ID : 4276

ตองและส่ือสารเผยแพรในระบบ km-si.pea.co.th 

สําหรับ กฟย.ใหจัดทําองคความรูในหัวขอสั้นๆ  OPL ไมเกิน 1 หนา 

กระดาษ A4 และส่ือสารเผยแพรในระบบ km-si.pea.co.th

เปาหมาย อยางนอยหนวยงานละ 1 ช้ินงาน

   1.3.2 คณะทํางานจัดการความรู(KM) กฟก.3 ถอดความรูผูเกษียณ, ม.ค.-ก.ย.2566 กฟก.3 ดําเนนิการ

หนวยงานตนแบบ/ดีเดน, บุคคลที่มีความสามารถโดเดนในการทํางาน

แตละดาน เพื่อเปน Best Practice ของ กฟก.3

เปาหมาย ภายในไตรมาส 3

1.4 จัดสงบทความวชิาการเขารวมงาน ประชุมวิชาการและ

นวัตกรรม กฟภ. ป 2566 (PEACON & Innovation 2023) 

เปาหมาย  อยางนอย จํานวน 8 บทความ

 -  ฝายละ 2 บทความ

 - กฟฟ.ช้ัน1-3 คัดเลือกโดยชมรมผูจัดการ อยางนอย 2 บทความ 


