
แผนปฏบิตักิาร กฟจ.กจ. ประจ าป ี2565

 1. วัตถุประสงค์เชงิยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธ์ระดบัองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 4. เปา้หมาย

    - SO1 ยกระดับการบริหารจัดการระดับสากล    - OC1 วิเคราะห ์GAP และแนวทางการผลักดันองค์กร - ผลการประเมินความโปร่งใส (ITA) - คะแนน 80-100 

 เพื่อสร้างความยัง่ยืน  สู่ความยัง่ยืน - ค่าดัชนปีระสบอบุติัภยัของ กฟภ . - ดัชน ี< 0.0929

  (Disabling Injury Index : √DI)

- ความส าเร็จของการด าเนนิงานด้าน - ร้อยละ 100 

  ความปลอดภยัและอาชีวอนามัย

- ความส าเร็จในการด าเนนิงานเพื่อยกระดับ - ร้อยละ 100 

  สู่ความยัง่ยืน 

- ความส าเร็จในการยกระดับโครงการด้านสังคม - ร้อยละ 100 

   และส่ิงแวดล้อม

5. กลยทุธ์ระดบัสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 7. เปา้หมาย

    - OC1 วิเคราะห ์GAP และแนวทางการผลักดันองค์กร - ผลการประเมินความโปร่งใส (ITA) - คะแนน 80-100 

 สู่ความยัง่ยืน - ค่าดัชนปีระสบอบุติัภยัของ กฟภ . - ดัชน ี< 0.0929

  (Disabling Injury Index : √DI)

- ความส าเร็จของการด าเนนิงานด้าน - ร้อยละ 100 

  ความปลอดภยัและอาชีวอนามัย

- ความส าเร็จในการด าเนนิงานเพื่อยกระดับ - ร้อยละ 100 

  สู่ความยัง่ยืน 

- ความส าเร็จในการยกระดับโครงการด้านสังคม - ร้อยละ 100 

   และส่ิงแวดล้อม

ดา้น Goal (Social and Environment) แบบฟอร์ม กผส.ผป.01



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13. งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1) ลงทุน

(2) ท าการ

(3) อืน่ ๆ 

แผนงานที ่1 การไฟฟ้าส่วนภมูภิาคโปร่งใส 1.1 จัดกจิกรรมการมส่ีวนร่วมของเครือข่ายการไฟฟ้าโปร่งใส กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 คณะท างาน

อย่างยัง่ยืน เปา้หมาย  ตามที่ กฟภ. ก าหนด

*หมายเหตุ : รูปแบบกจิกรรม New Normal/ตามสถานการณ์

การแพร่ระบาดของโรค COVID-19

1.2 ตรวจติดตามผลการด าเนนิงานตามมาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภมูภิาคโปร่งใส กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 คณะท างาน - -

เปา้หมาย  ทุกหนว่ยงานมีการด าเนนิการตามมาตรฐาน/เกณฑ์ท่ี กฟภ.ก าหนด

*หมายเหตุ : รูปแบบกจิกรรม New Normal/ตามสถานการณ์

การแพร่ระบาดของโรค COVID-19

1.3 น าผลการประเมนิของทุกหนว่ยงาน เข้าประชุมผู้บริหารของทุกหนว่ยงาน กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 คณะท างาน - -

เปา้หมาย  ตามที่ กฟภ. ก าหนด

แผนงานที ่2 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 2.1 จัดกจิกรรมที่สอดแทรกเนือ้หาด้านการก ากบัดูแลกจิการที่ดี คุณธรรม กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 คณะท างาน (3) 0.035 0.035

(Soft Control) จริยธรรม และความโปร่งใส ในการปฏบิติังานตามท่ี กฟภ.ก าหนด

รออนมุติั ผวก. ป ี2565  จาก กกท.(นผ.) เปา้หมาย  ผู้บริหารและพนกังานทุกระดับ เข้าร่วมกจิกรรม

ไมน่อ้ยกว่า 350 คน (กฟข. รวม กฟฟ.ในสังกดั)

*หมายเหตุ : รูปแบบกจิกรรม New Normal/ตามสถานการณ์

การแพร่ระบาดของโรค COVID-19

(ฝวก. จัดสรรงบประมาณให)้

(กกท. จัดสรรงบประมาณให)้



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13. งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1) ลงทุน

(2) ท าการ

(3) อืน่ ๆ 

แผนงานที ่3 งานปรับปรุงและจัดระเบยีบ 3.1.ด าเนินการติดต้ังและจัดระเบยีบสายส่ือสารโทรคมนาคมบนเสาไฟฟ้า กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ. (1) 33.577 33.577

สายส่ือสาร ตามแผนงานการจัดระเบยีบสายส่ือสารระยะที่ 2 ป ี2564 (ตามอนมัุติ  ผวก.

หมายเหตุ ผู้ด าเนนิการจัดระเบยีบสายส่ือสาร ลว.20 ส.ค.2564 หนงัสือเลขที่ ฝอภ.(ภ2) 502/2564 ลว.17 ส.ค.2564)

เปน็เจ้าของสายส่ือสารจากหนว่ยงานภายนอก เปา้หมาย  จ านวน 111 เส้นทาง  ระยะทาง 227.30 กม.

*หมายเหตุ :

- การด าเนนิงานจะเร่ิมเมือ่ได้รับงบประมาณ

3.2 ปรับปรุงข้อมลูตามผลด าเนนิการจัดระเบยีบสายส่ือสาร กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ. - -

โทรคมนาคมบนเสาไฟฟ้าตามข้อ 3.1 ในระบบ TAMS ใหเ้ปน็ปจัจุบนั

เปา้หมาย ร้อยละ 100 ตามการด าเนนิงานข้อ 3.1

3.3 ด าเนินการจัดระเบยีบสายส่ือสารโทรคมนาคมบนเสาไฟฟ้าที่มี กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ. - -

การย้ายแนวเสาไฟฟ้าทุกต้นท่ีมสีายส่ือสารพาดผ่าน

เปา้หมาย ร้อยละ 100 ของการย้ายแนวเสาไฟฟ้าทุกต้นที่มสีายส่ือสาร

พาดผ่าน (ท่ีกอ่สร้างแล้วเสร็จ) ทั้งนีต้้องได้รับการจัดสรรงบประมาณในการ

ซ้ือคอนส่ือสารจาก กธส.

แผนงานที ่4 การส ารวจและประเมนิผลความ 4.1 ประสานงาน และจัดเกบ็ข้อมูลจากแบบสอบถามความพึงพอใจ กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผบค. (3) 0.010 0.010

พึงพอใจด้านสังคมและส่ิงแวดล้อมของ กฟภ. ต่อการด าเนนิงาน ด้านสังคมและส่ิงแวดล้อม และประเมินผล

โครงการตามท่ี ฝสส. ก าหนด

เปา้หมาย  ภายในไตรมาสท่ี 4 หรือตามจ านวนท่ี ฝสส. ก าหนด

(ฝสส.จัดสรรงบประมาณให)้



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13. งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1) ลงทุน

(2) ท าการ

(3) อืน่ ๆ 

แผนงานที ่5 การพัฒนาการด าเนนิงาน 5.1 ด าเนินการตามแผนงานพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็ง กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กอก. (3) 0.200 0.200

ด้าน CSR เพื่อตอบสนองผู้มส่ีวนได้ส่วนเสีย (ชุมชน) ของชุมชนส าคัญ ป ี2564 กฟจ.สค.

(โครงการต่อเนือ่ง ป ี2565-2567 ตามหลักเกณฑ์ โครงการ PEA ชุมชนปลอดภยั ระบบไฟม่ันคง

การคัดเลือกชุมชนส าคัญ ป ี2564) (ชุมชนรอบ สฟ.เอกชัย 2 - กฟจ.สมทุรสาคร)

ชุมชนมสัยิดนรูู้ลลอฮ (สุเหร่าขาว) ต.มหาชัย อ.เมือง จ.สมทุรสาคร 

ชุมชนหมูบ่า้นเดอะพราว พระราม 2 (ซอยเอกชัย 13) ต.มหาชัย อ.เมอืง

เปา้หมาย  ตามที่ ฝสส. ก าหนด และรายงานผลการด าเนนิงานทุกไตรมาส

(ภายในวันที่ 25 หลังส้ินไตรมาส)

แผนงานที ่6 ชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA 6.1 จัดกจิกรรมใหค้วามรู้นกัศึกษาอาชีวศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 กอก.

กฟข. ละ 1 ชุมชน เกีย่วกบัการใช้ไฟฟ้า กบัสถาบนัการศึกษาส านกังานคณะกรรมการ กฟจ.กจ.

อาชีวศึกษา (สอศ.) การใช้ไฟฟ้าเบือ้งต้น อบรมใหค้วามรู้การใช้ไฟฟ้า

อย่างประหยัด ถูกต้อง และปลอดภยั

เปา้หมาย  จ านวน 1 แหง่ แหง่ละ 50 คน

*หมายเหตุ : รูปแบบกจิกรรม New Normal/ตามสถานการณ์

การแพร่ระบาดของโรค COVID-19

(3) 0.261 0.261

6.2 น าพนกังานและลูกจ้างของ กฟภ. รวมทั้งช่างไฟฟ้าจิตอาสาจากโครงการ กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 กอก.

1 ต าบล 1 ช่างไฟฟ้า และนกัศึกษาที่ผ่านการอบรมฯ เข้าร่วมปรับปรุงซ่อมแซม กฟจ.กจ.

ระบบไฟฟ้าภายในครัวเรือนขัน้พื้นฐานและการติดต้ังเคร่ืองตัดไฟร่ัว (RCD) 

พร้อมอบรมใหค้วามรู้การใช้ไฟฟ้าอย่างประหยัด ถูกต้อง และปลอดภยั

ใหก้บัพื้นท่ีสาธารณประโยชน์

เปา้หมาย  จ านวน 15 แหง่ในพื้นที่ (ประกอบด้วย วัด 5 แหง่

โรงพยาบาล 5 แหง่ และโรงเรียน 5 แหง่)

(ฝสส. จัดสรรงบประมาณให)้

(ฝสส. จัดสรรงบประมาณให)้



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13. งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1) ลงทุน

(2) ท าการ

(3) อืน่ ๆ 

แผนงานที ่6 ชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA 6.3 กจิกรรม PEA ประชาร่วมใจระบบไฟม่ันคง กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 กอก. (3) 0.045 0.045

กฟข. ละ 1 ชุมชน เปา้หมาย กฟจ.กจ.

(ต่อ)  - อบรมใหค้วามรู้ประชาชน ผู้น าชุมชน เจ้าหนา้ท่ีปกครองส่วนท้องถิน่

(อบต./เทศบาล) จ านวน 100 คน

 - อาสาสมคัรมกีารแจ้งเหตุการณ์ไฟฟ้าขัดข้องอย่างนอ้ยคนละ 1-2

เหตุการณ์ (Group line/facebook/social media)

6.4 กจิกรรมบนัทึกนกัประหยัดตัวนอ้ย กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 กอก. (3) 0.044 0.044

เปา้หมาย กฟจ.กจ.

 - จัดอบรมใหค้วามรู้นกัเรียนเร่ืองการใช้ไฟฟ้าอย่างถูกต้อง ประหยัด

และปลอดภยั จ านวน  50 คน

 - นักเรียนประหยัดพลังงานลดลงร้อยละ 5 หลังจากเข้าร่วมโครงการ

 - นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเร่ืองการใช้ไฟฟ้าอย่างถูกต้อง 

ประหยัด และปลอดภยั หลังเข้ารับการอบรม อย่างนอ้ยร้อยละ 80 

(ฝสส. จัดสรรงบประมาณให)้

(ฝสส. จัดสรรงบประมาณให)้



ไตรมาสที่ 1/2565

แผนงานที่ 1 งานประมวลผลก าไรกอ่น  1.1 ค านวณและรายงานค่าก าไรกอ่นหกัดอกเบี้ย ม.ค.-ธ.ค.2565

หกัดอกเบี้ยภาษ ีค่าเส่ือมราคา ภาษ ีค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหนา่ยทางบญัชี

และค่าตัดจ าหนา่ยทางบญัชี  (EBITDA) สถานะเดอืน ม.ค. - ธ.ค. 2565 กบญ.(ก3)
(EBITDA) เปา้หมาย รายงานผลทกุวันที่ 10 ของเดือนถัดไป - เปา้หมาย _______ ล้านบาท

- ผล _______ ล้านบาท

- คิดเปน็ระดับ _______

ตามหนงัสือเลขท่ี _______

แผนงานที่ 2 บริหารสินทรัพย์ใหเ้กดิประโยชนสู์งสุด2.1 จัดท าสัญญาซ้ือขายของผู้ใช้ไฟประเภท

เอกชน -รายใหญ่

2.1.1 ผู้ใช้ไฟ กอ่นป ี2565 ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

เปา้หมาย  มสัีญญาซ้ือขายครบถ้วนทกุราย ผู้ใช้ไฟ กอ่นป ี2565

ภายในไตรมาสที่ 3 ทั้งหมด 516 ราย เอกชน-รายใหญ่ จ านวน 542

มสัีญญาซ้ือขาย 516 ราย ราชการ-รายใหญ่ จ านวน 174

2.1.2 ผู้ใช้ไฟ ในป ี2565 ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

เปา้หมาย  มสัีญญาซ้ือขายครบถ้วนทกุราย ผู้ใช้ไฟ ในป ี2565

ร้อยละ 100 ทั้งหมด 5 ราย

(กรณีผู้ใช้ไฟรายใหมอ่นโุลมใหจ้่ายไฟได้กอ่น มสัีญญาซ้ือขาย 5 ราย

ทั้งนี้ให ้กฟฟ. ท าหนงัสือแจ้งผู้ใช้ไฟลงนาม

ภายใน 30 วัน หลังจากท่ีจ่ายไฟ)

กฟจ.กาญจนบรุี

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิตัปิ ี2565 (ทบทวนครั้งที่ 1 ป ี2565) ประจ าไตรมาสที่ …1…./2565

ดา้น Goal (Social and Environment)

ผลด าเนินงานสะสม

GOAL

ผู้รับผิดชอบรายงานผลแผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏบิตัิ ชว่งเวลา



2.2 จัดท าหลักประกนัการใช้ไฟฟา้ ของผู้ใช้ไฟ ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

ประเภทเอกชน -รายใหญ่ ผู้ใช้ไฟประเภทเอกชน -รายใหญ่

เปา้หมาย  จัดท าหลักประกนัการใช้ไฟฟา้ ทั้งหมด 5 ราย

ครบทุกราย ร้อยละ 100 มหีลักประกนัการใช้ไฟฟา้ 5 ราย

คิดเปน็ร้อยละ 100

2.3 ติดตามหนี้ราชการต้ังแต่หนี้เดือน ต.ค. 2563 ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

ใหม้กีารช าระเงินภายในอายุความ หนี้ราชการเกนิ 1 ป ี- ราย

เปา้หมาย ไมม่หีนี้เกนิ 1 ป ีหากเกนิ ส่งหลักฐานให ้ผกม.กอก - ราย

ต้องมหีลักฐานส่งให ้ผกม.กอก. รายละเอยีดการด าเนนิงาน ไม่มี

2.4 เร่งรัดการปรับปรุงค่าไฟฟา้และต้ังหนี้กรณี ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

ละเมดิประเภทเอกชนรายใหญ่และเอกชนรายย่อย จ านวนลูกหนี้ละเมิดที่ต้องเรียกเกบ็

  2.4.1 เรียกเกบ็ค่าเบี้ยปรับกรณีละเมดิภายใน ค่าเบี้ยปรับ ทั้งส้ิน - ราย

ระยะเวลาตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดหากไมส่ามารถ จ านวนลูกหนี้ที่เรียกเกบ็

เกบ็ค่าปรับได้ ภายใน 30 วัน นับแต่วันต้ังหน้ี ค่าเบี้ยปรับได้ - ราย

ต้องรวบรวมเอกสารหลักฐานส่งให ้ผกม.กอก. คิดเปน็ร้อยละ 100

เพื่อด าเนินคดี

เปา้หมาย  ครบถ้วนร้อยละ 100

  2.4.2 อนมุติัปรับปรุงค่าไฟฟา้กรณีละเมดิ สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

การใช้ไฟฟา้ใหค้รบถ้วน ต้ังหนี้ค่าไฟฟา้กรณีละเมดิ - ราย

เปา้หมาย  ครบถ้วนร้อยละ 100 และต้องด าเนนิ ปรับปรุงค่าไฟฟา้กรณีละเมดิ

การใหเ้สร็จภายใน 3 เดือนนบัถัดจากเดือนที่ต้ังหนี้ การใช้ไฟฟา้ - ราย

ค่าละเมดิในระบบ SAP (ยกเว้น อยู่ระหว่างเจรจา คิดเปน็ร้อยละ 100

ต่อรองหรือด าเนนิการตามกฎหมาย)

2.4.3 กซข. รายงานรายการอยู่ระหว่าง ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กซข.(ก3)
ด าเนนิการเรียกเกบ็ค่าไฟฟา้ปรับปรุงกรณีละเมดิ กซข. รายงานจ านวนลูกหนี้อยู่ระหว่างด าเนนิการเรียกเกบ็ค่าไฟฟา้ _______ ราย

การใช้ไฟฟา้ - จ านวนลูกหนี้อยู่ระหว่างด าเนนิการ _______ ราย

เปา้หมาย รายงานผล ภายในวันที่ 15 ของเดือน - คิดเปน็ร้อยละ _______

ถัดไป ตามหนงัสือเลขท่ี _______



2.5 เร่งรัดจัดเกบ็ค่าละเมดิพาดสายส่ือสารที่ต้ังหนี้ ใหค้รบถ้วน ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

เปา้หมาย  ครบถ้วนร้อยละ 100 เปา้หมาย ต้ังหนี้ในระบบ SAP - ล้านบาท

* หมายเหตุ หากไมส่ามารถจัดเกบ็ได้ให ้กฟฟ . รวบรวมเอกสาร จัดเกบ็ค่าละเมดิพาดสายส่ือสาร - ล้านบาท

หลักฐาน ส่งให ้ผกม.กอก. ด าเนินการต่อไป คิดเปน็ร้อยละ -

2.6 กรณีท่ีผู้ละเมดิไมช่ าระเงินค่าละเมดิพาดสายส่ือสารใหแ้จ้งความม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565

และด าเนนิคดี ภายใน 1 ป ีใหค้รบถ้วนทกุราย ลูกหนี้ละเมดิค่าพาดสายส่ือสาร - ราย กฟจ.กาญจนบรีุ

เปา้หมาย  ครบถ้วนร้อยละ 100 แจ้งความและด าเนนิคดี ภายใน 1 ป ี- ราย

คิดเปน็ร้อยละ -

2.7 ด าเนนิการตามมาตรการติดตามเร่งรัดจัดเกบ็เงินค่ากระแสไฟฟา้ของลูกหนี้ค่ากระแสไฟฟา้ประเภทเอกชน

รายใหญ่และเอกชนรายย่อยตามอนุมติั รผก.(ภ3) ลงวันท่ี 30 พ.ย. 2563 ต่อทา้ยหนงัสือที่ ก.2 ฝบพ. 35087/2563 ลว. 30 ต.ค.2563)

2.7.1 กฟฟ.ชั้น1-3 และ กฟส. แต่งต้ัง ม.ค.-65

คณะท างานติดตามหนี้ และรายงานแก ่กซข. สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

เปา้หมาย  แล้วเสร็จภายในระยะเวลาท่ีก าหนด ค าส่ังแต่งต้ังจ านวน 1 ค าส่ัง

ค าส่ังเลขที่ ก.3 กจ(บป.)145/2565 ลว.10 ม.ค.2565

ลงวันที่ ลว.10 ม.ค.2565

2.7.2 คณะท างานติดตามหน้ีที่มหีนี้คงค้างจ านวนบลิ ก.พ.- ธ.ค.2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

ต้ังแต่ 6 บลิขึ้นไป และรายงานความคืบหนา้การติดตามในระบบ ETSx สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565

เปา้หมาย ภายในวันท่ี 15 ของเดือนถัดไป บลิคงค้างต้ังแต่ 6 บลิขึ้นไป จ านวน 145 ราย

ติดตามหนี้คงค้าง จ านวน 145 ราย

วันที่การรายงานผลการติดตามหนี้ 15 ม.ีค.2565

2.7.3 กซข. จัดท า สรุปหน้ีค่ากระแสไฟฟา้ค้าง ม.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

ช าระของลูกหนี้ค่ากระแสไฟฟา้ประเภทเอกชน รายงานผลการติดตามหนี้ เมื่อวันท่ี 15 ก.พ.2565

รายใหญ่และเอกชนรายย่อยเสนอตามล าดับชั้น ตามหนงัสือเลขท่ี ก.3(บป.) ลว.15 ก.พ.2565

และแจ้งคณะท างานติดตามหน้ีในสังกดัฯ ด าเนนิการ รายงานผลการติดตามหนี้ เมื่อวันท่ี 5 ก.พ.2565
(อนมุติั รผก.(ภ3) ลว. 30 พ.ย. 2563 ข้อ 2 ต่อทา้ย

หนงัสือที่ ก.2 ฝบพ. 35087/2563 ลว. 30 ต.ค.2563)
ตามหนงัสือเลขท่ี ก.3(บป.) ลว.5 ก.พ.2565

เปา้หมาย  ภายในวันที่ 30 ของทกุเดือน



แผนงานที่ 3 เร่งรัดเพิ่มรายได้ธุรกจิเสริม 3.1 เร่งรัดจัดเกบ็ค่าพาดสายส่ือสารโทรคมนาคม ป ี2565 ม.ค.-ธ.ค.2565

จากการส ารวจการพาดสายส่ือสารในไตรมาสท่ี 1 ประจ าป ี2565

ใหค้รบถ้วน (ตามยอดแจ้งหนี้ของ กบล.)

เปา้หมาย สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

 - จัดเกบ็หนี้ค่าพาดสายส่ือสารใหค้รบถ้วนภายในเดือน เม.ย. 2564ม.ค.-เม.ย.2565 ต้ังหนี้ค่าพาดสาย 12 ราย เปน็เงิน  7,125,268.24  บาท

(ยกเว้น กรณีมอีนมุติัใหผ่้อนช าระ) จัดเกบ็หนี้ค่าพาดสาย 8 ราย เปน็เงิน  4,213,163.29  บาท

 - กรณีเกบ็ค่าพาดสายไมไ่ด้ใหติ้ดตามทวงถามใหค้รบถ้วน เม.ย.-ม.ิย.2565 - ติดตามทวงถาม _______ ราย เปน็เงิน _______ บาท

      ภายในไตรมาสท่ี 2 จัดเกบ็ค่าพาดสายได้หลังติดตามทวงถาม _______ ราย เปน็เงิน _______ บาท

 - กรณีไมค่รบถ้วนต้องส่งเร่ืองใหแ้ผนกกฎหมายประจ า กฟข. ก.ค.-ก.ย.2565 - ส่งเร่ืองใหแ้ผนกกฎหมายประจ า กฟข. หลังติดตามทวงถามไมไ่ด้ _______ ราย เปน็เงิน _______ บาท

เพื่อขออนุมติัด าเนนิคดีภายในไตรมาสที่ 3 ตามเลขท่ีหนงัสือ _______

3.2 เร่งรัดจัดเกบ็ค่าพาดสายส่ือสารโทรคมนาคม ระหว่างปี

 2564 
ก.ค.-ก.ย.2565

(ค่าสมทบการกอ่สร้าง, ค่าบริการฯ รายปี)

เปา้หมาย สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

 - จัดเกบ็ค่าพาดสายส่ือสารโทรคมนาคม ระหว่างป ี2564 ภายใน 45 วัน - ต้ังหนี้ค่าพาดสาย (กอ่นวันที่ 18 ส.ค. 2565)  จ านวน _______ ราย เปน็เงิน _______ บาท

หลังจากต้ังหนี้ในระบบ SAP จากยอดในระบบ TAMS จัดเกบ็หนี้ค่าพาดสาย (กอ่นวันท่ี 18 ส.ค. 2565) จ านวน _______ราย เปน็เงิน _______ บาท

 - หลังจากวันครบก าหนด (45 วัน) หากไม่สามารถจัดเก็บได้ให้ติดตาม - ไม่สามารถจัดเกบ็หนี้ได้ จ านวน _______ ราย เปน็เงิน _______ บาท

ทวงถามให้ช าระครบถ้วนทุกราย ไม่เกิน 15 วัน ติดตามทวงถาม จ านวน _______ราย เปน็เงิน _______บาท เมื่อวันที่ _______

 - กรณีไมส่ามารถจัดเกบ็หนี้ได้หลังจากมกีารทวงถาม ใหส่้งเร่ืองให ้ผกม.กอก. - ส่งเร่ืองใหแ้ผนกกฎหมายประจ า กฟข. หลังติดตามทวงถามไมไ่ด้ เมื่อวันที่ _______ จ านวน _______ราย เปน็เงิน _______บาท

เพื่อด าเนินการตามขั้นตอนทางกฎหมายทุกราย ภายใน 15 วัน ตามเลขท่ีหนงัสือ _______

3.3 ส ารวจการพาดสายส่ือสารโทรคมนาคมเพื่อด าเนินการ ต.ค.-ธ.ค.2565 สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

เรียกเกบ็เงินค่าพาดสายส่ือสารป ี2565  - เปา้หมาย ................ ต้น

เปา้หมาย  ครบทกุต้น ร้อยละ 100  - ส ารวจ .............................. ต้น

 - คิดเปน็ร้อยละ .................

แผนงานที่ 4 ประสิทธิภาพการปดิใบส่ังงานให้ - เร่งรัดปดิใบส่ังงานใหบ้ริการธุรกจิเสริมงานบ ารุงรักษา ม.ค.-ธ.ค.2565

บริการธุรกจิเสริมงานบ ารุงรักษา (กลุ่มงานตรวจสอบซ่อมแซมและบ ารุงรักษา WMS-ZW03) สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กฟจ.กาญจนบรีุ

เปา้หมาย  ร้อยละ 90 ของจ านวนใบค าร้อง - ใบค าร้องที่มกีารรับรู้รายได้ จ านวนท้ังหมด 42 ใบ

ทั้งหมดที่มกีารรับรู้รายได้ - ปดิงานได้ จ านวน 42 ใบ

- คิดเปน็ร้อยละ 100



แผนงานที่ 5 ความส าเร็จ  - ด าเนนิการจัดซ้ือพสัดุท่ีขาดแคลนตามสถานะ C3 (งานกอ่สร้างท่ีม.ค.-ธ.ค.2565

ในการจัดซ้ือพสัดุ หยุดรอจัดหาพสัดุ) ใหเ้พยีงพอกบัความต้องการทกุงบทกุโครงการ

โดยน าข้อมลูจากระบบ OKR ที่มสีถานะ C3 มาค านวณ กฟจ.กาญจนบรีุ

เปา้หมาย  งานสถานะ C3 ไมเ่กนิร้อยละ 5 ของงานระหว่างกอ่สร้าง สถานะเดอืน ม.ค. - ม.ีค. 2565

ทกุงบทกุโครงการท่ีมเีฉพาะสถานะระหว่างด าเนนิการ (REL) จ านวนงานทั้งหมดจ านวน 59 งาน

และสถานะด าเนนิการแล้วเสร็จทางด้านเทคนคิ (TECO) จ านวนงานระหว่างกอ่สร้าง สถานะ REL, TECO 19 งาน

จ านวนงานกอ่สร้างหยุดรอจัดหาพสัดุ สถานะ C3 จ านวน - งาน



ไตรมาสที ่1/2565

แผนงานที่ 6 งานประมวลผลค่าใช้จา่ยในการ6.1 การบริหารค่าใช้จา่ยด าเนินงานทั้งหมด ม.ค.-ธ.ค.2565

ด าเนินงาน (CPI-X) เป้าหมาย ไม่น้อยกว่าเกณฑ์วัดระดับ 4 สถานะเดือน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กซข.(ก3) ทุกหน่วยงาน

กฟก.3    895.965 ล้านบาท งบประมาณ 11.056 ล้านบาท

เบิกจา่ยจริง   2.014 ล้านบาท

คิดเป็นร้อยละ 18.22

คิดเป็นระดับ 5.00

6.2 การบริหารค่าใช้จา่ยตามมาตรการควบคุม 7 ม.ค.-ธ.ค.2565

ประเภท (CPI-X)

เป้าหมาย ได้คะแนนประเมินไม่น้อยกว่าเกณฑ์วัด สถานะเดือน ม.ค. - ม.ีค. 2565 กซข.(ก3) ทุกหน่วยงาน

ระดับ 5 ซ่ึงเกณฑ์ประเมินระดับ 5 งบประมาณ 5.024 ล้านบาท

 มีค่าใช้จา่ยด าเนินงานตามมาตรการควบคุม เบิกจา่ยจริง 0.608 ล้านบาท

 7 ประเภท ไม่เกนิร้อยละ 92 คิดเป็นร้อยละ 12.10

คิดเป็นระดับ 5

กจิกรรมท่ีผ่าน

กจิกรรมท่ีประเมินท้ังหมด

กฟจ.กาญจนบุรี

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติปี 2565 (ทบทวนครั้งที่ 1 ปี 2565) ประจ าไตรมาสที่ …1../2565

ด้าน Goal (Social and Environment)

ผลด าเนินงานสะสม

CPI-X

ผู้รับผิดชอบรายงานผล หน่วยงานที่ถูกประเมินแผนงาน / โครงการ / งาน แผนปฏิบัติ ช่วงเวลา





































แผนปฏบิตักิาร ประจ าป ี2565               แบบฟอร์ม กผส.ผป.01

1. วัตถุประสงค์เชงิยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธ์ระดบัองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 4. เปา้หมาย

 - SO2 ระบบจ ำหนำ่ย ที่มปีระสิทธิภำพและสร้ำง  - OM1 กำรเพิ่มประสิทธิภำพและควำมนำ่เชือ่ถือของ  - ดัชนจี ำนวนคร้ังที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) - 2.23 คร้ัง/รำย/ปี

 ควำมนำ่เชือ่ถือต่อลูกค้ำและทุกกลุ่มที่มี   ระบบจ ำหนำ่ยอย่ำงต่อเนือ่ง  - ดัชนจี ำนวนคร้ังที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) - 0.510 คร้ัง/รำย/ปี

          ส่วนได้ส่วนเสีย นคิมอตุสำหกรรม

 - ดัชนรีะยะเวลำท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIDI) - 53.52 นำที/รำย/ปี

 - ดัชนรีะยะเวลำท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIDI) - 9.350 นำที/รำย/ปี

นคิมอตุสำหกรรม

 - ร้อยละของหนว่ยสูญเสียในระบบจ ำหนำ่ย (Loss) - ร้อยละ 5.40

 - ควำมพึงพอใจโดยรวมต่อคุณภำพผลิตภณัฑ์ - ระดับ 4.3118

    ของลูกค้ำในพื้นท่ีนคิมอสุำหกรรม

5. กลยทุธ์ระดบัสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 7. เปา้หมาย

 - OM1 กำรเพิ่มประสิทธิภำพและควำมนำ่เชือ่ถือของ  - ดัชนจี ำนวนคร้ังที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) - รอค่ำเปำ้หมำย

  ระบบจ ำหนำ่ยอย่ำงต่อเนือ่ง  - ดัชนจี ำนวนคร้ังที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) เมอืงใหญ่ - รอค่ำเปำ้หมำย

 - ดัชนจี ำนวนคร้ังที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) - รอค่ำเปำ้หมำย

นคิมอตุสำหกรรม

 - ดัชนรีะยะเวลำท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIDI) - รอค่ำเปำ้หมำย

 - ดัชนรีะยะเวลำท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIDI) เมอืงใหญ่ - รอค่ำเปำ้หมำย

 - ดัชนรีะยะเวลำท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SADI) - รอค่ำเปำ้หมำย

นคิมอตุสำหกรรม

 - ร้อยละของหนว่ยสูญเสียในระบบจ ำหนำ่ย (Loss) - รอค่ำเปำ้หมำย

 - ควำมพึงพอใจโดยรวมต่อคุณภำพผลิตภณัฑ์ - รอค่ำเปำ้หมำย

    ของลูกค้ำในพื้นท่ีนคิมอสุำหกรรม

 ดา้น Internal Process



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมำณหรือเปำ้หมำย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท ำกำร

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่1 การพัฒนายกระดับโครงข่าย 1.1 ติดตำม ควบคุม ค่ำดัชน ีSAIFI & SAIDI กฟก.๓, กฟฟ. จุดรวมงำน กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565                        - -

ระบบไฟฟ้ำ (Strong Grid) (รวมสังกดั)  ใหเ้ปน็ตำมเกณฑ์ที่ กจฟ. ก ำหนด กฟส.

เปา้หมาย สรุปและรายงานผลการด าเนนิการทุกไตรมาส

1.2 ติดตำม ควบคุม ค่ำดัชน ีSAIFI & SAIDI 4 กฟฟ. จุดรวมงำน กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

(รวมสังกดั) ท่ีมค่ีำมำกที่สุด ใหเ้ปน็ไปตำมเกณฑ์ที่ กจฟ. ก ำหนด กฟอ.บล.

เปา้หมาย  สรุปและรายงานผลการด าเนนิการทุกไตรมาส กฟอ.ดบ.

             กฟก.3 จ ำวน 4 กฟฟ. กฟจ.นฐ

1.กฟจ.กำญจนบรีุ  2.กฟอ.บำงเลน  3.กฟอ.เดิมบำงนำงบวช  4.กฟอ.นครปฐม

1.3 ติดตำม ควบคุม ค่ำดัชน ีSAIFI & SAIDI ในพื้นท่ีเมอืงใหญ่ กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

ใหเ้ปน็ไปตำมเกณฑ์ท่ี กจฟ. ก ำหนด

เปา้หมาย  สรุปและรายงานผลการด าเนนิการทุกไตรมาส

กฟก.3    กฟจ.สมุทรสำคร

1.4 ประเมนิผลกำรบ ำรุงรักษำระบบไฟฟ้ำ และด ำเนนิกำรปรับปรุง กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

กจิกรรมกำรบ ำรุงรักษำระบบไฟฟ้ำ (3 เดือนต่อคร้ัง) เพื่อลดกำรท ำงำน กฟส.

ของ Circuit Breaker & Recloser (T/R & T/L) 

เฉพำะระบบจ ำหนำ่ย 22 เควี โดยใช้ข้อมลูจำก OMS

เปา้หมาย  รายงานทุกไตรมาส

   กฟก.3    ลดลงร้อยละ 7



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมำณหรือเปำ้หมำย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท ำกำร

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่1 การพัฒนายกระดับโครงข่าย 1.5 งานบ ารุงรักษาสถานไีฟฟ้าตามวาระ กฟก.3 ม.ค.-ธ.ค.2565 กบษ.(ก3) - -

ระบบไฟฟ้ำ (Strong Grid) เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

(ต่อ)    กฟก.3    จ านวน   72  สฟฟ.      

(รายละเอียดตามเอกสารแนบแผนบ ารุงรักษาสถานีฯ)

1.6 ตัดแต่งต้นไมใ้กล้แนวระบบไฟฟ้าได้ตามแผนงานของ กฟข. กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

(ตามระยะทางต้นไม้ที่ได้จากการส ารวจ) กฟส.

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส

   กฟก.3    จ านวน  16,964.80  กม.

  (รายละเอียดตามเอกสารแนบแผนตดัตน้ไม)้

1.7 ด าเนินการแกไ้ขส่ิงผิดปกติในระบบจ าหนา่ยแรงสูงและ กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

ระบบสายส่งไฟฟ้าโดยตรวจสอบและติดตามผลการด าเนนิงาน กฟส.

จาก Web Application APSA (เฉพาะงาน PM)

เปา้หมาย

 - ระบบสายส่ง ผลส าเร็จตามแผนร้อยละ 95

(ตามระยะเวลาท่ีคู่มอืการบ ารุงรักษาก าหนด )

 - ระบบจ าหนา่ย ผลส าเร็จตามแผนร้อยละ 85

(ตำมระยะเวลำท่ีโปรแกรม APSA ก ำหนด)



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมำณหรือเปำ้หมำย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท ำกำร

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่1 การพัฒนายกระดับโครงข่าย 1.8 ด ำเนินกำรปรับปรุงระบบไฟฟ้ำ ในพื้นที่เขตชนแดน กฟน. 

ระบบไฟฟ้ำ (Strong Grid) ใหม้ปีระสิทธิภำพ

(ต่อ) 1.8.1 แผนงำนกอ่สร้ำงและปรับปรุงสำยไฟฟ้ำแรงสูง กฟฟ.ในพืน้ที่ ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส จ.สมุทรสำคร

   กฟก.3    จ านวน  79.74  วงจร-กม. กฟฟ.ในพืน้ที่ 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบแผนปรับปรุงระบบจ าหน่ายพ้ืนทีช่นแดน กฟน.) จ.นครปฐม

1.8.2 แผนงานติดต้ังอปุกรณ์ตัดตอนและระบบควบคุมส่ังการระยะไกล กฟฟ.ในพืน้ที่ ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส จ.สมุทรสำคร

   กฟก.3    จ านวน  114  ชุด กฟฟ.ในพืน้ที่ 

(อุปกรณต์ดัตอน SF6 จ านวน 57 ชดุ, ระบบ FRTU จ านวน 57 ชดุ) จ.นครปฐม

1.8.3 แผนงานเพิ่มขีดความสามารถในการจ่ายไฟฟ้าในระบบแรงต่ า กฟฟ.ในพืน้ที่ ม.ค.-ธ.ค.2565 กวว.(ก3) - -

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส จ.สมุทรสำคร

กฟก.3    จ านวน    6,500  kVA กฟฟ.ในพืน้ที่ 

จ.นครปฐม

แผนงานที ่2 การควบคุมหนว่ยสูญเสีย 2.1 จัดท ำค่ำเปำ้หมำยหนว่ยสูญเสีย (Total Losses) กฟจ.กจ ม.ค.-ม.ีค.2565 คณะท ำงำน - -

(Technical/Non-Technical) เปา้หมาย  ก ำหนดเปำ้หมำยภำยในเดือน มี.ค. 2565

2.2 กำรด ำเนนิกำรตำมแผนปฏบิติัด้ำน Technical Loss 10 มำตรกำร กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 คณะท ำงำน - -

ของ กฟภ.

เปา้หมาย  ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมำณหรือเปำ้หมำย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท ำกำร

   (3)  งบอืน่ ๆ

33



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมำณหรือเปำ้หมำย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท ำกำร

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่2 การควบคุมหนว่ยสูญเสีย 2.3 กำรด ำเนนิกำรตำมแผนปฏบิติัด้ำน Non Technical Loss กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 คณะท ำงำน - -

(Technical/Non-Technical) 10 มำตรกำร ของ กฟภ. กฟส.

(ต่อ) เปา้หมาย  ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส

2.4 กำรใช้โปรแกรม U-CUBE  เพื่อน ำมำใช้บริหำรจัดกำร กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผมต. - -

ด้ำน Non-Technical Losses กฟส.

เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

2.5 จัดท ำแผนปรับปรุงหมอ้แปลงและระบบไฟฟ้ำแรงต่ ำ จำกกำร

วิเครำะหโ์หลดหม้อแปลง โดยใช้โปรแกรม LDCad หรือ OPSA ผลจำก

ไตรมาส 3 ป ี2564

2.5.1 จัดล ำดับควำมส ำคัญของแผนงำนปรับปรุงฯ จัดท ำงบประมำณ, กฟจ.กจ ม.ค.-ม.ีค.2565 ผปบ. ผกส. กจ - -

แผนควำมต้องกำรพัสดุ และแผนงำนกอ่สร้ำงและปรับปรุงระบบ กฟส. ผคล. กจ.

จ ำหนำ่ยแรงต่ ำ (ระยะส้ัน ระยะกลำง ระยะยำว)

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส

    2.5.2 ด ำเนนิกำรกอ่สร้ำงและปรับปรุงระบบจ ำหนำ่ยแรงต่ ำเพื่อ กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ. ผกส. กจ

แกไ้ขปญัหำจำกข้อ 2.5.1 กฟส.

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส

แผนงานที ่3 การติดตามและแกไ้ขไฟดับ 3.1 รำยงำนผลกำรประเมนิสถำนะค่ำดัชน ีSAIFI&SAIDI พื้นที่นคิม กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

พื้นที่นคิมอตุสำหกรรม อตุสำหกรรมและเสนอแนวทำงแกไ้ขปญัหำฯ กฟฟ.คกข.

เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

3.2 รำยงำนวิเครำะหป์ญัหำกระแสไฟฟ้ำขัดข้อง พื้นท่ีนคิมอตุสำหกรรมเพื่อ กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

ระบอุปุกรณ์ท ำงำน/สำเหตุ/แกไ้ขปญัหำฯ กฟฟ.คกข.

เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมำณหรือเปำ้หมำย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท ำกำร

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่3 การติดตามและแกไ้ขไฟดับ 3.3 รำยงำนกำรตรวจสอบวิเครำะหร์ะบบปอ้งกนัท ำงำนผิดปกติส ำหรับ กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

พื้นที่นคิมอตุสำหกรรม เหตุกำรณ์ไฟฟ้ำขัดข้องพื้นท่ีนคิมอตุสำหกรรม กฟฟ.คกข.

(ต่อ) เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

3.4 งำนวิเครำะห ์Contingency N-1 ของ Close Loop 115 kV กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

ในพื้นที่นคิมอตุสำหกรรม กฟฟ.คกข.

เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

3.5 งำนเพิ่มประสิทธิภำพกำรจ่ำยไฟสถำนไีฟฟ้ำและสำยส่งระบบ 115 kV กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

เพื่อขออนุมัติกำรจ่ำยไฟแบบ Close Loop Circuit ระบบ 115 kV กฟฟ.คกข.

ในพื้นที่นคิมอตุสำหกรรม

เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

3.6 ด ำเนินกำรตรวจสอบระบบไฟฟ้ำทั้งระบบสำยส่ง, ระบบจ ำหนำ่ยแรงสูง กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กบษ.(ก3) - -

พร้อมทั้งด ำเนนิกำรแกไ้ขจุดผิดปกติ พร้อมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนนิกำร กฟฟ.คกข.

ใน APSA พื้นท่ีนคิมอตุสำหกรรม

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามระยะเวลาท่ีก าหนดใน APSA และ

รายงานผลทุกไตรมาส 

3.7 ด ำเนินกำรตัดต้นไม้ใกล้แนวระบบไฟฟ้ำทั้งระบบสำยส่ง , กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กบษ.(ก3) - -

ระบบจ ำหนำ่ยแรงสูง พื้นที่นคิมอตุสำหกรรม กฟฟ.คกข.

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมำณหรือเปำ้หมำย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท ำกำร

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่3 การติดตามและแกไ้ขไฟดับ 3.8 ส ำรวจระบบไฟฟ้ำทั้งระบบสำยส่ง, ระบบจ ำหนำ่ยแรงสูง เพื่อพิจำรณำ - -

พื้นที่นคิมอตุสำหกรรม เปล่ียนทดแทนอปุกรณ์ไฟฟ้ำที่เส่ือมสภำพจ ำนวนมำกหรือทั้งไลน ์(MS2000)

(ต่อ) พื้นที่นคิมอตุสำหกรรม

3.8.1 จัดท ำแผนกอ่สร้ำงและปรับปรุงเปล่ียนทดแทนอปุกรณ์ไฟฟ้ำ กฟจ.สค. ม.ค.-ม.ีค.2565 กบษ.(ก3) - -

ที่เส่ือมสภำพจ ำนวนมำกหรือทั้งไลน ์  กฟฟ.คกข.

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ภำยในเดือน มี.ค. 2565

กฟก.3    จ ำนวน    2  นคิม

3.8.2 ติดตำมกำรกอ่สร้ำงและปรับปรุงเปล่ียนทดแทนอปุกรณ์ไฟฟ้ำ กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กบษ.(ก3) - -

จำกข้อ 3.8.1 กฟฟ.คกข.

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลไตรมาสที่ 1-4

3.9 แผนงำนบ ำรุงรักษำอปุกรณ์ในสถำนไีฟฟ้ำ (Switchgear และ Relay) กฟจ.สค. ม.ค.-ธ.ค.2565 กบษ.(ก3) - -

 พื้นที่นิคมอตุสำหกรรม กฟฟ.คกข.

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส

กฟก.3    จ ำนวน    3  สฟฟ.  (2 ครั้ง/ป)ี

1. สถานีฯ สนิสาคร  เดอืน มถุินายน และ ธันวาคม

2. สถานีฯ ทา่ทราย 1  เดอืน มถุินายน และ ธันวาคม

3. สถานีฯ ทา่ทราย 2 เดอืน มถุินายน และ ธันวาคม



แผนปฏบิตักิาร ประจ าป ี2565                         แบบฟอร์ม กผส.ผป.01

1. วัตถุประสงค์เชงิยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธ์ระดบัองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 4. เปา้หมาย

 - SO2 ระบบจ าหนา่ย ที่มปีระสิทธิภาพและสร้าง - OM2 ยกระดับคุณภาพระบบจ าหนายไฟฟาแรงต่ า - รอค่าเปา้หมาย

 ความนา่เชือ่ถือต่อลูกค้าและทุกกลุ่มที่มี  รองรับการเปล่ียนแปลงของอตุสาหกรรมไฟฟ้า จัดท าระบบประมวลค่าดัชนฯี (SAIFI&SAIDI)

          ส่วนได้ส่วนเสีย ระบบจ าหนา่ยแรงต่ า

5. กลยทุธ์ระดบัสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 7. เปา้หมาย

- OM2 ยกระดับคุณภาพระบบจ าหนายไฟฟาแรงต่ า - รอค่าเปา้หมาย

 รองรับการเปล่ียนแปลงของอตุสาหกรรมไฟฟ้า จัดท าระบบประมวลค่าดัชนฯี (SAIFI&SAIDI)

ระบบจ าหนา่ยแรงต่ า

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

( Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่1 การติดตามและแกไ้ขปญัหา 1.1 รายงานผลการตรวจสอบความถูกต้องฐานข้อมลูเหตุการณ์ไฟฟ้าขัดข้อง กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

ไฟดับระบบจ าหนา่ยแรงต่ า ระบบจ าหนา่ยแรงต่ าของป ี2565 ซ่ึงจะได้ผลของค่าดัชนฯี ดังกล่าว กฟส.

ณ ตอนส้ินป ี2565 และน าเสนอขออนมัุติผลค่าดัชน ีSAIFI&SAIDI 

ระบบจ าหนา่ยแรงต่ า เพื่อใช้เปน็ Baseline ส าหรับต้ังค่าเปา้หมาย

ป ี2566 เปน็ต้นไป

เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

1.2 รายงานวิเคราะหป์ญัหากระแสไฟฟ้าขัดข้องระบบจ าหนา่ยแรงต่ า กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

เพื่อระบอุปุกรณ์ท างาน/สาเหตุ/แกไ้ขปญัหาฯ กฟส.

เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

 ดา้น Internal Process

 - ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนา

 - ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนา



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

( Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่1 การติดตามและแกไ้ขปญัหา 1.3 ด าเนินการตรวจสอบระบบไฟฟ้าระบบจ าหนา่ยแรงต่ า พร้อมทั้ง กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

ไฟดับระบบจ าหนา่ยแรงต่ า ด าเนนิการแกไ้ขจุดผิดปกติ พร้อมทั้งรายงานผลการด าเนนิการใน APSA

(ต่อ) เปา้หมาย  ร้อยละ 33 ของหมอ้แปลงท่ีมอียูท่ั้งหมดและรายงานผล

ทุกไตรมาส

          -ต้ังเปา้หมายแผนงาน ในเดือน มกราคม

1.4 ส ารวจระบบไฟฟ้าระบบจ าหนา่ยแรงต่ าอย่างนอ้ยร้อยละ 33 เพื่อ

พิจารณาเปล่ียนทดแทนอปุกรณ์ไฟฟ้าที่เส่ือมสภาพจ านวนมาก

หรือทั้งไลน ์(MS3000)

1.4.1 จัดท าแผนกอ่สร้างและปรับปรุงเปล่ียนทดแทนอปุกรณ์ไฟฟ้า กฟจ.กจ. ม.ค.-มี.ค.2565 ผปบ. ผกส. กจ - -

ที่เส่ือมสภาพจ านวนมากหรือทั้งไลน ์

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ภายในเดือน มี.ค. 2565

1.4.2 ติดตามการกอ่สร้างและปรับปรุงเปล่ียนทดแทนอปุกรณ์ไฟฟ้า กฟจ.กจ. เม.ย.-ธ.ค.2565 ผปบ. ผกส. กจ - -

จากข้อ 1.4.1

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานก าหนดและรายงานผลไตรมาสที่ 2-4



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

( Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

   (3)  งบอืน่ ๆ

แผนงานที ่1 การติดตามและแกไ้ขปญัหา 1.5 งานตรวจสอบ/บ ารุงรักษาหมอ้แปลง กฟภ. ตามวาระ

ไฟดับระบบจ าหนา่ยแรงต่ า 1.5.1 หม้อแปลง 3 เฟส (ร้อยละ 33 ของหมอ้แปลงติดต้ัง) กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

(ต่อ) เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานที่ก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส กฟส.

   กฟก.3    จ านวน  5,500  เคร่ือง

  (รายละเอียดตามเอกสารแนบแผนงานบ ารุงรักษาหมอ้แปลงจ าหน่าย)

1.5.2 หม้อแปลง 1 เฟส (ร้อยละ 33 ของหมอ้แปลงติดต้ัง) กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานที่ก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส กฟส.

   กฟก.3    จ านวน  3,000  เคร่ือง

  (รายละเอียดตามเอกสารแนบแผนงานบ ารุงรักษาหมอ้แปลงจ าหน่าย)

1.6 งานซ่อมหมอ้แปลงช ารุดเพื่อส ารองคงคลังใช้งานปรัปปรุงระบบจ าหนา่ย

และแกก้ระแสไฟฟ้าขัดข้อง

1.6.1 ซ่อมแซมหมอ้แปลงขดลวดช ารุด กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานที่ก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส กฟส.

   กฟก.3    จ านวน  50  เคร่ือง

1.6.2 ซ่อมแซมหมอ้แปลงช ารุดเล็กนอ้ย กฟจ.กจ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ.กจ - -

เปา้หมาย  ร้อยละ 100 ตามแผนงานที่ก าหนดและรายงานผลทุกไตรมาส กฟส.

   กฟก.3    จ านวน  150  เคร่ือง



แผนปฏบิตักิาร ประจ าป ี2565               แบบฟอร์ม กผส.ผป.01

1. วัตถุประสงค์เชงิยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธ์ระดบัองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 4. เปา้หมาย

 - SO2 ระบบจ ำหนำ่ย ที่มปีระสิทธิภำพและสร้ำง  - OM1 กำรเพิ่มประสิทธิภำพและควำมนำ่เชือ่ถือของ  - ดัชนจี ำนวนคร้ังท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) - 2.23 คร้ัง/รำย/ปี

 ควำมนำ่เช่ือถือต่อลูกค้ำและทุกกลุ่มที่มี   ระบบจ ำหนำ่ยอย่ำงต่อเนือ่ง  - ดัชนจี ำนวนคร้ังท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) - 0.510 คร้ัง/รำย/ปี

          ส่วนได้ส่วนเสีย นคิมอตุสำหกรรม

 - ดัชนรีะยะเวลำที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIDI) - 53.52 นำท/ีรำย/ปี

 - ดัชนรีะยะเวลำที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIDI) - 9.350 นำท/ีรำย/ปี

นคิมอตุสำหกรรม

 - ร้อยละของหนว่ยสูญเสียในระบบจ ำหนำ่ย (Loss) - ร้อยละ 5.40

 - ควำมพึงพอใจโดยรวมต่อคุณภำพผลิตภณัฑ์ - ระดับ 4.3118

    ของลูกค้ำในพื้นที่นคิมอสุำหกรรม

5. กลยทุธ์ระดบัสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 7. เปา้หมาย

 - OM1 กำรเพิ่มประสิทธิภำพและควำมนำ่เชือ่ถือของ  - ดัชนจี ำนวนคร้ังท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) - รอค่ำเปำ้หมำย

  ระบบจ ำหนำ่ยอย่ำงต่อเนือ่ง  - ดัชนจี ำนวนคร้ังท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) เมอืงใหญ่ - รอค่ำเปำ้หมำย

 - ดัชนจี ำนวนคร้ังท่ีไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIFI) - รอค่ำเปำ้หมำย

นคิมอตุสำหกรรม

 - ดัชนรีะยะเวลำที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIDI) - รอค่ำเปำ้หมำย

 - ดัชนรีะยะเวลำที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SAIDI) เมอืงใหญ่ - รอค่ำเปำ้หมำย

 - ดัชนรีะยะเวลำที่ไฟฟ้ำขัดข้อง (SADI) - รอค่ำเปำ้หมำย

นคิมอตุสำหกรรม

 - ร้อยละของหนว่ยสูญเสียในระบบจ ำหนำ่ย (Loss) - รอค่ำเปำ้หมำย

 - ควำมพึงพอใจโดยรวมต่อคุณภำพผลิตภณัฑ์ - รอค่ำเปำ้หมำย

    ของลูกค้ำในพื้นที่นคิมอสุำหกรรม

 ดา้น Internal Process



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลกั (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

(Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

(2) ท าการ

แผนงานที ่1 โครงการพัฒนาระบบสายส่งและ 1.1 งานปรับปรุงระบบจ าหนา่ยแรงสูงเหนอืดิน กฟฟ.ที่เกีย่วข้อง ม.ค.-ธ.ค.2565 กกค.(ก3) - -

จ าหน่าย (คพจ.1) เปา้หมาย  รายงานผลทุกไตรมาส

กฟก.3    จ านวน  18.57 วงจร-กม. 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบแผนปรับปรุงระบบจ าหน่าย คพจ.1.3 )

แผนงานที ่2  งานกอ่สร้างสถานีไฟฟ้าชัว่คราว 2.1  งานกอ่สร้างสถานไีฟฟ้าชัว่คราว สฟ.บางเลน 3, สฟ.อูท่อง 2 กฟฟ.ที่เกีย่วข้อง ม.ค.-ธ.ค.2565 กกค.(ก3) - -

เปา้หมาย  ด าเนนิการ,รายงานผลทุกไตรมาส

แผนงานที ่3  งานลดต้นทุนหน่วยซ้ือไฟ จาก EGAT 3.1  งานลดต้นทุนหนว่ยซ้ือไฟ จากอตัรา 4 และ 3 มาเปน็อตัรา 2 จาก EGAT กฟฟ.ที่เกีย่วข้อง ม.ค.-ธ.ค.2565 กปบ.(ก3) - -

เปา้หมาย  ด าเนนิการ,รายงานผลทุกไตรมาส

แผนงานที ่4  แผนงานการพัฒนาระบบบริหาร 4.1 แต่งต้ังคณะท างานวิจัย พัฒนาส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรม กฟก.3 ม.ค.2565 กอก.(ก3) - -

จัดการนวัตกรรม เปา้หมาย  ด าเนนิการภายในเดือน ม.ค. 2565 คณะท างานฯ

4.2 คัดเลือกผลงานส่ิงประดิษฐ์เข้าร่วมประกวดส่ิงประดิษฐ์ กฟก.3 ม.ค.- ส.ค.2565 กอก.(ก3) - -

ระดับองค์กร คณะท างานฯ

เป้าหมาย  ด าเนินการจดักจิกรรม น าเสนอผลงานเพื่อคัดเลือก

และสรุปผลการด าเนนิการภายในเดือน ส.ค. 2564 

4.3 น าส่ิงประดิษฐ์ของ กฟภ. ไปขยายผล ทดลองใช้ กฟก.3 ม.ค.-ธ.ค.2565 กอก.(ก3) - -

เป้าหมาย  ด าเนินการ และสรุปผลการด าเนินการภายใน เดือน ธ.ค. 2565 คณะท างานฯ
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4.4 มีรายงานสรุปผลการใช้งบประมาณในการด าเนินกจิกรรม กฟก.3 ม.ค.-ธ.ค.2565 กอก.(ก3) - -

ด้านส่ิงประดิษฐ์และนวตักรรม ประกอบด้วย คณะท างานฯ

 - การใช้งบส าหรับการจดัท าต้นแบบส่ิงประดิษฐ์

 - การใช้งบประมาณขยายทดลองใช้งานส่ิงประดิษฐ์

 - การใช้งบประมาณในการจดักจิกรรมด้านส่ิงประดิษฐ์

มีรายงานสรุปผลจ านวนชิ้นงานส่ิงประดิษฐ์ที่พัฒนาขึ้นภายใน กฟข.

และสรุปผลการขยายผลทดลองใช้งานส่ิงประดิษฐ์ภายใน กฟข.

เป้าหมาย  ด าเนินการ และสรุปผลการด าเนินการภายใน

เดือน ธ.ค. 2565
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วตัถุประสงค์เชิงยุทธ์ ยุทธศาสตร์

S5 คุณภาพระบบจ าหน่ายในระดบัชั้นน าของภูมิภาค

S6 ยกระดบัความพึงพอใจและความผูกพนัของ

ลูกคา้และกลุ่มผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

ผูกพนัของลูกค"าและกลุมผ"ูมีสวนได"

สวนเสีย

SO3 เสริมสรางศกัยภาพ

ดา้น Digital Utility และ 

มุ่งสู่การเป็นผูน้ าระบบ

ไฟฟ้าในอนาคตระดบั

ภูมิภาค

S7  ยกระดบั Grid Modernization Roadmap & 

Implementation

S8 ส่งเสริมบทบาท กฟภ. ในการผลกัดนับทบาทเพ่ือ

รองรับนโยบายการเปิดไฟฟาเสรี

แผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2565  ด้านกระบวนการภายใน(ทบทวนคร้ังที่ 1ปี 2564)

SO2  ระบบจ าหน่าย ท่ี
มีประสิทธิภาพและสร้าง

ความน่าเช่ือถือต่อลูกคา้

และทุกกลุ่มท่ีมีส่วนได้

ส่วนเสีย



กลยุทธ์ แผนงานองค์กร แผนงาน ภ3

OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพและความน่าเช่ือถือ

ของระบบจ าหน่ายอยา่งต่อเน่ือง
5 3

OM2 ยกระดบัคุณภาพระบบจ าหนายไฟฟาแรงต ่า

 รองรับการเปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า
3 1

GM1 การเสริมสร้างศกัยภาพของระบบจ าหน่ายโดย

 Smart Grid และระบบท่ีรองรับธุรกิจในอนาคต

6 0

GM2 การผลกัดนัความส าเร็จของการรองรับการ

เปิดไฟฟ้าเสรี
1 0

แผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2565  ด้านกระบวนการภายใน(ทบทวนคร้ังที่ 1ปี 2564)



ปัจจัยน ำเขำ้ ปี 2565\1.1 แผนยทุธศำสตร ์กฟภ. ปี 2565-2569\3_เอกสำรแนบ ปี 2565-2569_ข_23.08.2564.pdf

OM1.1 แผนงานพฒันายกระดบัโครงข่าย ระบบไฟฟ้า (Strong Grid) (รผก.(ป.) รผก.(ว.) รผก.(วศ.) รผก.(ภ.1-4))

OM1.2 แผนพัฒนากระบวนการจัดหาพัสดุ ทีมี่คุณภาพ ทันสมัย และเพียงพอ ต่อการใช้งาน (รผก.(ป.) รผก.(วศ). รผก.(ว.) รผก. (สอ.))

OM1.3 แผนงานการพัฒนาระบบบริหาร จัดการสินทรัพย ของระบบไฟฟ้าของ กฟภ. (รผก.(ป.) ประธาน คณะอนุกรรมการจัดท าแผนและ ติดตามการด าเนินการฯ และ คณะท างานฯ)

OM1.4 แผนงำนควบคมุหน่วยสญูเสยี (Technical/Non-Technical) (รผก.(ป.) รผก.(ภ.1-4) รผก.(ย))

OM1.5 แผนงำนตดิตำมและแก:ไขไฟดบั พืน้ทีน่คิมอตุสำหกรรม (รผก.(ป.) รผก. (ภ1-ภ4))

OM2.1 แผนงำนตดิตำมและแกไ้ขปัญหำ ไฟดบัระบบจ ำหน่ำยแรงต ำ่ (รผก.(ป.) รผก. (ภ.1-4))

OM2.2 แผนงำนตดิตัง้ระบบ SCADA ส ำหรับระบบจ ำหน่ำยแรงต ำ่ (โครงกำรน ำร่อง) ในพืน้ทีเ่มอืง พัทยำ (รผก.(ป.) รผก.(ว.) รผก.(วศ.) รผก.(ภ.1-4))

OM2.3 แผนงำนยกระดบัคณุภำพระบบ ไฟฟ้ำแรงต ำ่เพือ่รองรับกำร เปลีย่นแปลงของอตุสำหกรรมไฟฟ้ำ (รผก.(ป.) รผก.(ว.) รผก.(วศ.) รผก. (ภ.1-4))

GM1.1 แผนงำนยกระดบัคณุภำพขอ้มลูภมูสิำรสนเทศระบบไฟฟ้ำ (GIS) ส ำหรับกำรวำงแผนและปรับปรุง ระบบไฟฟ้ำ (รผก.(ว))

GM1.2 โครงกำรพัฒนำโครงขขำ่ยไฟฟ้ำ อจัฉรยิะ (รผก.(ว))

GM1.3 แผนงำนพัฒนำระบบกกัเก็บ พลงังำนในระบบจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ (รผก.(ว))

GM1.4 แผนงำนกำรประเมนิ Outcome จำกต:นแบบ Smart Grid และจัดท ำ Prototype สูก่ำรประยกุต เชงิ นโยบำย (รผก.(ว.) รผก.(ทส.) และ รผก.(ธต.))

GM1.5 แผนงำนยกระดบัระบบจ ำหน่ำยสู ่Smart Grid Index (SGI) ((รผก.(ว.) รผก.(ป.) รผก.(ทส.) และ รผก.(ธต.))

GM1.6 แผนงำนเตรยีมควำมพรอ้มเพือ่ รองรับยำนยนต ไฟฟ้ำ (ระบบ จ ำหน่ำย / Battery Storage / Smart Meter) (รผก.(ว.) รผก.(ธต.) รผก.(ป.) และ รผก.(ทส.))

GM2.1 แผนงำนกำรเตรยีมควำมพร:อมสูก่ำร เปิดไฟฟ้ำเสร ี(รผก.(ย.))





เอกสารแนบ

ล าดับ ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 (22 kV.) ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

1 กระทุ่มแบน 2   สุพรรณบรีุ สมทุรสาคร 5 ท่ามะกา 1 บอ่พลอย

2 ออ้มนอ้ย2 เดิมบางนางบวช บางปลา ท่ามะกา 2 (ชัว่คราว) สามพราน 1

3 อูท่อง สมทุรสาคร๑ ออ้มนอ้ย 1 ศาลายา ศรีประจันต์ (ชัว่คราว)

4 สมทุรสาคร 3 สมทุรสาคร๒ เอกชัย 1 หนองปลาหมอ ไทรโยค

5 สมทุรสาคร 4 ก าแพงแสน กระทุ่มแบน 1 ออ้มใหญ่ 2 นครปฐม 1

6 ด่านช้าง บา้นโปง่ 1 ออ้มใหญ่ 4 (ช่ัวคราว) พนมทวน ด่านมะขามเต้ีย 

7 ดอนเจดีย์ ท่ามว่ง บา้นโปง่ 2 บา้นแพ้ว นครปฐม 2

8 ออ้มใหญ่ 3 กาญจนบรีุ 1 ดอนตูม พุทธมณฑล 2 สมทุรสาคร 10 (ชัว่คราว)

9 นครชัยศรี 1 สามพราน 2 สมทุรสาคร 6 สมทุรสาคร 8 (ชัว่คราว) สามพราน 3 (ชัว่คราว)

10 นครชัยศรี 2 กระทุ่มแบน 4 สองพี่นอ้ง 1 ออ้มนอ้ย 4

11 บางปลามา้ กระทุ่มแบน 6 (ชัว่คราว) กาญจนบรีุ 2 อูท่อง 2 (ชัว่คราว)

12 ออ้มใหญ่ 1 สมุทรสาคร 11 (ชัว่คราว) บางเลน 2 (ชัว่คราว) สามพราน 4

13 บางเลน สมทุรสาคร7 เอกชัย 2 สมทุรสาคร 12 (ชัว่คราว)

14 สามพราน 3 (ถาวร) นครปฐม3 สมทุรสาคร 9 หนองปรือ (ชัว่คราว)

15 สองพี่นอ้ง 2 ท่าทราย 1 กระทุ่มแบน 5 ท่ามว่ง 2 (ชัว่คราว)

16 ท่าทราย 2 (ชัว่คราว) ออ้มนอ้ย 5 (ชัว่คราว) ท่าทราย 1

17 สินสาคร ท่าทราย 2 (ชัว่คราว)

18 สินสาคร

จ านวน(สถานีฯ) 15 9 17 16 18

รวมจ านวน(สถานีฯ)
.

หมายเหต ุ: สถานีไฟฟ้าที่อยู่ในพ้ืนที่นิคมอุตสาหกรรมมแีผนงานบ ารุงรักษาปีละ 2 ครั้ง

แผนงานบ ารุงรักษาอุปกรณ์ 115 และ 22 kV. ในสถานีไฟฟ้า ประจ าปี 2565
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จ้างเหมาด าเนินการครัง้คราว จ้างเหมาด าเนินการรายปี รวมผลด าเนินการ

ระยะทาง (กม.) ระยะทาง (กม.) ระยะทาง (กม.)

1 กฟจ.สมุทรสาคร 195.67                             -                             195.67              

2 กฟจ.นครปฐม 407.25                             -                             407.25              

3 กฟจ.สุพรรณบรีุ 385.50                             200.00                        585.50              

4 กฟจ.กาญจนบรีุ 414.40                             216.60                        631.00              

5 กฟอ.สามพราน 583.70                             120.90                        704.60              467.6

6 กฟอ.บา้นโปง่ 573.46                             124.07                        697.53              

7 กฟอ.กระทุ่มแบน 511.35                             -                             511.35              371.48

8 กฟภ.อ้อมน้อย 174.90                             -                             174.90              

9 กฟอ.นครชัยศรี 83.60                               131.50                        215.10              

10 กฟอ.อู่ทอง -                                  42.80                          42.80                

11 กฟอ.ก าแพงแสน 903.00                             294.00                        1,197.00            414

12 กฟอ.บอ่พลอย 424.44                             165.87                        590.30              259.787

13 กฟอ.เดิมบางนางบวช 348.10                             211.19                        559.29              

14 กฟอ.บางเลน 355.82                             303.04                        658.86              

15 กฟอ.ทา่มะกา -                                  156.64                        156.64              

16 กฟจ.สมุทรสาคร 2 437.63                             -                             437.63              

17 กฟอ.ดอนตูม 65.20                               -                             65.20                

18 กฟอ.บางปลาม้า 254.78                             105.00                        359.78              

19 กฟส.ดอนเจดีย์ 152.00                             -                             152.00              

20 กฟอ.ศรีประจันต์ 180.80                             165.20                        346.00              

21 กฟอ.สามชุก 409.00                             -                             409.00              

22 กฟอ.ทา่ม่วง 385.00                             -                             385.00              

23 กฟอ.พนมทวน 140.00                             196.00                        336.00              

24 กฟอ.ไทรโยค -                                  475.00                        475.00              

25 กฟอ.ทองผาภมูิ 250.00                             259.70                        509.70              

26 กฟอ.ด่านมะขามเต้ีย 234.70                             159.60                        394.30              

27 กฟต.ลาดหญ้า 87.90                               167.00                        254.90              

28 กฟภ.โคกขาม 242.00                             -                             242.00              

29 กฟอ.สองพี่น้อง 127.50                             191.00                        318.50              

30 กฟอ.พทุธมณฑล 260.89                             44.65                          305.54              

ตารางสรปุแผนงานตัดต้นไม้ใกล้แนวระบบจ าหน่าย ป ี2565 ในสังกัด กฟก.3

ที่ กฟฟ.



จ้างเหมาด าเนินการครัง้คราว จ้างเหมาด าเนินการรายปี รวมผลด าเนินการ

ระยะทาง (กม.) ระยะทาง (กม.) ระยะทาง (กม.)

ตารางสรปุแผนงานตัดต้นไม้ใกล้แนวระบบจ าหน่าย ป ี2565 ในสังกัด กฟก.3

ที่ กฟฟ.

31 กฟอ.เลาขวญั 296.49                             -                             296.49              

32 กฟอ.ด่านช้าง 421.00                             158.00                        579.00              

33 กฟอ.หนองหญ้าไซ 217.40                             29.60                          247.00              

34 กฟส.ทา่เรือ 380.00                             -                             380.00              

35 กฟต.มะขามล้ม 99.40                               -                             99.40                

36 กฟย.ตลาดส ารอง 267.05                             -                             267.05              

37 กฟอ.หว้ยกระเจา 214.00                             85.00                          299.00              

38 กฟอ.สังขละบรีุ -                                  179.51                        179.51              

39 กฟอ.ศรีสวสัด์ิ -                                  57.70                          57.70                

40 กฟต.ท่ากระดาน -                                  108.00                        108.00              

41 กฟต.หนองปลาหมอ 283.35                             283.35              

42 กฟต.สวนแตง -                                  129.64                        129.64              

43 กฟต.ทุ่งคอก 161.90                             109.10                        271.00              

44 กฟอ.หนองปรือ 374.30                             132.25                        506.55              

45 กฟต.บางหลวง 273.28                             168.68                        441.96              

46 กฟต.คลองตัน 197.70                             -                             197.70              

47 กฟต.กาหลง 81.02                               -                             81.02                

48 กฟย.กรับใหญ่ 222.09                             222.09              

12,077.57                         4,887.23                      16,964.80          รวม



หนำ้ที ่42

5 กระทุ่มแบน P-TDD02.3-I-KTNNA.0003 ปป.เสริมระบบจ าหน่าย 22 เคว ีบริเวณ บ.แอสต้าโฟม - แยกถนนสามยใยรัก คพจ.2 3.480

P-TDD02.3-I-KTNNA.0002 ปป. 22 เคว ีสายใยรัก  บริเวณแยกถนนเทศบาล 4 - แยกถนนเศรษฐกจิ 1 คพจ.2 10.200

13.680

6 โคกขาม I-63-I-KKH64.MS.2002 MV-SMF04VB-01-ชว่งปั้มน้ ามัน ปตทถงึทางเเยกโค้งยายขาว MS2000 ปี 64 1.67

I-63-I-KKH64.MS.2003 ปป.ระบบจ าหน่ายบริเวณคลองลัดแสมด า MS2000 ปี 64 0.5

2.17

วงจร - กม.

งานก่อสร้างและปรับปรุงสายไฟฟ้าแรงสูง (วงจร-กม.) พ้ืนที่ ชนแดน กฟน.

ล าดับที่ การไฟฟา้ องค์ประกอบ WBS ชือ่รายละเอยีดของงาน แหล่งท่ีมางบประมาณ



หนำ้ที ่43

วงจร - กม.ล าดับที่ การไฟฟา้ องค์ประกอบ WBS ชือ่รายละเอยีดของงาน แหล่งท่ีมางบประมาณ

7 บ้านแพว้ P-TDD02.3-I-SM2IA.0001 เปล่ียนสายเป็น 185 SAC ช่วงแยกสุวรรณการชา่ง ถงึสะพานก านันเกษม ชว่งที่ 1 คพจ.2 1.500

P-TDD02.3-I-SM2IA.0002 เปล่ียนสายเป็น 185 SAC ช่วงแยกสุวรรณการชา่ง ถงึสะพานก านันเกษม ชว่งที่ 2 คพจ.2 1.370

P-TDD02.3-I-SM2IA.0003 เปล่ียนสายเป็น 185 SAC สะพานคลองด าเนิน ถงึ Recloser ประตูน้ าบางยาง ชว่งที่ 1 คพจ.2 3.000

5.870

8 ออ้มน้อย P-TDD02.3-I-OMNNA.0004 ปป.แนวถนนเลียบคลองส่ีวา ชว่งแยกซอยสวนหลวง 4 - ชนแดนออ้มน้อย คพจ.2 3.54

- ONB04VB-01สับเปล่ียนสายเปลือยหน้าร้านอาหารครัวปลาสองน้ า MS2000/65 0.54

4.08

9 สมุทรสาคร P-TDD02.3-I-SMNNA.0008 ปป.บริเวณสมุทรสาคร 2 - ฟจูิเมททอล 0.73

P-TDD02.3-I-SMNNA.0006 ปป.แยกซอยโรงเรียนยกกระบัตร - ซอยอภทิุน 1.1



หนำ้ที ่44

1 เฟส 3 เฟส รวม 1 เฟส 3 เฟส รวม 1 เฟส 3 เฟส รวม 1 เฟส 3 เฟส รวม 1 เฟส 3 เฟส รวม

1 I01101 กฟจ.นครปฐม 76 1,633 1,709 70 700 770 0 0 0 0 0 0 70 700 770 45.06

2 I01201 กฟส.ดอนตูม 30 291 321 30 35 65 0 256 256 0 0 0 30 291 321 100.00

3 I02101 กฟจ.สุพรรณบุรี 487 565 1,052 130 106 236 0 0 0 131 106 237 261 212 473 44.96

4 I02201 กฟส.บางปลาม้า 294 161 455 75 34 109 182 106 288 0 0 0 257 140 397 87.25

5 I02202 กฟย.มะขามล้ม 61 53 114 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

6 I02301 กฟส.ดอนเจดีย์ 504 121 625 0 0 0 283 41 324 0 0 0 283 41 324 51.84

7 I02401 กฟส.ศรีประจนัต์ 310 200 510 45 20 65 129 54 183 0 0 0 174 74 248 48.63

8 I02501 กฟส.สามชุก 341 247 588 89 60 149 209 164 373 0 0 0 298 224 522 88.78

9 I03101 กฟจ.กาญจนบุรี 274 698 972 50 150 200 0 0 0 50 150 200 100 300 400 41.15

10 I03201 กฟส.ท่าม่วง 137 279 416 50 110 160 0 0 0 0 0 0 50 110 160 38.46

11 I03203 กฟย.ตลาดส ารอง 209 93 302 66 41 107 0 0 0 0 0 0 66 41 107 35.43

12 I03301 กฟส.พนมทวน 222 118 340 100 50 150 0 0 0 0 0 0 100 50 150 44.12

13 I03305 กฟย.ห้วยกระเจา 222 37 259 100 20 120 0 0 0 0 0 0 100 20 120 46.33

14 I03401 กฟส.ไทรโยค 380 115 495 125 15 140 250 80 330 0 0 0 375 95 470 94.95

15 I03501 กฟส.ทองผาภูมิ 325 123 448 100 0 100 100 100 200 0 0 0 200 100 300 66.96

16 I03502 กฟย.สังขละบุรี 69 52 121 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

17 I03701 กฟส.ด่านมะขามเต้ีย 409 212 621 70 30 100 0 0 0 150 50 200 220 80 300 48.31

18 I03801 กฟส.ลาดหญ้า 128 170 298 25 30 55 103 120 223 0 0 0 128 150 278 93.29

19 I03802 กฟย.ศรีสวสัด์ิ 34 5 39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

20 I03803 กฟย.ท่ากระดาน 64 41 105 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

21 I04101 กฟจ.สมุทรสาคร 89 1,550 1,639 26 374 400 0 400 400 0 0 0 26 774 800 48.81

22 I04103 กฟย.บางน้ าจดื 14 382 396 10 40 50 0 150 150 0 0 0 10 190 200 50.51

23 I05101 กฟอ.สามพราน 57 990 1,047 26 375 401 0 0 0 0 0 0 26 375 401 38.30

24 I06101 กฟอ.บ้านโป่ง 74 558 632 25 220 245 40 250 290 0 0 0 65 470 535 84.65

25 I06102 กฟย.หนองปลาหมอ 132 66 198 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

26 I06103 กฟย.กรับใหญ่ 58 122 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

27 I07101 กฟอ.อู่ทอง 521 321 842 150 70 220 250 150 400 50 10 60 450 230 680 80.76

28 I07102 กฟย.สวนแตง 117 53 170 0 0 0 90 40 130 0 0 0 90 40 130 76.47

29 I07201 กฟส.สองพีน้่อง 367 194 561 20 0 20 200 180 380 20 10 30 240 190 430 76.65

30 I07202 กฟย.ทุง่คอก 265 72 337 20 0 20 200 50 250 20 10 30 240 60 300 89.02

31 I08101 กฟอ.กระทุม่แบน 26 794 820 15 200 215 0 250 250 0 0 0 15 450 465 56.71

32 I09101 กฟฟ.ออ้มน้อย 25 1,092 1,117 0 100 100 0 300 300 0 0 0 0 400 400 35.81

33 I10101 กฟอ.ก าแพงแสน 408 551 959 73 104 177 150 185 335 0 0 0 223 289 512 53.39

34 I11101 กฟอ.นครชัยศรี 91 620 711 20 180 200 0 270 270 0 0 0 20 450 470 66.10

35 I11201 กฟส.พทุธมณฑล 56 597 653 30 60 90 0 180 180 0 0 0 30 240 270 41.35

37 I12102 กฟย.หนองปรือ 374 94 468 150 50 200 0 0 0 0 0 0 150 50 200 42.74

36 I12101 กฟอ.บ่อพลอย 367 176 543 150 50 200 0 0 0 0 0 0 150 50 200 36.83

38 I12201 กฟส.เลาขวญั 389 130 519 140 120 260 0 0 0 0 0 0 140 120 260 50.10

39 I13101 กฟอ.เดิมบางนางบวช 262 170 432 262 170 432 0 0 0 0 0 0 262 170 432 100.00

40 I13201 กฟส.ด่านช้าง 442 146 588 0 0 0 205 65 270 0 0 0 205 65 270 45.92

41 I13301 กฟส.หนองหญ้าไซ 556 166 722 202 71 273 0 0 0 0 0 0 202 71 273 37.81

42 I14101 กฟอ.บางเลน 326 381 707 30 30 60 150 250 400 0 0 0 180 280 460 65.06

43 I14102 กฟย.บางหลวง 279 114 393 20 20 40 150 50 200 0 0 0 170 70 240 61.07

44 I15101 กฟอ.ท่ามะกา 188 396 584 76 193 269 100 200 300 0 0 0 176 393 569 97.43

45 I15201 กฟส.ท่าเรือ 219 222 441 60 40 100 100 100 200 0 50 50 160 190 350 79.37

46 I16101 กฟจ.สมุทรสาคร 2 156 398 554 50 160 210 0 0 0 0 0 0 50 160 210 37.91

47 I16102 กฟย.คลองตัน 36 89 125 15 50 65 0 0 0 0 0 0 15 50 65 52.00

48 I16103 กฟย.กาหลง 35 175 210 15 60 75 0 0 0 0 0 0 15 60 75 35.71

49 I17101 กฟฟ.โคกขาม 77 784 861 70 330 400 0 0 0 0 100 100 70 430 500 58.07

10,582 16,617 27,199 2,780 4,468 7,248 2,891 3,991 6,882 421 486 907 6,092 8,945 15,037 55.29

หมายเหต:ุ ภาค 3 ตั้งค่าเป้าแผนงานบ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส จ านวน 3,000 เครื่อง คิดเป็นร้อยละ 33  และแผนบ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส จ านวน 5,500 เครื่อง คิดเป็นร้อยละ 33
หมายเหต:ุ กฟก.3 มีแผนงานบ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส จ านวน 6,092 เครื่อง คิดเป็นร้อยละ 58 , มีแผนบ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส จ านวน 8,945 เครื่อง คิดเป็นร้อยละ 54

หมายเหต:ุ กฟก.3 มีหม้อแปลง 1 เฟส จ านวน 10,582 เครื่อง, หม้อแปลง 3 เฟส จ านวน 16,617 เครื่อง รวม 27,199 เครื่อง

จ านวนหมอ้แปลงที่จะด าเนินการบ ารุงรักษาประจ าป ี2565 ของ กฟก.3
กบล.(ก3) ด าเนินการ (เคร่ือง) รวมหม้อแปลงทีจ่ะบ ารุงรักษา (เคร่ือง)

คิดเป็น %

รวม

ล าดับท่ี รหัสการไฟฟา้ กฟฟ.
จ านวนหม้อแปลงติดต้ัง (เคร่ือง) กฟฟ. ด าเนินการเอง (เคร่ือง) ผู้รับจา้งด าเนินการ (เคร่ือง)



ที่ กฟฟ ขอ้ก าหนดโครงการ /WBS Type ค าอธบิายภาษาไทย วงจร-กม แผนแล้วเสร็จ หมายเหตุ

1 PMN P-TDD01.3-I-PMNIA.0005 ปรับปรุงฯ ปป.22kVช่วงถนนพทุธมณฑลสาย 4 (ฝ่ังตรงขา้ม 5.67 ป ี65 คาดการณ์กอ่สร้างแล้วเสร็จ ไตรมาส 1 ป ี65

2 NPM P-TDD01.3-I-NPMIA.0007 ปรับปรุงฯ ช่วงแยกลาดปลาเค้า-แยกถนนราชมรรคาใต้ (ฝ่ั 6.34 ป ี65 มีอนุมัติงานกอ่สร้างเรียบร้อยแล้ว

3 NPM P-TDD01.3-I-NPMIA.0014 ปรับปรุงฯ ช่วงแยกถนนราชมรรคาใต้ -วดัทรงธรรมกลัยาณี 6.56 ป ี65 มีอนุมัติงานกอ่สร้างเรียบร้อยแล้ว

รวมปริมาณงานทัง้หมด 18.57

รายชือ่งานก่อสร้างตามโครงการ คพจ.1 แผน 3 



แผนปฏบิตักิาร ประจ าป ี 2565          แบบฟอร์ม กผส.ผป.01

(ทบทวนครั้งที ่1 ป ี2564)

1. วัตถุประสงค์เชงิยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธร์ะดบัองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 4. เปา้หมาย

    - SO1 ยกระดับการบริหารจดัการระดับ - OC1 วเิคราะห ์GAP และแนวทางการผลักดันองค์กรสู่ความยัง่ยนื - ความส าเร็จของแผนงานยกระดับ     - ร้อยละ >95-100 

  สากล เพือ่สร้างความยัง่ยนื   การด าเนินงานเร่ืองความปลอดภยั

  ใหอ้ยูใ่นระดับมาตรฐาน/ระดับสากล

- ค่าดัชนีประสบอบุติัภยัของ กฟภ .     - ดัชนี  ≤0.0882
  (Disabling Injury Index : √DI)

5. กลยทุธร์ะดบัสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 7. เปา้หมาย

- OC1 วเิคราะห ์GAP และแนวทางการผลักดันองค์กรสู่ความยัง่ยนื - ความส าเร็จของแผนงานยกระดับ     - ร้อยละ >95-100 

  การด าเนินงานเร่ืองความปลอดภยั

  ใหอ้ยูใ่นระดับมาตรฐาน/ระดับสากล

- ค่าดัชนีประสบอบุติัภยัของ กฟภ .     - ดัชนี  ≤0.0882
  (Disabling Injury Index : √DI)

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่1 การยกระดับการด าเนินงาน 1.1 การฝึกทักษะการปฏบิติังานและการปอ้งกนัอบุติัเหตุ กฟจ.กจ. ม.ค.-.ธ.ค.2565 นทน.6(จป) - -

ด้านความปลอดภยัใหอ้ยูใ่นระดับมาตรฐาน 1.1.1 จดัฝึกทักษะการปฏบิติังานและทบทวนการปอ้งกนัอบุติัเหตุ 

/ระดับสากล ณ ลานฝึกประจ า กฟฟ. ชั้น 1-3 และ กฟส.

(1) ฝึกซ้อม/ทบทวนเพือ่ปอ้งกนัอบุติัเหตุที่เคยเกดิขึน้ 

อยา่งน้อยสัปดาหล์ะ 1 คร้ัง

หมายเหตุ รายงานผ่านกลุ่มไลน์ Safety Hub

ดา้น Learning and Growth

43



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่1 การยกระดับการด าเนินงาน (2) ฝึกซ้อม/ทบทวนและปอ้งกนัอบุติัเหตุที่เพิง่เกดิขึน้ กฟจ.กจ. ม.ค.-.ธ.ค.2565 นทน.6(จป) - -

ด้านความปลอดภยัใหอ้ยูใ่นระดับมาตรฐาน ทันทีที่เกดิอบุติัเหตุ

/ระดับสากล
หมายเหตุ กวว.(ก3) สรุปแจง้อบุติัเหตุที่ส าคัญใหทุ้กการไฟฟา้ด าเนินการและ

รายงานผลด าเนินการ ภายใน 1 สัปดาหห์ลังจาก    กวว .(ก3) แจง้

(ต่อ)

(3) ฝึกซ้อมและทบทวนการปฏบิติังานเพือ่ใหเ้ปน็ไปตาม

ขัน้ตอนและวธิกีารปฏบิติังานที่ถกูต้อง อยา่งน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง

หมายเหตุ ด าเนินการตามแผน PSC (รายงานผ่านกลุ่มไลน์ Safety

Hub และรายงานทุกไตรมาส ผ่าน FTP กฟก.3)

เปา้หมาย  ฝวบ., ฝปบ., กฟฟ. ช้ัน 1-3 และ กฟส., กฟย. ด าเนินการ

               ทุกกจิกรรม

1.2 น า Application PEA WeSafe ออกใช้งานเต็มรูปแบบ ม.ค.-ธ.ค.2565 นทน.6(จป) - -

1.2.1 จดัฝึกอบรมการใช้งาน Application PEA WeSafe ม.ค.-มี.ค.2565

(ส่วนเพิม่เติม) ใหแ้ล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 1 

1.2.2 ติดตามและประเมินผลใช้งาน Application PEA WeSafe ม.ค.-ธ.ค.2565

ทุกไตรมาส

เปา้หมาย  ฝวบ., ฝปบ., กฟฟ. ชั้น 1-3 และ กฟส., กฟย. ด าเนินการ
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่1 การยกระดับการด าเนินงาน 1.3 การด าเนินงานตามมาตรฐานการปฏบิติังานด้วยความปลอดภยั กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 นทน.6(จป) - -

ด้านความปลอดภยัใหอ้ยูใ่นระดับมาตรฐาน (Safety Standard Operation Procedure : SSOP) ส าหรับ

/ระดับสากล การปฏบิติังานด้านต่างๆ ตามที่ กฟภ .ประกาศใช้

(ต่อ)      1.3.1 คณะกรรมการสุ่มตรวจงานด้านความปลอดภยั ด าเนินการ

     สุ่มตรวจ การปฏบิติังานแกก้ระแสไฟฟา้ขดัขอ้ง

1.3.2 คณะกรรมการสุ่มตรวจงานด้านความปลอดภยั ด าเนินการ

สุ่มตรวจ การปฏบิติังานซ่อมแซมปรับปรุงบ ารุงรักษาระบบไฟฟา้เหนือดิน

1.3.3 คณะกรรมการสุ่มตรวจงานด้านความปลอดภยั ด าเนินการ

สุ่มตรวจ การปฏบิติังานกอ่สร้าง

1.3.4 คณะกรรมการสุ่มตรวจงานด้านความปลอดภยั ด าเนินการ

สุ่มตรวจ การปฏบิติังานฮอทไลน์

เปา้หมาย กฟฟ.ทุกแหง่ ด าเนินการ และรายงานผลทุกไตรมาส

 - คณะกรรมการฯ กฟฟ. สุ่มตรวจเดือนละ 1 คร้ัง 

 - คณะกรรมการฯ กฟก.3 สุ่มตรวจไตรมาสละ 1 คร้ัง

1.4 การฝึกอบรมเพิม่ทักษะเจา้หน้าที่ความปลอดภยั (จป.) ประจ า ม.ค.-เม.ย. 2565 นทน.6(จป) - -

ส านักงาน กฟข. และ กฟฟ. ชั้น 1-3 เพือ่เรียนรู้งานด้านระบบ

ไฟฟา้, งานกอ่สร้าง และการดูแลด้านความปลอดภยัที่เกีย่วขอ้ง

เปา้หมาย  ด าเนินการจดัฝึกอบรม ภายใน เม .ย 65

แผนงานที ่2 งานด้านความปลอดภยั 2.1 ทบทวนความรู้ ความเขา้ใจ ด้านมาตรฐาน และความปลอดภยั ม.ค.-มิ.ย.2565 นทน.6(จป) (2) 0.312 0.312

อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน ใหก้บัพนักงานและผู้ช่วยช่างที่ปฏบิติังานด้านระบบไฟฟา้ เช่น 

การท างาน  การสอนงาน OJT, การฝึกอบรมภาคปฏบิติั , หลักสูตรฝึกอบรมต่างๆ

เปน็ต้น

เปา้หมาย  ไม่น้อยกวา่ 200 คน
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่2 งานด้านความปลอดภยั 2.2 งานเสริมสร้างความปลอดภยัในการท างาน

อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน 2.2.1 ชุดกอ่สร้าง ขยายเขต ชุดปฏบิติังานระบบไฟฟา้ และ ม.ค.-ธ.ค.2565 นทน.6(จป) (2) 0.030 0.030

การท างาน  ชุดบ ารุงรักษาใหท้ ากจิกรรม มือช้ี ปากย้ า KYT ณ จดุปฏบิติังานกรณี

(ต่อ) ดับไฟท างานใหต้รวจสอบแรงดัน /ต่อลงดิน (ช๊อตกราวด์) และได้รับ

อนุญาตเจา้หน้าที่ จป. (หวัหน้า/เทคนิค/วชิาชีพ) กอ่นปฏบิติังานทุกคร้ัง

และท างานตามมาตรฐานความปลอดภยั

เปา้หมาย  ทุกคร้ังที่ปฏบิติังาน (กฟข.ก าหนดเปา้หมายจ านวน

ตามความเหมาะสมกบัทีมงานที่มีอยู ่และสรุปประเมินผลทุกเดือน )

2.2.2 จดักจิกรรมวนัความปลอดภยั เพือ่สร้างความย้ าเตือน ม.ค.-มิ.ย.2565 นทน.6 (จป) (2) 0.050 0.050

การปฏบิติังานด้วยความปลอดภยัใหก้บัพนักงานทุกระดับได้รับทราบ

(Safety Day)

เปา้หมาย  กฟฟ.ชั้น 1-3 ด าเนินการ อยา่งน้อยปลีะ 1 คร้ัง

2.2.3 ด าเนินการตามแผนยกระดับการด าเนินงานตามมาตรฐาน ม.ค.-ธ.ค.2565 - -

ความปลอดภยั PEA-SMS มาตรฐานที่ 1-7

เปา้หมาย  ทุกหน่วยงาน กฟข. ด าเนินการครบถว้นตามมาตรฐาน

ที่ 1-7 รายงานทุกไตรมาส
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่2 งานด้านความปลอดภยั 2.2.4 ด าเนินการจดัท าแผนงานตรวจสอบการพาดสายเคเบลิ ม.ค.-ธ.ค.2565 ผปบ. - -

อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน ส่ือสารและอืน่ๆ จดุเส่ียงที่มีรถผ่านตามถนนสายหลัก ในพืน้ที่

การท างาน  รับผิดชอบ และแจง้หน่วยงานเจา้ของสายเคเบลิส่ือสารแกไ้ข

(ต่อ) ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานที่ก าหนด

เปา้หมาย

 - ก าหนดแผนงานตรวจสอบจ านวนทุกถนนสายหลัก (ทางหลวง/

ทางหลวงชนบท) ของป ี2565 ในพืน้ที่ กฟฟ. ช้ัน 1-3 และ กฟส.

ทุกแหง่ ใหแ้ล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 4 ของป ี2565

 - ด าเนินการตรวจสอบ และแจง้หน่วยงานเจา้ของสายเคเบลิส่ือสาร

แกไ้ขใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานที่ก าหนด และรายงานผลทุกไตรมาส

*หมายเหตุ : บนัทึกขอ้มูลตามแบบฟอร์มพาดสายส่ือสาร และอืน่ๆ 

(ตามหนังสือที่ กบว.(ภ3) 525/2561 ลว. 24 พ.ค. 2561)

หรือตามฉบบัที่มีการปรับปรุงของสายงานการไฟฟา้ ภาค 3

2.3 งานเสริมสร้างความปลอดภยัใหก้บัประชาชน ม.ค.-ธ.ค.2565 (2) 0.030 0.030

- ตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงสูงที่ไม่เปน็ไปตามมาตรฐาน /

ไม่ปลอดภยัและด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขใหเ้กดิความปลอดภยัต่อ

ประชาชน

เปา้หมาย ทุก กฟฟ. ด าเนินการบริเวณทุกทางแยกถนนสายหลัก

ของแต่ละ กฟฟ. ทั้งหมด และรายงานผลด าเนินการทุกไตรมาส
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่3 เตรียมความพร้อมการไฟฟา้ 3.1 จดัท า/ปรับปรุงเกณฑ์ประเมินมาตรฐานการปฏบิติังานของ ม.ค.-มิ.ย.2565 คณะท างานฯ - -

(กฟฟ. ชั้น 1-3, กฟส., กฟย.) เพือ่ใหม้ี สายงานการไฟฟา้ ภาค 3 พร้อมน าออกใช้งาน

มาตรฐานการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ 

เกณฑ์มาตรฐานการปฏบิติังานของสายงาน 3.2 ประเมินผลการด าเนินงานของ กฟฟ . ต่างๆ ตามเกณฑ์ ขอ้ 3.1 ก.ค.-ต.ค.2565 คณะท างานฯ

การไฟฟา้ ภาค 3 เปา้หมาย

 - กฟฟ. ในสังกดั ได้คะแนนตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏบิติังาน

ของสายงานการไฟฟา้ ภาค 3 ดังนี้

กฟฟ.ชั้น 1-3  ทุกแหง่   ได้คะแนนไม่ต่ ากวา่ร้อยละ 70

กฟส.จ านวนร้อยละ 80  ได้คะแนนไม่ต่ ากวา่ร้อยละ 70

กฟย.จ านวนร้อยละ 80  ได้คะแนนไม่ต่ ากวา่ร้อยละ 70

3.3 ขยายผล Best Practice โดยพจิารณาคัดเลือกจากผลงานของ ม.ค.-ธ.ค.2565 คณะท างานฯ - -

การไฟฟา้ที่ได้รับรางวลัดีเด่น หรือรางวลัอืน่ๆ

เปา้หมาย  ฝ่ายละ 1 เร่ือง

แผนงานที ่4 การพฒันาระบบเทคโนโลยี 4.1 พฒันาประสิทธภิาพและส่งเสริมการใช้งาน AI/Chatbot ที่ใช้งาน ม.ค.-ต.ค.2565 - -

ดิจทิัลเพือ่สนับสนุนการยกระดับการบริหาร ในป ี2564

และพฒันาทุนมนุษย์ (1) ตรวจสอบและพฒันาประสิทธภิาพ/ฐานขอ้มูล ของระบบ ม.ค.-เม.ย.2565

AI/Chatbot 

(2) ประชาสัมพนัธแ์ละเชิญชวนใหส่้วนที่เกีย่วขอ้งใช้งาน เม.ย.-ต.ค.2565

AI/Chatbot 

เปา้หมาย  ฝ่ายละ 1 เร่ือง

48



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่4 การพฒันาระบบเทคโนโลยี 4.2 พฒันาระบบงานด้านทรัพยากรบคุคลโดยใช้ระบบเทคโนโลย ี ม.ค.-ธ.ค.2565 ผบห. (2) 0.013 0.013

ดิจทิัลเพือ่สนับสนุนการยกระดับการบริหาร ด้านการพจิารณาแต่งต้ังพนักงาน พร้อมน าออกใช้งาน

และพฒันาทุนมนุษย์ (1) คณะท างานฯด าเนินการพฒันาระบบงานฯ ม.ค.-พ.ค.2565

(ต่อ) (2) ขยายผลการใช้งานไปยงั กฟฟ .1-3 มิ.ย.-ธ.ค.2565

เปา้หมาย  แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 4

แผนงานที ่5 การพฒันาแพลตฟอร์มดิจทิัล  - การใช้งานระบบ Video Conference ม.ค.-ธ.ค.2565 พบค.6 - -

เพือ่รองรับการบริหารจดัการองค์กร (Digital เปา้หมาย  มีจ านวนการจดัประชุมชี้แจงผ่านระบบ Video Conference

Platform) ตามแผนทั้งหมด ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 60 ของจ านวนการประชุมชี้แจง

ตามแผนงาน

แผนงานที ่6 การพฒันาศักยภาพบคุลากร  - จดัหลักสูตรอบรมผ่านระบบ e-learning ม.ค.-ธ.ค.2565 ทุกแผนก - -

ด้านดิจทิัลที่รองรับการด าเนินธรุกจิ เปา้หมาย และผู้ที่เกีย่วขอ้ง

 - ใหมี้ผู้ลงทะเบยีนอบรมผ่านระบบ e-learning ไม่น้อยกวา่

ร้อยละ 50 ของจ านวนพนักงานดังนี้ (942 คน)

 - ใหมี้จ านวนผู้ผ่านการประเมินไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80

ของจ านวนผู้ลงทะเบยีนอบรม (ไม่นับจ านวนผู้ที่ลงทะเบยีนซ้ า )
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่7 การเสริมสร้างสุขภาพและ  - การพฒันาองค์กรแหง่ความสุข กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 คณะท างานฯ (2) 0.300 0.300

คุณภาพชีวติบคุลากร กฟภ . 7.1 ด าเนินกจิกรรมส่งเสริมการสร้างสุข

เปา้หมาย

 - แต่งต้ังคณะท างานฯ ส ารวจและสรุปผลวเิคราะหป์จัจยัที่มีผลต่อ ม.ค.-ก.พ.2565

ความสุขของพนักงานและลูกจา้ง

 - แต่งต้ังคณะท างานฯ ระดับ กฟข . เพือ่พจิารณา ม.ค.-มี.ค.2565

กล่ันกรองกจิกรรม

 - แต่งต้ังคณะท างานฯ ระดับ กอง , กฟฟ. ช้ัน 1-3 เพือ่พจิารณา ม.ค.-มี.ค.2565

น าเสนอขออนุมัติจดักจิกรรม

 - ด าเนินกจิกรรมสร้างสุขตามแผน ม.ค.-ธ.ค.2565

หน่วยงานละอยา่งน้อย 3 กจิกรรม

7.2 ส ารวจและสรุปผลวเิคราะหป์จัจยัที่มีผลต่อความสุขของ ต.ค.-พ.ย.2565 - -

พนักงานและลูกจา้ง

เปา้หมาย  สรุปรายงานผลส ารวจ ภายใน พ .ย.2565

7.3 ทบทวนและจดัท าแผนการส่งเสริมการสร้างสุของค์กร ป ี 2565 พ.ย.-ธ.ค.2565 - -

เปา้หมาย  ด าเนินการใหแ้ล้วเสร็จภายในเดือน ธ .ค. 2565
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย ) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงาน (ล้านบาท) (ล้านบาท)

 Initiatives) ( Activities / Action Steps) หลัก (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

  (3)  งบอืน่ๆ

แผนงานที ่8 การจดัการความรู้  - ด าเนินการตามแผนแม่บทการจดัการความรู้ขององค์กร กฟจ.กจ. ม.ค.-ธ.ค.2565 - -

 (1) แต่งต้ังคณะท างานการจดัการความรู้ ม.ค.-ก.พ.2565 คณะท างานฯ

 (2) จดัท าแผนการจดัการความรู้ใหส้อดคล้องกบัแผนแม่บท ก.พ.-มิ.ย.2565

การจดัการความรู้ขององค์กร

 (3) ติดตามและรายงานผลด าเนินการ ทุกไตรมาส ม.ค.-ธ.ค.2565

เปา้หมาย  ทุกกอง, กฟฟ. ชั้น 1-3 ด าเนินการ

แผนงานที ่9 การเตรียมความพร้อม  - การเตรียมความพร้อมด้านบคุลากร เพือ่รองรับการถา่ยโอนงานจาก ม.ค.- มิ.ย.2565 - -

ด้านบคุลากร ส่วนกลางไปยงัส่วนภมิูภาค

 (1) แต่งต้ังคณะท างาน ม.ค.-ก.พ.2565

 (2) จดัท าแผนพฒันาบคุลากรและน าออกใช้งาน ก.พ.-มิ.ย.2565

เปา้หมาย ด าเนินการแล้วเสร็จภายในไตรมาส 2
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปี  2565                     แบบฟอร์ม กผส.ผป.01

(ทบทวนครัง้ที่ 1 ปี 2564)

1. วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2. กลยุทธ์ระดับองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 4. เป้าหมาย

    - SO1 ยกระดับการบริหารจัดการระดับสากล     - DT2 พัฒนาขีดความสามารถด้าน Cyber Security และ     - ความส าเร็จของแผนงานพัฒนาระบบรักษา    - ได้รับการรับรองตาม

  เพื่อสร้างความยั่งยืน   การบริหารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัลสู่มาตรฐานสากล       ความมั่นคงปลอดภัยทางเทคโนโลยีดิจิทัล มาตรฐานสากล ISO 27001

    - ความส าเร็จของงานพัฒนา ความสามารถ - คู่มือ Cyber Incident

      ในการรักษา ความมั่นคงปลอดภัยทาง ไซเบอร์ response Security

      ของศูนย์ปฏิบัติการ ความมั่นคงปลอดภัย Playbook, แนวทางการ

      ไซเบอร์  (SOC) ยกระดับการ ด าเนินงาน

และความสามารถของ 

ศูนย์ปฏิบัติการความมั่นคง 

ปลอดภัยไซเบอร์ (SOC) 

ในอนาคต (Roadmap), 

รายงานผลการท า Table

Top Exercise

 (ร้อยละ 100) 

5. กลยุทธ์ระดับสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 7. เป้าหมาย

    - DT2 พัฒนาขีดความสามารถด้าน Cyber Security และ     - ความส าเร็จของแผนงานพัฒนาระบบรักษา     - ได้รับการรับรองตาม

  การบริหารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัลสู่มาตรฐานสากล       ความมั่นคงปลอดภัยทางเทคโนโลยีดิจิทัล มาตรฐานสากล ISO 27001

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ 10. 11. 12. 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) สถานที่ ช่วงเวลา หน่วยงานหลัก (ล้านบาท) (ล้านบาท)

( Activities / Action Steps) (1)  ลงทุน

 (2)  ท าการ

   (3)  งบอื่น ๆ

แผนงานที่ 1 การพัฒนาระบบรักษาความมั่นคง  - การด าเนินงานตามแผนงานพัฒนาระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัย ม.ค.-ธ.ค.2565 - -

ปลอดภัยทางเทคโนโลยีดิจิทัล ทางเทคโนโลยีดิจิทัล

(1) ปฏิบัติงานด้านระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางเทคโนโลยี

ดิจิทัลตามข้อก าหนดมาตรฐานสากล ISO 27001

(2) เตรียมความพร้อมรับการตรวจสอบ

เป้าหมาย  กรท.(ก3) ด าเนินการและรายงานผลทุกไตรมาส

ด้าน Learning and Growth
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กฟก.1 กฟก.2 กฟก.3

กฟฟ.1-3 25 22 17

กฟส. 19 16 17

กฟย. 25 24 15


