UANUSZYUAMLNTTUNTT NNA.
Y o

AN 12./.2562

NN 539  wamsdszyunmsnssumniiuguaiamsinuasanuiuiiavaudadeny aTei 5/2562

fhy wan. velausiFewotZeuAnENITNNT AYA. NTULazRi ATy
sy TaeiFosiidrdnefiasdosninauenmznisunis nn. aunusivszidunaunuingos
AuznsIIMsSFIamng Tudesnsdaaiumssuiiunuiiu CG uag CSR
ol Bosananiineandendsl
1. Boudy
pudt nvin. IR d i snznssumstfuguaRansiifuasesUR atouR o sn
Taeilni1finansouuasiausuumsUf 0Rd unsinfug uai annsil A uazanus uil aveus ed sau
99 AYA. AEAAENTINNNG NHA. LazduamihiBuiiisades Jennznssunisiduguaianisfie
lmwmuwamsﬂsv%msw 4/2562 donmensauns nln. Tunsussyundedl 10/2562 (Fayas)
lotudl 18 n.v. 2562 1
2. daiiaais
ARY mimmiﬁwﬁ’umLLaﬁf\]mi‘ﬁaLLa ¢AUTURAYoUdadea talin1sUssyy
fi 5/2562 \flaYuil 11 n.a. 2562 viail imwmsm%saamm Auseliguansen1susey
Bosddfiumsnenuamenssuns nin. agulddd
2.1 Li'é]Q%Uiuﬁﬂuuﬂﬂ%%ﬂiu?ju%i’m
Use51UNIIINTT kansnmBuRRUiUIMS nvla. yviudldsunisusdes
Tugugnssuniss neewd jiantaliianusglovigegaludunisdiduguaianisiiduay
auiuRinveusedany fiiunnfuimsiiisitesmniuinaiiaudauanusouasiinnudila
Tunsmunisdndunududlifgedu Tnefnanuiuiivsednsuasinmdnvalfiftuludsay

59

A
Tl

Fomnguinsiideavenusiininludiulafinuznssunis enadifiansanliasudiuiaiuise
dnausld 1esannsvyuiguusuildsuguimsind o wWiun asviliesdns wiigau s9ud9
ANYNITUNIT MASULLNDINUAINTAIELaZENA IAAAUNTINUILIULAL I 1198 YouanIAIY
Bufifiusermans11sd 55 Weindna nssun1sm Aldsunsusisiadugnsmandlunuznssunis
newuiednasunsosnEndsy Jfiolnludiinnuiauansouazainatedadliiiu nvs.
uANUsEYs  Sunsu
. . 1 14
2.2 Fodduiiay 93U 11599 fail
2.2.1  T1gnunansaniiuaunudedunavasnnenssunisinfivaua
a Ao ¥ a @ Y A o |
nan1snauazANFURavausadeny Tun1sUseyunsan 3/2562 (dyyas) :  H18LavIYNIT
lfnnunanisanduauaiuauin/dedunavesanznssunism luussihuinuenssunise
TauaulanaziinudiAgrontAns Ao “N1TNAITUINUNIUKLINAINTURAYDU (Job
Description)  wazlastaiadnsiaswasiinsnufifauludiugiinig” lngdenagnsninensunas
(lun.) lATKRaguINIINSAENUAAMYNTTUNISTY
wANUsEyy  Sunsu lesldedunalviaisuieuiAganis
] i 1
ALfiuauaIy Compliance  Ausgiamnandanuaglnafessiu nin. Meeglunaiananninduay
Llaeglunanandnning

nUA./12-2562/dmiuvinsneau/ g5 3.9 wadsyyu CG 5-2562



UANUSZYUAMLNTTUNTT NNA.

¥ a

AN 12./.2562

-2

2.3 Boufiafiansan S 3 Fes il
2.3.1 n15UszIiuAULeIYBIAMENTTUNISATUQUARANTSRLATA2TY
Suinvaudadeny (s8Am) lnsunai 3/2562 Auznssunsiiuguaianisiiay leuszunules
(38A0z) THanmsusziliuyinfu 117 azuuu (azuuuiu 117 azuuw) sglunusivssansnwdlden
uAfUszyu  Liuveu lasfideAntiiu/doiausuuylfifiulfu
LHUNRIUIAENTTUNITY 598YARA (Individual Development Plan: IDP) 1wl 2563 lagfiansaun
Skill Matrix ¥8AENTINNITY TR
2.3.2 voaysiAnauwiundunisinduguaianisiia Jestuuazusudsy
nsya3nAasiuTuas nuin. (w.A. 2560 - 2564) (MUNIUASHH 3 W.A. 2563) : RN ATk
(rhn.) Iehiausunuutiunsunsiiuguaianisiias Uszneuse 4 nagnd 16 WvsneiBanagns
25 bHUaL/1ATINT

UANUSZYN  DULALKNULLUNAIUNITANNUALANANISNG Upeiu
U 3 v vl
LLamJimUimmim%maié’ﬂ%’umaa ANA. (W.A. 2560 — 2564) (MUNIUASIN 3 W.A. 2563) tagd
Jadunalianidunis a9l
Y a PN [ dyq./ a & I o v
1 R sudiudgiandususssy 1y 9ruiundneay
fgnasuaiuiiesannseyianuie Mlulkunuaiuasienisiiuguaianising Jausssuwaz
ATENEITH ANGITN F38535U AwlUSsla wavnsdafunIsalunsUURNu (Soft Control)
2. IR saiigeanIanIsinewnstayawazlinuin1uns
Josunumsnasausengaiveu (Law Alert) lagUsznaumiedeyandifey 1wy Jeyanisasing
winugnszhauialuguluy Infographic Weaiaanunseyinlviiuninaumiaesans
iall Anuenssung nuln. I9Sunsuwniung Asnawailunisussyu
ATIN 11/2562 WaUf 16 m.A. 2562 Iaaflvadansliiansaunaiuns
2.3.3 mam'mLﬁuma‘usqﬂaztﬁamm's{fﬂﬂszﬂguﬂmznsmmsﬁqﬁugua
a Ao v a 1w & o o | v o a
AaN1NALAZANTURAYEUAREIAN AN 6/2562 (Fyas) : letaviyniss ldtauesieasiden
dmTuN15InUTEYNANENTTUNITMAUALAAINITNARY ATIN 6/2562 (FEyaT) MULNUNTANTUY
ANENITUNSINAUALAAINTTNAT Usednl 2562
uanUszay  AuveuldTan1TUsErNAMENSSUNITANAUALE
, o Iq 9 Y
AaN1sNALazANLSURATOUADEIAL ATIN 6/2562 (F1Ya3) LLasziwﬁﬁmiimmmimﬂUQLLaﬁﬁlmi
77 (CG)  warNaNTSUAUPINUS UNATDUMBAIAULALAILINADN (CSR)  SEMINTIUN 17 - 18 W.8. 2562
Tununnistnigiiniawe 1 nangiusenideamile (nva.1) o 2.uATNUY

2.4 Baafions1u S1uau 3 1309 fail
2.4.1 S989UNANITANHUIIUAINUALNITATELIIUYDIAUNSATINAITAINY
@LLaﬁamsﬁﬁLLazﬁ'a'm%'Uﬁmawiaé’aﬂu Uszsnlasunadi 3/2562 : Usznousig 4 Lausy
9 Aanssy Inednanisaiuanulunnsindulunuduune
wdfiuszgy  Sunsu

nUA./12-2562/dmiuvinsneau/ g5 3.9 wadsyyu CG 5-2562



UANUSZYUAMLNTTUNTT NNA.

¥ a

AN 12./.2562

-3

242  FIBUAMNAVATILNULIUNF N TWAINIANS B UYae nviA.
U 2563 - 2567 : HedAuuazdandon (laa.) Wandunissusiuiivinmainuien wadile
10 Saviuuamamsiaunfiddu elfauussanuingusvasdvesesdnsduaudedu vail
unuEmsAAnSTes nuln. T 2563 - 2564 Idjatunsenseduanudsiu fadu FeldRsannumu
LU el aenndesfunsugnsmandves na. uagseliesanmisdidunudaiunuun
Funsiamnanudsdu Tl 2561
uifiussyn  Sunsu Ineidedunmlieniunng dil
1L OKR  ansaufiansansinumduidTalusnuwlungiy
mswaLeuEuves nn. T 2563 - 2567
2. NATUVLIUNALAZINTZAUAITANEUIU CSR in Process
2.4.3 $99UAMUAUREIIATINITUTHNUNALAZNAILINITANTUIIUATY
Governance, Risk Management and Compliance (GRC) %84 nun. UszaU 2562 :
fvsnwnuieh wesaulvgiud Sumesiutuiia $1in IdaguseaziBoauazamAumihnmsdiduny
1ASINTUTZIHUNALAZAMUINITANTUUATY Governance, Risk Management and Compliance
(GRQO) 983 n¥ln. Uszdl 2562

1
a

wANUsEYd  Suniu lnedivelaueiuglinuine adiuns Al
1. AnwIkagItAs1gy Gap ATUAITUSUITAITULALLRNLAY
nTaUARUNNNTEUINNY NounIldatauakuziudnlunITYIUINITTINITUTISANULEES
(Risk Management) Tun1wsanve9vi09Ans
2. Wdnasinisussiliuauninsgiamialai (Enablers)
M9 8 AU WITaNn nieulvidelauanuzuazwuImstun simuIlsulse lneanigludiuvas
NISUSMTANLLES (Risk Management)
3. gulunsinee Software dmTuysanisaiuauay GRC
Yo ANA.
(318aZLBLANUBNATUUL)
& oo
3. UsslaunuILeaus
JuaueruznITUNSIBlUIAVTIUMAZ ISR LRI AL A RAN S U sy
o L a dld U a ! U g.// dl !
ANENIINNSIAULANINSNRkAEANUSURAYEUsRAAN ASI 5/2562 saly

UANUSZYN  SUNSIU

nUA./12-2562/dmiuvinsneau/ g5 3.9 wadsyyu CG 5-2562



