
แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน
BSC กลยุทธ์ OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพแลความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่ายอย่างต่อเน่ือง / ตัวช้ีวัด ดัชนี SAIFI / SAIDI กฟฟ.จุดรวมงาน,  ดัชนี SAIFI / SAIDI เมืองใหญ่
1. OM1.1 แผนงานพัฒนายกระดับโครงข่ายระบบไฟฟ้า (Strong Grid) 1.7 ตัดต้นไม้ใกล้แนวสายไฟฟ้า

เป้าหมาย
     กฟน.1    =    49,900 วงจร กม. ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 49,900 วงจกม.

กฟอ.เกาะคา 1,366 683 683
กฟส.อ.เถิน 686 343 343

กฟส.อ.แม่ทะ 686 343 343
กฟส.อ.ห้างฉัตร 686 343 343

1.8 ตัดต้นไม้ตามหลักวิชาการในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลท่ีเป็นท่ีต้ังของ สนง . กฟฟ. ช้ัน 1-3
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    17 กิโลเมตร ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 17 กิโลเมตร
หมายเหตุ : จ านวนการไฟฟ้าท่ีต้ังเทศบาล เทศบาลละ 1 กม.

กฟอ.เกาะคา 1 1 1 1 1
1.9 ติดต้ังฉนวนครอบ เช่น บุชช่ิงหม้อแปลง Drop กับดักเสิร์จฯลฯ ในเขตเทศบาล หรือจุดท่ีมีความเส่ียง
หรือจากสถานีไฟฟ้า ถึง รีโคลเซอร์ในระบบจ าหน่ายตัวแรก
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    500 ช้ิน (17 จุดรวมงาน จุดรวมงานละ 30 ช้ิน) ผตบ.กบษ. ผปบ. 500 ช้ิน

กฟอ.เกาะคา 30 30
1.10 ติดต้ัง Snake Guard
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    1,000 ช้ิน (17 จุดรวมงาน จุดรวมงานละ 60 ช้ิน(เป็นอย่างน้อย)) ผตบ.กบษ. ผปบ. 1,000 ช้ิน

กฟอ.เกาะคา 60 60
1.14 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส (ตรวจสอบทางกายภาพ)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4,675 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 4,644 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 146 46 50 50
กฟส.อ.เถิน 71 23 23 25

กฟส.อ.แม่ทะ 71 23 23 25
กฟส.อ.ห้างฉัตร 71 23 23 25

1.15 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส (บ ารุงรักษาทางเทคนิค)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    2,508 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 2,508 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 103 33 70
กฟส.อ.เถิน 49 16 16 17

กฟส.อ.แม่ทะ 49 16 16 17
กฟส.อ.ห้างฉัตร 49 16 16 17

1.16 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส (ตรวจสอบทางกายภาพ)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    9,843 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 9,843 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 181 60 60 60 61
กฟส.อ.เถิน 76 25 25 26

กฟส.อ.แม่ทะ 76 25 25 26
กฟส.อ.ห้างฉัตร 76 25 25 26

1.17 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส (บ ารุงรักษาทางเทคนิค)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    10,130 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 10,130 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 234 100 134
กฟส.อ.เถิน 90 30 30 30

กฟส.อ.แม่ทะ 90 30 30 30
กฟส.อ.ห้างฉัตร 90 30 30 30

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

- แผนยุทธศาสตร ์OM1 ขอ้ 3.1-3.2 หนา้ 78/74
- แผนปฏบิตักิาร กฟภ. หนา้ 158/146
- BSC ภ1
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

BSC  กลยุทธ์ OM1 การเพ่ิมประสิทธภาพแลความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่ายอย่างต่อเน่ือง / ตัวช้ีวัด ร้อยละของหน่วยสูญเสียในระบบจ าหน่าย (Loss)

2. OM1.4 แผนงานควบคุมหน่วยสูญเสีย (Technical/Non-Technical) 2.1 ควบคุม ติดตาม ป้องกัน และแก้ไข ด้าน Technical Loss 10 มาตรการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กฟภ. 
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4 คร้ัง คณะท างาน LOSS ผปบ./กฟส. 4 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
หมายเหตุ : รายงานผลไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

2.2 ควบคุม ติดตาม ป้องกัน และแก้ไข ด้าน Non-Technical Loss 10 มาตรการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กฟภ. 
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4 คร้ัง คณะท างาน LOSS ผปบ./กฟส. 4 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
หมายเหตุ : รายงานผลไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

BSC OM2 เกณฑ์วัด ยกระดับคุณภาพระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า รองรับการเปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า/ ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาจัดท าระบบประมวลค่าดัชนี ฯ  (SAIFI&SAIDI) ระบบจ าหน่ายแรงต่ า

4. OM2.1 แผนงานติดตามและแก้ไขปัญหาไฟดับระบบจ าหน่ายแรงต่ า 4.2 รายงานผลการตรวจสอบความถูกต้องฐานข้อมูลเหตุการณ์ไฟฟ้าขัดข้องระบบจ าหน่ายแรงต่ า
เป้าหมาย รายงานผลเดือนละ 1 คร้ัง
     กฟน.1    =    100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 12 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

หมายเหตุ : เพ่ือใช้ผลค่าดัชนี SAIFI, SAIDI ระบบจ าหน่ายแรงต่ า ปี 2565 เป็น Baseline เป้าหมายปี 2566 
รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
4.3 รายงานวิเคราะห์ปัญหากระแสไฟฟ้าขัดข้อง ระบบจ าหน่ายแรงต่ า  เพ่ือระบุอุปกรณ์ท างาน/ สาเหตุ /การ
เป้าหมาย     รายงานผลเดือนละ 1 คร้ัง
     กฟน.1       =   100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 12 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

หมายเหตุ : รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
4.4 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงต่ า พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA

เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5

     กฟน.1       =    33%  ข้ึนไป ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 33%

กฟอ.เกาะคา ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%
กฟส.อ.เถิน ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%

กฟส.อ.แม่ทะ ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%
กฟส.อ.ห้างฉัตร ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%

4.5 ส ารวจระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต่ า เพ่ือพิจารณาเปล่ียนทดแทนอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพจ านวนมาก

หรือท้ังไลน์ (MS2000)

เป้าหมาย

     กฟน.1       =   100%  (กฟฟ.ช้ัน 1-3,กฟส. เป็นผู้ด าเนินการ) ผวว.กปบ. เป็นผู้รายงานผล ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

แผนงานการตรวจสอบระบบจ าหน่ายและสายส่งไฟฟ้าโดยใช้ โปรแกรมประยุกต์ APSA (Advanced Patrolling 
System Application) (Smart Patrol)  
4.7 การตรวจสอบระบบสายส่งไฟฟ้า พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5 ด าเนินการตรวจสอบ รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
     กฟน.1       =    100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

4.8 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงสูง พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA

เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    100% ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

- แผนยุทธศาสตร ์OM1.4 ขอ้ 3.3 หนา้ 78/74
- แผน กฟภ. หนา้ 177/165
- BSC ภ1

- แผนยุทธศาสตร ์OM2.1 ขอ้ 3.9-3.10 หนา้ 79/75
- แผน กฟภ. หนา้ 174/186
- BSC ภ1
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

5. OM2.2 แผนงานติดต้ังระบบ SCADA ส าหรับระบบจ าหน่ายแรงต่ า 5.1 ปรับปรุงความถูกต้อง และความครบถ้วนของข้อมูลมิเตอร์ในระบบ GIS
 (โครงการน าร่อง) ในพ้ืนท่ีเมืองพัทยา เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5

     กฟน.1       =    ร้อยละ 99 ผผร.กวว. ผมต./กฟส. ร้อยละ 99
กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.2 ปรับปรุงความถูกต้องเชิงคุณภาพของระบบจ าหน่ายแรงต่ าในระบบ GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1    =    ร้อยละ 98 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.3 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลหม้อแปลงในฐานข้อมูลระบบ GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 96 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.4 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลอุปกรณ์ป้องกันและตัดตอนในระบบไฟฟ้าในฐานข้อมูล GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 99 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.5 ปรับปรุงคุณภาพข้อมูลเชิงต าแหน่งของข้อมูลมิเตอร์ในระบบ GIS เม่ือเทียบกับระบบจดหน่วย ระยะห่าง
ไม่เกิน 40 เมตร
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 90 ผผร.กวว. ผมต./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

6. OM2.3 แผนงานยกระดับคุณภาพระบบไฟฟ้าแรงต่ าเพ่ือรองรับการ 6.1 ด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ และแนวทางปฏิบัติด้านเทคนิค เพ่ือยกระดับโครงข่ายระบบจ าหน่ายแรงต่ า
เปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า เป้าหมาย     รอความชัดเจนจากสายงาน ป.

     กฟน.1    =    ร้อยละ 100 ผวว.กปบ. ร้อยละ 100
กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

การปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต่ า เพ่ือปังกันและแก้ไขปัญหาแรงดันไฟฟ้าตก , โหลดเกิน และหม้อแปลง Unbalance โดยการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS

8.การแก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% หรือ แรงดันไฟฟ้าต่ า

กว่า 200 V,หม้อแปลงจ่ายโหลดระหว่าง 80% - 100% ของพิกัดและ

หม้อแปลง Unbalance เกินกว่า 50 % ท่ี %load 50% - 80% (ส่วน

เพ่ิมเติมเฉพาะ กฟน.1) ผปร.กวว.

8.1 การแก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% หรือแรงดันไฟฟ้าตกต่ ากว่า 200V

เป้าหมาย ม.ค. 65 - ก.ย. 65 (แก้ปัญหาแล้วเสร็จ PM :TECO,PS : RELD1)

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (16 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - -
(แรงดันไฟฟ้าตก

 < 200V) 100%

(โหลดเกิน 

100%)

100%

หมายเหตุ - 1. กรณีท่ีพบปัญหาเพ่ิมเติมการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS ให้ท าแผนและของบประมาณ เพ่ือ

ด าเนินการแก้ไขฯ 100% 

2. ไตรมาสท่ี 2 ให้แก้ไขปัญหาหม้อแปลงแรงดันไฟฟ้าตกต่ ากว่า 200V ให้แล้วเสร็จ (ด าเนินการต้ังแต่ ไตรมาส 

1-2)

3. ไตรมาสท่ี 3 ให้แก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% ให้แล้วเสร็จ (ด านานการต้ังแต้ ไตรมาส 2-3)

8.2 แก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดระหว่าง 80%-100% ของพิกัด
เป้าหมาย มีแผนการด าเนินงานและงบประมาณส าหรับปรับปรุง/แก้ไขฯ

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (15 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100 %
8.3 แก้ไขปัญหาหม้อแปลง Unbalance เกินกว่า 50% ท่ี %load 50%-80% 
เป้าหมาย มีแผนการด าเนินงานและงบประมาณส าหรับปรับปรุง/แก้ไขฯ

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (25 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100%
8.4 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลหม้อแปลงและระบบจ าหน่ายในฐานข้อมูลระบบ GIS
เป้าหมาย แก้ไข Code Error ตามการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS ทุก กฟฟ. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100%

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา ร้อยละ 100 - - 100%
กฟส.อ.เถิน กฟส.อ.เถิน ร้อยละ 100 - - 100%

กฟส.อ.แม่ทะ กฟส.อ.แม่ทะ ร้อยละ 100 - - 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร กฟส.อ.ห้างฉัตร ร้อยละ 100 - - 100%

2. การส ารวจประมาณและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณการแผนงาน 1. การส ารวจประมาณการและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณแผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงสูงสาย
ระบบจ าหน่ายแรงสูงสายแยกย่อยและระบบจ าหน่ายแรงต่ า กฟน.1 ปี เป้าหมาย : ม.ค. 65 - ก.ย. 65 ผปบ./กฟส. (วงจร-กม.)

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา 8 - - 100%
กฟส.อ.เถิน กฟส.อ.เถิน 4 - - 100%

กฟส.อ.แม่ทะ กฟส.อ.แม่ทะ 4 - - 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร กฟส.อ.ห้างฉัตร 4 - - 100%

หมายเหตุ : สามารถด าเนินการส ารวจและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณได้ต้ังแต่ ม.ค. - ก.ย. 2565 - -
2. การส ารวจประมาณการและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณแผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต่ า 
เป้าหมาย : ม.ค. 65 - ก.ย. 65 (วงจร-กม.)

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. 13.20 - - 100%
หมายเหตุ : สามารถด าเนินการส ารวจและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณได้ต้ังแต่ ม.ค. - ก.ย. 2565
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน
BSC กลยุทธ์ OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพแลความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่ายอย่างต่อเน่ือง / ตัวช้ีวัด ดัชนี SAIFI / SAIDI กฟฟ.จุดรวมงาน,  ดัชนี SAIFI / SAIDI เมืองใหญ่
1. OM1.1 แผนงานพัฒนายกระดับโครงข่ายระบบไฟฟ้า (Strong Grid) 1.7 ตัดต้นไม้ใกล้แนวสายไฟฟ้า

เป้าหมาย
     กฟน.1    =    49,900 วงจร กม. ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 49,900 วงจกม.

กฟอ.เกาะคา 1,366 683 683
กฟส.อ.เถิน 686 343 343

กฟส.อ.แม่ทะ 686 343 343
กฟส.อ.ห้างฉัตร 686 343 343

1.8 ตัดต้นไม้ตามหลักวิชาการในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลท่ีเป็นท่ีต้ังของ สนง . กฟฟ. ช้ัน 1-3
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    17 กิโลเมตร ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 17 กิโลเมตร
หมายเหตุ : จ านวนการไฟฟ้าท่ีต้ังเทศบาล เทศบาลละ 1 กม.

กฟอ.เกาะคา 1 1 1 1 1
1.9 ติดต้ังฉนวนครอบ เช่น บุชช่ิงหม้อแปลง Drop กับดักเสิร์จฯลฯ ในเขตเทศบาล หรือจุดท่ีมีความเส่ียง
หรือจากสถานีไฟฟ้า ถึง รีโคลเซอร์ในระบบจ าหน่ายตัวแรก
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    500 ช้ิน (17 จุดรวมงาน จุดรวมงานละ 30 ช้ิน) ผตบ.กบษ. ผปบ. 500 ช้ิน

กฟอ.เกาะคา 30 30
1.10 ติดต้ัง Snake Guard
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    1,000 ช้ิน (17 จุดรวมงาน จุดรวมงานละ 60 ช้ิน(เป็นอย่างน้อย)) ผตบ.กบษ. ผปบ. 1,000 ช้ิน

กฟอ.เกาะคา 60 60
1.14 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส (ตรวจสอบทางกายภาพ)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4,675 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 4,644 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 146 46 50 50
กฟส.อ.เถิน 71 23 23 25

กฟส.อ.แม่ทะ 71 23 23 25
กฟส.อ.ห้างฉัตร 71 23 23 25

1.15 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส (บ ารุงรักษาทางเทคนิค)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    2,508 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 2,508 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 103 33 70
กฟส.อ.เถิน 49 16 16 17

กฟส.อ.แม่ทะ 49 16 16 17
กฟส.อ.ห้างฉัตร 49 16 16 17

1.16 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส (ตรวจสอบทางกายภาพ)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    9,843 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 9,843 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 181 60 60 60 61
กฟส.อ.เถิน 76 25 25 26

กฟส.อ.แม่ทะ 76 25 25 26
กฟส.อ.ห้างฉัตร 76 25 25 26

1.17 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส (บ ารุงรักษาทางเทคนิค)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    10,130 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 10,130 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 234 100 134
กฟส.อ.เถิน 90 30 30 30

กฟส.อ.แม่ทะ 90 30 30 30
กฟส.อ.ห้างฉัตร 90 30 30 30

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

- แผนยุทธศาสตร ์OM1 ขอ้ 3.1-3.2 หนา้ 78/74
- แผนปฏบิตักิาร กฟภ. หนา้ 158/146
- BSC ภ1
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

BSC  กลยุทธ์ OM1 การเพ่ิมประสิทธภาพแลความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่ายอย่างต่อเน่ือง / ตัวช้ีวัด ร้อยละของหน่วยสูญเสียในระบบจ าหน่าย (Loss)

2. OM1.4 แผนงานควบคุมหน่วยสูญเสีย (Technical/Non-Technical) 2.1 ควบคุม ติดตาม ป้องกัน และแก้ไข ด้าน Technical Loss 10 มาตรการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กฟภ. 
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4 คร้ัง คณะท างาน LOSS ผปบ./กฟส. 4 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
หมายเหตุ : รายงานผลไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

2.2 ควบคุม ติดตาม ป้องกัน และแก้ไข ด้าน Non-Technical Loss 10 มาตรการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กฟภ. 
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4 คร้ัง คณะท างาน LOSS ผปบ./กฟส. 4 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
หมายเหตุ : รายงานผลไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

BSC OM2 เกณฑ์วัด ยกระดับคุณภาพระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า รองรับการเปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า/ ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาจัดท าระบบประมวลค่าดัชนี ฯ  (SAIFI&SAIDI) ระบบจ าหน่ายแรงต่ า

4. OM2.1 แผนงานติดตามและแก้ไขปัญหาไฟดับระบบจ าหน่ายแรงต่ า 4.2 รายงานผลการตรวจสอบความถูกต้องฐานข้อมูลเหตุการณ์ไฟฟ้าขัดข้องระบบจ าหน่ายแรงต่ า
เป้าหมาย รายงานผลเดือนละ 1 คร้ัง
     กฟน.1    =    100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 12 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

หมายเหตุ : เพ่ือใช้ผลค่าดัชนี SAIFI, SAIDI ระบบจ าหน่ายแรงต่ า ปี 2565 เป็น Baseline เป้าหมายปี 2566 
รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
4.3 รายงานวิเคราะห์ปัญหากระแสไฟฟ้าขัดข้อง ระบบจ าหน่ายแรงต่ า  เพ่ือระบุอุปกรณ์ท างาน/ สาเหตุ /การ
เป้าหมาย     รายงานผลเดือนละ 1 คร้ัง
     กฟน.1       =   100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 12 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

หมายเหตุ : รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
4.4 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงต่ า พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA

เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5

     กฟน.1       =    33%  ข้ึนไป ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 33%

กฟอ.เกาะคา ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%
กฟส.อ.เถิน ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%

กฟส.อ.แม่ทะ ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%
กฟส.อ.ห้างฉัตร ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%

4.5 ส ารวจระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต่ า เพ่ือพิจารณาเปล่ียนทดแทนอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพจ านวนมาก

หรือท้ังไลน์ (MS2000)

เป้าหมาย

     กฟน.1       =   100%  (กฟฟ.ช้ัน 1-3,กฟส. เป็นผู้ด าเนินการ) ผวว.กปบ. เป็นผู้รายงานผล ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

แผนงานการตรวจสอบระบบจ าหน่ายและสายส่งไฟฟ้าโดยใช้ โปรแกรมประยุกต์ APSA (Advanced Patrolling 
System Application) (Smart Patrol)  
4.7 การตรวจสอบระบบสายส่งไฟฟ้า พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5 ด าเนินการตรวจสอบ รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
     กฟน.1       =    100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

4.8 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงสูง พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA

เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    100% ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

- แผนยุทธศาสตร ์OM1.4 ขอ้ 3.3 หนา้ 78/74
- แผน กฟภ. หนา้ 177/165
- BSC ภ1

- แผนยุทธศาสตร ์OM2.1 ขอ้ 3.9-3.10 หนา้ 79/75
- แผน กฟภ. หนา้ 174/186
- BSC ภ1
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

5. OM2.2 แผนงานติดต้ังระบบ SCADA ส าหรับระบบจ าหน่ายแรงต่ า 5.1 ปรับปรุงความถูกต้อง และความครบถ้วนของข้อมูลมิเตอร์ในระบบ GIS
 (โครงการน าร่อง) ในพ้ืนท่ีเมืองพัทยา เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5

     กฟน.1       =    ร้อยละ 99 ผผร.กวว. ผมต./กฟส. ร้อยละ 99
กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.2 ปรับปรุงความถูกต้องเชิงคุณภาพของระบบจ าหน่ายแรงต่ าในระบบ GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1    =    ร้อยละ 98 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.3 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลหม้อแปลงในฐานข้อมูลระบบ GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 96 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.4 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลอุปกรณ์ป้องกันและตัดตอนในระบบไฟฟ้าในฐานข้อมูล GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 99 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.5 ปรับปรุงคุณภาพข้อมูลเชิงต าแหน่งของข้อมูลมิเตอร์ในระบบ GIS เม่ือเทียบกับระบบจดหน่วย ระยะห่าง
ไม่เกิน 40 เมตร
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 90 ผผร.กวว. ผมต./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

6. OM2.3 แผนงานยกระดับคุณภาพระบบไฟฟ้าแรงต่ าเพ่ือรองรับการ 6.1 ด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ และแนวทางปฏิบัติด้านเทคนิค เพ่ือยกระดับโครงข่ายระบบจ าหน่ายแรงต่ า
เปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า เป้าหมาย     รอความชัดเจนจากสายงาน ป.

     กฟน.1    =    ร้อยละ 100 ผวว.กปบ. ร้อยละ 100
กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

การปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต่ า เพ่ือปังกันและแก้ไขปัญหาแรงดันไฟฟ้าตก , โหลดเกิน และหม้อแปลง Unbalance โดยการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS

8.การแก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% หรือ แรงดันไฟฟ้าต่ า

กว่า 200 V,หม้อแปลงจ่ายโหลดระหว่าง 80% - 100% ของพิกัดและ

หม้อแปลง Unbalance เกินกว่า 50 % ท่ี %load 50% - 80% (ส่วน

เพ่ิมเติมเฉพาะ กฟน.1) ผปร.กวว.

8.1 การแก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% หรือแรงดันไฟฟ้าตกต่ ากว่า 200V

เป้าหมาย ม.ค. 65 - ก.ย. 65 (แก้ปัญหาแล้วเสร็จ PM :TECO,PS : RELD1)

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (16 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - -
(แรงดันไฟฟ้าตก

 < 200V) 100%

(โหลดเกิน 

100%)

100%

หมายเหตุ - 1. กรณีท่ีพบปัญหาเพ่ิมเติมการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS ให้ท าแผนและของบประมาณ เพ่ือ

ด าเนินการแก้ไขฯ 100% 

2. ไตรมาสท่ี 2 ให้แก้ไขปัญหาหม้อแปลงแรงดันไฟฟ้าตกต่ ากว่า 200V ให้แล้วเสร็จ (ด าเนินการต้ังแต่ ไตรมาส 

1-2)

3. ไตรมาสท่ี 3 ให้แก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% ให้แล้วเสร็จ (ด านานการต้ังแต้ ไตรมาส 2-3)

8.2 แก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดระหว่าง 80%-100% ของพิกัด
เป้าหมาย มีแผนการด าเนินงานและงบประมาณส าหรับปรับปรุง/แก้ไขฯ

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (15 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100 %
8.3 แก้ไขปัญหาหม้อแปลง Unbalance เกินกว่า 50% ท่ี %load 50%-80% 
เป้าหมาย มีแผนการด าเนินงานและงบประมาณส าหรับปรับปรุง/แก้ไขฯ

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (25 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100%
8.4 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลหม้อแปลงและระบบจ าหน่ายในฐานข้อมูลระบบ GIS
เป้าหมาย แก้ไข Code Error ตามการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS ทุก กฟฟ. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100%

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา ร้อยละ 100 - - 100%
กฟส.อ.เถิน กฟส.อ.เถิน ร้อยละ 100 - - 100%

กฟส.อ.แม่ทะ กฟส.อ.แม่ทะ ร้อยละ 100 - - 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร กฟส.อ.ห้างฉัตร ร้อยละ 100 - - 100%

2. การส ารวจประมาณและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณการแผนงาน 1. การส ารวจประมาณการและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณแผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงสูงสาย
ระบบจ าหน่ายแรงสูงสายแยกย่อยและระบบจ าหน่ายแรงต่ า กฟน.1 ปี เป้าหมาย : ม.ค. 65 - ก.ย. 65 ผปบ./กฟส. (วงจร-กม.)

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา 8 - - 100%
กฟส.อ.เถิน กฟส.อ.เถิน 4 - - 100%

กฟส.อ.แม่ทะ กฟส.อ.แม่ทะ 4 - - 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร กฟส.อ.ห้างฉัตร 4 - - 100%

หมายเหตุ : สามารถด าเนินการส ารวจและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณได้ต้ังแต่ ม.ค. - ก.ย. 2565 - -
2. การส ารวจประมาณการและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณแผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต่ า 
เป้าหมาย : ม.ค. 65 - ก.ย. 65 (วงจร-กม.)

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. 13.20 - - 100%
หมายเหตุ : สามารถด าเนินการส ารวจและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณได้ต้ังแต่ ม.ค. - ก.ย. 2565
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน
BSC กลยุทธ์ OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพแลความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่ายอย่างต่อเน่ือง / ตัวช้ีวัด ดัชนี SAIFI / SAIDI กฟฟ.จุดรวมงาน,  ดัชนี SAIFI / SAIDI เมืองใหญ่
1. OM1.1 แผนงานพัฒนายกระดับโครงข่ายระบบไฟฟ้า (Strong Grid) 1.7 ตัดต้นไม้ใกล้แนวสายไฟฟ้า

เป้าหมาย
     กฟน.1    =    49,900 วงจร กม. ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 49,900 วงจกม.

กฟอ.เกาะคา 1,366 683 683
กฟส.อ.เถิน 686 343 343

กฟส.อ.แม่ทะ 686 343 343
กฟส.อ.ห้างฉัตร 686 343 343

1.8 ตัดต้นไม้ตามหลักวิชาการในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลท่ีเป็นท่ีต้ังของ สนง . กฟฟ. ช้ัน 1-3
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    17 กิโลเมตร ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 17 กิโลเมตร
หมายเหตุ : จ านวนการไฟฟ้าท่ีต้ังเทศบาล เทศบาลละ 1 กม.

กฟอ.เกาะคา 1 1 1 1 1
1.9 ติดต้ังฉนวนครอบ เช่น บุชช่ิงหม้อแปลง Drop กับดักเสิร์จฯลฯ ในเขตเทศบาล หรือจุดท่ีมีความเส่ียง
หรือจากสถานีไฟฟ้า ถึง รีโคลเซอร์ในระบบจ าหน่ายตัวแรก
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    500 ช้ิน (17 จุดรวมงาน จุดรวมงานละ 30 ช้ิน) ผตบ.กบษ. ผปบ. 500 ช้ิน

กฟอ.เกาะคา 30 30
1.10 ติดต้ัง Snake Guard
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    1,000 ช้ิน (17 จุดรวมงาน จุดรวมงานละ 60 ช้ิน(เป็นอย่างน้อย)) ผตบ.กบษ. ผปบ. 1,000 ช้ิน

กฟอ.เกาะคา 60 60
1.14 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส (ตรวจสอบทางกายภาพ)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4,675 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 4,644 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 146 46 50 50
กฟส.อ.เถิน 71 23 23 25

กฟส.อ.แม่ทะ 71 23 23 25
กฟส.อ.ห้างฉัตร 71 23 23 25

1.15 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส (บ ารุงรักษาทางเทคนิค)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    2,508 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 2,508 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 103 33 70
กฟส.อ.เถิน 49 16 16 17

กฟส.อ.แม่ทะ 49 16 16 17
กฟส.อ.ห้างฉัตร 49 16 16 17

1.16 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส (ตรวจสอบทางกายภาพ)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    9,843 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 9,843 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 181 60 60 60 61
กฟส.อ.เถิน 76 25 25 26

กฟส.อ.แม่ทะ 76 25 25 26
กฟส.อ.ห้างฉัตร 76 25 25 26

1.17 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส (บ ารุงรักษาทางเทคนิค)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    10,130 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 10,130 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 234 100 134
กฟส.อ.เถิน 90 30 30 30

กฟส.อ.แม่ทะ 90 30 30 30
กฟส.อ.ห้างฉัตร 90 30 30 30

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

- แผนยุทธศาสตร ์OM1 ขอ้ 3.1-3.2 หนา้ 78/74
- แผนปฏบิตักิาร กฟภ. หนา้ 158/146
- BSC ภ1

ด้านกระบวนการภายใน (Internal Process) หน้า 1/4



แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

BSC  กลยุทธ์ OM1 การเพ่ิมประสิทธภาพแลความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่ายอย่างต่อเน่ือง / ตัวช้ีวัด ร้อยละของหน่วยสูญเสียในระบบจ าหน่าย (Loss)

2. OM1.4 แผนงานควบคุมหน่วยสูญเสีย (Technical/Non-Technical) 2.1 ควบคุม ติดตาม ป้องกัน และแก้ไข ด้าน Technical Loss 10 มาตรการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กฟภ. 
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4 คร้ัง คณะท างาน LOSS ผปบ./กฟส. 4 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
หมายเหตุ : รายงานผลไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

2.2 ควบคุม ติดตาม ป้องกัน และแก้ไข ด้าน Non-Technical Loss 10 มาตรการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กฟภ. 
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4 คร้ัง คณะท างาน LOSS ผปบ./กฟส. 4 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
หมายเหตุ : รายงานผลไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

BSC OM2 เกณฑ์วัด ยกระดับคุณภาพระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า รองรับการเปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า/ ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาจัดท าระบบประมวลค่าดัชนี ฯ  (SAIFI&SAIDI) ระบบจ าหน่ายแรงต่ า

4. OM2.1 แผนงานติดตามและแก้ไขปัญหาไฟดับระบบจ าหน่ายแรงต่ า 4.2 รายงานผลการตรวจสอบความถูกต้องฐานข้อมูลเหตุการณ์ไฟฟ้าขัดข้องระบบจ าหน่ายแรงต่ า
เป้าหมาย รายงานผลเดือนละ 1 คร้ัง
     กฟน.1    =    100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 12 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

หมายเหตุ : เพ่ือใช้ผลค่าดัชนี SAIFI, SAIDI ระบบจ าหน่ายแรงต่ า ปี 2565 เป็น Baseline เป้าหมายปี 2566 
รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
4.3 รายงานวิเคราะห์ปัญหากระแสไฟฟ้าขัดข้อง ระบบจ าหน่ายแรงต่ า  เพ่ือระบุอุปกรณ์ท างาน/ สาเหตุ /การ
เป้าหมาย     รายงานผลเดือนละ 1 คร้ัง
     กฟน.1       =   100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 12 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

หมายเหตุ : รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
4.4 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงต่ า พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA

เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5

     กฟน.1       =    33%  ข้ึนไป ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 33%

กฟอ.เกาะคา ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%
กฟส.อ.เถิน ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%

กฟส.อ.แม่ทะ ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%
กฟส.อ.ห้างฉัตร ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%

4.5 ส ารวจระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต่ า เพ่ือพิจารณาเปล่ียนทดแทนอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพจ านวนมาก

หรือท้ังไลน์ (MS2000)

เป้าหมาย

     กฟน.1       =   100%  (กฟฟ.ช้ัน 1-3,กฟส. เป็นผู้ด าเนินการ) ผวว.กปบ. เป็นผู้รายงานผล ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

แผนงานการตรวจสอบระบบจ าหน่ายและสายส่งไฟฟ้าโดยใช้ โปรแกรมประยุกต์ APSA (Advanced Patrolling 
System Application) (Smart Patrol)  
4.7 การตรวจสอบระบบสายส่งไฟฟ้า พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5 ด าเนินการตรวจสอบ รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
     กฟน.1       =    100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

4.8 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงสูง พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA

เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    100% ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

- แผนยุทธศาสตร ์OM1.4 ขอ้ 3.3 หนา้ 78/74
- แผน กฟภ. หนา้ 177/165
- BSC ภ1

- แผนยุทธศาสตร ์OM2.1 ขอ้ 3.9-3.10 หนา้ 79/75
- แผน กฟภ. หนา้ 174/186
- BSC ภ1

ด้านกระบวนการภายใน (Internal Process) หน้า 2/4



แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

5. OM2.2 แผนงานติดต้ังระบบ SCADA ส าหรับระบบจ าหน่ายแรงต่ า 5.1 ปรับปรุงความถูกต้อง และความครบถ้วนของข้อมูลมิเตอร์ในระบบ GIS
 (โครงการน าร่อง) ในพ้ืนท่ีเมืองพัทยา เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5

     กฟน.1       =    ร้อยละ 99 ผผร.กวว. ผมต./กฟส. ร้อยละ 99
กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.2 ปรับปรุงความถูกต้องเชิงคุณภาพของระบบจ าหน่ายแรงต่ าในระบบ GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1    =    ร้อยละ 98 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.3 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลหม้อแปลงในฐานข้อมูลระบบ GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 96 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.4 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลอุปกรณ์ป้องกันและตัดตอนในระบบไฟฟ้าในฐานข้อมูล GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 99 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.5 ปรับปรุงคุณภาพข้อมูลเชิงต าแหน่งของข้อมูลมิเตอร์ในระบบ GIS เม่ือเทียบกับระบบจดหน่วย ระยะห่าง
ไม่เกิน 40 เมตร
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 90 ผผร.กวว. ผมต./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

6. OM2.3 แผนงานยกระดับคุณภาพระบบไฟฟ้าแรงต่ าเพ่ือรองรับการ 6.1 ด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ และแนวทางปฏิบัติด้านเทคนิค เพ่ือยกระดับโครงข่ายระบบจ าหน่ายแรงต่ า
เปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า เป้าหมาย     รอความชัดเจนจากสายงาน ป.

     กฟน.1    =    ร้อยละ 100 ผวว.กปบ. ร้อยละ 100
กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

ด้านกระบวนการภายใน (Internal Process) หน้า 3/4



แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

การปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต่ า เพ่ือปังกันและแก้ไขปัญหาแรงดันไฟฟ้าตก , โหลดเกิน และหม้อแปลง Unbalance โดยการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS

8.การแก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% หรือ แรงดันไฟฟ้าต่ า

กว่า 200 V,หม้อแปลงจ่ายโหลดระหว่าง 80% - 100% ของพิกัดและ

หม้อแปลง Unbalance เกินกว่า 50 % ท่ี %load 50% - 80% (ส่วน

เพ่ิมเติมเฉพาะ กฟน.1) ผปร.กวว.

8.1 การแก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% หรือแรงดันไฟฟ้าตกต่ ากว่า 200V

เป้าหมาย ม.ค. 65 - ก.ย. 65 (แก้ปัญหาแล้วเสร็จ PM :TECO,PS : RELD1)

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (16 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - -
(แรงดันไฟฟ้าตก

 < 200V) 100%

(โหลดเกิน 

100%)

100%

หมายเหตุ - 1. กรณีท่ีพบปัญหาเพ่ิมเติมการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS ให้ท าแผนและของบประมาณ เพ่ือ

ด าเนินการแก้ไขฯ 100% 

2. ไตรมาสท่ี 2 ให้แก้ไขปัญหาหม้อแปลงแรงดันไฟฟ้าตกต่ ากว่า 200V ให้แล้วเสร็จ (ด าเนินการต้ังแต่ ไตรมาส 

1-2)

3. ไตรมาสท่ี 3 ให้แก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% ให้แล้วเสร็จ (ด านานการต้ังแต้ ไตรมาส 2-3)

8.2 แก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดระหว่าง 80%-100% ของพิกัด
เป้าหมาย มีแผนการด าเนินงานและงบประมาณส าหรับปรับปรุง/แก้ไขฯ

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (15 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100 %
8.3 แก้ไขปัญหาหม้อแปลง Unbalance เกินกว่า 50% ท่ี %load 50%-80% 
เป้าหมาย มีแผนการด าเนินงานและงบประมาณส าหรับปรับปรุง/แก้ไขฯ

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (25 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100%
8.4 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลหม้อแปลงและระบบจ าหน่ายในฐานข้อมูลระบบ GIS
เป้าหมาย แก้ไข Code Error ตามการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS ทุก กฟฟ. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100%

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา ร้อยละ 100 - - 100%
กฟส.อ.เถิน กฟส.อ.เถิน ร้อยละ 100 - - 100%

กฟส.อ.แม่ทะ กฟส.อ.แม่ทะ ร้อยละ 100 - - 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร กฟส.อ.ห้างฉัตร ร้อยละ 100 - - 100%

2. การส ารวจประมาณและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณการแผนงาน 1. การส ารวจประมาณการและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณแผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงสูงสาย
ระบบจ าหน่ายแรงสูงสายแยกย่อยและระบบจ าหน่ายแรงต่ า กฟน.1 ปี เป้าหมาย : ม.ค. 65 - ก.ย. 65 ผปบ./กฟส. (วงจร-กม.)

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา 8 - - 100%
กฟส.อ.เถิน กฟส.อ.เถิน 4 - - 100%

กฟส.อ.แม่ทะ กฟส.อ.แม่ทะ 4 - - 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร กฟส.อ.ห้างฉัตร 4 - - 100%

หมายเหตุ : สามารถด าเนินการส ารวจและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณได้ต้ังแต่ ม.ค. - ก.ย. 2565 - -
2. การส ารวจประมาณการและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณแผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต่ า 
เป้าหมาย : ม.ค. 65 - ก.ย. 65 (วงจร-กม.)

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. 13.20 - - 100%
หมายเหตุ : สามารถด าเนินการส ารวจและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณได้ต้ังแต่ ม.ค. - ก.ย. 2565
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน
BSC กลยุทธ์ OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพแลความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่ายอย่างต่อเน่ือง / ตัวช้ีวัด ดัชนี SAIFI / SAIDI กฟฟ.จุดรวมงาน,  ดัชนี SAIFI / SAIDI เมืองใหญ่
1. OM1.1 แผนงานพัฒนายกระดับโครงข่ายระบบไฟฟ้า (Strong Grid) 1.7 ตัดต้นไม้ใกล้แนวสายไฟฟ้า

เป้าหมาย
     กฟน.1    =    49,900 วงจร กม. ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 49,900 วงจกม.

กฟอ.เกาะคา 1,366 683 683
กฟส.อ.เถิน 686 343 343

กฟส.อ.แม่ทะ 686 343 343
กฟส.อ.ห้างฉัตร 686 343 343

1.8 ตัดต้นไม้ตามหลักวิชาการในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลท่ีเป็นท่ีต้ังของ สนง . กฟฟ. ช้ัน 1-3
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    17 กิโลเมตร ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 17 กิโลเมตร
หมายเหตุ : จ านวนการไฟฟ้าท่ีต้ังเทศบาล เทศบาลละ 1 กม.

กฟอ.เกาะคา 1 1 1 1 1
1.9 ติดต้ังฉนวนครอบ เช่น บุชช่ิงหม้อแปลง Drop กับดักเสิร์จฯลฯ ในเขตเทศบาล หรือจุดท่ีมีความเส่ียง
หรือจากสถานีไฟฟ้า ถึง รีโคลเซอร์ในระบบจ าหน่ายตัวแรก
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    500 ช้ิน (17 จุดรวมงาน จุดรวมงานละ 30 ช้ิน) ผตบ.กบษ. ผปบ. 500 ช้ิน

กฟอ.เกาะคา 30 30
1.10 ติดต้ัง Snake Guard
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    1,000 ช้ิน (17 จุดรวมงาน จุดรวมงานละ 60 ช้ิน(เป็นอย่างน้อย)) ผตบ.กบษ. ผปบ. 1,000 ช้ิน

กฟอ.เกาะคา 60 60
1.14 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส (ตรวจสอบทางกายภาพ)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4,675 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 4,644 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 146 46 50 50
กฟส.อ.เถิน 71 23 23 25

กฟส.อ.แม่ทะ 71 23 23 25
กฟส.อ.ห้างฉัตร 71 23 23 25

1.15 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส (บ ารุงรักษาทางเทคนิค)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    2,508 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 2,508 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 103 33 70
กฟส.อ.เถิน 49 16 16 17

กฟส.อ.แม่ทะ 49 16 16 17
กฟส.อ.ห้างฉัตร 49 16 16 17

1.16 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส (ตรวจสอบทางกายภาพ)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    9,843 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 9,843 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 181 60 60 60 61
กฟส.อ.เถิน 76 25 25 26

กฟส.อ.แม่ทะ 76 25 25 26
กฟส.อ.ห้างฉัตร 76 25 25 26

1.17 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส (บ ารุงรักษาทางเทคนิค)
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    10,130 เคร่ือง ผมม.กบล. ผปบ./กฟส. 10,130 เคร่ือง

กฟอ.เกาะคา 234 100 134
กฟส.อ.เถิน 90 30 30 30

กฟส.อ.แม่ทะ 90 30 30 30
กฟส.อ.ห้างฉัตร 90 30 30 30

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

- แผนยุทธศาสตร ์OM1 ขอ้ 3.1-3.2 หนา้ 78/74
- แผนปฏบิตักิาร กฟภ. หนา้ 158/146
- BSC ภ1
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

BSC  กลยุทธ์ OM1 การเพ่ิมประสิทธภาพแลความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่ายอย่างต่อเน่ือง / ตัวช้ีวัด ร้อยละของหน่วยสูญเสียในระบบจ าหน่าย (Loss)

2. OM1.4 แผนงานควบคุมหน่วยสูญเสีย (Technical/Non-Technical) 2.1 ควบคุม ติดตาม ป้องกัน และแก้ไข ด้าน Technical Loss 10 มาตรการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กฟภ. 
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4 คร้ัง คณะท างาน LOSS ผปบ./กฟส. 4 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
หมายเหตุ : รายงานผลไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

2.2 ควบคุม ติดตาม ป้องกัน และแก้ไข ด้าน Non-Technical Loss 10 มาตรการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กฟภ. 
เป้าหมาย
     กฟน.1    =    4 คร้ัง คณะท างาน LOSS ผปบ./กฟส. 4 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
หมายเหตุ : รายงานผลไตรมาสละ 1 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง

BSC OM2 เกณฑ์วัด ยกระดับคุณภาพระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า รองรับการเปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า/ ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาจัดท าระบบประมวลค่าดัชนี ฯ  (SAIFI&SAIDI) ระบบจ าหน่ายแรงต่ า

4. OM2.1 แผนงานติดตามและแก้ไขปัญหาไฟดับระบบจ าหน่ายแรงต่ า 4.2 รายงานผลการตรวจสอบความถูกต้องฐานข้อมูลเหตุการณ์ไฟฟ้าขัดข้องระบบจ าหน่ายแรงต่ า
เป้าหมาย รายงานผลเดือนละ 1 คร้ัง
     กฟน.1    =    100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 12 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

หมายเหตุ : เพ่ือใช้ผลค่าดัชนี SAIFI, SAIDI ระบบจ าหน่ายแรงต่ า ปี 2565 เป็น Baseline เป้าหมายปี 2566 
รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
4.3 รายงานวิเคราะห์ปัญหากระแสไฟฟ้าขัดข้อง ระบบจ าหน่ายแรงต่ า  เพ่ือระบุอุปกรณ์ท างาน/ สาเหตุ /การ
เป้าหมาย     รายงานผลเดือนละ 1 คร้ัง
     กฟน.1       =   100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 12 คร้ัง

กฟอ.เกาะคา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.เถิน 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

กฟส.อ.แม่ทะ 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง
กฟส.อ.ห้างฉัตร 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง

หมายเหตุ : รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
4.4 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงต่ า พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA

เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5

     กฟน.1       =    33%  ข้ึนไป ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 33%

กฟอ.เกาะคา ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%
กฟส.อ.เถิน ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%

กฟส.อ.แม่ทะ ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%
กฟส.อ.ห้างฉัตร ≥33% ≥33% ≥33% ≥33%

4.5 ส ารวจระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต่ า เพ่ือพิจารณาเปล่ียนทดแทนอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพจ านวนมาก

หรือท้ังไลน์ (MS2000)

เป้าหมาย

     กฟน.1       =   100%  (กฟฟ.ช้ัน 1-3,กฟส. เป็นผู้ด าเนินการ) ผวว.กปบ. เป็นผู้รายงานผล ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

แผนงานการตรวจสอบระบบจ าหน่ายและสายส่งไฟฟ้าโดยใช้ โปรแกรมประยุกต์ APSA (Advanced Patrolling 
System Application) (Smart Patrol)  
4.7 การตรวจสอบระบบสายส่งไฟฟ้า พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5 ด าเนินการตรวจสอบ รายงานผลทุกเดือน รายงาน ภ1 ทุกไตรมาส
     กฟน.1       =    100% ผวว.กปบ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

4.8 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงสูง พร้อมท้ังด าเนินการแก้ไขจุดผิดปกติและรายงานผลการด าเนินการใน APSA

เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    100% ผตบ.กบษ. ผปบ./กฟส. 100%

กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%

- แผนยุทธศาสตร ์OM1.4 ขอ้ 3.3 หนา้ 78/74
- แผน กฟภ. หนา้ 177/165
- BSC ภ1

- แผนยุทธศาสตร ์OM2.1 ขอ้ 3.9-3.10 หนา้ 79/75
- แผน กฟภ. หนา้ 174/186
- BSC ภ1
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

5. OM2.2 แผนงานติดต้ังระบบ SCADA ส าหรับระบบจ าหน่ายแรงต่ า 5.1 ปรับปรุงความถูกต้อง และความครบถ้วนของข้อมูลมิเตอร์ในระบบ GIS
 (โครงการน าร่อง) ในพ้ืนท่ีเมืองพัทยา เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5

     กฟน.1       =    ร้อยละ 99 ผผร.กวว. ผมต./กฟส. ร้อยละ 99
กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.2 ปรับปรุงความถูกต้องเชิงคุณภาพของระบบจ าหน่ายแรงต่ าในระบบ GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1    =    ร้อยละ 98 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.3 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลหม้อแปลงในฐานข้อมูลระบบ GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 96 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.4 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลอุปกรณ์ป้องกันและตัดตอนในระบบไฟฟ้าในฐานข้อมูล GIS
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 99 ผผร.กวว. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

5.5 ปรับปรุงคุณภาพข้อมูลเชิงต าแหน่งของข้อมูลมิเตอร์ในระบบ GIS เม่ือเทียบกับระบบจดหน่วย ระยะห่าง
ไม่เกิน 40 เมตร
เป้าหมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5
     กฟน.1       =    ร้อยละ 90 ผผร.กวว. ผมต./กฟส. ร้อยละ 99

กฟอ.เกาะคา 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.เถิน 99% 99% 99% 99%

กฟส.อ.แม่ทะ 99% 99% 99% 99%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 99% 99% 99% 99%

6. OM2.3 แผนงานยกระดับคุณภาพระบบไฟฟ้าแรงต่ าเพ่ือรองรับการ 6.1 ด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ และแนวทางปฏิบัติด้านเทคนิค เพ่ือยกระดับโครงข่ายระบบจ าหน่ายแรงต่ า
เปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมไฟฟ้า เป้าหมาย     รอความชัดเจนจากสายงาน ป.

     กฟน.1    =    ร้อยละ 100 ผวว.กปบ. ร้อยละ 100
กฟอ.เกาะคา 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.เถิน 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร 100% 100% 100% 100%
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  (ทบทวนคร้ังท่ี 1) ด้านกระบวนการภายใน  (Internal Process)
กฟอ.เกาะคา

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ หมายเหตุ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมายสายงาน

( Activities / Action Steps) กฟอ.เกาะคา เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

การปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต่ า เพ่ือปังกันและแก้ไขปัญหาแรงดันไฟฟ้าตก , โหลดเกิน และหม้อแปลง Unbalance โดยการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS

8.การแก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% หรือ แรงดันไฟฟ้าต่ า

กว่า 200 V,หม้อแปลงจ่ายโหลดระหว่าง 80% - 100% ของพิกัดและ

หม้อแปลง Unbalance เกินกว่า 50 % ท่ี %load 50% - 80% (ส่วน

เพ่ิมเติมเฉพาะ กฟน.1) ผปร.กวว.

8.1 การแก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% หรือแรงดันไฟฟ้าตกต่ ากว่า 200V

เป้าหมาย ม.ค. 65 - ก.ย. 65 (แก้ปัญหาแล้วเสร็จ PM :TECO,PS : RELD1)

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (16 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - -
(แรงดันไฟฟ้าตก

 < 200V) 100%

(โหลดเกิน 

100%)

100%

หมายเหตุ - 1. กรณีท่ีพบปัญหาเพ่ิมเติมการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS ให้ท าแผนและของบประมาณ เพ่ือ

ด าเนินการแก้ไขฯ 100% 

2. ไตรมาสท่ี 2 ให้แก้ไขปัญหาหม้อแปลงแรงดันไฟฟ้าตกต่ ากว่า 200V ให้แล้วเสร็จ (ด าเนินการต้ังแต่ ไตรมาส 

1-2)

3. ไตรมาสท่ี 3 ให้แก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดเกิน 100% ให้แล้วเสร็จ (ด านานการต้ังแต้ ไตรมาส 2-3)

8.2 แก้ไขปัญหาหม้อแปลงจ่ายโหลดระหว่าง 80%-100% ของพิกัด
เป้าหมาย มีแผนการด าเนินงานและงบประมาณส าหรับปรับปรุง/แก้ไขฯ

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (15 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100 %
8.3 แก้ไขปัญหาหม้อแปลง Unbalance เกินกว่า 50% ท่ี %load 50%-80% 
เป้าหมาย มีแผนการด าเนินงานและงบประมาณส าหรับปรับปรุง/แก้ไขฯ

กฟอ.เกาะคา และ กฟฟ.ในสังกัด - 100% (25 เคร่ือง) กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100%
8.4 ปรับปรุงความถูกต้องของข้อมูลหม้อแปลงและระบบจ าหน่ายในฐานข้อมูลระบบ GIS
เป้าหมาย แก้ไข Code Error ตามการช้ีเป้าจาก OPSAonGIS ทุก กฟฟ. ผปบ./กฟส. ร้อยละ 100 - - 100%

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา ร้อยละ 100 - - 100%
กฟส.อ.เถิน กฟส.อ.เถิน ร้อยละ 100 - - 100%

กฟส.อ.แม่ทะ กฟส.อ.แม่ทะ ร้อยละ 100 - - 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร กฟส.อ.ห้างฉัตร ร้อยละ 100 - - 100%

2. การส ารวจประมาณและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณการแผนงาน 1. การส ารวจประมาณการและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณแผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงสูงสาย
ระบบจ าหน่ายแรงสูงสายแยกย่อยและระบบจ าหน่ายแรงต่ า กฟน.1 ปี เป้าหมาย : ม.ค. 65 - ก.ย. 65 ผปบ./กฟส. (วงจร-กม.)

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา 8 - - 100%
กฟส.อ.เถิน กฟส.อ.เถิน 4 - - 100%

กฟส.อ.แม่ทะ กฟส.อ.แม่ทะ 4 - - 100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร กฟส.อ.ห้างฉัตร 4 - - 100%

หมายเหตุ : สามารถด าเนินการส ารวจและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณได้ต้ังแต่ ม.ค. - ก.ย. 2565 - -
2. การส ารวจประมาณการและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณแผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต่ า 
เป้าหมาย : ม.ค. 65 - ก.ย. 65 (วงจร-กม.)

กฟอ.เกาะคา กฟอ.เกาะคา ผปบ./กฟส. 13.20 - - 100%
หมายเหตุ : สามารถด าเนินการส ารวจและขออนุมัติจัดสรรงบประมาณได้ต้ังแต่ ม.ค. - ก.ย. 2565
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