
แผนปฏบัิติการประจ าปี 2564  (ทบทวนคร้ังที ่1) ด้านเป้าหมาย  (Goal)
กฟอ.เกาะคา

1. วตัถุประสงค์เชิงยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธ์ระดับองค์กร 3. เกณฑว์ดัการด าเนินงานระดบัองคก์ร 4. เป้าหมาย
    SO6 สร้างความมัน่คงทางการเงินในระยะยาว OM4 ประสิทธิภาพในการบริหารสินทรัพย์    - อตัราส่วนผลตอบแทนสินทรัพยร์วม (ROA) ร้อยละ 4.83

OM5 ยกระดบัผลประกอบการขององคก์ร และการจดัทาบญัชีตน้ทนุระหวา่ง Regulated Business และ 
Non-regulated Business รวมถึง การทาบญัชีตน้ทนุรายกิจกรรม (ABC Costing)

   - การบริหารค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน รอค่าเป้าหมาย

5. กลยทุธ์ระดับสายงาน 6. เกณฑว์ดัการด าเนินงานระดบัสายงาน 7. เป้าหมาย
             -    - อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) ตวัช้ีวดัร่วม

   - ค่าใช้จ่ายจากาการด าเนินงานส่วนกลาง ร้อยละ 96
   - ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานส่วนภูมิภาค ร้อยละ 96

 -บริหารและควบคุมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของ  กฟข.
ใหอ้ยูใ่นกรอบวงเงินงบประมาณท าการปี 2564 เป้าหมายแต่ละ กฟข.
 -บริหารและควบคุมค่าใช้จ่ายท่ีควบคุมได ้7 ประเภท ร้อยละ 96

   - งานประมวลความสามารถในการบริหารแผนการลงทนุ ร้อยละ 100
   - งานเร่งรัดการปิดบญัชีงานก่อสร้าง (AUC) เป้าหมายจากปี 2563
   - งานบริหารสินทรัพยด์า้นลูกหน้ีค่ากระแสไฟฟ้า รอค่าเป้าหมาย

 -เร่งรัดติดตามหน้ีผูใ้ช้ไฟฟ้าเอกชนรายยอ่ย ร้อยละ 67 ของรายได้
 -เร่งรัดติดตามหผูใ้ช้ไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่ ร้อยละ 100 ของรายได้
 -วดัจ านวนรายของลูกหน้ีค่ากระแสไฟฟ้า ร้อยละ 90-100
  ท่ีเขา้เง่ือนไขตอ้งฟ้องร้องด าเนินคดี

   - ความสามารถในการหารายไดก้ารใหบ้ริการธุรกิจเสริม เป้าหมายแต่ละ กฟข.
   - ประสิทธิภาพในการควบคุมตน้ทนุและบนัทึกตน้ทนุ ร้อยละ 26
     ใหไ้ดร้ะดบัก าไรท่ีเหมาะสมส าสหรับงานใหบ้ริการธุรกิจเสริม
     ก่อสร้างระบบไฟฟ้าใหก้บัผูใ้ช้ไฟฟ้า CO2.2
   - ประสิทธิภาพของการปิดใบสัง่งานของใบสัง่งาน WMS ร้อยละ 95
     ส าหรับงานการใหบ้ริการธุรกิจเสริม งานตรวจสอบ ซ่อมแซม และบ ารุงรักษา

แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏบัิติ หมายเหตุ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกิุจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผูรั้บผิดชอบ ผูรั้บผิดชอบ เป้าหมายสายงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

(Activities / Action Steps) กฟน.1 กฟอ.เกาะคา

1. แผนการบริหารค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 1.1 บริหารและควบคุมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของ 
   (ส่วนภูมภิาค)      กฟข. ใหอ้ยูใ่นกรอบวงเงินงบประมาณท าการปี 2564

     ตามเกณฑ ์กฟภ.
เป้าหมาย  ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5 (อนุมตัิ ผวก.กงป.(งท.)107/2564 ลงวนัที ่9 ม.ีค.64) ผงป.กซข. 943.466

             น.1    ระดบั 5 ไม่เกิน 943.466 ลา้นบาท ล้านบาท

กฟอ.เกาะคา ผบป.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผบง.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผบง.กฟส.อ.แม่ทะ 5 5

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผบง.กฟส.อ.ห้างฉัตร

2.  แผนการบริหารค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 2.1 บริหารและควบคุมค่าใช้จ่ายท่ีควบคุมได ้7 ประเภท 
   (ส่วนภูมภิาค)      ใหอ้ยูใ่นกรอบวงเงินงบประมาณท าการปี 2564
ระดับ 5  ร้อยละ 96 เป้าหมาย  ตามขอ้สัง่การของ ผวก. 2564
ระดับ 4  ร้อยละ 97              น.1    ไม่เกินร้อยละ 96 ผงป.กซข. ≤  96

ระดับ 3  ร้อยละ 98

ระดับ 2  ร้อยละ 99 กฟอ.เกาะคา ผบป.กฟอ.เกาะคา

ระดับ 1  ร้อยละ 100 กฟส.อ.เถิน ผบง.กฟส.อ.เถิน

แบบฟอร์ม กผส.ผป.01

เกณฑ์ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานส่วนภูมภิาค

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

ด้านเป้าหมาย  (Goal) 1/7



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏบัิติ หมายเหตุ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกิุจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผูรั้บผิดชอบ ผูรั้บผิดชอบ เป้าหมายสายงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

(Activities / Action Steps) กฟน.1 กฟอ.เกาะคา

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

กฟส.อ.แม่ทะ ผบง.กฟส.อ.แม่ทะ ≤  96 ≤  96 ≤  96 ≤  96

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผบง.กฟส.อ.ห้างฉัตร

ด้านเป้าหมาย  (Goal) 2/7



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏบัิติ หมายเหตุ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกิุจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผูรั้บผิดชอบ ผูรั้บผิดชอบ เป้าหมายสายงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

(Activities / Action Steps) กฟน.1 กฟอ.เกาะคา

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

1. งานเร่งรัดการปิดบัญชีงานก่อสร้าง (AUC) ร้อยละความส าเร็จ = มูลค่างานทีปิ่ดบัญชีขึน้ทรัพย์สิน / มูลค่างานทั้งหมด x 100

ไม่นับรวมกรณต่ีางๆ ดังนี้ 1.1 งบผู้ใช้ไฟ (C) (น า้หนัก 8)

1. งานท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบของส านกังานใหญ่งาน      1.1.1 ก่อนปี 2562 (น ้าหนกั 2)
2. งานหมูบ่า้น/ท่ีดินจดัสรร เป้าหมาย ระดับ 5

3. งานทรัพยสิ์นผูใ้ช้ไฟ (C02.2)              น.1    ร้อยละ 100 ผบส.กบญ., ผกร.กกค. ร้อยละ 100

4. งานท่ีอยูใ่นสถานะยกเลิกงาน (E2) กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

5. งานท่ีมีสถานะหยดุงานชัว่คราวจากผูใ้ช้ไฟ (C5) กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 100

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

     1.1.2 ปี 2562 (น ้าหนกั 2)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 100 ผบส.กบญ., ผกร.กกค. ร้อยละ 100

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 100

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

     1.1.3 ปี 2563 (น ้าหนกั 2)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 80 ร้อยละ 80

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 80

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

     1.1.4 ปี 2564 (น ้าหนกั 2)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 60 ร้อยละ 60

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 10 60

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

1.2 งบลงทุน (I)  (น า้หนัก 8)

     1.2.1 ก่อนปี 2562 (น ้าหนกั 2)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 100 ผบส.กบญ., ผกร.กกค. ร้อยละ 100

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 100

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

     1.2.2 ปี 2562 (น ้าหนกั 2)
เป้าหมาย ระดับ 5

 เกณฑ์บริหารสินทรัพย์

ด้านเป้าหมาย  (Goal) 3/7



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏบัิติ หมายเหตุ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกิุจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผูรั้บผิดชอบ ผูรั้บผิดชอบ เป้าหมายสายงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

(Activities / Action Steps) กฟน.1 กฟอ.เกาะคา

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

             น.1    ร้อยละ 100 ร้อยละ 100

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 100

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

     1.2.3 ปี 2563 (น ้าหนกั 2)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 80 ผบส.กบญ., ผกร.กกค. ร้อยละ 80

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 80

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

ด้านเป้าหมาย  (Goal) 4/7



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏบัิติ หมายเหตุ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกิุจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผูรั้บผิดชอบ ผูรั้บผิดชอบ เป้าหมายสายงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

(Activities / Action Steps) กฟน.1 กฟอ.เกาะคา

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

     1.2.4 ปี 2564 (น ้าหนกั 2)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 50 ผบป., ผกส.กฟอ.เกาะคา ร้อยละ 50

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

1.3 งบโครงการ (P) (น า้หนัก 4)

     1.3.1 ก่อนปี 2562 (น ้าหนกั 1)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 100 ผบส.กบญ., ผกร.กกค. ร้อยละ 100

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 100

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

     1.3.2 ปี 2562 (น ้าหนกั 1)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 100 ผบป., ผกส.กฟอ.เกาะคา ร้อยละ 100

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 100

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

     1.3.3 ปี 2563 (น ้าหนกั 1)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 80 ผบส.กบญ., ผกร.กกค. ร้อยละ 80

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 50 80

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

     1.3.4 ปี 2564 (น ้าหนกั 1)
เป้าหมาย ระดับ 5

             น.1    ร้อยละ 50 ผบส.กบญ., ผกร.กกค. ร้อยละ 50

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ 25 25 50

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

2. งานบริหารสินทรัพย์ด้านลูกหนีค่้ากระแสไฟฟ้า 2.1 เร่งรัดและติดตามใหมี้การช าระหน้ีค่าไฟฟ้าคา้งช าระ
     ของผูใ้ช้ไฟฟ้าเอกชนรายยอ่ย ท่ีเกิดข้ึนในปี 2564

หมายเหตุ : กรณีท่ีสามารถขอยกเวน้      ใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย
               ไม่น ามาคิดค่าเกณฑ์ เป้าหมาย  ตามเกณฑ์ กฟภ. ค่าเกณฑร์ะดบั 5  (กรด.(รอ)36243/2563 ลงวนัท่ี 22 ธ.ค.63)

ด้านเป้าหมาย  (Goal) 5/7



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏบัิติ หมายเหตุ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกิุจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผูรั้บผิดชอบ ผูรั้บผิดชอบ เป้าหมายสายงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

(Activities / Action Steps) กฟน.1 กฟอ.เกาะคา

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

1. ผูใ้ช้ไฟฟ้าท่ีมีการปรับปรุงค่าไฟฟ้าและไดรั้บ              น.1    ติดตามหน้ีคา้งช าระเกินร้อยละ 67 ของรายได้ ผบน.กซข. ≤67%

   การอนุมติัใหผ้่อนช าระตามระเบียบ หลกัเกณฑ์ กฟอ.เกาะคา ผบป.กฟอ.เกาะคา

   และวิธีปฏิบติัของ กฟภ. กฟส.อ.เถิน ผบง.กฟส.อ.เถิน

2. ผูใ้ช้ไฟฟ้าคา้งช าระท่ีไดรั้บการอนุมติัใหผ้่อนผนั กฟส.อ.แม่ทะ ผบง.กฟส.อ.แม่ทะ ≤67% ≤67% ≤67% ≤67%

    ตามระเบียบ หลกัเกณฑ ์และวิธีปฏิบติัของ กฟภ. กฟส.อ.ห้างฉัตร ผบง.กฟส.อ.ห้างฉัตร

3. ผูใ้ช้ไฟฟ้าท่ีมีการฟ้องร้องด าเนินคดี 2.2 เร่งรัดและติดตามใหมี้การช าระหน้ีค่าไฟฟ้าคา้งช าระ
4. กรณีอ่ืนท่ีมีเหตุผลและความจ าเป็น ส่งผลใหมี้      ของผูใ้ช้ไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่ ท่ีเกิดข้ึนในปี 2564ใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย
    หน้ีคา้ง เช่น อยูร่ะหวา่งการด าเนินการปรับปรุง เป้าหมาย  ตามเกณฑ์ กฟภ. ค่าเกณฑ์ระดับ 5  (กรด.(รอ)36243/2563 ลงวนัที ่22 ธ.ค.63)
    ค่าไฟฟ้าปรับปรุงเพ่ิมกรณีต่าง ๆ ผูป่้วยติดเตียง เป็นตน้              น.1    ติดตามหน้ีคา้งช าระเกินร้อยละ 100 ของรายได้ ผบน.กซข. ≤100%

กฟอ.เกาะคา ผบป.กฟอ.เกาะคา
กฟส.อ.เถิน ผบง.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผบง.กฟส.อ.แม่ทะ ≤100% ≤100% ≤100% ≤100%
กฟส.อ.ห้างฉัตร ผบง.กฟส.อ.ห้างฉัตร
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แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏบัิติ หมายเหตุ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกิุจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ผูรั้บผิดชอบ ผูรั้บผิดชอบ เป้าหมายสายงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน เป้าหมาย ผลงาน

(Activities / Action Steps) กฟน.1 กฟอ.เกาะคา

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

2.3 วดัจ านวนรายของลูกหน้ีค่ากระแสไฟฟ้า ท่ีเขา้เง่ือนไขตอ้งฟ้องร้องด าเนินคดี
     2.3.1 ผูใ้ช้ไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่
เป้าหมาย ค่าเกณฑ์ระดับ 5
             น.1    ร้อยละ 90-100 ผบน.กซข. ร้อยละ 90-100

กฟอ.เกาะคา ผบป.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผบง.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผบง.กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผบง.กฟส.อ.ห้างฉัตร
     2.3.2 ผูใ้ช้ไฟฟ้าเอกชนรายยอ่ย
เป้าหมาย ค่าเกณฑ์ระดับ 5
             น.1    ร้อยละ 90-100 ผบน.กซข. ร้อยละ 90-100

กฟอ.เกาะคา ผบป.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผบง.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผบง.กฟส.อ.แม่ทะ 100% 100% 100% 100%

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผบง.กฟส.อ.ห้างฉัตร

2.ประสิทธิภาพในการควบคุมต้นทุนและบันทกึต้นทุน 1.1 ควบคุมต้นทุนและบันทกึต้นทุนให้ได้ระดับก าไร
   ให้ได้ก าไรทีเ่หมาะสม ส าหรับงานก่อสร้างระบบไฟฟ้า      ทีเ่หมาะสม ส าหรับงานให้บริการธุรกจิเสริม 
   ให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า C02.2      ก่อสร้างระบบไฟฟ้ากบัผู้ใช้ไฟฟ้า C02.2
ยกเว้น งานทีส่่วนกลางด าเนินงาน เป้าหมาย  ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5 (อนุมตัิ ผวก. กธส.(กธ.)311/2564 ลงวนัที ่25 ม.ีค.64)

             น.1    ร้อยละ 26 ผบส.กบญ.,ผบธ.กบล., ผกร.กกค. ร้อยละ 26

กฟอ.เกาะคา ผกส.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ ร้อยละ 26 ร้อยละ 26 ร้อยละ 26 ร้อยละ 26

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร
3.ประสิทธิภาพของการปิดใบส่ังงานของใบส่ังงาน WMS 1.1การปิดใบส่ังงานของใบส่ังงาน WMS ส าหรับงานการให้บริการธุรกจิเสริม
  ส าหรับงานการให้บริการธุรกจิเสริม    งานตรวจสอบ ซ่อมแซม และบ ารุงรักษา (ม.ค.-ต.ค.64)
  งานตรวจสอบ ซ่อมแซม และบ ารุงรักษา เป้าหมาย  ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดับ 5  (อนุมตัิ ผวก. กธส.(กธ.)311/2564 ลงวนัที ่25 ม.ีค.64)

             น.1    ร้อยละ 95 ผบต.กบญ. ร้อยละ 95

กฟอ.เกาะคา ผปบ.กฟอ.เกาะคา

กฟส.อ.เถิน ผกป.กฟส.อ.เถิน

กฟส.อ.แม่ทะ ผกป.กฟส.อ.แม่ทะ ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 ร้อยละ 95

กฟส.อ.ห้างฉัตร ผกป.กฟส.อ.ห้างฉัตร

เกณฑ์ประเมนิผลส าเร็จของการให้บริการธุรกจิเสริมรายหน่วยงานประจ าปี  2564
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