
 
 

ค ำสั่งกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอสันทรำย 

ที่ สทร.33/๒๕60 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะท ำงำนบริหำรจัดกำร กำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคโปร่งใส 2.0  

ของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด 
                                                    ...................................            
 

เพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านความโปร่งใสของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด เป็นไปตาม
กรอบแนวทางการด าเนินงานตามมาตรฐาน การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0 ขององค์กร จึงให้ยกเลิกค าสั่ง 
กฟอ.สทร.ที่ สทร.(บห.)24/2559 สั่ง ณ วันที่ 4 ม.ค.2559 และแต่งตั้งคณะท างานบริหารจัดการ การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0 ของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด ดังต่อไปนี้    

1. ผจก.กฟอ.สทร.      ประธานคณะท างาน 
2. รจก.(ท) กฟอ.สทร.    รองประธานคณะท างาน 
3. รจก.(บ) กฟอ.สทร.    รองประธานคณะท างาน 
4. ผจก.กฟส.อ.พร้าว    คณะท างาน 
5. วศก.9/นบท.9 กฟอ.สทร.   คณะท างาน 
6. หผ.ทุกแผนก กฟอ.สทร., กฟส.อ.พร้าว  คณะท างาน 
7. นางปิยพร     คงคุ้ม       ชผ.บป.    คณะท างานและเลขานุการ 
8. นายธราธร    กรรเชียง    นตก.7 กฟอ.สทร. คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
9. นายกิตติศักดิ์ อินต๊ะพรม  วศก.4 ผกส.กฟอ.สทร.  คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
10. น.ส อาภรณ์  จารุอัคระ    นบช.4 กฟส.อ.พร้าว คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
11. นางสาวขวัญชนก  สมภาร  นทน.4 กฟอ.สทร. คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยใหค้ณะท ำงำน มีหน้ำทีร่ับผิดชอบ ดังต่อไปนี้ 
1. ก าหนดแนวทางการด าเนินงานด้านความโปร่งใสของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด ตามกรอบท่ี 

กฟน.1 ก าหนด 
2. สื่อสารสร้างความรู้ความเข้าใจในมาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภุมิภาคโปร่งใส 2.0 ให้กับบุคลากรใน 

กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด 
3. สนับสนุนให้เกิดการขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านความโปร่งใสของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด 
4. ติดตามและประสานงานการด าเนินงานด้านความโปร่งใสของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด 

เพ่ือให้พร้อมรับการตรวจประเมิน  
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 15 มีนาคม 2560 เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่ 15 มีนาคม 2560 
 
                                                                 
                                                                 (นายสาธิต  ฉวีวัฒน์) 
                                                                     ผจก.กฟอ.สทร. 



 
 

ค ำสั่งกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอสันทรำย 

ที่   สทร.34/2560 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะท ำงำนตรวจประเมินกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคโปร่งใส 2.0  

ของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด   
                                                    ................................... 
            
  เพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านความโปร่งใส ของ กฟอ.สันทราย และ กฟฟ.ในสังกัด ให้
เป็นไปตามกรอบแนวทางการด าเนินงานตามมาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0 ขององค์กร จึงให้
ยกเลิกค าสั่ง กฟอ.สทร. ที่ สทร.(บห.)35/2559 สั่ง ณ วันที่ 4 ม.ค.2559 และแต่งตั้งคณะท างานตรวจ
ประเมินการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0 กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด ดังต่อไปนี้    

1. รจก.(ท) กฟอ.สทร.     ประธานคณะท างาน 
2. รจก.(บ) กฟอ.สทร.     รองประธานคณะท างาน 
3. ผจก.กฟส.อ.พร้าว     คณะท างาน 
4. วศก.9 / นบท.9 กฟอ.สทร.    คณะท างาน 
5. หผ.ทุกแผนก กฟอ.สทร., กฟส.อ.พร้าว   คณะท างาน 
6. นางปิยพร       คงคุ้ม  ชผ.บป.กฟอ.สทร. คณะท างาน และเลขานุการ 
7. นายกิตติศักดิ์   อินต๊ะพรม วศก.4 ผกส.กฟอ.สทร. คณะท างาน และผู้ช่วยเลขานุการ 
8. นางสาวอาภรณ์ จารุอัคระ    นบช.4 กฟส.อ.พร้าว คณะท างาน และผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยให้คณะท ำงำน มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
1. เตรียมความพร้อมในการตรวจประเมินตามมาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0  กฟอ.สทร.

และ กฟฟ.ในสังกัด 
2. ตรวจประเมินตนเองตามมาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0 ให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่

ก าหนด 
3. ให้ข้อเสนอแนะและรายงานสรุปผลการตรวจประเมินตนเอง น าเสนอต่อผู้จัดการ   

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 15 มีนาคม 2560 เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่ 15 มีนาคม 2560 
 

                                        
                                         

(นายสาธิต ฉวีวัฒน์) 
 ผจก.กฟอ.สทร. 

 

 
 



 
 

ค ำสั่งกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอสันทรำย 

ที่   สทร. 35/2560 
เร่ือง แต่งตั้งคณะท ำงำนกำรไฟฟ้ำโปร่งใส 2.0 ของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด 

                                                    ...................................            

  ตามค าสั่ง กฟอ.สทร.ที่ สทร. 33/2560 ลว. 15 มี.ค. 2560 แต่งตั้งคณะท างานบริหาร
จัดการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0 ของ กฟอ.สทร.และ กฟฟ.ในสังกัด นั้น เพ่ือให้การบริหารจัดการใน 
ของ กฟอ.สทร. และ กฟฟ.ในสังกัด  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีความถูกต้อง ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ มีความซื่อสัตย์ สุจริต ในทุกๆด้าน พนักงานปฏิบัติงานด้วยความสุข มีจิตส านึกท่ีดีต่อองค์กร 
เพ่ือนร่วมงาน ต่อลูกค้าท่ีมาใช้บริการ โดยจะด าเนินการใน 4 มิติ ประกอบด้วย 1.) การก ากับดูแลความ
โปร่งใส และการเปิดเผยข้อมูล 2.) การปฏิบัติที่เป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 3.) การจัดการเรื่องร้องเรียน 
4.) การต่อต้านและป้องปรามการทุจริต จึงขอแต่งตั้งคณะท างานในแต่ละมิติ ดังนี้.- 

มิติที่ 1 กำรก ำกับดูแลควำมโปร่งใส และกำรเปิดเผยข้อมูล 
1.1  รจก.(บ)กฟอ.สทร. ประธานคณะท างาน 
1.2  ผจก.กฟส.อ.พร้าว คณะท างาน  
1.2  น.ส ขวัญชนก  สมภาร       นทน.(จป.ว.)กฟอ.สทร. คณะท างาน 
1.3  นางเมลดา    กุลจิตติธร พบช.6 ผบป.กฟอ.สทร. คณะท างาน 
1.4  นางทรงศรี    พุทธศิริ หผ.บห.กฟอ.สทร. เลขานุการคณะท างาน 
1.5  นางสมศรี     สร้อยเพ็ชร์  หผ.บป.กฟอ.สทร ผู้ช่วยเลขานุการคณะท างาน 
1.6  น.ส อาภรณ์  จารุอัคระ   นบช.4 กฟส.อ.พร้าว  ผู้ช่วยเลขานุการคณะท างาน 

โดยมีหน้าที่ ดังนี้ 
1. ด าเนินการ การไฟฟ้าโปร่งใสให้เป็นไปตามมาตรฐานการไฟฟ้าโปร่งใส 2.0 
2. ด าเนินการการไฟฟ้าโปร่งใสอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับนโยบายการไฟฟ้าโปร่งใสของ ผวก. 
3. จัดการประชุม และประชาสัมพันธ์ให้ผู้บริหาร พนักงานในสังกัด และบุคคลภายนอกได้รับทราบ 
4. รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา อุปสรรค ให้คณะท างานบริหารจัดการ การไฟฟ้าโปร่งใส 
5. วิเคราะห์ประสิทธิผลการด าเนินงาน   

มิติที่ 2 กำรปฏิบัติที่เป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2.1 รจก.(ท) กฟอ.สทร.     ประธานคณะท างาน 
2.2 ผจก.กฟส.อ.พร้าว     คณะท างาน 
คณะท ำงำนด้ำนมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนและกำรให้บริกำรประชำชน 
2.3 นางมริสรา วิทยสิงห์ นบท.9 กฟอ.สทร. คณะท างาน 
2.4 นายมนัส มณีจักร ชผ.บค.กฟอ.สทร. คณะท างาน 
2.5 นายจันทร์ทิตย์  จตินารินทร์  หผ.กป.กฟส.อ.พร้าว คณะท างาน 
2.6 นายกรกฤต      ศรีบุษยด ี พชง.3 ผมต.กฟอ.สทร.  คณะท างาน 
2.7 ว่าที ่ร.ต.ประกิต ไขปัญญา  พชง.3 ผปบ.กฟอ.สทร. เลขานุการคณะท างาน 

/- คณะท างาน 
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คณะท ำงำนด้ำนบริหำรจัดกำรและกำรเปิดเผยข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง จัดหำพัสดุ 
2.8 นายสมพร     รัตนพัฒนเดช นบช.8 กฟอ.สทร. คณะท างาน 
2.9 นายสุริยัน      ชัยมงคล    ชผ.บห. กฟอ.สทร. คณะท างาน 
2.10 นายประชัน  เสาร์แก้ว หผ.บง. กฟส.อ.พร้าว คณะท างาน 
2.11 นายสุรชาติ เนตรน าเกต ุ พคค.6 กฟอ.สทร. เลขานุการคณะท างาน 

โดยมีหน้าที่ ดังนี้ 
1. ก าหนดวิธีการหรือรูปแบบการด าเนินการ การไฟฟ้าโปร่งใสให้เป็นไปตามมาตรฐานการไฟฟ้าโปร่งใส 
2. ด าเนินการการไฟฟ้าโปร่งใสอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับนโยบายการไฟฟ้าโปร่งใสของ ผวก. 
3. ให้บริการที่ตอบสนองต่อความสะดวก รวดเร็วส าหรับกิจกรรม/การปฏิบัติงานที่ส าคัญเก่ียวกับลูกค้า 

และการบริหารจัดการ การปฏิบัติงานภายใน และการเปิดเผยข้อมุลการจัดซื้อจัดจ้าง จัดหาพัสดุตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

4. รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา อุปสรรค ให้คณะท างานบริหารจัดการ การไฟฟ้าโปร่งใส 
5. วิเคราะห์ประสิทธิผลการด าเนินงาน   

มิติที่ 3 กำรจัดกำรเรื่องร้องเรียน 
3.1 นายไวยวิทย์ ศรีบุญยวง หผ.บค.กฟอ.สทร.  ประธานคณะท างาน 
3.2 นายอาคม อุดมสารี พชง.6 ผบค.กฟอ.สทร.  คณะท างาน 
3.3 นายครองศักดิ์ จินะจันตา พชง.7 ผปบ.กฟอ.สทร.  คณะท างาน 
3.4 นายศักดิ์ชัย เรืองศรี พชง.4 ผกป.กฟส.อ.พร้าว คณะท างาน 
3.5 นายธนพล      ราโชกาญจน์ พชง.5 ผปบ.กฟอ.สทร.  เลขานุการคณะท างาน 
3.6 นายอิทธิวุฒิ     จันทรบุญ พชง.4 ผกป.กฟส.อ.พร้าว  ผู้ช่วยเลขานุการคณะท างาน 

โดยมีหน้าที่ ดังนี้ 
1. ก าหนดวิธีการหรือรูปแบบการด าเนินการ การไฟฟ้าโปร่งใสให้เป็นไปตามมาตรฐานการไฟฟ้าโปร่งใส 
2. ด าเนินการการไฟฟ้าโปร่งใสอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับนโยบายการไฟฟ้าโปร่งใสของ ผวก. 
3. จัดช่องทางสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนติดต่อร้องเรียนร้องทุกข์ และเสนอแนะได้อย่าง

สะดวก วิเคราะห์ ปรับปรุง และพัฒนาการด าเนินงานเพ่ือป้องกันปัญหาข้อร้องเรียน 
4. รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา อุปสรรค ให้คณะท างานบริหารจัดการ การไฟฟ้าโปร่งใส 
5. วิเคราะห์ประสิทธิผลการด าเนินงาน   

มิติที่ 4 กำรต่อต้ำนและป้องปรำมกำรทุจริต 
4.1 นางมริสรา วิทยสิงห์ นบท.9 กฟอ.สทร. ประธานคณะท างาน 
4.2 นายมนู ชุ่มสุขใจ หผ.บต.กฟส.อ.พร้าว  คณะท างาน 
4.3 นายพร้อมรบ    ค าธาร พชง.3 ผปบ.กฟอ.สทร.  คณะท างาน 
4.4 นายเกรียงไกร   แก้วนิล พชง.3 ผมต.กฟอ.สทร.  คณะท างาน 
4.5 นายณิชพน      วรรณสุยะ พชง.3 ผกส.กฟอ.สทร.  คณะท างาน 
4.6 นางปิยพร คงคุ้ม ชผ.บป.กฟอ.สทร.      เลขานุการคณะท างาน 
4.8 นายกิตติศักดิ์   อินต๊ะพรม วศก.4 ผกส.กฟอ.สทร.  ผู้ช่วยเลขานุการคณะท างาน 
4.8 นายวิทยา      วรรณมณ ี พชง.3 ผบต.กฟส.อ.พร้าว ผู้ช่วยเลขานุการคณะท างาน 

โดยมีหน้าที่ ดังนี้ 
1. ก าหนดวิธีการหรือรูปแบบการด าเนินการ การไฟฟ้าโปร่งใสให้เป็นไปตามมาตรฐานการไฟฟ้าโปร่งใส 
2. ด าเนินการการไฟฟ้าโปร่งใสอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับนโยบายการไฟฟ้าโปร่งใสของ ผวก. 

/- 3. จัดให้มี 
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3. จัดให้มีการท าแผนปฏิบัติการก ากับดูแลกิจการที่ดี และป้องปรามการทุจริตของหน่วยงาน 
4. จัดให้มีระบบควบคุมภายในเพื่อลดความเสี่ยงการทุจริต 
5. ส ารวจความโปร่งใสของการให้บริการงานด้านต่าง ๆ จากประชาชน และน ามาปรับปรุงแก้ไข 
6. สร้างอาสาสมัคร/เครือข่ายการไฟฟ้าโปร่งใสทั้งภายใน และภายนอกหน่วยงานรวมทั้งจัดกิจกรรม/การ

ประชุมอาสาสมัคร/เครือข่ายการไฟฟ้าโปร่งใส 
7. รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา อุปสรรค ให้คณะท างานบริหารจัดการ การไฟฟ้าโปร่งใส 
8. วิเคราะห์ประสิทธิผลการด าเนินงาน   

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 15 มีนาคม 2560 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

   สั่ง ณ วันที่ 15 มีนาคม 2560 
 
 
 

(นายสาธิต ฉวีวัฒน์) 
 ผจก.กฟอ.สทร. 

 
 

 

 
 
ที่ น.1 สทร.(บห.) 
เรียน   รจก.(ท), รจก.(บ), ผจก.กฟส.อ.พร้าว,นบท.9, หผ. 
 เพ่ือโปรดทราบและด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  
 
 
            (นายสาธิต  ฉวีวัฒน์) 
                ผจก.กฟอ.สทร. 
                                15 มี.ค.2560 
   
 
 
 
 
 
  
 
 


