
 

                                           
 

 

 
 

ค ำสั่งกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคสำขำอ ำเภอดอกค ำใต้ 
ที่  น.1 ดค. 1309/ ๒๕62 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคโปร่งใสอย่ำงยั้งยืน ปี 2563 

.................................. 
 

            เพ่ือให้กำรบริหำรจัดกำรของ กำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคสำขำอ ำเภอดอกค ำใต้  เป็นไปด้วยควำม
โปร่งใสมีกำรด ำเนินงำนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคโปร่งใสอย่ำงยั่งยืน เป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนกำรไฟฟ้ำส่วน
ภูมิภำคโปร่งใสอย่ำงยั่งยืน ปี2563 และขับเคลื่อนหน่วยงำนในกำรสร้ำงควำมโปร่งใส เป็นรูปธรรม 
สอดคล้องกับนโยบำยกำรบริหำรและพัฒนำ กฟภ. ของ ผวก. ยุทธศำสตร์ที่ 4 จึงแต่งตั้งคณะท ำงำน
มำตรฐำนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคโปร่งใสอย่ำงยั่งยืน ปี2563 ของ กฟส.อ.ดอกค ำใต้  มิติที่ 1 ถึงมิติที่ 4 
ดังต่อไปนี้ 
 

 

มิติที่ 1 กำรก ำกับดูแลควำมโปร่งใส และกำรเปิดเผยข้อมูล 

  ๑.  นำยวิทยำ   เขื่อนแก้ว  ผจก.กฟส.อ.ดอกค ำใต้  ประธำนคณะท ำงำน 

  ๒.  นำยองอำจ  จันทยศ   หผ.บต.กฟส.อ.ดอกค ำใต้   คณะท ำงำน 

  ๓.  นำงสำวแขนภำ  วิรัตน์เกษม   หผ.บง.กฟส.อ.ดอกค ำใต้   คณะท ำงำน 

  ๔.  นำยสมศักดิ์  เสนวรรณะ        หผ.กป.กฟส.อ.ดอกค ำใต้    คณะท ำงำน 

  5.  นำยธีรชั กำรินทร์ตำ นบช.5 ผบง.กฟส.ดอกค ำใต้ เลขำนุกำร 

 มีหน้ำที่รับผิดชอบ 

1. จัดท ำแผนปฏิบัติ และแนวทำงกำรปฏิบัติกำรด ำเนินกำร กำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคโปร่งใส 

 ให้สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรไฟฟ้ำโปร่งใสอย่ำงยั่งยืน 

2. สื่อสำรแผนปฏิบัติ และแนวทำงกำรปฏิบัติ ให้ผู้บริหำร และพนักงำนในสังกัดรับทรำบ 

 อย่ำงทั่วถึง 
3. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม มีส่วนร่วมด้ำนควำมโปร่งใส 

4. จัดท ำทะเบียนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส ำคัญของหน่วยงำน 

5. จัดให้มีกำรเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนศูนย์ พ.ร.บ. ข้อมูลข่ำวสำรของ กฟภ.และเว็บไซต์ กฟภ. 
 

มิติที่ 2 คณะท ำงำนกำรปฏิบัติที่เป็นธรรมต่อผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

2.1 ด้ำนมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนและกำรให้บริกำรประชำชน 

๑.  นำยองอำจ    จันทยศ   หผ.บต.กฟส.อ.ดอกค ำใต้         ประธำนคณะท ำงำน 

  2.  นำยธงชัย      ต่ำงใจ    ชผ.บต.กฟส.อ.ดอกค ำใต้   คณะท ำงำน 

  3.  นำยธวชัชัย    สุขตัว    พชง.6 ผบต.กฟส.อ.ดอกค ำใต้ คณะท ำงำน 

  4.  นำยกฤษณะ   สิงห์แก้ว พชง.3 ผกป.กฟส.อ.ดอกค ำใต้ คณะท ำงำน 

  5.  นำยภำนุวัฒน ์ เสธำ    พชง.4 ผบต.กฟส.อ.ดอกค ำใต้  เลขำนุกำรฯ 

 

 

 

 

 



   

 

มีหน้ำที่รับผิดชอบ 

1. จัดท ำและทบทวนคู่มือกำรปฏิบัติงำน (Work Manual) ข้อตกลงระดับกำรให้บริกำร (SLA) 
 ให้สอดคล้องกับภำรกิจที่รับผิดชอบ 

2. จัดท ำระบบฐำนข้อมูลบุคลำกรที่มีคุณภำพ และแผนกำรพัฒนำบุคลำกรรำยบุคคล (IDP) 
 ของพนักงำน/ลูกจ้ำง 

2.2 ด้ำนบริหำรจัดกำรและเปิดเผยข้อมูล กำรจัดซื้อจัดจ้ำง จัดหำพัสดุ 
1.  นำงสำวแขนภำ   วิรัตน์เกษม หผ.บง.กฟส.อ.ดอกค ำใต้           ประธำนคณะท ำงำน 

2.  นำงสุดำรัตน์      เทพหัสดินฯ  พบช.6 ผบง.กฟส.อ.ดอกค ำใต้ คณะท ำงำน 

3.  นำงสำวตวิษำ     สำวิโรจน์ ชบค.ผบง.กฟส.อ.ดอกค ำใต้ คณะท ำงำน 

4.  น.ส.ธนพร      ยะตำ พบช.5 ผบง.กฟส.ดอกค ำใต้ เลขำนุกำร 

มีหน้ำที่รับผิดชอบ 

1. จัดท ำแนวทำงปฏิบัติกำรบริหำรจัดกำร และเปิดเผยข้อมูล กำรจัดซื้อจัดจ้ำง จัดหำพัสดุ 
 จัดให้มีกำรประกำศจัดซื้อจัดจ้ำง และก ำหนดผู้รับผิดชอบในกำรตรวจติดตำมประกำศเผยแพร่ 
 รำยละเอียดจัดซื้อจัดจ้ำง 
2. จัดให้มีกำรรำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ตำมแบบรำยงำน สขร.1 รำยงำนผลเชิงวิเครำะห์ 
 ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและรำยงำนผลกำรปรับปรุงเพื่อแก้ไขปัญหำ และอุปสรรคในกำร 

 จัดซื้อ จัดจ้ำง 
มิติที่ 3 คณะท ำงำนกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียน 

1. นำยองอำจ      จันทยศ  หผ.บต.กฟส.อ.ดอกค ำใต้        ประธำนคณะท ำงำน 

  2.  นำยธงชัย       ต่ำงใจ    ชผ.บต.กฟส.อ.ดอกค ำใต้   คณะท ำงำน 

  3.  นำยกฤษณะ   สิงห์แก้ว พชง.3 ผกป.กฟส.อ.ดอกค ำใต้ คณะท ำงำน 

  4.  นำยภำนุวัฒน ์ เสธำ    พชง.4 ผบต.กฟส.อ.ดอกค ำใต้  เลขำนุกำรฯ 

  มีหน้ำที่รับผิดชอบ 

1. จัดกำรข้อเรื่องร้องเรียนให้เป็นไปตำมคู่มือที่ก ำหนด 

2. รำยงำนกำรจัดกำรข้อร้องเรียนภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด พร้อมระบุปัญหำอุปสรรค 

 และแนวทำงกำรแก้ไข 

3. วิเครำะห์ ปรับปรุง และพัฒนำกำรด ำเนินงำนเพ่ือป้องกันปัญหำเรื่องร้องเรียน 

  มิติที่ 4 คณะท ำงำนกำรต่อต้ำน และกำรป้อมปรำมกำรทุจริต 

1. นำงสุดำรัตน์     เทพหัสดินฯ พชง.6 ผบง.กฟส.อ.ดอกค ำใต้ ประธำนคณะท ำงำน 

  2. นำยณรงค์     ไชยเมือง พบช.6 ผบง.กฟส.อ.ดอกค ำใต้  คณะท ำงำน 

  ๓. นำงสำวตวิษำ     สำวิโรจน์ ชบค.ผบง.กฟส.อ.ดอกค ำใต้  คณะท ำงำน 

  4. นำยกฤษณะ      สิงห์แก้ว      พชง.3 ผกป.กฟส.อ.ดอกค ำใต้  เลขำนุกำร 

มีหน้ำที่รับผิดชอบ 

1. จัดท ำทะเบียนควบคุม ก ำหนดผู้รับผิดชอบ ในกำรเร่งติดตำมกระบวนกำร กำรสอบสวน 

 พร้อมจัดท ำรำยงำนผลกำรติดตำมน ำเสนอผู้บริหำร 

2. จัดท ำกิจกรรมเครือข่ำยกำรไฟฟ้ำโปร่งใส และรวบรวมข้อเสนอแนะ เพื่อน ำมำพิจำรณำ 

 ด้วยควำมโปร่งใส 

3. ส ำรวจ และสรุปควำมพึงพอใจควำมโปร่งใส และน ำผลไปวำงแผนปรับปรุงแก้ไข 

 กระบวนงำนในปีถัดไป 
 

 

 

 



 

ทั้งนี ้ตั้งแตว่ันที่   2   มกรำคม 2563 
 

                   สั่ง  ณ  วันที่    20    ธันวำคม   ๒๕62 

  
 

 

                                       
 

 

นายวิทยา  เขื่อนแก้ว 

 ผจก.กฟส.อ.ดอกค าใต้ 



(นายวิทยา  เขื่อนแก้ว) 
ผู้จัดการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอ าเภอดอกค าใต้ 

 
 

ค าสั่ง การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอ าเภอดอกค าใต้ 
ที่ น.1 ดค. 35315/2563 

เรื่อง แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการเร่งรัดติดตามการสอบสวนวินัย 

และ/หรือความรับผิดทางละเมิด ตามมาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใสอย่างยั่งยืน 

.................................................... 
  ตามมาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใสอย่างยั่งยืน มิติที่ 4 การต่อต้านและป้องปรามการทุจริต 
“กระบวนการสอบสวน” ให้ด าเนินการก าหนดผู้รับผิดชอบในการเร่งรัดติดตามผลการสอบสวนและรายงานผู้มี
อ านาจแต่งตั้งคณะกรรมการฯ เพ่ือให้มีผู้รับผิดชอบในการติดตามการสอบสวน และเป็นไปตามมาตรฐานการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใสอย่างยั่งยืน จึงขอแต่งตั้งพนักงานผู้รับผิดชอบดังนี้ 

 

1. นางสาวแขนภา วิรัตน์เกษม หผ.บง.กฟส.อ.ดอกค าใต้ 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
 

1. ติดตามกระบวนการสอบสวนให้แล้วเสร็จตามกรอบเวลาที่ก าหนด อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 
2. จัดท าทะเบียนคุมการสอบสวนทางวินัยและ/หรือรับผิดทางละเมิด ตามแบบฟอร์ม IP-PE-10 

3. จัดท ารายงานผลการเร่งรัดตามทะเบียนคุมแล้วรายงานผู้มีอ านาจ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่ บัดนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะมีค าสั่งเปลี่ยนแปลง 
 

       สั่ง ณ วันที่ 2 มกราคม 2562 

 

                                                    
 

                                                                        

 


