
ข ้อตกลงจ ้างเหมาบริการปฏ ิบ ัต ิงานทำความสะอาด สำน ักงานคลังจ ังหวัดป ึตตาน ี

ข้อตกลงเลขท่ี ๐๐๑/ ๒๕๖๕

ข้อตกลงฉบับน้ีจัดทำข้ึน ณ สำนักงานคลังจังหวัดนีตตานี ถนนเดขา ตำบลสะบารัง อำเภอเมือง 
จังหวัด{เตตานี เม่ือวันท่ี ๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ระหว่างจังหวัดปีตตานี โดยนางสาวสุนีย์ หวันเดาะเลาะ 
ตำแหน่งคลังจังหวัดปิตตานี ผู้ซี่งได้รับมอบอำนาจจากผู้ว่าราฃการจังหวัดนีตตานี ตามคำสั่งจังหวัดนีตตานี 
ท่ี ๔๔๖๘๔/ ๒๔๖๑ ลงวันท่ี ๖ พฤศจิกายน ๒๔๖๑ ซึ่งต่อไปในข้อตกลงนี้เรียกว่า“ผ ู้ว ่าจ ้าง” ฝ่ายหนึ่ง กับ 
นางสาวสุวรรณา ซ่วนล่ิม บัตรประจำตัวประซาซนเลขท่ี ๓ ๙๔๐๒ ๐๐๒๗๔ ๔๙ ๒ ออกให้ ณ อำเภอเมืองนีตตานี 
จังหวัด{เตตานี วันออกบัตร ๒ เมษายน ๒๔๖๒ บัตรหมดอายุ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๔๗๑ อยู่บ้านเลขที่ ๒๓/ ๑ 
หม่ท่ี ๔ ตำบลปากส่อ อำเภอโคกโพธ๋ึ จังหวัดปีตตานี ปรากฏตามสำเนาเอกสารแนบท้าย ข้อตกลงนี้ ซ่ึงต่อไปใน 
ข้อตกลงน้ีเรียกว่า “ผู้รับจ้าง” อีกฝ่ายหน่ึง ท้ังสองฝ่ายได้ตกลงกันดังต่อไปน้ี

ข้อ ๑. ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างเหมาและผู้รับจ้างซึ่งรับรองว่าตนเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตามที่กำหนดไว้ 
ในผนวก ๑ ตกลงรับจ้างเหมาบริการทำความสะอาดสำนักงานคลังจังหวัดนีตตานีของผู้ว่าจ้างตามที่ระบบไว่ใน 
ผนวก ๒ มีกำหนดระยะเวลาจ้างเหมา ๑๒ (สิบสอง) เดือน ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน 
๒๔๖๔

ข้อ ๒. ผู้ว่าจ้างตกลงจ่ายค่าจ้างเหมาทำงานบริการดังกล่าวในข้อตกลงข้อ ๑ ให้แก่ผู้'รับจ้าง 
เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น ๘๔,๐๐๐ บาท (แปดหมื่นสี่พันบาทถ้วน) โดยจะแบ่งจ่ายเป็นรายเดือนในอัตราเดือนละ 
๗,๐๐๐ บาท (เจ็ดพันบาท) ซึ่งได้รวมค่าภาษีอากรใดๆ (ถ้ามี) และค่าใซ้จ่ายท้ังปวงไว้แล้ว โดยจะจ่ายให้ภายใน 
๔ (ห้า) วันทำการซองเดือนถัดไป เมื่อผู้รับจ้างได้ทำงานบริการในหน้าที่มีผลสำเร็จของงานครบถ้วนสมบูรณ์ 
ในเดือนน้ัน  ๆ และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างได้ตรวจรับมอบงานจ้างเรียบร้อยแล้ว

ข้อ ๓. นอกจากที่ได้ระบุไว่ในข้อตกลงนี้แล้ว ทั้งสองฝ่าย ตกลงให้รายละเอียดและเงื่อนไซ 
เก่ียวกับการจ้าง รวมท้ังการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืนใดแก่ผู้รับจ้าง เป็นไปตามผนวก ๓ และ ๔

ข้อ ๔. เอกสารแนบท้ายข้อตกลงดังต่อไปน้ืIห้ถือเป็นส่วนหน่ึงของข้อตกลงน้ี 
ผนวก ๑ คุณสมบัติซองผู้รับจ้าง จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า 
ผนวก ๒ ลักษณะซองงานท่ีจ้างเหมาบริการ จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า 
ผนวก ๓ รายละเอียดและเงื่อนไขเก่ียวกับการจ้าง จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า 
ผนวก ๔ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขเก่ียวกับการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืนใด

จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า
ความใดในเอกสารแนบท้ายข้อตกลงที่ซัดแย้งกับข้อความในข้อตกลงนี้ ให้ไซ้ข้อความใน 

ข้อตกลงนี้บังคับและในกรณีที่เอกสารแนบท้ายข้อตกลงซัดแย้งกันเอง ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยของ
ผ้ว่าจ้าง

ข้อ ๔. ในกรณีมีความจำเป็นทางราชการที่ต้องให้ผู้รับจ้างปฏิบัติงานนอกวันเวลาราฃการ 
หรือไปปฏิบัติงานยังต่างจังหวัด ผู้รับจ้างตกลงรับปฏิบัติงานดังกล่าว โดยผู้ว ่าจ้างตกลงจ่ายค่าตอบแทน 
การปฏิบัติงานล่วงเวลา และ/หรือ การไปปฏิบัติงานยังต่างจังหวัด ให้แก่ผู้รับจ้างตามหลักเกณฑ์วิธีการ และ 
เง่ือนไซการจ่ายค่^ตอบแทนอ่ืนใด เอกสารผนวก ๔ แนบท้ายข้อตกลงน้ี

ลงซ่ือ...............ป ^ ^ .......................ผู้ว่าจ้าง ลงซ่ือ......... 1 ^ ๔ โ. ........... ผ ูรั้บจ้าง
(นางสาวสุนีย์ หวันเดาะเลาะ) (นางสาวสุวรรณา ซ่วนล่ิม)



๒

แ1:

เ อ  ๖ . ผู้รับจ้างต้องมาปฏิบัติงานตามข้อตกลงด้วยตนเอง ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่สามารถ 
มาปฏิบัตงานด้ายตนเองได้ใบวันใด ผู้รับจ้างจะจัดให้มีบุคคลอ่ืนมาทำงานแทนในวันบ้ัน ๆ ได้

ข้อ ๗. หากใบวับใดผู้รับจ้างไม่มาทำงานที่จ้างตามข้อตกลง ผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้างเหมา 
รายเสือนของเดือนบั้นๆ เป็นรายวัน ตามอัตราค่าจ้างเหมารายวัน ตามจำนวนวันท่ีขาดงาน และหากในเดือนใด 
มีการซาดงานดังกล่าวเติบกว่า ๓ (สาม) วับ โดยไม่มีเหตุอับควร ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อตกลง

นอกจากผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้างตามความในวรรคหนึ่งแล้ว ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่มาทำงานที ่
จ้างตามข้อตกลงโดยไม่แจ้งลา และการที่ไม่แจ้งลาบั้นไม่มีเหตุผลอับสมควร ผู้ว่าจ้างมีสิทธิเรียกให้ผู้รับจ้าง 
ชำระค่าปรับอัตราร้อยละ ๐ .๑ ๐  ของราคาจ้าง แต่จะต้องไม่ตากว่าวันละ ๑ ๐ ๐  (หนึ่งร้อย) นับตั้งแต่วันที่ 
ผู้รับจ้างไม่มาทำงานท่ีจ้างจนถึงวันท่ีผู้รับจ้าง มาทำงานท่ีจ้างตามข้อตกลง

การใข้สิทธิตามความในวรรคหนึ่งและสองของผู้ว่าจ้าง ย่อมไม่กระทบถึงสิทธิในการบอกเลก 
ข้อดกล๗ ^ ผู้ว่าจ้าง

ข้อ ๗. ผู้รับจ้างต้องให้ความเคารพข้าราซการและเจ้าหน้าที่จองผู้ว่าจ้าง รวมทั้งปฏิบัติต่อ 
ผู้ม่าติดต่อราชการอับผู้ว่าจ้างด้วยความสุภาพเรียบร้อย หากมีการละเว้นการปฏิบัติงาบดังกล่าวและก่อให้เกิด 
ความ!เยหฯยแกภาพพจน์ของผู้ว่าจ้าง ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อตกลง

ข้อ ๙ . คณะกรรมการตรวจรัชพัสดุหรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างมีสิทธิตรวจสอบและควบคุมงาน 
เ'ที่อให้เบันเปตามข้อตกลงและมีอำนาจที่จะสังแก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติมหรือดัดทอนงานตามข้อตกลงนี้ 
รวมทั้งการกำหนดให้ผู้รับจ้างไปทำงานในงานหรือสถานที่อื่นใดของผู้ว่าจ้างนอกจากที่กำหนดไว้ในผนวก ๒ 
และ ๓ กิได้

? ข้อ ๑๐. ในระหว่างการทำงานตามข้อตกลงนี้ ล้าผู้รัขจ้างได้กระทำการหรืองดเว้นการกระทำ 
การใด ทุ อันเป็นการละเมิดต่อบุคคลหรือทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างหรือของผู้อื่น ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดขอบซดใช ้
ค่าสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นเต็มจำนวนทุกกรณีในบรรดาความเสียหายที่เกิดขึ้นทั้งสิ้น เว้นแต่ผู้รับจ้างจะพิสูจน ์
ได้ว่าความเสียหายดังกล่าวเกิดข้ึนเพราะเหตุสุดวิสัย

ข้อ ๑ ๑ . หากผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อตกลงข้อหนึ่งข้อใด หรือผู้รับจ้างไม่อยู่ในฐานะที่จะปฏิบัต ิ
ตามข้อตกลงต่อไปได้ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกข้อตกลงได้ทันที

ไม่ว่รผู้ว่าจ้างจะใช้สิทธิบอกเลิกข้อตกลงดังกล่าวในวรรคก่อนหรือไม่กิตาม ผู้รับจ้างจะต้อง 
รับผิดชดใช้ค่าเสียหาย่ท้ังปวงอับเกิดขึ้นจากการปฏิบัติผิดข้อตกลงหรือการกระทำละเมิดของผู้รับจ้าง โดยผู้ว่าจ้าง 
มีสิทธิหักค่าจ้างที่ยังด้างจ่าย หากไม่เพียงพอผู้รับจ้างจะต้องนำมาขำระให้แก่ผู้ว่าจ้างภายในกำหนด ๕  (หา) วัน 
นับแต่วันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสิอจากผู้ว่าจ้าง หากผู้รับจ้างไม่ดำเนินการภายในกำหนดเวลาดังกล่าว ผู้รับจ้าง 
ต้องขำระดอกเนี้ยในอัตราร้อยละ ๑๕ (สิบห้า) ต่อปีของต้นเงินนับตั้งแต่วันที่พันกำหนดเวลาดังกล่าว จนถึง 
วันท่ีผู้รับจ้างไต้นำเงินมาชำระเต็มจำนวนแล้ว

ข้อ ๑๒. การว่าจ้างตามข้อตกลงนี้ไม่ทำให้ผู้รับจ้างมีฐานะเป็นลูกจ้างของทางราซการ หรือมี 
ความสัมพันเไนเานะเป็นลูกจ้างดามกฎหมายแรงงานหรือกฎหมายว่าด้วยการประกับสังคม

ลงข้ึอ...,....... ..........................................ผู้ว่าจ้าง ลงข้ึอ............ .^ !!}^ .^ ? ^ !^ ... .. . . ,  ผู้รับจ้าง
(นางลาวสุนีย์ หวันเดาะเลาะ) (นางสาวสุวรรณาข่วนลิ่ม)



๓

ข้อตกลงนี้ทำขึ้นสองฉบับ มีข้อความเป็นอย่างเดียวกัน ทังสองฝ่ายได้อ่านเข้าใจข้อความ 
โดยตลอดแล้ว จึงลงลายมือขื่อพร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน และได้เก็บข้อตกลงนีไว้ 
ฝ่ายละฉบับ

ลงข่ือ....................... ................................... ผู้ว่าจ้าง
(นางสาวสุนีย หวันเดาะเลาะ)

ล * ...... น ี้^ . . . .......................... ผุ้รับจ้าง
(นางสาวสุวรรณา ซ่วนล่ิม)

ลงข่ือ..................... .....................................พยาน
(นางสาวนูรยะ ลาเตะ)

ลงซือ..........................โ?!โ...........................พยาน
(นายวิวัฒน์ โกศลพฤทธ์)

ป!กณ;๒

๑  ฒ บ ไ ห *  6 )  ฒ บ ไ ห



ผนวก ๑
คุณสมบัต ิของผู้ร ับจ้าง

คุณสมบัติของผู้รับจ้าง

๑. มีสัญ'ซาติ'โทย
๒. มีอายุไม่ต่ํากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์
๓ .  ไม่เสพส่ิงเสพติด ของมีนเมา หรือวัตถุท่ีออกถุทธ้ิต่อจิตหรือประสาท 
๔. ไม่เปีนผู้ท่ีมีโรคติดต่อเร้ือรัง
๔. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด ทางอาญาเว้นแต่ 

เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาณหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอัน 
ดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 

๖. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๗. แต่งกายสุภาพ สะอาด และเรียบร้อย



ภาคผนวก ๒
ล ักษณะจองงานท ี่จ ้างเหมาบริการปฏ ิบ ัต ิงาน “ทำความสะอาดสำน ักงานคลังจ ังหว ัดป ัตตาน ี”

ลักษณะของงานที่จ้าง

๑. เริมปฏิบัติงานเวลา ๐๗.๓๐ น. -  ๑๖.๓๐ น.
๒. ทำความสะอาดเข็ดถู ดูดฝ่น พื้นบริเวณอาคารสำนักงานคลังจังหวัดปัตตานี กระจกบานประตู 

กระจกบานหน้าต่าง กระจกผนังห้องต่าง ๆ
๓. ทำความสะอาด โต๊ะ เก้าอี้ โทรศัพท์ ครุภัณฑ์สำนักงาน ซิงก์ล้างจาน ตู้เก็บเครื่องครัว และอุปกรณ์ 

เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ต่าง  ๆ ภายในสำนักงานคลังจังหวัดปัตตานี 
๔. ดูแลความเรียบร้อยในการเปิด - ปิดประตูและหน้าต่าง และปิดไฟฟ้าในห้องครัว 
๕. ดูแลตัดแต่งต้นไม้ รดบ้ําต้นไม้ของสำนักงานคลังจังหวัดปัตตานี 
๖. เก็บขยะภายในสำนักงานคลังจังหวัดปัตตานี
๗. จัดเตรียมอาหารว่างและเครื่องด่ืมท่ีประชุม เก็บ และทำความสะอาดภาชนะท่ีใช้ 
๘. จัดเตรียมนํ้า กาแฟ สำหรับผู้มาใช้บริการของสำนักงาบคลังจังหวัดปัตตานี เก็บ และทำความสะอาด 

ภาชนะท่ีใช้
๙. งานอ่ืน  ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย



รายละเอ ียดและเงอนไขเก ี่ยวก ับการจ ้าง
ก. ระยะเวลาการทำงาบที่จ้าง

๑๒ (สิบสอง) เดือน ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ 
ข. สถานท่ีการทำงานท่ีจ้าง

ผู้รับจ้างต้องทำงานท่ีจ้าง ณ สำนักงานคลังจังหวัดปัตตานี 
ค. วัสดุอุปกรณ์

ผู้ว่าจ้างเป็นผู้จัดหาวัสดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือ เครื่องใช้ต่าง  ๆในการทำความสะอาด โดยท่ี 
ผู้รับจ้างไม่ต้องรับผิดซอบค่าใช้จ่ายในส่วนน้ีแต่อย่างใด 

ง. การลงเวลาปฏิบัติงาน
ผู้รับจ้างจะต้องลงเวลาปฏิบัติงานในตารางการลงเวลาปฏิบัติงานท้ังมาและกลับ

ภาคผนวก ๓



ภาคผนวก ๔
หลักเกณฑ ์ ว ิธ ีการ และเง ื่อนไขการจ ่ายค ่าตอบแทนอื่นใด

ก. ค่าตอบแทนการทำงานที่จ้างนอกเวลาราชการ
เมื่อผู้ว่าจ้างมอบหมายงานเพิ่มเติมให้ผู้รับจ้างปฏิบัติ ให้ผู้รับจ้างอนุโลมการเบิกจ่ายค่าตอบแทนของ 

งานที่ปฏิบัติเพิ่มเติมดังกล่าวได้ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ 
ปฏิบัติงานนอกเวลา พ.ศ. ๒๕๕๐

ข. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางและค่าเช่าท่ีพักในการเดินทางไปทำงานท่ีจ้าง
หากผู้ว่าจ้างมอบหมายงานให้ผู้รับจ้างไปปฏิบัติงานนอกที่อื่นให้ผู้ว่าจ้าง ให้ผู้รับจ้าง อนุโลมเบิกจ่าย 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางดังกล่าวได้ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ (ฉบับท่ี๑) และแกไขเพ่ิมเติม และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
แกอบรมการจัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และแกไขเพ่ิมเติม




