
ข้อตกลงจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานทำความสะอาด สำนักงานคลังจังหวัดปัตตานี

ข้อตกลงเลขท่ี ๐0๒7๒๕๖๔

ข้อตกลงฉบับนี้จ ัดทำขึ้น ณ สำน ักงานคลังจังหวัดป ัตตาน ี ถนนเดซา ตำบลสะบารัง 
อ ำเภ อ เม ือ ง  จ ังห ว ัดป ัตตาน ี เม ื่อว ันท ี่ ๒๗ เดือน ต ุลาคม พ .ศ. ๒๕๖๓ ระห ว ่างจ ังห ว ัดป ัตตาน ี 
โดยนายภูมิศักดึ๋ ทองใหม่ ตำแหน่งคลังจังหวัดปัตตานี ผู้ซึ่งได้รับมอบอำนาจจากผู้ว่าราชการจังหวัดปัตตานี 
ตามคำสั่งจังหวัดปัตตานี ท่ี ๔๔๖๘๔/ ๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ซึ่งต่อไปในข้อตกลงนี้เรียกว่า 
“ผู้ว ่าจ้าง” ฝ่ายหนึ่ง กับ นางสาวสุวรรณา ซ่วนล่ิม บัตรประจำตัวประซาซนเลขที่ ๓ ๙๔๐๒ ๐๐๒๗๕ ๔๙ ๒ 
ออกให้ ณ อำเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี วันออกบัตร ๒ เมษายน ๒๕๖๒ บัตรหมดอายุ ๒๔ กุมภาพันธ์ 
๒๕๗๑ อยู่บ้านเลขที่ ๒๓/ ๑ หมู่ท่ี ๕ ตำบล ปากล่อ อำเภอโคกโพธี้ จังหวัดปัตตานี ปรากฏตามสำเนา 
เอกสารแนบท้าย ข้อตกลงนี้ซึ่งต่อไปในข้อตกลงนี้เรียกว่า “ผู้รับจ้าง" อีกฝ่ายหนึ่ง ท้ังสองฝ่ายได้ตกลงกัน
ดังต่อไปน้ี

ข้อ ๑. ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างเหมาและผู้รับจ้างซึ่งรับรองว่าตนเป็นผู้ที่มืคุณลมบัติตามที่กำหนดไว้ 
ในผนวก๑ ตกลงรับจ้างเหมาบริการทำความสะอาดสำนักงานคลังจังหวัดปัตตานีของผู้ว่าจ้างตามที่ระบบไว้ใน 
ผนวก ๒ มีกำหนดระยะเวลาจ้างเหมา ๑๒ (สิบสอง) เดือน ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๒

ข้อ ๒. ผู้ว่าจ้างตกลงจ่ายค่าจ้างเหมาทำงานบริการดังกล่าวในข้อตกลงข้อ ๑ ให้แก,ผู้รับจ้าง 
เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น ๘๔,๐๐๐ บาท (แปดหมื่นสี่พันบาทถ้วน) โดยจะแบ่งจ่ายเป็นรายเดือนในอัตราเดือนละ 
๗,๐๐๐ บาท (เจ็ดพันบาท) ซึ่งได้รวมค่าภาษีอากรใดๆ (ถ้ามี) และค่าใช้จ่ายท้ังปวงไว้แล้ว โดยจะจ่ายให้ภายใน 
๕ (ห้า) วันทำการของเดือนถัดไป เมื่อผู้รับจ้างได้ทำงานบริการในหน้าที่มีผลสำเร็จของงาบครบถ้วนสมบูรณ์ใน 
เดือนน้ัน  ๆ และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างได้ตรวจรับมอบงานจ้างเรียบร้อยแล้ว

ข้อ ๓. นอกจากที่ได้ระบุไว้ในข้อตกลงนี้แล้ว ทั้งสองฝ่าย ตกลงให้รายละเอียดและเงื่อนไข 
เก่ียวกับ การจ้าง รวมท้ังการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืนใดแท่ผู้รับจ้าง เป็นไปตามผนวก ๓ และ ๔ 

ข้อ ๔. เอกสารแบบท้ายข้อตกลงดังต่อไปน้ีให้ถือเป็นส่วนหน่ึงซองข้อตกลงน้ี 
ผนวก ๑ คุณสมบัติของผู้รับจ้าง จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า 
ผนวก ๒ ลักษณะของงานท่ีจ้างเหมาบริการ จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า
ผนวก ๓ รายละเอียดและเง่ือนไขเกี่ยวกับการจ้าง จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า 
ผนวก ๔ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขเก่ียวกับการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืนใด 

จำนวน ๑ (หน่ึง) หน้า
ความใดในเอกสารแนบท้ายข้อตกลงที่ขัดแย้งกับข้อความในข้อตกลงนี้ ให้ไซ้ข้อความใน

ข้อตกลงนี้บังคับและในกรณีที่เอกสารแนบท้ายข้อตกลงขัดแย้งกับเอง ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยของ 
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ข้อ ๕. ในกรณีมีความจำเป็นทางราขการที่ต้องให้ผู้รับจ้างปฏิบัติงานนอกวับเวลาราซการ 
หรือไปปฏิบัติงานยังต่างจังหวัด ผู้รับจ้างตกลงรับปฏิบัติงานดังกล่าว โดยผู้ว ่าจ้างตกลงจ่ายค่าตอบแทน 
การปฏิบัติงานล่วงเวลา และ/หรือ การไปปฏิบัติงานยังต่างจังหวัด ให้แท่ผู้รับจ้างตามหลักเกณฑ์วิธีการ และ 
เง่ือนไขการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืนใด เอกสารผนวก ๔ แนบท้ายข้อตกลงน้ี

ลงซ่ือ /?/บ้ฑ ์'/ ^ . . * .............. ผู้ว่าจ้าง
(นายภูมิคักด้ี ทองใหม่)

ลงซ่ือ...... เ แ ^ ^ . . . .
(นางสุวรรณา ซ่วนล่ิม)

. ผ ุรั้บจ้าง



ข้อ ๖. ผู้รับจ้างต้องมาปฏิบัติงานตามข้อตกลงด้วยตนเอง ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่สามารถมา 
ปฏิบัติงานด้วยตนเองได้ในวันใด ผู้รับจ้างจะจัดให้มีบุคคลอ่ืนมาทำงานแทนในวันน้ัน  ๆได้

ข้อ ๗. หากในวันใดผู้รับจ้างไม่มาทำงานที่จ้างตามข้อตกลง ผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้างเหมาราย 
เดือนของเดือนนั้น  ๆ เป็นรายวัน ตามอัตราค่าจ้างเหมารายวัน ตามจำนวนวันที่ขาดงาน และหากในเดือนใดมี 
การขาดงานดังกล่าวเกินกว่า ๓ (สาม) วัน โดยไม,มีเหตุอันควร ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อตกลง

นอกจากผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้างตามความในวรรคหนึ่งแล้ว ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่มาทำงานที่ 
จ้างตามข้อตกลงโดยไม่แจ้งลา และการที่ไม่แจ้งลานั้นไม่มีเหตุผลอันสมควร ผู้ว่าจ้างมีสิทธิเรียกให้ผู้รับจ้าง 
ชำระค่าปรับอัตราร้อยละ ๐.๑๐ ของราคาจ้าง แต่จะต้องไม่ตํ่ากว่าวับละ ๑๐๐ (หนึ่งร้อย) นับตั้งแต่วันที่ 
ผู้รับจ้างไม่มาทำงานท่ีจ้างจนถึงวันท่ีผู้รับจ้าง มาทำงานท่ีจ้างตามข้อตกลง

การใช้สิทธิตามความในวรรคหนึ่งและสองของผู้ว่าจ้าง ย่อมไม่กระทบถึงสิทธิในการบอกเลิก 
ข้อตกลงของผู้ว่าจ้าง

ข้อ ๘. ผู้รับจ้างต้องให้ความเคารพข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของผู้ว่าจ้าง รวมทั้งปฏิบัติต่อผู้มา 
ติดต่อราชการกับผู้ว่าจ้างด้วยความสุภาพเรียบร้อย หากมีการละเว้นการปฏิบัติงานดังกล่าวและก่อให้เกิดความ 
เสียหายแก่ภาพพจน์ของผู้ว่าจ้าง ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อตกลง

ข้อ ๙. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผู้แทบของผู้ว่าจ้างมีสิทธิตรวจสอบและควบคุมงาน 
เพื่อให้เป็นไปตามข้อตกลงและมีอำนาจที่จะสั่งแก่ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติมหรือตัดทอนงานตามข้อตกลงนี้ 
รวมทั้งการกำหนดให้ผู้รับจ้างไปทำงานในงานหรือสถานที่อื่บใดของผู้ว่าจ้างบอกจากที่กำหนดไว้ในผนวก ๒ 
และ ๓ ก็ได้

ข้อ ๑๐. ในระหว่างการทำงาบตามข้อตกลงนี้ ถ้าผู้รับจ้างได้กระทำการหรืองดเว้นการกระทำ 
การใดๆ อันเป็นการละเมิดต่อบุคคลหรือทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างหรือชองผู้อื่น ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบซดใช้ 
ค่าสินไหมทดแทนท่ีเกิดข้ึนเต็มจำนวนทุกกรณีในบรรดาความเสียหายที่เกิดข้ึนทั้งสิน เว้นแต่ผู้รับจ้างจะพิสูจน์ได้ 
ว่าความเสียหายดังกล่าวเกิดข้ึนเพราะเหตุสุดวิสัย

ข้อ ๑๑. หากผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อตกลงข้อหนึ่งข้อใด หรือผู้รับจ้างไม่อยู่ในฐานะที่จะปฏิบัติ 
ตามข้อตกลงต่อไปได้ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกข้อตกลงได้ทันที

ไม่ว่าผู้ว่าจ้างจะใช้สิทธิบอกเลิกข้อตกลงดังกล่าวในวรรคก่อนหรือไม่ก็ตาม ผู้รับจ้างจะต้อง 
รับผิดซดใช้ค่าเสียหายท้ังปวงอันเกิดขึ้นจากการปฏิบติผิดข้อตกลงหรือการกระทำละเมิดของผู้รับจ้าง โดยผู้ว่าจ้าง 
มีสิทธิหักค่าจ้างที่ยังค้างจ่าย หากไม่เพียงพอผู้รับจ้างจะต้องนำมาชำระให้แก,ผู้ว่าจ้างภายใบกำหนด ๕ (ห้า) วัน 
นับแต่วันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือจากผู้ว่าจ้าง หากผู้รับจ้างไม่ดำเนินการภายในกำหนดเวลาดังกล่าว ผู้รับจ้าง 
ต้องชำระดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ ๑๕ (สิบห้า) ต่อปีชองต้นเงินนับตั้งแต่วันที่พันกำหนดเวลาดังกล่าว จนถึง 
วันท่ีผู้รับจ้างได้นำเงินมาชำระเต็มจำนวนแล้ว

ข้อ ๑๒. การว่าจ้างตามข้อตกลงนี้ไม่ทำให้ผู้รับจ้างมีฐานะเป็นลูกจ้างของทางราชการ หรือมี 
ความสัมพันธิในฐานะเป็นลูกจ้างตามกฎหมายแรงงานหรือกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม

ลงซ่ือ ร 1 * ? * / \ /  V 0 ' ไ /
.■ /  โ " ,  โ ' ■ • " 7(นายภูมิศักดิ ทองใหม่)

ผู้ว่าจ้าง



๓

ข้อตกลงนี้ทำขึ้นสองฉบับ มีข้อความเป็นอย่างเดียวกัน ทั้งสองฝ่ายได้อ่านเข้าใจข้อความ 
โดยตลอดแล้ว จึงลงลายมือซื่อพร้อมประทับตรา (ล้ามี) ไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน และได้เก็บข้อตกลงนี้ไว้ 
ฝ่ายละฉบับ

ลงซ่ือ... -!า& / . / ....ผัว,าจ้าง
(นายภูมิคักดี้ ทองใหม่)

ลงซ่ือ.. ^ ก ั^
(นางสาวสุวรรณา นนทกาฬ)

. . . . ผ รัับจ้าง

ลงซ่ือ.. ....................................................
(นางสุภาวด สงคง)

....พยาน

ลงซ่ือ.. ....พยาน
(นายวิวัฒน์ โกศลพฤทธ์)



ผนวก ๑

คุณสมบัติของผู้รับจ้าง
คุณสมบัติของผู้รับจ้าง

๑. มีสัญ'ซาติ'โทย
๒. มีอายุไม่ตากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์
๓. ไม่เสพส่ิงเสพติด ของมึนเมา หรือวัตถุท่ีออกถุทธ๋ึต่อจิตหรือประสาท 
๔. ไม่เปีนผู้ท่ีมีโรคติดต่อเร้ือรัง
๕. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถีงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด ทางอาญาเว้นแต่ 

เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาณหรือความผิดลหุโทษไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอัน 
ดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 

๖. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๗. แต่งกายสุภาพ สะอาด และเรียบร้อย

ลงซ่ือ....... . ^ ^ ! ^ .......วั*/..
(นายภูมิคักด้ี ทองใหม่) (นางสุวรรณา ซ่วนลิม)



ลักษณะของงานที่จ้างเหมาบริการปฏิบัติงาน “ทำความสะอาดสำนักงานคลังจังหวัดนีตตานี” 
ลักษณะของงานที่จ้าง

๑. เร่ิมปฏิบ้ตงานเวลา ๐๗.๓๐ น. -  ๑๖.๓๐ น.
๒. ทำความสะอาดเข็ดถู ดูดฝ่น พื้นบริเวณอาคารสำนักงานคลังจังหวัดป้ตตานี กระจกบานประตู 

กระจกบานหน้าต่าง กระจกผนังห้องต่าง ๆ
๓. ทำความสะอาด โต๊ะ เก้าอี้ โทรศัพท์ ครุภัณฑ์สำนักงาน ซิงก์ล้างจาน ตู้เก็บเครื่องครัว และอุปกรณ์ 

เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ต่าง  ๆ ภายในสำนักงานคลังจังหวัดปิตตานี 
๔. ดูแลความเรียบร้อยในการเปิด - ปิดประตูและหน้าต่าง และปิดไฟฟ้าในห้องครัว 
๔. ดูแลตัดแต่งต้นไม้ รดบ้ําต้นไม้ของสำนักงานคลังจังหวัดปีตตานี 
๖. เก็บขยะภายในสำนักงานคลังจังหวัดปีตตานี
๗. จัดเตรียมอาหารว่างและเครื่องด่ืมท่ีประชุม เก็บ และทำความสะอาดภาชนะท่ีใช้ 
๘. จัดเตรียมนก กาแฟ สำหรับผู้มาใช้บริการของสำนักงานคลังจังหวัดปิตตานี เก็บ และทำความสะอาด 

ภาชนะท่ีใช้
๙. งานอ่ืน  ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย

ภาคผนวก ๒

ลงช่ือ. 7 7 ร ; / ✓ พ ื ้  7  เ ^

(นายภูมิศักดี้ ทองใหม่)
ลงช่ือ

(นางสุวรรณา ซ่วนล่ิม)



รายละเอียดและเงอนไขเกี่ยวกับการจ้าง
ก. ระยะเวลาการทำงานท่ีจ้าง

๑๒ (สิบสอง) เดือน ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ 
ข. สถานท่ีการทำงานท่ีจ้าง

ผู้รับจ้างต้องทำงานท่ีจ้าง ณ สำนักงานคลังจังหวัดปีตตานี
ค. วัสดุอุปกรณ์

ผ ู้ร ับจ ้างจะต ้องเป ็นผู้จ ัดหาวัสดุอ ุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ต่าง  ๆ ในการทำ 
ความสะอาด โดยท่ีสำนักงานคลังจังหวัดปิตตานี ไม,ต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในส่วนน้ีแต่อย่างใด

ภาคผนวก ๓

ลงซ่ือ ป ี'* * ^  ^ . . ^ .
(นายภูมิคักดี้ ทองใหม่)

ผู้ว่าจ้าง
(นางสุวรรณา ซ่วนลม)



ภาคผนวก ๔
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายค่าตอบแทนอื่นใด

ก. ค่าตอบแทนการทำงานที่จ้างนอกเวลาราชการ
เมื่อผู้ว่าจ้างมอบหมายงานเพิ่มเติมให้ผู้รับจ้างปฏิบัติ ให้ผู้รับจ้างอนุโลมการเบิกจ่ายค่าตอบแทนชอง 

งานที่ปฏิบัติเพิ่มเติมดังกล่าวได้ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว ่าด ้วยการเบ ิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ 
ปฏิบิติงานนอกเวลา พ.ศ. ๒๕๕0

ช. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางและค่าเข่าท่ีพักในการเดินทางไปทำงานท่ีจ้าง
หากผู้ว่าจ้างมอบหมายงานให้ผู้รับจ้างไปปฏิบัติงานนอกที่อ่ืนให้ผู้ว่าจ้าง ให้ผู้รับจ้าง อนุโลมเบิกจ่าย 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางดังกล่าวได้ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ (ฉบับที่๑) และแก้ไขเพิ่มเติม และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ติกอบรมการจัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และแก้ไขเพ่ิมเติม

.................& เ฿ เฟ ......................... / .................................................... ฐ ' ! / 4
(บายภูมิศักด้ี ทองใหม่)


