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สว่นราชการ สำนักงานคลังจังหวัดป้ตตานี กลุ่มงานกำกับและบริหารการเงินการคลัง โทร ชการกั,
ท่ี ปน ๐๐๐๓ / วันที ่ 9  มนีาคม ๒๕๖๔ . .Am...........................&J&35
เรือ่ง โครงการอบ รมเซ งิป ฏบิ ตั กิาร หลกัสตูร “ เพ ิม่ประสทิธภิาพ ใน การจ ิ

อเิลก็ทรอนกิส ์ (E lectronic G overnm ent ะ e-GP) วธิปีระกวดราคาดว้ยอเิ 
และวธิคีดัเสอืก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

f\ซ อ จด ัจา้ งดว้ ยวธั  ีท'ๆ '̂ **"**'-:"""*"

ออกวันท่ี................ ๔ มiี l  เ9(น)ร่
เรยีน ยว่าราชการจ่งัหวคันคัคาพ •' เวลา.......................

๑. เรือ่งเดมิ '  '  '  ,
ตามหนงัสอืจงัหวัดที ่ ปน ๐๐๑๗.๕/๓๒๑๐ ลงวันท่ี ๑๕ กมุภาพนัธ ์๒๕๖๔ ไดแ้จง้จดัสรรเงนิ 

งบประมาณตามแผนงานนรุณาการตอ่ตา้นการทจุรติและประพฤตมิขิอบ รายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ กจิกรรมสนบัสบนุการปลกูจติสำนกึจรยิธรรมและคณุธรรมในระดบัจงัหวดั รายการคา่ใชจ้า่ยในการ 
สมัมนาและปกีอบรมเปน็เงิน จำนวนทัง้สิน้ ๑๐๐,๐๐๐.- บาท (หนึง่แสนบาทถว้น) เพือ่ใหส้ำนกังานคลงัจงัหวดั 
ปตีตานดีำเนนิการจดัโครงการอบรมเซงิปฏบิตักิาร หลกัสตูร “ เพิม่ประสทิธภิาพในการจดัซือ้จดัจา้งดว้ยวธิกีาร 
อเิลก็ทรอนกิส ์ (Electronic G overnm ent : e-GP) วธปีระกวดราคาดว้ยอเิลกทรอนกิส ์ (e-bidding) และ 
วธิคีดัเลอืก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จำนวน ๒ รุ่น ระยะเวลาดำเนนิการปกีอบรมรุน่ละ ๒ วัน กำหนด 
จดัโครงการในระหวา่งวนัที ่ ๑๕ -  ๑๘ มนีาคม ๒๕๖๔ สถานทีด่ำเนนิการโครงการ ณ หองประชมุศรวีงัสา 
คณะรฐัศาสตร ์ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตปต้ตาน ี น้ัน

๒■ขอ้เทจ็จรงิ
สบืเนือ่งจากคณะรธัศาสตร ์ มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์วทิยาเขตปตีตาน ีไมอ่นญุาตใหใ้ช ้

สถานทีด่ำเนนิโครงการในระหว่างวันที ่ ๑๕ -  ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๔ ซึง่ตอ้งปฏบิตัติามมาตรการปอ้งกนัและลดการ 
แพร่กระจายเซือ้โควิด (COVI□ -๑๙)̂

๓■ขอ้พจิารณา
เพือ่ใหก้ารจดัทำโครงการดงักลา่ว บรรลวุตัถปุระสงคท์ีไ่ดว้างไว ้ขอเปลีย่นแปลงรายละเอยีด 

โครงการ ๒ ข้อ ดงันี้
๓.๑ ขอเปลีย่นแปลงสถานทีด่ำเนนิการโครงการ ขอ้ ๑๐ จากเดมิกำหนดสถานทีด่ำเนนิการ 

โครงการ ณ หอ้งประชุมศรีวังสา คณะรฐัศาสตร์ มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์วทิยาเขตปตีตาน ีได้เปล่ียนสถานที ่
ดำเนินการโครงการใหม่เป็น ณ ห้องประชุมมหารานี โรงแรมเซาท์เทิร์น วิว ปต็ตานี อำเภอเมอืงปตีตาน ี จังหวัดป้ตตานี 

๓.๒ ฃอเปลยีนแปลงรายละเอยีดการใชจ้า่ยงบประมาณ ข้อ ๑๔ ดงันี้
๓.๒.๑ ค่าสมนาคุณวิทยากร (จำนวน ๓ คน วันละ ๗ ข่ัวโมง ช่ัวโมงละ ๖๐๐ บาท จำนวน ๔ วัน) 

เปน็จำนวนเงนิ ๕๐,๔๐๐ บาทr
๓.๒.๒ คาอาหารกลางวัน (จำนวน ๑๒๐ คน คนละ ๑๐๐ บาท จำนวน ๒ ม้ือ) เป็นจำนวนเงิน

อ น ุม ต ิ

๒๔,๐๐๐ บาท̂
๓.๒.๓ คา่อาหารวา่งและเคร่ืองดืม่ (จำนวน ๑๒๐ คบ คนละ ๕๐ บาท จำนวน ๔ ม้ือ) เป็น 

จำนวนเงิน ๒๔,๐๐๐ บาท
๓โ๒.๔ คา่จดัทำเอกสาร เปน็จำนวนเงนิ ๑,๖๐๐ บาVK 
รวมเป็นเงินท้ังส้ิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท (จำนวนเงินหนึง่แสนบาทถว้น)/

๔■ข้อเสนอ
จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา จะขอบพระคณุยิง่

(นายราซติ สดุทุม่)
ผูว้า่ราขการจงัหวดัปต้ตานี

(นางสาวสนุยี ์ หวนัเดาะเลาะ) 1 f \  J r
คลงัจงัหวดัปต้ตาน ี วา่ทีร่อ้ยตร ี \ /

(ตระกลู โทธรรม)
รองผูว้า่ราฃการจงัหวดัปดิตาน ี

รไ a  t . M J



I I  ?‘วนศ่สุด ฟ้“̂ 6®ศวาม
สว่นราชการ สำนักงาบคส์จังหวัดปัตตานี กลุ่มงานกำกับนละบริหารการเงินการคลัง โทร. 0๗๓-๓๔๙๕๙๒ ต่อ ๓๐๗ 
ท ปน OOOffl/j -Q (gjjg วันท่ี 30'S  ธันวาคม ๒๕๖๓
เรือ่ง ขอความอนุเคราะห์สนับสบุนโครงการอบรมเชิงปฎิบ้ติการหลักสูตร “เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดซ้ือจัดจ้าง 

ดว้ยวธิกีารอเิลก็ทรอนกิส ์(Electronic G overnm ent ะ e-GP) วธิปีระกวดราคาดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์
(e-bidding) และวิธีคัดเสือก ประจำปงีบประมาณ พ.ค.๒๕๖๔

เรยีน ผู้วา่ราขการจงัหวดัปตัตาน ี
ร.■ เร่ืองเตมิ

ตามหนังสือจังหวัดปัตตานี ด่วนท่ีสุด ท่ี ปน ๐0๑๗ .๕/๒๕๗๔๒ ลงวันท่ี ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๓ 
ใหจ้ดัทำโครงการทีส่ามารถขบัเคลือ่นงานปอ้งกนัปราบปรามทจุรติและประพฤตมิชิอบ ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ สง่รายละเอียดโครงการใหจั้งหวัดภายใบวับที ่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ น้ัน

๒.ขอ้เทจ็จรงิ
สำนกังาบคลงัจงัหวดัปตัตาน ี ทำหนา้ทีแ่ทนกรมบญัชกีลางในสว่นภมูภิาค ตระหนกัใน 

ความสำคญัของการกำกบัดแูลการบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัและการใชจ้า่ยเงนิของแผน่ดนิ และใน 
สว่นของการจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ เพีอ่ใหผู้เ้ขา้อบรมมคิวามรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการจดัซือ้ 
จดัจาังของหนว่ยงานของรฐัในสว่นภมูภิาคสามารถดำเนนิการจดัซือ้จดัจา้งดว้ยอเิลก็ทรอนกิสไ์ดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
และมปีระสทิธภิาพ การใชร้ะบบเทคโนโลยทีางอเิลก็ทรอนกิสใ์นการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารจดัการ 
ดา้นพสัด ุ พรอ้มทัง้สรา้งการรบัรูแ้ละปอ้งกบัของการทจุรติและประพฤตขิอบจากการจดัซือ้จดัจา้งและ 
การบริหารจัดการด้านพสัดุ ลดปญัหาการทจุริตและประพฤติมชิอบใบงาบการจัดซือ้จัดจ้างอีกทางหนึง่

๓■ ข้อพจิารณา
สำนกังานคลงัจงัหวดัปตัตาน ี ไดพ้จิารณาจดัทำโครงการอบรมเชงิปฏบิตักิาร หลกัสตูร 

‘นพ่ิมประสิทธิภาพใบการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government ะ e-GP) วิธีประกวดราคา 
ดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์(e-bidding) และวิธีคดัเสอืก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ จำนวน ๑๐๐,๐๐๐.-บาท 
(หน่ึงแสนบาทถ้วน) รายละเอยีดโครงการและคา่ใชจ้า่ยปรากฎตามเอกสารทีแ่นบมาพรอ้มนีใ้นการดำเนนิงาน 
ตามโครงการดงักลา่ว มคิวามจำเปน็ตอ้งขอรบัการสนบัสบบุงบประมาณตามแผนงาบนรุณาการตอ่ดา้น 
การทุจริตและประพฤติมิขอบ ประจำปงีบประมาณ ห.ศ.๒๕๖๔

๔■ขอ้เสนอ
จึงเรียนมาเพ่ีอโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ด้านงบประมาณ หากเห็นขอบขอได้โปรดลงนาม 

อนุมิติโครงการท่ีแนบมาพร้อมน้ี จะขอบพระคุณย่ิง

'ใบางสาวนภาวลัย ์ ภัทราธิกุล )
นกัวขิาการคลงัชำนาญการพเิศษ รักษาราขการแทน 

คลังจังหวัดปัตตานี



แบบฟอร์มการเสนอโครงการเพีอ่ขอรับการจัตสรรงบประมาณตามแผนงาน\jรณาการตอ่ตำนการทจุรติ 
และประพฤติมิขอบ ประจำจงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ ของจังหวัต

©. จังหวัด ะ ปตีตานี___ _________________________ ________ ______________ ___ ______
๒. แนวทางโครงการทีจ่งัหวัตจะตำเนนิการ ะ (เลอืกไตมํากกวา่ «  ขอ้)

0  การเสรมิสรา้งความรู้
□  การสราังเครอีขา่ยประขารฐัตอ่ตำนการทจุริต
□  การสรา้งคา่นยิมและปลกูจติสำนกึ

๓. ขือ่โครงการ ะ โค ร งก าร อ ข งิป .ฏ มิ !้ก .าร .VIลทั ^ร-.ม .ป -ร-V.สิทร/!าพโนก.ว-ร.M ช้ือ.m m ตํว.นวิธีทาร. 
อิเร็ก».รอ.นิกส์.(ELedLr.QDic.Gavemment.;.erG.Pj.5^5ะ.ทาคราคาศ้วยอิพ็.ก.ทรอm ส.์(erb.i.ddlQ§)..ttละ.ริธีคัคพื.อ.ก 
ประจำปีงบประมาณ..,ท.ศ.๒«๖*«
๔. ยุทธศาสตร์ชาติว่าตํวยการฟ้องกับและปราบปรามการทุจ่ริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๔๖๐ -  ๒๔๖«3 (เลีอกไต้เพียง a  ข้อ)

□  ยุทธศาสตร์ท่ี •  สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต
□  ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ยกระตบัเจตจำนงทางการเมอืงในการตอ่ตำนการทจุรติ 
0  ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ สกตักัน้การทจุริตเขงินโยบาย
□  ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ พฌีนาระบบฟอ้งกันการทุจริตเขิงรุก
□  ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ ปฏรูิปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทจุรติ
□  ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ยกระตับคะแบบตัขนกิารรับรู้การทจุริต (CPI) ของประเทศไทย

๔. กลยุทธ์ที.่๗. ะ พัฒ.นาสมรรถนะและองค์ความรู้เฉิง?ร้างสรรค์ข.รงบุคล.ากรค้านก.ารป๋อ.งกันการทุจริต 
๖. หนว่ยตำเนนิการ ะ สำนกังานคลังจังหวัดฟต้ตานี
๗. วัตอุประสงค์ ะ

๗.® เพ่ือให้^ข้าอบรมมีธ.วามรู้ความเข้าใจพ่ี.ย.วทันกทรอัดช้ือ.จัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนห้องกน 
สามา.ร.จ.กํวณินการฉัคช้ือจัอจัางค้วยอิพ่ีก'ทรอนิกส์ใค้ออ่าง.ลูกค้องและมีปร.ะร.ทธิ.กาพ

๗.๒ เพือ่ใหลู้เ้ขา้อบรมมคีวามรูด้ว.ามเขา้ใจพีย่วกบัการใชร้ะบบเหธโนโลอทีางอเิ.สกทรอนกิส์ 
ในการจักช้ือจัดจ้างแร.ะกา.รบริห-วรจัคการค้าน.พัสลุ

๗.๓ เพ่ือ.ส.ร้าง.การ.รับรู้.แ.สะป้อ.ง.ทันของการ.ทุจริต.และ.ป.ระท.อุติข.อ.บ.จากการจัดช้ือจัด.จ้างแ.สะ 
การ.บริหารจัดการด้วนพัสทุสดปัญหาการทุจริดแสะ.ประพอุดิมีชอบในง.วนการจัดช้ือจัดจ้าง-อีกทาง.ทน่ีง

๗.๔เพ่ือให้การ.จัดช้ือ.จัดจ้างของหน่วยงานเป็นไป.อย่างรวดเร็ว.แสะมีประสิ-ทริ.กาท..ส่งผลด่อการใช้ 
จ่ายงบประมา.ญ.รายจ่าย.ป.ระจำปี.งบ.ป.ระมาณ.ท-,ค^.«๖.๔.ของจังหวัดปัด.ดา^ห้เป็นใปอย่างรวด.เร็ว..ซ่ึง.สอ-เป็นกา-ร 
กระลุ้นเม็ดเงินสง.ลู่ระบบเดรบฐกิจ.จังหวัด.สอดคล้องทับมาตรการ.การดสังค้านการใช้จ่าย/!าครัฐ-ท่ีรัฐบาลกำหนดไว้

/ ๘. วธิกีารตำเนบิงาบ...



๘ . ว ธ ก า ร ต า เ บ น ง า น  ะ

บรร.ยว.ยโห้ftวาม!..พ!ฉม^งm ล-องฺรทป&น้สิงวน.(WDjt.S.hQp). ผา่นระพ.m เฉฉัดจัางสัว.dSfi.วร 
อิเ!ททรอ.นิกส์..CB.e.ctroDic.G.Qve.rnm.ent.;.e-GP)llvม.นทft.ล.อง)
๙. กลุม่เปา้หมาย ะ

เจ้าห.นัวท ี่ผ ู้ฟ ่ฎ ิ. น ัต งิานพ่ีฉว.ฉับกา.ร.M ซือ้.€ดฺ1ษ.ข.ฉง-ตำแหนง่นกั-วิข-ว-ทวรพรั.̂ จ้าพมัM านทัส-อุ 
และผู้.ท่ีM lนมอ.นหมายโft.ยการ.แต่งต้ังให้ฟ่ฏินัสิงวนค้านพัลด.ประกอ-บด้วย..เจ้าหน้าท่ีองร์ทร.'นกft.รอ.งล่-วนท้อาท่ีน 
วํวนวน..๑๑.๙ . . .ค-น.kจ้าหน้าท่ีสำนักงานคุ.ลังจ้งหวัค.ป้ฒานี..จํ.วนวน..๓...คน.และาทนวก.ร..ฉํวนวน..พ---ธน.รวมท้ังุ.สิน 
จ้านวน..®๒.©..คน.
6๐. สถานท่ีคำเนนิการ ะ

ห้องนัระธุมคุรี.วังลา.คผะรัฐศวสตร์.มหา.วิทยา.ลัย.สงข.ลา.นครินทร์..วิ.หนา.เ,แตป้ค.?เานี 
• « . งบประมาณ ะ

งนป.ร]รุ.มวผตาม.แผนงาน.'y5ผาการต่อ.ต้าน.กา.ร.ทุจริต.และ.ป.ระ.พชุ.?'มิ®^.ประ-จ้านังฺนป.ร-ะ.ม-วณ 
พ,คุ...๒๙๖๙.โค.รงการ.สร้างทุ.ณร.ร.รม..ฉรินธ.ร.รน.และความ!ป.ร่งใล.ทจก.รรมสนับสทุนการปรูทจ้ตสำนึก.จรี.ย.ร.ร.รม.และ. 
คผธร.รมโนระ.คันจ้งทวั®..จำนวน.®©-Q.O.QO,.-นวท!หน๋ึงแสนมาท.ล้วน)
«๒. แผนการคำเนนิงาน ะ

แผน แผนการคำเนนิงานและใขจ้า่ยงบประมาณ (บาท)
ไทรมาส «  

(ต.ค - ธ.ค.๖๓)
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค. - มี.ค.๖๔)
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย. -  มิ.ย.๖๔)
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค. -  ก.ย.๖๔)
การคำเนนิการแลว้เสรจี (/)
การเบกิจา่ยงบประมาณ (บาห) « 0 0 ,๐ 0 0 .-

๑๓. ตวัขีว้คัของผลลพัท/์ผลผลติการคำเนนิโครงการ ะ 
๑) ผลผลิต

หน่วยงานของรัฐโนส่วนทุมิภาคและองค์ทรป.กครองส่วนห้องล่ิน.-สวมวร.ลปฎิ.น ้ส ิงานตาม-พ.ร.ะ.ราช.นัญญ้สิ- 

การ.จ้คซ้ือ.จัค.จ้วงและกา.รม.ริหวร.พัสชุm คุรัฐ.พ,ค,.๒๙๖©..กฎ.ก.ระ.ทรวง.ๆ ..ระ.เมียม.กระท.รวงทา.ร.ค.ลังว่าคัว.ยการจัค-ซ้ือ. 
จ้ค.จ้างและ.กา.รม.ริหารพัสดุภา.ค.รัฐ.พ.ท.๒๙๖©..ประกาค.ๆ.หนังสือลงกา.ร.ท่ีเก่ียว.ข้อ.ง.และ.ระ.ม.บ-จ้คุ.ซ้ือจัค.จ้วง.คัว.ย 
วิ.รี.การอิ.เลก-ทรอนิกส์..(Elertr.o.o.i.c..Goyeroment..i.etG.P)!ftS.yางถูกต้องและมี.ป.ระ.สิทธิภาพ 

๒) ตัวขีวั้ตของผลผลิต
ผู้เข้ารมกา.รสิกอบ.รม.มี.ควานพึงพอโ.จโนโ-คุร.งกว.รอ.บรมเขิงป.ฎิม้สิการ..หลักสูตร..“เพม-ป.ระ-สิทรีกว-พโน 

การ.จ้คุซ้ือ.จัค.จ้างต้วยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์..(Electr.0.ai.c..G.0YemmeDt.;..e-GP)-5Sประกวคราคาตว้ยอิเล็กทรอนกิส์ 
(ร:bidding)..และวิรีกัคุเลือกโ-คุยการ-กอ-คุแมนลำร-วจความพึงพอโ.จ.ข-องผู้เข้ารันการสิกอ-บร-ม

/ ๓) ผลลพัธ.์..



๓) ผลลัพธ์ 
เซิงปริมาณ

มโีครงการ_อ.นรมA iงป4 นั̂ ก-า•ร-^ลั̂ สตูร..“ฟมป.ระi ท5ภา.ทโ.นท.ใ.รจัค.เล_จั.?1ลัางด้วย.วิ!ทา-ร 
รเล็ททรอ.นิกส์.(.E.le.ctrQDic:.G.0.v.e.rnmeD.t.:.e:.G.P).5s.ประกาดราคาคา้ยอเิลก็ทรอนทิล.์(erb.i.d.di.ag).̂ ละ.วิธี.คัดพี.อ.a 
จำนวน..๑ .หลักสูตร 

เซงิคุณภาพ
(๑.) ผู้เข้ารับการร.กอ.'นรมมีคาาม.'ผึงพอ'1จ่Iบอ:1 i รกอบ.เมเซิงปฏิ.นรการ่ไนระ]ฒัคีมทก.!ค้1ม่ต่ํากาวรอยละ.๘ร: 
(๒ .)ผู้พ.้ารันทารรกอน.ร.ม.ม.ีความเคาามเ.ข้าใจ.ใน.การใm นระบบ.จัคสัออัดุ.อ้างค้าผิ.รี.การ.อิเล็กทรอนิกส์ 

(Electr.o.Qic...G.o.v.emmeDt...:....e-GP)....เพูนข้ึน..และฝ็ามารกนำ!ป.ปฏิ^.งานได้.และล.ๆ มารถ.หำให้.การ.ร้องเรี.ย-น 
เรือm รชุจริm ล๗ ร?.พอุ.ติมิซอบ!นการจัคข้ึอ.จัด.จ้า.งของเจ้าหน้าห่ี.ของรัฐลด.ล.ง

«๔. รายละเอยีดการใชจ้า่ยงบประมาณ
รายการ จำนวน$ เชา้ 

รับการอบรม 
(คน)

จำนวนวนั/ 
ชัว่โมง/มือ้

อัดราทีด้ั่ง 
(บาท)

รวม
(บาท)

ค่าวิทยากร (บุคลากรซองรัฐ) ๑๒๐ ๒๘ ซม. ๖๐๐ ๔๐,๔๐๐.-
คา่วิทยากร (ไมใช่บุคลากรของรัฐ)
ค่าพาหนะ (สำทรับวิทยากร/ผู้เซ้ารบการอบรมภายนอก)
ค่าอาหาร ๑๒๐ ๒ ๘๐ ๑๙,๒๐๐.-
ค่าอาหารว่าง ๑๒๐ ๔ ๒๔ ๑๒,๐๐๐.-
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ
- ค่าสถานท่ี - <ร1 ๓,๔๐๐ ๑๔,๐๐๐.-
- ค่าจัดทำเอกสาร ๑๒๐ - ๓๐ ๓,๖๐๐.-
- ค่าวัสดุ - - ๘๐๐ ๘๐๐-

รวมงบประมาณ (บาท) - ๑ 00,๐๐ ๐ .'
’ (ค่าไซ้จ่ายสามารถถัวจ่ายกันได้ทุกรายการ)
* ค ำ อ ธ ิบ า ย ป ร ะ เภ ท ผ ู้เซ ้า ร ับ ก า ร อ บ ร ม แ ล ะ อ ัท ร า ท ีท ง ข อ ง ร า ย ล ะ เอ ีย ท ก า ร ไ ซ ้จ ่า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ  เ?)น ไ ป ท าม ท ถ ัก เก ณ ท ์ และ 
อัทราค่าไซ้จ่าย และแนวทางการทิจารผางบประมาณรายจ่ายประจำปี ทีแนบมาด้วยแถัว

«๔. ประโยชน์'ท่ีโค้รับ ะ
๑๔.๑ เจ้รหน้าท่ีผู้ป.ฎิบ้ค้งานองค์กรปกครองส่วนห้องถ่ิน..โน.จังหวัดปิด.ดานีนำค.ว-ามเท่ี!ค้จา.ทการ 

ปีกอบรมป-ฎิบ้ต.งทนระบนจัด.ข้ึอจัดจ้าง.ดัวอ.วิรี.อ-วรอิเล็กทรอนิกส์-(£l.e.ctrQnic;..G.Qvernme.nt..;..e7GP).Ms.d.าง 
ถูก.ต้องตาม.พระรา.ช-บัญ.#.การจัดข้ึอ-จัดจ้างแระ-การบ-ริหารหัลคุอา-อรัฐ-ห-■ .ด.๒-๔๖-Q.กฎอร.V.ท-ร-วง.ทุ.ระเบียบ 
กระ.ทร.ว.ง.การ.คลังว่าค้วอ.การจัด.ข้ึอจัด-จ้าง.และอ-วร-นริห-ว.ร.พัรดภาค.รัฐ.-พ.•.ด.-๒๔๖-o ..ประอ-ว.ด!!.หนัง-ลือส่ังการ.ท่ี 
เก่ียวข้อง

๑๔.๒ ลด.ความ-ผดิ-พ-ลาด-จา-ก-การก-วรใขง้า-นระ.นบจัด.ขึอ้จคั-จา้งคว้อวธีิการอเิลก็ทรอนกิส ์
(Elect r.o.ni.c. -Government. .̂ .erG-P).

/ ๑๔.๓ แก้ปิญหาการ...



๑๕.๓ แกi้3.ญหทกทรปฎิบ้!.ง.ามด้านททรรัดสัอ.ฉัดจ้ทAที!่มค่อูตฉ้ง.สฒ่ลใหก้ท5ฉัคซี"อ.ฉัคจ้ท̂ เป็.น!■ น 
&ย.ความโป.i งใส.ฟ้นซ.ร5ม..ดร.ว-จM นได้.ล.คปัญหาก.า5ทุ.จริm a ๗.ระ.พชุฒ.ใ!.อ.บ!นงว-นจ้.ว.งก่อ3.1ทงอีททวงหน่ึง
«๖ . ผู้ประสานงาน ะ
นวยดทนียาม...คลัง.ข้อง..ตํวแm iงฺ..นักาซาทาร.เงิน.แสรฺญัญซีขํทนาญการ................................... ................................ ,
โทร.;..,๐.ฯ๗๓.๓๕๙๕๙๒..ตุ.อ.๓๐๗............ .................................................... ........................................... .................
อีเมล์..:. .ptn^cgd.gQ.tb

ชอรชัรองวา่ขอ้ถลูตง้กลา่วถกูตอ้ง

ตำแหนง่ นกัวิชาการคลงัชำนาญการพเิศษ รักษาราชการแทน 
คลังจังหวัดปัตตานี



- ๕ -

กำหนดการและสถานที่
โครงการอบรมเชงิปฏบิตักิาร หลักสูตร “เพิม่ประสทิธภิาพในการจดัซือ้จดัจา้งดว้ยวิธกีารอเิลก็ทรอนกิส์ 
(Electronic Governm ent ะ e-GP) วิธปีระกวดราคาดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์(e-bidding) และวริคีตัเลอืก

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

วันท่ีหท่ีง..........................................................

เวลา หวัขอ้บรรยาย
๐๘.๐๐ น. -  ๐๘.๓0 น. ลงทะเนียน
๐๘.๓๐ น. -  ๑๐.๓๐ น. ภาพรวมจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์

(Electronic G overnm ent ะ e-GP) และการจัดทำแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง
(วิทยากรสำนักงาบคลังจังหวัดนีตตานี)

๑๐.๓๐ น. -  ๑๒.๐๐ น. การกำหนดร่างขอบเขตของงาบหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะหรือแบบรูป 
รายการละเอยีด (วิทยากรสำนักงานคลังจังหวัดนีตตานี)

๑๒.0๐ บ. -  ๑๓.๐0 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน/ละหมาด
๑๓.๐๐ บ. -  ๑๔.๓๐ บ. การจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีประกวดราคาด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

(วิทยากรสำนักงานคลังจังหวัดป็ตตานี)
๑๔.๓๐ บ. -  ๑๖.๓๐ น. การจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีประกวดราคาด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

(ต่อ) (วิทยากรสำนักงานคลังจังหวัดนีตตานี)

ง************************************************************

หมายเหตุ ะ - กำหนดการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม
- รับประทานอาหารว่าง เวลา ๑๐.๓๐ น. -  ๑๐.๔๕ น. และเวลา ๑๔.๓๐ น. -  ๑๔.๔๕ น.
- เตรียม Com puter N otebook พร้อม keyboard และ M ouse คุณสมบัติตามท่ีแนบ
- ปล๊ักสามตา



- ๖ -

กำหนคการและสถานที่
โครงการอบรมเชงิปฏบิตักิาร หลักลูคร “เพิม่ประสหิรภิาพในการจัดซือ้จัดจ้างดว้ยวิธกีารอเิลก็ทรอนกิส์ 
(Electronic G overnm ent ะ e-GP) วิธปีระกวดราคาลวัยอเิลก็หรอนกิส ์(e-bidding) และวิธคีดัเสอืก

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๙๖๔
วันท่ีสอง..........................................................

เวลา หวัขอ้บรรยาย
๐๘.๓๐ น. -  ๑๐.๓๐ บ. การจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีคัดเลือก (วิทยากรสำนักงานคลังจังหวัดนีตตานี)
๑๐.๓๐ น. -  ๑๒.๐๐ น. การจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีคัดเลือก (ต่อ) (วิทยากรสำนักงานคลังจังหวัดปีตตานี)
๑๒.๐ 0 น. -  ๑๓.๐๐ น. หกัรับประทานอาหารกลางวัน/ละหมาด
๑๓.๐๐ บ. -  ๑๔.๓๐ น. การจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีคัดเลือก (ต่อ) (วิทยากรสำนักงาบคลังจังหวัดนีตตานี)
๑๔.๓๐ น. -  ๑๖.๓๐ น. การจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีคัดเลือก (ต่อ) (วิทยากรสำนักงาบคลังจังหวัดนีดตานี)

***********************************************************

หมายเหตุ : - กำหนดการเปล่ียนนปลงตามความเหมาะสม
- รับประทานอาหารว่าง เวลา ๑๐.๓0 น. -  ๑๐.๔๕ น. และเวลา ๑๔.๓๐ น. -  ร)๔.๔๕ น.
- เตรียม Com puter Notebook พร้อม keyboard และ M ouse คุณสมบัติตามท่ีแนบ
- ปล๊ํกสามตา
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ท ิ ใ .  น  0 . ๐ 1 ๐  (.ใ.'',' บ ่บ ่1 1 ’

ก ุม ภ า พ ัน ธ ์ ๒ ๕ : ๖ ๔

เ ร ื่อ ง ก า ร จ ัด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ต า ม แ ผ น ง า บ บ ูร ณ า ก า ร ต ่อ ต ้า น ก า ร ท ุจ ร ิต แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ต ิม ิข อ บ

บ ร ะ จ ำ โ . ! ง ' น ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๔

เ ร ีย น  ค ' ล ัง จ ัง ห ว ัด น ิต ต ' ’น ิ

อ า : น ง  ห น ัง ส ือ ส ำ น ัก ง า น ฅ ล ัง จ ัง ห ว ัด บ ต ต า น ี ท ี่ บ ่น  o o o c r / ® o t n o  ล ง ว ัน ท ี่ ๑ ๔  ธ ัน ว า ค ม  ๒ ๔ ๖ ๓

ส ิง ท ี่ส ง ม า ด ้ว ย  ๑ .  บ ัญ ช ีโ ค ร ง ก า ร ต า ม แ ผ น ง า น บ ูร ผ า ก า ร ต ่อ ต ้า น ก า ร ท ุจ ร ิต แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ต ิม ิข อ บ

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๔  จ ำ น ว น  ๑  ข ุด

๒ .  แ บ บ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ก า ร ใ ข ้จ ่า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ * ' !  จ ำ น ว น  ๑  ข ุด

ต า ม ท ี่ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด บ ! ต ต า น ิไ ด ้เ ส น อ โ ค ร ง ท า ร อ บ ร ม เ ช ีง ป ฏ ิบ ัต ิก า ร  ห ล ัก ส ูต ร  

" เ พ ีม ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ ใ น ก า ร • จ ัด ซ ี้อ จ ัด จ ้า ง ด ้ว ย ว ิธ ีก า ร อ ิเ ล ็ก ท ร อ น ิก ส ์ ( E l e c t r o n i c  G o v e r n m e n t : e - G P )  

ว ิธ ีบ ร ะ ก ว ด ร า ค า ด ้ว ย อ ิเ ล ็ก ท ร อ น ิก ส ์ ( e - b i d d i n § )  แ ล ะ ว ิธ ีค ัด เ ล ือ ก ’ , ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๔  

ว ง เ ง น ง บ ป ร ะ ม า ณ  ๑ 0 0 , 0 0 0  บ า ท  เ พ ื่อ ข อ ร ับ ส น ับ ส บ ุน ง บ ป ร ะ ม า ณ ต า ม แ ผ น ง า น บ ูร ณ า ก า ร ต ่อ ต ้า น ก า ร ท ุจ ร ิต

แ ล ะ บร ะ พ ฤ ต ิม ิซ อ บ  โ ค ร ง ก า ร ส ร ้า ง ค ุณ ร ร ร ม  จ ร ิย ธ ร ร ม  แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร ่ง ใ ส ใ ห ้แ ก ่บ ุค ล า ก ร ข อ ง ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย

บ ่ร ะ - จ ่า ' ป ีง บ ,บ ร ะ ม า ณ  พ . ศ . ๒ ๔ ๖ ๔  บ ั้น

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย แ จ ้ง ว ่า ส ำ น ัก ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ต ้จ ัด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ผ น ง า น บ ูร ณ า ก า ร ต ่อ ต ้า น  

ก า ร ท ุจ ร ิต แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ต ิมิข อ บ  บ่ระจำปี ง บ บ่ ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๔  ก ํจ ก ร ร ม ส น ับ ส น ุน ก า ร ป ล ูก อ ิต ส ำ น ิก  

จ ร ิย ธ ร ร ม แ ล ะ ค ุณ ธ ร ร ม ใ น ร ะ ด ับ จ ัง ห ว ัด  ( ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ป ร า ก ฏ ต า ม ล ิ่ง ท ี่ส ่ง ม า ด ้ว ย  ๑ )  ด ัง น น  เ พ ื่อ ใ ห ้ก า ร ด ำ เ น ิน  

โ ค ร - ! ก า ร ต า ม แ ผ น ง า น บ ูร ณ า ก า ร ต ่อ ต ้า น ก า ร ท ุจ ร ิต น ล ะ ป ร ะ พ ฤ ต ิม ิข อ บ  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๔ ๖ ๔  

เ บ ่น ' ! บ ด่ ้า ย ค ว า ม เ ร ีย บ ร ้อ ย  จ ัง ห ว ัด บ ่! ต ต า น ิจ ิง ข อ ใ ห ้ห ่า น ด ำ เ น ิน โ ค ร ง ก า ร ด ัง ก ล ่า ว ข ้า ง ด ้น ใ ห ้เ บ น ไ ป ต า ม แ ผ น  

พ ง ค พ rค ค ุใ น ไ พ ร ม า ส  ๒  พ ัง น ิ เ ม ิอ ด ำ เ น ิน โ ค ร ง ก า ร  แ ล ้ว เ ส ร ็จ ข อ ใ ห ้ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น  

. เ ใ ค ร ่๒ า ' พ แ ส ่^ า ร ไ ข ้เ ท ่ข ง บ ป ร ะ ม า ผ ด ' ' เ ม แ บ บ ร า ย ง า น ท ี่ก ำ ห น ด  ( ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ป ร า ก ภ พ า ม ส ั่ง ท ี่ส ่ง ม า ด ้ว ย  ๒ ;  

ท า ง  € ‘ -  M M r ' p t r t O ) 1 7 . 5 h r @ § m a i l . c o r n  เ ป ็น ไ ฟ ล ์ M i c r o s o f t  W o r d  พ ร ้อ ม บ ั้ง เ อ ก ส า ร ฉ บ ับ ต ัว จ ร ิง  ใ ห ้ก ล ุ่ม ง า บ  

ป ร ิห ่า ร ้ท ี่ร ัพ ์ย า ก ร บ ุด f  เ ล  ส ำ น ัก ง า น จ ัง ห ว ัด ป ีต ต า น ิ ต ่อ ไ ป  

/ ........................................ เ ง เ ร ีย น ม า เ พ ื่อ พ ีจ า ร ผ า ด ำ เ น ิน ก า ร

□□
I น
I

โ•ร':,น 
? ~V-

ท ่ว ัา T T t ว จ ้า ห 1 7 1

ก ล ุ่ม ง า น บ ร ัง " า ร ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล

เ ท ร . ' ,โ ท ร ส า ร  o  ๗ ๓ ๓ ๔  « 0 0 ๒

ข อ แ ส ด ง ค ว า ม น ับ ถ ือ

■ ■ ■ เ ห ่ร ้อ น ' ? ร ิ

ร อ ง พ  i  ใ ร  1' ป ! บ ่' ■ ร จ ัง ห ว ัด  ก ่ก ับ ัจ ำ  เ ข ก า ร แ พ น  

ผ ิว  ■ เ ร า ซ ! า า ร จ ัง ห ว ัด น ิต ิด า น ิ 

^./ศป้'CM*

*๙พ ^

• -  If
■ 1 5 .n.iu. 2584

ศ า ล า ก ล า ง จ ัง ห ่ว ัด น ิต ่ต ‘า น ิ"  

ถ น น เ ด ข า  บ ่น  ๙ ๔ 0 ๐ ๐

.
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i จ้งหรัต จำนวน โครงการ ราม นผนการค้าเนินงาน 
(โทรมาแ)

จ้ตสรรพเครงท่ี • รัตสรร'โค้คเงท่ี to 
(รอ สงป.รัตสรร)ฟ้าหมาอ (คน) พประมารน (บาห)

on© ปีตตาปี ๙๒๐ ๒0(๙,๐00 ๒๙๙,000 -
โครงการอกระค้นการประฒินตุผรรร:.นส):ความโปร่)โส่โนการค้าเนินทนร!ช:
ทน่วเ')าบภาครัฐ {Integrity and 'larspdipr-. y Assessment IT  A )  ประจำปี 
ง•๙ประมาท. VI ต. to<£๖(ร.

๓00 WC1* ๙.00๐ ๒ .-๙!ะ'.นน'..)

โครงการอบรมเขิงปฎิบํติการ หลักสูตร "u irJv ะ?ทธิภาพโนการพัอ ื้อพจ้าง 
ค้วยวิธีการอิเลททรอนิกส์ (Bect'oriir Government e-6P) วิธีประ!!วตราคา 
ค้วออิเ?กทรอนิกส์ ( e - b i d d i n e )  .เละวิรค้ตเลัอก '.ระจำปีงบประมาเน
ห.ศ.©๙๖๙

ฬ๒o ๖ )0 0 ,0 0 0 b (*>00,000



แบบฟอรม์การเสนอโครงการเพือ่ขอรบัการจดัสรรงบประมาณตามแผนงาน\Jรณาการตอ่ตา้นการทจุรติ 
และประพฤตมิขิอบ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ ของจงัหวดั

๑. จังหวัด ะ ปต็ตาน.ี..................................................................................................................................
๒. แนวทางโครงการทีจ่งัหวดัจะดำเนนิการ ะ (เลอืกไดมํากกวา่ ๑ ขอ้)

0  การเสรมิสราังความ!
□  การสราังเครอืขา่ยประขารฐัตอ่ตา้นการทจุรติ
□  การสรา้งคา่นยิมและปลกูจติสำนกึ

๓. ขอ้โครงการ ะ โครงทารอบรมเขง้ป&บตักิว.ร..หททัสทูร..“เพืม่.ประส.ิทรภาพใบทาร[จดัขอ้.จดัจว้งดา้ยวริททร. 
อ.เ1.ทท.รอนิm.(Ele.ctrQnic.GD.Y.emment.;.e:.GPl^ประ.ทวดทคา.ตัว.ย.ณิล็ทท.รอ.นิทส์..(e-bidding).m ?.วิรคัด.เสิอท 
.ประ.จำป งีบประมาณ-พ^,.'?!«.๖๙
๔. ยุทธศาสตร์ชาติว่าต้วยการปีองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๔๖๐ -  ๒๔๖๔) (เลือกไต้เพียง ๑ ข้อ)

□  ยทุธศาสตรท์ี ่ ๑ สรา้งสงัคมทีไ่มท่นตอ่การทจุรติ
□  ยทุธศาสตรท์ี ่ ๒ ยกระดบัเจตจำนงทางการเมอืงในการตอ่ตา้นการทจุรติ 
0  ยทุธศาสตรท์ี ่ ๓ สกดักัน้การทจุรติเขง้นโยบาย
□  ยทุธศาสตรท์ี ่ ๔ พฒันาระบบปอ้งกนัการทจุรติเซงิรกุ
□  ยทุธศาสตรท์ี ่ ๔ ปฏริปูกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทจุรติ
□  ยทุธศาสตรท์ี ่ ๖ ยกระดบัคะแนนดขันกิารรบัรูก้ารทจุรติ (CPI) ของประเทศไทย

๔. กลยุทธ์ที.่๗. ะ พัฒนาสมรรสนะและองค์ด.วามเพงิสร้างส.รรค์ของบุดล.ว.ทรด้วนทาร.ปอง.ทันการทุจริต 
๖. หนว่ยดำเนนิการ ะ สำนกังานจงัหวดัปต้ตานแีละสำนกังานคสงัจงัหวดัปต้ตาน ี
๗. วตัชุประสงค ์ ะ

๗.๑ รพื.่อใบผู้A้ขา้อ.นรมม-ศวาม.เคาามm ใ.จ.'.กีบว.ทับทารจัดข้อ.จัดจัว-งขอ.ง.บน'.วบงว.นขอ.ง-รัฐใน 
ส่วนภูมิภ.วอ.สามว.รกดไาณินการจัดซ้ือจัด.จ้วงด้วนอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่าง.คูก.ต้องร'..สะมีป.ระสิท.ริภาพ

๗.๒ เฟือ.ใบ้.ผู้เข้.ว.อ.น.รม.มีด.ววม.เความ.'.ข้าใจ.เกีบว.ทับทา.รใข้.ร.ะ.นบ'.ทดในโลยี.ทาง.อิเล็.ทน.รอ.นิทส์ 
ในการจัดซ้ือจัดจ้วงแสะ.การนริ.หารจัดการด้วนหัส-ด

๗.๓ เ.พอ.สร้างการรับ.เแสะ.ป้อ.งทนัขอ.ง.ทารทุจ.ริ.ดแร.ะ.ป.ระพฤติ.ช.อบจากก.ว.ร.จัดข้อ.จัด.จัาง.และ 
ก.วรนริหวรจัดกวรด้านหัส?).รด.ปีเนหาการทุจริตและป.ระพฤติมิขอบใน.งานการจัดซ้ือ.จัด.จ้วงอิกทวงหน่ีง

๗.๔เพือ่ใบ้การจัดข้อ.จัดจ้าง.ของ.หนว่ยงานเปนีโปอย่างรวด.เร็ว.และมปี.ร.ะสทิรก.วพ.สง่ผลด่อการใช้ 
จว่ยงบประ.มาณรวบจ่.ทบประจำปงีบประมาณ-พ1ค.!ร).«๖.๙..ของจังหวัดปีดด.ว.นิใบ้เป้-นไป.อย่าง.รวด.เร็.ว.ข้งล็อเปีนก.ว.ร 
ก.ระด้นเมีดเงินลงสู่ระนบ.เครบฐกิรจังหวัด..สอดคร้องกับ.มาดรทว.รก.ารคลังด้านการใช้จ่ายกวดรัฐท่ี.รัฐนวลกวหนคไวั

/ ๘. วธิกีารดำเนนิงาน...



๘. วธิกีารดำเนนิงาน ะ
นร.ไยายใหธ้าานi พ.โอม.พ .ทดฝ็อ.ฟ้ท.'บ.ฏิน้ต.งทน.!พQrk.Sb.opiwทน.ใะบ.นจัคพ้ือ.จั๙ๆ.ง๓ ยวิธี.ทาร. 

อํพ็.กทรอนกิส์ .(Electr.o.nic. .Government.; .e:G.P). .(ร.?นบ.หคลอง)
๙. กลุม่เนาิหมาย ะ

พ้.า.หน้า.ทผู้ป.ฏิฟ้ดิงา.นเก่ี.ย.ว.กับทา.รi ดุ.ฉ้ือจัM าง.ข.อง..ดำ.เฒม่.ง..นัก.วิ.นๆภา.ร.พัสดุ/เอ้.าพนัก.งาน.พัสดุ 
เพ.?.ผู้'^ค้รับม.อ.นหมา.ยโคยก.าโแต่.งต้ัห้ห้ปฏิ.'นต.งานอ้าม.พัสดุ..ปร.?.กอบห้า.ย..ห.น่า.นง.ว.นขอฬฐในส่.ว.นนินิ/าาjะเ.ฉำนโน 
.«๘..กน.แร.?.อ.งห้ทร.ปกค.รอ.งส่.วนุหอ้งถน..จำ.นา.น.ค.น.เ.จ้า.ห.น้าท่ีส์าน้กงาน.ฉสัฬงหา;คนิคa ว.น่.อ,านาน..๙ .ค.น.แล.? 
วิห.ยาก.ร..จำนาน.๓..คน..รามหัง้สนิ.จำนาน..๑!ร).Q.คน
๑๐. สถานท ีด่ำเนนิการ^

ห้อง.ป.ร.?.ชุมศรางรา..คผะ.'รัฐคาร.?17..มหาวิทยาลยัสง!เลานครินทร์.วิทยาเขต:ุ0.ฅ ฅ าน ิ̂
๑๑. งบประมาณ :

.งบ.ปโ?.มาฌ.ตุ.ว.มแผนงานบุ.ร.ญ.วก.ว.รห้ออ้วนการ.ท,.จ.ริ.คแล.?.ประพชุฅม.ซอน.ป.ร.?จำ.นิ.งบ.ปร.?.มาณ 
.พVค.!ร).«๖.๙.โคร.งก.ว.รสร้าง.ชุณร.ร.รน.อโยรโร.ม.แล.?.ฉาวมโป.ร,.งk .กิ.จก.ร.รมร.นับร.ชุนกาโป^กฉิตสํ.วนกร!ริยรร.ร.มแล? 
คุ.ผ.ร.รรมในร.?.คันจังหาค..จำนวน.®.ฉ0,.0.0๑.ะมาห..(หน่ึงแสนนาทท้าม]
๑๒. แผนการดำเนนิงาน ะ

แผน แผนการดำเนนิงานและใขจ้า่ยงบประมาณ (บาท)
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค - ธ.ค.๖๓)
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค. - ม.ีค.๖๔)
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย. -  ม.ีย.๖๔)
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค. -  ก.ย.๖๔)
การดำเนนิการแสวัเสรจ็ (/) ร
การเบกิจา่ยงบประมาณ (บาท) ๑ ๐ ๐ ,00๐ .-

๑๓. ตวัชีว้ดัของผลลพัท/์ผลผลติการดำเนนิโครงการ :
๑) ผลผลติ

.หน่ายงานซอ.ง.ร้ฐในส่านฎ.มิกาธแล.?อ.งธ์ก.รป.กคร.อง.ส่วนท้อ.งล่ิน.สามารนปฏน็ฅังานคามพ.ร?ร.าซบัญญฺค 
กา.รจัค.ชี้อจัคจ้างแล?การ.บริหา.รพสัดุกาค.รัฐ..พ.ค.!ร).«เ?.ฉ.นฎกร?ท.รางๆ.ร?ฒ.ีย.บก.ร?ห.ร.ว.งการคลังาาอ้ายการ.จัคช้ีอ 
.จ ัต .ุจา้งแส?การ.บรหิารพสัด.ุกาค.รฐั.พ.ศ.!ถ« .๒ .» . .ป.ระกาค.ๆ.หนงัสอื.ลงักา.รพีเ่ก ี่.ย.ว.ซ้อง.แล.?.ร.?.นบ.จัดช้ีอจํคจ้างอ้าย 
วิธีการณิล็กท.รอ.นิกส์..(£.LectCQDjc.G.Q.v.emrD.?nt.;.e.-.GR).kอย่าง.ถู.กอ้องแส?.มิป.ร?สิทรสวพ 

๒) ตวัชีว้ดัของผลผลติ
ผู้.เซ้ารันการนิกอ.บ.ร.มมีความพึงพอใจในโค.รงการ.อบ.รม.เซ้ง.ปฏินัสิการ..หลักสู.ตุ.ร..:'.เพนป.ร?สิทเกาพโน 

การจคัชีอ้จคัจา้งอา้ยาธกีารอ.เลก็หรอนกิส.์(Ele.ctiQnic;.GoYemmen.t.i.erG.P]^ธีป.ร?ทาค.ราคาอ้ายอ.เส็กท.รอ.นิกส์ 
!e.-.b.'dciing)itล?วิธีธัคเรอ.กโคยก.ว.รถอคแนบส์วราจคาามพงึพอใจของผู้เขา้รับการนกิอบ.รน

/ ๓) ผลลพัธ.์..



- d i ­

al) ผลลพัธ ์
เซงิปรมิาณ

ม!ีครJุ.การ.อ.บ.รม k^j.ป.ฏนิตักิาJ..หลกัสตูร./^พ ิม่ปJ.ะเทรภิาพในการจดัซ ือ้.จดั.จา้.งด.้ว.ย.วธิกีาร 
.อี.เล็กทรอนิ.ฒ.์.(Electr.0.nLC..GQyernment..:..e7G.Pli^.iK.aiดุ.ราคา.ด้ว.ย.อิ.เล็กท.ร.อ.นิกส์!?.-.bi.dding).^ะ.วิรีคัดุ.เลือก 
.จำนวน..๑..หลักสูต.ร 

เซงิคณุภาพ
(๑J ผู้เข้ารับ.การ13กอบ.รมมี.ความพีงฺพ.อM นการ!กอ.นร.มเซิง.ป.ฏิใ1ทว5ใน.ระดับ.ดุ.นาก..ไค้!ฝต่ํวกว่าจัอM ะ.๘!!: 
(๒.) ผูเ้ขา้รบั.การรก.อ.บรม. .ม ี.ความร ู้. ความ.เขา้ใจในการใ.ขงฺ้าม.ระบบ.จดั.เอ.จดั.จา้.งดุว้ยวิรกีารอแี.ก ุ.ท.รอ.นิกส์ 

(£.๒.ctrQniq....Governm ent...:....e:.GPl..m wข ึน้ .แฝ .็ะกานารก.นำไ.ป.ปงานใด ุ.้.เkคะ.สามาร.กทุใวใหก้าร.รอ้งเรฒี 
.เร่ือ.ง.การทุจริตและป.ระ.พุ.สูติมิช.อบใน.กา.ร.จัด.ข้ึอจัดุจ้าง.ข.อง.kจ้าหน้าท่ีของรัฐ.ลุ.ดุลงฺ.

๏

หมายเหต ุ สามารถลวัเฉลยี'ใต'้ทกุรายการ
* คำอธบิายประเภทผูเ้ขา้รบัการอบรมและอตัราทีต่ัง้ของรายละเอยีดการใขจ้า่ยงบประมาณ เปน็ไปตามหลกัเกณท ํ และ 
อัตราค่าใข้จ่าย และแนวทางการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปี ท่ีแนบมาด้วยแล้ว
๑๕. ประโยชนท์ีไ่ดร้บั ะ

๑๕ .๑ .เจ้าหน้าท่ีผู้ป.ฏินัตฺ.งานหน่วบง.วน.ขอ.ง.รัฐใน.ส่วน.สูมิกา.คและ.อ.งค์.ก.ร.ปกค-ร.อ.ง.สุ่ว.นท้.อ.ง.ถ่ิน.ใน 
จงัหวดั.ปตี.ตานี.นำ.ควาน ร ู้ที่.ได้จาก.กา.ร!กอ-บ.รนใ-ปใ.ข้ป-ฏิบัติ-งา-น-ระ.บบ.จัด.ซ้ือ.จัดจ้า.ง.ดุ้ว.ย.ว ิธ ี.กา-ร.อิ-kลกุทรอนกิส์ 
tE^.trQnic.G.o.Y.e.rnm.e.nt.;..e.-.GP).iดุ้อ.ฝาง.สูกุดุ้องตามพุ.ระ.ราขบัเฐฺญ้ตกา-รจัดุข้ึอ-จัด.จ้วงและการบริหา.รฟ้ลุดก-วค-รัฐ 
พ กุ .๒!^.Q.กฎ.กุระ.ทรวงฯ..ระฌี-ฒกระท.รวงกา.ร.คลังว่าด้วยการจัดุข้ึอจัด-จ้างและ.การบริหา.ร.บัล-ตุกา.ค-รัฐ--พุ-.ฝ็.๒-̂ ๒-Q 
ป.ระ.กาคฯ.หนัง.ลือ.ลุงการท่ี.เก่ียว.ข้อ.ง

๑๕.๒  ลุดุค.วา.ม.ผิด.พุ.ลา.ดุจ.ว.กุก.ว.ร.กา.รใข้งาน.ระ-บ.บ.จัดุข้ึ.อ.จัด.จ้างด้วย-วิธี-การ-อี-เล็ก-ท-ร-อ.นิกส์ 
(Electronic.Govern m en t.;. e-G.P)

๑๔. รายละเอยีดการใขจ้า่ยงบประมาณ
รายการ จำนวนผูเ้ขา้ 

รบัการอบรม 
(คน)

จำนวนวนั/ 
ชัว่โมง/มือ้

อตัราทีต่ัง้ 
(บาท)

รวม
(บาท)

คา่วทิยากร (บคุลากรของรฐั) ๑๒๐ ๒๘ ซม. ๖๐๐ ๕๐,๔๐๐.-
คา่วทิยากร (ไมใชบ่คุลากรของรฐั)
คา่พาหนะ (สำหรับวิทยากร/ผู้เข้ารับการอบรมภายนอก)
คา่อาหาร ๑๒๐ ๒ ) 0° ๘๐ ๑๙,๒๐๐.-
คา่อาหารวา่ง ๑๒๐ (รี! So ๒๕ ๑๒,๐๐๐.-
คา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ
- ค่าสถานที่ - (รี! ๓,๕๐๐ ๑๔,๐๐๐.-
- คา่จดัทำเอกสาร ๑๒๐ - ๓๐ ๓,๖๐๐.-
- ค่าวัสดุ - - ๘๐๐ ๘๐๐-

รวมงบประมาณ (บาท) - ๑๐๐,๐๐๐.-

/ ๑ ๕ . 0



- ๔ -

๑(ะ.๓ นทป้ญัหาการป.ฎนิผัาินคไ้นกทรจัด.ฬ้ืจัค.จ้า.งท่ีไม่ถทต้อ^..ฆ ่^ ใ ห ้ ก า . อ . จั0.ฉ้1ง)..ปี.นไป. 
.ตัว.บ.ความ!ปร่งฺใล.ฟ้.นธร.รม.ตรวฉสอบM .กด.ปัญหาทาร.ทุฉเmเละประพ^ติมิ,ชอ.น.ใน.งานจ้างท่อ.สฑ้.งอีก.ท.างหน่ีง
๑๖. ผูป้ระสานงาน ะ
.นา MO Ski[า'น..ด.ลังจ้.อ.'?...ตำ.แ.หน่.ง.นัก.วิ.,ซาก.'1รพิ'นแล.ะปัญขื.ฟ้า.นา.ญกา.,5............................................................
โหร..;...0-51๓๓.๙๙.(ะ๙.๒.ด่.อ.๓0๓1......................................................................................................................... 1
ร ี. เ ม ล ์. ;  . p . t n @ c § . g t . . § . o , . t h

๏
ขอรบัรองปาขอ้ยลูดงักลา่วถกูหอ้ง

. . 1 . ........... ........... พ ่ ; ............. .........

( นายชขุพ้ ธรรมเพชร ) 
ตำแหนง่ หวัหนา้สำนกังานจงัหวดัปดัตาปิ

<*>



^  จ ^ า  ไ ร จ้ พํ  ^  ฟ า้ พ
พ ก ส า ร แ บ บ  2

รายงานผลการพัพบาบุคลากรภาครัฐ ของส่วนราขการในจังหวัดปีตตาบี 
โครงการป็กอบรน สำหรับบุคลากรภายภายบอกของสำนักงานคลังจังทวัคปีคคาน 

ประจำจงบประมาณ พ.ค. 2564 
รวมตงนส่เสิอนคุลาคม - กันยายน พ.ค. 2564

ล่าตับท่ี ท่ีอ'โครงการ/หตักสูตร กธุ่มเป้าหมาย จำนวน
(คบ) ระยะเวลาด่าเนิบการ จำนวนผู้เข้าการ?เกอบรม 

(คน) สถานที งบประมาณท่ีใด้รับ 
(บาท)

งบประมาณท่ีใข้
(บาท)

ผู้รับผดขอบ 
โครงการ

ร้อยสร 
ความพึง 

พอใจ
(ครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร เพ้ืมประสิทธีภาพใน 
การจัดข้ีอจัดจ้างตัวยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government: e-GP) วิธีประกวดราคาตัวยอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding) และวิธีคัดเล็อก ลำหรับผู้ปฏิบัติงานในองค์กร 
ปกครองลํวบท้องล่ิน จำนวน 120 คน

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานตัานพัสดุ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องล่ิน ใน 
จังหวัดปิตตานี

80 จำนวน 2 รุ่น
รุ่นท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 15 -  16 
มีนาคม 2564
รุ่นท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 17 -  18 
มีนาคม 2564

133 ณ โรงแรมเขาน้เท้รัน วิว ปิดตานิ 100,000.00 100,000.00 นายดานิยาน คลังข้อง 92.29

2 เครงการอบรมเชิงปฏิบัติการค้านการจัดข้ีอจัดจ้างด้วยวิธีการ 
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government: e-GP) วิธี 
ประกวดราคาด้วยอิเล็กทรอนิกส์(e-bidding) ลำหรับ 
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาค

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
ของส่วนราขการ ในจังหวัดปิดตานิ 
จำนวน 120 คน

120 9 - 1 0  มินาคม 2564 83 ณ ห้องประชุมใหญ่สันติ วิทยาลัย 
ชุมขนปิตดานิ

23,600.00 23,600.00 นายดานิยาน คลังข้อง 89.39

3 โครงการ "เสรัมลรัางความเข้มแข็งตัานการคลังท้องล่ินจังหวัด 
ปิดตาบี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564"

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องล่ิน ในจังหวัด 
ปิตตานิ 22 แห่ง

88 13 กรกฎาคม 2564 88 ออบใลน่ผ่านระบบ 
Zoom Cloud Meetings 
ณ ห้องประชุมวายุภ้กษ์ ลำนักงาน 
คลังจังหวัดปิดดานิ

3,600.00 3,600.00 บายดาบยาน คลังข้อง 91.19

4 ประชุมข้ีแจง “เกณท์การประเมินผลการปฏิบัติงาบค้านบัญข 
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานค้านบัญชิ 
ของส่วนราซการ ในจังหวัดปิตคานิ

85 29 กรกฎาคม 2564 85 ออนใลน่ผ่านระบบ 
Zoom Cloud Meetings 
ณ ห้องประขุมวายุภ้กษ์ ลำนักงาน 
คลังจังหวัดปิดตานิ

โม่ม่ ไม่ร นางลาวนิรวร ประทอ•บทจ

5 โทรงการอบรมเข้งปฎิไ38การ “เรัยนรู้ เข้ารง การคลาท 
ออนไลน์ สำหรับผู้'ประกอบการธุรกิ?111 นาคกลางและ'ขนาค 
ย่อม'ใบงังหวัคปีตตานี”

ผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อม ในพ้ืนท่ีจังหวัด 
ปิดตานิ

50 เล่ือนการอบรมจาก 8 มิถุนายน 
2564 ออกใปเปีนระหว่างวันท่ี 
2 - 9 สิงหาคม 2564 
จำนวน 2 รุ่น
รุ่นท่ี! วับท่ี 2,2,4 สิงหาคม 2564 
รุ่นท่ี2 วับท่ี 5,6,9 สิงหาคม 2564

65 ออนใลน่ผ่านระบบ 
Zoom Cloud Meetings 
ผ ห้องประชุมวายุภักษ์ ลำนักงาน 
คลังจังหวัดปิดตาบ

24,700.00 20,684.00 นางปาโนรื อ่องลาย 90.18

6 ประชุมข้ีแจงแนวทางปฏิบัติคามกฎกระทรวงกำหนดพัสคุและ 
วิธีการจ้ดข้ีอจัดจ้างพัสดุท่ีรัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 ตามหนังสิอคณะกรรมการวินิจฉัย 
ปิญหาการจัดข้ีอจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ท่ี กค 
(กวจ) ป็405.2/ว 89 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2564

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานค้านพัสดุ 
ของหน่วยงาบส่วนราขการและ 
องค์กรปกครองส่วนท้องล่ิน ใบ 
จังหวัดปิดตานิ

200 ส่วนราซการ
วับท่ี 3 สิงหาคม 2564 
อปท. จำบวบ 2 รุ่น
รุ่นท่ี 1 วับท่ี 4 สิงหาคม 2564 
รุ่นท่ี 2 วันท่ี 5 สิงหาคม 2564

200 ออนใลน่ผ่านระบบ 
Zoom Cloud Meetings 
โน ห้องประชุมวายุลักษ์ ลำนักงาน 
คลังจังหวัดปิดดานิ

ไม่มี ไม่มิ บายดานิยาบ คลังข้อง

7 ประชุมแนวทางการจัดทำรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลัง 
จังหวัดปีตตานิ ประจำปี พ.ศ. 2564

เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติการงานค้านการ 
จัดเก็บ1ข้อยูสภาวะเศรษฐกิจการ 
คลังจังหวัดปิดดานิ

24 31 กรกฎาคม 2564 24 ออนโลน้ผ่านระบบ 
Zoom Cloud Meetings 
CU ห้องประชุมวายุลักษ์ ลำนักงาน 
คลังจังหวัดปิดตาบ

ไม่ร ไม่มิ นางอรรวรรผ เสนารักษ์

รวมท้ังสิบ 200 216 123,600.00 123,600.00 90.76


