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เกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตารางที่ 6.25 แสดงเปาประสงคและตัวชี้วัดของสํานักงานคลังจังหวัด 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนน
ความสําคัญ น้าํหนัก เปาหมายระดบั

(9,3,1) (รอยละ) 3 คะแนน 2561 2562 2563 2564 กระทรวง กรม ภารกิจ

มิติภายนอก

◊ การประเมินประสิทธิผล 11 17.46

1. การใชจายเงินภาครัฐมีประสิทธิภาพ 1.1 ความสําเร็จของการเบิกจายและใชจายเงินงบประมาณ 1 1.59 60 - 94.31 98.59 99.32 √ √
โปรงใส ถูกตอง คุมคาและตรวจสอบได รายจายลงทุนของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  +/-20
ทําใหสามารถผลักดันใหเงินเขาสู 1.2 ความสําเร็จของการเบิกจายและใชจายเงินงบประมาณ 1 1.59 60 - 95.81 99.36 99.77 √ √
ระบบเศรษฐกิจ รายจายภาพรวมของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  +/-20

1.3 รอยละของจํานวนหนวยเบิกจายภายในจังหวัด 9 14.29 75 82.47 79.63 80.17 86.71 √
ที่สามารถจัดทําบัญชีไดอยางถูกตอง  +/-1

◊ การประเมินคุณภาพ 9 14.29

2. ผูรับบริการมีความพงึพอใจ 2.1 รอยละความพงึพอใจของผูรับบริการที่มีตอหนวยงาน 9 14.29 70 86.92 89.31 93.17 92.38 √ √
 +/-5

มติิภายใน
◊ การประเมินประสิทธิภาพ 21 33.33

3. การประชาสัมพันธเผยแพร 3.1 ความสําเร็จในการดําเนินการประชาสัมพันธเผยแพรขอมูล 3 4.76 20 - - - - √
เพือ่สรางความเขาใจท่ีถูกตอง ของหนวยงาน  +/-5
และใหบริการขอมูลแกสาธารณะ

4. การพัฒนาคุณภาพการใหบริการ 4.1 รอยละของการดําเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา 9 14.29 95 99.97 99.98 100 100 √
ใหสะดวก รวดเร็ว มาตรฐานที่กําหนด +/-2.5

5. การพัฒนาใหเปนศูนยขอมูล 5.1 รอยละความสําเร็จของการจัดทํารายงานการเงนิรวม 9 14.29 60 100 98.39 100 98.15 √
การเงินการคลังของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และความสําเร็จการนําเขา  +/-20
ที่ทันสมัยและถูกตอง ขอมูลรายรับ-รายจายรายไตรมาส ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น (อปท.) ภายในพืน้ที่ความรับผดิชอบ
ของสํานกังานคลังจังหวัด

◊ การพัฒนาองคการ 22 34.92
6. การพัฒนาความรูความสามารถ 6.1 รอยละของขาราชการ พนกังานราชการ และลูกจางประจํา 3 4.76 80 - - - - √ √

ของบุคลากร ที่เรียนรูผานบทเรียนอิเล็กทรอนกิส (e-learning)  +/-5
ดานการเงนิการคลังของกรมบัญชีกลาง

7. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 7.1 รอยละของจํานวนบุคลากรที่กรอกแบบสํารวจทัศนคติ 1 1.59 90 138.94 146.21 169.72 96.77 √
ภายในองคกร เพือ่ประเมินความผาสุก ความพงึพอใจและแรงจูงใจ  +/-5

ในการทํางานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

7.2 รอยละของการใชจายและการเบิกจายเงนิงบประมาณ 9 14.29 - - - - √ √
รายจายลงทุนของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565

7.3 รอยละของการใชจายและการเบิกจายเงนิงบประมาณ 9 14.29 - - - - √ √
รายจายภาพรวมของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565

รวม 63 100.00

หมายเหตุ  การกําหนดใหความสําคัญของตัวชี้วดั เพื่อนําไปกําหนดน้ําหนักตัวชี้วดั มี 3 ระดับ ดังนี้ 1) ระดับ 9 คือ สําคัญมาก 2) ระดับ 3 คือ สําคัญปานกลาง  3) ระดับ 1 คือ สําคัญนอย  
         ขอมูลพืน้ฐานป 2564 เปนขอมูลเบ้ืองตน
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***ถาไมไดรับจัดสรรใหตัดตัวชี้วัดนี้ออก***
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สรุปตัวชี้วัดตามเกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายในกรมบัญชกีลางประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สํานักงานคลังจังหวัด
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ประเด็นการประเมินผล/ เปาประสงค ตัวช้ีวัด
สนับสนนุตัวช้ีวัดขอมูลพื้นฐาน
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เกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เปาประสงค 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภายในองคกร 

ตัวชี้วัด : 7.๑ รอยละของจํานวนบุคลากรที่กรอกแบบสํารวจทัศนคติเพ่ือประเมินความผาสุก
ความพึงพอใจและแรงจูงใจในการทํางานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง 

ตัวชี้วัดภาคบงัคับ 

คาเปาหมาย 

เปาหมาย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

รอยละ - - 100 

เกณฑการใหคะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 1 2 3 4 5 

รอยละ 80 85 90 95 100 

ขอมูลพื้นฐานรอบ 12 เดือน 

ขอมูล
พื้นฐาน 

2561 2562 2563 2564 

รอยละ 138.94 146.21 169.72 96.77 
 

คําอธิบาย : 
บุคลากรของหนวยงานดําเนินการกรอกแบบสํารวจทัศนคต ิ

เพื่อประเมินความผาสุกฯ ตามจํานวนและระยะเวลาที่กลุมพัฒนาระบบบริหาร
กําหนด ทั้งนี้  กลุมพัฒนาระบบบริหารจะจัดทําแบบสํารวจทัศนคต ิ
เพื่อประเมินความผาสุกฯ เพื่อใหบุคลากรทั้งสวนกลาง และสวนภูมิภาค
กรอกแบบสํารวจในระหวางเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม 2565 

หนวยวัด : รอยละ 

หมายเหตุ :  
1. กลุมพัฒนาระบบบริหาร เปนหนวยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด 
2. หนวยงานไมตองรายงานผลตัวชี้วัดนี ้

 

 
 

ตัวชี้วัด : 7.2 รอยละของการใชจายและการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนของหนวยงาน 
                   ที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
                 (ถาไมไดรับจัดสรรใหตัดตัวชี้วัดนี้ออก) 

ตัวชี้วัดภาคบังคับ 

คาเปาหมาย : 
เปาหมาย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

รอยละการใชจาย 58.15 81.65 100.00 
รอยละการเบิกจาย 29.00 46.00 75.00 
รอยละการใชจาย 
และการเบิกจาย 

 52.32   74.52   95.00  

 
เกณฑการใหคะแนน ณ รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 

1 2 3 4 5 

รอยละ ต่ํากวา
80 

80 - 
84 

85 - 
89 

90 - 
94 

95  
ขึ้นไป  

คําอธิบาย : 
     พิ จ า ร ณ า ผ ล สํ า เร็ จ ข อ งก า ร ใช จ า ย แ ล ะ ก า ร เบิ ก จ า ย 
เงินงบประมาณรายจายลงทุนไดตามเปาหมาย โดยพิจารณา 
จาก 2 สวน ดังนี ้
    ส วนที่  1  รอยละของการใชจ าย เงิน งบประมาณ รายจ าย 
ลงทุน (คาน้ําหนักรอยละ 80) 
    สวนที่  2  รอยละของการเบิกจ ายเงินงบประมาณรายจาย 
ลงทุน (คาน้ําหนักรอยละ 20) 
สูตรการคํานวณ 
 

 
 
หนวยวัด : รอยละ 
หมายเหตุ :  
1. สํานักงานเลขานกุารกรม (สล.) เปนผูรายงานผลตัวชี้วัด 
    ในภาพรวม 
2. หนวยงานจะตองรายงานผลตัวชี้วัดนี้ โดยเปนการ 
    ประเมินผลตนเองตามขอมูลของหนวยงาน   
3. ขอมูลจากระบบ GFMIS  
 

 

 

 

รอยละของการใชจายและการเบิกจาย 

= (รอยละการใชจายเงิน x 0.8) + (รอยละการเบิกจายเงิน x 0.2) 
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เกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

การคํานวณรอยละของการใชจายและการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนของหนวยงาน 
ที่ไดรับจัดสรรประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สวนที่ 1 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนของหนวยงานที่ไดรับจัดสรรประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

คาเปาหมาย : 

เปาหมาย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 
รอยละการใชจาย 58.15 81.65 100 

 

คําอธิบาย : 
    พิ จารณาผลสําเร็จของการใชจ ายเงินงบประมาณรายจาย 
ล ง ทุ น ได ต า ม เป า ห ม า ย  ห า ก มี ก า ร โ อ น เป ลี่ ย น แ ป ล ง 
งบ ป ร ะ ม า ณ ร ะ ห ว า งป  จ ะ นํ า ย อ ด งบ ป ระ ม าณ ห ลั ง โอ น 
เป ลี่ ย น แ ป ล งแ ล ว ม า เป น ฐ าน ใน ก ารคํ า น วณ  โด ย ไม ร ว ม 
เงินงบประมาณที่ ได รับจัดสรรเพิ่ ม เติมระหวางป งบประมาณ 
จาก สํ านั ก งบ ป ระม าณ  ทั้ งนี้  ห ากมี ก า รส งคื น งบ ป ระมาณ 
ต อ งมี ห นั งสื อ แ จ งก า รส งคื น งบ ป ระ ม าณ ถึ ง  ส ล . ภ าย ใน 
15  วันทํ าการ โดยนับ จากวันที่ ลงนามในสัญ ญ า หรือวันที ่
ไดรับสัญญา จาก สล. (กรณีสวนกลาง) 
สูตรการคํานวณ  

หนวยวัด : รอยละ 
 

สวนที่ 2 รอยละของการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนของหนวยงานที่ไดรับจัดสรรประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

คาเปาหมาย : 

เปาหมาย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 
รอยละการเบิกจาย 29 46 75 

 

คําอธิบาย : 
    พิ จารณ าผลสํ าเร็ จของการเบิ กจ าย เงินงบประมาณรายจ าย 
ล ง ทุ น ไ ด ต า ม เป า ห ม า ย  ห า ก มี ก า ร โ อ น เป ลี่ ย น แ ป ล ง 
งบ ป ร ะ ม า ณ ร ะ ห ว า ง ป  จ ะ นํ า ย อ ด งบ ป ร ะ ม า ณ ห ลั ง โอ น 
เป ลี่ ย น แ ป ล งแ ล ว ม า เป น ฐ า น ใน ก า ร คํ า น ว ณ  โด ย ไม ร ว ม 
เงิน งบประมาณ ที่ ได รับ จั ดสรรเพิ่ ม เติ ม ระหว างป งบประมาณ 
จ าก สํ านั ก งบ ป ระ ม าณ  ทั้ งนี้  ห า ก มี ก า รส งคื น งบ ป ระ ม าณ 
ต อ งมี ห นั ง สื อ แ จ ง ก า ร ส ง คื น งบ ป ร ะ ม า ณ ถึ ง  ส ล . ภ า ย ใน 
1 5  วั น ทํ าก าร  โด ยนั บ จ าก วั น ที่ ล งน าม ใน สัญ ญ า ห รื อ วั น ที ่
ไดรับสัญญา จาก สล. (กรณีสวนกลาง) 
สูตรการคํานวณ  
1. กรณีเปนศูนยตนทุน (สํานัก/กอง/ศูนย/สถาบัน/กลุม) 

 
2. กรณีเปนหนวยเบกิจาย (สล./สนง.คลังเขต/สนง.คลังจังหวัด) 

 
 
 

  

การใชจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนหลังโอนเปลี่ยนแปลง  x 100 

วงเงินงบประมาณรายจายลงทนุหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ไดรับจดัสรร 

จํานวนเงนิสงเบกิเงินงบประมาณรายจายลงทุน  x 100 

วงเงินงบประมาณรายจายลงทนุตามแผนการเบิกจายเงิน 

การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนหลังโอนเปลี่ยนแปลง  x 100 

วงเงินงบประมาณรายจายลงทนุหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ไดรับจดัสรร 



                   

                                                                                                                          กรมบัญชีกลาง   กระทรวงการคลงั 

                                                                                                             

                    

กลุมงานประเมินผล    กองยุทธศาสตรและแผนงาน   

                                                                                                

หนา     373 

เกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตัวชี้วัด : 7.3 รอยละของการใชจายและการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม 
                  ของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตัวชี้วัดภาคบังคับ 

คาเปาหมาย : 

เปาหมาย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 
รอยละการใชจาย 56.24 81.74 100.00 
รอยละการเบิกจาย 51.00 72.00 93.00 
รอยละการใชจาย 
และการเบิกจาย 

 55.19   79.79   98.60  

เกณฑการใหคะแนน ณ รอบ 12 เดือน 
ระดับ

คะแนน 
1 2 3 4 5 

รอยละ ต่ํากวา 
84 

84 - 
88 

89 - 
93 

94 - 
98.5 

98.6  
ขึ้นไป  

คําอธิบาย : 
     พิ จ า ร ณ า ผ ล สํ า เร็ จ ข อ งก า ร ใช จ า ย แ ล ะ ก า ร เบิ ก จ า ย 
เงิ น งบ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ า ย ภ าพ ร ว ม ได ต า ม เป า ห ม า ย  โด ย 
พิจารณาจาก 2 สวน ดังนี ้
    ส วนที่  1  รอ ยละของการใช จ าย เงิน งบป ระมาณ รายจ าย 
ภาพรวม (คาน้ําหนักรอยละ 80) 
    สวนที่  2  รอยละของการเบิกจ ายเงิน งบประมาณรายจ าย 
ภาพรวม (คาน้ําหนักรอยละ 20) 
สูตรการคํานวณ 

 
หนวยวัด : รอยละ 
หมายเหตุ :  
1. รายจายภาพรวม หมายความวา งบดําเนินงาน 
    และงบรายจายอื่น ที่ไดรับจัดสรรจาก สล.  
   หรือสํานักงบประมาณ 
2. สํานักงานเลขานุการกรม (สล.) เปนผูรายงานผลตัวชี้วัด 
    ในภาพรวม 
3. หนวยงานจะตองรายงานผลตัวชี้วัดนี้ โดยเปนการ 
    ประเมินผลตนเองตามขอมูลของหนวยงาน 
4. ขอมูลจากระบบ GFMIS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละของการใชจายและการเบิกจาย 

= (รอยละการใชจายเงิน x 0.8) + (รอยละการเบิกจายเงิน x 0.2) 

wanch
Highlight



                   

                                                                                                                          กรมบัญชีกลาง   กระทรวงการคลงั 

                                                                                                             

                    

กลุมงานประเมินผล    กองยุทธศาสตรและแผนงาน   

                                                                                                

หนา     374 

เกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

การคํานวณรอยละของการใชจายและการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของหนวยงาน 
ที่ไดรับจัดสรรประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สวนที่ 1 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

คาเปาหมาย 
เปาหมาย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

รอยละการใชจาย 56.24 81.74 100 
 

คําอธิบาย : 
    พิ จารณาผลสําเร็จของการใชจ ายเงินงบประมาณรายจาย 
ภ าพ รวม ที่ ได รั บ จั ด ส รรจ าก  ส ล . ได ต าม เป าห ม าย  ห าก ม ี
ก า ร โอ น เป ลี่ ย น แ ป ล งงบ ป ระ ม าณ ระ ห ว า งป  จ ะ นํ า ย อ ด 
งบ ป ระม าณ ห ลั ง โอ น เป ลี่ ย น แ ป ล งแ ล ว ม า เป น ฐ าน ใน ก า ร 
คํ าน วณ  โดย ไม รวม เงิน งบ ประมาณ ที่ ได รับ จั ดส รรเพิ่ ม เติ ม 
ระห ว า งป งบ ป ระมาณ จากสํ านั ก งบ ป ระม าณ  ทั้ งนี้  ห ากม ี
ก า ร ส งคื น งบ ป ระ ม าณ ต อ งแ น บ ห นั งสื อ แ จ งก า รส งคื น 
งบประมาณเหลือจายถึง สล. ภายในวันที่ 5 กันยายน 2565  
สูตรการคํานวณ  

โดย วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ไดรับจัดสรร 
      = กรอบงบประมาณที่ไดรับจัดสรร - สงคืนงบประมาณ 
หนวยวัด : รอยละ 
 

สวนที่ 2 รอยละของการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

คาเปาหมาย 
เปาหมาย 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

รอยละการเบิกจาย 51 72 93 
 

คําอธิบาย : 
    พิ จารณาผลสํ าเร็จของการเบิ กจ ายเงินงบประมาณรายจ าย 
ภ าพ รวม ที่ ได รั บ จั ด ส รรจ าก  สล . ได ต าม เป าห มาย  ห าก ม ี
ก า ร โอ น เป ลี่ ย น แ ป ล งงบ ป ระ ม าณ ระ ห ว า งป  จ ะ นํ า ย อ ด 
งบ ป ระม าณ ห ลั ง โอ น เป ลี่ ย น แ ป ลงแ ล วม า เป น ฐาน ใน ก าร 
คํ าน วณ  โดย ไม รวม เงิน งบ ประมาณ ที่ ได รับ จั ดส รรเพิ่ ม เติ ม 
ระห ว างป งบ ป ระมาณ จากสํ านั ก งบ ป ระมาณ  ทั้ งนี้  ห ากม ี
ก า รส งคื น งบ ป ระ ม าณ ต อ งแ น บ ห นั งสื อ แ จ งก า รส งคื น 
งบประมาณเหลือจายถึง สล. ภายในวันที่ 5 กันยายน 2565  
สูตรการคํานวณ  
1. กรณีเปนศูนยตนทุน (สํานัก/กอง/ศูนย/สถาบัน/กลุม) 

 
2. กรณีเปนหนวยเบกิจาย (สล./สนง.คลังเขต/สนง.คลังจังหวัด) 

โดย วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ไดรับจัดสรร 
      = กรอบงบประมาณที่ไดรับจัดสรร - สงคืนงบประมาณ 
หนวยวัด : รอยละ 
 

การใชจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลง  x 100 

วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ไดรับจัดสรร 

จํานวนเงินสงเบิกเงินงบประมาณรายจายภาพรวม  x 100 

วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมตามแผนการเบิกจายเงิน 

การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลง  x 100 

วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมหลังโอนเปลี่ยนแปลงที่ไดรับจัดสรร 


