
๑๐. แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการ 

 
 

                                                          

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

โครงสรางสวนราชการองคการบริหารสวนตําบลเดื่อศรีคันไชย  ประเภทสามัญ 

รองปลัด  อบต. (๐๐) 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน) (1) 

- งานการบัญชี 
- งานการเงิน 
- งานพัฒนารายได 
- งานดานพัสดุและทะเบียนทรัพยสิน 
- งานธุรการ  
 

- งานบริหารท่ัวไป 
- งานนโยบายและแผน 
- งานกฎหมายและคด ี
- งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานสงเสริมการเกษตร 
- งานสาธารณสุขชุมชน 
- งานการเจาหนาท่ี 
- งานการเงินและพัสด ุ
 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

หัวหนาสํานักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัตน) 

สํานักงานปลัด อบต. (๐๑) กองคลัง (๐๔) กองชาง (๐๕) 

ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

- งานกอสราง 
- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
- งานประสานสาธารณูปโภค  
- งานผังเมือง 
- งานการเงินและพัสด ุ
- งานธุรการ 

กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม (๐๘) 

ผูอํานวยการกองการศึกษา  
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน) 

 - งานกิจการโรงเรยีน 
- งานสงเสริมการศึกษา 
  ศาสนาและวัฒนธรรม 
- งานการเงินและพัสด ุ
- งานธุรการ 

 

ปลัด  อบต. (๐๐) 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) (1) 

หนวยตรวจสอบภายใน (๑๒) 
 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชก. (1) 



งานบริหารท่ัวไป 
( จพง.ธุรการ  ชง.) 

 

งานนโยบายและแผน 
(นักวิเคราะหฯ ปก.) 

 

งานสาธารณสุขชุมชน 

(จพง.สาธารณสุข ปง/ชง) 

 
 

งานสงเสริมการเกษตร 
(นักวิชาการเกษตร  ปก./ชก) 

(วาง) 
 

งานกฎหมายและคด ี
(นิติกร)(วาง) 

 

โครงสรางของสํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลเดื่อศรีคันไชย (๐๑) 
โครงสรางของสํานักงานปลัด อบต. 

 
 หัวหนาสํานักปลัด อบต.  

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 
  

 
   
 
   
         
         
                  
             
 
                                                                  พนกังานจางตามภารกิจ                                  พนักงานจางท่ัวไป 

1. นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก.(1) (วาง)         1. ผช.นักวิชาการเกษตร (1)              1. นักการภารโรง (1) (วาง) 
2. นักวิเคราะหนโยบายและแผน ปก. (1)  2. ผช.จพง.สาธารณสุข (1)    2. คนงานท่ัวไป (1) 
3. นิติกร  ปก./ชก. (1) (วาง)   3. ผช.จพง.ธุรการ (1)    3. พนักงานขับรถยนตกูชีพ (2) 
4. นักวิชาการเกษตร ปก. (1)   4. ผช.จพง.การเงินและบัญชี (1)           4. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(รถดับเพลิง) (1) (วาง) 
5. นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. (1) (วาง  5. ผช.จพง.ปองกัน ฯ (1)    5. พนักงานดับเพลิง (4) (วาง 2)    
6. เจาพนักงานธุรการ ชง. (1)   6. ผช. จพง. พัฒนาชุมชน (1)    6. คนงานประจํารถขยะ (1) (วาง) 
7. เจาพนักงานสาธารณสุข (1) (วาง)  7. ผช.จพง.ประชาสัมพันธ (1)     

      8.    เจาพนักงานปองกันฯ (1) (วาง)                           8. ผช. จพง.สุขาภิบาล (1) 
9. พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1)          

ประเภท อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป 
พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ปก./ชก อส. ปง./ชง. 
อัตราท้ังหมด 0 0 1 0 0 5 0 3 9 10 28 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 3 0 1 9 5 19 
อัตราวาง 0 0 0 0 0 2 0 2 0 5 9 

งานสวัสดกิารและพัฒนาชมุชน 
(นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัตกิาร) 

 
 

งานปองกนัและบรรเทา 
สาธารณภัย 

(จพง.ปองกันฯ ปง) 
 

งานการเงินและพัสด ุ
(ผช.จพง.การเงินและบัญชี) 

งานการเจาหนาที ่
(นักทรัพยฯ ชก.) 

 



งานการเงิน 
(จพง.การเงินและบัญชี ชง.) 

 

งานการบญัช ี
(จพง.การเงินและบัญชี ชง.) 

 

งานพัฒนารายได 
(จพง.จัดเก็บรายได ชง.) 

 

งานธุรการ 
(ผช.จพง.ธุรการ) 

 

งานดานพัสดุและทะเบียนทรัพยสิน 
(นักวิชาการพัสดุ /จพง.พัสดุ ปง.) 

 

โครงสรางของกองคลังองคการบริหารสวนตําบลเดื่อศรีคันไชย (๐๔) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                      พนักงานจางตามภารกิจ                     พนักงานจางท่ัวไป 

1. นักวิชาการพัสดุ ปก./ชก.(1) (วาง)         1. ผช.จพง.ธุรการ  (2)              1. พนักงานขับรถยนต (1)  
2. เจาพนักงานการเงินและบัญชี ชง. (2) 2. ผช.จพง.การเงินและบัญชี (1) 
3. เจาพนักงานพัสดุ ปง. (1)                   3. ผช.จพง.จัดเก็บรายได (1) 
4. เจาพนักงานจัดเก็บรายได ชง. (1)           4. ผช.นายชางสํารวจ (1) 

 

ประเภท อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป 
พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ปก./ชก อส. ปง./ชง. 
อัตราท้ังหมด 0 0 1 0 0 1 0 4 5 1 12 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 0 0 4 5 1 11 
อัตราวาง 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (๑) 



งานกอสราง 
(นายชางโยธา ชง) 

 

งานออกแบบและควบคมุอาคาร 
(นายชางโยธา ชง.) 

 

งานประสานสาธารณูปโภค 
(จพง.การประปา  ปง./ชง.) 

 

งานธุรการ 
(จพง.ธุรการ ปง./ชง.) 

 

งานการเงินและพัสด ุ
(จพง.ธุรการ ปง./ชง.) 

 

โครงสรางของกองชางองคการบริหารสวนตําบลเดื่อศรีคันไชย (๐5) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                      พนักงานจางตามภารกิจ                     พนักงานจางท่ัวไป 

1. นายชางโยธา  ชง. (1)                       1. ผช.จพง.ธุรการ  (2)             1. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถประเชา) (1) (วาง)  
2. เจาพนักงานธุรการ ปง./ชง. (1) (วาง)      2. ผช.นายชางสํารวจ (1)   2. พนักงานผลิตนํ้าประปา (4) 
3. เจาพนักงานการประปา  ปง./ชง. (1) (วาง)     3. ผช.ชางฟา  (2) (วาง) 

                                           4. พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) 
                         5. ผช.นายชางโยธา (1) (วาง) 
                                            6. พนักงานจดมาตรวัดนํ้า (1) 
                                            7. ผช.จพง.การประปา (1) 
        8. ผช.นายชางเขียนแบบ (1)(วาง) 

ประเภท อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป 
พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ปก./ชก อส. ปง./ชง. 
อัตราท้ังหมด 0 0 1 0 0 1 0 4 5 1 12 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 0 0 4 5 1 11 
อัตราวาง 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

 

ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (๑) 



งานกิจการโรงเรียน 
(นักวชิาการศึกษา ชก.) 

 

งานสงเสริมการศกึษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

(นักวชิาการศึกษา  ชก.) 
 

งานธุรการ 
(ผช. จพง.ธรุการ) 

 

งานการเงินและพัสด ุ
(ผช.จพง.การเงินและบัญชี) 

 

โครงสรางของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมองคการบริหารสวนตําบลเดื่อศรีคันไชย (๐8) 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

                                                                                                                       ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปานเจรญิ 
- นักวิชาการศึกษา  ชก. (1)       - ครู (4) (วาง 1) (เงินอุดหนุนจากกรมสงเสรมิฯ) 
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ภารกิจ) (2)      - ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (คุณวุฒิ) (2) (วาง) (งบประมาณ อบต.) 
- ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี (ภารกิจ) (1)     - ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (ทักษะ) (3) (งบประมาณ อบต.) 
- พนักงานขับรถยนต(รับ –สง เด็กนักเรียน ศพด.) (ภารกิจ) (ทักษธ) (1)   - ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) (13) (วาง 1) (งบประมาณ อบต.) 
- ผูชวยเจาพนักงานศูนยเยาวชน (ภารกิจ) (1) (วาง)    - ยาม (ท่ัวไป) (1) 

 
 
 

ประเภท อํานวยการทองถิ่น บุคลากรทางการศึกษา วิชาการ ท่ัวไป 
พนักงานจางตาม

ภารกิจ 
พนักงานจาง

ท่ัวไป 
รวม ระดับ สูง กลาง ตน คร ู

ชํานาญ
การ 

ครู ครู ผช./ 
ครู 
ผดด. 

ชช. ชพ. ปก./ชก อส. ปง./ชง. 

อัตราท้ังหมด 0 0 1 0 4 0 0 0 1 0 0 10 14 30 
มีคนครอง 0 0 0 0 3 0 0 0 1 0 0 6 13 23 
อัตราวาง 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 4 1 7 

 

 

ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (๑) 


