
ค าแถลงนโยบาย 
ของ 

นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลค านาดี 
แถลงต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลค านาดี 

วนัท่ี  ๓๑   ตุลาคม    ๒๕๕๕ 
 เรียน      ท่านประธานสภาฯ  และท่านสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลค านาดี  ผูท้รงเกียรติ  ทุกท่าน 

         ตามพระราชบญัญติัสภาต าบลและองคก์ารบริหารส่วนต าบล   พ.ศ.  ๒๕๓๗  (แกไ้ขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบบัท่ี ๖) พ.ศ. ๒๕๔๒)  มาตรา  ๕๘  บญัญติัไวว้า่  ให้องคก์ารบริหารส่วนต าบล  มีนายกองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลคนหน่ึง ซ่ึงมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน ตามกฎหมายวา่ดว้ยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ทอ้งถ่ินหรือผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน และมาตรา ๕๘/๕ บญัญติัไวว้่า  ก่อนนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลเขา้รับ
หนา้ท่ี  ใหป้ระธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล  เพื่อให้นายก
องคก์ารบริหารส่วนต าบล  แถลงนโยบายต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล  โดยไม่มีการลงมติ  ทั้งน้ีภายใน
สามสิบ วนันบัแต่วนัประกาศผลการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล 

กระผม   นายไชย      พลเยี่ยม   ได้รับความไวว้างใจจากประชาชนในเขตต าบลค านาดี  เลือก
กระผมใหม้า ท าหนา้ท่ี นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลค านาดี  เพื่อเป็นตวัแทนของชาวต าบลค านาดี ใน
การพฒันาท้องถ่ินเป็นระยะเวลา  ๔  ปี  ในการลงพื้นท่ีเพื่อท าความรู้จักและรับทราบถึงปัญหา ของ
ประชาชนในช่วงการเลือกตั้งท่ีผา่นมา  กระผมไดรั้บทราบถึงปัญหา  และไดใ้หส้ัญญาประชาคม กบัพ่อแม่พี่
น้องชาวต าบลค านาดี   ว่าจะบริหารงบ ประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ  และจะช่วยแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน โดยให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม   คือ ร่วมคิด  ร่วมท า  ร่วมแกปั้ญหา ดว้ยความ
โปร่งใส   และสามารถตรวจสอบได ้ เพื่อใหต้ าบลค านาดี น่าอยู ่ ประชาชนมีความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน 

นโยบายท่ี กระผมจะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลค านาดีในวนัน้ี  จะเป็นนโยบายท่ีจะ
น าไปสู่การปฏิบติัใหเ้ห็นผลอยา่งเป็นรูปธรรม  กระผมจะบริหารงบประมาณแบบมีส่วนร่วมและสนองตอบ
ต่อความ ตอ้งการของประชาชน  จะให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัท าแผนพฒันาต าบลค านาดี   
ตั้งแต่การจดัประชาคมระดบัหมู่บา้น  และระดบัต าบล  กระผม พร้อมทีมงานบริหารจะมุ่งมัน่ตั้งใจ และ
ทุ่มเททั้งแรงกาย  แรงใจ เพื่อพฒันาต าบลค านาดี  ใหมี้ความเจริญในทุกดา้น  ประชาชนอยูดี่กินดี   มีคุณภาพ
ชีวติท่ีดีข้ึน โดยค านึงถึงประโยชน์สุขท่ีจะเกิดข้ึนกบั  พอ่  แม่  พี่นอ้ง   ชาวต าบลค านาดีเป็นส าคญั  ตามท่ีจะ
ไดแ้ถลงนโยบาย ต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลค านาดี  ไดรั้บทราบต่อไป 

ท่านประธานสภาฯ  ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลค านาดี  ท่านผูอ้  านวยการ  และ
ผูเ้ขา้ร่วมประชุม ทุกท่าน   การบริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล   ไดถู้กก าหนดให้ปฏิบติังานตาม
อ านาจหน้าท่ี ตามแผนพฒันาต าบล  และตอ้งเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน  โดยใช้วิธีการบริหาร
กิจการบา้นเมืองท่ีดี และใหค้  านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัท าแผนพฒันาต าบล 

นโยบายท่ีกระผมจะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลค านาดี  จะปฏิบติัให้สอดคลองกับ
หลกัการดงักล่าวขา้งตน้  โดยนโยบายท่ีก าหนดไวท้ั้งหมดมี   ๖   ดา้น ดงัน้ี 



 ๑.  นโยบายด้านโครงสร้างพืน้ฐาน  นโยบาย  ๒ ท. (ท. ที่ ๒ พัฒนาท้องถิ่น  ถนน  ไฟฟ้า  ประปา 
แหล่งน ้า)  มุ่งมัน่ท่ีจะพฒันาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน  เพื่อตอบสนองต่อความตอ้งการของ
ประชาชนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาต าบล  โดยมีแนวทาง ดงัน้ี   

๑.๑  ก่อสร้างและบ ารุงรักษาถนนทุกสายทั้งเส้นทางสายหลักและทางเช่ือมระหว่างหมุน
 เกรดให้มีสภาพดีข้ึน (ปรับปรุงถนนไร้หลุม  -  ชุมชนไร้น ้ าขงั)  สามารถจะอ านวยความสะดวกใน
การสัญจรไปมา   การขนส่งสินคา้ทางการเกษตรใหมี้ความสะดวกรวดเร็วข้ึน 

๑.๒  ก่อสร้างและบ ารุงรักษาแหล่งน ้ าโดยเพิ่มหรือพฒันาแหล่งน ้ า เพื่อใช้ในการเกษตร   และ 
ซ่อมแซม ระบบประปา  ภายในหมู่บา้นใหมี้น ้าส าหรับใชอุ้ปโภค  บริโภค อยา่งพอเพียง 
 ๑.๓  สนบัสนุนงบประมาณ  ปรับปรุง ซ่อมแซม  ไฟฟ้า สาธารณะ  ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร 

 และขยายเขตไฟฟ้าสายพาดดบัใหส้วา่งครอบคลุมทุกซอยทั้งต าบล 
 

  ๒.  นโยบายด้านสังคม  นโยบาย  ๒  ท. (ท. ที ่๑ พฒันาทีท้่อง พฒันาคุณภาพชีวติ  สุขภาพทีด่ีของ  
ประชาชน)   จะส่งเสริมและสนบัสนุนให้ต าบลค านาดี เป็นชุมชนท่ีปลอดภยั  น่าอยูแ่ละพฒันาคุณภาพชีวิต
ของ ประชาชนและเยาวชนในต าบลให้มีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน และสร้างโอกาสให้ทุกคนไดรั้บบริการ
อยา่งเท่าเทียมกนั ตามสโลแกนท่ีวา่  เราจะดูแลซ่ึงกนัและกนัตั้งแต่ตั้งครรภ์จนถึงเชิงตะกอน  โดยมีแนวทาง 
ดงัน้ี   

  ๒.๑  ใหก้ารดูแลหญิงตั้งครรภ ์ ดูแลผูสู้งอาย ุ  คนพิการ  ผูป่้วยติดเช้ือ  ผูด้อ้ยโอกาสทางสังคม 
  ๒.๒  ส่งเสริมสนบัสนุนใหเ้กิดความมัน่คงและปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นของ
ประชาชน  เช่นการปฏิบติัหนา้ท่ีของอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน(อปพร.)  กูชี้พ  อสม.  สาย
ตรวจต าบลใหมี้ประสิทธิภาพ และความมั่งคงเพื่อบริการประชาชนอย่างทัว่ถึงและรวดเร็ว
ต่อไป 

  ๒. ๓  ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัตั้งชมรมผูสู้งอาย ุ และกองทุนประกนัสุขภาพของต าบลค านาดี 
  ๒.๔  สนบัสนุนนโยบายรัฐบาล ในการป้องกนั  ปราบปราม  และบ าบดัผูติ้ดยาเสพติด 
  ๒.๕  สนบัสนุนกิจกรรมกลุ่มอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน(อปพร.) ใหมี้ศกัยภาพยิง่ข้ึน 
  ๒.๖  จดัหาเคร่ืองแต่งกายส าหรับอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน(อปพร.)อยา่งพอเพียง และ จดั
 โครงการฝึกทบทวนใหแ้ก่อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน(อปพร.)   
  ๒.๗  จดัใหมี้โครงการเฝ้าระวงัความปลอดภยัในช่วงเทศกาลและประเพณีส าคญัต่างๆ 
 
 
 
 



๓ .  นโยบายด้าน   การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และกีฬา   จะส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษาการ
จดัการแข่งขนักีฬาและส่งเสริมคุณธรรม – จริยธรรม วฒันธรรม ประเพณีทอ้งถ่ินให้ย ัง่ยืน โดยมีแนวทาง
ดงัน้ี 
 ๓.๑   ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัการศึกษาทุกระดบัโดยการจดัซ้ืออุปกรณ์การเรียนการสอนให้กบั
เด็กเล็กในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

๓.๒   ส่งเสริมสนบัสนุนงบประมาณปรับปรุงคุณภาพและประสิทธิภาพศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กทุกแห่ง
ใหมี้การพฒันาเป็นท่ียอมรับจากชุมชนมากยิง่ข้ึน   

๓.๓   ส่งเสริมสนบัสนุนการจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ และงานวนับณัฑิตนอ้ยของศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็ก 
 ๓.๔   สนบัสนุนกิจกรรมการแข่งขนักีฬาของนกัเรียนและกีฬาของประชาชนภายในต าบล ค านาดี
โดยจดัเป็น มหกรรมกีฬาต าบล  และส่งเสริมสนบัสนุนอุปกรณ์กีฬาให้แก่นกัเรียนและประชาชนในต าบล
ค านาดี 
 ๓.๕  ส่งเสริมสนบัสนุนกิจกรรมการอนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน ฮีต ๑๒   ครอง  ๑๔   เช่น  
การจดังานวนัสงกรานต/์วนัผูสู้งอาย ุ/งานบุญบั้งไฟ /งานบุญมหาชาติ (บุญผะเหวด)/ทอดเทียนพรรษา 
 ๓.๖  ส่งเสริมสนบัสนุนภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  เช่น การทอเส่ือกก  การท ากระติบขา้ว  การสานตะกร้า
ของกลุ่มต่างๆในต าบลค านาดี   
 ๓.๗  จดังบประมาณสนบัสนุนโครงการอบรม  คุณธรรม - จริธรรม  ของนกัเรียนและเยาวชน ใน
เขตต าบลค านาดี            

๔.  นโยบายด้านสาธารณสุข และส่ิงแวดล้อม   นโยบาย  ๒ ท.  (ท. ที่  ๑  พัฒนาที่ท้อง พัฒนา
คุณภาพ ชีวติ  สุขภาพ   ของประชาชน)  จะส่งเสริมและสนบัสนุนระบบสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและ
มีความเขม้แขง็  ตลอดจนสร้างระบบสุขภาพท่ีดีทั้งทางดา้นร่างกาย  และจิตใจให้กบัประชาชนในต าบลค า
นาดี โดยมีแนวทางดงัน้ี 

  ๔.๑   ส่งเสริมสนบัสนุนกิจกรรมของอาสาสมคัรสาธารณสุข(อสม.)  ประจ าหมู่บา้นและ 
  สนบัสนุนงบประมาณโครงการนวดแผนไทยและสมุนไพรพื้นบา้นต าบลค านาดี 
  ๔.๒   สนับสนุนงบประมาณโครงการรณรงค์ป้องกนัไขเ้ลือดออกและโครงการศูนยก์ู้ชีพกู้ภยั
 ต าบลค า นาดี   และระบบบริการแพทยฉุ์กเฉิน 
  ๔.๓    สนบัสนุนงบประมาณจดัซ้ือวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทยแ์ละงบประมาณจดัซ้ือ ครุภณัฑ์
 วทิยาศาสตร์หรือการแพทย ์ เช่น เคร่ืองตรวจเบาหวาน  เคร่ืองพน่หมอกควนั   

  ๔.๔   ส่งเสริมสนบัสนุนงบประมาณการจดัตั้งเตาเผาขยะชุมชน ทุกหมู่บา้น เพื่อรักษาส่ิงแวดลอ้ม
และสนบัสนุนกิจกรรม ลดภาวะโลกร้อน           
๔.๕   ส่งเสริมสนบัสนุนงบประมาณ การอนุรักษ์และปลูกป่าตามแนวทางพระเสาวนีย ์ เช่น  การ
ปลูกป่า ชุมชน  การปลูกป่าเพื่อรักษาตน้น ้าล าธาร 

 



๕.  นโยบายด้านเศรษฐกิจ  จะส่งเสริมสนับสนุนให้มีกระบวนการสร้างรายไดล้ดรายจ่ายให้กบั
ประชาชนทุกระดับตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   โดยมี
แนวทางดงัน้ี 
๕.๑  สนับสนุนงบประมาณพฒันาแหล่งน ้ าอุปโภคบริโภคและน ้ าเพื่อการเกษตรให้มีระบบทั้ง
ต าบล  

  ๕.๒  ส่งเสริมสนบัสนุนกิจกรรมของกลุ่มสินคา้หน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภณัฑ ์(OTOP) 
๕.๓  ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัตั้งกลุ่มเกษตร  กลุ่มอาชีพวิสาหกิจชุมชนหมู่บา้น ยกระดบัเป็นกลุ่ม
อาชีพวสิาหกิจชุมชนต าบล 
๕.๔  ส่งเสริมสนบัสนุนใหค้วามรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์การท าปุ๋ยชีวภาพและการพฒันาฝีมือแรงงาน
ของกลุ่มอาชีพต่างๆใหไ้ดม้าตรฐานเป็นท่ีตอ้งการของตลาดแรงงาน 
๖.  นโยบายด้านการเมืองการบริหาร (นโยบายพฒันา  ๔  ป.)  จะบริหารงานโดยยดึหลกั 
ธรรมาภิบาลมุ่งเนน้ความโปร่งใส  และการมีส่วนร่วม  โดยมีแนวทางดงัน้ี 

  ๖.๑  ส่งเสริมสนบัสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข
 โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆดา้น ไดแ้ก่  การสนบัสนุนประชาคม  องค์กรชุมชน  โดยการ 
 “ร่วมคิด  ร่วมท า และร่วมรับผลประโยชน์” 
  ๖.๒  ปรับเปล่ียนกระบวนการ  หรือ วิธีการท างาน โดยการน าการบริหารงานแนวใหม่มาใช้ เพื่อ
 ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนดว้ยความรวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
  ๖.๓  ปรับปรุงปรับลดขั้นตอนการท างานของบุคลากรให้มีคุณภาพ มีคุณธรรมโปร่งใส สามารถ
 ตรวจสอบได ้
  ๖.๔  เน้นการบริหารราชการแบบเปิดโดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
 บริหารงานทอ้งถ่ิน  เสนอแนะและแสดงความคิดเห็น ร่วมปฏิบติังานและตรวจสอบติดตามประเมินผลการ
 ปฏิบติังาน 
  ๖.๕  เปิดเผยขอ้มูลการบริหารงบประมาณเงินภาษีของประชาชนดว้ยความโปร่งใสและปกป้อง
 ผลประโยชน์ของพี่นอ้งประชาชนใหไ้ดรั้บความเป็นธรรมและความเสมอภาคโดยทัว่กนั 
  ๖.๖  พฒันาบุคลากรของทอ้งถ่ินใหมี้ความรู้  มีคุณธรรม  จริยธรรมในการปฏิบติังาน 

นโยบายทั้ง  ๖  ดา้นท่ี   กระผมไดแ้ถลงต่อสภาดงักล่าวขา้งตน้  จะไม่สามารถปฏิบติัใหเ้ป็น 
จริงได ้หากปราศจากความร่วมมือและการยอมรับจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล   ก านัน   
ผูใ้หญ่บา้น   ผูอ้  านวยการ  ผูน้  าชุมชน พนกังานองคก์ารบริหารส่วนต าบลค านาดี  และท่ีส าคญัอย่างยิ่ง 
คือ จากประชาชนในต าบลค านาดี  ในฐานะท่ีกระผมไดรั้บความไวว้างใจจากประชาชนชาวต าบลค านาดี   
เลือกให้มาปฏิบติัหน้าท่ี นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค านาดี    ดงันั้นในระยะเวลา  ๔  ปีน้ี  กระผม
พร้อมทีมงานจะเป็นผูป้ระสานงานเพื่อขอค าแนะน า  ขอความร่วมมือจากทุกฝ่ายตามท่ีกระผมไดก้ล่าวมา  
เพื่อพฒันาต าบลค านาดี  ใหมี้ความเจริญ ในทุกด้าน  ประชาชนอยู่ดีกินดี   มีความสุข  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ตามนโยบายท่ีไดแ้ถลงต่อสภาองคก์ารบริหาร ส่วนต าบลค านาดี   ในวนัน้ี    ขอขอบคุณครับ    


