
๕- 

โครงสรางสวนราชการองคการบริหารสวนตําบลดงเมือง ประเภทสามัญ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

-งานการเจาหนาที่ 

-งานยุทธศาสตรและ

งบประมาณ 

-งานปองกันบรรเทา 

    สาธารณภัย 

-งานนิติการ 

-งานบริหารงานทั่วไป 

-งานเรงรัดและจัดเก็บ    

  รายได 

-งานพัสดุและทรัพยสิน 

-งานบริหารงานท่ัวไป 

 

-  งานแบบแผนและ

กอสราง 

- งานบริหารงานทั่วไป 

 

-  งานพัฒนาชุมชน - งานแผนงานและโครงการ 

- ง านส ง เ สริ ม คุณภาพ

การศึกษา 

-งานบริหารงานทั่วไป 

 

 

-  งานสงเสรมิสาธารณสุข 

-  งานรักษาความสะอาด 

- งานบริหารงานท่ัวไป 

 

-  งานสงเสริมการเกษตร 

 

ปลัด  อบต. (๐๐) 

(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) (วาง) 

หัวหนาสํานักปลัด อบต. 

นักบริหารงานท่ัวไป 

(ระดับตน) 

สํานักงานปลัด อบต. (๐๑) 

ผูอํานวยการกองคลงั 

นักบริหารงานการคลัง 

(ระดับตน) 

กองคลัง (๐๔) กองชาง (๐๕) 

ผูอํานวยการกองชาง 

นักบริหารงานชาง  

(ระดับตน) 

กองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดลอม (๐๖) 

กองสวสัดกิารสังคม (๑๑) กองการศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม (๐๘) 

กองสงเสริมการเกษตร (๑๔) 

ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 

(ระดับตน) 

 

 ผูอํานวยการกองสงเสริม

การเกษตร 

นักบริหารงานการเกษตร 

(ระดับตน) 

 

หนวยตรวจสอบภายใน (๑๒) 

หัวหนาฝายการเงินและบัญชี 

นักบริหารงานการคลัง 

(ระดับตน) 


