
ค าแถลงนโยบายของนายปฏิภาณ  อ๊ะนา ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ 
ต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ 

สมัยสามัญ  สมัยที่ 1  ประจ าปี พ.ศ. 2565 
วันที่  10  เดือนมกราคม พ.ศ. 2565  เวลา  10.00  น. 

ณ  ห้องประชสุภาองค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ 

********************************* 

เรียน ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ 

  ตามทีไ่ดม้ีการเลือกตั้งสมาชกิสภาองคก์ารบริหารสว่นต าบลขะเนจื้อ และองค์การบริหาร
ส่วนต าบลขะเนจื้อ  เมือ่วนัที่ 28  พฤศจิกายน  2564  ข้าพเจ้า นายปฏิภาณ  อ๊ะนา  ได้รบัความไวว้างใจ
จากประชาชนในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลขะเนจื้อ   เปน็ผู้ได้รบัการเลือกตั้งใหด้ ารงต าแหน่งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ   และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตัง้ เมื่อวนัที่ 
21 ธันวาคม 2564 นั้น 

  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 58/5  แหง่พระราชบญัญตัิสภาต าบลและองคก์ารบรหิารส่วน
ต าบล  พ.ศ.  2537  และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบบัที่ 7)   พ.ศ. 2562    ข้าพเจ้า  นายปฏิภาณ  อะ๊นา        
นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลขะเนจื้อ  ในฐานะที่ได้รบัความไว้วางใจจากประชาชนชาวต าบลขะเนจือ้  
จึงขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อแหง่นี ้ โดยจะท าหนา้ที่บรหิารราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ   เพื่อแก้ไขปัญหาความเดอืดร้อนและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  ตลอดจนเพ่ือพัฒนาต าบลขะเนจื้อให้ก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืน  โดยในการปฏิบตัิหน้าที่
ของกระผมในฐานะนายกองค์การบริหารสว่นต าบลขะเนจื้อ  ในช่วงระยะเวลา  4  ปี ตอ่จากไปนี ้  
กระผมจะยึดหลักการและแนวทางในการบริหารราชการที่ส าคญั  4 ประการ ดังนี ้ 

1. ด าเนินงานตามนโยบายและแนวทางการพัฒนาต าบลขะเนจื้อ ทีก่ระผมได้แจง้ไวก้ับ
ประชาชน  เมื่อตอนเป็นผู้สมัครรบัเลือกตั้ง   โดยยึดประชาชนเปน็ศูนยก์ลางในการพัฒนา  ตลอดจน  
มุ่งเนน้แก้ไขปญัหาทีต่อบสนองต่อความต้องการของประชาชน  และพัฒนาพ้ืนที่อย่างสมดุล  รอบด้าน 
และทัว่ถึง 

2. ด าเนินการพัฒนาต าบลขะเนจื้อ  ให้สอดคลอ้งกบัแผนพัฒนาจังหวดัและประเทศ 
โดยการบรูณาการความร่วมมือระหวา่งหน่วยงานต่าง ๆ ของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสงัคม 
ตลอดจนบรูณาการแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ กบัยทุธศาสตร์การพัฒนา
จังหวดั 

3. น้อมน าพระปฐมบรมราชโองการพระราชด าร ิและพระบรมราโชวาทของพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว รัชกาลที่ 9 และรัชกาลที ่10 มาเป็นแนวทางในการปฏิบัตงิาน ตลอดจนพัฒนา
ต าบลขะเนจื้อ  ตามหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
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  4. บริหารงานโดยอาศัยหลกับรหิารกิจการบ้านเมืองทีด่ี  (Good Governance) และ
การบริหารงานโดยมุ่งผลสัมฤทธิ ์ตามแนวคิดการบริหารงานภาครัฐแนวใหม่ 

ส าหรบันโยบายการบรหิารและการพัฒนาพ้ืนที่ต าบลขะเนจื้อ ในชว่งระยะเวลา 4 ปี นัน้ 
กระผมได้มีนโยบายที่ส าคัญ ดังนี้ 

1. นโยบายเร่งด่วน 
1.1  เร่งส่งเสริม  สนับสนุนการปฏิบัติงาน  และการให้ความช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากมาตรการ 

ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  หรือ โรคโควิด  19 (COVID 19)   ตาม
อ านาจหน้าที่ที่ระบุไว้ใน  พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม   รวมถึงข้อสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  พร้อมทั้งร่วมประสานการด าเนินการร่วมกับส่วนราชการ   
ภาคเอกชน  และภาคประชาสังคม 

1.2  เร่งแก้ไขปัญหาแหล่งกักเก็บน้ า  และพัฒนาระบบบริหารจัดการน้ าในพ้ืนที่ต าบลขะเนจื้อ  ให้มี
ประสิทธิภาพสามารถแก้ไขปัญหาภัยแล้ง  และอุทกภัยได้ 

1.3  ส่งเสริมการยกระดับคุณภาพชีวิต และพัฒนาศักยภาพของประชาชนโดยเฉพาะกลุ่มเปราะบางใน
สังคม  ได้แก่  เด็ก  เยาวชน   นักเรียน   นักศึกษา  ผู้สูงอายุ  คนไร้บ้าน  และผู้พิการ เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
พ่ึงพาตนเองได้  และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

1.4  สนับสนุนและผลักดันเกษตรกรให้มีรายได้โดยการท าเกษตรอินทรีย์  และเกษตรปลอดภัย เพื่อ
สร้างผลผลิต และผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรที่มีคุณภาพ  มีมาตรฐาน 

1.5  ส่งเสริมมาตรการและกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยประสานงานและ
บูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งระบบ 
  1.6  พัฒนาสนามกีฬา   ให้มีมาตรฐาน   และปลอดภัยเพื่อส่งเสริมสุขภาพ และพลานามัยของ 
ประชาชนทุกช่วงวัย  ตลอดจนยกระดับความสามารถด้านกีฬาของนักกีฬาในต าบลขะเนจื้อ สู่ความเป็นเลิศ 
  1.7  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้สามารถผลิตนักเรียนที่มีคุณภาพ และ   มี
ทักษะความสามารถท่ีจ าเป็นในโลกยุคปัจจุบัน 

1.8  ส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรม  และปัญหาโลกร้อน  ที่เป็นปัญหา 
ที่รุนแรง  และส่งผลกระทบต่อประชาชนทุกคน  ทุกอาชีพ 
 1.9  เร่งให้ความช่วยเหลือและฟ้ืนฟูให้แก่ประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากวิกฤติและสาธารณภัยต่าง ๆ 
อย่างต่อเนื่อง 

2. นโยบายการพัฒนาด้านต่างๆ 

 1. นโยบายด้านการพัฒนาการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  1.1 ส่งเสริมและด าเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของศูนย์พฒันาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ และระดับประถมศกึษาของโรงเรียนในสังกัดองค์การบรหิารสว่นต าบลขะเนจื้อ 
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  1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษาขัน้พื้นฐานให้แก่สถานศึกษาในพื้นที่ 
  1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพรคุ่ณธรรมทางศาสนา  อนุรักษ์วฒันธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดีงามของท้องถิ่น  และจัดงานวนัส าคญัตา่งๆ   

 2. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  2.1 ส่งเสริมการจ้างงาน สรา้งรายได ้ สร้างอาชีพใหก้ับประชาชนในท้องถิน่ ฝึกอบรม
อาชีพให้แกป่ระชาชน   
  2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนความรูด้้านเทคโนโลยีให้กบัเกษตรกรและสนบัสนนุ  การผลิต/
ผลผลิตทางการเกษตร 
    2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

 3. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 
  3.1 ด าเนนิการก่อสร้างปรับปรุง  บ ารุงรักษาถนน  สะพาน ทางเท้า  ท่อระบายน้ า     
วางท่อระบายน้ า ให้อยู่ในสภาพที่ใช้การได้ด ีและจะกอ่สร้างให้เป็นถนน คสล. หรือแอสฟัลท์ติกคอนกรตี     
    3.2 ด าเนนิการขดุลอกคูคลอง  ท ารางสาธารณะ ตลอดจนก าจดัวัชพืชเพื่อใหร้ะบายน้ าดขีึ้น 
และเป็นการแก้ไขปญัหาน้ าท่วม 
  3.3 ด าเนนิการปรับปรุงและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะตาม  ถนน  ตรอก  ซอย  เพื่อความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  3.5 ด าเนนิการส่งเสริมระบบการจราจรโดยติดตั้งเครื่องหมายจราจร กระจกโค้ง  ในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ เพื่อความปลอดภัยแก่ผู้ใช้รถใช้ถนน 
  3.6 ด าเนนิการปรับปรุงแก้ไขระบบจ าหน่ายน้ าประปาให้เพียงพอและทั่วถึงทุกครวัเรือน 

 4. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
  4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนชมุชนแก้ไขปญัหายาเสพตดิและสกัดกั้นการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดใหห้มดไป  เพื่อพัฒนาให้เปน็ชุมชนเข้มแข็ง 
  4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกจิการด้านการสาธารณสุขและให้บรกิารด้านสุขภาพอนามัย
และการรกัษาพยาบาล 
  4.3 ส่งเสริมพฒันาสตรี  เดก็ เยาวชน  ผู้สูงอาย ุ ผู้พิการ  งานสวัสดกิารสงัคมและ 
การสังคมสงเคราะห ์ และกจิกรรมของผู้สงูอายุ   
  4.5 เพิ่มมาตรการในการรักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สินของประชาชน    
การป้องกนัรักษาความสงบเรียบร้อย และการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมกีฬาและนนัทนาการ  จัดให้มีการออกก าลังกายและ
เล่นกีฬาทุกประเภท ทั้งกีฬาเพ่ือการแขง่ขนั กีฬาเพ่ือสขุภาพ ลานกีฬาต้านยาเสพติด   
  4.7 จัดให้มีการป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อและโรคไมต่ิดต่อ   
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 5. นโยบายด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการท่องเทีย่ว 
  5.1 ด าเนนิการจัดเก็บขยะมลูฝอยอย่างทั่วถึง  ลดปัญหาขยะตกค้าง รวมทั้งก าจดัโดยถูก
หลักสุขาภิบาล    ส่งเสริมการคดัแยกขยะที่บา้น   สถานศึกษาและชุมชนเพ่ือลดปรมิาณขยะและน าไปใช้
ให้เกิดประโยชนต์ามระบบรไีซเคิล 
  5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนดแูลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และอนุรักษ์สิง่แวดลอ้ม 
เช่น  การดแูลรกัษาแม่น้ า  คูคลอง  ทางระบายน้ า  ที่สาธารณะ ใหม้ีการจัดการน้ าเสีย  เพื่อคืนธรรมชาต ิ
ตลอดจนสถานที่ส าคัญของท้องถิน่ 
  5.3 ส่งเสริมและพฒันาแหลง่ท่องเที่ยว ภูมปิัญญาท้องถิน่ 

 6. นโยบายด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
  6.1 ด าเนนิการเพ่ิมประสิทธภิาพในการให้บริการประชาชนให้สะดวกรวดเร็ว
ถูกตอ้ง  โปร่งใส  เป็นธรรมและเสมอภาคตามหลักการบริหารจัดการทีด่ีในองค์กร   พัฒนาบคุลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ ให้มีความรู ้ ความสามารถ  ให้มีจติส านกึในการให้บริการประชาชน 
และเน้นการท างานแบบบรูณาการและสร้างจติส านึกให้มีคุณธรรมและจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 
  6.2 พัฒนาการจัดเก็บภาษขีองท้องถิ่นใหเ้ป็นอย่างทัว่ถึง   ถูกต้องและเป็นธรรม   เพื่อ
พัฒนาท้องถิน่ให้เจรญิก้าวหน้า     
  6.3 สิ่งเสรมิและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เครื่องมือเครือ่งใช ้ อาคารสถานที่ให้
พร้อมปฏิบตัิงาน 
  6.4 ส่งเสริมสวัสดกิารและสร้างขวัญและก าลังใจใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบล พนักงานคร ู
และพนกังานจ้าง  โดยการจดัประโยชน์ตอบแทนอืน่ๆ เป็นกรณีพิเศษ 
  6.5 พัฒนาการเมอืง  ส่งเสรมิการมีส่วนรว่มของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   และ
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นพระประมขุ 
   6.6 ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร   เอกสารข่าว   โครงการพัฒนา 
กิจกรรม   บริการสาธารณะ ให้บุคลากรในหน่วยงานและประชาชนทั่วไปได้รับทราบ เพื่อเน้นย้ าความโปร่งใสใน
การบริหารงาน  และการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้องค์กร 

การก าหนดนโยบายการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อดังกล่าว ได้วางไว้ 
อยู่บนพื้นฐานของความจริงด้านเศรษฐกิจ  สังคม   การเมือง   และสถานการณ์ในปัจจุบัน    ทั้งนี้การปฏิบัติงาน 
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ นั้น  ต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบล
ขะเนจื้อ  และค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย  ทั้งในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
การจัดท างบประมาณ   การจัดซื้อจัดจ้าง   การตรวจสอบ    การประเมินผล   การปฏิบัติงานอย่างโปร่งใส และ
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร  ตั้งอยู่บนพื้นฐานของระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการนั้น 
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นโยบายที่กระผมได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อดังกล่าว  จะประสบ 
ความส าเร็จได้นั้น    ต้องอาศัยความร่วมมือจากประธานสภาฯ   รองประธานสภาฯ   สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ   ก านัน   ผู้ใหญ่บ้าน   ผู้น าชุมชน   หน่วยงานต่าง ๆ  ทั้งภาครัฐ  ภาคเอกชน  และ
ภาคประชาสังคม    ตลอดจนข้าราชการ   และบุคลากรทุกท่าน  ในฐานะผู้ปฏิบัติงานในการขับเคลื่อน
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ  และที่ส าคัญอย่างยิ่งคือ ประชาชนชาวขะเนจื้อ  ซึ่งกระผมในฐานะที่ได้รับการเลือกตั้ง   
จากประชาชนชาวต าบลขะเนจื้อ   ในต าแหน่ง   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ  ตามกระบวนการ
ประชาธิปไตย    กระผมพร้อมคณะผู้บริหารจะบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ  ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามนโยบายที่แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลขะเนจื้อ  เพ่ือประโยชน์ของทางราชการ  
และประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลขะเนจื้อ   ขอบคุณครับ 
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