
ประกาศกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง  การอนุญาตให้คนตา่งด้าวท างานในราชอาณาจกัรเป็นการเฉพาะ 

ส าหรบัคนต่างด้าวสัญชาตกิมัพูชา  ลาว  และเมียนมา   
ภายใต้สถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019   

ตามมติคณะรฐัมนตรีเมื่อวันที่  ๒๖  มกราคม  ๒๕๖๔ 
 
 

ตามที่ได้มีการออกประกาศกระทรวงแรงงาน  เรื่อง  การอนุญาตให้คนต่างด้าวท างาน 
ในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ   ส าหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา   ลาว  และเมียนมา   
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่   
๒๙  ธันวาคม  ๒๕๖๓  เพื่อบริหารจัดการและแก้ไขปัญหาการท างานของคนต่างด้าวสัญชาติดังกล่าวนั้น  
เนื่องจากรัฐบาลต้องเพ่ิมความเข้มข้นในการค้นหาและคัดกรองเชิงรุก  รวมทั้งก าหนดมาตรการควบคุม
การเคลื่อนย้ายแรงงานเพ่ือแก้ไขปัญหาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   จึงจ าเป็นต้องปรับปรุง 
การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าวให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๖  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการ 
การท างานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  ๒๕๖๐  และมาตรา  ๑๔  และมาตรา  ๖๓  (๒)  แห่งพระราชก าหนด 
การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  ๒๕๖๐  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชก าหนด 
การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๑  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  ๒๖  มกราคม  ๒๕๖๔  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกประกาศกระทรวงแรงงาน  เรื่อง  การอนุญาตให้คนต่างด้าวท างาน 
ในราชอาณาจักร เป็นการเฉพาะส าหรับคนต่างด้ าวสัญชาติกั ม พูชา   ลาว   และเมียนมา   
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่   
๒๙  ธันวาคม  ๒๕๖๓  ลงวันที่  ๓๐  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

ข้อ ๒ ในประกาศนี้   
“คนต่างด้าว”  หมายความวา่  คนต่างด้าวตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่อง  การอนญุาต

ให้คนต่างด้าวบางจ าพวกอยู่ในราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ  ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของ 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  ๒๙  ธันวาคม  ๒๕๖๓ 

“ระบบอิเล็กทรอนิกส์”  หมายความว่า  ระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกรมการจัดหางาน 
“นายทะเบียน”  หมายความว่า  นายทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการ 

การท างานของคนต่างด้าว 
“อธิบดี”  หมายความว่า  อธิบดีกรมการจัดหางาน   
ข้อ ๓ ในการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าวนอกจากที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้    

ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว 

้หนา   ๕๒

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๓๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔



ข้อ ๔ ให้คนต่างด้าวสามารถท างานกับนายจ้างไปพลางก่อนไดจ้นถึงวนัที่  ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔  
โดยไม่ต้องมีใบอนุญาตท างานตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว 

ให้นายจ้างยื่นบัญชีรายชื่อความต้องการจ้างแรงงานต่างดา้วต่อกรมการจัดหางาน  ตามแบบที่อธิบดี
ก าหนด  พร้อมด้วยรูปถ่ายปัจจุบันของคนต่างด้าวโดยผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์   ภายในวันที่   
๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔  และให้คนต่างด้าวใช้หลักฐานการยื่นเรื่องผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
แสดงต่อเจ้าหน้าที่ 

ขอ้ ๕ กรณีคนต่างด้าวซึ่งยังไม่มีงานท าแต่ประสงค์จะท างาน  ให้แจ้งข้อมูลต่อกรมการจัดหางาน
ตามแบบที่อธิบดีก าหนด  พร้อมด้วยรูปถ่ายปัจจุบันโดยผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์   ภายในวันที่   
๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔  และให้คนต่างด้าวใช้แบบแจ้งข้อมูลดังกล่าวเป็นหลักฐานในการแสดง 
ต่อเจ้าหน้าที่ 

ข้อ ๖ คนต่างด้าวตามข้อ  ๔  หรือข้อ  ๕  ต้องตรวจโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019   
และตรวจโรคต้องห้ามตามกฎกระทรวงก าหนดคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของคนต่างด้าวที่จะขอรับ
ใบอนุญาตท างาน  พ.ศ.  ๒๕๖๓  ดังต่อไปนี้   

(๑) ตรวจโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  ภายในวันที่  ๑๖  เมษายน  ๒๕๖๔   
(๒) ตรวจโรคต้องห้ามตามกฎกระทรวงก าหนดคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของคนต่างด้าว

ที่จะขอรับใบอนุญาตท างาน  พ.ศ.  ๒๕๖๓  ภายในวันที่  ๑๘  ตุลาคม  ๒๕๖๔ 
ข้อ ๗ คนต่างด้าวตามข้อ  ๔  หรือข้อ  ๕  ต้องเก็บข้อมูลอัตลักษณ์บุคคล  ที่กองบังคับการ

ตรวจคนเข้าเมือง  ๑  ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง  ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด  หรือสถานที่อื่นที่ส านักงาน
ตรวจคนเข้าเมืองก าหนด  ภายในวันที่  ๑๖  เมษายน  ๒๕๖๔   

ข้อ ๘ คนต่างด้าวตามข้อ  ๔  ซึ่งไม่เป็นโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 และได้จัดเก็บ
ข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลตามข้อ  ๗  แล้ว  ให้นายจ้างยื่นค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าวต่อ 
นายทะเบียนโดยผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์  พร้อมด้วยใบรับรองผลการตรวจโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019   
และเอกสารหรือหลักฐานตามที่ระบุไว้ในแบบค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าว   พร้อมทั้ง 
ช าระค่าธรรมเนียมค่ายื่นค าขอฉบับละ  ๑๐๐  บาท  และค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างานแทนคนต่างดา้ว 
ฉบับละ  ๑,๘๐๐  บาท  ภายในวันที่  ๑๖  มิถุนายน  ๒๕๖๔  ทั้งนี้  ในกรณีที่คนต่างด้าวได้ตรวจโรค 
ตามข้อ  ๖  (๒)  แล้ว  ให้นายจ้างยื่นใบรับรองของผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมซึ่งรับรองว่าคนต่างด้าว 
ไม่เป็นโรคดังกล่าวด้วย 

ในกรณีที่คนต่างด้าวยังมิได้ตรวจโรคตามข้อ  ๖  (๒)  ในขณะยื่นค าขออนุญาตท างานแทน 
คนต่างด้าว  ให้ด าเนินการดังกล่าวให้แล้วเสร็จ  และให้นายจ้างส่งใบรับรองของผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม 
ซึ่งรับรองว่าคนต่างด้าวไม่เป็นโรคดังกล่าว  โดยผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์  ทั้งนี้  ภายในวันที่   
๑๘  ตุลาคม  ๒๕๖๔ 

้หนา   ๕๓

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๓๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔



ข้อ ๙ ในระหว่างด าเนินการตามข้อ  ๖  (๑)  ข้อ  ๗  หรือข้อ  ๘  ให้คนต่างด้าวตามข้อ  ๔  
สามารถท างานไปพลางก่อนได้  โดยไม่ต้องมีใบอนุญาตท างานตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการ 
การท างานของคนต่างด้าว 

ข้อ ๑๐ คนต่างด้าวตามข้อ  ๕  ซึ่งไม่เป็นโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  และจัดเก็บข้อมูล 
อัตลักษณ์บุคคลตามข้อ  ๗  แล้ว  ให้ยื่นค าร้องขอจัดท าทะเบียนประวัติตามกฎหมายว่าด้วย 
การทะเบียนราษฎรที่ส านักงานเขตกรุงเทพมหานคร  ศูนย์บริหารการทะเบียนภาค  สาขาจังหวัด   
หรือสถานที่อื่นที่กรมการปกครองก าหนด  ภายในวันที่  ๑๖  มิถุนายน  ๒๕๖๔   

เมื่อคนต่างด้าวตามวรรคหนึ่งได้รับแบบรับรองรายการทะ เบียนประวัติของคนต่างด้าว 
ที่ได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ  (ท.ร.๓๘/๑)  แล้ว  และถ้ามีนายจ้างประสงค์ที่จะรับ 
คนต่างด้าวนั้นเข้าท างาน  ให้นายจ้างยื่นบัญชีรายชื่อความต้องการจ้างแรงงานต่างด้าว  และค าขออนุญาต 
ท างานแทนคนต่างด้าวต่อนายทะเบียนโดยผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์  พร้อมด้วยใบรับรองผล 
การตรวจโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  และเอกสารหรือหลักฐานตามที่ระบุไว้ในแบบค าขออนุญาตท างาน 
แทนคนต่างด้าวพร้อมทั้งช าระค่าธรรมเนียมค่ายื่นค าขอฉบับละ  ๑๐๐  บาท  และค่าธรรมเนียม
ใบอนุญาตท างานแทนคนต่างด้าวฉบับละ  ๑,๘๐๐  บาท  ทั้งนี้  ภายในวันที่  ๑๓  กันยายน  ๒๕๖๔  
และให้น าความในข้อ  ๘  วรรคสอง  มาใช้บังคับโดยอนุโลม  โดยในกรณีที่คนต่างด้าวได้ตรวจโรค 
ตามข้อ  ๖  (๒)  แล้ว  ให้นายจ้างยื่นใบรับรองของผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมซึ่งรับรองว่าคนต่างด้าว 
ไม่เป็นโรคดังกล่าวด้วย   

ข้อ ๑๑ ให้คนต่างด้าวใช้ใบรับค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าวคู่กับใบเสร็จรับเงิน 
เสมือนใบอนุญาตท างานเพ่ือเป็นหลักฐานแทนใบอนุญาตท างานจนกว่าจะได้รับใบอนุญาตท างาน 
ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว 

ข้อ ๑๒ เมื่อนายทะเบียนตรวจสอบค าขออนุญาตท างานรวมทั้งเอกสารหรือหลักฐานแล้ว 
เห็นว่าถูกต้องและครบถ้วน  ให้นายทะเบียนอนุญาตให้คนต่างด้าวท างานได้ไม่เกินวันที่  ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖   

เมื่อนายทะเบียนอนุญาตให้คนต่างด้าวท างานแล้ว  ให้นายจ้างน าตัวคนต่างด้าวไปยื่นค าร้องขอ
จัดท าหรือปรับปรุงทะเบียนประวัติตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎร  และรับบัตรประจ าตัว 
คนซึ่งไม่มีสัญชาติไทยที่มีใบอนุญาตท างานอยู่ด้านหลังของบัตรที่ส านักงานเขตกรุงเทพมหานคร   
ศูนย์บริหารการทะเบียนภาค  สาขาจังหวัด  หรือสถานที่อื่นที่กรมการปกครองก าหนด  ภายในก าหนด
ระยะเวลา  ดังนี้ 

(๑) ภายในวันที่  ๓๐  ธันวาคม  ๒๕๖๔  ส าหรับกรณีคนต่างด้าวตามข้อ  ๔ 
(๒) ภายในวันที่  ๒๘  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕  ส าหรับกรณีคนต่างด้าวตามข้อ  ๕   
ข้อ ๑๓ คนต่างด้าวซึ่งตรวจพบว่าเป็นโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  หรือเข้ารับการกักตัว 

ในสถานที่ที่รัฐก าหนดเนื่องจากอยู่ในข่ายเฝ้าระวังเป็นเหตุให้ไม่สามารถด าเนินการตามประกาศนี้ได้    
ให้อธิบดีมีอ านาจก าหนดเวลาการด าเนินการแต่ละขั้นตอนได้ตามที่เห็นสมควร   รวมทั้งอาจก าหนด 

้หนา   ๕๔
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การด าเนินการอื่นที่จ าเป็น  เพ่ือใช้บังคับเป็นการทั่วไปหรือเฉพาะกรณีก็ได้  ทั้งนี้  ให้ค านึงถึงระยะเวลา
ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้เป็นส าคัญ   

ข้อ ๑๔ ให้คนต่างด้าวซึ่งได้รับอนุญาตให้ท างานตามประกาศฉบับนี้มีสิทธิท างานกับนายจ้าง
ได้ทุกประเภทงานที่มิได้มีประกาศห้ามคนต่างด้าวท าตามมาตรา  ๗  วรรคหนึ่ง  เช่นเดียวกับคนต่างด้าว
ซึ่งได้รับอนุญาตให้เข้ามาท างานในราชอาณาจักรตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองภายใต้บันทึกความตกลง 
หรือบันทึกความเข้าใจที่รัฐบาลไทยท าไว้กับรัฐบาลต่างประเทศ  โดยให้น าประกาศกระทรวงแรงงาน   
เรื่อง  ก าหนดงานที่ห้ามคนต่างด้าวท า  ลงวันที่  ๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓  และประกาศกรมการจัดหางาน  
เรื่อง  เงื่อนไขการรับคนต่างด้าวเข้าท างานกรรมกรและงานขายของหน้าร้านกับนายจ้าง   ลงวันที่   
๘  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓  มาใช้บังคับด้วยโดยอนุโลม 

ข้อ ๑๕ คนต่างด้าวซึ่งได้รับใบอนุญาตท างานตามประกาศนี้   ถ้าออกจากงานจะต้องท างาน
กับนายจ้างใหม่ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่เลิกท างานกับนายจ้างเดิม   

ข้อ ๑๖ ให้นายจ้างซึ่งจ้างคนต่างด้าวได้รับยกเว้นไม่ต้องแจ้งข้อมูลการจ้างคนต่างด้าว 
เข้าท างานกับตนตามมาตรา  ๑๓  วรรคหนึ่ง  เฉพาะการแจ้งข้อมูลการเข้าท างานของคนต่างด้าวซึ่งตนได้ยื่น 
ค าขออนุญาตท างานแทน 

ข้อ ๑๗ ให้ถือว่าการยื่นค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าวของนายจ้างตามประกาศนี้    
เป็นการแจ้งข้อมูลการเข้าท างานกับนายจ้างให้นายทะเบียนทราบตามมาตรา  ๖๔/๒   

ข้อ ๑๘ ค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าวตามประกาศนี้  ให้เป็นไปตามแบบที่อธิบดีก าหนด 
ข้อ ๑๙ นอกจากใบอนุญาตท างานสิ้นอายุลง  การอนุญาตให้คนต่างด้าวท างานเป็นอันสิ้นสุดเมื่อ 
(๑) นายจ้างไม่ได้ยื่นบัญชีรายชื่อความต้องการจ้างแรงงานต่างด้าวตามข้อ   ๔  วรรคสอง 

ให้การท างานของคนต่างด้าวสิ้นสุดตั้งแต่วันที่  ๑๔  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔ 
(๒) คนต่างด้าวเป็นผู้มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวงก าหนดคุณสมบัติ  

และลักษณะต้องห้ามของคนต่างด้าวที่จะขอรับใบอนุญาตท างาน  พ.ศ.  ๒๕๖๓   
(๓) นายจ้างไม่ได้ยื่นค าขออนุญาตและช าระค่าธรรมเนียมตามข้อ  ๘  ให้การอนุญาตท างาน

ของคนต่างด้าวผู้นั้นสิ้นสุดลงนับแต่วันที่พ้นก าหนดเวลาดังกล่าว   
(๔) คนต่างด้าวออกจากงานและไมไ่ด้ท างานกับนายจ้างรายอื่นภายในก าหนดเวลาตามข้อ  ๑๕  

ให้ใบอนุญาตท างานของคนต่างด้าวผู้นั้นสิ้นสุดลงนับแต่วันที่พ้นก าหนดเวลา  หรือ 
(๕) การอนุญาตให้อยู่ ในราชอาณาจักรของคนต่างด้าวเป็นอันสิ้นผลลงต ามประกาศ

กระทรวงมหาดไทย  เรื่อง  การอนุญาตให้คนต่างด้าวบางจ าพวกอยู่ในราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ  
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่    
๒๙  ธันวาคม  ๒๕๖๓  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

ข้อ ๒๐ ค าขอหรือแบบแจ้งที่ ได้ยื่นหรือแจ้งไว้ตามประกาศกระทรวงแรงงาน   เรื่อง   
การอนุญาตให้คนต่างด้าวท างานในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะส าหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา    

้หนา   ๕๕

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๓๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔



ลาว  และเมียนมา  ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  ตามมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี  ๒๙  ธันวาคม  ๒๕๖๓  ลงวันที่  ๓๐  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓  ซึ่งอยู่ระหว่าง 
การด าเนินการ  ให้ถือว่าเป็นค าขอหรือแบบแจ้งตามประกาศนี้ 

การด าเนินการใดที่ได้ด าเนินการตามประกาศกระทรวงแรงงาน   เรื่อง  การอนุญาตให้ 
คนต่างด้าวท างานในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะส าหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา  ลาว  และเมียนมา  
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่   
๒๙  ธันวาคม  ๒๕๖๓  ลงวันที่   ๓๐  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓  ให้มีผลเป็นอันใช้ได้เท่าที่ไม่ขัด 
หรือแย้งกับประกาศนี้  ในกรณีที่ประกาศนี้ก าหนดให้ด าเนินการใดเพิ่มเติมขึ้น  ให้นายทะเบียนมีอ านาจ
สั่งให้ผู้ยื่นค าขอหรือผู้แจ้งด าเนินการให้ถูกต้องเพ่ือให้เป็นไปตามขั้นตอนและระยะเวลาที่ก าหนดไว้  
ในประกาศนี้   

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  11  กมุภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖4 
สุชาติ  ชมกลิ่น 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 

้หนา   ๕๖

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๓๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔


