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  กรณีท่ี 1 

 เจ้าพนักงานขนส่งช านาญงาน มีหน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินการด้านใบอนุญาตขับรถตาม
กฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบกและกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ ได้เปิดระบบงานใบอนุญาตขับรถค้างไว้ตลอดวัน 
ท าให้บุคคลอ่ืนใช้ปรับฐานข้อมูลใบอนุญาตผู้ประจ ารถตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก และใบอนุญาตขับรถ
ตามกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ โดยแก้ไขวันสิ้นอายุและสถานะใบอนุญาต เลขประจ าตัวประชาชนของผู้ที่ได้รับ
ใบอนุญาตขับรถจ านวนหลายราย เป็นเลขประจ าตัวประชาชนของผู้ซึ่งยังไม่เคยได้รับใบอนุญาตขับรถเพ่ือให้
ได้รับใบอนุญาตขับรถโดยมิชอบ ท าให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 

 พฤติการณ์ดังกล่าว เป็นการกระท าผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง ฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้เกิดผลดีหรือความก้าวหน้าแก่ราชการด้วยความตั้งใจ อุตสาหะ เอาใจใส่ และรักษาประโยชน์ของทาง
ราชการ และฐานประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ   ตามมาตรา 82 (3) และมาตรา 83 (4) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

 ลงโทษตัดเงินเดือนในอัตราร้อยละ 4 เป็นเวลาหนึ่งเดือน 

 

  กรณีท่ี 2 

   เจ้าพนักงานขนส่งช านาญงาน มีหน้าที่ด าเนินการทางทะเบียนรถตามกฎหมายว่าด้วย
การขนส่งทางบก ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานที่ประชาชนมายื่นเพ่ือขอโอนกรรมสิทธิ์รถ พบว่าไม่มีหลักฐาน
การถอนรถออกจากบัญชีรายละเอียดรถที่ใช้ในการขนส่ง ( ขส.บ.11) จึงแจ้งผู้รับมอบอ านาจให้ด าเนินการ
ถอนรถ แต่ผู้รับมอบอ านาจมิได้ด าเนินการและน าเอกสารมายื่นอีกครั้ง ซึ่งเจ้าหน้าที่คนดังกล่าวมิได้ตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานให้ครบถ้วนเป็นเหตุให้มีการโอนกรรมสิทธิ์รถ โดยไม่ปฏิบัติตามข้อ 15 (3) (ก) ของระเบียบ
กรมการขนส่งทางบกว่าด้วยการด าเนินการเกี่ยวกับทะเบียนและภาษีรถ พ.ศ. 2554 แต่ต่อมาได้มีการแก้ไข
ถอนรถให้ถูกต้องแล้ว 

 พฤติการณ์ดังกล่าว เป็นการกระท าผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง ฐานไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 
ระเบียบของทางราชการ ตามมาตรา 82 (2) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
แต่เนื่องจากเป็นการกระท าผิดวินัยเล็กน้อยและมีเหตุอันควรงดโทษ 

 งดโทษจากโทษภาคทัณฑ์ โดยให้ท าทัณฑ์บนไว้เป็นหนังสือ 
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  กรณีท่ี 3 
 เจ้าพนักงานขนส่งช านาญงาน มีหน้าที่ด าเนินการเกี่ยวกับใบอนุญาตขับรถตามกฎหมาย
ว่าด้วยรถยนต์ และใบอนุญาตผู้ประจ ารถตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก ได้ให้รหัสประจ าตัวผู้ใช้ 
(USER-ID) และรหัสผ่าน (PASSWORD) กับพนักงานราชการเพ่ือใช้ส าหรับเปิดระบบงานใบอนุญาตขับรถและ
ใบอนุญาตผู้ประจ ารถ โดยพนักงานราชการดังกล่าวได้ใช้รหัสประจ าตัวผู้ใช้ (USER-ID) และรหัสผ่าน 
(PASSWORD) ของเจ้าพนักงานขนส่ง เข้าใช้ระบบงานใบอนุญาตและท าการแก้ไขเพ่ิมข้อมูลให้กับบุคคล ซึ่งไม่ได้
ยื่นค าขอรับใบอนุญาตและผ่านการทดสอบเป็นผู้ได้รับใบอนุญาตขับรถและใบอนุญาตผู้ประจ ารถ และมีการ
ออกใบแทนใบอนุญาตขับรถหรือไปด าเนินการขอรับใบอนุญาตขับรถโดยมิชอบที่ส านักงานขนส่งอ่ืนๆ ท าให้
เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ เป็นการไม่ปฏิบัติตามหนังสือกรมการขนส่งทางบกท่ี คค 0402/ว 99 ลงวันที่ 
10 เมษายน 2551 เรื่องก าชับเจ้าหน้าที่ผู้ได้รับมอบหมายให้ปกปิดรหัสประจ าตัวผู้ใช้ (USER-ID) และ
รหัสผ่าน (PASSWORD) ไว้เป็นความลับ 
 พฤติการณ์ดังกล่าว เป็นการกระท าผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง ฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ ตามมาตรา 82 (2) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

 ลงโทษตัดเงินเดือนในอัตราร้อยละ 4 เป็นเวลาสามเดือน 

 

  กรณีท่ี 4 
 เจ้าพนักงานขนส่งช านาญงาน มีหน้าที่ด าเนินการทางทะเบียนรถตามกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ 
และนักวิชาการขนส่งช านาญการ มีหน้าที่เป็นนายทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ กรณีมีการยื่นค าขอ
การจดทะเบียนรถที่ประกอบขึ้นจากชิ้นส่วนอุปกรณ์รถเก่า แต่เจ้าหน้าที่ทั้ง 3 รายไม่ได้ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานประกอบค าขอจดทะเบียนรถ ท าให้ไม่พบว่าวันที่ออกหนังสือรับรองการติดตั้งส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์
ของรถที่ใช้ก๊าซปิโตรเลียมเหลวเป็นเชื้อเพลิง, วันที่ที่วิศวกรออกหนังสือรับรองการตรวจและทดสอบการติดตั้ง 
รถที่ใช้ก๊าซปิโตรเลียมเหลวเป็นเชื้อเพลิง และวันที่ที่วิศวกรออกใบรับรองความมั่นคงแข็งแรงของรถยนต์ มีการระบุ
วันที่ที่ออกหนังสือไว้ล่วงหน้าก่อนหรือวันเดียวกันกับวันที่น าเข้าคัสซีตามที่ปรากฏในเอกสารใบขนสินค้าขาเข้า 
ของกรมศุลกากร ซึ่งหากด าเนินการตรวจสอบเอกสารดังกล่าว ย่อมทราบได้ว่าวันที่ที่ระบุในเอกสารหลักฐานที่ใช้ 
ประกอบค าขอการจดทะเบียนรถขัดแย้งกัน ซึ่งไม่สามารถด าเนินการจดทะเบียนรถได้ จึงเป็นการไม่ปฏิบัติตามระเบียบ
กรมการขนส่งทางบกว่าด้วยการด าเนินการเกี่ยวกับทะเบียนและภาษีรถตามกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ พ .ศ. 
2531 

  พฤติการณ์ดังกล่าว เป็นการกระท าผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง ฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ ตามมาตรา 82 (2)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

  ลงโทษตัดเงินเดือนในอัตราร้อยละ 4 เป็นเวลาสามเดือน  
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  กรณีท่ี 5 

 เจ้าพนักงานขนส่งช านาญงาน มีหน้าที่ปฏิบัติงานด้านทะเบียนและภาษีรถตามกฎหมาย
ว่าด้วยรถยนต์ ขณะปฏิบัติหน้าที่ไม่ควบคุมดูแลการใช้แบบพิมพ์ใบคู่มือจดทะเบียนรถ ท าให้พนักงานราชการ
น าแบบพิมพ์ใบคู่มือจดทะเบียนรถจ านวน 73 เล่ม ไปโดยมิชอบ และได้เปิดระบบงานทะเบียนรถค้างไว้
ตลอดเวลา เป็นเหตุให้พนักงานราชการท าการแก้ไขปรับปรุงข้อมูลชื่อผู้ถือกรรมสิทธิ์รถเดิมเป็นของตนเองหรือผู้อ่ืน 
จ านวน 6 คัน และน าแบบพิมพ์คู่มือใบจดทะเบียนรถมาบันทึกข้อมูลที่แก้ไขดังกล่าว แล้วน าไปเป็น
หลักประกันในการกู้ยืมเงินกับบุคคลอ่ืนเพื่อน าเงินไปใช้เป็นประโยชน์ส่วนตน เกิดความเสียหายกับทางราชการ 

 พฤติการณ์ดังกล่าว เป็นการกระท าผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง  ฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้เกิดผลดีหรือความก้าวหน้าแก่ราชการด้วยความตั้งใจ อุตสาหะ เอาใจใส่ และรักษาประโยชน์ของทาง
ราชการ และฐานประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ ตามมาตรา 82 (3) และมาตรา 83 (4) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

 ลงโทษตัดเงินเดือนในอัตราร้อยละ 4 เป็นเวลาสามเดือน  

 

  กรณีท่ี 6 

  เจ้าพนักงานขนส่งช านาญงาน มีหน้าที่รับช าระภาษีรถตามกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ ได้รับช าระภาษี
รถยนต์ที่มีอายุการใช้งานครบ 7 ปี และรถจักรยานยนต์ที่มีอายุการใช้งานครบ 5 ปี นับแต่วันจดทะเบียนครั้งแรก
โดยไม่มีใบรับรองการตรวจสภาพรถจากสถานตรวจสภาพรถเอกชนจ านวนมาก ซึ่งเป็นการไม่ปฏิบัติตาม
ประกาศนายทะเบียนทั่วราชอาณาจักร เรื่อง ให้เจ้าของรถที่จะเสียภาษีประจ าปีน ารถไปตรวจสภาพ ทั้งนี้  
ผู้บังคับบัญชาและผู้ประกอบการสถานตรวจสภาพรถเอกชนได้แจ้งให้เจ้าพนักงานขนส่งช านาญงานมิให้กระท าการ
ดังกล่าว แต่เจ้าหน้าที่คนดังกล่าวก็ได้รับช าระภาษีโดยฝ่าฝืนประกาศ เป็นการกระท าความผิดซ้ า ท าให้
ผู้ประกอบการสถานตรวจสภาพรถเอกชนได้รับความเสียหาย ประชาชนขาดความเชื่อมั่นและส่งผลกระทบต่อ
การบังคับใช้กฎหมายให้เกิดประสิทธิภาพและเสื่อมเสียโดยตรงต่อภาพลักษณ์ชื่อเสียงของทางราชการอย่างร้ายแรง 

  พฤติการณ์ดังกล่าว เป็นการกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง  ฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ และฐานไม่รักษาชื่อเสียงของตนและรักษาชื่อเสียงเกียรติศักดิ์
ของต าแหน่งหน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย เป็นเหตุให้เสียหายแก่ทางราชการอย่างร้ายแรง ตามมาตรา 
82 (2), (10) และมาตรา 85 (7) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

  ลงโทษไล่ออก  
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  กรณีท่ี 7 

 เจ้าพนักงานขนส่งช านาญงาน และเจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน จ านวน 5 ราย มีหน้าที่
รับช าระภาษีรถตามกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ ได้รับช าระภาษีรถยนต์ที่มีอายุการใช้งานครบ 7 ปี และ
รถจักรยานยนต์ที่มีอายุการใช้งานครบ 5 ปี นับแต่วันจดทะเบียนครั้งแรกโดยไม่มีใบรับรองการตรวจสภาพรถ
จากสถานตรวจสภาพรถเอกชนจ านวนมาก ซึ่งเป็นการไม่ปฏิบัติตามประกาศนายทะเบียนทั่ว ราชอาณาจักร 
เรื่อง ให้เจ้าของรถที่จะเสียภาษีประจ าปีน ารถไปตรวจสภาพ การกระท าดังกล่าวท าให้ผู้ประกอบการสถานตรวจ
สภาพรถเอกชนได้รับความเสียหาย ประชาชนขาดความเชื่อมั่นและส่งผลกระทบต่อการบังคับใช้กฎหมาย
ให้เกิดประสิทธิภาพและเสื่อมเสียโดยตรงต่อภาพลักษณ์ชื่อเสียงของทางราชการอย่างร้ายแรง 

 พฤติการณ์ดังกล่าว เป็นการกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง  ฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ และฐานไม่รักษาชื่อเสียงของตนและรักษาชื่อเสียงเกียรติศักดิ์
ของต าแหน่งหน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย เป็นเหตุให้เสียหายแก่ทางราชการอย่างร้ายแรง ตามมาตรา 
82 (2), (10) และมาตรา 85 (7) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

 ลงโทษปลดออก  


