
คำส่ังสำนักงานคลังเขต ๑ 
ที ๓ /  ๒๕๖๕

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการกล่ันกรองผลการประเมินผลการปฎินัติราชการของข้าราชการ 
ตำแหน่งประเภทวิขาการและท่ัวไป สำนักงานคลังเขต ๑

ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๑๒/ว ๒๐ ลงวันท่ี ๓ กันยายน ๒๕;๕๒ เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการ 
ประมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการรอบที่ ๑ 
(๑ ตุลาคม ถึง ๓๑ มีนาคม) และรอบท่ี ๒ (๑ เมษายน ถึง ๓๐ กับยายน) นบ

เพ่ือให้การตำเนินการดังกล่าวเป็นไปตามมาตรา ๗๖ วรรคหน่ึง แห่งพระราชบัญญ้ติระเบียบข้าราชการ 
พลเรือนสามัญ พ.ศ. ๒๕;๕;๑ และเพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติราชการเป็นไปโดยโปร่งใส เป็นธรรม 
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการกล่ันกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการชองข้าราชการ ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
และท่ัวไป ดังรายซ่ือต่อไปน้ี

๑. คลังเขต ๑ ประธานกรรมการ
๒. ผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการและกำกับการคลัง กรรมการและเลขานุการ
๓. ผู้อำนวยการกลุ่มงานตรวจสอบและกำกับการคลัง กรรมการและเลขานุการ
ให้คณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปน้ี

๑ .  พิจารณาผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตำแหน่งประเภทวิชาการและทั่วไป 
สำนักงานคลังเขต ๑ ภายในวงเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร

๒. พิจารณาผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตำแหน่งประเภทวิชาการและทั่วไป 
เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมจากการใช้ดุลยพินิจชองผู้บังคับบัญชาหรือผู้ประเมินก่อนนำเสนอผลการประเมิน 
ต่ออธิบดีกรมบัญชีกลาง

ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นด้นไป

(นางเบญจมาภรณ์ สัญโญชน์วิทย์) 
คลังเขต ๑


