
 
กฎกระทรวง 

แบ่งสว่นราชการกรมบญัชีกลาง 
กระทรวงการคลัง 

พ.ศ.  2562 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๔๓  
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมบัญชีกลาง  กระทรวงการคลัง  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
ข้อ ๒ ให้กรมบัญชีกลาง  มีภารกิจเกี่ยวกับการควบคุมดูแลการใช้จ่ายเงินของแผ่นดิน 

และหน่วยงานภาครัฐ  ให้เป็นไปโดยถูกต้อง  มีวินัย  คุ้มค่า  โปร่งใส  และสามารถตรวจสอบได้ 
โดยการวางกรอบหลักเกณฑ์กลางให้หน่วยงานภาครัฐถือปฏิบัติ  การให้บริการค าแนะน าปรึกษาด้านการเงิน
การคลัง  การบัญชี  การตรวจสอบภายใน  การบริหารเงินนอกงบประมาณ  และการพัสดุภาครัฐ   
การด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารเงินคงคลังให้มีใช้จ่ายอย่างเพียงพอ  และการเสนอข้อมูลในเชงินโยบาย
การคลังแก่ฝ่ายบริหารโดยประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้เกิดเสถียรภาพทางการคลัง   
รวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการคลังภาครัฐ   การก ากับดูแลนโยบายและมาตรฐาน
ค่าตอบแทน  สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของบุคลากรภาครัฐ  โดยให้มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ให้ค าปรึกษาหรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารการคลังของประเทศ 
ในด้านการบริหารเงินคงคลัง  ต่อกระทรวงการคลังและคณะรัฐมนตรี 

(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ค าสั่ง  และหลักเกณฑ์ด้านการเงิน 
การคลัง  การบัญชี  การพัสดุภาครัฐ  และการตรวจสอบภายใน  เพ่ือให้ส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
ของรัฐถือปฏิบัติ 

(๓) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายและมาตรฐานการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
(๔) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายและมาตรฐาน  การก ากับดูแล  และการพัฒนา

เกี่ยวกับการตรวจสอบภายในภาครัฐ 

้หนา   ๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๔๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๒



(๒) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาแนวทางการฝึกอบรมบุคลากร  รวมทั้งด าเนินการฝึกอบรม
ด้านการเงินการคลัง  การบัญชี  การตรวจสอบภายใน  การพัสดุภาครัฐ  และด้านอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
แก่บุคลากรของกรม  หน่วยงานภาครัฐ  และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

(๓) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาบุคลากรด้านการคลังและบัญชีภาครัฐ 
(๔) ให้ค าปรึกษาแนะน า  ความร่วมมือ  หรือการสนับสนุนแก่หน่วยงานภาครัฐ  และหน่วยงานอื่น

ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาและฝึกอบรมบุคลากรด้านการคลังและบัญชีภาครัฐ 
(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๒๗ ส านักงานคลังเขต  ๑ - ๙  มีหน้าที่และอ านาจภายในเขตท้องที่ที่รับผิดชอบ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) สนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ  รวมทั้งก ากับดูแลการปฏิบัติงานของ

ส านักงานคลังจังหวัด 
(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรในส่วนภูมิภาคด้านการเงินการคลัง

การบัญชี  การตรวจสอบภายใน  และการพัสดุภาครัฐ 
(๓) สั่งจ่ายบ าเหน็จบ านาญข้าราชการและลูกจ้างในส่วนภูมิภาค 
(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๒๘ ส านักงานคลังจังหวัด  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการก ากับ  ตรวจสอบ  และอนุมัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  เงินนอก

งบประมาณของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ 
(๒) จัดท ารายงานการเงินการคลังของจังหวัด 
(๓) ให้ค าปรึกษาด้านการบัญชี  การตรวจสอบภายใน  กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับและ

หลักเกณฑ์ด้านการเงินการคลัง  และการพัสดุภาครัฐแก่ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ 
(๔) เร่งรัดและติดตามการใช้จ่ายเงินของจังหวัด 
(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๒๙ ให้ส านักงานคลังเขต  ๑ - ๙  ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมบัญชีกลาง  

กระทรวงการคลัง  พ.ศ.  ๒๕๕๙  ยังคงมีอยู่จนกว่าจะมีประกาศรัฐมนตรีตามข้อ  ๓  ก.  ราชการบริหาร
ส่วนกลาง  (๒๑) - (๒๙)  แห่งกฎกระทรวงนี้ 

 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  22  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖2 

อภิศักดิ ์ ตันติวรวงศ ์
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 

้หนา   ๑๘

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๔๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๒
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่ปัจจุบันพระราชบัญญัติการจัดซื้อจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.  ๒๕๖๐  ได้มีผลใช้บังคับ  ท าให้ภารกิจที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
กรมบัญชีกลางเพ่ิมมากขึ้น  สมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของกรมบัญชีกลาง  
กระทรวงการคลัง  เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจที่เพ่ิมขึ้นและเหมาะสมกับสภาพงานที่เปลี่ยนแปลงไป  อันจะท าให้
การปฏิบัติภารกิจตามหน้าที่และอ านาจมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น  จึงจ าเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 

้หนา   ๑๙

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๔๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๒





 

 

 1. ด าเนินการเกี่ยวกับงานสารบรรณ งานพิมพ์ และงานธุรการทั่วไป 
 2. ด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา เบิกจ่าย บัญชี และรายงานการเงิน ควบคุม ซ่อมแซม บ ารุงรักษา 
     และจ าหน่ายพัสดุ ครุภัณฑ์ 
 3. วิเคราะห์ ตรวจสอบ และจัดท ารายงานต้นทุนผลผลิต 
 4. บริหารงานบุคคลของหน่วยงาน 
 5. จัดท า และบริหาร แผนงาน โครงการ งบประมาณ รวมถึงติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน 
 6. จัดท าค าขอรับเบี้ยหวัด บ าเหน็จบ านาญของข้าราชการและลูกจ้างประจ าในหน่วยงาน 
 7. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมต่าง ๆ 
 8. ประสานงาน และให้บริการเตรียมการประชุม และปฏิบัติงานบริหารทั่วไป 
 9. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 



 

 

 1. ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับ
     กฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ 
 2. วิเคราะห์ ตรวจสอบ และจัดท ารายงานการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3. ให้บริการข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง และการลงทะเบียนในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย   
     อิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)      
 4. ควบคุม ตรวจสอบ รายการเบิกจ่ายตลอดจนใบส าคัญและบันทึกการลด/ล้างยอดลูกหนี้เงินทดรอง
     ราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
 5. ด าเนินการเก่ียวกับโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ (Construction Sector    
     Transparency : CosT) ของหน่วยงานของรัฐในพ้ืนที่ 
 6. ด าเนินการเก่ียวกับการพิจารณาก าหนดส านักงานในพ้ืนที่พิเศษ 
 7. จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ 
 8. ฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ 
 9. ด าเนินการตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวง/กรม/จังหวัด 
 10. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ  
       มอบหมาย 
 
 
  

    

 

  

 

 

 

 

 

 

กลุ่มงานก ากับและบริหารการเงินการคลัง 



 

 

 1. ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับ
     กฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ 
 2. ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานตามระบบ GFMIS  
 3. วิเคราะห์ ตรวจสอบ และจัดท ารายงานการเงินจังหวัดและรายงานที่เกี่ยวข้องกับระบบ GFMIS 
 4. ตรวจสอบ อนุมัติรายการขอเบิก และกระบวนการที่เกี่ยวข้องในระบบ GFMIS 
 5. ตรวจสอบ ติดตาม และเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 
 6. ควบคุม ตรวจสอบ รายการเบิกจ่าย ตลอดจนใบส าคัญ และบันทึกการลด/ล้างยอดลูกหนี้เงิน    
     ทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
 7. ฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ 
 8. ด าเนินการตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวง/กรม/จังหวัด 
 9. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการ ปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มงานก ากับและบริหารระบบการคลัง 



 

 

 1. ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับ
     กฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ 
 2. รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูล และจัดท าฐานข้อมูลเศรษฐกิจจังหวัด รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลัง
     จังหวัด และประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด ตลอดจนให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับการวิเคราะห์
     ข้อมูลการคลังและเศรษฐกิจแก่ส่วนราชการและภาคเอกชน 
 3. วิเคราะห์ เสนอแนะ และสนับสนุนข้อมูลด้านเศรษฐกิจจังหวัดให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อ   
     ประกอบการพิจารณาก าหนดนโยบาย แผนงานและแนวทางปฏิบัติ ตลอดจนแนวทางแก้ไขปัญหา
     ในจังหวัด 
 4. ควบคุม ตรวจสอบ รายการเบิกจ่าย ตลอดจนใบส าคัญ และบันทึกการลด/ล้างยอดลูกหนี้เงิน      
     ทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
 5. ฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ 
 6. ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) 
 7. ด าเนินการตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวง/กรม/จังหวัด 
 8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 
 

 

กลุ่มงานบริหารการคลงัและเศรษฐกิจ 



 


